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1. Uvobp

Lisabonska smlouva poskytla Evropské unii (EU) pravomoci k zajistovani podpory justicni
spoluprace v obc¢anskych a trestnich vécech prostiednictvim ,,dalSiho vzd€lavani soudcu a
soudnich zam&stnancti“’. Od té doby justi¢ni vzdélavani v oblasti prava EU zlepsilo spravné
a jednotné uplatiovani prava EU a vybudovalo vzajemnou diivéru v preshrani¢nim
soudnim Fizeni, coz prisp¢lo k rozvoji prostoru prava EU.

Sdéleni Komise z roku 2011 nazvané Budovani divéry v celoevropskou justici — novy rozmér
justiéniho vzd&lavani® ptineslo v organizaci justiéniho vzdé&lavani v EU zasadni zménu z
hlediska piistupu i rozsahu. Zatimco vétSina soudct a statnich zastupct v EU, ktefi se v roce
2010 zapojili do priizkumu?®, se nikdy neziiastnila justi¢niho vzd&lavani v oblasti prava EU
nebo prava jiného Clenského statu, od pfijeti sdéleni tak ucinila vice nez polovina vSech
pravnikti v EU (vice nez 1 milion).

Hodnoceni Strategie evropského justi¢niho vzdélavani na obdobi 2011-2020 (zveiejnéné
v roce 2019)* a vyroéni zprivy o evropském justiénim vzd&lavani® ukazuji, Ze strategie
celkové dosahla vétsiny svych cili. StéZejniho cile poskytnout polovingé vSech pravnika
(tj. 800 000 osobam) vzdélani v oblasti prava EU mezi lety 2011 a 2020 bylo dosazeno v roce
2017. Tato strategie pomohla rozsifit pocet vzdélavacich ¢innosti, ale také podpotila nové
typy Cinnosti, jako jsou vyménné programy. Pro nékolik kategorii pravniki, zejména soudce a
statni zastupce, pomohla vzdélavani v oblasti prava EU zlepsit. Rovnéz vybudovala kapacity
siti, jako je Evropska sit’ pro justi¢ni vzdélavani, a posilila sité a poskytovatele vzdélavani na
arovni EU.

V navaznosti na tyto Uspéchy je nyni zasadni, aby justicni vzdélavani ziistalo na ¢elnim misté
v programu EU a bylo déle posileno.

EU c¢eli fad¢ novych vyvojovych trendil a vyzev, které je tfeba fesit justicnim vzdélavanim,
vcetn€ zhorSujiciho se stavu pravniho statu a Gtokl na zakladni prava v nékterych clenskych
statech, exponencialni digitalizace naSich spole¢nosti a vyhlidky na ¢lenstvi v EU pro zapadni
Balkan. Urovei Gdasti ve vzdélavani se navic v jednotlivych &lenskych statech a mezi

Ustanoveni ¢l. 81 odst. 2 pism. h) a ¢l. 82 odst. 1 pism. ¢) Smlouvy o fungovani Evropské unie.

KOM(2011) 551 v kone¢ném znéni.

Justi¢ni vzdélavani v ¢lenskych statech EU, studie Evropského parlamentu (IPOL-JURI-ET(2011)453.198).
Evaluation of the 2011-2020 European judicial training strategy (Hodnoceni Strategie evropského justi¢niho
vzdélavani na obdobi 2011-2020), pracovni dokument ttvarti Komise (SWD(2019) 380).

Zpravy Generalniho feditelstvi pro spravedlnost a spotiebitele Evropské komise
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justicnimi profesemi stale zna¢né 1iSi. To mize mit negativni dopad na jednotné a ucinné
uplatiiovani prava EU.

Toto sdéleni vychdzi ze ziskanych poznatkli a z nového vyvoje od roku 2011. Zohlediiuje
vysledky hodnoceni strategie na obdobi 2011-2020 provedeného Komisi a vysledky
rozsahlych vefejnych konzultaci, které Komise provedla v roce 2018°. Stanovi komplexni
strategii pro dalS$i zlepSeni vzdélavani justiCnich pracovniki v oblasti prava EU
prostiednictvim rozsifeni politickych opatfeni o nova témata, profese a zemépisné oblasti,
feSenim novych vyzev a stanovenim novych cilti na obdobi 2021-2024.

2. PRUZNA REAKCE NA VZNIKAJICI POTREBY TYKAJICI SE VZDELAVANI V OBLASTI PRAVA
EU

Odbornici z praxe v oblasti justice musi byt schopni ptizplsobit se novému vyvoji, ato i v
oblasti prava EU. Je proto dualezité pruzné reagovat na vznikajici potieby tykajici se
vzdélavani v oblasti prava EU.

Justi¢ni vzdélavani na podporu spole¢né kultury pravniho statu

Dodrzovani zasad pravniho statu je klicové pro ti¢inné uplatiiovani prava EU a pro vzajemnou
divéru mezi Clenskymi staty a jejich justiénimi organy. Podstatou pravniho statu je Gi¢inna
soudni ochrana, ktera vyzaduje nezavislost, kvalitu a ucinnost vnitrostatnich soudnich
systéml. Odbornici z praxe v oblasti justice hraji pri dodrZovani zasad pravniho statu
zasadni roli. M¢li by sledovat acquis EU v této oblasti, véetné rychle se rozvijejici judikatury
Soudniho dvora Evropské unie (SDEU), aby je mohli uplatnit ve své préci. Kvalitné vzdélani
odbornici a jejich sité hraji diilezitou roli pifi posilovani kultury pravniho statu a prosazovani
jeho zésad’, pfiemz na prvnim mists je zasada soudni nezéavislosti.

Uplatiovani zakladnich prav

Vnitrostatni soudci a dalSi odbornici z praxe v oblasti justice hraji zasadni tlohu pfi
zajistovani uc¢inného uplatiovani Listiny zakladnich prav EU, jakoz i pfi zajistovani toho,
aby byla prava stanovend v Listin¢ skute¢nou souc¢ésti kazdodenniho Zivota lidi.

M¢lo by se jim dostat specidlniho vzdélani o uplatiiovani Listiny, jejim rozsahu plisobnosti a
konkrétnich pravech, jako je ochrana udajii®, ale také o jejim vztahu k vnitrostatnimu préavu a
jeji vzajemné provézanosti s Evropskou umluvou o lidskych pravech. Vzdélavani v oblasti
Listiny by mélo byt v pfislusnych piipadech zaclenéno do vzdelavacich moduli tykajicich se
ruznych oblasti prava EU°.

https://ec.europa.eu/info/consultations/training-justice-professionals-eu-law-evaluation_cs.

Sdéleni Komise, Posilovani pravniho statu v ramci Unie: akéni plan (COM(2019) 343 final) a Zprava o
pravnim statu 2020: stav pravniho statu v Evropské unii (COM(2020) 580 final).

Viz obecné nafizeni o ochrané osobnich udaji, smérnice o prosazovani prava a nedavna judikatura SDEU,
napf. rozsudek ze dne 8. dubna 2014, Digital Rights, spojené véci C-293/12 a C-594/12; rozsudek ze dne
21. prosince 2016, Tele2 Sverige, C-203/15.

Sdéleni Komise, Strategie na posileni uplatiovani Listiny zakladnich prav v EU (COM(2020) 711 final).



https://ec.europa.eu/info/consultations/training-justice-professionals-eu-law-evaluation_cs

Zintenzivnéni digitalizace justice

Justi¢éni vzdélavani musi ptipravit pracovniky v oblasti justice na digitalizaci a vyuzivani
umélé inteligencelo. Vyvoj v této oblasti stale vice ovliviiuje vSechny aspekty naSeho Zivota.
Pandemie COVID-19 prokazala, Ze justiéni systémy se musi situaci rychle pfizpusobit
prostiednictvim digitalizace. Odbornici z praxe v oblasti justice si musi byt védomi dopadu,
ktery maji digitalni nastroje a technologie na feSené ptipady, a byt pfipraveni je fadné
pouzivat v kazdodenni praxi, véetn& pieshrani¢nich Fizeni''. Musi zajistit pfimé&fenou ochranu
prav jednotlivcl a osobnich udaji v digitdlnim prostoru, zejména aby strany mély piistup ke
spisim a mohly se Gcastnit soudnich jednani.

Prizpiisobovani se vyvoji pravnich predpisi EU

Evropské justi¢ni vzdélavani by mélo odbornikiim z praxe v oblasti justice umoznit vnimat
Ulohu prava EU v jejich kazdodenni praxi, zajistit jeho plny U¢inek a zabezpecit
dodrZovani prav a povinnosti vyplyvajicich z prava EU ve vnitrostatnich soudnich fizenich.
Je také dilezité, aby sledovali vyvoj prava EU. Nové pravni piedpisy a vyvoj judikatury
Soudniho dvora EU vyzaduji pfislusné vzdélavani, které zajisti, ze budou naplnény jejich
zamyslené Gcinky a Ze justicni pracovnici ziskaji potfebné znalosti a dovednosti.

To plati zejména pro klicové néstroje EU pro preshrani¢ni justi¢ni spolupraci. Ziizeni
Uiadu evropského verejného Zalobce (EPPO) ma rovnéz znaéné dusledky, pokud jde o
vzdélavani statnich zastupci, soudcti a obhdjcti. Strategie by méla zejména posilit vzdélavani
téchto profesi, pokud jde o pravni zéklad Ufadu evropského vefejného Zalobce, Gpravu
vnitrostatnich pravnich systému a justi¢nich struktur, vztahy afadu EPPO s dal$imi subjekty a
agenturami EU c¢innymi v oblasti ochrany financ¢nich z4jmG EU, jako jsou agentury
EUROJUST a EUROPOL a tufad OLAF, jakoz i uplatiovani pravnich nastroji EU
pouzivanych tfadem EPPO v pfeshrani¢ni justi¢ni spolupraci.

V oblasti bezpecnosti zlstavaji kliCovymi tématy pro vzdélavani boj proti terorismu a
organizované trestné ¢innosti (vetné¢ obchodovani s lidmi palnymi zbranémi a nelegalnimi
drogami), ptedchazeni radikalizaci vedouci k nasilnému extremismu a boj proti ni a boj proti prani
penéz.

U odbornikli z praxe v oblasti justice, ktefi jsou v kontaktu s ob&t’mi, by se vzdélavani mélo
zaméfit na zlepSeni poskytovani podpory obétem a komunikace s nimi, zejména s ohledem na
potieby nejzranitelnéjSich osob™. M&li by také védét, jak identifikovat zneuzivani soudnich
spori a pouzivat k jeho feSeni dostupné nastroje.

Témata jako prava déti'®, prava osob se zdravotnim postiZzenim a pfizptsobeni justi¢nich

systétml témto cilovym skupindm, specifické problémy, kterym celi obéti genderové

0V souladu se sdélenim Komise o digitalizaci justice v EU (COM(2020) 710 final).

Zavéry Rady o pfistupu ke spravedInosti — vyuziti piilezitosti, jez nabizi digitalizace (2020/C 342 1/01).
12 Sdéleni Komise, Strategie EU v oblasti prav obéti (2020-2025) (COM(2020) 258 final).

Pripravovana strategie EU tykajici se prav ditéte (ma byt pfijata v roce 2021).



podminéného nasili**, ale také rovnost a zakaz diskriminace vyzaduji specializované
vzdélavani a zavedeni dalSich kurz.

Prioritou je zajiiténi prav spotiebitelii prostiednictvim daliiho vzd&lavani™® v oblasti

hmotného i procesniho prava®®, coz doklada i §ifeni nezdkonnych praktik zjisténych bshem
pandemie COVID-19"". Musi byt zaru¢eno u&inné poZivani ob¢anskych prav EU, ato i v
prostoru volného pohybu.

Je zapotiebi vzdélavani pro velky pocet odbornikli podilejicich se na provadéni pravidel
jednotného trhu'®, veetng t&ch, které maji zvlastni vyznam pro podnikani, jako jsou pravidla
chrénici investice v ramci EU™, &astené proto, aby byla zajisténa diivéra investorii. Rovnéz
by mélo byt k dispozici vzdélavani o pravu spole¢nosti EU, zejména o digitalnich néstrojich
a procesech, preshrani¢nich preménach a fuzich/rozd€lenich spole¢nosti a o pravnich
ptedpisech EU v oblasti hospodatské soutéze pro ty, ktefi to potiebuyji.

Uplatiovani pravnich predpisa EU v oblasti Zivotniho prostiedi navic vyzaduje odborné
znalosti a dalsi vzdélavani.

Vybaveni odbornikii pro reSeni novych problémii

Nové formy terorismu, nasilného extremismu a pocitacové kriminality, jakoZz i pandemie
COVID-19 maji dopad nejen na zivoty jednotlivel a podnikil, ale také na vnitrostatni justi¢ni
systémy, které se musi piizptsobit. Pandemie zejména zménila modus operandi zlo¢inct, coz
vedlo k vyznamnému narGstu trestnych ¢ini zahrnujicich pocitacovou kriminalitu, trestné
&innosti na internetu a oblast zdravi’®. Odbornici z praxe v oblasti justice musi na tyto zmény
reagovat®. Nové zpiisoby prace také vytvareji vyzvy v oblasti pracovniho a socialniho préva.
Mély by byt rychle zorganizovany a zpiistupnény nové nabidky v oblasti vzdélavani, jak
tomu bylo neddvno v ptipadé pocitatové kriminality a azylu.

Y Viz ptirutka Mezinarodniho vyboru pravnikii na téma Women’s access to justice for gender-based violence

(Piistup zen ke spravedlnosti, pokud jde o genderové podminéné nasili): http://www.icj.org/wp-

content/uploads/2016/03/Universal-Womens-accesss-to-justice-Publications-Practitioners-Guide-Series-

2016-ENG.pdf

Celozivotni vzdélavani odbornikii.

To zahrnuje vzdélavani o jednotlivych mechanismech spoluprace pii prosazovani prava, napf. podle nafizeni

o spolupraci v oblasti ochrany spotiebitele (natizeni (EU) 2017/2394).

Napft. nepoctivi obchodnici, ktefi se uchyluji k nekalym obchodnim praktikdm, masivni ruseni letli bez

dodrZzovani préav spotiebitelii na nadhradu.

Sdéleni Komise, Dlouhodoby akéni plan pro lepsi provadéni a prosazovani pravidel jednotného trhu

(COM(2020) 94 final).

19 Sdéleni Komise, Ochrana investic v ramci EU (COM(2018) 547 final).

% Napi. kybernetické utoky v oblasti zdravi, obchod s pad&lanymi zdravotnickymi vyrobky, podvody
zahrnujici ochranné pomiicky nebo testy na COVID-19 a nelegélni likvidace hygienického odpadu.

21 https://www.cepol.europa.eu/media/news/cepol-issues-fast-track-needs-analysis-impact-covid-19-law-
enforcement-training
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http://www.icj.org/wp-content/uploads/2016/03/Universal-Womens-accesss-to-justice-Publications-Practitioners-Guide-Series-2016-ENG.pdf
http://www.icj.org/wp-content/uploads/2016/03/Universal-Womens-accesss-to-justice-Publications-Practitioners-Guide-Series-2016-ENG.pdf
http://www.icj.org/wp-content/uploads/2016/03/Universal-Womens-accesss-to-justice-Publications-Practitioners-Guide-Series-2016-ENG.pdf
https://www.cepol.europa.eu/media/news/cepol-issues-fast-track-needs-analysis-impact-covid-19-law-enforcement-training
https://www.cepol.europa.eu/media/news/cepol-issues-fast-track-needs-analysis-impact-covid-19-law-enforcement-training

Opatieni pro poskytovatele vzdélavani:

e zajistit, aby vzd¢lavani o acquis EU v oblasti pravniho statu a zakladnich prav
stanovené ve Smlouvach EU a v Listin¢ zékladnich prav bylo systematicky dostupné v
nabidce dal$iho vzdélavani pro soudce a dalsi justicni pracovniky,

e zaclenit pravo EU, vcetn¢ Listiny zakladnich prav, do vzdé€lavacich Cinnosti v oblasti
vnitrostatniho prava a pripadné uspotadat zvlastni vzdélavaci kurzy o pravu EU,

e zajistit vzdélavani zaméfené na zlepSeni povédomi a dovednosti v oblasti digitalizace a
umélé inteligence a ticinného vyuzivani digitalizovanych soudnich postupti a evidence,

e zajistit G¢inné vzdélavani tykajici se novych pravnich predpisi EU a vyvoje judikatury,
vcetné nastroji prfeshranicni justi¢ni spoluprace a ifadu EPPO,

e zam¢fit vzdélavani na ochranu prav jednotlivei v digitalnim prostoru (napf. ochrana
udaji, soukromi, zdkaz diskriminace, ochrana pfed on-line genderové podminénym
nasilim, smluvni pravo, prava spoticbitele) a na prava konkrétnich skupin (napi. déti,
osob se zdravotnim postizenim, obéti genderové podminéného ndsili, rasismu a
diskriminace),

e monitorovat potfeby vzdélavani a prizptsobit osnovy novym vyzvam.
Opatieni pro Komisi:

e podporovat vzdélavani tykajici se prava EU pro odborniky z praxe v oblasti justice, a to
v souladu s jejich potfebami,

e pokracovat ve spolupraci s Radou Evropy v oblasti vzdélavani, které zahrnuje Listinu
zékladnich prav EU.

3. NEZBYTNE SOUCASTI VZDELAVANI ODBORNIKU NAD RAMEC PRAVA EU

Evropské justiéni vzdélavani by mélo jit nad ramec pravniho vzdélavani a podporovat rozvoj
odbornych dovednosti. Zakony a pravni principy nefunguji ve vzduchoprazdnu, a proto musi
odbornici z praxe v oblasti justice ziskat multidisciplinarni schopnosti.

I kdyZz jde o odpovédnost na vnitrostatni trovni, ma vzd€lavani v oblasti ,profesnich
dovednosti soudci“? zasadni vyznam pro G¢innost soudnictvi, vztah divéry mezi justi¢nimi
systémy a vetejnosti a divéru mezi odborniky v oblasti pteshrani¢ni spoluprace. Mezi klicova
témata vzd€lavani pro soudce patii chovani soudct, odolnost, podvédomé piedsudky,
projednavani véci v€etné ustniho jednani a jejich viid¢i schopnosti.

Kromé toho, k ziskani nezbytného know-how, postojii a odbornych znalosti potiebuji vSichni
odbornici z praxe v oblasti justice vzdélavani zamétené na znalosti a dovednosti mimo
oblast prava, jako jsou napf. znalosti a dovednosti v oblasti behavioralni védy, psychologie,
antropologie, ekonomie a kognitivni lingvistiky.

22 Tj. soubor dovednosti a postoji soudci.




Rozvoj jazykovych dovednosti v oblasti pravni terminologie je nezbytny pro umoznéni
plynulého dialogu mezi odborniky, coz zase podporuje vzajemnou diveéru v preshraniéni
soudni fizeni. Zvladnuti cizich jazykli pomahd odbornikiim z praxe v oblasti justice
porozumét cizim pravnim systémim a pojmim a zvySuje Ucast na pfeshrani¢nich
vzdélavacich Cinnostech.

Komise podporuje pokrocilé a technické jazykové vzdélavani v oblasti pravni terminologie,
které dopliiuje vnitrostatni nabidku, a podporuje kombinaci jazykovych a pravnich aspekti v
takovémto vzdelavani, které se ukazalo jako u¢inné.

Opatieni pro poskytovatele vzdélavani:

e zallenit ,,profesni dovednosti soudci“ a dovednosti a znalosti mimo oblast prava do
vnitrostatnich programi dalsiho vzdélavani,

e nabidnout kurzy cizich jazyki se zaméFenim na pravni terminologii, zejména pro
odborniky zabyvajici se pieshrani¢nimi piipady.

Opatieni pro Komisi:

e poskytovat finanéni podporu preshrani¢nimu vzdélavani v jinych nez pravnich
oblastech, pokud je spojeno s pravnim vzdélavanim.

4. CETNEJéi, SIRSI A CILENEJSI VZDELAVANI PRO JUSTICNI PRACOVNIKY

Sdéleni z roku 2011 se zaméfilo zeyména na celkovy cil zvysit po€et proSkolenych pravnich
odbornikt, a tim vytvofit nezbytny impuls. To bylo samo o sobé uspésnou hnaci silou zmén.
Hodnoceni strategie vzdélavani vSak zddraznilo nékteré problémy, jako jsou rozdily ve
vysledcich mezi profesemi a zemémi. To vyzaduje ptistup, ktery stanovi nové a ambiciozni
(prestoze diferencované) cile, které budou lépe prizpusobeny potiebam vzdélavani a urovni
ucasti ptislusnych profesi na vzdélavani v oblasti prava EU.

Uéast na dalSim vzdélavini v oblasti unijniho prava v EU (%)

Profese 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Soudci a 2462% | 23,04% | 24,00% | 29,11 % | 28,10% | 38,03 % | 48,22% | 54,6 % | 55,70 %
statni

zastupci

Zaméstnanci | 1,75% | 0,90% | 1,52% | 1,32% | 2,06% | 239% | 323% | 4,14% | 6,40%
soudu a
statnich
zastupitelstvi

Préavnici 1,79% | 1,73% | 504% | 528% | 354% | 411% | 488% | 482% | 3,36 %
Notafi 1136% | 5,75% | 10,37 % | 15,31 % | 18,07 % | 13,89% | 27,03% | 22,35 % | 26,03 %
Soudni 357% | 402% | 3,12% | 829% | 567% | 7,57% | 9,55% | 12,77 % | 16,19 %




vykonavatelé

Zdroj: Evropskd komise (EU-28, kromé roku 2019: EU-27, jelikoZ nebyly ziskdny udaje ze Spojeného
krélovstvi; udaje z vyrognich zprav o evropském justiénim vzd&lavani®).

Celkove by se vzdelavani v oblasti prava EU meélo ucastnit vice justi¢nich pracovnika a
poskytovatelé¢ vzdélavani by méli zlepSit nabidku vzdélavani v oblasti prava EU, at’ uz na
urovni vnitrostatni nebo pieshrani¢ni, a to bez ohledu na to, zda je ¢i neni (spolu)financovano
z prostiedktit EU. To plati pro vSechny justi¢ni pracovniky, ktefi pravo EU uplatiiuji, zejména
pro soudce, statni zastupce a soudni ufedniky, ale také pro profese, jako jsou pravnici, notaii,
soudni vykonavatelé¢, mediatofi, soudni tlumocnici/ptekladatelé ¢i soudni znalci, a v urcitych
situacich 1 pro zaméstnance véznic a probacni tfedniky.

Cile prizpisobené na miru

Soudci a statni zastupci jsou hlavnimi garanty fadného uplatiiovani prava EU na vnitrostatni
Grovni?*. Pokud jde o vzdé&lavani v oblasti prava EU, méli by ztstat hlavni cilovou skupinou.
Soudci uplatiiuji pravo EU z moci ufedni, zavadéji do praxe zdsady pirednosti a pifimého
ucinku a predkladaji prfedbézné otazky Soudnimu dvoru EU. Statni zastupci musi znat a
uplatiiovat piislusné ¢asti acquis EU v oblasti spravedlnosti, vcetné procesnich prav
podezielych a obvinénych v trestnim fizeni, ochrany finan¢nich zjmi EU a novych pravidel
fungovani po vytvoreni tfadu EPPO.

Zaméstnanci soudi a statnich zastupitelstvi maji zasadni vyznam pro fadné fungovani
justi¢nich systémil. Ne&kteti se podileji na ptipravé a vykonu soudnich rozhodnuti, na
pieshrani¢nim dorucovéani pisemnosti, evropskych platebnich rozkazech, evropskych
zatykacich rozkazech a dalSich ptreshrani¢nich postupech. To vyzaduje Sirokou Skalu
vzdélavacich kurzli v oblasti prava EU, které¢ by mély byt presné pfizplisobeny zjisténym
potfebam. Komise podporuje vytvareni siti vSech poskytovatel vzdélavani pro soudni
ufedniky na vnitrostatni i evropské trovni, aby mohli sdilet osvédcené postupy a rozsifovat
vnitrostatni nabidky vzdélavani.

Pravnici hraji zasadni roli pfi praktickém uplatiiovani prava EU v mnoha soudnich fizenich,
at’ uz vnitrostatnich nebo pteshrani¢nich, obcanskych, rodinnych, spravnich nebo trestnich. Je
také na nich, aby v konkrétnich pravnich situacich vznaseli otazky souvisejici s prdvem EU.
Musi si udrzovat piehled o nejnovejsim vyvoji acquis EU. Je proto nezbytné zaméfit se na
vzdelavani pravnikil v soukromé praxi a na jejich poskytovatele vzdélavani.

Notaii pomahaji zajistit uc¢inek pravnich predpisit EU v oblastech, které jsou relevantni pro
jednotlivce a podniky, jako je dédictvi, mediace, insolvence a boj proti prani penéz. To by se
mélo 1épe promitnout do obsahu vzdélavani, pfiCemz by se zarovein mélo podporovat
pouzivani interaktivnich metodik, véetné elektronického vzdélavani.

% Viz poznamka pod &arou 5 a zprava z roku 2020, https:/ec.europa.eu/info/law/cross-border-cases/training-
legal-practitioners-and-training-practices_cs.
To se tyka vsech jurisdikci, véetné téch spravnich.
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Soudni vykonavatelé se podileji na pieshraniénim vykonu soudnich rozhodnuti, napiiklad
pokud jde o evropské drobné naroky a pieshranicni vymahani majetku. I kdyz se jejich
profesni postaveni a pozadi lisi, jedna se ve zhruba tfetin¢ ¢lenskych statlh o zaméstnance
soudd. Tyto osoby potiebuji dalsi vzde€lavani o prislusnych pravnich predpisech EU, aby bylo
zajisténo, ze je budou pfi plnéni svych kazdodennich tkold spravné pouzivat.

ZlepSeni vzdélavani v oblasti prava EU v ramci jinych profesi

Tam, kde se strategie prolina s evropskym systémem vzd€lavani a vycviku v oblasti
prosazovani prava®se ukazalo uzite¢né vyvinout a propagovat spolené vzd&lavaci materialy
a spolecné vzdelavaci kurzy pro statni zastupce, soudce a vySetfovatele. V této souvislosti je
vitana plodna spoluprace mezi Evropskou siti pro justi¢ni vzdélavani a Agenturou Evropské
unie pro vzdélavani a vycvik v oblasti prosazovani prava (CEPOL), ktera by mohla byt dale
rozvijena.

Zaméstnanci véznic a probadni ufednici jsou novou cilovou skupinou, protoze jejich
vzdélani je zasadni pro dodrzovani zakladnich prav béhem zadrzeni (zejména v souvislosti s
evropskymi zatykacimi rozkazy®®) a upevnéni jejich klicové ulohy pfi prevenci radikalizace
ve véznicich a pii zajisStovani uspéchu rehabilitacnich programii. Rovnéz musi mit povédomi
o politikdch EU, zejména pokud jde o pfevozy vézni, probaci, alternativni tresty, dohled,
pravni predpisy tykajici se drog a dal$i otazky souvisejici s v&znicemi?’.

Rovnéz dalsi justi¢ni pracovnici, jako jsou mediatoti®®, soudni znalci®®, insolvenéni spravci®
a soudni tlumoénici/pfekladatelé31, stale Cast&ji potiebuji znalosti a schopnosti v oblasti
uplatiiovani prava EU. Vhodné vzdé&lavani v oblasti prava EU by mélo zvysit kvalitu jejich
ptinosu pro postupy soudnictvi.

Opatieni pro v§echny zucastnéné strany:
Do roku 2024 by dal$i vzdélavani v oblasti prava EU mélo kazdy rok absolvovat:
e 65 % soudci a statnich zastupct,

e 15 9% zaméstnancii soudu a statnich zastupitelstvi, ktefi potfebuji znalosti v oblasti prava
EU,

% Viz sdéleni Komise (COM(2013) 172).

% V/iz rozsudek ze dne 5. dubna 2016, PPU Aranyosi a Caldararu, C-404/15 a C-659/15, rozsudek ze dne
25. ¢ervence 2018, PPU ML, C-220/18 a rozsudek ze dne 15. fijna 2019, Dorobantu, C-128/18.

27 Protidrogové agenda a akéni plan EU na obdobi 2021-2025 (COM(2020) 606).

% Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2008/52/ES ze dne 21. kvétna 2008 o n&kterych aspektech mediace

v ob¢anskych a obchodnich vécech (Ut vést. L 136, 24.5.2008, s. 3).

Zavéry Rady a akeni plan tykajici se dalSiho postupu za tcelem vytvoieni evropského prostoru forenznich

veéd (10128/16).

Natizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2015/848 ze dne 20. kvétna 2015 o insolvenénim fizeni

(Ut. vést. L 141, 5.6.2015, s. 19) a smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/1023 ze dne

20. cervna 2019 o ramcich preventivni restrukturalizace, o oddluZzeni a zakazech ¢innosti a opatfenich ke

zvyseni uCinnosti postupl restrukturalizace, insolvence a oddluzeni a o zméné smérnice (EU) 2017/1132

(smérnice o restrukturalizaci a insolvenci) (UF. vést. L 172, 26.6.2019, s. 18).

Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2010/64/EU ze dne 20. fijna 2010 o pravu na tlumoceni a pieklad v

trestnim fizeni (Ut. vést. L 280, 26.10.2010, s. 1).
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e 15 % pravnika*,

e 30 % notait,

e 20 % soudnich vykonavateltl.
Opatieni pro sité:

e Evropska sit’ pro justiéni vzdélavani — vytvofit sit” vSech poskytovatelli vzdélavani pro
soudni ufedniky za u&elem vymény odbornych znalosti a osvéd&enych postupi™,

e Evropska sit’ akademii pro vzdélavani vézeiiského personalu (EPTA) — rozsifit svoji
¢innost na vSechny Clenské stéty34, zmapovat potieby vzdélavani souvisejici s pravem EU
a formulovat odpovidajici reakci,

e Evropska organizace pro probaci (CEP) — dale pracovat na vzdélavani.

5. PODPORA VYSOCE KVALITNICH A UCINNYCH VZDELAVACICH CINNOSTI

Poskytovani justicniho vzdélavani neni samotcelné. Je rovnéz zasadni, aby k dosazeni svych
cili bylo vzdélavani dostate¢né kvalitni. Dobra metodika je nezbytna od faze navrhu az po
realizaci a hodnoceni. Aby poskytovatelé vzdélavani mohli pruzné reagovat na kazdodenni
problémy odbornikit z praxe, musi neustdle monitorovat potieby vzdélavani z pohledu
vnitrostatnich i evropskych zacastnénych stran.

Odbornici z praxe v oblasti justice musi byt vystaveni riznym formam uéeni: reflexnimu,
koncepénimu, experimentdlnimu a konkrétnimu. Jejich vzd€lavani by mélo zahrnovat
kombinaci pobytovych akci s osobni ucasti, nastroji elektronického uceni a profesni
piipravy na pracovisti. Pro rozvoj dovednosti a postoji a pro budovani vzajemné davéry jsou
nezbytné vzdélavaci €innosti s osobni ucasti (v€etné preshrani¢nich) umoznujici svobodné
diskuse v atmosfére divéry a respektu. Mély by pokraCovat, jakmile to hygienicka situace
dovoli. Vzdélavani na trovni EU by mé&lo také pomoci s pilotnim testovanim novych pfistupt,
jako jsou hybridni formaty (kombinujici akce s osobni ucasti a on-line vzdélavani) a
vzdélavani s osobni ucasti nap¥i¢ profesemi tykajici se konkrétnich témat, ktera maji pro né
vyznam.

Aby bylo mozné se ptizplsobit riznym ucastnikim vzdélavani a jejich moznostem, mély by
se pouzivat rizné dostupné vzdélavaci nastroje a formaty. Vzdélavani by mélo 1épe vyuzivat
nové technologie® k osloveni §ir§iho publika a k podpore kvality vzd&lavéani. Tuto potiebu
zvySuje pokracujici pandemie a pfechod od akci s osobni ucasti k on-line vzdélavani.

32
33

Pfi monitorovani vzdélavani pravnikii budou zohlednény potize se shromazd’ovanim tidajt.

Komise vitd rozhodnuti Evropské sité pro justi¢ni vzdélavani rozsifit své cilové skupiny na zamestnance
soudi a statnich zastupitelstvi.

Stavajici ¢lenové z EU: Rakousko, Belgie, Bulharsko, Cesko, Némecko, Estonsko, Spanélsko, Finsko,
Francie, Chorvatsko, Irsko, Italie, Lucembursko, Lotys$sko, Nizozemsko, Polsko, Portugalsko, Rumunsko,
Slovinsko a Svédsko.

Napt. virtualni vzdélavani s osobni ucasti, interaktivni virtualni uéebna, virtualni realita, virtualni vzdélavaci
prostfedi pfistupné pomoci digitalnich zafizeni, rozsSifend realita: prostfedi skute¢ného svéta vylepSené
pocitacoveé generovanymi vjemovymi informacemi, smiSena realita: virtualni prvky pridané do reality.
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Elektronické vzdélavani nejvyssi kvality a piistup k elektronickym zdrojim prava EU by
se mely stat realitou pro vSechny profesiondly. Mély by dopliovat a nasobit vyhody akci s
osobni ucasti diky nejmoderngj$im materidlim a samostatnym vzdelavacim ndstrojiim, aby
bylo mozné co nejlépe vyuzit e-justice.

Akce na vnitrostatni irovni nemohou mit stejny Gcinek jako preshrani¢ni ¢innosti. Prioritou
zustavaji vSeobecné a specializované pteshrani¢ni vymény soudct, statnich zastupcli a
predsedt soudil. Posiluji spole¢nou evropskou justi¢ni kulturu, buduji divéru a podporuji
jednotné uplatiiovani prava EU. Vymény by mély ucastnikiim piinést hmatatelnou pridanou
hodnotu a znasobit u¢inky v odborném prostiedi.

Veskeré vzdélavani by mélo prokazat, Zze dosahlo svych cili. Hodnoceni by mélo kromé
spokojenosti tcastnikli posoudit také nabyti znalosti a dovednosti, zmény postoji a dopady na
odborny vykon®.

Opatieni pro poskytovatele vzdélavani:

e dusledné&ji dodrzovat doporuéeni uvedena v publikaci Advice for training providers
(Pokyny pro poskytovatele vzd&lavani)*’ a v publikaci Evropské sit€ pro justiéni
vzdé¢lavani Handbook on judicial training methodology in Europe (Pfirucka k metodice
justiéniho vzdélavani v Evropé)38,

e kazdorocné¢ organizovat pieshrani¢ni vzdélavaci ¢innosti pro nejméné 5% vsech soudci
a statnich zastupctli; podporovat zapojeni novych tcastniki,

¢ nabizet interaktivni, praktické a ptistupné elektronické vzdélavani pro vsechny tcastniky
vzdélavani, které je presné prizptisobeno cilim vzdélavani,

e prozkoumat dale potenciadl modernich postupi, jako jsou virtudlni vzdélavani s osobni

v

ucasti a feSeni vyuzivajici roz$ifenou realitu,

e vice vyuzivat elektronické vzdélavani v kostce (kratke, aktualni a tzce zaméfené) k
feSeni okamzitych potieb justi¢nich pracovnikil v souvislosti s konkrétnim piipadem,

e zajistit, aby byli $kolitelé pFipraveni pln¢ vyuzit potencialu metod elektronického ucent,

e vyhodnotit kazdou vzdé€lavaci cCinnost na zakladé spokojenosti ucastnikd, jejich
roz§ifenych dovednosti a ptipadné dopadu na jejich vykon.

Opatieni pro Komisi:

e ve vhodnych pfipadech pouzit pro cCinnosti podporované EU spolecny hodnotici
formular,

% Viz Evropska sit pro justiéni vzdélavani, Pokyny k hodnoceni postupii justiéniho vzd&lavéni;

https://bit.ly/2UDmgtX
37 https://e-justice.europa.eu/fileDownload.do?id=9f252d82-8ef4-4f6e-b562-372f9fa50096
8 http://www.ejtn.eu/Methodologies--Resources/Training-Methods
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e zacClenit ,evropskou vzdélavaci platformu* do portalu evropské e-justice®, ktery je
ustfednim ulozistém informaci tykajicich se vzdélavacich ¢innosti pro justi¢ni pracovniky
a jednotnym pfistupovym bodem k ziskani materialti pro samostudium o pravu EU.

6. PODPORA JUSTICNIHO VZDELAVANI MLADYCH ODBORNIKU

V prib¢hu pocatecniho vzdélavani by mély byt novym justicnim pracovnikiim poskytnuty
zaklady ohledné pravniho systému a pravni kultury EU*. To by jim mé&lo pomoci k
vétsSimu praktickému porozuméni ulohy prava EU ve vnitrostatnich pravnich systémech,
acquis v oblasti pravniho statu a jejich tlohy jakozto evropskych odbornikti z praxe v oblasti
justice. V ramci ptipadného pocatecniho vzdelavani by proto mél byt vénovan dostatek Casu
kvalitnimu vzdélavani v oblasti pradva EU, zakladnich prav, pravniho statu, ,,profesnich
dovednosti soudct* a jazykovych dovednosti. Vzdélavani tykajici se systémovych prvki
prava EU*! by mélo byt standardni praxi.

Opatieni pro poskytovatele vzdélavani:

e zajistit, aby kazdy program pocate¢niho vzdélavani obsahoval moduly o pravu EU, které
jsou soucasti vzdélavani o vnitrostatnim pravu, ptipadné jsou k dispozici i samostatné,

e zaclenit acquis EU v oblasti pravniho statu a Listiny zékladnich prav EU a takeé
»profesnich dovednosti soudct“ do standardni nabidky poc¢ate¢niho justicniho vzdélavani
pro nové odborniky z praxe,

e zajistit, aby se kazdy budouci nebo nové jmenovany soudce a statni zastupce v priabéhu
svého pocateniho vzdelavani zicastnil preshraniéni vymény,

e zajistit, aby se vymény urcené budoucim a nové jmenovanym soudcim a stitnim
zastupeam™® v rdmci programu AIAKOS Evropské sité pro justiéni vzd&lavani staly
standardni soucasti nabidky pocate¢niho vzdélavani. S jejich organizaci by mély pomahat
vnitrostatni organy pro justi¢ni vzdélavani,

e zajistit, aby se jazykové Kurzy zaméiené na pravni terminologii staly standardni
soucasti nabidky pocatecniho vzdélavani.

7. POSILENI SDILENE ODPOVEDNOSTI

Odpovédnost za justicni vzdélavani je sdilena mezi ¢lenskymi staty, poskytovateli vzdélavani,
vnitrostatnimi a evropskymi profesnimi organizacemi v oblasti justice a Evropskou unii. Od
vSech zucastnénych je vyZzadovano vétsi odhodlani.

39
40
41

https://e-justice.europa.eu/content_european_training_platform-37158-cs.do

Vzdé€lavani pro budouci nebo noveé jmenované odborniky.

Obecné zasady prava EU a opravné prostiedky, role SDEU, fungovani justi¢ni spoluprace, informace o tom,
kde najit pfislusné informace a formulate atd.

Program ATAKOS sdruzuje budouci nebo noveé jmenované soudce z riznych ¢lenskych statli v instituci pro
justiéni vzdélavani nebo na soudech/statnich zastupitelstvich, aby podpofil vzdjemné porozuméni rtiznym
evropskym justicnim kulturdm a systémum a zvysil jejich povédomi o evropské dimenzi jejich (budouci)
prace.

42
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Primarni odpovédnost maji zicastnéné strany na vnitrostatni irovni

Kli¢ovymi aktéry pfi zajistovani toho, aby poskytované vzde€lavani odpovidalo potiebam
odbornikii z praxe, jsou vnitrostatni poskytovatelé vzdélavani, ministerstva spravedlnosti,
rady pro soudnictvi a statni zastupitelstvi a organy regulovanych povolani. Aby se justi¢ni
pracovnici mohli vzdélavani zGc¢astnit, musi byt k dispozici nalezité zdroje, pokud jde o
rozpocet, persondl zajiStujici vzdélavani a casové moznosti. Stanoveni povinnych
vzdélavacich kvot mize zajistit, ze vzdelavani bude povazovano za soucast bézné pracovni
naplné. Informace o poskytovani vzdélavani na vnitrostatni urovni a na urovni EU je tfeba
proaktivné §ifit a je tfeba podporovat ucast.

Vedouci predstavitelé a predni ¢lenové justi¢nich profesi by se méli podilet na vytvareni
skute¢né kultury vzdélavani. K tomu, aby se z justi¢nich a profesnich subjektt staly uéici se
organizace, v nichz je vzdélavani vnimano jako investice, a nikoli jako odvadéni pozornosti
od kazdodenni prace, je nutnd zména piistupu.

Sité odbornikii na prave EU

Odbornici z praxe v oblasti justice nemusi znat pravo EU podrobné&, musi jej vSak dodrZovat,
kdyZ to bude nutné. M¢li by mit moznost spolehnout se na kolegu, ktery mize poskytnout
odborné znalosti a pomoc v oblasti prava EU pii zajisténi plné soudni nezavislosti a ktery
patii do sit€ vytvorené za timto Gi¢elem na vnitrostatni urovni. To je uznavana ptidana hodnota
vnitrostatnich siti soudnich koordinatora prava EU.

Jedine¢na role Evropské sité pro justicni vzdélavani

Evropska sit’ pro justi¢ni vzdélavani ma nejlepsi predpoklady k tomu, aby prostfednictvim
svych €leni koordinovala vnitrostatni vzdélavaci €innosti v oblasti prava EU a rozvijela
preshrani¢ni vzdeélavani soudct a statnich zastupci, véetné jejich V}'lmén43. Jejich devét ,,zasad
justiéniho vzdélavani“™ se stava globalnim méfitkem dobrého justiéniho vzd&lavani.

Potiebuje stabilni a fadné financovani.
AKtéFi na Grovni EU jsou zasadnimi SiFiteli informaci

Akademie evropského prava (ERA) a Evropsky institut vefejné spravy (EIPA-

Lucemburk) pomahaji sjednotit znalosti o pravu EU. M¢ly by dale rozsifit poskytovani
vzdélavani, zajistit kvalitu svych ¢innosti a podporovat pienositelnost svych vystupt.

Klicovou roli pfi zlepSovani vzdélavani v oblasti prava EU hraji také sité justi¢nich
pracovniki, jako je Rada advokatnich komor a sdruZeni pravniki v Evropé (CCBE) pro
pravniky, Rada notarstvi Evropské unie (CNUE) pro notafe a Evropska unie soudnich
vykonavateli (UEHJ) pro soudni vykonavatele. Jejich role je pro plné provedeni této
strategie zasadni, nebot’ zajist'uji pfedavani a opétovné vyuziti vypracovanych materialii mezi

“ Zavéry Rady, Odborna piiprava pravnich odbornikii: nezbytny nastroj pro konsolidaci acquis EU
(2014/C 443/04).
“ http://www.ejtn.eu/PageFiles/15756/Judicial%20T raining%20Principles_CS.pdf
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svymi ¢leny a podporuji vnitrostatni zavadéni vzdélavacich ¢innosti. Vyména zkuSenosti mezi
poskytovateli vzdélavani z riznych Elenskych stati by jim méla umoznit reagovat na mezery
v poskytovani vzdélavani, inovovat a stavét na osvédcenych postupech s prokdzanymi
vysledky.

Dulezitou roli Sifiteld informaci hraji také evropské sité justi¢nich pracovniki se
zaméfenim na jednotlivé oblasti prava EU.

Podpora Komise

Komise podpofi vysoce Kkvalitni vzdélavaci projekty s evropskym rozmérem
prostiednictvim programu Spravedlnost a dalSich pfislusnych programu financovani*. Bude
podporovat vzdélavani pro Sifitele informaci, vcetné Skoliteld, a napomadhat rozvoji
pfeshrani¢nich konsorcii poskytovateld vzdélavani. Bude dale propagovat praci siti
zapojenych v této oblasti, povzbuzovat jejich spolupraci prostfednictvim konferenci a
podporovat vyuzivani modernich technologii a portalu evropské e-justice.

Komise podpoii projekty zamérené na prioritni oblasti EU, testovani novych napadu a
feSeni konkrétnich potieb ad hoc. Zvlastni pozornost bude vénovat hodnoceni potieb
vzdélavani a udrzitelnosti vysledkl. Bude vyzadovat, aby poskytovatelé vyuzivajici
spolufinancovani EU udélali vice pro zajisténi trvalého charakteru vzdélavani a dalSich
vystupt. Vyuzije vSechny prostiedky podle finan¢niho nafizeni ke zjednoduseni piistupu k
financovani z EU, v¢etn€ procest podavani zadosti a fizeni grantﬁ46.

Zacileni na justi¢ni pracovniky mimo EU

Evropské justi¢ni vzdélavani se zamétuje na justiéni odborniky v EU. V prib¢hu let se vSak
spoluprace rozsifila na kandidatské zemé a potenciilni kandidaty na Clenstvi v EU a na
dalsi zemé¢, které projevily zajem seznamit se s justi¢ni kulturou EUY, a to s cilem zlepsit
fungovani jejich justicnich systémil. Vzhledem k tomu, Ze kandidatské zemé a potencidlni
kandidéti*® musi v ramci pripravy na pfistoupeni k EU upfednostnit praci zaméfenou na
podporu demokracie, pravniho statu a dodrZovani zakladnich prav, je pro n¢ dilezité zejména
vzd&lavani v oblasti acquis, jez se tyka pravniho statu.*®

V souvislosti s pifeshrani¢nim justicnim vzdélavanim podporuje Komise zejména ucast
odbornikti v oblasti justice z regionu zapadniho Balkanu. Podpora EU v tomto regionu je

% Patii mezi n¢ Komisi predloZené navrhy natizeni Evropského parlamentu a Rady, kterymi se ziizuje Evropsky
socialni fond plus (ESF+) (COM(2018) 382), ,,Erasmus‘: Program Unie pro vzdélavani, odbornou piipravu,
mladez a sport (COM (2018) 367), program Prava a hodnoty (2021 az 2027) (COM (2018) 383), Program
pro zivotni prostiedi a oblast klimatu (LIFE) (COM (2018) 385), Program EU pro boj proti podvodim (COM
(2018) 386) a Nastroj predvstupni pomoci (NPP III) (COM (2018) 465).

Viz pozn. pod Carou 4 (strana 44).

Spoleéné sdéleni, Piezkum evropské politiky sousedstvi (JOIN(2015) 50 final); Politika Vychodniho
partnerstvi po roce 2020: Posilovani odolnosti — Vychodni partnerstvi, které je pfinosné pro viechny (JOIN
(2020) 7 final).

Sdéleni Komise, Posileni procesu prfistoupeni — piesvédciva perspektiva EU pro zapadni Balkan
(COM(2020) 57 final).

Zavéry Rady o rozsifeni a procesu stabilizace a pridruzeni (7002/20).

46
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zaméiena na zajiSténi soudrznosti a udrzitelnosti a feSeni vyzev na zakladé dikladného
posouzeni potieb vzdélavani a pfistupu zaméfeného na feSeni problémil (spiSe nez na
darcovském pfistupu). Méla by se dale posilovat strukturdlni spolupriace poskytovatelli
justi¢niho vzdé€lavani na zapadnim Balkanu, a to jak na regionalni urovni, tak s EU. V ptipadé
potieby by méla zahrnovat upevnéni role Evropské sit€ pro justicni vzdélavani, kterd je
centrem odbornych znalosti a mohla by podporovat budovani kapacit a metodicka vylepseni.

Lze usilovat o dal$i synergie s iniciativami justi¢niho vzdélavani financovanymi z prostredka
EU v jinych zemich mimo EU, zejména v Africe a Latinské Americe, a piispét tak k posileni
demokracie, lidskych préav a pravniho statu®°.

Udrzitelnost

Bude durazné podporovano S$ifeni, provadéni, opakované pouziti, aktualizace vzdélavacich
modulii, balicka a publikaci, jako jsou pfirucky a pokyny, které jsou vytvoreny s podporou
finanénich prostfedktt EU" a sdileny poskytovateli vzd&lavani na vnitrostatni urovni a na
urovni EU, stejné jako jejich pfizpiisobeni vnitrostatnim souvislostem, a totéz bude platit pro
vzdélavani zamétené na Sifitele informaci, jako jsou skolitelé.

Monitorovani

Komise bude i nadale podavat zpravy o pokroku v oblasti vzdélavani justiénich odbornikl
tykajiciho se prava EU. Spolu se zcastnénymi stranami zvaZi moznosti zlepSeni sbéru a
analyzy udaji.

 Na cesté ke komplexni strategii pro Afriku (JOIN(2020) 4 final); Latinskd Amerika a Karibik: spojenymi
silami ke spole¢né budoucnosti (JOIN(2019) 6 final).

Napf#. Training guide on the rule of law for judges and prosecutors (Vzdélavaci piiru¢ka v oblasti pravniho
stdtu pro soudce a statni zastupce) (http://www.ejtn.eu/PageFiles/16144/2019-056-Training%20guide-
v5_FINAL.pdf); Rule of law in Europe — perspectives from practitioners and academics (Pravni stat v
Evropé — perspektivy odbornikll z praxe a akademikd) (http://www.ejtn.eu/PageFiles/16144/2019-056-
RoL%20Manual-170x240-WEB_FINAL.pdf), EU environmental law training package (Vzdélavaci balicek
v oblasti environmentalniho prava EU) (https://ec.europa.eu/environment/legal/law/training_package.htm).
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Doporuceni:

e Vsechny ¢lenské staty — ziidit vnitrostatni sit’ koordinatoru prava EU pro soudce a
statni zastupce, podporovat pieshraniéni spolupraci mezi t€mito sitémi,

e Ostatni justicni profese — vytvaret podobné pozice na podporu vzajemného vzdélavani na
pracovisti.

Opatieni pro zucastnéné strany:

e Evropska sit’ pro justicni vzdélavani — poskytovat soudclim a statnim zastupctim
kvalitni vzdélavani, vCetné elektronického uceni, vychazet vstiic potfebam zaméstnanct

soudl a znasobovat ucinek vystupt na urovni EU podporou vzdélavani v oblasti prava EU
poskytovaného svym ¢lentim,

o Sité, poskytovatelé vzdélavani a organizace pro justiéni pracovniky na drovni EU —
dale podporovat, koordinovat a/nebo organizovat pieshrani¢ni vzdélavaci ¢innosti,
vcetn¢ interaktivnich on-line ¢innosti, a soucasné znasobit Gcinky vzdélavani.

Opatieni pro Komisi:

e podporovat spolupraci mezi zhacastnénymi stranami za UGéelem dosazeni cili této
strategie,

¢ poskytnout finan¢ni podporu projektiim EU vysoké kvality, které udrZitelnym zpisobem
fesi konkrétni potieby vzdelavani, a Evropskeé siti pro justiéni vzdélavani prostfednictvim
programu SpravedInost,

e ve spolupraci se zGastnénymi stranami zavést vylepSeny monitorovaci systém.

8. ZAVER

Tato strategie evropského justi¢niho vzdélavani na obdobi 2021-2024 stanovi rdmec pro
ambicidzni soubor kli¢ovych opatieni na podporu spravného a ucinného uplatiovani prava
EU. Jejim cilem je upevnit spolecnou evropskou justicni kulturu zaloZenou na zasadach
pravniho statu, zakladnich pravech a vzajemné davére.

Za ucelem zajisténi ispechu strategie vyzyva Komise vSechny zc¢astnéné strany (ministerstva
spravedlnosti, rady pro soudnictvi a statni zastupitelstvi, rady samoregulovanych povolani,
evropskéd sdruzeni odbornikli v oblasti justice, poskytovatele vzdélavani na vnitrostatni a
evropské Urovni, orgdny a instituce EU), aby se zavazaly k dosazeni jejich kvantitativnich a
kvalitativnich cild.

Komise bude pravidelné¢ monitorovat provadéni strategie a spolupracovat s ostatnimi organy
EU, aby pro dosazeni téchto cilii zajistila potfebnou politickou podporu.
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