,Euroopa vilisteenistuse poliitikaametnikuna
tegelen ma kliimamuutuste méjuga julgeolekule.
Minu arvates on tohutult motiveeriv suhelda
partneritega tle kogu maailma ning otsida koos
véimalusi, kuidas klimamuutuste, julgeoleku ja
rahu omavahelisi seoseid paremini kasitleda.”
lina Lietzen (Soome)
Poliitikaametnik
Euroopa vilisteenistus

,Olen uhke selle ile, et olen kéivitanud projekti
,DiscoverEU", mis annab 18-aastastele noortele
véimaluse véita tasuta reisipass. Suhtlen iga paev
noortega lle kogu Euroopa ja tegelen DiscoverEU
reisijate kogukonna loomisega. Mulle pakub suurt

ré6mu teha t66d, mis méjutab Euroopa noori."

Mathieu Orphanides (Klipros)
Programmijuht
Euroopa Komisjon

To6tan mitmekeelses keskkonnas koos
kolleegidega, kellel on véga erinev ametialane ja
kultuuriline taust. Mitmekeelsus on ELi
institutsioonide alustala ja mulle meeldib t66tada
ELi asjadest, tolkimisest ja mitmekeelsusest
huvitatud inimestega.”
Niamh Mary O’Doherty (lirimaa)
Keeletoimetaja ja korrektor

Euroopa Parlament
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Lisateavet tulevaste
téovoimaluste kohta ELi
institutsioonides
leiate EPSO veebisaidilt:

www.eu-careers.eu

Jilgige meid
sotsiaalmeedias!

EU Careers e

Olinlv]o

Publications Office of the European Union ISBN 978-92-95031-32-6 d0i:10.2846/5113 OC-07-22-168-EN-C

Kujundame
Euroopat
liheskoos

www.eu-careers.eu



https://www.facebook.com/EU.Careers.EPSO/
https://www.instagram.com/accounts/login/?next=/eucareers/
https://www.linkedin.com/company/eu-careers/
https://twitter.com/EU_Careers
https://www.youtube.com/user/EUCareers
https://epso.europa.eu/
http://www.eu-careers.eu/

EPSO -
varav ELi
karjaarivoimaluste
juurde

Euroopa Personalivaliku Ameti (EPSO)
pdhillesanne on taita ELi institutsioonide
varbamisvajadusi ning valida uld- ja
erikonkursside kaudu valja andekaid
kandidaate.

Institutsioonidevahelise ametina vastutab
EPSO peamiselt Euroopa Parlamendi,
Euroopa Liidu Ndukogu, Euroopa Komisjoni,
Euroopa Liidu Kohtu, Euroopa Kontrollikoja,
Euroopa Majandus- ja Sotsiaalkomitee,
Regioonide Komitee, Euroopa
valisteenistuse, Euroopa Ombudsmani ja
Euroopa Andmekaitseinspektori biroo
tootajate valimise eest. Kdik need
institutsioonid varbavad oma to6tajad
EPSO koostatud reservnimekirjadest.

—_—

Valige endale sobiv

H ?
Mida pakume? karjadrivéimalus

ELi institutsioonide td6tajate Ulesanne on muuta
Euroopa Liidu vaartused tegelikkuseks, aidata

Miks tootada ELi
institutsioonides? kujundada otsuseid ja viia ellu plaane, millel on
* ulatuslik m&ju miljonitele ELi kodanikele.

Kui ... Samal ajal pakub EL mitmesuguseid atraktiivseid

EL pakub t66d mitmesugustes personalikategooriates:
alalised ametnikud, lepingulised ja ajutised to6tajad,
liikmesriikide lahetatud eksperdid, praktikandid jt. Valige

olete ELi kodanik,

teil on k&rgharidus mis tahes erialal,

oskate vaga hasti Uht ELi keelt ja rahuldavalt
monda teist ELi keelt,

tunnete suurt huvi ELi projekti vastu,

usute sellistesse ELi vaartustesse nagu rahu,
vabadus, demokraatia, vordsus ja inimdigused,
soovite kujundada poliitikavaldkondi, mis
mdjutavad miljoneid ELi kodanikke,

teid vaimustab t66 mitmekultuurilises
keskkonnas, kus mitmekesisus on eeliseks ja
igathel on vordsed voimalused,

... Siis kasutage seda ainulaadset voimalust!

eeliseid, mis on seotud tootajate isiklike, rahaliste ja
hariduslike vajadustega.

Huvitav ja véljakutseid
ELCUNAT )
Rahvusvaheline
tookeskkond

Paindlikud té6tingimused
Elukestev isiklik areng
Institutsioonidesisene 23
liikuvus

Maoistlik t66- ja eraelu

tasakaal

Konkurentsivdoimeline

huvitiste pakett

Kaasav ja mitmekesine

meeskond

The genefits

karjaarivdimalus, mis vastab teie ametialastele
eesmarkidele ja hariduslikule taustale. Olenemata sellest,
kas alustate ELi institutsioonides Uldametniku (nt jurist,
okonomist, avaliku halduse eriala Idpetanu) vdi
spetsialistina (nt teadlane, tehnik, rahandusametnik, arst,
tolkija), pakuvad institutsioonid karjaarivéimalusi, mis
vBimaldavad teil oma vdimeid ja/vdi varasemat
tookogemust kdige paremini ara kasutada.

tugematul hulgal voimolV®!




