PODER/ORGAO/UNIDADE: AMAZONIA AZUL TECNOLOGIA DE DE  FESA

ANEXO | - QUANTITATIVO FiSICO DE PESSOAL
TABELA 1 - PODERES EXECUTIVO, LEGISLATIVO E JUDICIA RIO - DPU - MPU - EMPRESAS ESTATAIS DEPENDENTES DAUNIAO

POSICAO: DEZ/2018

ATIVO INATIVOS
DADOS DO CARGO OCUPADOS BENEFICIARI
' PADRAO/ x INSTITUIDOR (0]
PLANO/CARREIRA NIVEL CLASSE NIVEL/ ESTAVEIS NAO SUBTOTAL VAGOS TOTAL  APOSENTADO DE PENSAO TOTAL DE PENSAO
ESCOLARIDADE 2 ESTAVEIS
REFERENCIA
Especialist E-I11 8| 8 -
Especialist E-12 6 6
Especialist E-I3 4 4
Especialist E-14 1 1
Especialist E-I5 )
Especialist E-16
Especialist E-I17 1 1
Especialist E-18
Especialist E-19 |
Especialist E-11C | 1
Especialist E-ll1 1) il
Especialist E-1I2 1 1
Especialist E-lI3 14 1
Especialist E-ll4 !
Especialist E-II5 .
Especialist E-1I6 |
Especialist E-II7 |
Especialist E-1I8 .
Especialist E-I19 |
Especialist E-1110 !
Especialist E-llI1 |
Especialist E-lII2 1 1
Especialist E-llI3 1) il
Especialist E-lll4
Especialist E-llI5
Especialist E-l6 1i 1
Especialist E-llI7 14 1
Especialist E-II8 !
Especialist E-llI9 14 1
Especialist E-11110 2 2
Especialist E-El |
: Especialist E-EZ 1! 1 N
Superior Especialist E-EZ [ 21 8pe
Especialist E-E4
Analiste A-11 | 1
Analiste A-12 !
Analiste A-13 2! 2
Analiste A-14 1! 1
Analiste A-15 !
Analiste A-16 )
Analiste A-I7 )
Analiste A-18 )
Analiste A-19 |




PCRC

Analiste A-110 1 1
Analiste A-111 !
Analiste A-112 |
Analiste A-113 {
Analiste A-114 !
Analiste A-1I5
Analiste A-116
Analiste A-1I7
Analiste A-118
Analiste A-119
Analiste A-1110
Analiste A-llI1
Analiste A-1112 }
Analiste A-11I3 |
Analiste A-llI4 !
Analiste A-llI5
Analiste A-11I6
Analiste A-11I8
Analiste A-1119
Analiste A-11110
Analiste A-E3 }
Tecnicc T-11 3! 34
Tecnicc T-12 11 11
Tecnicc T-13 15] 15
Tecnicc T-14 !
Tecnicc T-15 )
Tecnicc T-16 2] 2
Tecnicc T-17 3 8
Tecnicc T-18 5 5
Tecnicc T-19 2! 2
Tecnicc T-110 4 4
Tecnicc T-111 5] 5
Tecnicc T-112 1) 1
Tecnicc T-113 1 1
Tecnicc T-114 1) 1
Tecnicc T-115 ‘
Tecnicc T-116 |
Tecnicc T-117 {
.- Tecnicc T-118 ! "

Medio Tecnicc T-119 | 84

Tecnicc T-1110 1) 1




Tecnicc T-111 [ {
Tecnicc T-I2 3! 34
Tecnicc T-1113 2| 2
Tecnicc T-1114 |
Tecnicc T-1115 1 1
Tecnicc T-1116 1} il
Tecnicc T-1117 |
Tecnicc T-118 {
Tecnicc T-1119 1 1
Tecnicc T-11110 3l 3(
Tecnicc T-El |
Tecnicc T-E2 1} il
Tecnicc T-E3 1 1
Tecnicc T-E4 |
Tecnicc T-ES
Tecnicc T-E€
Auxiliar X-11
Auxiliar X-12 )
Auxiliar X-13 2| 2
Auxiliar X-16 1 1
Auxiliar X-17 1) 1
Auxiliar X-19 )
Auxiliar X-110 1) i
Auxiliar X-111 2/ 2
Auxiliar X-112 |
Auxiliar X-113 {
Auxiliar X-114 |
Auxiliar X-115
Auxiliar X-116
Auxiliar X-118
Auxiliar X-119 .
Auxiliar X-1110 )

Fundamental Auxiliar X-111 [ 23
Auxiliar X-1112 {
Auxiliar X-1113 1 1
Auxiliar X-1114 |
Auxiliar X-1115 )
Auxiliar X-1116 !
Auxiliar X-117 |
Auxiliar X-1118 !
Auxiliar X-1119 .
Auxiliar X-11110 1 1
Auxiliar X-E2 1) 1
Auxiliar X-E3 1) il
Auxiliar X-E4
Auxiliar X-E6
Auxiliar X-E7
Auxiliar X-E9
Auxiliar X-E1C |

TOTAL 1.70f 1.70 21 191




Analiste S-0¢ - -

Superior Analiste S-3¢ - -
Analiste F_S-VIlI-K ]

Tecnicc M-04 ]

Tecnicc M-10 ]

Tecnicc M-08 3

.- Tecnicc M-10 -
Médio Tecnicc M-11 1 -
Tecnicc M-26 -

Tecnicc M-32 -

Tecnicc F_M-II-N ]

Auxiliar A-01 ]

Auxiliar A-02 -

Auxiliar A-05 -

Auxiliar A-06 ]

Fora do PCRC Auxiliar A-07 -
Auxiliar A-08 Y.

Auxiliar A-11 ]

Auxiliar A-14 Y.

Auxiliar F-07 ]

Fundamental Auxiliar 11 3% =
Auxiliar F-14 ]

Auxiliar F_A-I-l ]

Auxiliar F_A-ll-I .

Auxiliar F_A-llI-M .

Auxiliar F_A-ll-0 4

Auxiliar F_A-I-Q ]

Auxiliar F_A-I-R 4

Auxiliar F_A-I-S . 3

TOTAL 4 4 E 44 79

TOTAL GERAL 1.75] 1.75 21 1.96 79

Fonte: Resolucéo da Diretoria Amazul n°009
OBSERVACOES:

O gquantitativo aprovado através da Portaria n® SE&T-MP de 20/01/2017 é de 1998 empregados psjpai@ o ano de 2018

Os empregados relacionados como aposentados, géiegatios considerados invalidos pelo INSS



ANEXO Il - REMUNERAGAO/SUBSIDIO DE CARGO EFETIVO/PO STO/GRADUAGAO
TABELA 1 - PODERES LEGISLATIVO E JUDICIARIO - DPU -

PODER/ORGAO/UNIDADE: AMAZONIA AZUL TECNOLOGIA DE DE  FESA

VIGENCIA: DEZ/2018

MPU - EMPRESAS ESTATAIS DEPENDENTES DA UNIAO

R$ 1,00

DADOS DO CARGO

GRATIFICACOES E SIMILARES

VENCIMENTO BASICO/ ATIVO INATIVO
. PADRAO/ SUBSIDIO PARCELAS | PARCELAS i A
PLANO/CARREIRA NIVEL CLASSE NIVEL/ BASICAS | VARIAVEIS PARCELAS BASICAS PARCELAS VARIAVEIS
ESCOLARIDADE -
REFERENCIA ATIVO INATIVO AD
OPERACAQO
Especialista E-11 7.114 542
Especialista E-12 7.328
Especialista E-I13 7.547
Especialista E-14 7.774
Especialista E-I15 8.007 542
Especialista E-16 8.247 582
Especialista E-17 8.495
Especialista E-18 8.750 582
Especialista E-19 9.012
Especialista E-110 9.282) 542
Especialista E-ll1 9.960 542
Especialista E-1I2 10.259 542
Especialista E-I3 10.566
Especialista E-1l4 10.883 542
Especialista E-II5 11.210
Especialista E-1I6 11.546 542
Especialista E-II7 11.893
Especialista E-I8 12.249
Especialista E-119 12.617|
Especialista E-1110 12.995 5842
Especialista E-lll1 14.283
Especialista E-lI12 14.711 5842
Especialista E-III3 15.152 5842
Especialista E-lll4 15.607] 5842
Especialista E-III5 16.07H
Especialista E-lI16 16.557
Especialista E-I7 17.054
Especialista E-I18 17.564
Especialista E-II19 18.093 542
Especialista E-11110 18.634 582
Especialista E-E1 20.495 542
Especialista E-E2 21.110 582
Especialista E-E3 21.744
Especialista E-E4 22.396
Especialista E-E5 23.068
Especialista E-E6 23.760
Especialista E-E7 24.473
Especialista E-E8 25.207
Especialista E-E9 25.963
Superior Espec?alista E-E10 26.744
Analista A-11 161




PCRC

Analista A-12 366
Analista A-13 58.7
Analista A-14 783
Analista A-15 986
Analista A-16 1384
Analista A-I7 369
Analista A-18 580
Analista A-19 817
Analista A-110 .082
Analista A-l11 3Bl
Analista A-112 .5B1
Analista A-113 .888
Analista A-114 193
Analista A-115 37
Analista A-116 .658
Analista A-I17 .18
Analista A-118 P36
Analista A-119 B3
Analista A-1110 800
Analista A-llI1 U7
Analista A-llI2 BB4
Analista A-1lI3 B2
Analista A-lll4 50
Analista A-llI5 B58
Analista A-11I6 188
Analista A-llI7 w29
Analista A-11I8 BB2
Analista A-1119 o7
Analista A-11110 45675
Analista A-E1l 183
Analista A-E2 139
Analista A-E3 1648l
Analista A-E4 18
Analista A-E5 189]
Analista A-E6 109
Analista A-E7 1801
Analista A-E8 183
Analista A-E9 184
Analista A-E10 391
Tecnico T-11 Q4 58p
Tecnico T-12 25 58p
Tecnico T-13 75
Tecnico T-14 84}
Tecnico T-15 36l 58P
Tecnico T-16 3
Tecnico T-17 35 58p
Tecnico T-18 384
Tecnico T-19 84 58p
Tecnico T-110 638 58p
Tecnico T-1I1 085 58p
Tecnico T-112 187 58P
Tecnico T-113 343
Tecnico T-114 442 58P




Tecnico T-1I5 5726 58p

Tecnico T-116 743

Tecnico T-1I7 8584

Tecnico T-118 060 58P

Tecnico T-119 150 58p

- Tecnico T-1110 .385 582

Medio Tecnico T-IL 855 580

Tecnico T-112 .062 582

Tecnico T-13 .264 582

Tecnico T-1114 482

Tecnico T-115 .685 582

Tecnico T-116 .884

Tecnico T-17 .089

Tecnico T-118 .2B0

Tecnico T-119 .4B8

Tecnico T-11110 7.692]

Tecnico T-E1 Brd 58p

Tecnico T-E2 B3 58p

Techico T-E3 900

Tecnico T-E4 73

Techico T-E5 916

Tecnico T-E6 489

Techico T-E7 1@34

Tecnico T-E8 10%4

Tecnico T-E9 10686

Tecnico T-E10 1a11

Auxiliar X-11 386 58p

Auxiliar X-12 @33

Auxiliar X-13 as2

Auxiliar X-14 133

Auxiliar X-15 185

Auxiliar X-16 438 58p

Auxiliar X-17 894

Auxiliar X-18 a50

Auxiliar X-19 @09

Auxiliar X-110 .69 582

Auxiliar X-111 .220 582

Auxiliar X-112 .287 582

Auxiliar X-113 .255

Auxiliar X-114 226

Auxiliar X-115 .299

Auxiliar X-116 274,

Auxiliar X-117 .@51

Auxiliar X-118 .231

Auxiliar X-119 .212

Auxiliar X-1110 2.897|

Auxiliar X-111 3.219

Auxiliar X-1112 3.316 582

Auxiliar X-1113 3.415

Auxiliar X-1114 3.518]

Auxiliar X-1115 3.623

Auxiliar X-1116 3.732]

Auxiliar X-117 3.844




Auxiliar X-1118 3.959
Auxiliar X-1119 4.078]
Auxiliar X-11110 4.200 582
Auxiliar X-E1 m7
Auxiliar X-E2 M1
Auxiliar X-E3 B9
Auxiliar X-E4 B2
Auxiliar X-E5 a9
Auxiliar X-E6 1
Auxiliar X-E7 8
Auxiliar X-E8 &89 58p
Auxiliar X-E9 a9
Auxiliar X-E10 .76




ANEXO Il - QUANTITATIVO DE CARGOS EM COMISSAO E FU NGAO DE CONFIANGA
TABELA 1 - PODERES EXECUTIVO, LEGISLATIVO E JUDICIA RIO - DPU - MPU - EMPRESAS ESTATAIS DEPENDENTES DA

PODER/ORGAO/UNIDADE: AMAZONIA AZUL TECNOLOGIA DE DE  FESA S/A

POSICAO: DEZ/2018

DENOMINAGAO /
NIVEL

QUANTIDADE

OCUPADO

COM VINCULO

COM OPCAO | SEM OPCAO

SEM

a SUBTOTAL
VINCULO

VAGO

TOTAL

Assessor

Assessor |

Assessor I

Assessor I\

Assessor \

Assistente Técnico

Assistente Técnico

Assistente Técnico |

Assistente Técnico I'

Assistente Técnico '

Aucxiliar Técnico Il

Auxiliar Técnico Il

Consultor Técnico

Consultor Técnico |

Consultor Técnico Il

Consultor Técnico I\

Gestor |

Gestor I

20:

19

TOTAL

19!

Fonte: Resolucéo da Diretoria Amazul n°009

OBSERVAGOES:

O oficio n® 1362 do DEST-MP autoriza 330 cargosissianados, sendo 95 cargos comissionados depligkémento



ANEXO IV - REMUNERAGAO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNG AO DE CONFIANGA

TABELA 1 - PODERES LEGISLATIVO E JUDICIARIO - DPU -

PODER/ORGAO/UNIDADE: AMAZONIA

VIGENCIA: DEZ/2018

MPU - EMPRESAS ESTATAIS

R$ 1,0(

DENOMINAGAO /

PARCELAS

o VALOR BASICO/ | GRATIFICACOES INERENTES X
NIVEL UNITARIO VALOR DA OPCAO

Assessor | 13.507 2.701
Assessor |l 14.787 2.957
Assessor Il 15.9p2 3.190
Assessor IV 17.232 3.446
Assessor V 18.397 3.679
Assistente Técnico | 7.335 1.467
Assistente Técnico Il 8.616 1.723
Assistente Técnico Il 9.181 1.956
Assistente Técnico IV 11.061 2.212
Assistente Técnico V 12.226 2.445
Auxiliar Técnico | 2.445 489
Auxiliar Técnico Il 3.610 722
Auxiliar Técnico Il 4.308 862
Auxiliar Técnico IV 4.890 978
Auxiliar Técnico V 6.0%5 1.211
Consultor Técnico | 15.370 3.074
Consultor Técnico Il 19.328 3.866
Consultor Técnico I 24.102 4.820
Consultor Técnico IV 30.157 6.031
Gestor | 19.3P8 3.866

Gestor Il 24.102 4.820

TOTAL 282.59

Fonte: Resolucéo da Diretoria Amazul n°009

OBSERVAGOES:

O oficio n® 1362 do DEST-MP



ANEXO V - QUANTITATIVO FiSICO DE PESSOAL CONTRATADO TEMPORARIAMENTE
TABELA 1 - PODERES EXECUTIVO, LEGISLATIVO E JUDICIA RIO - DPU - MPU - EMPRESAS

PODER/ORGAO/UNIDADE: AMAZONIA AZUL TECNOLOGIA DE DE  FESA S/A
POSICAO: DEZ/2018

ESPECIFICACAO DA NATUREZA DA DESPESA QUANTIDADE

Pessoal contratado por tempo determinado queisséstituicdo de servidores
publicos

(Classificavel como Grupo de Natureza de Desp&8dD "1 - Pessoal e Encargos
Sociais")

Pessoal Contratado por tempo determinado que Bda\substituicédo de servidorep
publicos

(Classificavel como Grupo de Natureza de Desp€&8éD "3 - Outras Despesas
Correntes"

TOTAL

Fonte: Resolucdo da Diretoria Amazul n°009



ANEXO VI - QUANTITATIVO DE BENEFICIARIOS E DEPENDEN TES E VALORES PER CAPITA DE BENEFICIOS ASSISTENCIAIS
TABELA 1 - PODERES EXECUTIVO, LEGISLATIVO E JUDICIA RIO - DPU - MPU - EMPRESAS ESTATAIS DEPENDENTES DAUNIAO

PODER/ORGAO: AMAZONIA AZUL TECNOLOGIA DE DEFESA S/A

POSICAO: DEZ/2018

i QUANTIDADE
UNIDADE ORCAMENTARIA = = = =
AUXILIO- 5 ASSISTENCIA AUXILIO- EXAMES ASSISTENCIA MEDICA E
CODIGO DESCRIGAD | ALIMENTACA AR TRANSPORTE PERIODICOS |TITULARES |PEPENDENTE oAl
o ESCOLAR g
Amazbnia Azul
52233 Tecnologia d 1.887 280 1B1 1.403 1.168 1.321 2.489
Defesa S/
TOTAL 1.88 28 1] 1.20] 1.16 1.32 2.48¢
OBSERVACOES:
a) Descricédo do ato legal que define os valoresitios per capita) dos beneficios assistenciais:
R$ 1,00
) VALOR PER _ _
BENEFICIO CAPITA DESCRICAO DA LEGISLACAO
(R$ 1,00
AUXILIO-ALIMENTAGAO 1.127,28Valor diario per capita previsto na clausula quiitaAcordo Coletivo ano base 2017
ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR 431,67 Valor mensal per capita previsto na clausula dédmAcordo Coletivo ano base 2017
AUXILIO-TRANSPORTE 318,44Valor mensal médio per capita. O beneficio variaderdo com a necessidade do empregado
EXAMES PERIODICOS 10,11|valor mensal médio per capita. Os exames periédiadam de acordo com a area, sexo e idade degagy
ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA 204,58 Valor mensal médio per capita. O valor cobradorg base no salario base do empregado, o percepticald® é de 4% para o titular e

PARTICIPACAO UNIAO

2,5% para o dependente, limitado ao valor de R$%2060r vida*




