
 

   

 

         Årsmøte 2024 

Sak 1.1 

Fra: Regionstyret 

Innkalling til NFF region Nords årsmøte 2024 

Til 

Medlemmer i regionen: 

Regionenes medlemmer har rett til å møte på årsmøtet med tale-, forslags- og stemmerett. 

Det kan ikke stemmes etter fullmakt. Medlemmene må være til stede på årsmøtet fysisk 

eller digitalt for å kunne avgi stemme. 

 

Observatører: 

Forbundsleder og den Forbundsstyret har utpekt, har rett til å møte på årsmøtet med tale- 

og forslagsrett. 

 

Andre: 

Årsmøtet er åpent for forbundets medlemmer, men årsmøtet kan vedta at hele eller deler av 

møtet skal være lukket for andre enn regionenes medlemmer og personer angitt i avsnittet 

ovenfor. 

 

Møteplikt: 

Regionstyret skal være til stede på årsmøtet. 

 

Sted:  

Linken møtesenter i Tromsø, møterom Hollendaren og Microsoft Teams. 

 

Tid: Møtet starter 07. Mars kl. 18:00 og avsluttes kl. 20:00. 

 

Årsmøtesakene er tilgjengelig på fysio.no under fanen region Nord - årsmøter. 



 

   

 

NFF region Nords årsmøte 2024 skal behandle og avgjøre følgende saker i henhold til NFFs 

vedtekter punkt 4.4.2 

På det ordinære årsmøtet skal følgende saker behandles og avgjøres: 

1. valg av møteleder og referent og to personer til å underskrive protokollen 

2. godkjenning av innkalling og saksliste 

3. godkjenning av årsberetning for regionen for det foregående regnskapsår 

4. godkjenning av det fremlagte regnskap for regionen for oversendelse til NFF sentralt for 

revisjon og endelig godkjenning av Kontrollutvalget 

5. vedta budsjett for regionen for inneværende regnskapsår 

6. elektronisk valg av:  

a. delegater og varadelegater til landsmøtet 

b. suppleringsvalg 

c. valgkomité 

7. andre saker som etter vedtektene hører under årsmøtet. 

 

Følgende kan fremme saker til årsmøtet: 

Regionenes medlemmer har rett til å få behandlet en sak på årsmøtet. Frist for innsending av 

saker til årsmøtet må kunngjøres av styret med tre ukers varsel. Saker til årsmøtet må 

meldes skriftlig til styret. 

 

Praktisk informasjon 

Det blir arrangert fysisk og digitalt faglig seminar i forkant av årsmøtet kl. 14:00 – 18:00. 

Kl. 13:30 Lobby i forkant for teknisk hjelp. 

 

Kl. 14:00 Ellen Johnsen spesialfysioterapeut ved sykehuset i Førde. Utvikler av Pust deg bedre.  

Tema: Pust Deg Bedre – et digitalt verktøy for lungesyke. 

Kronisk lungesyke har stor nytte av oppfølging fra fysioterapeut for å mestre plagsomme 

symptomer som slim og åndenød. Hvordan kan vi følge opp pasientene våre på en bedre og 

mer fremtidsrettet måte? 

 

 

 



 

   

 

Kl. 18:00 Årsmøtet 

Påmelding til årsmøtet gjøres på epost til regionleder på epost: Markus.fosseli@fysio.no 

OBS. Det er et fysisk og et digitalt arrangement. 

Den digitale løsningen for årsmøtet er Teams, alle som er påmeldt årsmøter vil få en 

møteinnkalling sendt til påmeldingseposten sin. 

Ved personvalg eller om årsmøtet krever skriftlig avstemning vil dette gjennomføres i Forms.  

 

NFF region Nord ønsker deg velkommen til Årsmøtet 2024. 

 

På vegne av Regionstyret i Nord. 

Markus Fjellheim-Fosseli 

Regionleder 

 

 

 

Vedtak:  

Innkallingen til NFF region Nords Årsmøte 2024 godkjennes. 



 

   

 

        Årsmøte 2024 

Sak 1.2 

Fra: Regionstyret 

Valg av møteleder, referent og protokollunderskrivere 

Møteleder: Markus Fjellheim-Fosseli og Åshild Engseth Mikalsen 

 

Referent: Elisabeth Lønning Giertsen 

 

Protokollunderskrivere: Foreslås muntlig i møtet. (2 medlemmer) 

 

Vedtak:  

Foreslåtte verv på NFF region Nords årsmøte godkjennes med de forslag som er kommet i 

møtet. 



 

   

 

        Årsmøte 2024 

Sak 1.3 

Fra: Regionstyret 

Forretningsorden NFF region Nords årsmøte 2024 

1. Tale-, forslags- og stemmerett 

Deltakerne har tale-, forsalgs- og stemmerett i henhold til NFFs vedtekter for regioner punkt 

4.2 

 

2. Taletid m.m. 

• Innledningene til saken gjøres kortest mulig. Maksimal tid er 10 minutter. 

• Annen tidsramme kan avtales med ordstyrer 

• Ordinær taletid er tre minutter. Ordstyrer gir teg når det er ½ minutt igjen. Endret 

taletid kan foreslås av delegater og ordstyrer og vedtas av delegatene. 

• Det gid anledning til replikk. Det tillates tre replikker til hvert innlegg og kun en 

svarreplikk til de tre replikkene samlet. 

• Hver deltaker gis anledning til to replikker til hvert innlegg. Replikk til replikk tillates 

ikke. 

• “Til forretningsorden” kan meldes til ordstyrer. Og meldes muntlig til årsmøtet.  

 

3. Vedtak 

• Vedtaksforslag skal fremmes skriftlig eller i digital løsning.  

• Forslag skal være fremmet før strek settes i den aktuelle sak. 

• Alle innkomne forsalg skal presenteres når strek er satt. 

Ved fysisk votering i årsmøtesalen avgis først: -stemmer for forslaget 

Deretter avgis:     -stemmer mot forslaget 

Til slutt avgis:      -avholdende stemmer 

I den digitale voteringen stemmes alt under ett. 

Avstemmingsresultatet bekjentgjøres i samme rekkefølge. 

 

Vedtak avgjøres som hovedregel med alminnelig flertall, NFFs vedtekter for regioner  punkt 

4.10 



 

   

 

 

4. Valg 

Ved valg av personer til tillitsverv skal avstemning skje skriftlig. Elektronisk valg anses som 

skriftlig avstemning. Benkeforslag er tillatt. Kandidaten anses valgt når vedkommende har 

fått mer enn halvparten av de avgitte stemmer. Blanke stemmer skal medregnes ved 

beregningen av avgitte stemmer. Dersom det er flere kandidater til et verv og ingen av 

kandidatene oppnår mer enn halvparten av de avgitte stemmer, skal det foretas ny 

avstemning mellom de to kandidatene som fikk høyest stemmetall. Skal det velges flere 

personer til samme verv (styremedlemmer, delegater, valgkomité og varamedlemmer), 

anses de kandidater valgt som oppnår høyest stemmetall, dernest nest høyest stemmetall 

osv. inntil alle verv er fylt. Når det skal velges flere personer til samme verv, kan det ved 

avgivelse av stemme ikke stemmes flere ganger på samme person. Årsmøtet kan enstemmig 

vedta en annen avstemningsprosedyre. 

 

5. Annet 

Saker som ikke er meddelt årsmøtet etter reglene om innkalling, kan behandles på møtet 

dersom det ved godkjenning av dagsorden vedtas med 3/4 flertall av avgitte stemmer i 

forbindelse med behandling av dagsorden. At saken ikke er angitt i innkallingen, er likevel 

ikke til hinder for at det ordinære årsmøtet avgjør saker som nevnt i vedtektenes punkt 

4.4.2. Protokolltilførsler leveres skriftlig før møtet heves. 

Når en årsmøtedeltaker forlater møtet meldes dette til møteleder. 

 

 

 

Vedtak:  

NFF region Nords Årsmøte godkjenner forslag til forretningsorden. 



 

   

 

        Årsmøte 2024 

Sak 1.4 

Fra: Regionstyret 

Saksliste for NFF region Nords Årsmøte 2024 

SAK  

 Konstituering av årsmøtet 

1.1 Innkalling til NFF region Nords Årsmøte 2024 

1.2 Valg av møteleder, referent og protokollunderskrivere 

1.3 Forslag til forretningsorden 
1.4 Saksliste for NFF region Nords Årsmøte 2024 

 Beretninger 

2.1 Årsberetning og regnskap for 2023 

 Handlingsplan 

3.1 Handlingsplan 2024 

 Budsjett 

4.1 Budsjett for 2024 

 Valg 

5.1 Suppleringsvalg 
 

 

Vedtak:  

Sakslisten for NFF region Nords Årsmøte godkjennes. 



 

   

 

        Årsmøte 2024 

Sak 2.1 

Fra: Regionstyret 

Årsberetning og regnskap for 2023 

Saken består av NFF region Nords årsberetning og årsregnskap for 2023. 

Se vedlegg  

2.1a Årsberetning for 2023. 

2.1b NFF region Nords årsregnskap for 2023. 

 

 

 

Vedtak:  

NFF region Nords Årsmøte tar årsberetning og regnskap for 2023 til etterretning. 



 

   

 

        Årsmøte 2024 

Sak 2.1 

Vedlegg 2.1a 

Fra: Regionstyret 

Årsberetning NFF region Nord 2023 

Regionen har hatt kontinuitet over 9 år med en trygg og god regionleder. Vi startet året med ny 

regionleder i 2023. Etter en intensiv oppstart kom regionen raskt i normal drift og fikk tatt fatt på 

styrets oppgaver. 

 

Medlemsutvikling 

Ved starten av 2023 var medlemstallet i NFF region Nord 1094. Ved utgangen av 2023 var det 1086 

medlemmer.  

Antallet studentmedlemmer har holdt seg stabilt fra 119 til 120.  

  

Regionstyrets sammensetning: 

Etter gjennomført elektronisk valg blant medlemmene i NFF region Nord høsten -22, var 

regionstyrets sammensetning for perioden 2023 – 25 som følger:  

- Markus Fjellheim-Fosseli, leder  

- Steffen Orvik Engdal, nestleder (Avtalefysioterapeut Hammerfest)  

- Åshild Engseth Mikalsen (Avtalefysioterapeut Alstahaug) 

- Johanne Nikolaisen, NUF-medlem (Alta kommune) 

- Sanna Kvaal (UiT – Norges Arktiske Universitet) 

- Elisabeth Lønning Giertsen (UNN Harstad) - Valgt inn i styret som styremedlem etter 

suppleringsvalg på Årsmøtet 2023. 

Varamedlem: 

- Liv Johanne Nikolaisen (UiT – Norges Arktiske Universitet) 

  

Regionstyret har siden årsmøtet 2023 hatt et varamedlem for inneværende periode, siden tidligere 

varamedlem nå styremedlem Elisabeth Lønning Giertsen ble valgt inn i styret. Styret opplever ikke at 

dette har påvirket driften av styret eller styrets evne til å fungere.  

  

 



 

   

 

Valgkomiteens sammensetning: 

For inneværende periode (2023 – 25) består valgkomiteen av følgende:  

 Medlemmer:  

1. Hanne Bæhr Henriksen, leder (Finnmark) 

2. Marthe Woll (Troms) 

3. Luna Visnes (Nordland) 

 

Varamedlemmer:  

1. Petter Hobberstad (Finnmark) 

2. Gro Johnsen (Troms) 

3. Maja Olaussen (Troms) 

 

Landsmøtedelegater NFF region Nord: 

Ut fra medlemstallet har NFF region Nord, fire landsmøtedelegater. På årsmøtet til NFF region Nord 

2023 ble følgende valgt som landsmøtedelegater for perioden 2023 – 2025:  

  

Delegater:  

1. Audun Bjerke (avtalefysioterapeut, Finnmark) 

2. Tor Ketil Hågland (kommunalt ansatt fysioterapeut, Troms) 

3. Sanna Kvaal (UiT – Norges Arktiske Universitet, Troms) 

4. Thomas Hoff (avtalefysioterapeut, Nordland) 

  

Varadelegater:  

1. Liv Johanne Nikolaisen (UiT – Norges Arktiske Universitet, Troms) 

2. Steffen Orvik Engdal (Avtalefysioterapeut, Finnmark) 

3. Gro Marit Hellesø (Avtalefysioterapeut, Nordland) 

  

NFFs Landsmøte 2023 

Landsmøtet ble gjennomført heldigitalt. Regionen var representert med følgende delegasjon: Audun, 

Tor Ketil, Thomas og Liv Johanne. Regionleder deltok som observatør.  

  

Regionstyrets arbeid: 

Det ble holdt 3 fysiske styremøter og 4 møte på Teams i 2023, i tillegg til årsmøtet. Styret behandlet 

50 saker dette året. Samtlige møteprotokoller ligger ute på regionens side på fysio.no  

  



 

   

 

Årsmøtet i NFF region Nord 2023 ble avholdt 9. mars i Narvik og Teams. Til sammen var det 21 

stemmeberettigede til stede i møtet. Årsmøtet godkjente årsberetning for 2022, samt budsjett og 

handlingsplan for 2023.  

I forkant av årsmøtet var det faglig innlegg ved Ellen Christin Arntzen om «Funksjon, fysisk aktivitet 

og arbeid for personer med multippel sklerose». 

  

Medlemmer og organisasjon  

Det er vektlagt god informasjon ut mot medlemmene og organisasjonen for øvrig, om aktuelle saker i 

regionen og regionens arbeid. Regionleder deler informasjon pr. e-post og regionens Facebookside. 

Regionleder har gjennomført flere møter med fysioterapeuter og ledere i regionen (også ikke-

medlemmer) for å drøfte aktuelle saker. Vi har samarbeidet med flere av dere medlemmer om 

politisk påvirkningsarbeid og opplever at vi blir hørt.  Alle medlemmer og tillitsvalgte som tok kontakt 

om fysioterapistillinger og avtalehjemler som sto på kuttlistene i kommunebudsjettene i høst, fikk vi 

medhold for å bevare. 

Det ble gjennomført ett kurs for studentmedlemmene høsten -23. Regionen har gjennomført 

studentverving og deltatt på turnusseminar med NUF-representant og regionleder.  

Regionleder har også bistått flere medlemmer i andre saker som er av politisk karakter. Vi fikk 

gjennom at alle avtalefysioterapeutene som en del av kommunehelsetjenesten, kan koble seg opp 

via Norsk Helsenett til å sende dialogmeldinger til sykehus. Dette bedrer samhandling mellom 

spesialisthelsetjenesten og kommunehelsetjenesten. Det øker pasientsikkerheten ved at 

fysioterapeutene har oppdaterte epikriser fra sykehusene. I flere kommuner har fysioterapeutene 

fått medhold i krav om studentgodtgjørelse på lik linje med medlemmene i Norsk Sykepleierforbund.  

I desember arrangerte vi sammen med region Midt og Faggruppen for hjerte- og lungefysioterapi 

førjulswebinar om hjerterehabilitering.  

  

Styrket fysioterapitjeneste og synliggjøring  

NFF region Nord har arbeidet aktivt for å bli en synlig aktør i samfunnsdebatten og utøve politisk 

påvirkning i saker som er av betydning for fysioterapeuter lokalt og regionalt.  

Regionleder har jevnlig engasjert seg i den offentlige debatten og skrevet innlegg i flere lokalaviser, vi 

har også fått innspill fra politikere som har bedt oss om innspill i forbindelse med at de har skrevet 

om fysioterapi. Det ble i forkant av fylkesting- og kommunevalget i høst sendt ut epost til alle 

medlemmer og varamedlemmer i kommunestyrer i Nord-Norge. Vi har fått mange gode 

tilbakemeldinger på dette og fått invitasjon til å diskutere fysioterapi i deres kommuner. Tillitsvalgte 

og kontaktpersoner har blitt involvert i dette arbeidet.   

NFF region Nord har i 2023 fulgt endringene i Helse Nord så tett vi kan. Nå er saken trukket fra styret 

og Helseministeren har lovet å bevare akuttfunksjoner i Lofoten og Narvik, samt en bedre 

finansiering av sykehus.  

NFF region Nord har siden 2019 vært medlem av folkehelsealliansen i Nordland. 

Regionleder har god dialog og samarbeid med flere ledere i kommunal sektor. Dette oppleves som 

viktig for å bidra til gode prosesser, både i planprosesser og tildelingssaker.  



 

   

 

NFF region Nord har fortsatt sitt arbeid mot det utbredte omfanget av deltidshjemler i kommunene. 

Dette har medført at regionleder samarbeider med fysioterapeuter i flere kommuner om politisk 

påvirkning for å få gjennomført oppjusteringer av deltidshjemler. Arbeidet har i år ført til en 

oppjustering av ulik prosentstørrelse av 19 deltidshjemler.  

  

Regnskap og budsjett  

Det endelige regnskapet for NFF region Nord foreligger ikke før etter regionens årsmøte, når revisor 

har godkjent NFFs samlede regnskap.  

Noter til regnskapet: 

Generelt har regionen ikke brukt 37.128, - av midlene i 2023. Dette samsvarer med lavere antall 

medlemsbesøk i høst enn planlagt.  

• Prosjektnummer: 910 00001 Styremøter: Flere forfall til styremøte i Tromsø i august. 

• Prosjektnummer: 910 00002 Faglige aktiviteter: Gratis foredragsholdere og delt kostnad på 

Førjulswebinaret med region Midt.   

• Prosjektnummer: 910 00005 Årsmøte: Regionstyret fikk endret informasjon fra konstituert 

generalsekretær. Nå kan vi ikke bruke midler innenfor landsmøteperioden lengre, kun fra år 

til år. Da besluttet styret å forhåndsbetale for utgifter knyttet til årsmøte og årsmøteseminar 

i Tromsø 2024.  

• Prosjektnummer: 910 00011 Generelle kostnader: Kortavgift. Dette er avviklet i løpet av 

2023. 

• Prosjektnummer: 910 00030 Politisk påvirkning: Ikke brukt i år, sum som hang igjen fra 2022. 

• Prosjektnummer: 910 00045 Medlemsmøter: Lavere aktivitet i denne posten enn planlagt.  

• Prosjektnummer: 910 00050 Studentarbeid: Kombinert studentarbeid med andre aktiviteter 

og derfor er kostnadene fordelt på flere poster som styremøter.  

• Prosjektnummer: 910 00061 Juridisk: Ikke brukt. 

Etter at regionens regnskap er godkjent på årsmøtet skal det sendes inn til NFF sentralt for endelig 

godkjenning.  

  

Bodø, 07.02.24 

  

På vegne av styret i NFF region Nord  

Markus Fjellheim-Fosseli, regionleder 

 



Årsrapport og budsjett

910 Region Nord

Kontokategori Konto Kontonavn Regnskap Budsjett Avvik Budsjett
des. 23 des. 23 des. 23 2024

Tot Inntekter 0 0 0 0

Varekostnader -27 071  -27 840  769 0

Personalkostnader -55 271  -58 517  3 247 0

Andre Dritsutgifter -124 902  -157 915  33 013 0

Tot.Kostnader -207 244  -244 272  37 028 0

Driftsresultat -207 244  -244 272  37 028 0

Finansinntekter- og utgifter 0 -100  100 0

Resultat etter finansposter -207 244  -244 372  37 128 0



Årsrapport og budsjett per prosjekt 

910 Region Nord

Regnskap Budsjett per Avvik per  Budsjett
PROSJEKT PROSJEKTNAVN KONTO KONTONAVN des. 23 des. 23 des. 23 2024

91000001 Styremøter - Region Nord -81 673  -91 019  9 345 0

91000002 Faglig aktiviteter regioner - Region Nord -1 810  -10 000  8 190 0

91000005 Årsmøte - Region Nord -57 696  -27 360  -30 336  0

91000008 Delegatmøter regioner - Region Nord -2 489  -4 978  2 489 0

91000011 Generelle kostnader - Region Nord 0 -515  515 0

91000030 Politisk påvirkningsarbeid - Region Nord -664  0 -664  0

91000045 Medlemsmøter - Region Nord -53 493  -80 500  27 007 0

91000050 Studentarbeid - Region Nord -9 418  -25 000  15 582 0

91000061 Juridisk - Region Nord 0 -5 000  5 000 0

Resultat -207 244  -244 372  37 128 0



 

  

HANDLINGSPLAN 

2024 

NFF Region Nord 

 

 

 

Handlingsplanen er ettårig og skal med utgangspunkt i visjon, verdier, hovedmål og delmål for 

hovedlandsmøteperioden 2023-2025. 

NFFs visjon:  
Sammen beveger vi samfunnet 

 

Verdier for Norsk Fysioterapeutforbund 

Kompetent 

Vi bygger vår gjennomslagskraft, profesjonalitet og troverdighet gjennom å være en kompetent 

aktør. Beslutninger vi tar er basert på oppdatert kunnskap. 

 

Samlende  
Vi er en organisasjon for alle fysioterapeuter og ivaretar medlemmenes engasjement i felles 

standpunkt basert på respekt for mangfold og ulike synspunkter. Vi er en profesjonell aktør som 

står samlet med en stemme utad, og hele NFF arbeider i henhold til de mål, strategier og vedtak 

som organisasjonen har fattet. NFF skal være den samlende organisasjonen for alle 

fysioterapeuter og fysioterapistudenter. 

 

Samfunnsengasjert 

Vi er samfunnsengasjert, og våre politiske standpunkter tar hensyn til både samfunnets behov og 

samfunnsutviklingen. Vi ivaretar engasjementet som finnes i organisasjonen for fysioterapiens rolle 

på ulike samfunnsområder. 
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Formål og oppgaver Regioner. 
16.1 Formål 

  

Regionene skal  

• være bindeledd mellom medlemmer og tillitsvalgte i regionen, og NFF sentralt  

• arbeide i henhold til vedtak fattet av landsmøtet og Forbundsstyret  

• bidra til lokal forankring og tilhørighet til NFF 

• skape engasjement blant medlemmene i regionen  

• bidra til å støtte tillitsvalgte og kontaktpersoner 

• ivareta medlemmenes interesser regionalt gjennom politisk påvirkningsarbeid og 

synliggjøring av fysioterapi.  

  

16.2 Oppgaver 

 

Regionen har følgende oppgaver: 

• drift av regionstyret 

• tilrettelegge for regionale delegatmøter  

• bringe inn aktuelle saker fra regionen til politisk behandling  

• ta initiativ til å gjennomføre møter med medlemmer, ledere og beslutningstakere i regionen  

• besvare medlemshenvendelser 

• sikre rekruttering av, og sørge for samarbeid med og oppfølging av, tillitsvalgte og 

kontaktpersoner 

• opprette og arrangere regionale nettverkssamlinger for tillitsvalgte og kontaktpersoner 

• gjennomføre medlemsmøter med landsmøtesaker som tema 

• bistå og samarbeide med tillitsvalgte, kontaktpersoner og medlemmer i lokale politiske 

beslutningsprosesser  

• rekruttere medlemmer generelt med et særskilt ansvar for verving av studentmedlemmer 

ved fysioterapiutdanningene  

• samarbeide med faggruppene, andre organisasjonsledd i NFF, og ulike kompetansemiljøer, 

om arrangementer i regionen 

• ha kontakt og samarbeide med andre Unio-forbund på fylkes- og regionnivå  

• ha kontakt og samarbeid med aktuelle brukerorganisasjoner på fylkes- og regionnivå  

• avholde årsmøte innen 15. mars  

• kommunisere med medlemmer og andre interessenter i henhold til NFFs 

kommunikasjonsstrategi. 
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Handlingsplanen for Region nord for 2024. 
Handlingsplanen for NFF region nord er utarbeidet fra NFFs hovedmål 2023 – 2025, samt regionens 

formål og oppgaver som beskrevet i NFFs lover og vedtekter.  

 

 

Handlingsplan Region Nord 2024 

Fokusområde 1  Medlemmene og organisasjon 

Delmål:  Medlemmene skal 
oppleve god service 
og høy grad av 
tilgjengelighet. 
  

Rekruttere flere 
medlemmer. 
  

Samlende for 

fysioterapeuter i 

regionen. 

Tiltak Tilgjengelig på epost, 
telefon og Facebook. 
Drifte regionens 
nettside og 
Facebookside.  

Særskilt fokus på 
studentverving. 
Møter og dialog med 
ikke-medlemmer. 
Jobbe for tariffavtaler 
på de arbeidsplassene 
som ikke har det.  

Møteplass for alle 
fysioterapeuter i 
regionen.  
Ulike interesser og 
fagfelt innen 
fysioterapi skal blir 
hørt og anerkjent. 
Invitere 
Forbundsleder i møte 
med medlemmene. 
 

  

  

Fokusområde 2 Tillitsvalgte og kontaktpersoner (TV og KP) 

Delmål Rekruttere flere TV 
og KP. 

Støtte til TV og KP. Øke kompetansen til 

TV og KP. 

Tiltak Bistå TV og KP. 
Informere om TV og 
KP.  
Bedre KP-ordningen 
og 
samarbeidsutvalg. 
Kartlegge TV og KP i 
regionen. 

Bistå TV og KP i 

lokalpolitiske saker og 

andre saker etter 

behov. 

Gjennomføre digitale 

nettverksgrupper for TV 

og KP. 

Kontakt med TV og KP.  

Oppdatere oversikten 

over TV og KP. 
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Fokusområde 3 Regionen 

Delmål Drifte regionen Ivareta regionens 
interesser. 

Samhandle internt og 
eksternt. 

Tiltak Avholde styremøter, 
årsmøte, 
delegatmøter og 
medlemsmøter. 
Møter med ikke-
medlemmer, ledere 
og 
beslutningstakere. 

Løfte aktuelle saker og 
problemstillinger internt 
i NFF. 
Kontakt med 
beslutningstakere, 
politikkere, 
helseforetakene og 
helsefellesskapene.  
 

Opprette kontakt 
med andre UNIO-
forbund, regionale 
kompetansemiljø og 
andre aktuelle 
samarbeidspartnere i 
regionen.  
Samhandle med 
faggruppene, og 
andre 
organisasjonsledd i 
NFF.  
 

  

  

Fokusområde 4 Fysioterapi 

Delmål Arbeide for høy 
kvalitet i all utøvelse 

av fysioterapifaget.  
  

Bidra til at fysioterapi er 

mer synlig i media. 

Være oppdaterte på 

samfunns-debatten 

og aktuelle saker der 

fysioterapeuter/ 

fysioterapi 

aktualiseres. 

Tiltak Dialog med 
fysioterapiutdannin
gen i Tromsø.  
Faglige 

arrangement. 

Dele aktuelle 

arrangementer i 

regi av NFF i 

regionen. 

Delta i det offentlige 
ordskiftet. 
Oppfordre og bistå 
medlemmer til å delta i 
debatten. 
Aktiv i sosiale media. 

Gi innspill i 
høringsuttalelser, 
budsjettprosesser, 
utarbeidelse av 
planverk med mer.  
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Vedtak: Handlingsplanen godkjennes 



 

   

 

         Årsmøte 2024 

Vedlegg 4.1a 

Fra: Regionstyret 

Kommentarer til Budsjett 2024 

 

Prosjektnummer: 910 00001 Styremøter: 

Styremøtene har vært en god arena for å gå i dybden på saker regionstyret har jobbet med. Viktig for 

samarbeid i en virtuell organisasjon at en har noen fysiske møtepunkter.  

 

Prosjektnummer: 910 00002 Faglige aktiviteter: 

Regionen vil i 2024 har et enda tettere samarbeid med øvrige regioner og faggrupper om faglige 

aktiviteter 

 

Prosjektnummer: 910 00005 Årsmøte: 

Styret vedtok å bruke midler som regionen ikke fikk brukt i 2023 på årsmøte og årsmøteseminar i 

Tromsø. Vi ser på dette som en god anledning til å samle fysioterapeuter fysisk og digitalt.  

 

Prosjektnummer: 910 00008 Delegatmøter: 

Delegatene og regionstyret hadde i 2023 et møte sammen. Det ble fra begge sider uttrykt ønsker om 

et tettere samarbeid mellom delegatene og regionstyret.  

 

Prosjektnummer: 910 00011 Generelle kostnader: 

Regionen har flere tillitsvalgte som ikke er underlagt tariff og NFF får ikke dekket tillitsvalgtoppæring 

for disse gjennom opplærings- og utviklingstiltaksmidler (OU-midler). Regionen bør sette av midler 

for å sørge for at også disse tillitsvalgte har et tilbud.  

 

Prosjektnummer: 910 00030 Politisk påvirkning: 

Ikke brukt i 2023, anser ikke det som relevant å sette av midler til dette i 2024.  

 

 



 

   

 

Prosjektnummer: 910 00045 Medlemsmøter: 

Dette er et meget viktig punkt i budsjettet. Viktig at det legges til rette for at regionen også kan 

besøke medlemmer i distriktene. 

 

Prosjektnummer: 910 00050 Studentarbeid: 

Studentarbeid inkluderer: Kurs for studentene på inntil 10.000, - årlig. Studentverving som regionen 

har et særskilt ansvar for etter NFFs lover og vedtekter punkt 16.2 Oppgaver.  

 

Prosjektnummer: 910 00061 Juridisk: 

Ikke brukt i 2023, anser ikke det som relevant å sette av midler til dette i 2024.  

 



 

   

 

        Årsmøte 2024 

Sak 4.1 

Fra: Regionstyret 

Budsjett 2024 

Saken består av NFF region Nords budsjett for 2024 

 

 

 

Vedtak:  

NFF region Nords Årsmøte vedtar budsjett for 2024. 



 

   

 

        Årsmøte 2024 

Sak 5.1 

Fra: Valgkomiteen 

Valg 

 

Suppleringsvalg varamedlemer regionstyret 

SUPPLERINGSVALG TIL STYRET I NFF REGION NORD FOR PERIODEN 

2024-2025  
 

Bakgrunn 
Styret i NFF Region Nord skal suppleres med to varamedlemmer.  

 

Valgkomitéens innstilling  

Varamedlemmer: 
1. Tor Ketil Hågland 

2. Åse-Charlotte Sommerseth 

Kort presentasjon av kandidatene:  
Tor Ketil Hågland:  

49 år, bosatt i Tromsø. Arbeider som fysioterapeut for barn og unge i Tromsø kommune, har vært der 

siden 2003. Har vært ett år i et rehabiliteringsprosjekt i Zambia.  

Tidligere medlem av styret i Region Nord i en periode, og som vara styremedlem i to perioder. Er 

landsmøtedelegat på vegne av regionen. Har erfaring som tillitsvalgt i tre perioder i Tromsø 

kommune. Er medlem faggruppene i barne- og ungdomsfysioterapi og i idrettsfysioterapi og 

aktivitetsmedisin.  

Har videreutdanning i psykososialt arbeid med barn og unge. Er koordinator og veileder for 

fysioterapistudenter i Tromsø kommune.  

Er medlem i støtteapparatet for et håndballag i Tromsø håndballklubb, har mange år bak seg i THKs 

rekker.   

Åse-Charlotte Sommerseth:  
31 år, bosatt i Tromsø. Arbeider som leder/fysioterapeut i Troms Fylkeskommune interne 
bedriftshelsetjeneste.  
Har årsstudium i idrett 2011-2012 og veiledningskompetanse for helsepersonell (10 sp, UiT). Leverer 
erfaringsbasert master i organisasjon og ledelse 2020-2024 ved UiT i mai i år.  
Har erfaring som turnusfysioterapeut i Tromsø kommune og ved Åsgård UNN. Har vikariert i 
driftstilskudd i Saltdal kommune og vært fysioterapeut ved kommunal rehabiliteringsavdeling Rana 



 

   

 

kommune. Har jobbet som fysioterapeut/HMS-rådgiver i intern BHT i Troms fylkeskommune (som i 
perioden 2020-2024 var Troms og Finnmark). Ble leder i tjenesten fra 2023, med personal-, fag- og 
økonomiansvar. Har de to siste årene undervist ved fysioterapiutdanningen ved UiT om arbeidshelse. 
Beskriver at en del av jobben er å jobbe helsefremmende med organisatorisk arbeidsmiljø, som å 
bistå i gode vurderinger rundt organisering, stimulere til godt ytringsklima og partssamarbeid. Har 
lenge hatt et ønsker om å involvere seg mer i NFFs arbeid. Er faglig engasjert i faggruppen for arbeid- 
og folkehelse. 
 

Valgkomitéens kommentar til innstillinga:  
Ved rekruttering til suppleringsvalget har vi først og fremst prioritert kandidater som vi mener har 

erfaringer som gir et grunnlag for å gjøre en god jobb i styret i Region Nord. I tillegg har vi lagt vekt på 

å supplere styret på en måte som ivaretar god kjønnsbalanse, spredt geografisk representasjon og 

variert erfaringsbakgrunn fra arbeidslivet som fysioterapeut. Vi har også tilstrebet å finne kandidater 

med en kombinasjon av rutine og fornyelse. Begge kandidatene er erfarne og kan gå inn å gjøre en 

god jobb, også på kort varsel.  
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