14° Reunido do Comité Gestor de Capacitacio - CGCAP

As dez horas do dia trinta de novembro de dois mil e onze, apds o estabelecimento do quorum
minimo de 2/3 dos membros do CGCAP e presentes: Helena Araujo, Marcos Santin,
Francimary Cervo, Paulo Roberto Araujo, Arthur Brant, Fernando Brutto, Daniel Penteado,
Eliani Maciel, Marcelo Knouchi, Paulo Carneiro, Ugo Vercillo ¢ Thais Ferraresi Pereira., a
reunido ¢ aberta por Helena, que 1€ a pauta: a) deliberacdo sobre a participagdo dos servidores
em eventos de longa duragdo; e b) participacdo dos servidores no mestrado profissional do
Jardim Botanico do Rio de Janeiro. Segue esclarecendo que a Portaria n° 24 de 26/05/2011
estabeleceu o quantitativo possivel de afastamento de servidores do instituto, que hoje e de 2%
(dois por cento) do quantitativo do quadro geral de servidores, atualmente em 1932 (mil
novecentos ¢ trinta e dois), totalizando 39 (trinta e nove) servidores. Ja temos 21 afastados o que
possibilita o afastamento de mais 18 (dezoito). Helena 1€ o primeiro projeto do dia, do servidor
Fabio Adonis G Carneiro da Cunha e toda a qualificacdo, os membros iniciam suas
consideragoes e entendem que o projeto sera importante ndo s6 para a Unidade de Conservagao,
mas também para o ICMBio ressaltam que o mesmo se correlaciona com varios macroprocessos
no 6rgdo e que ¢ inovador. Aprovam. O projeto na sequéncia analisado ¢ da servidora Lilian
Lindoso. Helena apresenta toda a qualificagdo, manifestagdo da chefia. Alguns membros ndo
compreenderam o projeto e dizem que a justificativa esta confusa, dizem ainda que o que esta
escrito ndo deixa claro sua relagdo com os objetivos estratégicos do 6rgao, nem a contribui¢ao
do projeto para o ICMBio. Para alguns membros ndo esta explicito como se dara o projeto.
Helena 1€ os objetivos especificos para ver se fica mais claro. O comité recomenda que ela
trabalhe melhor os objetivos especificos e a hipotese, pois ndo estdo claros. Helena retoma a
leitura para buscar melhor compreensdo do projeto. Ainda assim, eles recomendam que ela deve
definir melhor o escopo e alinhamento com os objetivos estratégicos do ICMBio, delimitar o
objetivo geral e os objetivos especificos, relacionando-os com seu trabalho no ICMBio, eles
deliberam que ela tem até o dia 04/12/2011 para reapresentar o pré-projeto, com os ajustes e
este sera deliberado na proxima reunido do comité no dia 06/12/2011. Na sequéncia passam a
analisar o projeto do servidor Leandro Pereira Chagas. Os membros, seguindo o que determina
a Portaria n® 24 de 26/05/2011, de priorizar o mestrado profissional junto ao Jardim Botanico do
Rio de Janeiro - JBRJ, e tendo em vista que ele também concorreu e foi aprovado pelo JBRJ,
resolvem por analisar o pedido do mesmo no segundo ponto de pauta, quando tratarem do
mestrado profissional. Passam a analisar o projeto da servidora Erika Pinto com a leitura do pré-
projeto e da qualificacdo processual. Os membros iniciam um debate para melhor compreensao
do projeto. Alguns questionam e Helena sugere ler os objetivos especificos do projeto. Alguns
membros dizem que o [CMBio necessita de massa critica nesta area. E feita uma analisa do que
significa o sagrado e as implicagdes disto no uso dos espacos territoriais e a correlacdo com as
atribui¢cdes do instituto. Paulo Carneiro comenta que 4 (quatro) anos € muito tempo. Thais
esclarece que todos, quando aprovados tem portarias anuais, desde que comprovem a
necessidade do afastamento por mais tempo, o mesmo ¢ concedido no limite da legislacdo.
Marcelo diz que o importante ¢ pesarmos como manter o servidor afastado com vinculo junto a
institui¢do e como ele contribui com o 6rgdo durante este periodo. Os membros inciam um
debate sobre os custos e potencialidades do afastamentos para doutorado. Os membros
deliberam por aprovar. Seguem com a analise da proposta da servidora Tatiana Alves F. Franco,
lendo a qualificagdo e justificativa. Os membros questionam se o pré-projeto tem alinhamento
com o processo do plano de manejo. Marcelo diz que ¢ uma propostas de ferramentas e diz que
no ICMbio ndo temos ainda uma “experto” em uso do territdrio, a questdo ¢ o quanto isso ird
retornar para a instituicdo, junto ao macroprocesso na sede. Os membros discutem ainda, a
questdo do nimero de pessoas lotadas na RVS de Una e a questdo das remogdes do instituto.
Fernando Bruto ressalta que o voto dele ¢ a favor do afastamento e que o afastamento da
servidora e o resultado do trabalho vai contribuir com a atuag@o técnica do ICMBio. Ugo
ressalta que o ICMBio observa a quantidade de pessoas lotadas nas unidades ¢ ndo o
quantitativo do Nucleo de Gestao Integrada - NGI. Os membros nao chegam em um consenso ¢
resolvem votar: Bruto ¢ a favor do afastamento, Paulo Carneiro € contra, Paulo Araugjo € contra,
Eliane ¢ contra, Francys ¢ contra, Ugo ¢ contra, considerando a politica do ICMBio que ¢
manter no minimo 2 (servidores) por UC, Helena ¢ contra, Arthur ¢ contra, Marcelo € contra,
Marcos Santim ¢ contra. Diante da votagdo a servidora ndo é aprovada neste momento. Os



membros recomendam que os estudos que possuam como objeto metodologias ¢ praticas no
ICMBio sejam feitos preferencialmente em mestrado profissional sem afastamento, com
alinhamento junto ao macroprocesso de vinculagdo e recomendam ainda que a proposta seja
reapresentada, caso seja de interesse da servidora. Passam a analisar o projeto da servidora
Walciclea Purificagdo da Silva Cruz com a leitura da qualificagdo e dos objetivos, apos
manifestagdo dos membros eles resolvem aprovar. Na sequéncia analisam o pedido de
prorrogagdo da servidora Paula Soares Pinheiro. Helena 1€ os objetivos do doutorado. Ela 1€
também a justificativa do Reitor da universidade em que ela estd cursando. Os membros
aprovam a prorrogacao e ainda, os membros sugerem que prorrogagdo, s6 em casos especificos,
devem ser trazidos ao Comité, que eles devem ser aprovados diretos pela Gestdo de Pessoas.
Passam a analisar o pedido da servidora Sandra Maria da Silva Barbosa, os membros ressaltam
que esta especializagdo em geoprocessamento ¢ muito importante e recomendam que este curso
entre como formacdo prioritaria na préxima portaria de longa duragcdo. Aprovam a participagdo
da servidora. Em seguida, analisam o projeto do servidor Luiz Eugénio Junqueira de Oliveira,
Helena 1€ a justificativa e a qualificagdo do servidor e se manifesta favoravel dizendo que ¢ uma
diretriz da DIPLAN a profissionalizagdo das UAAFs. Marcelo Knouchi manifesta-se favoravel.
Os membros deliberam que ele tem até o dia 04/12/2011 para reapresentar o pré-projeto, com
os ajustes e este serd deliberado na proxima reunido do comité no dia 06/12/2011.Recomendam
que ele esclareca o objeto da formacao e apresente um pre-projeto alinhado as suas atribuigdes.
Ugo diz que os servidores que solicitam participar de capacitagdo de po6s devem apresentar um
pre-projeto, falar como isso contribuira com o trabalho, para que seja possivel a analise. Em
seguida passam a analisar o segundo ponto de pauta referente ao mestrado profissional junto ao
JBRIJ. Helena 1€ as linhas de pesquisa do mestrado, faz um histérico do processo de construgéo
deste mestrado junto ao JBRJ ¢ quem sdo os servidores do ICMBio aprovados junto ao JBRJ
para em seguida deliberarem. Arthur diz que considerando: a) ser esta uma formagao prioritaria
segundo a Portaria n° 24 de 26/05/2011 do ICMBio; b) que os projetos estdo bem alinhados com
os objetivos estratégicos do ICMBio; e ¢) que a CGPEQ vinha pleiteando mais vagas, opina
pela aprovacdo de todos os 8 (oito) servidores aprovados junto ao JBRJ. Paulo Carneiro sugere
que seja discutido e definido, pelo Comité Gestor de Capacitagdo, a participacdo de chefes em
eventos de capacitagdo e longa duracdo e que isto preceda as proximas autoriza¢des. Hugo
sugere que seja definida e publique uma carga horaria junto com a universidade para que os
servidores possam estudar, além dos momentos presenciais das disciplinas. Os representantes da
Educagdo Corporativa trardo uma proposta para o Comité deliberar. O Comité incia um debate
sobre os projetos. Ugo destaca a preocupagdo com o projeto que propde “desenvolver um
modelo conceitual para um sistema de informagdes, que permita aos usuarios, dependendo do
nivel de acesso, armazenar, recuperar, editar e analisar os dados coletados durante o manejo da
espécie Arapaima gigas nas unidades de conservagdo de uso sustentavel federais”, apresentado
pelo servidor Leonardo Martins Gomes, pois o mesmo sugere desenvolver um sistema
informatizado. Marcelo ressalta que o ICMBio ndo orientou os projetos apresentados pelos
servidores da casa, e as vezes isso se traduz em pouco alinhamento, mas que isso podera ser
trabalhado durante a formag¢do dos mesmos no mestrado profissional. Os membros deliberam
pela aprovagdo da participagdo de todos os 08 (oito)servidores aprovados junto ao JBRIJ
recomendam que eles devem buscar dialogar com os macroprocessos de vinculagdo para maior
alinhamento e quando for ter a proxima selecdo, que os servidores fagam o mesmo antes de
apresentarem os pré-projetos ao Jardim Botanico. Em seguida a reunido € encerrada e eu Thais,
responsavel pela relatoria, finalizo este documento que ¢ composto por esta memoria e pelos
anexos: 1) quadro resumo de participacao dos servidores em eventos de longa duracgdo; e ii) lista
de presenca assinada pelos presentes.

ANEXOS
Anexo [ - Quadro resumo de participagdo dos servidores em eventos de longa duragdo

Evento de Instituicao de
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Processo Servidor Projeto




Programa de Pos

Pagamento por servigos

02070.003 l(*;ablo ?doms Graduagdo em | Universidade |ambientais em
429/2011- | rouveld Desenvolvimento e¢|Federal de|assentamentos rurais na| Aprovado
Carneiro da . . :
11 Cunha Meio Ambiente —|Pernambuco |zona de amortecimento
Mestrado da REBIO Saltinho.
02098.000 |Lilian de | Mestrado em | Universidade gglclféfizile Pubhcase, Pe;(ée:te
051/2011- |Carvalho Desenvolvimento | Federal de . .
. ) . Desenvolvimento proxima
96 Lindoso Regional Tocantins . o
Regional. reunido
Aplicagao da
abordagem MIDAS
(Marine Integrated
Decision Analysis
Mestrado om System) como subsidio
02070.003 |Leandro Oceanoerafia Universidade [para um Sistema de Nio
333/2011- |Pereira Ambien%; | Stricto Federal do|Apoio a Decisdio -— Aprovado
53 Chagas Espirito Santo |SAD. Estudo de caso: p
Senso ; ~
Area de  Protegao
Ambiental Costa das
Algas e Refugio de
Vida Silvestre de Santa
Cruz.
., |Instituto  de|Valores Culturais e
Programa de Poés| . . A
] Graduacdio em Psicologia (IP) | espirituais das
02070.003 |Erika Psicossociologia de / Centro de|Unidades de
469/2011- |Fernandes . & Filosofia e|Conservacdo e  as| Aprovado
. Comunidades el vn . N
63 Pinto . . Ciéncias implicagdes para a
Ecologia Social — ~
Doutorado Humanas conservagdo da
(CFCH) UFRJ | biodiversidade.
Zoneamento do
Curso de Mestrado IS{ielf/lclei?e de (Iijena lﬁ:
02194.000 | Tatiana em Universidade roposta de conciliacio Nio
022/2011- | Alves Fona e|Desenvolvimento |Estadual Santa |P P . ¢
. . dos interesses | Aprovado
36 Franco Regional e Meio|Cruz . .
Ambiente socioecondémicos ¢ de
preservagdo no Sul da
Babhia.
Politicas Publicas
Educacionais e
diversidade  Cultural:
c1ze Mestrado em . Educagao ¢ Preservagao
02122.000 gﬂf&ﬁ?o Educa¢do na Linha I(rjlisgrlltcui;os gz da Cultura de Povos ¢
279/2011- sa de Politicas ~ Comunidades Aprovado
da Silva| . .. Educacdo — L .
31 Publicas Tradicionais Associada
Cruz . ICED/UFPA ~
Educacionais a  Conservagdo da
Biodiversidade em
Reservas Extrativistas
no Para.
02070.002 Prorrogacdo  para Co-Manejo de recursos
279/2009- |Paula Soares|cursar Doutorado | Universidade |naturais em Reservas Aprovado
12 Pinheiro em Ecologia|da Florida Extrativistas no estado| "

Interdisciplinar

do Amazonas.




02070.003
196/2011-
57

Sandra
Maria
Silva
Barbosa

da

Especializagdo em
Geoprocessamento

Universidade
de Brasilia -
UNB

Geoprocessamento para
que sejam definidos,
interpretados,
analisados
justificados com melhor
exatiddo possivel os
limites das Unidades de
Conservagao.

© Aprovado

02152.000
074/2011-
07

Luiz

Eugénio
Junqueira de
Oliveira

Especializagdo
MBA Executivo em
Direito Publico

Fundagéo
Gettlio Vargas

Regularizagao na
utilizacdo dos imoveis
publicos dentro da
Unidades de
Conservagao Parque
Nacional da Tijuca.

Nao
Aprovado

Leandro
Pereira
Chagas

Mestrado
Profissional

Jardim
Botanico do
Rio de Janeiro

da
MIDAS

Aplicagao
abordagem
(Marine Integrated
Decision Analysis
System) como subsidio
para um Sistema de
Apoio a Decisdo -—
SAD. Estudo de caso:
Area de  Protecdo
Ambiental Costa das
Algas e Refugio de
Vida Silvestre de Santa
Cruz.

Aprovado

Leonardo
Martins
Gomes

Mestrado
Profissional

Jardim
Botanico do
Rio de Janeiro

Modelagem conceitual
de um sistema de
informacdes para o
acompanhamento  do
manejo do pirarucu
(Arapaima gigas) em
unidades de
conservagdo de uso
sustentavel federais dos
afluentes do alto e
médio rio  Solimodes,
Amazonas.

Aprovado

02070.003
3432/2011
-35

Ivan Salzo

Mestrado
Profissional

Jardim
Botanico do
Rio de Janeiro

Avaliacdo do Apoio a
Pesquisa no Instituto
Chico Mendes de
Conservagdo da
Biodiversidade.

Aprovado

02070.003
576/2011-
91

Rosana
Cristina
Pezzi
D'Arrigo

Mestrado
Profissional

Jardim
Botanico do
Rio de Janeiro

Padrdes de distribui¢cao
da avifauna ameagada
com ocorréncia nas
areas de floresta sub
montanha do Parque
Nacional da Serra dos
Orgios e suas
implicacdes as
mudangas sua
delimitagao.

para
de

Aprovado




Areas Marinhas  de
Protecdo Integral:
. Gestdo Monitoramento
Kelen Jardim ~
. Mestrado A e Integracao no
Luciana . Botanico do . Aprovado
. Profissional ) . |Contexto Regional de
Leite Rio de Janeiro .
Gerenciamento
Costeiro no Estado de
Sao Paulo.
Estrutura populacional
e pardmetros
. . reprodutivos de
Larissa Jardim A
. . |Mestrado A queloneos no Parque
Cristina Dias . Botanico do . .| Aprovado
oo Profissional ) . |Nacional Serra da Cutia
Limirio Rio de Janeiro o
e entorno: subsidios
para um manejo
conservacionista.
Levantamento floristico
Diego Jardim e ﬁtossociolc'?gico da
b Mestrado A Floresta Nacional de
Meireles . Botanico do . Aprovado
. Profissional . . |Negreiros/PE, como
Monteiro Rio de Janeiro R ~
subsidio a elaboragdo
do Plano de Manejo.
Potencial da graminea
02091.000 Jos.e Jardim exotica .Brachzarza
Guilherme |Mestrado A como barreira para a
002/2011- | .. ) Botanico do ~ Aprovado
Dias de | Profissional . . |regeneragdo natural no
13 .. Rio de Janeiro .
Oliveira Parque Nacional da

Serra da Bodoquena.




