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ESCOLA DE CIENCIAS SOCIAIS FGV CPDOC

REGIMENTO INTERNO

TiTULO |
DA ESCOLA, SEUS OBJETIVOS E FINALIDADES
Capitulo |
Dos Objetivos

Art.1° A Escola de Ciéncias Sociais FGV CPDOC, sediada no Rio de Janeiro, €
uma instituicao isolada de ensino superior, privada, particular em sentido estrito,
mantida pela Fundacéo Getulio Vargas — FGV, pessoa juridica de direito privado,
sem fins lucrativos, com sede e foro no Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro,
situada na Praia de Botafogo, n° 190, Botafogo, CEP

22253-900, com Estatuto registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas, sob
0 n° 15.987, em 10/12/2007 — Protocolo n® 200711281530268.

O Centro de Pesquisa e Documentacdo de Historia Contemporanea do Brasil
(CPDOC) é a Escola de Ciéncias Sociais FGV CPDOC da Fundacdo Getulio
Vargas. Criado em 1973, tem o objetivo de abrigar conjuntos documentais
relevantes para a historia recente do pais, desenvolver pesquisas em sua area de
atuacao e promover cursos de graduacgdo, pés-graduacéo e extensao.

Paragrafo Unico. A FGV CPDOC possui sua autonomia definida em lei, e rege—
se pela legislacdo de ensino superior e, no que couber, pelo Estatuto da FGV e
pelo presente Regimento.

Art. 2° A FGV CPDOC, como instituicdo educacional e de pesquisa, destina—se a
promover a educacao, sob multiplas formas e graus, a ciéncia e a cultura geral,
tendo por objetivos:

| — estimular a criacdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do
pensamento reflexivo;

Il — formar diplomados nas diferentes areas de conhecimento em que atua, aptos
para ainsercdo em setores profissionais e para a participacédo no desenvolvimento
da sociedade brasileira, e colaborar na sua formacéo continua;



[l — incentivar o trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica, visando o
desenvolvimento da ciéncia, da tecnologia, da criagcdo e difusdo da cultura e,
desse modo, desenvolver o entendimento do homem e do meio em que vive;

IV — promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que
constituam patriménio da humanidade e comunicar o saber através do ensino, da
publicacdo ou de outras formas de comunicacao;

V — suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e
possibilitar a correspondente concretizagdo, integrando os conhecimentos que
vao sendo adquiridos em uma estrutura intelectual sistematizadora do
conhecimento de cada geragao;

VI — estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, prestar
servicos especializados & comunidade e estabelecer com esta uma relagdo de
reciprocidade;

VII — promover a extenséo, aberta a participacdo da populacéo, visando a difusédo
das conquistas e beneficios resultantes da criacao cultural e da pesquisa cientifica
e tecnoldgica geradas na instituicao.

VIII - Promover, desenvolver e divulgar estudos e pesquisas académicas sobre
temas relacionados a Histéria Contemporanea do Brasil e as Ciéncias Sociais em
geral,

IX- Manter cursos de graduacgdo, pds-graduacdo stricto sensu, especializacao e
extensdo em suas areas de atuacdo, de acordo com sua vocagao interdisciplinar;

X- Constituir, organizar, preservar e divulgar um acervo de arquivos privados de
personalidades que tiveram atuacdo de destaque na Histéria do Brasil;

XI- Produzir, organizar, preservar e divulgar um acervo de entrevistas de Histéria
Oral com atores e/ou testemunhas de acontecimentos e conjunturas da Histéria
Contemporanea do Brasil;

Xll- Promover a permanente atualizacdo das bases de dados biograficos e
tematicos relacionados com a Historia Contemporanea do Brasil e com as
Ciéncias Sociais;

XIll- Estabelecer parcerias com instituicbes governamentais, organizacées nao
governamentais, nacionais e estrangeiras, e setores da sociedade civil para a
realizacdo de projetos que se coadunem com sua area de atuacgao;

XIV- Promover eventos e desenvolver produtos em diversos suportes e midias
voltados essencialmente para a divulgacdo de seu acervo e de sua producéo
intelectual.



Capitulo Il Das
Finalidades
Art. 3° Constituem finalidades da FGV CPDOC:

| — contribuir para a formagédo de um quadro de referéncias conceituais em termos
historicos, culturais, politicos e sociais, capaz de permitir uma leitura aprofundada
e sistémica dos problemas brasileiros e globais, compreendendo suas
caracteristicas, tendéncias e possibilidades de intervengéo;

Il — contribuir para a melhoria do desempenho de programas e projetos publicos
e privados, por meio da formacdo de uma cultura humanistica e cientifica
comprometida com a transformacgdo dos cendrios econdmico, politico e social;

[Il — contribuir para a reflexdo sobre o Brasil e seu lugar no mundo e desenvolver
atitudes cientificas a ela adequadas;

IV — promover a avaliagdo critica de experiéncias nas diferentes areas do
conhecimento em que atua;

V — capacitar para aplicacdo de instrumentos cientificos adequados a realidade
social, concorrendo para maiores niveis de efetividade e sustentabilidade de
programas e projetos culturais e sociais;

VI — contribuir para a construcdo de uma rede de instituicbes de ensino e pesquisa
compativeis com as necessidades das diferentes areas do conhecimento em
que atua;

VII — contribuir para o desenvolvimento das comunidades, através de projetos de
ensino, pesquisa e extensao.

TiTuLo Il
DA ORGANIZACAO
Capitulo |
Da Estrutura

Art. 4° A estrutura organizacional da FGV CPDOC é composta por 0rgaos
deliberativos e o6rgdos executivos em 2 (dois) niveis hierarquicos:
administracao superior e administracao basica.

8 1° S&o orgéos da administracéo superior:

| — Congregacéo;



Il — Diretoria;

[l — Conselho Consultivo;

IV — Conselho de Coordenacéo.

8§ 2° S&0 6rgdos da administracdo basica:

| — Colegiado de Ensino de Graduacéo;

Il — Coordenacao de Ensino de Graduacgéo

[l — Colegiado de Ensino de Pds-Graduagéo;
IV — Coordenacao de Ensino de Pés-Graduacao
V — Coordenacao de Pesquisa

VI — Coordenacao de Documentacgéo

VIl - Centro de Relag¢des Internacionais

VIII - Instituto Superior de Educacao

8 3° S&o orgaos de apoio: Secretaria, Biblioteca, Controladoria, Ouvidoria, Nucleo
de Apoio Pedagogico ao Ensino de Graduacédo e de Pos-Graduacao, Setor de
Regulacao e Avaliacdo e demais servicos.

8 4° A Comisséo Propria de Avaliagdo — CPA € um 6rgdo de assessoramento,
responsavel pela conducédo do processo de avaliagdo institucional, conforme a
legislacéo vigente.

Art. 5° O funcionamento dos érgaos executivos obedece as seguintes normas:

| — as reunides realizam-se no inicio e no final de cada semestre e,
extraordinariamente, por convocagcdo do Presidente ou por requerimento de 1/3
(um terco) dos membros do respectivo 6rgéo;

Il — as reunides realizam—-se em primeira convocag¢ao com a presenca da maioria
absoluta dos membros do respectivo 6rgdo e em segunda convocacao com
qualguer niumero de presentes;

Il — as reunides de carater solene sdo publicas e realizam-se com qualquer
namero;

IV — nas votacdes sdo observadas as seguintes regras:
a) as decisdes sao tomadas por maioria dos presentes;

b) as votagOes séo feitas por aclamacgéao, por voto aberto ou secreto, segundo
decisdo do presidente do 6rgdo colegiado em questao;



c) as decisbes que envolvem direitos pessoais sdo tomadas mediante voto
secreto;

d) o Presidente do colegiado participa da votacdo e no caso de empate terd o voto
de qualidade;

e) nenhum membro do colegiado pode votar em sessdo em que Se aprecie
matéria de seu interesse particular, podendo dela participar a critério do
Presidente;

f) cada membro do respectivo colegiado tera direito a apenas 1 (um) voto.

V — da reunido de cada 6rgdo € lavrada ata, que € lida e aprovada ao final da
propria reunido ou inicio da reunido subsequente;

VI — as reunibes que ndo se realizarem em datas prefixadas no calendario
aprovado pelo colegiado, serdo convocadas com antecedéncia minima de 72
(setenta e duas) horas, salvo em caso de urgéncia, constando da convocacéao a
pauta dos assuntos.

Art. 6° E obrigatério e preferencial a qualquer outra atividade na Escola o
comparecimento dos membros dos 6rgéos deliberativos as reunides de que facam
parte.

Capitulo I
DA ADMINISTRACAO SUPERIOR
Secéo |
Da Congregacao

Art. 7° A Congregacdo € o 6rgado normativo, consultivo e deliberativo superior da
Escola em matéria didatico—pedagogica, sendo constituida:

| — pelo Diretor da Escola, seu Presidente;

Il - pelo Vice—Diretor;

Il — pelo Coordenador e Subcoordenador de Ensino de Graduacéao;

IV — pelo Coordenador e Subcoordenador de Ensino de Pds-Graduacao;

V — pelos professores titulares, professores associados e professores adjuntos
em regime de tempo integral, em efetivo exercicio na Escola

VI — por 1 (um) representante dos professores Extra—Carreira, eleito por seus
pares, por mandato de 1(um) ano, sendo permitida uma Unica reconducao;



VIl — por 2 (dois) representantes do corpo discente, sendo 1 (um) do programa de
pés—graduacdo e 1 (um) da graduacgdo, eleitos por seus pares, por mandato de
1(um) ano, sendo permitida uma Unica recondugéo;

VIl —por 1 (um) representante da Mantenedora, preferencialmente o Pro-reitor de
Ensino, Pesquisa e Pos-graduacdo, indicado pela Presidéncia da
Mantenedora.

Paragrafo anico O representante da Mantenedora ter4d mandato de 1 (um) ano,
permitida a recondugao.

Art. 8° A Congregacao é presidida pelo Diretor da Escola; na auséncia deste, pelo
Vice-Diretor e, na auséncia de ambos, pelo Pré-reitor de Ensino, Pesquisa e Pos-
graduacdo ou um substituto expressamente designado pela Mantenedora.

8 1° As reunides da Congregacdo sO tém validade com a presenca do Diretor da
Escola ou de seu substituto legal, salvo as excec¢des previstas neste Regimento.

8 2° Os membros da Congregacdo ndo serdo remunerados pelas fungcdes
exercidas na mesma.

Art. 9° A Congregacdao reunir-se-a:

| — ordinariamente, uma vez por semestre letivo, por convocacdo do Diretor da
Escola, feita com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas e com
indicacdo da agenda;

Il — extraordinariamente, mediante convocacao do Diretor da Escola, por iniciativa
deste com indicacdo do motivo da reunido e com antecedéncia minima de 72
(setenta e duas) horas.

Paragrafo unico. O Diretor da Escola apontara 1 (um) responsavel por secretariar
a reunido.

Art. 10. Sao atribuicdes da Congregacao:
| — manifestar-se sobre a criacdo, regulamentacdo, organizacdo, modificacéo,
suspensao ou extingdo de cursos de graduacdo, pés—graduacdo e sequenciais,

suas vagas, planos curriculares e questdes sobre sua aplicabilidade, na forma da
Lei;

Il — manifestar—se sobre o desempenho da Escola, bem como discutir diretrizes e
normas sobre o0 assunto;

Il — decidir quanto a concessdo de titulos honorificos por proposta de, pelo
menos, 2/3 (dois tercos) de seus membros;

IV — apreciar o plano anual de trabalho elaborado pela Diretoria;



V — apreciar o relatorio anual da Diretoria;
Secéao Il Da
Diretoria
Art. 11 A Diretoria, exercida pelo Diretor da Escola e pelo Vice-Diretor € o érgéo
de superintendéncia, administragdo, coordenacgdo e fiscalizagdo executiva das

atividades da FGV CPDOC.

Art. 12 O Diretor da Escola é designado pelo Presidente da Mantenedora,
conforme definido em seu Estatuto.

Paragrafo Unico. Seré de 3 (trés) anos o mandato do Diretor da Escola, permitida
a reconducao.

Art. 13 O Diretor da Escola, em suas auséncias ou impedimentos, sera substituido
pelo Vice-Diretor. Na auséncia ou impedimento simultdneo do Diretor da Escola
e do Vice-Diretor, 0 substituto serd designado pelo Presidente da
Mantenedora.

Art. 14 O Vice-Diretor € designado pelo Presidente da Mantenedora, conforme
definido em seu Estatuto.

Paragrafo unico Sera de 3 (trés) anos o mandato do Vice-Diretor, permitida a
reconducao.

Art. 15 Compete ao Diretor da Escola:

| — supervisionar, superintender, dirigir e coordenar todas as atividades da Escola
de Ciéncias Sociais FGV CPDOC;

Il — representar a Escola em atos publicos e perante outras instituicbes publicas e
particulares;

Il — convocar e presidir as reunides da Congregacao, do Conselho Consultivo e
do Conselho de Coordenacéo;

IV — executar as decisbes e recomendac¢des da Congregacdo e dos Conselhos
em suas respectivas competéncias;

V — representar a Escola junto aos 6rgéos colegiados da Mantenedora;

VI — elaborar e submeter a apreciacdo dos 6rgdos colegiados competentes
propostas de resolucdes ou de altera¢cdes das normas em vigor;

VIl - submeter a apreciacdo da Congregacao o plano anual de trabalho;

VIII — promover intercambio com instituicbes educacionais do pais e do exterior;
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IX — apresentar a Congregacao e a Direcao Superior da Mantenedora relatorios
sobre as atividades da Escola;

X — conferir graus, expedir diplomas, titulos e certificados académicos;
XI — aplicar ou propor as premiacdes, recompensas e penalidades de sua algada;

XIl — designar professores, pesquisadores, técnicos e pessoal administrativo para
integrarem coordenacdes e comissdes especiais, respeitadas as condi¢cdes
estabelecidas neste Regimento;

Xlll — encaminhar aos 6rgdos competentes da FGV CPDOC recursos de
professores e alunos;

XIV — constituir Comissdo Préopria de Avaliacdo — CPA, responsavel pela
condugcdo do processo de avaliacdo institucional, que atenda aos requisitos
estabelecidos pela legislacdo vigente;

XV — designar comissdes para proceder aos processos disciplinares;

XVI — zelar pela manutencdo da ordem e disciplina no ambito da FGV CPDOC,
respondendo por abuso ou omisséo;

XVIlI — coordenar e propor o orcamento a Direcdo Superior da Mantenedora e
responsabilizar-se pela sua execucao;

XVIII - propor ao Presidente da Mantenedora a admisséo, a dispensa, a promocao
e 0 acesso de professores, pesquisadores e pessoal técnico- administrativo;

XIX — indicar os membros do corpo docente que representardo a Escola em
congressos, conferéncias e reunides equivalentes, no pais e no exterior, ad
referendum da Mantenedora, nos casos em que as normas desta Ultima o exijam;

XX — decidir os casos de natureza urgente ou que impliguem matéria omissa ou
duvidosa, neste Regimento, ouvindo a Mantenedora;

XXI — criar e extinguir assessorias especificas, bem como nomear e dispensar 0s
ocupantes destes cargos;

XXII - cumprir e fazer cumprir as disposicdes deste Regimento e da legislacdo em
vigor.
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Secao Il
Do Conselho Consultivo

Art. 16 O Conselho Consultivo é 6rgdo de assessoramento a Diretoria da Escola
na formulacdo de diretrizes, na analise e avaliacdo dos resultados obtidos, bem
como no desenvolvimento das relagbes externas da FGV CPDOC.

Art. 17 O Conselho Consultivo € constituido pelo Diretor da Escola, que o
presidira, e pelos seguintes membros:

| — 5 (cinco) representantes de entidades publicas ou privadas, indicados pela
Congregacao;

Il — 1 (um) representante da Congregacédo da Escola, por ela indicado, que serd o
secretario executivo do Conselho;

[l -1 (um) representante da mantenedora, indicado pelo Presidente da
Mantenedora;

IV — 1 (um) ex—aluno da FGV CPDOC, por indicacdo da Congregacao.

Art. 18 A funcéo de Conselheiro ndo é remunerada e o mandato € de 1 (um)
ano, permitida a reconducao.

Art. 19 O Conselho Consultivo reunir—se-a:
| — ordinariamente, 1 (uma) vez por ano, com indicacdo da agenda;

Il — extraordinariamente, sempre que convocado pelo Diretor da Escola, com
antecedéncia minima de 72 horas, sempre com indicacdo do motivo da reuniéo.

Art. 20 Sao atribui¢cdes do Conselho Consultivo:

| — assessorar a Diretoria na formulacdo, analise e avaliagdo de seus
programas e no relacionamento externo da Escola;

Il — promover, dentro do plano geral da Mantenedora de captacdo de recursos,
campanhas financeiras destinadas a levantar fundos especiais, acompanhando
sua aplicagao;

IIl — opinar sobre o plano anual de trabalho;
IV — sugerir programas relacionados com os interesses e atividades da Escola; V

— emitir parecer, quando solicitado, acerca de assuntos de interesse da
Escola.
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Secéao IV
Do Conselho de Coordenacéo

Art. 21 O Conselho de Coordenacao é responsavel, junto com a Direcédo, pela
execucao e acompanhamento das atividades da FGV CPDOC.

Art. 22 O Conselho de Coordenacao é constituido:
I. pelo Diretor da Escola, seu Presidente;
Il. pelo Vice-Diretor;

Ill. pelos Coordenadores de Pesquisa, Documentagéo, Ensino de Graduacéao,
Ensino de Pés-Graduacao e Centro de RelagGes Internacionais.

Paragrafo unico: o Diretor da Escola pode, a seu critério, convidar para participar
das reunides outros funcionarios, quando julgar necessario.

Art. 23 O Conselho de Coordenagdo reunir-se-a mensalmente e,
extraordinariamente, quando convocado pela Direcéo.

Art. 24 O Conselho de Coordenacéo é presidido pelo Diretor da Escola; na
auséncia e impedimento deste, pelo Vice-Diretor.

Art. 25 S&o atribuicdes do Conselho de Coordenacgdao:

| — articular e integrar as atividades da Escola;

Il — acompanhar o desenvolvimento dos projetos e iniciativas da Escola;
IIl — sugerir linhas de acao e iniciativas a serem seguidas pela Escola;

IV — opinar sobre parcerias institucionais, de acordo com as diretrizes adotadas
pela Mantenedora;

V — opinar sobre planos estratégicos, planos de trabalho e proposta do
orgamento anual;

Capitulo 1l
DA ADMINISTRACAO BASICA
Secéo |
Das Coordenacdes

Art. 26 Coordenacdo € a unidade basica de estrutura da Escola.
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Paragrafo unico. Sdo Coordenacdes da FGV CPDOC:

| — Coordenacgao de Ensino de Graduacéo.

[I- Coordenacéo de Ensino de Pés-Graduacao;

lll - Coordenacéo de Pesquisa

IV - Coordenacao de Documentagao

V — Coordenacao do Centro de Relag¢des Internacionais

Art. 27 Cada Coordenacéo tera um coordenador escolhido pelo Diretor da Escola
que podera ser um docente, pesquisador ou técnico de nivel superior e, com
mandato de 2 (dois) anos, permitida a reconducao.

8 1° Os Coordenadores de Ensino de Graduacao e de Ensino de Pds- Graduacao
serdo substituidos, em suas auséncias e impedimentos, pelos respectivos
Subcoordenadores.

8 2° Os Subcoordenadores de Ensino de Graduacdo e de Ensino de Pés-
Graduacao serdo indicados pelos Coordenadores de Ensino e nomeados pelo
Diretor da Escola, para mandato de 2 (dois) anos, permitida a reconducao.

Art. 28 Séao atribuicbes comuns as Coordenacdes:

I- Executar e fazer executar no ambito de sua atuacdo as decisdes da Direcéo e
dos drgaos deliberativos da Escola;

II- Elaborar, executar e supervisionar, de acordo com as diretrizes estabelecidas,
o planejamento de atividades em sua area de atuacao;

Ill- Elaborar e apresentar a Direc&o os relatorios anuais e semestrais de atividades
e relatorios especiais, quando solicitados;

IV- Supervisionar e avaliar o desempenho da equipe;

V- Submeter a decisdo da Direcdo medidas que importem em despesas
relativamente aos trabalhos em curso em sua area de atuacao;

VI- Coadjuvar a Dire¢cdo nos entendimentos com 6érgdos publicos e privados no
sentido da obtencao de recursos financeiros e assisténcia técnica;

VII- Zelar pela manutencdo do espirito de integracdo que deve nortear as
atividades da FGV CPDOC.

VIII — Criar condicdes indispensaveis para que haja integracdo entre ensino,
pesquisa e extensao.

IX — Fixar ou propor, quando for o caso, diretrizes para o exercicio das atividades
de ensino, pesquisa, documentacao e extensao;

X — examinar e submeter preliminarmente ao Diretor da Escola:

14



a) projetos de ensino, pesquisa e extensao;

b) nomes de docentes, pesquisadores e técnicos que participardo dos
diferentes projetos;

Xl — Supervisionar e apoiar, técnica e academicamente, as atividades e o0s
projetos sob sua responsabilidade.

Pardgrafo Unico. As Coordenacgdes reunir-se-d0 de acordo com as
necessidades e especificidades de cada Coordenacéo.

Secao |l

Do Colegiado de Ensino de Graduacgéao

7

Art. 29 O Colegiado de Ensino de Graduagdo € constituido por todos os
professores que ministrem disciplinas do curriculo dos cursos de graduacédo
oferecidos pela Escola e por 1 (um) representante do corpo discente.

Paragrafo unico: O representante do corpo discente deve ser aluno do curso de
graduacdo, indicado por seus pares para mandato de 1 (um) ano, permitida uma
Unica recondugéo.

Art. 30 Sao atribuicdes do Colegiado de Ensino de Graduacéo:

| —fixar o perfil dos cursos e as diretrizes gerais das disciplinas, com suas ementas
e respectivos programas;

Il — elaborar o curriculo dos cursos e suas alteracdes com a indicacdo das
disciplinas e respectiva carga horaria, de acordo com as diretrizes curriculares
emanadas do Poder Publico;

Il — planejar, orientar e acompanhar o ensino das disciplinas que compéem o
curriculo dos cursos;

IV — propor diretrizes para a elaboracdo de pesquisas associadas ao ensino de
graduacéo;

V — promover a avaliacado dos cursos, em articulagdo com a Comissao Prépria de
Avaliacao — CPA;

VI — colaborar com os demais 6rgdos académicos no ambito de sua atuacgao;

VIl — definir o Nucleo Docente Estruturante dos cursos, de acordo com as
disposicdes legais vigentes, submetendo-o a aprovacdo do Conselho Técnico-
Académico;

VIII — propor a¢des que visem a integracdo dos cursos de graduacao e de pos—
graduacéo;
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IX — exercer outras atribuicbes de sua competéncia ou que lhe forem
delegadas pelos demais 6rgdos colegiados.

Secao Il
Da Coordenacéao de Ensino de Graduacgao

Art. 31 A Coordenacao de Ensino de Graduacdo € o 6rgdo de administracao,
coordenacao e fiscalizacdo executiva das atividades dos cursos de graduacéo do
FGV CPDOC.

Art. 32 Compete ao Coordenador de Ensino de Graduagao:

| — convocar e presidir as reuniées do Colegiado de Ensino de Graduacgéo e do
Ndcleo Docente Estruturante;

Il — representar a Coordenacédo de Ensino de Graduacéo;

Il — elaborar o horario académico dos cursos e fornecer a Diretoria 0os subsidios
para a organizacao do Calendario Académico;

IV — orientar, coordenar e supervisionar as atividades da Coordenacéo de
Ensino de Graduacéo;

V - desenvolver a formacdo profissional dos alunos, promovendo sua
participagcdo em programas de estagio e atividades complementares, conforme
legislacéo vigente;

VI — fiscalizar a observancia do regime académico e o cumprimento dos
programas e planos de ensino, bem como a execucdo dos demais projetos da
Coordenacéao de Ensino de Graduacao;

VIl — decidir e homologar aproveitamento de estudos e propostas de
adaptacdes de cursos;

VIII — exercer o poder disciplinar no ambito da Coordenacao de Ensino de
Graduacao;

IX — executar e fazer executar as decis6es do Colegiado de Ensino de
Graduacao e as normas dos demais 6rgdos da FGV CPDOC;

X — exercer as demais atribui¢cdes previstas neste Regimento e aquelas que |Ihe
forem atribuidas pelo Diretor da Escola e demais 6rgdos da FGV CPDOC.

8 1° O Nucleo Docente Estruturante — NDE é um 6rgéo consultivo composto pelo
Coordenador de Ensino de Graduacédo e por, pelo menos, 5 (cinco) docentes do
curso que tenham comprovada experiéncia, titulacdo e
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qualificacdo contratados em regime de trabalho que assegure,
preferencialmente, dedicacdo plena ao curso.

8 2° O NDE sera responsavel pela formulacdo, implementacdo, atualizacdo e
consolidacéo do projeto pedagogico dos cursos de graduacao.

8 3° O funcionamento do NDE sera disciplinado por regulamento proprio.

Secao IV
Do Colegiado de Ensino de Pds-graduacao

Art. 33 O Colegiado de Ensino de Pds-Graduacdo € constituido por todos os
pesquisadores e professores de carreira que atuam nos programas de poés-
graduacéo da Escola e por 1 (um) representante do corpo discente dos cursos de
pés-graduacédo stricto sensu.

8 1° Professores visitantes vinculados aos programas de formacdo académica
integrardo o Colegiado de Ensino de Pés-Graduacdo, sem direito a voto no
Colegiado.

8 2° O representante do corpo discente deve ser aluno de cursos de doutorado ou
de mestrado, indicado por seus pares para mandato de 1 (um) ano, permitida uma
Gnica reconducdo.

Art. 34 Cabera ao Colegiado de Ensino de Pdés-Graduacdo a articulacdo das
acOes de pesquisa e ensino voltadas para a sistematizacéo e para a producéo do
conhecimento cientifico e formacéo académica.

8 1° O Colegiado de Ensino de Pos-Graduagéo reunir-se-a:

a) ordinariamente, 1 (uma) vez por semestre, por convocacao do Coordenador de
Ensino de Pdés-Graduacdo, seu Presidente, com antecedéncia minima de 48
(quarenta e oito) horas e com indicacao da agenda;

b) extraordinariamente, por convocacdo do Coordenador de Ensino de Pés-
Graduacao, ou de 1/3 (um terco) de seus membros, sempre com indicacdo da
agenda da reunido.

8 2° Cabera ao Colegiado de Ensino de Pds-Graduagéo:

a) apreciar os curriculos e os programas dos cursos de pés—graduacao stricto
sensu;

b) propor diretrizes para a realizacdo, divulgacdo e publicacdo de estudos e
pesquisas voltadas para a producédo cientifica e formacdo académica na Escola,
em nivel de pés-graduacao.

17



Art.35 O funcionamento das atividades especificas do Ensino de Péds-
Graduagdo seré regulado e definido por regimento especifico.

Secao V
Da Coordenacao de Ensino de P6s-Graduacéao

Art. 36 A Coordenacdo de Ensino de Po6s-Graduacdo é o oOrgdo de
administracdo, coordenacdo e fiscalizagdo executiva das atividades de
formacdo académica em cursos de pds—graduacdo stricto sensu da FGV
CPDOC

Art. 37 Compete ao Coordenador de Ensino de P6s-Graduacéo:
| — convocar e presidir as reunides do Colegiado de Ensino de P6s-Graduacéo; I

— representar a Coordenac¢ao de Ensino de P6s-Graduacao perante as
autoridades e 6rgaos da FGV CPDOC;

Il — elaborar o horario académico dos cursos e fornecer a Diretoria 0s subsidios
para a organizacao do Calendario Académico;

IV — orientar, coordenar e supervisionar as atividades da Coordenacéo de
Ensino de Pés-Graduacdo;

V —fiscalizar a observancia do regime académico e o cumprimento dos programas
e planos de ensino, pesquisa e extensdo, bem como a execuc¢do dos demais
projetos da Coordenacéo de Ensino de Pds-Graduacao;

VI — exercer o poder disciplinar no ambito Coordenacdo de Ensino de PoOs-
Graduacao;

VII — executar e fazer executar as decisdes do Colegiado de Ensino de Pos-
Graduacao e as normas dos demais 6rgdos da FGV CPDOC,;

VIII — exercer as demais atribuicdes previstas neste Regimento e aquelas que lhe
forem atribuidas pelo Diretor da Escola e demais 6rgdos da FGV CPDOC.

Secéo VI
Da Coordenacdo de Pesquisa

Art. 38 A Coordenacao de Pesquisa tem por finalidade propor, realizar e avaliar
projetos de pesquisa sobre temas relacionados a Histéria Contemporanea do
Brasil e as Ciéncias Sociais em geral.

Art. 39 A Coordenacao de Pesquisa terd em sua composi¢cdo um Coordenador
responsavel pelas finalidades descritas no artigo 38.
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Secao VI
Da Coordenac¢do de Documentacao

Art. 40 A Coordenacdo de Documentacdo tem por finalidade zelar pela rotina de
funcionamento dos Programas previstos no artigo 43, bem como desenvolver
projetos que visem a melhoria das condicdes de controle, preservacdo e
difusdo dos acervos da instituigéo.

Art. 41 A Coordenacédo de Documentacédo terd em sua composi¢cao um
Coordenador responsavel pelas finalidades dos Programas descritos no artigo
42.

Art. 42 Integram a Coordenacéo de Documentacdo o Programa de Arquivos
Pessoais e 0 Programa de Histéria Oral.

Art. 43 O Programa de Arquivos Pessoais tem por finalidade:

| - Receber, organizar, preservar e divulgar os arquivos privados doados a
FGV, facultando sua consulta publica;

Il - Manter atualizados os procedimentos técnicos adotados pelo Programa.
Art. 44 O Programa de Histoéria Oral tem por finalidade:

| - Constituir, tratar, preservar e divulgar o acervo de entrevistas de Historia
Oral da FGV CPDOC, facultando sua consulta publica;

Il - Manter atualizados os procedimentos técnicos adotados pelo Programa; Art.

45 O Coordenador de Documentacao reunira anualmente o Conselho de
Doadores da FGV CPDOC, composto pelos doadores dos arquivos que
integram o acervo da instituicao.

Secéo VIl
Da Coordenacdo do Centro de Relacdes Internacionais

Art. 46 A Coordenacdo do Centro de Relagdes Internacionais da Fundacéo Getulio
Vargas, sediado na FGV CPDOC, tem por finalidade desenvolver estudos e
pesquisas nessa area, em conexao com outras escolas e unidades da FGV.

Art. 47 O Centro de RelagBes Internacionais tera em sua composi¢cao um
Coordenador responsavel pelas finalidades descritas no artigo 46.
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Capitulo IV
DOS ORGAOS DE APOIO ADMINISTRATIVO
Secao |
Da Secretaria de Registro Académico

Art. 48 A Secretaria de Registro Académico, 6rgdo da Mantenedora, compete
organizar, controlar e supervisionar todas as atividades relativas ao controle
académico, comunicagao e arquivo.

Art. 49 A Secretaria sera dirigida por um Secretario designado pela
administracdo da Mantenedora.

Paragrafo Unico. O Secretario tera sob sua guarda todos os livros de
escrituracdo académica, arquivos, prontuarios dos alunos e demais
assentamentos previstos pela legislagédo vigente.

Art. 50 Sao atribuicdes da Secretaria de Registro Académico:

| — exercer as atividades referentes a matricula e aos registros académicos, a
expedicdo de diplomas, certificados e demais documentos de identidade
académica, bem como manter o0s necessarios registros dos cursos e
programas ministrados pela FGV CPDOC.

Art. 51 A Secretaria de Registro Académico rege-se por seu préprio
regulamento.

Secéao |l
Da Biblioteca

Art. 52 A Mantenedora dispde de uma biblioteca especializada para uso do corpo
docente e discente e da comunidade da regido, sob a responsabilidade de
profissional legalmente habilitado.

Art. 53 A biblioteca, organizada segundo 0s principios internacionalmente aceitos
da biblioteconomia, rege—se por regulamento proprio.

Secéao Il
Da Secretaria Administrativa

Art. 54 A Secretaria Administrativa é responsavel pelas a¢cdes administrativas e
financeiras da FGV CPDOC, estando diretamente subordinada a Direcéo.

Art. 55 O Gerente Administrativo sera indicado pelo Diretor da Escola da FGV
CPDOC e nomeado pelo Presidente da Mantenedora, conforme este Regimento,
Estatutos e Normas da Fundacédo Getulio Vargas.
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Art. 56 S&o atribuic6es do Gerente Administrativo:

I- Estabelecer rotinas de trabalho, coordenando e supervisionando 0s servigos
administrativos em geral,

[I- Elaborar a proposta orgamentéria e acompanhar sua execugao;
[ll- Observar o cumprimento das normas administrativas emanadas da

Administragdo Superior da Mantenedora, especialmente aquelas relacionadas a
contratos e convénios com clientes e parceiros da FGV CPDOC.

Secao IV Da
Ouvidoria

Art. 57 As fungbes da ouvidoria da FGV CPDOC serédo realizadas pela
Ouvidoria Académica vinculada a Pro-reitoria.

Paragrafo unico. A Ouvidoria Académica da Mantenedora atua com autonomia e
absoluta imparcialidade, vinculada diretamente a direcdo da instituicdo, com o
objetivo de =zelar pelos principios da legalidade, moralidade e eficiéncia
administrativa, resguardando o sigilo das informacdes.

Secéo V
Nucleo de Apoio Pedagdgico ao Ensino de Graduacao

Art. 58 O Nucleo de Apoio Pedagodgico ao Ensino de Graduacdo € 6rgao da
Mantenedora mediador das situacfes relacionadas ao processo de ensino—
aprendizagem docente e discente, cujo funcionamento € disciplinado por
regulamento proprio.

Secéo VI
Setor de Regulacao e Avaliacao Institucional

Art. 59 O Setor de Regulacdo e Avaliacdo Institucional € érgdo de apoio da FGV
CPDOC e tem por finalidade cumprir e fazer cumprir a legislacdo do ensino
superior interagindo com oOrgdos reguladores e atendendo as demandas e
solicitacdo pertinentes.
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Secao VI
Instituto Superior de Educacgéo

Art. 60 O Instituto Superior de Educacdo € uma unidade académica,
formalmente constituida pela Mantenedora para atender a todas as suas Escolas,
a qual sera responsavel por articular a formacéao, execucao e avaliacao do projeto
institucional de formacao de professores, sendo regido por regimento proprio.

Secao VIlI
Dos Demais Servigos

Art. 61 Os servicos de manutencdo, de limpeza, de portaria, de vigilancia e
seguranca, de protocolo e expedicdo realizam-se sob a responsabilidade da
Mantenedora.

TITULO Il
DAS ATIVIDADES ACADEMICAS
Capitulo |
DOS CURSOS

Art. 62 A FGV CPDOC ministrara as seguintes modalidades de cursos e
programas, presenciais ou a distancia, criados na forma da legislacao vigente:

| — sequenciais: por campo do saber, de diferentes niveis de abrangéncia, abertos
a candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos pela legislacédo pertinente
a matéria;

Il — graduacdo: abertos a candidatos que tenham concluido o ensino médio ou
equivalente e tenham sido classificados em processo seletivo;

Il — pés—graduacdo stricto sensu: compreende programas de mestrado e
doutorado.

IV — p6s—graduacéo lato sensu: compreende cursos de especializacdo abertos a
candidatos diplomados em cursos de graduacdo e que atendam as
exigéncias estabelecidas pelos oOrgdos competentes da FGV CPDOC; de
aperfeicoamento, de extensdo e outros distribuidos pelo Instituto de
Desenvolvimento Educacional da Mantenedora.

Paragrafo Unico. A oferta de cursos superiores pela FGV CPDOC, nos termos da
legislacdo vigente, depende de autorizacdo do Ministério da Educacao.
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Secao |
Dos Cursos Sequenciais

Art. 63 Os cursos sequenciais disciplinados pela Congregacdo, obedecida a
legislacéo, séo de dois tipos:

| — cursos superiores de formacdo especifica, com destinacdo coletiva,
conduzindo a diploma;

Il — cursos superiores de complementacdo de estudos, com destinagdo coletiva
ou individual, conduzindo a certificado.

Art. 64 Os estudos realizados nos cursos citados nos incisos | e Il do artigo 53
podem vir a ser aproveitados para integralizacdo de carga horaria em curso de
graduacdo, desde que fagcam parte ou sejam equivalentes a disciplinas do
curriculo deste.

8 1° Na hipotese de aproveitamento de estudos para fins de obtencéo de diploma
de curso de graduacéo, o egresso dos cursos de que trata o artigo anterior deve:

a) submeter—se, previamente e em igualdade de condi¢bes, a processo seletivo
regularmente aplicado aos candidatos ao curso pretendido;

b) requerer, caso aprovado em processo seletivo, aproveitamento de estudos que
possam ensejar a diplomacgao no curso de graduacéao pretendido.

8§ 2° Atendido o disposto no caput deste artigo e em seu § 1°, 0 aproveitamento
de estudos faz—se na forma das normas fixadas pela Congregacao.

Secéao |l
Dos Cursos de Graduacéo

Art. 65 Os cursos de graduacéao oferecidos pela Escola de Ciéncias Sociais FGV
CPDOC séo abertos aos candidatos que tenham concluido, no minimo, o ensino
médio ou equivalente.

Art. 66 O curriculo de cada curso de graduacdo, obedecidas as diretrizes
curriculares editadas pelo Poder Pdblico, é constituido por uma sequéncia
ordenada de disciplinas e outras atividades académicas, cuja integralizacdo pelo
aluno confere o direito a obtencdo do grau académico e correspondente diploma.

Art. 67 Entende—se por disciplina um conjunto homogéneo e delimitado de
conhecimentos ou técnicas correspondentes a um programa de estudos e
atividades, que se desenvolvam em determinado numero de horas ao longo de
cada periodo letivo.
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8 1° O programa de cada disciplina, sob a forma de plano de ensino, € elaborado
pelo respectivo professor e encaminhado ao Coordenador de Ensino de
Graduacao para aprovacao.

§ 2° E obrigatério o cumprimento integral do conteldo e carga horéaria
estabelecidos no plano de ensino de cada disciplina.

Art. 68 A integralizagdo curricular é realizada pelo regime seriado anual, semestral
ou modular, conforme estabelecido no projeto pedagdgico do curso.

Art. 69 Na organizacdo curricular de cada curso de graduagdo serdo
observadas as diretrizes curriculares emanadas do Poder Publico e os
seguintes principios:

| — fixacdo de conteldos especificos com cargas horarias pré—determinadas, as
quais ndo poderdo exceder 50% (cinquenta por cento) da carga horaria total dos
Cursos;

Il — estabelecimento da integralizacdo curricular, evitando prolongamentos
desnecessarios da duragcdo dos cursos;

Il — incentivo a uma solida formacédo geral, necessaria para que o egresso do
curso possa vir a superar os desafios de renovadas condicbes de exercicio
profissional e producdo do conhecimento;

IV — estimulo as praticas de estudo independentes, visando uma progressiva
autonomia profissional e intelectual do aluno;

V - encorajamento do reconhecimento de habilidades, competéncias e
conhecimentos adquiridos fora do ambiente académico, inclusive as que se
referirem a experiéncia profissional;

VI — fortalecimento da articulacdo da teoria com a pratica, valorizando a pesquisa
individual e coletiva, assim como 0s estagios e a participacdo em atividades de
extensao;

VIl — estabelecimento de mecanismos de avaliacdes periddicas, que sirvam para
informar a docentes e a discentes acerca do desenvolvimento das atividades
didaticas.

Art. 70 A FGV CPDOC publicara o Manual do Aluno e informara aos
interessados, antes de cada periodo letivo, os programas dos cursos e demais
componentes curriculares, sua duracdo, requisitos, qualificacdo dos
professores, recursos disponiveis e critérios de avaliacao.

Art. 71 Os alunos que tenham extraordinario aproveitamento nos estudos,
demonstrado por meio de provas e outros instrumentos de avaliacdo
especificos, aplicados por banca examinadora especial, poderdo ter abreviada a
duracgao de seus cursos, de acordo com as normas do Sistema Federal de Ensino.
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Art. 72 Obedecidas as disposicdes legais proprias, os alunos dos cursos de
graduacdo considerados habilitados participardo do Exame Nacional de
Desempenho dos Estudantes — ENADE, independentemente da organizacao
curricular adotada pela FGV CPDOC, sendo inscrita no seu histérico escolar a
situacao regular com relagéo a essa obrigagao.

Secao Il
Dos Cursos de Pés—-Graduacéao

Art. 73 Os cursos de poOs—graduacdo compreendem o0s seguintes niveis de
formacao:

| — doutorado;

Il — mestrado;

[ll — especializagéo;
IV — aperfeicoamento.

8 1° Os programas de pos—graduagdo, em nivel de doutorado e mestrado,
destinam—se a proporcionar formacao cientifica aprofundada e tém carga horaria
minima determinada pela legislacgéo.

8 2° Os cursos de pos—graduagéo, em nivel de especializagdo, com carga horaria
minima de 360 (trezentos e sessenta) horas, e de aperfeicoamento, com carga
horaria minima de 180 (cento e oitenta) horas, tém por finalidade desenvolver e
aprofundar estudos realizados em nivel de graduacdo, e sdo voltados as
expectativas de aprimoramento académico e profissional, com carater de
educacdao continuada.

Capitulo Il
Da Pesquisa
Art. 74 A FGV CPDOC incentivara e desenvolvera projetos de pesquisa
destinados a geracdo de conhecimentos por todos 0s meios ao seu alcance,
principalmente através:

| — do cultivo da atividade cientifica e do estimulo ao pensar critico em qualquer
atividade didatico—pedagdgica,

Il — da manutencdo de servicos de apoio indispensaveis, tais como biblioteca,
documentacéo e divulgacao cientifica;
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Ill — da formacao de pessoal em cursos de pdés—graduacao;

IV — da concessdo de bolsas de estudos ou de auxilios para a execugdo de
determinados projetos;

V — da realizagéo de convénios com entidades patrocinadoras de pesquisa;
VI — do assessoramento a organizagoes;
VIl — do intercdmbio com instituicdes cientificas;

VIl — da programacdo de eventos cientificos e participacdo em congressos,
simpdsios, semindrios e encontros.

Capitulo 1l
Da Extensao

Art. 75 Os programas de extensdo, articulados com o0 ensino e a pesquisa,
desenvolver-se-do sob a forma de atividades permanentes e de projetos. Os
servi¢os sao realizados sob a forma de projetos e incluem:

| — atendimento a comunidade, diretamente ou por meio de instituicdes publicas e
privadas;

Il — participacdo em iniciativa de natureza cultural, artistica e cientifica;

IIl — distribuicdo de conhecimentos nas areas de atuacdo dos cursos ofertados,
tornando-os acessiveis a sociedade;

IV — promocéo de atividades culturais, artisticas, cientificas e desportivas;

V — contribuicdo para o desenvolvimento de organizacdes publicas, privadas,
nacionais e internacionais, e da sociedade civil.

TiTULO IV
DO REGIME ACADEMICO
Capitulo |
DO PERIODO LETIVO

Art. 76 O ano letivo dos cursos de graduacao, independentemente do ano civil,
terd, no minimo, 200 (duzentos) dias letivos, distribuidos em dois periodos letivos
regulares, cada um com, no minimo, 100 (cem) dias de atividades académicas
efetivas, excluido o tempo reservado aos exames finais.
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8 1° O periodo letivo prolongar-se—a sempre que necessario para que se
completem os dias letivos previstos, bem como para o integral cumprimento do
conteddo e carga horaria estabelecidos nos programas das disciplinas nele
ministradas.

8 2° Entre os periodos letivos regulares poderdo ser executados programas de
ensino nao curriculares e de pesquisa, objetivando a utilizagcdo dos recursos
materiais e humanos disponiveis.

Art. 77 As atividades da FGV CPDOC serdo definidas no Calendério
Académico do qual constardo, pelo menos, o inicio e o encerramento de matricula,
e os periodos de realizacdo das avaliacdes e exames finais.

8 1° O Calendéario Académico podera incluir periodos de estudos intensivos e/ou
complementares, destinados aos estudos especificos e eliminacdo de
dependéncias e adaptacoes.

8 2° As disciplinas serdo oferecidas por regime de crédito.
Capitulo Il

DO PROCESSO SELETIVO
Art. 78 O ingresso nos cursos de graduacado oferecidos pela Escola é feito por
processo seletivo por uma das seguintes modalidades:
a) Vestibular;
b) Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM,;
c¢) Transferéncia;

d) Reingresso para portadores de diploma de curso superior;

e) Convénio cultural.

Art. 79 O processo seletivo para ingresso por Vestibular, prioritariamente
promovido pela Escola, é aberto a todo candidato que, tendo concluido o ensino
médio ou equivalente, venha a ser aprovado e classificado dentro do nimero de
vagas oferecido para ingresso por meio dessa modalidade.

Art. 80 O processo seletivo para ingresso pelo Exame Nacional do Ensino Médio
€ aberto a todo candidato que, tendo concluido o ensino médio ou equivalente,
venha a ser aprovado e classificado de acordo com critérios especificos, dentro
do numero de vagas oferecido para ingresso por meio dessa modalidade.

Art. 81 O ingresso por meio de Transferéncia é oferecido a aluno de curso superior
de outra Instituicio de Ensino Superior, respeitados o0s cursos afins, a
disponibilidade de vaga e os critérios seletivos especificos, desde que o
aproveitamento dos créditos das disciplinas compativeis ndo ultrapasse 25% da
carga horéria total dos cursos de graduacdo de nossa Instituicao.
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Art. 82 O Reingresso é facultado aos portadores de diploma de curso superior que
desejam titular-se ou habilitar-se em um dos cursos de graduacgao oferecidos
pela Escola, observadas a existéncia de vaga e avaliacdo satisfatoria em
processo seletivo especifico.

Art. 83 O ingresso de estudantes mediante Convénio Cultural dar-se-a com base
em acordos ou convénios celebrados com outras Instituicdes, no qual estardo
definidos niumero de vagas, critérios e condi¢cdes.

Art. 84 As inscricbes para 0s processos seletivos de ingresso aos cursos de
graduacao sao abertas por edital, em que constara o numero de vagas, 0s prazos,
a documentacdo exigida para os candidatos, as modalidades e instrumentos
utilizados para a selecdo, os critérios de aprovacdo e classificacdo e demais
informag@es Uteis e necessarias.

Art. 85 O candidato classificado e autorizado para ingresso no curso devera
providenciar sua matricula na instituicao e inscrever-se na(s) disciplina(s) que vai
cursar, apresentando, dentro do prazo estipulado, os documentos exigidos no
edital.

Paragrafo Unico O ndo comparecimento para matricula dentro do prazo
estabelecido autoriza a Escola a processar reclassificacdo e matricula dos
candidatos subsequentes, dentro da ordem de classificacdo, obedecidos os
prazos de prescri¢cdo do processo seletivo.

Art. 86 O processo seletivo abrangera conhecimentos comuns as diversas formas
de escolaridade do ensino médio, sem ultrapassar este nivel de complexidade, a
serem avaliados em provas.

Art. 87 A classificacdo sera feita pela ordem decrescente dos resultados obtidos,
sem ultrapassar o limite de vagas fixado, excluidos os candidatos que nao
obtiverem os niveis minimos estabelecidos pela FGV CPDOC.

Capitulo 1l DA
MATRICULA

Art. 88 A matricula, ato formal de ingresso no curso e de vinculacdo a Escola de
Ciéncias Sociais, realiza-se na Secretaria de Registros Académicos, em prazos
estabelecidos no calendéario académico, instruido o requerimento com a seguinte
documentacao:

| — certificado ou diploma de curso do ensino médio, ou equivalente, bem como
copia do Historico Escolar;

Il — prova de quitacdo com o servi¢co militar e obrigacdes eleitorais;
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Il — comprovante de pagamento ou de isen¢do da primeira mensalidade dos
encargos educacionais;

IV — cédula de identidade;
V — certiddo de nascimento ou casamento;

VI — contrato de prestacdo de servigos educacionais, devidamente assinado pelo
candidato, ou por seu responsavel, no caso de menor de 21 (vinte e um) anos.

8 1° No caso de diplomado em curso de graduacéo € exigida a apresentacdo do
diploma, devidamente registrado, em substituicdo ao documento previsto no item
l.

8 2° no caso de alunos estrangeiros a documentacdo devera atender a legislacéo
vigente.

Art. 89 A matricula sera feita por ano, por semestre ou por modulo, e renovada
anualmente, semestralmente ou por moddulo, de acordo com a periodicidade
prevista no projeto pedagogico do curso, em prazos estabelecidos no
Calendéario Académico, observada a compatibilidade de horarios

Art. 90 A matricula é renovada semestralmente em prazos estabelecidos no
calendario académico.

Paragrafo unico A ndo renovacdo da matricula implica abandono do curso e a
desvinculacdo da Escola de Ciéncias Sociais.

Art. 91 Quando da ocorréncia de vagas, a Escola de Ciéncias Sociais FGV
CPDOC podera abrir matricula nas disciplinas de seus cursos a alunos néao
regulares que demonstrem capacidade de cursa-las com proveito, mediante
processo seletivo normatizado pelo Colegiado de Curso.

Paragrafo unico Obtida a aprovacdo na respectiva disciplina, esta fara parte do
histérico escolar do aluno, podendo os estudos ser objetos de aproveitamento,
segundo as disposi¢cdes do presente Regimento.

Art. 92 E concedido o trancamento de matricula para o efeito de, interrompidos
temporariamente os estudos, manter o aluno sua vinculacdo a Escola de Ciéncias
Sociais FGV CPDOC e seu direito a renovagao de matricula.

8§ 1° O trancamento é concedido, no prazo estabelecido pelo calendario
académico, por tempo expressamente estipulado no ato, que ndo possa ser
superior a 4 (quatro) periodos letivos, incluindo aquele em que foi concedido.

8 2° N&o sdo concedidos trancamentos imediatamente consecutivos que, em seu
conjunto, ultrapassem o0 tempo previsto no paragrafo anterior, nem
trancamentos sucessivos, ndo consecutivos, que, em Seu conjunto,
ultrapassem aquele limite.
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8 3° N&o sera permitido o trancamento de matricula durante o primeiro semestre
letivo a ser cursado ap6s a matricula.

Art. 93 Néo sera computado para efeito do prazo méaximo de integralizacdo
curricular o tempo em que o aluno permanecer com Trancamento de Matricula.

Art. 94 O aluno que estiver em situagcdo de Trancamento e, por ocasido de
Reabertura de Matricula o seu Curso tiver sofrido alteragéo curricular, fica sujeito,
em seu retorno, a adaptagdo ao curriculo vigente.

Art. 95 O aluno de graduacdo tera sua matricula cancelada, perdendo o direito a
vaga no seu Curso e ao seu vinculo com a Instituicdo, nos seguintes casos:

a) ndo inscricdo em disciplina no primeiro periodo letivo imediatamente
subsequente ao seu ingresso no Curso;

b) ser reprovado em quatro ou mais disciplinas do primeiro periodo letivo;
c) solicitacdo do proprio aluno, atraves de requerimento;

d) ndo retorno as atividades discentes, depois de transcorrido o limite maximo
permitido de trancamento de matricula;

e) nao integralizacao do curriculo do Curso no tempo maximo estabelecido;
f) ser reprovado por trés vezes na mesma disciplina;

g) por motivos disciplinares, devidamente apurados nos termos deste
Regimento .

Art. 96 O aluno com matricula cancelada podera apresentar pedido de
reconsideracado, devidamente justificado, para reconducdo de matricula.

Paragrafo (nico Os pedidos de reconsideracdo serdo apreciados pelo
Colegiado de Ensino de Graduacdo da Escola e seus demais 0rgaos
colegiados.

CAPITULO IV
DA TRANSFERENCIA E DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 97 No limite das vagas existentes e mediante processo seletivo, a Escola de
Ciéncias Sociais FGV CPDOC aceitara transferéncias de alunos provenientes
de cursos idénticos ou afins, ministrados por estabelecimento de ensino superior
nacional ou estrangeiro, na época prevista no calendario académico.

8 1° As transferéncias ex-officio dar-se-do na forma da lei.
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8 2° O requerimento de matricula por transferéncia € instruido com a
documentagdo constante do artigo 86, além do histdrico escolar do curso de
origem, programas e cargas horarias das disciplinas nele cursadas com
aprovacao, declaracdo de matricula ou equivalente documento comprobatério do
processo de transferéncia, pertinente nos termos da legislacdo, expedido pela
Instituicdo de origem e devidamente autenticado.

8 3° A documentacao pertinente a transferéncia, necessariamente original, ndo
poder4d ser fornecida ao interessado, tramitando diretamente entre as
Instituicdes.

8§ 4° A matricula do aluno transferido s6 podera ser efetivada apos prévia consulta,
direta e escrita, da Escola de Ciéncias Sociais FGV CPDOC a instituicdo de
origem, que respondera, igualmente por escrito, atestando a regularidade ou nédo
da condicdo do postulante ao ingresso.

Art. 98 O aluno transferido esta sujeito as adaptacfes curriculares que fizerem
necessarias, aproveitados os estudos realizados com aprovacado no curso de
origem:

| — as disciplinas de qualquer curso superior, estudadas com aproveitamento em
instituicdo autorizada, serdo automaticamente reconhecidas, atribuindo-se- Ihes
os creditos, notas, conceitos e carga horaria obtidos no estabelecimento de
procedéncia;

Il — o reconhecimento a que se refere o inciso | deste artigo implica a dispensa de
qualguer adaptacéao e de suplementacdo de carga horaria;

Il — a verificacdo, para efeito do disposto no inciso Il esgotar-se-a com a
constatacdo de que o aluno foi regularmente aprovado em todas as disciplinas
correspondentes a cada matéria;

IV — observando o disposto nos itens anteriores, sera exigido do aluno transferido,
para integralizacao do curriculo, o cumprimento regular das demais disciplinas e
da carga horaria total;

V — o0 cumprimento da carga horaria adicional, em termos globais, sera exigido
para efeito de integralizacéo curricular, em funcéo do total de horas obrigatério a
expedicao do diploma da Escola de Ciéncias Sociais FGV CPDOC.

Paragrafo unico Nas disciplinas ndo cursadas integralmente, a Escola de Ciéncias
Sociais FGV CPDOC podera exigir adaptacdo, observados o0s seguintes
principios gerais:

| — os aspectos quantitativos e formais do ensino, representados por itens de
programas, cargas horarias e ordenacdo das disciplinas, ndo devem sobrepor- se
a consideracdo mais ampla da integracdo dos conhecimentos e habilidades
inerentes ao curso, no contexto da formacao cultural e profissional do aluno;
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Il — a adaptagdo processar-se-a4 mediante o cumprimento do plano especial do
estudo que possibilite o melhor aproveitamento do tempo e da capacidade de
aprendizagem do aluno;

Il — a adaptagdo refere-se aos estudos feitos em nivel de graduacgdo, dela
excluindo-se o processo seletivo e quaisquer atividades desenvolvidas pelo aluno
para ingresso no curso;

IV — ndo estdo isentos de adaptagcdo os alunos beneficiados por lei especial que
lhes assegure a transferéncia em qualquer época e independentemente da
existéncia da vaga, salvo quanto as matérias com aproveitamento, na forma dos
itens | e I, do § 1° deste artigo;

V - quando a transferéncia se processar durante o periodo letivo, serdo
aproveitados conceitos, notas, créditos e frequéncia obtidos pelo aluno na
instituicdo de origem até a data em que se tenha desligado;

VI — cabera ao Coordenador de Ensino de Graduacdo da Escola, ouvidos os
respectivos coordenadores dos cursos e professores, a concessdo dos créditos
das disciplinas no processo de transferéncia.

Art. 99 Aplicar-se-d0 a matricula de diplomados e de alunos provenientes de
outros cursos de graduacao da Escola de Ciéncias Sociais FGV CPDOC ou de
instituicbes congéneres, observadas as DCNs, as normas referentes a
transferéncia e ao aproveitamento de estudos.

Art. 100 A transferéncia e o aproveitamento de estudos nos programas de pos—
graduacao possuirdo regulamentos proprios.

Paragrafo unico. Para os alunos dos programas de mestrado e doutorado poderéo
ser aproveitadas disciplinas cursadas em programas de especializacédo
ofertados por instituicdo devidamente credenciada, a critério do Colegiado de
Ensino de P6s-Graduacao e de acordo com regulamentagéo aprovada.

Capitulo V
DA AVALIACAO E DO RENDIMENTO ACADEMICO

Art. 101 A verificacdo do rendimento escolar do aluno sera feita por disciplina,
estabelecendo-se como condi¢des para sua aprovacao:

a) a inscricao do aluno na disciplina;

b) a obtencao de nota final igual ou superior a 6,0 (seis virgula zero) na disciplina;

Art. 102 A frequéncia as aulas e demais atividades académicas, permitida apenas
aos matriculados, serd obrigatoria, vedado o abono de faltas, ressalvados os
casos previstos na legislacdo vigente.
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8 1° Independentemente dos demais resultados obtidos, € considerado
reprovado na disciplina o aluno que nao obtiver a frequéncia em, no minimo,
75% (setenta e cinco por cento) das aulas e demais atividades programadas.

8 2° A verificacao e registro de frequéncia sao da responsabilidade do professor,
e seu controle, para efeito do paragrafo anterior, da Secretaria de Registro
Académico.

CAPITULO VI
DO REGIME EXCEPCIONAL DE ESTUDOS

Art. 103 Poderdo requerer beneficios do Regime Excepcional de Estudos os
alunos amparados pelo que dispdem a Lei 6.202 de 17.04.76 e o Decreto-Lei
1.044 de 21.10.69.

8 1° Desde que requerido em tempo habil e devidamente comprovado, podera ser
concedido o regime excepcional de estudos a:

a) alunas gestantes a partir do oitavo més de gestacdo ou do surgimento de
situagOes decorrentes do estado de gravidez;

b) alunos(as) portadores(as) de afeccbes modrbidas que determinem distdrbios
agudos, caracterizados por incapacidade fisica relativa, de ocorréncia isolada ou
esporadica, incompativel com a frequéncia aos trabalhos escolares, desde que se
verifigue a conservacao de qualidades intelectuais e emocionais necessarias para
o0 cumprimento de atividades escolares em novos moldes;

c) participante de competicdes artisticas ou desportivas, de ambito nacional ou
internacional, desde que registrados como competidores oficiais, em
documento expedido por entidade oficial.

8 2° Levando em conta que o objetivo final do Regime Excepcional de Estudos é
a compreensao e aplicacdo dos contetdos programéaticos e que os alunos nao
estardo submetidos as exigéncias de frequéncia e datas no periodo letivo regular,
cabera ao professor da disciplina:

a) estabelecer o plano de atividades a ser cumprido pelo aluno;
b) definir critérios para avaliacdo de seus estudos.

8 3° Cabera ao Coordenador de Ensino de Graduagdo da Escola de Ciéncias
Sociais FGV CPDOC a andlise dos requerimentos e decidir quanto a concessao
do regime excepcional de estudos, comunicando, imediatamente, aos professores
das disciplinas em que o aluno esta inscrito.

8 4° O regime de exercicio domiciliar devera ser requerido na Secretaria de
Registro Académico, por meio de formulério proprio instruido com comprovante
de matricula e atestado médico contendo o Codigo Internacional de Doencas
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(CID) — motivo do afastamento — e as datas de inicio e de término do periodo em
que o aluno ficara afastado das atividades académicas.

Art. 104 O aproveitamento académico ser4a avaliado atravées de
acompanhamento continuo do aluno e dos resultados por ele obtidos nos
exercicios académicos.

8 1° Competira ao professor da disciplina elaborar os exercicios, sob a forma de
prova e determinar os demais trabalhos, bem como julgar seus resultados.

8 2° Os exercicios académicos, no minimo dois por periodo letivo, constardo de
trabalhos de avaliacao, trabalho de pesquisa, seminarios, provas e outras formas
de verificagado previstas no plano de ensino da disciplina.

Art. 105 A cada verificacao de aproveitamento serd atribuida uma nota, expressa
em grau numeérico de zero a dez.

Y

8 1° Atribuir—se-a nota 0 (zero) ao aluno que ndo se submeter a verificacao
prevista na data fixada, bem como ao que nela utilizar meio fraudulento.

8 2° Sera garantido ao aluno requerer revisdo dos resultados obtidos nas
verificacbes de aproveitamento, de acordo com o0S prazos previstos no
Calendario Académico.

Art. 106 A nota final do aluno em cada disciplina, verificada ao término do periodo
letivo, sera a média aritmética simples entre as notas de verificacdo de
aproveitamento.

Art. 107 O aluno reprovado por nao ter alcancado seja a frequéncia, ou as notas
minimas exigidas, repetird a disciplina, sujeito, na repeténcia, as mesmas
exigéncias de frequéncia e de aproveitamento estabelecidas neste Regimento.

Art. 108 Sera considerado aprovado nas disciplinas o aluno que cumprir as
exigéncias do processo de avaliacdo ensino-aprendizagem descrito no projeto
pedagdgico do curso.

Art. 109 Os programas de pds—graduacao possuirdo regulamentos proprios.

Capitulo VI
DOS ESTAGIOS

Art. 110 Os estagios supervisionados constam de atividades de pratica
profissional, exercidas em situac@es de trabalho na area especifica do curso.

Art. 111 Os estagios sdo supervisionados por professores.
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Pardgrafo Unico A supervisdo consiste no acompanhamento dos relatérios
mensais e na apreciac¢ao do relatorio final dos resultados.

TITULO V
DA COMUNIDADE ACADEMICA

Art. 112 A comunidade académica € constituida pelos docentes,
pesquisadores, alunos e pessoal técnico—administrativo.

Capitulo |
DO CORPO DOCENTE
Art. 113 A carreira de magistério da FGV CPDOC estrutura—se em 3 (trés)
niveis:

| — Professor Titular;
Il- Professor Associado;
lIl — Professor Adjunto.

Paragrafo Unico O ingresso na carreira de magistério far-se—a através de
processo seletivo nos termos das normas em vigor.

Art. 114 Os professores sdo contratados pela Mantenedora, segundo o regime
das leis trabalhistas, observados os critérios e normas deste Regimento.

Art. 115 A admissdo do professor extra-carreira € feita mediante selecéo
procedida pela Coordenacdo de Ensino de Graduacdo da Escola e
homologacédo pelos Colegiados de cada curso, observados 0s seguintes critérios:

| — além da idoneidade moral do candidato, serdo considerados seus titulos
académicos, didaticos e profissionais, relacionados com a matéria a ser por ele
lecionada;

Il — constitui requisito basico o diploma de graduacdo ou poOs-graduacao
correspondente a curso que inclua, em nivel ndo inferior de complexidade, matéria
idéntica ou afim aquela a ser lecionada.

Art. 116 S&o atribuicdes do professor:

| — elaborar o plano de ensino de sua disciplina, submetendo-o a aprovacdo do
Colegiado do Curso;
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Il — orientar, dirigir e ministrar o ensino de sua disciplina, cumprindo-lhe
integralmente o programa e carga horéria;

Il — organizar e aplicar os instrumentos de avaliacdo do aproveitamento e julgar
os resultados apresentados pelos alunos;

IV — entregar a Secretaria de Registros o0s resultados das avaliagbes do
aproveitamento escolar, nos prazos fixados;

V — observar o regime escolar e disciplinar na Escola de Ciéncias Sociais FGV
CPDOC;

VI — elaborar e executar projetos de pesquisa,;

VIl — participar das reunides e trabalhos dos 6rgaos colegiados a que pertencer e
de comissdes para as quais for designado;

VIII — recorrer de decisdes dos 6rgaos deliberativos ou executivos;

IX — exercer as demais atribuicdes que Ihe forem previstas em lei e neste
Regimento.

Art. 117 A dispensa sem justa causa do docente seguira 0s parametros
preconizados pela Consolidacdo das Leis Trabalhistas, sendo de competéncia
exclusiva da Presidéncia da Mantenedora, que podera exercita-la por iniciativa
propria ou por requerimento fundamentado do Diretor da Escola de Ciéncias
Sociais FGV CPDOC.

Art. 118 A movimentacdo na carreira de magistério dar-se—a por meio de
promocdo e acesso, a partir de analise de mérito académico, nos termos de
regulamentacao especifica aprovada pela Mantenedora.

Art. 119 Os professores de carreira da FGV CPDOC poderdo, por prazo
determinado, desde que e autorizados pela Diretor da Escola ser colocados a
disposicao de instituicdes de relevancia nacional e internacional.

Art. 120 Constituem direitos dos professores da carreira de magistério aqueles
assegurados pela CLT e previstos em regulamento especifico;

Art. 121 Constituem responsabilidades dos membros do corpo docente: |
— elaboracédo de planos de ensino;

Il — cumprimento integral e eficaz dos programas dos componentes curriculares a
seu encargo;

lIl — orientacdo de alunos;

IV — planejamento, organizacao e avaliacdo da aprendizagem,;
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V — participagdo em reunides de 6rgéos colegiados e de comissoes;
VI — participagcédo em projetos de pesquisa e extensao;
VIl — efetiva producéao intelectual;

VIl — exercer as demais atribuicbes que Ihe forem previstas em lei e neste
Regimento.

Paragrafo Unico. Ser& obrigatoria a frequéncia docente nos cursos de natureza
presencial, conforme disposto na legislacdo vigente, bem como a execucado
integral do seu plano de ensino.

Capitulo 1l
DO CORPO DISCENTE

Art. 122 Constituem o Corpo Discente da Escola de Ciéncias Sociais FGV CPDOC
os alunos regulares e os alunos néo regulares, duas categorias que se distinguem
pela natureza dos cursos a que estéo vinculados.

Paragrafo unico Aluno regular é o aluno matriculado em cursos de graduacgao ou
de pos-graduacdo, e aluno ndo regular € aquele inscrito em curso de
aperfeicoamento, de especializacdo, de extensdo ou sequencial, ou em
disciplinas isoladas do curso oferecido regularmente.

Art. 123 Constituem direitos dos membros do corpo discente:
| — eleger representantes para os 6rgdos colegiados e comissdes da Escola;

Il — utilizar os servicos administrativos e técnicos oferecidos pela Escola de
Ciéncias Sociais FGV CPDOC;

IIl — recorrer de decisGes dos 6rgaos deliberativos ou executivos;

IV — ter livre acesso ao Catalogo, com oferta de cursos, programas e demais
componentes curriculares, sua duracdo, requisitos, qualificacdo dos
professores, recursos disponiveis e critérios de avaliacao.

Art. 124 Constituem deveres dos membros do corpo discente:

| — frequentar as aulas e demais atividades curriculares aplicando a maxima
diligéncia no seu aproveitamento;

Il — observar o regime escolar e disciplinar e comportar-se dentro e fora da Escola
de Ciéncias Sociais FGV CPDOC de acordo com principios éticos condizentes;

Ill- zelar pelo patrim6nio da Escola de Ciéncias Sociais FGV CPDOC;
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Art. 125 O Corpo Discente tem como 6Orgdo de representagdo o Diretorio
Académico, regido por Estatuto préprio, por ele elaborado e aprovado conforme a
legislagao vigente.

8 1° A representacdo tem por objetivo promover a cooperagdo da comunidade
académica e o aprimoramento da FGV CPDOC.

8 2° Compete ao Diretério Académico indicar os representantes discentes, com
direito a voz e voto nos 6rgdos colegiados da FGV CPDOC, vedada a
acumulacao.

8§ 3° Aplicam—se aos representantes estudantis nos 0Orgdos colegiados as
seguintes disposicdes:

| — sd@o elegiveis os alunos regulares, matriculados em, pelo menos, 3 (trés)
disciplinas, importando a perda dessas condi¢cdes em perda do mandato;

Il — o exercicio da representacdo ndo exime o aluno do cumprimento de suas
obrigagdes académicas.

Art. 126 A FGV CPDOC pode instituir prémios, com estimulo a producéo
intelectual de seus alunos de acordo com as normas estabelecidas.

Capitulo 1l
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 127 O Corpo Técnico-administrativo, constituido por todos os funcionarios nao
docentes, tem a seu cargo 0S servicos necessarios ao bom funcionamento da
Escola de Ciéncias Sociais FGV CPDOC.

Paragrafo uUnico A Escola de Ciéncias Sociais FGV CPDOC zelara pela
manutencao de padrdes e condi¢des de trabalho, condizentes com a natureza de
instituicdo  educacional, bem como por oferecer oportunidade de
aperfeicoamento técnico-profissional a seus funcionarios.

TITULO VI
DO REGIME DISCIPLINAR
Capitulo |
DO REGIME DISCIPLINAR EM GERAL
Art. 128 O ato de matricula e de investidura em cargo ou funcdo docente e

técnico—administrativa importa em compromisso formal ao contrato firmado
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com a FGV CPDOC e respeito aos principios éticos e legais que regem a
instituicdo, a dignidade académica, a dignidade da pessoa humana, bem como o
direito ao contraditério e a ampla defesa, as normas contidas na legislacdo do
ensino, neste Regimento e, complementarmente, baixadas pelos 6rgéos
competentes e as autoridades que deles emanam.

Art. 129 Constitui infragdo disciplinar, punivel na forma deste Regimento, o
desatendimento ou transgressdo do compromisso a que se refere o artigo anterior.

8 1° Na aplicacdo das sancdes disciplinares sera considerada a gravidade da
infracdo, a vista dos seguintes elementos:

| — primariedade do infrator;

Il — dolo ou culpa; e,

IIl — valor do bem moral, cultural ou material atingido.

8 2° Ao acusado sera sempre assegurado o direito de defesa.

8 3° A aplicacao a aluno de penalidade que implique afastamento, temporario ou
definitivo, das atividades académicas sera precedida de inquérito administrativo,
instaurado por ato do Coordenador de Ensino de Graduacéo.

8 4° Em caso de dano material ao patriménio da Escola de Ciéncias Sociais FGV
CPDOC, alem da sancéo disciplinar, o infrator estara obrigado ao ressarcimento.

Capitulo I
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DOCENTE

Art. 130 Os membros do Corpo Docente estdo sujeitos as seguintes
penalidades disciplinares:

| — adverténcia, oral e sigilosa, nos seguintes casos:

a) inobservancia do horario das aulas;

b) atraso no preenchimento dos diarios de classe;

c) auséncia as reunides dos 6rgaos da Escola de Ciéncias Sociais FGV CPDOC.
Il — repreensdo, por escrito, nos seguintes casos:

a) reincidéncia nas faltas prevista no item I;

b) ndo cumprimento, sem motivo justo, do programa ou carga horaria de disciplina
a seu cargo.

Il — suspensdo, com perda de vencimentos, nos seguintes casos:
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a) reincidéncia nas faltas prevista no item I;
IV — dispensa, nos seguintes casos:

a) reincidéncia a falta prevista na alinea “a” do item lIll, configurando-se esta como
justa causa, na forma da lei;

b) incompeténcia didatica ou cientifica;

C) pratica de ato incompativel com a moral.

d) ofensa aos termos previstos no art 482 da CLT

8 1° Sao competentes para a aplicacdo das penalidades:

| — de adverténcia, o Coordenador de Curso e os Coordenadores de Ensino de
Graduacdo ou de P6s-Graduacao, conforme o caso;

Il — de repreenséo e suspensédo, os Coordenador de Ensino de Graduacgéo ou de
P6s-Graduacgao, conforme o caso;

Il — de dispensa por justa causa, a Mantenedora por proposta dos
Coordenadores de Ensino de Graduacao ou de Pos-Graduacao, conforme o caso,
e aprovacado do Diretor da Escola de Ciéncias Sociais FGV CPDOC, ouvida a
Mantenedora.

8 2° Ao Professor sera sempre assegurado o direito de defesa.

8 3° Da aplicagdo de quaisquer penalidades cabe recurso ao Diretor da Escola
que podera convocar juntamente com o Pré-reitor de Ensino, Pesquisa e Pos-
graduacdo a participacdo do Comité de Etica.

Capitulo 1l
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DISCENTE

Art. 131 Os alunos estéo sujeitos as seguintes penalidades disciplinares:

| — adverténcia verbal, nos seguintes casos:

a) desrespeito ao Coordenador de Ensino de Graduagdo ou de Pés-
Graduacao, conforme o caso, a qualquer membro do Corpo Docente ou o servidor
da Escola de Ciéncias Sociais FGV CPDOC;

b) desobediéncia a qualquer ordem emanada do Coordenador de Ensino de

Graduacao ou de Pos-Graduacao, conforme o caso, ou de qualquer membro do
Corpo Docente no exercicio de suas fungoes.
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Il — repreensao, nos seguintes casos:
a) reincidéncia nas faltas previstas no item I;

b) ofensa ou agressédo a outro aluno, a perturbacédo da ordem no recinto da
Escola de Ciéncias Sociais FGV CPDOC,;

c) danificacdo do material e instalagbes da Escola de Ciéncias Sociais FGV
CPDOC;

d) improbidade na execucgéo de atos ou trabalhos escolares.
Il — suspensédo, nos seguintes casos:
a) reincidéncia nas faltas prevista no item ll;

b) ofensa ou agressdo a membro do Corpo Docente ou servidor da Escola de
Ciéncias Sociais FGV CPDOC;

c) incitamento a perturbagdo da ordem na Escola de Ciéncias Sociais FGV
CPDOC.

IV — desligamento, nos seguintes casos:
a) reincidéncia nas faltas previstas no item lll;

b) falsidade de documento para uso junto a Escola de Ciéncias Sociais FGV
CPDOC.

8 1° S&o0 competentes para aplicacdo das penalidades:

| — de adverténcia, o Coordenador de Curso e o Coordenador de Ensino de
Graduacao ou de Pés-Graduacao, conforme o caso;

Il — de repreensao, suspensao e desligamento, o Coordenador de Ensino de
Graduacao ou de Pés-Graduacao, conforme o caso.

8 2° Da aplicagdo de quaisquer penalidades cabe recurso ao Diretor da Escola
que podera convocar juntamente com o Pro-reitor de Ensino, Pesquisa e Pos-
graduacdo a participacdo do Comité de Etica

Art. 132 O registro da penalidade sera feito em documento proprio, nao
constando do histérico escolar do aluno.

Paragrafo Unico Sera cancelado o registro das penalidades de adverténcia e de
repreensao, se, no prazo de 1 (um) ano de sua aplicacdo, o aluno ndo incorrer em
reincidéncia.

Capitulo IV
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DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 133 Aos membros do Corpo Técnico-administrativo aplicam-se as
penalidades previstas na legislacao trabalhista.

Paragrafo Unico A aplicacdo das penalidades é de competéncia do Diretor da
Escola.

TITULO VII
DOS TITULOS E DIGNIDADES ACADEMICAS

Art. 134 Ao concludente do curso de graduacdo sera conferido o respectivo grau
e expedido o diploma correspondente.

Art. 135 Os graus académicos serdo conferidos pelo Diretor da Escola de Ciéncias
Sociais FGV CPDOC, em sessdo solene e publica do Colegiado, na qual os
graduados prestardo compromisso na forma aprovada pela Escola de Ciéncias
Sociais FGV CPDOC.

Art. 136 Ao concluinte de curso de especializacao, aperfeicoamento e de extensao
sera expedido o respectivo certificado pelo Diretor da Escola e/ou Coordenador,
sob cuja responsabilidade tenha sido ministrado o curso.

Art. 137 Ao concluinte de programas de doutorado e mestrado sera conferido o
respectivo titulo e expedido o diploma correspondente.

TITULO VIII
DAS RELACOES COM A FUNDACAO GETULIO VARGAS

Art. 138 A Fundacdo Getulio Vargas - FGV é responsavel, perante as autoridades
publicas em geral, pela Escola de Ciéncias Sociais FGV CPDOC, incumbindo-lhe
tomar todas as medidas necesséarias ao seu bom funcionamento, respeitados
os limites da lei, deste Regimento e do Estatuto da Mantenedora, a liberdade
académica dos Corpos Docente e Discente e a autoridade propria de seus 6rgaos
deliberativos e executivos.

Art. 139 Compete precipuamente a Fundacdo Getulio Vargas promover
adequados meios de funcionamento das atividades da Escola de Ciéncias Sociais
FGV CPDOC colocando-lhe a disposicdo o0s bens moveis e imoOveis de seu
patriménio, ou de terceiros a ela cedidos e assegurando-lhe os suficientes
recursos financeiros de custeio.

§ 1° A Fundac&o Getulio Vargas reserva-se a administracio orcamentaria da
Escola de Ciéncias Sociais FGV CPDOC através de seu Diretor da Escola.
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8§ 2° As decisdes dos 6rgdos colegiados que importem aumento de despesas e/ou
impliguem em riscos para a Instituicio dependem da aprovacdo do Diretor da
Escola.

TITULO IX
DISPOSICOES GERAIS

Art. 140 Salvo disposicGes em contrario deste Regimento, o prazo para a
interposicao de recursos é de 15 (quinze) dias contados da data da publicacdo do
ato recorrido ou de sua comunicacgéo ao interessado.

Art. 141 As taxas e encargos educacionais serdo fixados pela Mantenedora,
atendida a legislagéo vigente.

Art. 142 Os casos omissos serdo resolvidos pela Congregacao, pelo Diretor da
Escola e/ou pela Mantenedora, conforme a natureza do assunto, observando- se
as normas legais vigentes.

Art. 143 Este Regimento entra em vigor na data de sua aprovacao e respectiva

divulgacdo a Comunidade Académica e estara sujeito a aprovacao pelos 6rgaos
competentes, nos termos da legislacao vigente.
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