Cédigo de Etica A” FGV DIREITO RIO

CODIGO DE ETICAE
INTEGRIDADE ACADEMICA

Preambulo

O Codigo de Etica e Integridade Académica tem por objetivo assegurar a consolidagdo
dos valores de honestidade e integridade como principios norteadores de uma vida
académica louvavel, uma vez que ambos constituem a base para a construcdo de um
forte laco de confianga entre todos os membros da comunidade académica: alunos,
professores e funcionarios. Os alunos, professores e funcionarios, ao ingressarem na
Escola de Direito do Rio de Janeiro da Fundagdo Getulio Vargas, comprometem-se,
individual e coletivamente, a promover e garantir a honestidade, integridade e confianca
em todas as atividades académicas, na busca da exceléncia em educagdo. Esse
comprometimento implica no dever do aluno de fazer com que seus colegas respeitem
este cadigo.

Capitulo |
Das violagdes

Art. 1°. Constituem violacGes da integridade académica a copia, o plagio, a simulacéo, o
aliciamento, o dano ao patriménio material ou imaterial da Escola e o desrespeito a
integridade fisica ou moral dos membros da comunidade académica, independentemente
do meio utilizado para a ocorréncia da violagdo, nos termos dos demais artigos deste
capitulo.

Art. 2°. Constitui copia o recebimento ou fornecimento indevido de qualquer
informacgdo ou material que sera utilizado para qualquer tipo de avaliagdo, incluindo,
entre outras condutas:

a) copiar ou deixar que outros copiem respostas ou informacdes na realizagdo de provas
ou trabalhos;

b) dar ou receber ajuda que ndo esteja prevista pelo professor na realizacdo da tarefa
proposta;

c) utilizar qualquer tipo de material, impresso ou ndo, que ndo esteja previsto pelo
professor na realizacdo da avaliacao ou tarefa proposta;

d) pedir ou conceder informacgdes sobre questdes da prova ou trabalho durante a sua
realizacdo, salvo quando expressamente permitido pelo professor;

e) compartilhar informacgdes em um trabalho individual, que valha ou néo nota;

f) dar ou vender qualquer tipo de trabalho para outro aluno;

Art. 3°. Considera-se plagio a apresentacdo de criacdo intelectual de terceiro como se
sua fosse, incluindo, entre outras condutas, a utilizacdo de expressdes, excertos ou idéias
alheias sem a devida referéncia em trabalhos, provas ou qualquer outro tipo de
avaliagéo.

81°. A ignoréncia das regras de citacdo que integram o aprendizado académico ndo
exime o aluno de fazer as citagfes da maneira como souber.

82°. Para os fins deste artigo, é irrelevante a identidade do verdadeiro autor do trabalho
plagiado, bem como o fato de 0 mesmo ter sido ou ndo publicado.
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Art. 4° Considera-se simulacdo qualquer tentativa de incutir no professor uma falsa
idéia da realidade, de modo a influenciar indevidamente os resultados de qualquer
avaliacéo ou atividade académica, como por exemplo:

a) responder a chamada ou assinar lista de presenca por outro aluno;

b) apresentar como seu, trabalho feito por terceiro, comprado ou nao;

c) apresentar aos professores, funcionarios ou Orgdos colegiados da escola falsas
declaragOes ou atestados de qualquer género, com o intuito de cumprir ou se esquivar de
qualquer exigéncia académica;

d) apresentar qualquer relato falso ou prestar qualquer tipo de informacéo falsa, com
intuito de cumprir ou se esquivar de qualquer exigéncia académica.

Art. 5°, Constitui aliciamento o oferecimento, concessao, solicitacdo ou recebimento de
qualquer material, item ou servico a qualquer aluno, professor ou funcionério da FGV, a
fim de obter vantagem académica ou material para si mesmo ou para outrem.

Art. 6° Os alunos, professores e funcionarios tém o dever de zelar pelo patriménio
material e imaterial escolar, constituindo dano conduta contraria a sua preservacao e
conservacao nas condicdes apropriadas.

Art. 6°-A. Os alunos, professores e funcionarios tém o dever de respeitar a integridade
psicofisica dos membros da comunidade académica, constituindo dano qualquer
conduta que desrespeite fisica ou moralmente aluno, professor ou funcionario da FGV
ou ainda qualquer terceiro a ela academicamente vinculado, incluindo desrespeito moral
por motivacdo de género, raca, orientacdo sexual ou condi¢do socio-econémica.

Capitulo 11
Das sangoes

Art. 7°. Todas as sancdes dispostas neste Codigo tém finalidade educativa, que norteara
sua aplicacgéo justificada em cada caso.

Art. 7°-A. A Comissdo de Etica e Integridade Académica podera ser acionada por
qualquer aluno, professor ou funcionario, ainda que o responsavel por levar o fato ao
conhecimento da Comissao ndo tenha sido o atingido pela prética antiética.

Art. 7°-B. A Comissdo de Etica e Integridade Académica podera agir de oficio,
mediante solicitacdo de qualquer de seus membros, em casos considerados, pelo Comité
de Etica, de especial gravidade.

Art. 8°. Constituem sangdes passiveis de aplicacdo aos alunos no ambito da Escola:

I. Adverténcia;

I1. Suspensdo académica (em relacéo as aulas, aos trabalhos ou a outras atividades);

I11. Inelegibilidade para exercicio de funcdo em Orgdos académicos colegiados, por
tempo determinado;

IV. Suspensdo por tempo determinado ou cancelamento de bolsas ou outros beneficios;
V. Expulséo da Escola.

Paragrafo Unico. A remissdo constitui forma de exclusdo do processo disciplinar
mediante retratacdo por escrito.
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Art. 9°. Constituem sancdes passiveis de aplicagdo aos professores e funcionarios no
ambito da Escola:

I. Adverténcia;

I1. Suspenséo;

I11. Inelegibilidade para exercicio de funcdo em Orgdos académicos colegiados, por
tempo determinado;

IV. Demissao.

Art. 10°. Nas violagbes ao disposto neste Codigo, cabera a Comissdo de Etica e
Integridade Académica decidir qual ou quais sanc@es serdo aplicadas, levando em conta:
I. a gravidade do fato;

Il. o reconhecimento do fato pelo responsavel e a adocdo de medidas voltadas a
reparagédo do dano eventualmente causado;

I11. os antecedentes do aluno, professor ou funcionario, incluindo:

a) a gravidade de eventuais infracdes anteriores;

b) a maneira pela qual o sancionado cumpriu eventuais sancdes anteriores;

c) a reincidéncia ou repeti¢édo da violacao; e,

I1l. o periodo do curso em que o aluno se encontra ou, no caso de professores e
funcionérios, o periodo em que trabalha na Escola.

Art. 11. A Comissdo de Etica e Integridade Académica podera sancionar o aluno,
professor ou funcionario com qualquer das penalidades previstas anteriormente, ainda
que esse seja 0 primeiro processo perante a referida Comisséo.

Paragrafo Ginico. A Comisséo de Etica e Integridade Académica ou o Diretor da Escola
poderdo conceder a remissdo como forma de extingdo da responsabilidade disciplinar
em caso de retratacao por escrito.

Art. 12. A aplicacdo de todas as sancOes sera acompanhada de motivacdo, que devera
ser integralmente disponibilizada para sancionado.

‘Capitulo 111
Da Comissao de Etica e Integridade Académica

Art. 13. A Comisséo de Etica e Integridade Académica serd composta por no minimo
trés professores, um funcionario e dois alunos, sendo um deles integrante da diretoria do
Centro Académico Mario Machado e o outro integrante do corpo discente da graduacdo
ou mestrado, todos nomeados pelo Diretor da Escola.

Paragrafo unico. A Comissdo de Etica e Integridade Académica sera presidida por um
professor.

Art. 14. A Comissdo tem por principal funcdo promover a observancia dos principios
que norteiam a vida académica na Escola, a fim de que haja, ao longo do curso, um
ambiente de integridade, honestidade e confianga.

Art. 15. Todos 0s membros terdo um mandato de dois anos, prorrogavel até duas vezes,
mediante decisdo do Diretor, ouvidos os membros da referida Comissao.

Art. 16. O Diretor da FGV DIREITO RIO podera substituir qualquer membro da
Comisséo, a qualquer tempo, ouvidos os membros da Comisséo.
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Art. 17. Qualquer professor, funcionario ou aluno da Escola é parte legitima para arguir
o impedimento de qualquer membro da Comissdo para julgar um caso especifico,
cabendo a prépria Comissao a apreciacdo do pedido.

Paragrafo unico. O impedimento sera caracterizado nas hipéteses de:

. relacdo de parentesco com alguma das partes envolvidas;

I1. prolongada relacao profissional com alguma das partes envolvidas;

I1l. manifesta e notoria disposigdo contréria a alguma das partes envolvidas, que deve
ser inferida a partir de fatos que extrapolem a relacdo cotidiana entre 0s membros da
Escola;

IV. envolvimento direto com o fato em que se deu a violacéo da conduta.

Art. 18. A Comissdo devera deliberar e decidir sobre cada infragdo em até 30 (trinta)
dias, contados a partir do dia em que foi instaurado o procedimento disciplinar, podendo
arquivar a comunicacdo por auséncia de elementos que permitam a apuracdo do fato,
absolver o aluno, professor ou funcionério, ou aplicar as san¢des previstas nos artigos 8°
e 9° deste Cadigo.

Art. 19. Todos os potencialmente atingidos pelo resultado da deliberacdo devem ser
notificados, em até (05) cinco dias, de toda e qualquer decisdo da Comissdo, mesmo as
de mero expediente.

Art. 20. Considerando a integridade da imagem das partes envolvidas, as sessbes da
Comissdo serdo, em regra, fechadas, e excepcionalmente, abertas, a critério de seus
membros.

Paragrafo anico. A Comissdo deve reservar no minimo uma sessao para ouvir aqueles
que serdo potencialmente atingidos pelo resultado da decisdo, garantindo-lhes ampla
defesa e oportunidades adequadas de manifestacdo sobre cada um dos pontos em
discussdo.

Art. 21. A Comissdo pode solicitar a qualquer aluno, funcionario ou professor que
preste informagdes ou esclarecimentos pertinentes ao caso.

Art. 22. Da decisdo final da Comissdo caberd, a qualquer tempo, pedido de
reconsideracao, baseado em fatos e informacdes desconhecidos a época da decisdo, para
fins de alteracdo do contetdo da decisdo ou de suspenséo de seus efeitos ainda vigentes.

Art. 23. A Comissdo de Etica podera deliberar sobre casos ndo previstos neste codigo,
que digam respeito a Etica e Integridade Académica, no ambito do corpo discente e
docente da Escola, submetendo as respectivas decisdes a aprovacdo da Diretoria da
Escola.
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