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NARIADENIE RADY (ES) ¢. 168/2007
z 15. februara 2007,

ktorym sa zriad’uje Agentira Eurdopskej unie pre zakladné prava

KAPITOLA 1

PREDMET UPRAVY, CIEL, ROZSAH POSOBNOSTI, ULOHY
A OBLASTI CINNOSTI

Clénok 1

Predmet tpravy

Tymto sa zriad'uje Agentura Eurdpskej Uinie pre zakladné prava (d’alej
len ,,agenttra®).

Clénok 2
Ciel’

Cielom agentiry je poskytovat pomoc a odborné poznatky v oblasti
zakladnych prav prislusnym institicidm, orgdnom, uradom a agenturam
Unie a &lenskym §tatom pri vykonavani prava Unie, aby im pomohla
plne reSpektovat’ zakladné prava pri prijimani opatreni alebo rozhodo-
vani o postupe v ich prislusnych oblastiach pravomoci.

Clénok 3

Rozsah posobnosti

1.  Agentira plni svoje ulohy na tucely dosiahnutia ciel’a stanoveného
v ¢lanku 2 v ramci pravomoci Unie.

2. Agentira sa pri plneni svojich tloh odvolava na zakladné prava,
ako sa uvadzaji v ¢lanku 6 Zmluvy o Europskej unii (dalej len
»Zmluva o EU%).

3. Agentura sa zaobera otazkami zakladnych prav v Unii a ¢lenskych
Statoch pri vykonavani prava Unie s vynimkou aktov alebo &innosti
Unie alebo &lenskych §titov v stvislosti so spolo¢nou zahrani¢nou
a bezpecnostnou politikou alebo v ramci nej.

Clénok 4
Ulohy

1. Pri plneni ciela podla ¢lanku 2 a v ramci svojich pravomoci
ustanovenych v ¢lanku 3 agentra:

a) zhromazd’uje, zaznamenava, analyzuje a Siri relevantné, objektivne,
spolahlivé a porovnate'né informacie a udaje vratane vysledkov
vyskumu a monitorovania, ktoré jej poskytli ¢lenské Staty, institucie,
organy, urady a agentury Unie, vyskumné strediska, vnitro§tatne
organy, mimovladne organizécie, tretie krajiny a medzinarodné orga-
nizacie, najmé prislusné organy Rady Europy;
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b) v spolupraci s Komisiou a c¢lenskymi Statmi vypracuva metody
a normy na zlepSenie porovnatelnosti, objektivity a spolahlivosti
udajov na eurdpskej urovni;

¢) uskutocnuje vedecky vyskum a vypraciva expertizy, pripravné
$tidie a $tadie uskutoénitel'nosti, spolupracuje na nich alebo podpo-
ruje ich uskutoCnenie Ci vypracovanie, a to na ziadost' Eurdpskeho
parlamentu, Rady alebo Komisie, ak je to vhodné a zluCiteI'né s jej
prioritami a ro¢nym a viacronym pracovnym programom,

d) pre intiticie Unie a &lenské $taty pri vykonavani prava Unie vypra-
cliva a uverejiiuje zavery a stanoviska ku konkrétnym témam, a to
na vlastny podnet alebo na ziadost Eurdpskeho parlamentu, Rady
alebo Komisie;

e) uverejiiuje vyronil spravu o otazkach zakladnych prav, ktoré
spadaju do oblasti jej ¢innosti, a vyzdvihuje v nich priklady osved-
¢enych postupov;

f) na zéklade svojich analyz, vyskumu a expertiz uverejiiuje tematické
spravys;

g) uverejiiuje vyronu spravu o svojej ¢innosti a

h) vypracuva komunika¢nu stratégiu a podporuje dialdog s obcianskou
spolo¢nostou v zdujme zlepSenia verejného povedomia o zakladnych
pravach a aktivne informuje o svojej praci.

2. Zavery, stanoviska a spravy uvedené v odseku 1 sa mozu tykat
navrhov Komisie podl'a ¢lanku 293 Zmluvy o fungovani Eur6pskej nie
(dalej len ,ZFEU®) alebo pozicii intitacii v ramci legislativnych
postupov len na Zziadost' prislusnej institicie v stlade s odsekom 1
pism. d). Nezaoberajii sa zdkonnostou aktov v zmysle ¢lanku 263
ZFEU ani tym, & si niektory &lensky $tat v zmysle ¢lanku 258 ZFEU
splnil povinnost, ktora mu vyplyva zo zmlav.

3. Pred prijatim spravy uvedenej v odseku 1 pism. e) sa uskutocnuje
konzultacia s vedeckym vyborom.

4.  Agentuara predlozi spravy uvedené v odseku 1 pism. e) a g) najne-
skor do 15. juna kazdého roka Eurdpskemu parlamentu, Rade, Komisii,
Dvoru auditorov, Eurdpskemu hospodarskemu a socidlnemu vyboru
a Vyboru regionov.

Clénok 5

Oblasti ¢innosti

Agenttra plni svoje ulohy na zéklade svojho ro¢ného a viacro¢ného
pracovného programu, ktoré musia zodpovedat dostupnym finan¢nym
a l'udskym zdrojom. Nie st tym dotknuté odpovede agentiry na ziadosti
Eurdpskeho parlamentu, Rady alebo Komisie podla ¢lanku 4 ods. 1
pism. ¢) a d) mimo oblasti ur¢enych v ro¢nom a viacro¢nom pracovnom
programe, ak to umoznuju jej finanéné a T'udské zdroje.
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Clanok 5a

Roc¢né a viacrocné programovanie

1. Riaditel’ kazdy rok vypracuje podla ¢lanku 32 delegovan¢ho na-
riadenia Komisie (EU) 2019/715 (') navrh programového dokumentu,
ktory obsahuje najmi ro¢ny a viacro¢ny pracovny program.

2. Riaditel’ predklada navrh programového dokumentu spravnej rade.
Riaditel predlozi névrh programového dokumentu najneskor
do 31. januara kazdého roka Eurdpskemu parlamentu, Rade a Komisii
v zneni, v akom ho schvéli spravna rada. V Rade prisluSny pripravny
organ prerokuje navrh viacro¢ného pracovného programu a moze agen-
taru poziadat’ o predstavenie uvedeného navrhu.

3. Riaditel tiez najneskor do 31. januara kazdého roka predlozi navrh
programového dokumentu narodnym styénym uradnikom uvedenym
v Clanku 8 ods. 1 a vedeckému vyboru, aby prislusné clenské Staty
a vedecky vybor mohli k uvedenému navrhu vydat’ stanoviska.

4. So zretelom na vysledok rokovani v prisluSnom pripravnom
organe Rady a stanoviskd predlozené Komisiou, c¢lenskymi Statmi
a vedeckym vyborom predlozi riaditel’ navrh programového dokumentu
spravnej rade na prijatie. Riaditel' predlozi prijaty programovy doku-
ment Eurdpskemu parlamentu, Rade, Komisii a narodnym sty¢nym
uradnikom uvedenym v ¢lanku 8 ods. 1.

KAPITOLA 2
PRACOVNE METODY A SPOLUPRACA

Clénok 6

Pracovné metody

1. 'V zaujme poskytovania objektivnych, spolahlivych a porovnatel-
nych informacii agenttra, Cerpajuc z odbornych poznatkov roznych
organizacii a organov v kazdom Cc¢lenskom State a so zretelom na
potrebu zapojit' do zhromazd'ovania udajov vnutrostatne organy:

a) zriaduje a koordinuje informacné siete a vyuZziva existujliice siete;

b) organizuje stretnutia externych odbornikov a

¢) v pripade potreby zriad'uje ad hoc pracovné skupiny.

(") Delegované nariadenie Komisie (EU) 2019/715 z 18. decembra 2018
o ramcovom nariadeni o rozpoctovych pravidlach pre subjekty zriadené
podla ZFEU a Zmluvy o Euratome a uvedené v &lanku 70 nariadenia Eurdp-
skeho parlamentu a Rady (EU, Euratom) 2018/1046 (U. v. EU L 122,
10.5.2019, s. 1).
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2. Ak je to vhodné, v zdujme komplementarnosti a ¢o najlepsicho
vyuzitia zdrojov agentura vo svojej ¢innosti zohl'adiiuje zhromazdené
informacie, a najmé ¢innost’:

a) Institacii, organov, Gradov a agentur Unie, ako aj organov, uradov
a agentar Clenskych Statov;

b) Rady Eurépy odkazmi na zistenia a cinnost monitorovacich
a kontrolnych mechanizmov Rady Eurdpy a komisara Rady Eur6py
pre l'udské prava a

¢) Organizacie pre bezpecnost’ a spolupracu v Europe (OBSE), Orga-
nizacie Spojenych narodov a inych medzinarodnych organizicii.

3.  Agentira moze vstupovat do zmluvnych, najmd subdodavatel-
skych vztahov s inymi organizaciami, ktoré tak mdze poverit’ plnenim
akychkol'vek uloh. Agentira moze tiez najmé vnutroStatnym a medzina-
rodnym organizdcidm uvedenym v ¢lankoch 8 a 9 udelovat’ granty na
podporu vhodnej spoluprace a spolo¢nych projektov.

Cldanok 7
Vztahy s prisluSnymi organmi, iradmi a agentirami Unie
Agentira zabezpe¢i vhodnu koordinaciu s prislusnymi organmi, Gradmi

a agentirami Unie. Podmienky spoluprice sa v pripade potreby stanovia
v memorandach o porozumeni.

Clénok 8

Spolupraca s organizaciami na urovni c¢lenskych Statov a na
medzindrodnej urovni

1.  Kazdy c¢lensky §tat vymenuje jedného Statneho tradnika za narod-
ného sty¢ného Uradnika.

Narodny sty¢ny tradnik je pre agentiru hlavnou kontaktnou osobou
v danom c¢lenskom State.

Agentlra a narodni sty¢ni tradnici spolupracuji v duchu vzajomnej
a uzkej spoluprace.

Agentura informuje narodnych styénych turadnikov o vSetkych doku-
mentoch vypracovanych podla ¢lanku 4 ods. 1.

2. Agentura pri plneni svojich uloh spolupracuje:

a) s vladnymi organizaciami a verejnymi organmi prisluSnymi v oblasti
zakladnych prav v ¢lenskych §tatoch vratane vnutrostatnych institacii
pre l'udské prava a



02007R0168 — SK — 27.04.2022 — 001.001 — 6

b) s Organizaciou pre bezpecnost' a spolupracu v Eurdpe (OBSE),
najmi s Uradom pre demokratické ingtiticie a [ludské prava
(UDICP), s Organizaciou Spojenych narodov a inymi medzinarod-
nymi organizaciami.

3.  Administrativne opatrenia na ucely spoluprace podl'a odseku 2
musia byt v sulade s pravom Unie a prijima ich spravna rada na zaklade
navrhu riaditel'a, ku ktorému poskytne stanovisko Komisia. Ak Komisia
s uvedenymi opatreniami nesuhlasi, sprdvna rada ich opétovne
preskiima a prijme s pripadnymi zmenami dvojtretinovou vac§inou vset-
kych ¢lenov.

Clanok 9
Spoluprica s Radou Eurépy

S cielom vyhnut sa duplicite a v zdujme komplementarnosti a pridanej
hodnoty agentura koordinuje svoju ¢innost’ s ¢innostou Rady Europy,
najmid s ohladom na svoj roény a viacroény pracovny program a na
spolupracu s obcianskou spolocnostou v stlade ¢lankom 10.

Na uvedeny ucel Unia v stlade s postupom stanovenym v &lanku 218
ZFEU uzavrie dohodu s Radou Eurdpy s cielom nadviazat' tuzku spolu-
pracu medzi Radou Eurdpy a agentirou. Uvedend dohoda bude obsa-
hovat’ ustanovenie o vymenovani nezavislej osoby Radou Eur6py
do spravnej rady a vykonnej rady agentury v sulade s ¢lankami 12 a 13.

Clénok 10

Spolupraca s ob¢ianskou spoloénost’ou; Forum pre zakladné prava

1.  Agentira Gzko spolupracuje s mimovladnymi organizaciami a insti-
tuciami obc¢ianskej spolo¢nosti posobiacimi na vnutroStatnej, eurdpske;j
alebo medzinarodnej urovni v oblasti zakladnych prav vratane boja proti
rasizmu a xenofobii. Na tento el agentira zriadi siet’ spoluprace
(,Forum pre zakladné prava®), ktora budi tvorit mimovladne organi-
zacie, ktoré posobia v oblasti I'udskych prav, odbory a organizacie
zamestnavatelov, prislusné socidlne a profesijné organizécie, cirkvi,
nabozenské, filozofické a nekonfesionalne organizacie, univerzity a ini
kvalifikovani odbornici z eurdépskych a medzindrodnych organov a orga-
nizacii.

2. Forum pre zakladné prava je mechanizmom na vymenu informacii
a zhromazd’'ovanie poznatkov. Zabezpecuje uzku spolupracu medzi
agentirou a prisluSnymi zainteresovanymi stranami.

3.  Férum pre zékladné prava je pristupné vSetkym zainteresovanym
a kvalifikovanym zainteresovanym stranam v sulade s odsekom 1.
Agentlira sa moze obratit’ na ¢lenov Fora pre zakladné prava na zaklade
konkrétnych potrieb stvisiacich s oblastami, ktoré su pre ¢innost’ agen-
tary prioritné.
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4.  Agentira moze vyzvat Forum pre zakladné prava, aby najma:

a) predlozilo spravnej rade navrhy v stvislosti s roénym a viacro¢nym
pracovnym programom, ktoré sa prijimajii podla ¢lanku Sa;

b) v suvislosti s vyro¢nou spravou ustanovenou v ¢lanku 4 ods. 1
pism. e) poskytlo spravnej rade spéatnu vizbu a navrhlo d’alsi postup a

¢) informovalo riaditel'a a vedecky vybor o vysledkoch a odporucaniach
konferencii, seminarov a stretnuti s vyznamom pre pracu agentury.

5. Foérum pre zékladné prava sa koordinuje pod vedenim riaditel’a.

KAPITOLA 3
ORGANIZACIA

Cldanok 11
Organy agentiiry

Agenturu tvori:

a) spravna rada;

b) vykonna rada;
¢) vedecky vybor a
d) riaditel’.

Clénok 12

Spravna rada

1.  Spravnu radu tvoria tieto osoby, ktoré maju dobré vedomosti
v oblasti zakladnych prav a primerané skusenosti s riadenim organizacii
vo verejnom alebo sikromnom sektore, ako aj administrativne a rozpoc-
tové zrucnosti:

a) jedna nezavisla osoba vymenovana kazdym clenskym Statom, ktora
ma vysoky stupeit zodpovednosti v nezavislej vnuatrostatnej institacii
pre l'udské prava alebo inej organizacii verejného alebo sikromného
sektora;

b) jedna nezavisla osoba vymenovana Radou Eurdpy a

¢) dvaja zastupcovia Komisie.

Clenské staty, Komisia a Rada Eurdpy sa usiluji o dosiahnutie rovna-
kého zastpenia Zien a muzov v spravnej rade.
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2. Kazdého ¢lena spravnej rady moze zastupit’ nahradnik, ktory spiia
uvedené poziadavky a bol vymenovany rovnakym postupom. Zoznam
¢lenov a nahradnikov rady agentira uverejni na svojej webovej stranke
a aktualizuje.

3. Funk¢né obdobie Clenov a nahradnikov spravnej rady je patrocné.
Byvaly ¢len alebo nahradnik moze byt opédtovne vymenovany na jedno
dalsie funkéné obdobie, ktoré nenasleduje bezprostredne po predcha-
dzajucom.

4.  Okrem pripadov bezného nahradenia alebo umrtia sa funkéné
obdobie Clena alebo nahradnika konci len jeho odstupenim. Ak vSak
niektory &len alebo nahradnik prestane spiiiat’ kritéria nezévislosti,
ihned’ odstupi a oznami to Komisii a riaditelovi. V uvedenych pripa-
doch okrem bezného nahradenia vymenuje dotknutd strana nového
¢lena alebo nového nahradnika na zvySok funkéného obdobia. Dotknuta
strana tiez na zvySok funk¢ného obdobia vymenuje nového clena alebo
nového nahradnika, ak spravna rada na zaklade navrhu jednej tretiny
svojich ¢lenov alebo Komisie rozhodne, ze prislusny c¢len alebo
nahradnik prestal spifiat’ kritéria nezavislosti. Ak je zvySok funkéného
obdobia krat$i ako dva roky, funkéné obdobie nového clena alebo
néhradnika sa méZe prediZit na celé pitroéné obdobie.

5. Spravna rada si zo svojich ¢lenov vymenovanych podla odseku 1
pism. a) tohto ¢lanku voli predsedu a podpredsedu a dalSich dvoch
¢lenov vykonnej rady uvedenych v ¢lanku 13 ods. 1 s dvaapolrocnym
funkénym obdobim, ktoré sa moze jedenkrat obnovit.

Predseda a podpredseda spravnej rady sa volia dvojtretinovou vacsinou
Clenov spravnej rady uvedenych v odseku 1 pism. a) a c) tohto ¢lanku.
Dali dvaja ¢lenovia vykonnej rady uvedeni v &lanku 13 ods. 1 sa volia
vacsinou Clenov spravnej rady uvedenych v odseku 1 pism. a) a c¢) tohto
¢lanku.

6. Spravna rada zabezpecuje, aby agenttra plnila ulohy, ktoré jej boli
zverené. Je planovacim a monitorovacim organom agentury. Spravna
rada najma:

a) prijima roény a viacrony pracovny program agentury;

b) prijima vyro¢né spravy uvedené v ¢lanku 4 ods. 1 pism. e) a g),
pricom v druhej z nich najmid porovnava dosiahnuté vysledky
s ciel'mi ro¢ného a viacrocného pracovného programu;

¢) vymenuva a v pripade potreby odvolava riaditel'a agentiry;

d) prijima navrh roéného rozpoctu a koneény ro¢ny rozpocet agentiry;
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e) vykonava v stlade s odsekmi 7a a 7b tohto ¢lanku vo vztahu
k zamestnancom agentiry pravomoci, ktoré zveruje Sluzobny
poriadok tradnikov Eurdpskej tnie (d’alej len ,,sluzobny poriadok*)
stanoveny v nariadeni Rady (EHS, Euratom, ESUO) ¢&. 259/68 (1)
menovaciemu organu a Podmienky zamestnavania ostatnych
zamestnancov Europskej tUnie (d’alej len ,,podmienky zamestna-
vania“) stanovené v uvedenom nariadeni organu opravnenému uzat-
varat pracovné zmluvy (dalej len ,,pravomoci menovacicho
organu‘);

f) zostavuje ro¢ny odhad vydavkov a prijmov agentury a zasiela ho
Komisii v sulade s ¢lankom 20 ods. 5;

g) na zaklade navrhu riaditela, ku ktorému poskytla stanovisko
Komisia, vedecky vybor a osoba uvedend v odseku 1 pism. b),
prijima rokovaci poriadok agentury;

h) v stulade s ¢lankom 21 ods. 11 a na zaklade navrhu riaditela, ku
ktorému poskytla stanovisko Komisia, prijima rozpoctové pravidla
uplatnitelné na agenturu,

i) prijima vykonavacie pravidla na vykonavanie sluzobného poriadku
a podmienok zamestnavania v sulade s ¢lankom 110 ods. 2 sluzob-
ného poriadku;

j) v sulade s ¢lankom 17 ods. 2 upravuje transparentnost’ a pristup
k dokumentom;

k) vymentiva a odvolava ¢lenov vedeckého vyboru v sulade s ¢lankom
14 ods. 1 a 3;

1) stanovuje, 7e ¢len alebo nahradnik spravnej rady prestal spifat
kritéria nezavislosti v sulade s odsekom 4;

m) prijima bezpecnostnil stratégiu vratane pravidiel vymeny utajova-
nych skuto¢nosti EU;

n) prijima pravidld predchddzania a riadenia konfliktu z&ujmov
vo vztahu k svojim ¢lenom, ako aj k vedeckému vyboru a

0) prijima a pravidelne aktualizuje komunikacnil stratégiu uvedenu
v ¢lanku 4 ods. 1 pism. h).

7. Okrem povinnosti uvedenych v odseku 6 pism. a), b), c), d), e),
g), h), k) a 1) mdze spravna rada kazdi svoju pravomoc delegovat’ na
vykonnu radu.

7a.  Spravna rada v sulade s ¢lankom 110 ods. 2 sluzobného poriadku
prijima rozhodnutie na ziklade ¢lanku 2 ods. 1 sluzobného poriadku
a ¢lanku 6 podmienok zamestnavania, ktorym deleguje prislusné pravo-
moci menovacieho organu na riaditel'a a ktorym vymedzuje podmienky,
za ktorych mozno toto delegovanie pravomoci pozastavit. Riaditel’ je
opravneny tieto pravomoci delegovat’ d’alej.

() U. v. ES L 56, 43.1968, s. 1.
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7b. Ak si to vyzaduji mimoriadne okolnosti, spravna rada moze
na zédklade rozhodnutia docasne pozastavit delegovanie pravomoci
menovacieho organu na riaditel'a a pravomoci, ktoré riaditel’ d’alej dele-
goval, a tieto pravomoci vykonavat sama alebo ich delegovat
na jedného zo svojich ¢lenov alebo na iného zamestnanca ako riaditel’a.

8. Plati vSeobecné pravidlo, Ze rozhodnutia spravnej rady sa prijimaju
vacsinou vsetkych ¢lenov.

Rozhodnutia uvedené v odseku 6 pism. a) az e), g), k) a 1) sa prijimaju
dvojtretinovou véacésinou vsetkych ¢lenov.

Rozhodnutia uvedené v c¢lanku 25 ods. 2 sa prijimaju jednomyselne.

Kazdy c¢len spravnej rady alebo v pripade jeho nepritomnosti jeho
nahradnik mé jeden hlas. V pripade rovnosti hlasov rozhoduje hlas
predsedu.

Osoba vymenovana Radou Europy moze hlasovat’ len o rozhodnutiach
uvedenych v odseku 6 pism. a), b) a k).

9.  Zasadnutie spravnej rady zvolava predseda dvakrat ro¢ne bez toho,
aby boli dotknuté mimoriadne zasadnutia. Mimoriadne zasadnutia
zvolava predseda na vlastny podnet alebo na Ziadost Komisie alebo
aspoil jednej tretiny Clenov spravnej rady.

10. Na zasadnutiach spravnej rady sa mozu ako pozorovatelia
zuCastnit' predseda alebo podpredseda vedeckého vyboru a riaditel
Europskeho institatu pre rodovi rovnost. Na pozvanie vykonnej rady
sa mdézu na zasadnuti ako pozorovatelia zUCastnit’ aj riaditelia inych
prislusnych agentir a organov Unie, ako aj inych medzinarodnych
organov uvedenych v ¢lankoch 8 a 9.

Clénok 13

Vykonna rada

1. Spravnej rade poméha vykonnd rada. Vykonnd rada dohliada
na potrebné pripravné prace tykajlice sa rozhodnuti, ktoré ma prijat
spravna rada. Predovsetkym skuma rozpoctové zalezitosti a zaleZitosti
tykajtiice sa l'udskych zdrojov.

2. Vykonnd rada okrem toho:

a) skima programovy dokument agentiry uvedeny v ¢lanku 5a
na zéklade navrhu vypracovaného riaditelom a predkladd ho
spravnej rade na prijatie;

b) skima néavrh ro¢ného rozpoctu agentury a predkladd ho spravnej
rade na prijatie;

¢) skiima navrh vyro¢nej spravy o Cinnosti agentiry a predklada ho
spravnej rade na prijatie;

d) na zaklade navrhu vypracovaného riaditelom prijima stratégiu agen-
tary pre boj proti podvodom zodpovedajicu rizikam podvodov
a zohladiujucu naklady a prinosy opatreni, ktoré sa maju vykonat;
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e) zabezpeCuje plnenie nalezitych opatreni nadvézujucich na zistenia
a odportcania vyplyvajice zo sprav a hodnoteni z interného alebo
externého auditu, ako aj z vySetrovani vykonanych Eurépskym
uradom pre boj proti podvodom (OLAF) alebo Eurdpskou prokura-
tarou;

f) bez toho, aby bola dotknutd zodpovednost riaditela v zmysle
¢lanku 15 ods. 4, pomaha riaditelovi a radi mu pri vykonavani
rozhodnuti spravnej rady s cielom posilnit dohl'ad nad administra-
tivnym a rozpoctovym hospodarenim.

3. Ak je to potrebné z dovodu nalichavosti, vykonnd rada moéze
prijat’ predbezné rozhodnutia v mene spravnej rady vratane rozhodnuti
0 pozastaveni delegovania pravomoci menovaciecho organu v sulade
s podmienkami uvedenymi v ¢lanku 12 ods. 7a. a ods. 7b. a o rozpoc-
tovych zalezitostiach.

4. Vykonnu radu tvori predseda a podpredseda spravnej rady, dvaja
dalsi ¢lenovia spravnej rady voleni spravnou radou v sulade s ¢lankom
12 ods. 5 a jeden zo zastupcov Komisie v spravnej rade.

Na zasadnutiach vykonnej rady sa moéze zucastiiovat osoba vymeno-
vana do spravnej rady Radou Eurdpy.

5. Zasadnutia vykonnej rady zvolava predseda. M6zu sa zvolat aj
na ziadost' jedného z jej Elenov. Vykonnd rada prijima rozhodnutia
vacsinou hlasov jej pritomnych ¢lenov. Osoba vymenovana Radou
Eurépy moze hlasovat’ o bodoch tykajicich sa rozhodnuti, o ktorych
ma pravo hlasovat’ v spravnej rade v stlade s ¢lankom 12 ods. 8.

6. Na zasadnutiach vykonnej rady sa bez hlasovacicho prava zucast-
fluje riaditel’.

Cldanok 14
Vedecky vybor

1. Vedecky vybor tvori 11 nezavislych osob s vysokou kvalifikaciou
v oblasti zakladnych prav a s primeranymi kompetenciami v oblasti
metodik vedeckej kvality a vyskumu. Tychto 11 ¢lenov vymenuva
spravna rada, ktora tiez schvaluje rezervny zoznam zostaveny podla
uspeSnosti po transparentnej vyzve na predloZenie prihlaSok a vybe-
rovom konani a po porade s prisluSnym vyborom Eurdpskeho parla-
mentu. Spravna rada zabezpeCi rovnomerné geografické zastipenie
a usiluje sa o dosiahnutie rovnakého zastipenia zien a muzov
vo vedeckom vybore. Clenovia spravnej rady nesmu byt élenmi vedec-
kého vyboru. Podrobné podmienky, ktorymi sa upravuje vymenuvanie
Clenov vedeckého vyboru, sa ustanovuji v rokovacom poriadku
uvedenom v c¢lanku 12 ods. 6 pism. g).

2. Funkéné obdobie ¢lenov vedeckého vyboru je péatrocné. Nemoze
sa obnovit'.
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3. Clenovia vedeckého vyboru st nezavisli. Mozno ich nahradit’ iba
na vlastna Ziadost, alebo ak si trvalo nemdzu plnit’ svoje povinnosti. Ak
viak niektory &len prestane spifiat’ kritérid nezavislosti, ihned odstipi
a oznami to Komisii a riaditelovi. Spravna rada moéZe tiez na navrh
tretiny svojich Clenov alebo na navrh Komisie vyhlasit, ze dotknutad
osoba nespliia poziadavku nezavislosti, a zrugit vymenovanie dotknutej
osoby. Spravna rada vymenuje na zvySok funkéného obdobia prva
osobu uvedenil na rezervnom zozname, ktord je k dispozicii. Ak je
zvy$ok funkéného obdobia kratsi ako dva roky, funkéné obdobie
nového Glena sa modze predizit na celé pitroéné obdobie. Zoznam
¢lenov vedeckého vyboru agentira uverejni na svojej webovej stranke
a aktualizuje ho.

4. Vedecky vybor si zvoli svojho predsedu a podpredsedu na jedno-
ro¢né funkéné obdobie.

5. Vedecky vybor je garantom vedeckej kvality prace agentlry a s
tymto cielom ju usmeriiuje. Na tento ucel riaditel’ véas zapaja vedecky
vybor primerane do priprav vsetkych dokumentov vypractivanych
v sulade s ¢lankom 4 ods. 1 pism. a), b), c), d), e), f) a h).

Vedecky vybor najmi radi riaditelovi a agentire v otazkach metodiky
vedeckého vyskumu uplatiiovanej v praci agentury.

6. Vedecky vybor sa uznasa dvojtretinovou vécsinou. Zvolava ho
predseda Styrikrat roéne. V pripade potreby predseda na vlastny podnet
alebo na ziadost aspon Styroch c¢lenov vedeckého vyboru zacina
pisomny postup alebo zvolava mimoriadne zasadnutia.

Clénok 15
Riaditel’

1.  Agentiru vedie riaditel’, ktorého vymenuva spravna rada v sulade
s postupom spoluprace (,,vzajomnej dohody*) uvedenym v odseku 2.

Riaditel’ sa vymentva na zéklade svojich osobnych zasluh, sklsenosti
v oblasti zakladnych prav a administrativnych a riadiacich schopnosti.

2. Postup spoluprace je takyto:

a) Na zdklade zoznamu zostaveného Komisiou po vyzve pre kandi-
datov a transparentnom vyberovom konani sa uchadzaci pred vyme-
novanim poziadaji, aby predstapili pred Radu a prislusny vybor
Eurépskeho parlamentu a odpovedali na ich otazky.

b) Eurdpsky parlament a Rada Eur6pskej unie potom zaujmu stano-
viskd a ur¢ia poradie kandidatov podla tspesnosti.

¢) Spravna rada vymenuje riaditel’a, priCom tieto stanoviska zohl'adni.
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3.  Funk¢né obdobie riaditel’a je pat’ rokov.

V priebehu 12 mesiacov pred koncom uvedeného piatroéného obdobia
Komisia vykona hodnotenie s cielom posudit’ najmai:

a) vysledky ¢innosti riaditel’a;
b) povinnosti a poziadavky agentiry na nadchadzajice roky.

Spravna rada, ktord kond na ndvrh Komisie, moze s prihliadnutim
na hodnotenie jedenkrat predlzit funkéné obdobie riaditel'a najviac
o péat’ rokov.

Spravna rada informuje Eur6psky parlament a Radu o svojom umysle
predizit’ funkéné obdobie riaditel'a. V obdobi jedného mesiaca pred tym,
ako spravna rada prijme formalne rozhodnutie o prediZeni uvedeného
funkéného obdobia, mozno riaditela poziadat, aby pred prislusnym
vyborom Eurépskeho parlamentu urobil vyhlasenie a odpovedal
na otazky jeho Clenov.

Ak sa funk&né obdobie riaditel'a neprediZi, zostava riaditel’ vo funkcii az
do vymenovania svojho nastupcu.

4.  Riaditel’ je zodpovedny za:

a) plnenie Gloh uvedenych v ¢lanku 4, a najmé za pripravu a uverejio-
vanie dokumentov vypracovanych v stlade s clankom 4 ods. 1
pism. a) az h) v spolupraci s vedeckym vyborom;

b) pripravu a vykonavanie programového dokumentu agentiry uvede-
ného v ¢lanku 5a;

¢) kazdodenné administrativne zalezitosti;
d) vykonavanie rozhodnuti prijatych spravnou radou;
e) plnenie rozpoctu agentury v sulade s ¢lankom 21;

f) vykonavanie G€innych postupov monitorovania a hodnotenia tykaji-
cich sa vysledkov agentiry v porovnani s jej cielmi podla odbor-
nikmi uznavanych noriem a ukazovatelov vykonnosti;

~

pripravu akéného planu v nadvéznosti na zavery hodnoteni posudzu-
jucich spitne vykonnost” programov a ¢innosti, ktoré st spojené so
znaénymi vydavkami, v sulade s ¢lankom 29 delegovaného nariade-
nia (EU) 2019/715;

g

h) kazdoro¢né podavanie sprav o vysledkoch systému monitorovania
a hodnotenia spravnej rade;

i) vypracovanie stratégie agentury pre boj proti podvodom a jej pred-
lozenie vykonnej rade na schvalenie;

j) pripravu akéného planu v nadvidznosti na zavery sprav a hodnoteni
z interného alebo externého auditu, ako aj z vySetrovani vykonanych
OLAF-om a za predkladanie sprav o pokroku Komisii a spravnej
rade;
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k) spolupracu s narodnymi sty¢nymi uradnikmi;

1) spolupracu s obcianskou spolo¢nost'ou vratane koordinacie Fora pre
zakladné prava v stlade s ¢lankom 10.

5. Riaditel plni svoje ulohy nezévisle. Za vykon svojej funkcie
zodpoveda spravnej rade a zucastiiuje sa na jej zasadnutiach bez hlaso-
vacieho prava.

6. Eurdpsky parlament alebo Rada moézu riaditela kedykol'vek
vyzvat, aby sa zacastnil na rokovani o akejkol'vek zalezitosti stivisiacej
s ¢innostou agentury.

7. Riaditel moéze byt pred skonéenim svojho funkéného obdobia
odvolany rozhodnutim spravnej rady na zaklade navrhu dvojtretinovej
vacsiny jej Clenov alebo Komisie v pripade pochybenia, neuspokojivych
vysledkov alebo opakujucich sa alebo zavaznych nezrovnalosti.

KAPITOLA 4

PREVADZKA

Clénok 16

Nezavislost’ a verejné zaujmy

1.  Agentira plni svoje ulohy celkom nezavisle.

2. Clenovia a néhradnici spravnej rady, ¢lenovia vedeckého vyboru
a riaditel’ sa zavdzuji konat' vo verejnom zaujme. Na tento ucel urobia
vyhlasenie o zaujmoch, v ktorom uvedu, Ze nemaju Zziadne zaujmy,
ktoré sa mdzu povazovat za ohrozujiice ich nezavislost, alebo Zze
nemaju priame alebo nepriame zaujmy, ktoré sa mézu povazovat za
ohrozujiice ich nezavislost. Vyhlasenie sa vyhotovuje pisomne pri
preberani tGradu a reviduje sa v pripade zmien v tychto zaujmoch.
Uverejiluje sa na webovej stranke agentury.

Clénok 17

Transparentnost’ a pristup k dokumentom

1. Agentira vytvori osvedcené administrativne postupy, aby zabez-
pecila ¢o najvacsiu transparentnost’ svojej ¢innosti.

Na dokumenty, ktoré ma agentra v drzbe, sa vzt'ahuje nariadenie (ES)
¢. 1049/2001.

2. Spravna rada do Siestich mesiacov od zacatia Cinnosti agentiry
prijme osobitné pravidld praktického vykondvania odseku 1. Tieto
pravidla zahiaju okrem iného pravidla o:

a) verejnej povahe zasadnuti;
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b) uverejiiovani prac agentiry vratane prac vedeckého vyboru a

¢) sposobe vykonavania nariadenia (ES) ¢. 1049/2001.

3.  Proti rozhodnutiam prijatym agentirou podla ¢lanku 8 naria-
denia (ES) ¢. 1049/2001 mozno podat’ staznost’” ombudsmanovi podl'a
¢lanku 228 ZFEU alebo zalobu na Stdny dvor Eurdpskej tinie (dalej len
,Stdny dvor®) podla ¢lanku 263 ZFEU.

Clénok 18

Ochrana tudajov

Na agenttru sa vztahuje nariadenie (ES) ¢. 45/2001.

Clénok 19

Preskimanie ombudsmanom

Cinnost’ agentury podlicha dohladu ombudsmana v sulade s €lankom
228 ZFEU.

KAPITOLA 5
FINANCNE USTANOVENIA

Clénok 20

Zostavenie rozpoctu

1. Na kazdy rozpoctovy rok zodpovedajici kalendarnemu roku sa
vypracuje odhad vsetkych prijmov a vydavkov agentury, ktoré sa
zahrni do rozpocCtu agentury.

2. Rozpoctové prijmy a vydavky agentiry musia byt v rovnovahe.

3. Bez toho, aby boli dotknuté in¢ zdroje, prijmy agentiry zahffiaji
subvenciu Unie zahrnuti do vSeobecného rozpoétu Unie (oddiel
Komisia).

Tieto prijmy mézu dopliat:

a) platby za sluzby poskytnuté v ramci vykonavania uloh uvedenych
v ¢lanku 4 a

b) finan¢né prispevky organizacii alebo krajin uvedenych v ¢lankoch 8,
9 a 28.

4.  Vydavky agentury zahffiaji odmeny zamestnancov, naklady na
spravu a infraStrukturu a prevadzkové naklady.

5. Spravna rada na zaklade navrhu riaditel'a kazdoro¢ne vypracuje
odhad prijmov a vydavkov agentiry na najbliz§i rozpoctovy rok.
Tento odhad, ktory zahffia aj navrh planu pracovnych miest, zasle
spravna rada Komisii najneskor do 31. marca.
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6. Komisia tento odhad zaSle Eurdpskemu parlamentu a Rade (d’alej
len ,,rozpoctovy organ®) spolu s predbeznym navrhom rozpoctu Eurdp-
skej unie.

7.  Na zaklade tohto odhadu Komisia do predbezného navrhu vseo-
becného rozpodtu Unie, ktory predlozi rozpoétovému organu v stlade
s &lankom 314 ZFEU, zahrnie odhad, ktory povaZuje za potrebny pre
plan pracovnych miest, a vySku subvencie, ktora sa Gctuje ako vydavok
7o vseobecného rozpoctu.

8. Rozpoctovy organ schvaluje prostriedky na subvenciu pre agen-
taru. Rozpoctovy orgéan prijme plan pracovnych miest agentury.

9.  Rozpocet agentlry prijme spravna rada. Rozpocet je konecny po
prijati vSeobecného rozpoctu Eurdpskej tinie. Podl'a potreby sa prime-
rane upravi.

10.  Spravna rada ¢o najskor oznami rozpoctovému organu svoj
zamer uskuto¢nit’ akykol'vek projekt, ktory moze mat’ vyrazné finanéné
dosledky na financovanie rozpoc¢tu agentiry, najmd ak ide o projekt
suvisiaci s majetkom, ako napriklad prenajom alebo kiipu budov. Infor-
muje o tom Komisiu.

Ak niektora zlozka rozpoctového organu ozndmila svoj Umysel
poskytnut’ stanovisko, predlozi toto stanovisko spravnej rade do Siestich
tyzdnov od oznamenia projektu.

Clénok 21

Plnenie rozpoctu

1. Rozpocet agentliry plni jej riaditel’.

2. Uttovnik agentiry odovzda najneskér do 1. marca po skonéeni
rozpo¢tového roku uctovnikovi Komisie priebeznii uctovnii zavierku
spolu so spravou o rozpo¢tovom a financnom hospodareni v danom
rozpo&tovom roku. Utovnik Komisie skonsoliduje priebezné uétovné
zavierky institucii a decentralizovanych organov v stlade s ¢lankom 128
nariadenia Rady (ES, Euratom) ¢. 1605/2002 () (,,nariadenie o rozpoc-
tovych pravidlach®).

3. Udtovnik Komisie najneskor do 31. marca po skondeni kazdého
rozpoc¢tového roku za$le priebezni Gctovnu zavierku agentury spolu so
spravou o rozpo¢tovom a finanénom hospodareni v danom rozpoctovom
roku Dvoru auditorov. Sprava o rozpoc¢tovom a finanénom hospodareni
v danom rozpoctovom roku sa zasle aj Eurépskemu parlamentu a Rade.

4. Po dorueni zisteni Dvora auditorov k priebeznej uUctovnej
zavierke agentiry podla ¢lanku 129 nariadenia o rozpoctovych pravid-
lach riaditel na vlastni zodpovednost vypracuje konecnii Uctovnu
zavierku agentlry a zaSle ju sprdvnej rade na vyjadrenie.

(") U. v. ES L 248, 16.9.2002, s. 1. Nariadenie zmenené a doplnené nariadenim
(ES, Euratom) ¢&. 1995/2006 (U. v. EU L 390, 30.12.2006, s. 1).



02007R0168 — SK — 27.04.2022 — 001.001 — 17

5. Ku kone¢nej uctovnej zavierke agentury poskytne stanovisko
spravna rada.

6.  Riaditel’ najneskdr do 1. jula po skonceni rozpoctového roku zasle
kone¢nu Gétovnu zavierku spolu so stanoviskom spravnej rady Europ-
skemu parlamentu, Rade, Komisii a Dvoru auditorov.

7. Konecna uctovna zavierka sa zverejni.

8. Riaditel najneskdr do 30. septembra zasle Dvoru auditorov
odpoved na jeho zistenia. Tuto odpoved zaSle aj spravnej rade.

9.  V sulade s ¢lankom 146 ods. 3 nariadenia o rozpoctovych pravid-
lach riaditel' predlozi Eurdépskemu parlamentu na jeho ziadost’ vsetky
informacie potrebné na hladké uplatnenie postupu udelenia absolutoria
za prislusny rozpoctovy rok.

10.  Eurdpsky parlament na odporacanie Rady, ktora sa uznasa kvali-
fikovanou vécsinou, do 30. aprila roku n + 2 schvali riaditel'ovi abso-
lutérium za plnenie rozpoctu v roku n.

11.  Rozpoctové pravidla uplatnitelné na agenturu prijme spravna
rada po porade s Komisiou. Tieto pravidla sa mézu odchylit’ od naria-
denia (ES, Euratom) ¢. 2343/2002, len ak si to vyslovne vyZaduje
prevadzka agentlry a len s predchddzajicim suhlasom Komisie.

Clanok 22
Boj proti podvodom
1. 'V zaujme boja proti podvodom, korupcii a inému protipravnemu

konaniu sa na agentiru vztahuji bez obmedzeni ustanovenia
nariadenia (ES) ¢. 1073/1999.

2. Agentlra pristipi k medziinStitucionalnej dohode z 25. maja 1999
medzi Eurépskym parlamentom, Radou Eurdpskej tnie a Komisiou
Europskych spolocenstiev o vnitornom vySetrovani vykondvanom
Eurépskym tradom pre boj proti podvodom (OLAF) (') a bezodkladne
vyda vhodné ustanovenia uplatnitelné na vSetkych jej zamestnancov.

3. Rozhodnutia o financovani, ako aj dohody o vykonavani a néstroje
vykonévania, ktoré z nich vyplyvaju, vyslovne ustanovia, ze Dvor audi-
torov a OLAF moZu v pripade potreby vykonavat’ kontroly priamo na
mieste u prijemcov finan¢nych prostriedkov agentiry a zamestnancov
zodpovednych za ich pridelovanie.

KAPITOLA 6

VSEOBECNE USTANOVENIA
Cldanok 23
Pravne postavenie a sidlo
1.  Agentira ma pravnu subjektivitu.

() U. v. ES L 136, 31.5.1999, s. 15.



02007R0168 — SK — 27.04.2022 — 001.001 — 18

2. Agentura poziva v kazdom ¢lenskom State najrozsiahlejSiu pravnu
sposobilost’ a spdsobilost’ na pravne tkony, aké jeho pravne predpisy
prizndvaji pravnickym osobam. MoZe najmd nadobudat a scudzovat
hnutel'ny aj nehnuteny majetok a mdze byt ucastnikom v sudnych
konaniach.

3. Agentlru zastupuje jej riaditel.

4.  Agentara je pravnym nastupcom Eurdpskeho strediska pre moni-
torovanie rasizmu a xenofObie. Prebera vSetky prava a povinnosti
pravnej povahy a financné zavézky strediska. Pracovné zmluvy, ktoré
stredisko uzavrelo pred prijatim tohto nariadenia, ostdvaju v platnosti.

5. Sidlom agentary je Vieden.

Clénok 24

Zamestnanci

1. Na zamestnancov agentury a jej riaditela sa vztahuje sluzobny
poriadok a podmienky zamestnavania a pravidla, ktoré spolo¢ne prijali
institacie Unie na Géely uplatiiovania sluzobného poriadku a podmienok
zamestnavania.

2. Spravna rada moze prijat’ ustanovenia o zamestnavani narodnych
expertov, ktorych do agentiiry doCasne vyslu Clenské Staty.

Clanok 25

Jazykovy rezim

1. Na agenturu sa vztahuji ustanovenia nariadenia ¢. 1 z 15. aprila
1958.

2. O vnuatornom jazykovom rezime agentiry rozhodne spravna rada.

3. Prekladatel'ské sluzby potrebné na chod agentury zabezpeluje
Prekladatel'ské stredisko pre institicie Eurdpskej unie.

Clanok 26
Vysady a imunity

Na agentiru sa vztahuje Protokol ¢. 7 o vysadach a imunitach Eurdp-
skej tnie, ktory je pripojeny k Zmluve o EU a ZFEU.

Clénok 27

Pravomoc Stidneho dvora

1.  Zmluvna zodpovednost’ agentliry sa spravuje pravom, ktorym sa
spravuje dotknuta zmluva.
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Stdny dvor je prislusny rozhodovat’ na zaklade rozhodcovskej dolozky,
ktori obsahuje zmluva uzavreta agentirou.

2. 'V pripade mimozmluvnej zodpovednosti agentira nahradi
akukol'vek Skodu spdsobenti agentirou alebo jej zamestnancami pri
vykone ich funkcii v stlade so vSeobecnymi zasadami spolo¢nymi pre
pravne poriadky clenskych $tatov.

Stdny dvor je prislusny rozhodovat o sporoch tykajucich sa nahrady
takejto Skody.

3. Sudny dvor ma pravomoc rozhodovat’ o Zalobach podanych proti
agenture za podmienok stanovenych v ¢lankoch 263 a 265 ZFEU.

Clénok 28

Utast’ kandidatskych krajin a krajin, s ktorymi bola uzavreta
dohoda o stabilizacii a pridruZeni, a rozsah posobnosti v stvislosti
s tymito krajinami

1. Agentlra je pristupna ucasti kandidatskych krajin ako pozorova-
telov.

2. Utast uvedena v odseku 1 a prisluiné podmienky sa uréia rozhod-
nutim prislusnej asociacnej rady so zretelom na konkrétne postavenie
kazdej krajiny. V rozhodnuti sa uvedie najmi povaha, rozsah a spdsob
ucasti uvedenych krajin na ¢innosti agentiry v ramci stanovenom v ¢lan-
koch 4 a 5, a to okrem iného v ustanoveniach o ucasti na iniciativach
agentury, o finan¢nom prispevku a zamestnancoch. Rozhodnutie musi
byt v stlade s tymto nariadenim a so sluzobnym poriadkom a podmien-
kami zamestnadvania. V rozhodnuti sa stanovi, ze zGcastnena krajina
modze do spravnej rady vymenovat ako pozorovatela bez hlasovacieho
prava nezavisli osobu, ktora spiiia podmienky pre osoby uvedené
v ¢lanku 12 ods. 1 pism. a). Na zéklade rozhodnutia asociacnej rady
sa agentira moze v prisluSnej krajine zaoberat otazkami zakladnych
prav v rozsahu pdsobnosti ¢lanku 3 ods. 1 do tej miery, do akej je to
potrebné pre postupné zostladenie prislusnej krajiny s pravom Unie.

3.  Rada méze na zaklade navrhu Komisie jednomyselne rozhodnit
o tom, Ze prizve krajinu, s ktorou Unia uzavrela dohodu o stabilizacii
a pridruZeni, aby sa na Cinnosti agentury podielala ako pozorovatel.
V takom pripade sa zodpovedajiicim spdsobom uplatiiuje odsek 2.

KAPITOLA 7
ZAVERECNE USTANOVENIA
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Clénok 30

Hodnotenie a preskimanie

1.  Agentlra pravidelne vykonava predbezné a nasledné hodnotenia
kazdej svojej Cinnosti, ktorda je spojenda so znaénymi vydavkami.
Riaditel’ s vysledkami tychto hodnoteni oboznamuje spravnu radu.

2. Agentira kazdoroéne doru¢i rozpoctovému organu vsetky infor-
mécie o vysledku hodnoteni.

3. Do 28. aprila 2027 a potom kazdych pit’ rokov da Komisia vypra-
covat’ hodnotenie, v ktorom sa posudi najmé vplyv, ucinnost’ a efektiv-
nost’ agentiry a jej pracovnych postupov. V uvedenom hodnoteni sa
zohl'adnia nédzory spravnej rady a ostatnych zainteresovanych stran
na urovni Unie, ako aj na vnitro$tatnej Girovni.

4. Pri prilezitosti kazdého druhého hodnotenia podl'a odseku 3 sa
posudia aj vysledky dosiahnuté agentirou vzhladom na jej ciele,
mandat a Ulohy. V rdmci hodnotenia sa mdze rieSit’ najmd pripadnd
potreba zmenit' mandat agentury a financné dosledky kazdej takejto
zmeny.

5. Komisia predlozi zavery hodnotenia podl'a odseku 3 spravnej rade.
Spravna rada preskiima zavery hodnotenia a odporu¢i Komisii pripadné
potrebné zmeny v agenture, jej pracovnych postupoch a v rozsahu jej
uloh.

6. Komisia poda Europskemu parlamentu a Rade spravu o zisteniach
vyplyvajtcich z hodnotenia podla odseku 3 a o odporucaniach spravne;j
rady podl'a odseku 5. Zistenia vyplyvajice z uvedeného hodnotenia
a uvedené odporucania sa zverejnia.

Clénok 32

Zacatie Cinnosti agentury

Agentura zacne svoju ¢innost’ do 1. marca 2007.

Clanok 33

ZruSenie

1. Nariadenie (ES) ¢. 1035/97 sa tymto zruSuje s ucinnostou od
1. marca 2007.

2. Odkazy na zrusené nariadenie sa povazuju za odkazy na toto
nariadenie.
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Clanok 34
Nadobudnutie ucinnosti a uplatiiovanie
Toto nariadenie nadobtda \i¢innost’ diiom nasledujucim po jeho uverej-
neni v Uradnom vestniku Europskej unie.
Uplatiuje sa od 1. marca 2007.

Toto nariadenie je zavdzné v celom rozsahu a priamo uplatnitelné vo
vsetkych clenskych Statoch.



	Konsolidované znenie: Nariadenie Rady�(ES) č.�168/2007z 15. februára 2007,
	Zmenené a doplnené:

	Nariadenie Rady�(ES) č. 168/2007 z 15. februára 2007, ktorým sa zriaďuje Agentúra Európskej únie pre základné práva
	KAPITOLA 1 PREDMET ÚPRAVY, CIEĽ, ROZSAH PÔSOBNOSTI, ÚLOHY A OBLASTI ČINNOSTI
	Článok 1 Predmet úpravy
	Článok 2 Cieľ
	Článok 3 Rozsah pôsobnosti
	Článok 4 Úlohy
	Článok 5 Oblasti činnosti
	Článok 5a Ročné a viacročné programovanie

	KAPITOLA 2 PRACOVNÉ METÓDY A SPOLUPRÁCA
	Článok 6 Pracovné metódy
	Článok 7 Vzťahy s príslušnými orgánmi, úradmi a agentúrami Únie
	Článok 8 Spolupráca s organizáciami na úrovni členských štátov a na medzinárodnej úrovni
	Článok 9 Spolupráca s Radou Európy
	Článok 10 Spolupráca s občianskou spoločnosťou; Fórum pre základné práva

	KAPITOLA 3 ORGANIZÁCIA
	Článok 11 Orgány agentúry
	Článok 12 Správna rada
	Článok 13 Výkonná rada
	Článok 14 Vedecký výbor
	Článok 15 Riaditeľ

	KAPITOLA 4 PREVÁDZKA
	Článok 16 Nezávislosť a verejné záujmy
	Článok 17 Transparentnosť a prístup k dokumentom
	Článok 18 Ochrana údajov
	Článok 19 Preskúmanie ombudsmanom

	KAPITOLA 5 FINANČNÉ USTANOVENIA
	Článok 20 Zostavenie rozpočtu
	Článok 21 Plnenie rozpočtu
	Článok 22 Boj proti podvodom

	KAPITOLA 6 VŠEOBECNÉ USTANOVENIA
	Článok 23 Právne postavenie a sídlo
	Článok 24 Zamestnanci
	Článok 25 Jazykový režim
	Článok 26 Výsady a imunity
	Článok 27 Právomoc Súdneho dvora
	Článok 28 Účasť kandidátskych krajín a krajín, s ktorými bola uzavretá dohoda o stabilizácii a pridružení, a rozsah pôsobnosti v súvislosti s týmito krajinami

	KAPITOLA 7 ZÁVEREČNÉ USTANOVENIA
	Článok 30 Hodnotenie a preskúmanie
	Článok 32 Začatie činnosti agentúry
	Článok 33 Zrušenie
	Článok 34 Nadobudnutie účinnosti a uplatňovanie



