
SAMPLE MCQ 

 

Q1. Organization structure primarily refers to 

    संस्था यचना प्राभुख्माने संदर्बित कयते 
A. how activities are coordinated & controlled/क्रिमाकराऩ कसे सभन्वयमत आणि यनमंत्रित केरे जातात 

B. how resources are allocated/स्िोत कसे वाटऩ केरे जातात 

C. the location of departments and office space/ववबाग आणि कामािरमाची जागा 
D. the policy statements developed by the firm/पभिने ववकर्सत केरेरी ऩॉर्रसी स्टेटभेन्ट 

 

Q2. OB is the study of _____________ in the organization 

   ओफी म्हिजे संस्थेतीर _____________ चा अभ्मास 

A. Human/भानवी 
B. Employer/भारक 

C. Human Behaviour/ भानवी वतिन 

D. Employees/कभिचायी 
 

 

Q3. ------------  power is dependent on fear. 

      ------------ शक्ती बीतीवय अवरंफून असत.े 

A. coercive/ जफयदस्तीने 
B. reward/ फऺीस 

C. legitimate/ कामदेशीय 

D. expert/ तऻ 

 

Q4. Group Dynamics is concerned with 

    ग्रुऩ डामनॅर्भक्स संफंधधत आहे 

A. An Individual/एक व्मक्ती 
B. Group Members/गट सदस्म 

C. Society/सोसामटी 
D. Public/साविजयनक 

 

Q5. To form a group, there should be 

   एक गट तमाय कयण्मासाठी, तथेे असावा 
A. At least 2 members/ क्रकभान २ सबासद 

B. An individual/ एक व्मक्ती 
C. At least 10 members/ क्रकभान १० सबासद 

D. None/ काहीही नाही 
 

Q6. It denotes the psychological characteristics of a person 

       हे एखाद्मा व्मक्तीची भानर्सक वैर्शष्ट्मे दशिवत े

A. Attitude/ वतृ्ती 
B. Personality/ व्मक्क्तभत्व 

C. Values/ भूल्मे 

D. Emotions/ बावना 
 

 

 

 

 



Q7. The term personality has been derived from   

    व्मक्क्तभत्व हा शब्द आरा आहे 

A. Latin word/ रॅटटन शब्द 

B. Spanish word/ स्ऩॅयनश शब्द 

C. Urdu Word/ उदूि शब्द 

D. Italian Word/ इटार्रमन शब्द 

 

Q8. Conflict is a process that arises when:  

    संघषि ही एक अशी प्रक्रिमा असत ेजी उद्भवत ेजेव्हााः 
A. two parties are in competition/दोन ऩऺ स्ऩधेत आहेत 

B. one party purposely blocks the goal achievement of another/एक ऩऺ हेतुऩुयस्सय दसुय‍्मा व्मक्तीच्मा 
ध्मेमऩूतीस योखतो 

C. one party suspects that the other is politicking/एका ऩऺारा असा संशम आहे की दसुया ऩऺ याजकायि कयतो  
D. none of the above/वयीरऩैकी काहीही नाही 

 

Q9. Scientist of OB recognize that organisations are not static but dynamic and_______________ 

   ओफीच ेवैऻायनक भान्म कयतात की संस्था क्स्थय नसून गयतशीर असतात आणि _________________ 

A. Processing/प्रक्रिमा 
B. systematic/ऩद्धतशीय 

C. ever changing/ कधीही फदरत आहे 

D. researching/ संशोधन 

 

Q10. What is lateral communication? 

     फाजूकडीर संपे्रषि म्हिजे काम? 

A. Communication flows from superiors to subordinates/ संपे्रषि वरयष्टठांकडून अधीनस्थांकडे जात े

B. Communication flows between manager and members of other work - groups/ व्मवस्थाऩक आणि इतय 

काभातीर गट - गट मांच्मात संपे्रषि होते 
C. Communication flows between peers/ सभवमस्कांभधीर संवाद प्रवाटहत होतो 
D. None of the above/ वयीरऩैकी काहीही नाही 

 


