
SAMPLE MCQ QUESTIONS 

Q1. Which of the following is internationally accepted standard for quality management? 

      गुणलत्ता व्मलस्थाऩनावाठी खारीरऩैकी कोणते आंतययाष्ट्रीम स्तयालय स्लीकायरेरे भानक 
आशे? 

1. ISO/ आमएवओ 

2. ISO 9000/ आमएवओ 9000 

3. ISO 14000/ आमएवओ 14000 

4. ISO 22000/ आमएवओ 22000  

 

Q2. Which technique help to produce the products with uniform acceptable quality are 

manufactured? 

एकवभान स्लीकामय गुणलत्तेची उत्ऩादने तमाय कयण्माव कोणती तंत्र ेभदत कयतात? 

1. Quality Planning/ गुणलत्ता ननमोजन 

2. Quality Raw Materials/ दजेदाय कच्चा भार 

3. Quality Control/ गुणलत्ता ननमंत्रण  

4. Upgraded equipment/ शे्रणीवुधारयत उऩकयणे 

 

 

Q3.  _____ is the first procedure to obtain ISO 9000 certification. 

         आमएवओ 9000 प्रभाणऩत्र मभऱवलण्माची ऩहशरी प्रक्रिमा आशे. 

1. Preliminary Investigation/ प्राथमभक तऩाव 

2. Selection of Registrar/ कुरवचचलांची ननलड 

3. Audit of quality manual/ गुणलत्ता भॅन्मुअरच ेऑडडट 

4. Selection of Deputy Registrar/ उऩ कुरवचचलांची ननलड 

 

Q4. The concept of Kaizen was made popular by_______. 

         कैझने शी वंकल्ऩना रोकवप्रम झारी.  



1. Bill Smith / बफर स्स्भथ 

2. Massaki Imai/ भवाकी इभाई 

3. TaiichiOhno/ ताईची ओशनो 
4. W.E. Deming/ डब्लल्मू. ई. डमेभगं 

 

Q5. The term “organization” is derived from the word. 

      “वंघटना” शा ळब्लद मा ळब्लदाऩावून आरा आशे. 

1. organism/ जील 

2. establishment/ स्थाऩना 
3. planning/ ननमोजन 

4. grouping/ ग्रवुऩगं 

 

Q6. An organization created with self inspiration and voluntarily. 

       स्ल पे्रयणा ल स्लेच्छेने तमाय केरेरी एक वंस्था. 

1. Formal Organization/ औऩचारयक वघंटन 

2. Informal  Organization/ अनौऩचारयक वघंटना 
3. Line Organization/ राइन वघंटना 
4. Line and Staff Organization/ राइन आणण कभयचायी वघंटना 

 

Q7. _____ is a small group of volunteered employees from same work area, doing similar 

work, who meet regularly to identify, analyse and solve problems in their work field. 

वभान कामयषेत्रातीर स्लमंवेली कभयचाऱमांचा एक छोटावा गट आशे, जो वभान कामय कयतो, जे 
त्मांच्मा कामयषेत्रातीर वभस्मा ओऱखण्मावाठी, त्मांच ेवलश्रेऴण कयण्मावाठी आणण ननयाकयण 
कयण्मावाठी ननममभतऩणे बेटतात. 

1. Quality Management/ गुणलत्ता व्मलस्थाऩन 

2. Total Quality Management/ एकूण गुणलत्ता व्मलस्थाऩन 

3. Participative Management/ वशबागी व्मलस्थाऩन 

4. Quality Circle/ गुणलत्ता भंडऱ 



 

Q8. ______ is second step in the process of quality circle is selection of problem. 

                     गुणलत्ता भंडऱाच्मा प्रक्रिमेतीर दवुये चयण म्शणजे वभस्मेची ननलड.  

1. Selection of problem/ वभस्मेची ननलड 

2. Recommendations/ मळपायवी 
3. Generating Solutions/ वोल्मूळन्व व्मुत्ऩन्न कयणे 

4. Analysis of problem/ वभस्मेच ेवलश्रेऴण 

 

Q9. What is meant by CSR? 

               वीएवआय म्शणजे काम? 

1. Corporate Social Responsibility/ कंऩन्मांच्मा वाभास्जक जफाफदायी 
2. Company Social Responsibility/ कंऩनी वाभास्जक जफाफदायी 
3. Cooperative Society Responsibility/ वशकायी वसं्था जफाफदायी 
4. Company Society Responsibility/ कंऩनी वोवामटी जफाफदायी 

 

Q10. What does Ethics means in CSR? 

       वीएवआयभध्मे नीनतळास्त्र म्शणजे काम? 

1. To find out companies’ objectives/ कंऩन्मांची उद्दीष्ट्टे ळोधण्मावाठी 
2. To find out Legal responsibility/ कामदेळीय जफाफदायी ळोधण्मावाठी 
3. To find out the good/ चांगरे ळोधण्मावाठी 
4. To find out the bad/ लाईट ळोधण्मावाठी 

 


