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Sesiones

Martes, 27 de junio de 2023

13.00-13.30

13.30-14.30

Inscripcidon y café

Sesion de apertura
Presidida por la Sra. Shahra Razavi, Directora del Departamento de Proteccién Social de
la OIT

e Sra. Dorte Bosse, Jefa Adjunta de Unidad, Inclusién y Proteccién Social, Salud y
Demografia, Comisién Europea (CE-INTPA)

e Sr.Ousmane Basse, Director de Estrategias, Departamento de Proteccion Social
y Solidaridad Nacional, Ministerio de Desarrollo Comunitario, Senegal

e Sra. Patricia Zimpita, Directora, Divisién de Reduccién de la Pobreza y Proteccién
Social, Ministerio de Finanzas y Asuntos Econémicos, Malawi

e Sr. Repon Chowdhury, Secretario General del Congreso de Sindicatos Libres de
Bangladesh

e Sr. Tomas Jaramillo, Abogado e investigador, Asociacion Nacional de
Empresarios de Colombia
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Sesiones

Panel 1: Extender la proteccién social a todos

Moderado por el Sr. Uzziel Twagilimana, Director Adjunto de la Coalicién Mundial para
los Pisos de Proteccion Social (GCSPF)

Este primer panel presentara los resultados y los enfoques adoptados por los paises
socios para ampliar la cobertura de la proteccidn social a todos los trabajadores,
incluidos los auténomos, los inmigrantes, las mujeres trabajadoras y los
trabajadores de micro y pequefias empresas. Esto exige desarrollar el potencial de
las organizaciones de empleadores y sindicatos para mejorar la participaciéon
mediante la sensibilizacién y la informacién de sus miembros sobre sus derechos y
responsabilidades, y para facilitar su acceso a la seguridad social y su transicion a la
economia formal. Las presentaciones también demostraran cémo la proteccion
social puede mejorar la igualdad de género y la inclusién de las personas con
discapacidad. Por ultimo, las experiencias de los distintos paises también destacaran
diferentes estrategias de financiacién para apoyar la extensién de la proteccion
social de manera sostenible y equitativa, mediante una combinacidon de
prestaciones contributivas y no contributivas.

e Sr. Ram Kumar Phuyal, Miembro de Honor, Comisién Nacional de Planificacién,
Nepal

e Sra. Dam Thi Van Thoa, Directora General del Departamento Politico y Juridico
de la Unién de Asociaciones de Mujeres de Viet Nam

e Sr. Enrigue Gémez Ipuchima, Presidente, Central Unitaria de Trabajadores,
Colombia

Pausa café

Panel 2: Promover mas y mejor inversion en proteccion social

Moderado por el Sr. Guillermo Montt, Especialista en Proteccién Social, OIT DWT/CO-
Santiago

La proteccién social es un derecho humano, pero en ciertos ambitos se sigue
considerando un gasto, un costo. Sin embargo, hay cada vez mas evidencias de que
debe considerarse una inversion, dados sus beneficios econédmicos y sociales. En esta
sesion se presentaran nuevas evidencias sobre los efectos positivos de invertir en
proteccién social y se destacaran experiencias que han logrado movilizar recursos y
crear un espacio fiscal para financiar esta inversion, incluso en el contexto posterior
a la crisis de COVID-19, caracterizado por multiples crisis alimentarias, energéticas y
econdmicas, una creciente carga de deuda y llamamientos a la austeridad.

e Sra.Nazgul Cholumova, Jefa de Departamento, Ministerio de Trabajo, Seguridad
Social y Migracién, Kirguistan

e Sr. Sophoan Tep, Director General, Federacién Camboyana de Empresarios y
Asociaciones Empresariales, Camboya

e Sr. Mahmoud Niang, Secretario General Adjunto, Confederacion Nacional de
Trabajadores Senegaleses, Senegal
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Miércoles, 28 de junio de 2023

13.30-14.45

Panel 3: Mejora de la gestién de las finanzas publicas para la proteccién social
Moderado por Louise Moreira Daniels, Jefa de Politica Social, UNICEF Angola

El panel se centrara en como mejorar las normas y practicas en la gestion de los
recursos de proteccion social. Se destacara la presupuestacién por programas como
herramienta clave, pero los paises también reflexionaran sobre la importancia de
recopilar y hacer un seguimiento coherente de los datos de gasto en proteccién
social, asi como de otros indicadores. Se presentaran algunas iniciativas piloto
financiadas por el programa SP&PFM, especialmente una herramienta para evaluar
el desempefio del sistema de proteccién social desde la perspectiva de la gestion de
las finanzas publicas. Por ultimo, las organizaciones de trabajadores y empresarios
debatiran sobre cémo impulsar una mayor transparencia y rendicion de cuentas en
la proteccién social, y qué papel podrian desempefiar ellas para lograr dichas
mejoras.

e Sra.TeodoraRecalde, Directora General de la Direccién General de Presupuesto,
Ministerio de Hacienda, Paraguay

e Sr. Edilasio Simdo Serafim Caleia, Director Nacional del Presupuesto del Estado,
Ministerio de Finanzas, Angola

e Sra. Smritee Lama, Secretaria Internacional, Federacién General de Sindicatos
Nepaleses, Nepal

e Sra. Roxana Cerna, Coordinadora de Investigacion de Pensiones, Asociacion de
Administradoras de Fondos de Pensiones, Peru
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Panel 4: Reforzar los sistemas de proteccion social para prepararse ante futuras
crisis e impulsar transiciones justas
Moderado por el Sr. Tomoo Okubo, Especialista en Proteccion Social, UNICEF

Las crisis como la del COVID-19 ponen en evidencia las deficiencias de los sistemas
de proteccion social, pero al mismo tiempo son una oportunidad para reconstruir
mejor. Este panel proporcionard una plataforma para que representantes de
gobiernos, empleadores y trabajadores compartan ejemplos de cdmo sus paises
respondieron a una crisis reforzando sus sistemas de proteccién social. El panel
destacara el papel de la proteccion contra el desempleo a la hora de preparar a los
paises para futuras crisis y transformaciones del mercado laboral. También se
reflexionard sobre la importancia de la digitalizaciéon para alcanzar la cobertura
universal y mejorar la capacidad de respuesta de los sistemas de proteccién social.

e Sr. Ratana Sann, Director, Departamento de Bienestar de las Personas con
Discapacidad, Ministerio de Asuntos Sociales, Veteranos y Rehabilitacion de la
Juventud, Camboya

e Sr. Nestor Lengane, Director de Asuntos Juridicos y Contenciosos, Caja Nacional
del Seguro de Enfermedad, Burkina Faso

e Sr. Rolando Torres Prieto, Secretario General, Confederacién Auténoma de
Trabajadores del Peru

e Sra. Samanthika Gonagala, Asesora Principal de Relaciones Laborales,
Federacién de Empresarios de Ceilan, Sri Lanka

Pausa café
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Sesiones

Panel 5: Unir fuerzas para una protecciéon social universal y sostenible y
observaciones finales

Moderado por la Sra. Valérie Schmitt, Directora Adjunta, Departamento de Proteccion
Social, OIT

Este panel permitira a los paises asociados al programa y a los socios para el
desarrollo comprometerse a sequir sumando esfuerzos para lograr la proteccion
social universal como instrumento clave para reducir las desigualdades y facilitar
transiciones justas, incluso a través del Portal Global de la UE, la Iniciativa de
Convergencia Digital y otros programas de la UE, y el Acelerador Mundial del Empleo
y de la Proteccion Social para Transiciones Justas.

e Sra. Isabel Emerson, Jefa Adjunta de Cooperacion, Delegacion de la Unién
Europea en Angola

e Dorte Bosse, Jefa Adjunta de Unidad, Inclusién y Proteccién Social, Salud y
Demografia, Comisién Europea (CE-INTPA)

e Sr. Ram Kumar Phuyal, Miembro de Honor, Comisién Nacional de Planificacion,
Nepal

Ponentes:

e Sr. Pierre Vincensini, Consejero Principal, Organizaciéon Internacional de
Empleadores (OIE)

e Sra. Beatrice di Padua, Responsable de Justicia Econémica, Confederaciéon
Sindical Internacional (CSI)

Observaciones finales

Moderado por la Sra. Céline Peyron-Bista, Consejera Técnica Principal del Programa
SP&PFM, OIT

e Sra. Erica Gerretsen, Directora de Desarrollo Humano, Migracién, Gobernanza y
Paz, Comision Europea (CE-INTPA)

e Sra. Natalia Winder Rossi, Directora, Politica Social y Proteccién Social, UNICEF
e Sra. Shahra Razavi, Directora, Departamento de Proteccién Social, OIT

Cocktail



