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1. OBJETIVO

A Warner Bros. Discovery e seu grupo de empresas afiliadas (“Warner Bros. Discovery”,
“nds” ou “nosso”) estdo comprometidos com praticas justas de protecdo de dados,
inclusive ao Tratar informagdes sobre nossa Equipe (como definido abaixo).

Saiba mais sobre as empresas afiliadas da Warner Bros. Discovery visitando 0 nosso site
de afiliadas e controladoras.

Este aviso de privacidade informa nossa Equipe de todo o Tratamento possivel de dados
pessoais por parte ou em nome das entidades da Warner Bros. Discovery relativos ao seu
emprego ou contratagdo. Se certas jurisdigdes exigirem normas de Tratamento de dados
pessoais diferentes ou mais rigorosas do que as descritas neste aviso de privacidade, as
respectivas entidades da Warner Bros. Discovery seguirdo tais leis, regras ou
regulamentagdes.

2. DEFINICOES

Contratados significa qualquer pessoa que nao seja empregada da Warner Bros. Discovery
ou em seu nome, incluindo trabalhadores temporarios ou contratados (sejam diretos ou
indiretos), trabalhadores de agéncias, freelancers, consultores, secondees' e individuos
em cargos de experiéncia ou em postos de aprendizagem.

Controladoras sao entidades da Warner Bros. Discovery que decidem a finalidade e a
maneira pela qual qualquer Tratamento de Dados Pessoais sera realizado (uma lista de
Controladoras pode ser encontrada visitando nosso site de afiliadas e controladoras). Para
Colaboradores (como definido abaixo), a entidade da Warner Bros. Discovery que emprega
vocé é sempre uma Controladora de seus Dados Pessoais. Para Contratados, a entidade
da Warner Bros. Discovery que contratou vocé ou a organizagao para a qual vocé trabalha
€ sempre uma Controladora de seus Dados Pessoais. Para toda a Equipe, dependendo da
atividade de Tratamento especifica (conforme descrito abaixo), pode haver mais de uma
Controladora em relagéo a esses Dados Pessoais especificos (por exemplo, quando seus
Dados Pessoais forem compartilhados com uma empresa matriz para fins de planejamento
de negdcios, essa empresa matriz também pode ser uma Controladora em relagdo a esse
Tratamento). Se vocé tiver duvidas sobre quem é a Controladora de seus Dados Pessoais,
entre em contato conosco usando os métodos descritos na segao 10 abaixo.

Colaboradores significa os empregados (independentemente da classificagdo ou tipo,
incluindo empregados em periodo integral, empregados temporarios e estagiarios). Para
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os fins exclusivos deste aviso de privacidade, a definicdo também inclui todo o colaborador
referido na Lei de Privacidade do Consumidor da Califérnia, consulte a § 1798.145(m) do
Cadigo Civil da Califérnia para fins de fornecimento dos avisos obrigatérios. A definicdo de
“Colaboradores” sob este aviso de privacidade ndo pretende ser coextensiva com a
definicdo de “empregado” ou outros termos trabalhistas sob qualquer lei trabalhista
aplicavel ou outra legislagao.

Dados Pessoais significa quaisquer informagdes ou dados Tratados por nds que
identifiquem, relacionem-se, descrevam ou possam ser associados ou razoavelmente
vinculados, direta ou indiretamente, a um individuo.

Tratamento, Tratar, Tratado referem-se a qualquer acao realizada pela Warner Bros.
Discovery ou em seu nome em relagdo aos Dados Pessoais, como coletar, visualizar,
acessar, registrar, organizar, analisar, armazenar, modificar, usar, divulgar ou excluir tais
Dados Pessoais e/ou conforme definido de outra forma por quaisquer leis aplicaveis.

Dados Pessoais Sensiveis significam Dados Pessoais que exigem um alto grau de
protecao pela lei. Em especial, neste aviso de privacidade, Dados Pessoais Sensiveis
incluem todas as informagdes identificadas como uma categoria especial de dados
pessoais sob o Regulamento Geral de Protegdo de Dados europeu (RGPD) e outras leis
e/ou regulamentagdes aplicaveis de proteg¢ao de dados. Dados Pessoais Sensiveis incluem
Dados Pessoais que revelam a origem racial ou étnica, opinides politicas, crengas religiosas
ou filosdficas, filiagdo sindical, dados genéticos e dados biométricos Tratados com o
objetivo de identificar um individuo de forma Unica, dados relativos a saude, vida sexual ou
orientagao sexual, bem como Dados Pessoais relacionados a condenagdes e antecedentes
criminais ou medidas de seguranga conexas e, em determinadas jurisdigdes, quando
exigido pela lei aplicavel, senhas e informagdes financeiras (como contas bancarias,
cartdoes de crédito ou débito ou outros dados de instrumentos de pagamento).

Equipeinclui Contratados e Colaboradores da Warner Bros. Discovery.

3. TIPOSEFONTES DE DADOS PESSOAIS COLETADOS E TRATADOS

Noés coletaremos Dados Pessoais diretamente da Equipe, ou conforme solicitados ou
fornecidos de outra forma como parte de seu emprego ou contratagao, incluindo dados
de contato, como enderego, numero de telefone, enderego de e-mail e informagdes
financeiras, como dados bancarios e outros identificadores, quando aplicavel.

Também podemos criar Dados Pessoais como parte de seu emprego ou contratagao,
como registros de seus servigos, desempenho, competéncias, experiéncia, informagdes
salariais ou de faturamento e registros de auséncias.

Na medida permitida por lei e quando necessario para atingir os objetivos de Tratamento,
podemos coletar Dados Pessoais de outras fontes, incluindo, mas nao limitado a:

» Organizagdes governamentais, profissionais de saude e provedores de beneficios,
por exemplo, informagdes necessarias para ajudar a identificar quais beneficios
foram solicitados ou sdo necessarios para garantir o cumprimento das leis
tributarias;

e Parceiros de negdcios e prestadores de servigos, como empresas de treinamento
e outras atividades relacionadas, empresas de verificagdo de antecedentes,



' WARNER BROS.

DISCOVERY

empresas de telefonia, empresas e agéncias de turismo, entre outras. Isso pode
incluir dados de seu treinamento, dados incluidos em qualquer analise ou
verificacdo de antecedentes e dados do seu uso de nossos prestadores de
servigos;

e Supervisores e colegas da Equipe;

» Informagdes publicamente disponiveis que possam ser publicadas na Internet, em
jornais etc., quando usadas em relagao a investigacdes ou verificagdes da Equipe,
ou que sejam trazidas de outra forma ao nosso conhecimento.

No caso de Contratados, coletaremos Dados Pessoais apenas na medida necessaria para
alcancar as finalidades do Tratamento previstas no contrato do Contratado para a Warner
Bros. Discovery ou em seu nome, e essa contratagao ndo & considerada coextensiva com
termos empregaticios ou outros termos trabalhistas sob qualquer lei trabalhista aplicavel
ou outra legislagao.

Observadas quaisquer limitagdes aplicaveis sob a lei ou contrato, podemos tratar cada
uma das categorias de dados pessoais identificados acima para os seguintes fins:

e Gestio da Equipe e de Recursos Humanos Estes processos sao atividades
realizadas pela Warner Bros. Discovery para manter e gerenciar uma equipe. Alguns
exemplos sado: entrevistas, recrutamento e contratagao; transferéncias, viagens
e/ou relocagdes (incluindo assisténcia imigratdria), incluindo familiares, parceiros ou
parentes proximos; registros e gerenciamento de termos e condi¢gdes de emprego
ou contratagdo; realizagdo de pesquisas; garantia de continuidade do negdcio;
organizagao e reembolso de viagens de negdcios e despesas de entretenimento;
organizagao, gestao e monitoramento de periodos de folga, incluindo licenga anual
ou licenga médica e reintegracdo no mercado de trabalho; investigacao e resolugao
de questdes de conflitos de interesses; condugdo de investigagdes no local de
trabalho em conformidade com as leis aplicaveis e as politicas da Warner Bros.
Discovery; alocacgao, revisao e efetuagcdo de pagamentos e outras remuneragoes;
gestdo de carreiras, incluindo andlise e avaliagdo de desempenho; treinamento,
gestdo de lideranga, sucessao,gerenciamento; gestdo de procedimentos
disciplinares e de reclamagdes; fornecimento de treinamento; administragdo de
beneficios, incluindo planos de saude, pensbes e ofertas voltadas para familias;
fornecer oportunidades de contratagdo, incluindo descontos, programas de
fidelidade ou afinidade e acesso a sorteios, promog¢des, concursos, prémios e
produtos e servigos da empresa; cumprir os requisitos legais aplicaveis relacionados
ao emprego e ao trabalhador, incluindo requisitos de combate a discriminacgéo e de
saude e seguranga; monitoramento da diversidade e implementagdo de iniciativas
de diversidade; comunicacdo com a Equipe e/ou seus representantes, inclusive
utilizando canais de comunicagado pessoal em situagcdes de emergéncia; permitindo
a colaboragao empresarial, incluindo o compartilhamento e armazenamento de
documentos; publicagdo de diretdrios; e organizagao de eventos.

o Execucdo e Gerenciamento de Processos de Negocios: estes processos sdo
atividades realizadas para executar as operagdes comerciais da Warner Bros.
Discovery. Alguns exemplos sdo: agendamento, registro, monitoramento,
avaliagdo e facilitagdo do trabalho contratado pela WBD e terceiros relevantes,
incluindo administragdo e armazenamento de documentos; orgamento,
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planejamento e previsdo para fins operacionais e financeiros, incluindo
fornecimento de produtos (incluindo conteudos de TV, cinema, videogame,
publicagdo e outros conteldos de produgao); gerenciamento de projetos e numero
de funcionarios/alocagdo de recursos; auditoria; configuragdo e testes de
sistemas, softwares e aplicativos novos, atualizados ou com upgrades; alocagéao,
apoio e monitoramento do acesso as instalacbes e sistemas da empresa;
gerenciamento de ativos da empresa, incluindo aprovagdo e contato sobre o
trabalho grafico de produtos licenciados; rastreamento, compilagao e analise de
estatisticas de negodcios globais, outros elementos de dados e atividades
comerciais licenciadas, inclusive para fins financeiros; e operagdo e manutengao
de sistemas de contabilidade de TV, teatro e jogos.

e Seguranca, protecdo e continuidade de negocios: estes processos Ssao
atividades realizadas pela Warner Bros. Discovery para garantir a seguranga e
protecdo de sua Equipe, recursos, sistemas, clientes e consumidores, ativos e
comunidades. Alguns exemplos sdo: protecdo da saude e seguranga ocupacional;
seguranga técnica e operacional com relagdo aos nossos recursos, ativos,
sistemas, informagdes e instalagdes; disponibilizacdo de sistemas da WBD e
informagbdes e dados de negodcios para as divisbes de negodcios relevantes
enquanto sdo adequadamente protegidos e apoiados; operagao de recuperagao
de desastres, backup, continuidade de negodcios e sistemas de alerta; e
autenticacdo da situagdo de um individuo para autorizar 0 acesso aos recursos e
instalagdes da WBD.

e Obrigacdo regulatoria. a Warner Bros. Discovery aplica varias politicas, processos
e procedimentos para cumprir as leis e regulamentos aplicaveis, incluindo leis e
regulamentagdes locais, estaduais, federais e internacionais. Alguns exemplos séo:
protecdo ao denunciante, quando necessario para cumprir as obrigacdes de
conformidade legal (como nossas obrigagdes sob a legislagado dos Estados Unidos,
incluindo a Lei Sarbanes-Oxley e/ou a Lei de Praticas de Combate a Corrupgao
Estrangeira); monitoramento da conformidade ética e regulatdria, incluindo
rastreamento e registro de conflitos de interesse; administragao e treinamento em
relagdo a questbes regulatérias e de conformidade; e implementagédo e
monitoramento das politicas da WBD. A WBD também coopera periodicamente,
conforme necessario, com reguladores em varias jurisdigdes (como autoridades de
protecdo de dados, autoridades fiscais e autoridades policiais ou reguladores
especificos do setor).

As finalidades de Tratamento anteriores ndo sdo uma indicagao de que tais processos de
Recursos Humanos, Recursos de Negocios, Seguranga e Protegdo ou outros processos
foram aplicados na mesma base e/ou nos mesmos termos que os oferecidos aos
Colaboradores ou se destinem a ser coextensivos com termos empregaticios ou outros
termos trabalhistas sob qualquer lei trabalhista aplicavel ou outra legislagao.

Se a Warner Bros. Discovery introduzir um novo tratamento ou ferramenta que resulte no
Tratamento de dados pessoais para uma finalidade diferente da finalidade para a qual os
dados pessoais foram coletados, a entidade da WBD responsavel pelo novo tratamento ou
ferramenta, na medida exigida pela lei aplicavel, informara a Equipe do novo tratamento ou
ferramenta e fornecera quaisquer avisos e/ou opgdes obrigatdrios(as).
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4. FUNDAMENTOS LEGAIS PARA O TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

No Reino Unido e em paises onde o Regulamento Geral de Protecdo de Dados europeu
(RGPD) for aplicavel, tratamos seus Dados Pessoais com base nos seguintes fundamentos
legais:

(i) Para estabelecer e executar qualquer contrato com vocé, manter, gerenciar ou
encerrar qualquer relagdo contratual e permitir que vocé execute quaisquer servigos
para fins de seu emprego ou sua contratagdo ou quaisquer servigos para 0s quais vocé
for contratado ou como necessario para servigos ou beneficios que nos forem
solicitados por vocé, em especial:

e Administracao de folha de pagamento, beneficios, auséncias, remuneragéo e gestao
de despesas, se aplicavel;

e Para gerenciar nossa Equipe e prestadores de servigos, por exemplo,
gerenciamento de integragdo e saida, registro de horas de trabalho e faltas,
conformidade com niveis de servigo e desempenho;

e Concessdo de seu acesso ao seguro médico, planos previdenciarios e outros
beneficios oferecidos pela Warner Bros. Discovery e outros fornecedores, incluindo
gerenciamento de transferéncias de funcionarios, viagens e/ou realocagao
(incluindo assisténcia de imigragao), se aplicavel. Alguns beneficios podem exigir
que vocé forneca Dados Pessoais relativos a membros de sua familia, parceiros ou
parentes proximos, hipotese em que vocé devera informa-los antes de nos fornecer
os Dados Pessoais e obter o consentimento deles se isso for exigido pela lei
aplicavel,

e Gestdo de direitos e colocagao de créditos, se for o caso; e

e Organizagdo de viagens profissionais (incluindo hospedagens em hotel) e do
respectivo seguro.

(ii) Para cumprir uma obrigagao legal, incluindo para:

e Efetuar descontos em folhas de pagamento para fins tributarios e previdenciarios e
prestar informagdes as autoridades tributarias e previdenciarias conforme exigido
por lei, se aplicavel;

e Gerenciar licengas-maternidade/paternidade/parental e auxilios-doenga previstos
por lei, se aplicavel,

e Realizar atividades obrigatdrias de engajamento de relagdes com funcionarios;

e Realizar as verificagdes necessarias sobre o direito ao trabalho; e

e Realizar ou obter as avaliagbes médicas, de saude e seguranga ocupacional
necessarias.

¢ Nossos interesses legitimos, conforme listado abaixo (desde que nossos interesses
nao sejam sobrepostos aos seus direitos de protecdo de dados ou suas liberdades
e direitos fundamentais), ou quando vocé fornecer seu consentimento, que podera
ser retirado a qualquer momento, conforme permitido pela lei aplicavel;

e Desenvolver nossa Equipe, por exemplo, por meio de treinamento e
desenvolvimento de lideranga, gestdo de sucessao, reconhecimento de prémios,
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atividades de responsabilidade social corporativa, pesquisas e comunica¢gdes com
a Equipe;

e Planejar nossos negodcios, incluindo planejamento de sucessao, reorganizagao e
reestruturagdo, planejamento de localizagao de escritdrios, relatérios de negdcios e
RH e analises estatisticas de nossa Equipe, planejamento promocional, abordagens
de vendas, inscricdo em prémios e outros reconhecimentos profissionais,
colaboragdo ou participagdo em iniciativas do setor, inscrigdo para incentivos do
setor de entretenimento (se aplicavel), participacdo e organizagdo de eventos
profissionais ou promocionais, quaisquer atividades relacionadas a recuperagao de
desastres, copias de seguranga e continuidade didria de negdcios e
registro/arquivamento de quaisquer operagdes comerciais e quaisquer
documentos, incluindo contratos, e-mails, produg¢des ou criagdes de marketing;

e Desenvolver, colocar em operagao, produzir, publicar, distribuir, promover e
comercializar nossas produgdes, jogos e/ou outros conteudos audiovisuais, se
aplicavel,

e Armazenar e arquivar nossas produgdes, jogos e/ou outros conteudos audiovisuais,
se aplicavel,

e Resguardar nossos interesses comerciais legitimos e direitos legais. Isso inclui,
entre outros, uso conjunto para fins de agdes judicias, compliance, regulamentagao,
auditoria, prodsitos investigativos e disciplinares (incluindo a divulgagdo de
informagdes relacionadas aos litigios ou processos judiciais, ou mediante solicitagao
policial ou de terceiros relevantes) e Tratamento em conjunto com politicas de ética
e conformidade, como Normas de Conduta Empresarial e ferramentas de reporte
associadas;

e Gerenciar o desempenho e a seguranga de nossos equipamentos, instalagdes,
propriedade intelectual e plataformas eletrénicas de acordo com nossas politicas.
Isso inclui administrar direitos de acesso, gerenciamento e controle de acesso a
prédios e areas, incluindo logs de acesso, monitoramento de conformidade com a
politica de seguranga da informagao e outras politicas da Warner Bros. Discovery,
operagao de CFTV e outros softwares e sistemas de gravagéao, e quando permitido
pela legislagdo local e de acordo com as politicas relevantes, usar Dados Pessoais
para investigagdes e agdes disciplinares;

e Garantir a seguranga e protegao de nossa Equipe e visitantes;
e Fornecer servigos de comunicagao, como e-mail, telefone e acesso a Internet;

e Realizar atividades de comunicagdo e engajamento, incluindo o envio de
comunicagdes internas aos Funcionarios (inclusive comunicagbes e alertas aos
Funcionarios durante uma crise), descontos para funcionarios, programas de
fidelidade ou afinidade e acesso a promogdes, concursos e produtos da empresa,
gerenciar a participacdo em eventos e tratar informagdes de contato de
emergéncia;

e Publicar listas e graficos internos e fornecer outras ferramentas de comunicagao
interna. Isso inclui as informacgdes fornecidas por vocé para qualquer perfil interno
da empresa (incluindo sua foto, se aplicavel e permitido pelas leis aplicaveis);
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e Conforme aplicavel, analisar e monitorar a diversidade da equipe de acordo com as
leis aplicaveis. Isso inclui, por exemplo, conformidade com a lei de oportunidades
iguais de emprego;

e Contratar seguros e tratar sinistros;

e Realizar pesquisas com a Equipe e contratar terceiros para realizar pesquisas com
a Equipe; e

e Tratar seus Dados Pessoais relacionados a atividades de recrutamento ou
integragdo de que vocé participe, incluindo analises de curriculos, entrevistas,
conflitos de interesses (quando permitido por lei), analises relevantes e verificagdes
de antecedentes e solicitacdes de vistos/autorizagdes de trabalho, se aplicavel.

(iii) Quando vocé fornecer seu consentimento, como nas circunstancias abaixo:
e Para fornecer referéncias a terceiros mediante sua solicitagao;

e Para realizar determinadas analises e verificagdes de antecedentes quando seu
consentimento for exigido por lei; e

e Para tratamento conforme descrito em qualquer outro consentimento solicitado a
VOCé.

Se qualquer uma dessas finalidades implicar no Tratamento de Dados Pessoais Sensiveis,
isso sO sera feito quando permitido pela lei aplicavel ou conforme necessario para cumprir
a lei aplicavel, por exemplo, porque vocé forneceu seu consentimento expresso e livre (que
pode ser fornecido por escrito), porque vocé tornou seus Dados Pessoais publicos, porque
somos obrigados a realizar o Tratamento devido as leis trabalhistas, sanitarias, de
beneficios, de acomodacgdes razoaveis ou previdenciarias aplicaveis ou ainda porque
existe um interesse publico substancial nesse Tratamento.

5. MONITORAMENTO

Quando as atividades de Tratamento descritas acima implicarem em atividades de
monitoramento, essas atividades de monitoramento, interceptagédo ou investigagao serao
conduzidas de acordo com os tramites de governanga para garantir a conformidade com
as leis aplicaveis (se as leis aplicaveis permitirem tais atividades de monitoramento) e
politicas internas. Monitoramos nossa rede e sistemas de comunicagdo por meio de
ferramentas automatizadas, como autenticagdo de rede e hardware e software de
conectividade sem fio, software antimalware, filtragem de sites e software de filtragem de
spam, software de seguranga para aplicativos baseados em nuvem, registro de acesso e
transagao e solugdes de gestdo de dispositivos moveis para proteger nossa Equipe e
parceiros de negocios. Quaisquer Dados Pessoais coletados podem ser usados para:

e garantir a seguranga de nossos sistemas e ativos de rede, e a seguranga e protegao
de nossa Equipe, gerenciamento e suporte de rede e dispositivos;

e gerenciamento e suporte de rede e dispositivos;
e transagdes comerciais e manutengao de registros;

e protecao de informagdes confidenciais e materiais da WBD;
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e apurar fatos e como prova em quaisquer potenciais ou posteriores processos/agdes
judiciais, penais ou disciplinares ou violagdes de nossas politicas, normas e
procedimentos corporativos. O monitoramento também pode ser usado para fins de
continuidade de negdcios, inclusive quando membros especificos da Equipe
estiverem ausentes ou deixarem a empresa.

A. MONITORAMENTO DE COMUNICAGOES

Todas as mensagens, arquivos, dados, documentos, audio/video, publicagées de redes
sociais ou comunicagdes de mensagem instantanea, ou qualquer outro tipo de dado
transmitido, recebido, impresso, criado, armazenado ou registrado por meio ou para a
nossa rede e sistemas de comunicagdes (incluindo por meio do uso de dispositivos
pessoais que acessem nossa rede e sistemas de comunicagdes), sao relacionados aos
Nossos negocios e sdo monitorados ou acessados por nds de acordo com a lei aplicavel e
quaisquer acordos trabalhistas (como acordos de negociagdo trabalhista) e sujeitos as
politicas existentes da WBD sobre acesso e uso desses dados. O monitoramento pode
incluir todo e qualquer uso de telefones, computadores, e-mail e Internet. A Warner Bros.
Discovery reserva-se o direito de monitorar o uso dos recursos de tecnologias da WBD
pela Equipe até o limite maximo permitido por lei e de analisar, usar e divulgar qualquer
informagado criada, armazenada ou transmitida em nossos sistemas de tecnologia da
informagao para fins comerciais legitimos, incluindo, entre outros, para responder a
investigagdes governamentais ou conforme necessario em processos judiciais.

B. MONITORAMENTO ELETRONICO E DE VIDEOS

A Warner Bros. Discovery realiza atividades de monitoramento eletrdnico ou de videos
(videos, imagens estaticas ou outros meios de monitoramento eletrénico, como leitores
de crachas) em seus locais de trabalho (incluindo locais de trabalho remotos) e a Equipe
entende que a Warner Bros. Discovery conduz essas praticas de monitoramento. Podem
ser usadas ferramentas de monitoramento em qualquer area comum para fins comerciais,
incluindo, entre outros, para fins de seguranga e produtividade. A Warner Bros. Discovery
realiza monitoramento eletrénico do local de trabalho e acessa os dados criados,
transmitidos ou armazenados por meio de sua rede para fins de seguranga, conformidade
e produtividade. A Warner Bros. Discovery coleta essas informagdes rotineiramente e os
acessa conforme a necessidade. A Warner Bros. Discovery pode empregar ferramentas
especiais de monitoramento ou alterar configuragdes de ferramentas de monitoramento
existentes como parte de uma investigagao razoavel ou para cumprir obrigagdes legais.
Placas indicativas da presenga de monitoramento de video podem ser colocadas nos
locais de trabalho.

6. RETENGAO DE DADOS

A Warner Bros. Discovery mantém Dados Pessoais apenas pelo tempo necessario para as
finalidades para as quais os Dados Pessoais sdo Tratados. Isso significa que os periodos
de retengao de dados variam de acordo com o tipo de Dado Pessoal e o motivo pelo qual
nds 0os mantemos.
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Geralmente, mantemos seus Dados Pessoais durante seu vinculo empregaticio ou
contratagao conosco (exceto quando a lei aplicavel permitir apenas um periodo menor) e
por um determinado periodo apds a rescisdo do contrato de trabalho ou contratacéo.
Temos uma politica interna detalhada de manutengao retengcédo de dados que estabelece
periodos de armazenamento de dados varidveis para diferentes categorias de Dados
Pessoais, a depender de nossas obrigagdes legais e da necessidade comercial de manter
os Dados Pessoais. Apds o término de um periodo de retencdo de dados, os Dados
Pessoais serdo excluidos com seguranga, a menos que, quando permitido pela lei aplicavel,
sejam necessarios para a instauragao, exercicio ou defesa de agdes judiciais. Para obter
mais informacgdes sobre periodos aplicaveis de retengdo de dados, entre em contato com
sua Controladora usando os métodos de contato descritos abaixo.

7. TRANSFERENCIA, COMPARTILHAMENTO E DIVULGAGAO DE DADOS PESSOAIS

A Warner Bros. Discovery pode compartilhar seus Dados Pessoais com terceiros ou dentro
do grupo de empresas da Warner Bros. Discovery localizadas em todo o0 mundo e, em
especial, nos Estados Unidos, onde esta localizada a sede da Warner Bros. Discovery, Inc.
Saiba mais sobre as empresas afiliadas da Warner Bros. Discovery visitando 0 nosso site
de afiliadas e controladoras. Sempre que transferimos Dados Pessoais para fora do Reino
Unido, Suica, Espaco Econdmico Europeu (EEE), China Continental ou qualquer pais que
restrinja transferéncias de dados, garantimos que as prote¢des apropriadas estejam em
vigor usando mecanismos de transferéncia de dados adequados, como uma decisao de
adequagao adotada pela jurisdigdo aplicavel, como a Comissao da Uniao Europeia, usando
Clausulas Contratuais Padrdes aprovadas, certificagdes internacionais de transferéncia de
dados, cddigos de conduta ou Regras Corporativas Vinculantes.

A Equipe pode obter mais informagdes sobre o mecanismo de transferéncia em que
confiamos ao transferir seus Dados Pessoais para fora do Reino Unido, Suica, EEE ou outras
jurisdicdes que possam exigir um mecanismo de transferéncia entrando em contato
conosco pelo e-mailprivacy.support@wbd.com.

e Compartilhamento de dados dentro do grupo de empresas da Warner Bros
Discovery

Todas as entidades da Warner Bros. Discovery fazem parte do grupo de empresas da
Warner Bros. Discovery que operam internacionalmente. Todos os membros do grupo
apoiam e interagem uns com os outros para administrar seus negocios e definir a estratégia
de todo o grupo. Certos Dados Pessoais podem ser acessados por qualquer grupo de
empresas da Warner Bros. Discovery em todo o mundo (como informagdes de listas
corporativas) quando houver fundamentagdo legal para tanto. Outros Dados Pessoais
serdo Tratados por seus gerentes de linha, por membros de sua equipe local de RH e por
equipes de servigos compartilhados dos departamentos Juridico, Compliance, Financeiro
e RH, quando relevante, necessario e permitido por lei. Alguns desses membros da Equipe
e sistemas de Tl podem estar localizados fora de seu pais, inclusive nos Estados Unidos.
Todo o acesso esta sujeito a medidas de seguranca de dados e controles internos
estabelecidos de acordo com as politicas aplicaveis da Warner Bros. Discovery e € restrito
ao que é relevante e proporcional a finalidade legitima correspondente.

Certos Dados Pessoais sdo compartilhados entre o grupo de empresas da Warner Bros.
Discovery para fins legais, gerenciais, regulatdorios e de reporte do grupo, como nome,
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numeros do funcionadrio e de identificacdo, data de nascimento, género, cargo e
informacgdes salariais.
Saiba mais sobre as empresas da Warner Bros. Discovery visitando 0 nosso site de afiliadas
e controladoras

e Mudanca de controle

Se passarmos por uma transicdo de negodcios, como uma fusdo, aquisigdo, faléncia,
reestruturagdo ou venda de nossos ativos, no todo ou em parte, ou processo de diligéncia
relacionado a uma possivel transagdo comercial, os dados coletados e mantidos por nés
poderdo ser divulgados, vendidos ou transferidos como parte dessa transagdo. Se tal
transferéncia estiver sujeita a restricdes adicionais de acordo com as leis aplicaveis,
cumpriremos essas restrigdes.

e Compartilhamento de dados com terceiros

Podemos compartilhar seus dados com diversos terceiros, pois o grupo de empresas da
Warner Bros. Discovery precisa contratar terceiros para administrar todos os aspectos de
seus negocios. Quando necessario para as atividades de Tratamento descritas neste
documento, a Warner Bros. Discovery compartilhara Dados Pessoais com:

(i) Prestadores de servigcos terceirizados que ajudam a Warner Bros. Discovery a realizar
suas atividades comerciais, por exemplo, provedores de Tl (recursos e suporte),
fornecedores de treinamento, empresas de seguranga, fornecedores de beneficios,
prestadores de servigos de folha de pagamento e outros prestadores de servigos
relacionados ao RH, empresas de viagens, eventos e comunicagdes, hoteleiras e de
transporte etc., bem como quaisquer consultores (por exemplo, advogados,
contadores, auditores etc.) e seguradoras;

(i) Parceiros comerciais como parceiros de eventos, coprodutores, radiodifusores,
licenciadores, distribuidores e organizadores de prémios; e

(iii) Outros terceiros relevantes como jornalistas, organizagdes profissionais, érgdos do
setor, agéncias ou autoridades publicas/governamentais, autoridades policiais,
contatos e servigos de emergéncia ou potenciais compradores da Warner Bros.
Discovery ou de partes de seus negodcios e os consultores desses potenciais
compradores.

8. MEDIDAS DE SEGURANGCA

Nosso objetivo & proteger seus Dados Pessoais implementando e mantendo uma
seguranga razoavel e apropriada, por exemplo, usando prote¢des organizacionais,
técnicas e fisicas razoaveis, apropriadas ao grau de sigilo dos dados pessoais mantidos
por nos.

Vocé também tem obrigagéo de ajudar a proteger os sistemas e dados da Warner Bros.
Discovery e cumprir as politicas e procedimentos aplicaveis relativos a seguranga da
informacao. Se suspeitar de uma violagdo em nossos sistemas, em suas credenciais de Tl
ou de qualquer outra circunstancia que possa comprometer a seguranga, integridade,
sigilo ou disponibilidade dos recursos ou dados de Tl da Warner Bros. Discovery, informe
suas preocupacgdes imediatamente.
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Para quaisquer questdes urgentes de seguranga cibernética ou emergéncias, entre em
contato com o Centro de Operagdes de Seguranga (SOC, na sigla em inglés) pelo numero
+1(404) 827-1900 ou pelo e-mailcybersecurity@wbd.com. O SOC esta aberto para ajudar
vocé ininterruptamente.

9. SEUS DIREITOS E TRATAMENTO OBRIGATORIO

Conforme previsto pela lei aplicavel, vocé pode ter direito de acessar seus Dados
Pessoais; corrigir (ou atualizar), excluir ou restringir o Tratamento de seus Dados
Pessoais (e interromper qualquer Tratamento ativo); e obter os Dados Pessoais que nos
forem fornecidos em formato estruturado, comumente usado e em linguagem de maquina,
e nos pedir para compartilhar esses Dados Pessoais com outro controlador (portabilidade).

Além disso, vocé pode ter o direito de se opor ao Tratamento de seus Dados Pessoais em
algumas circunstancias (em especial, quando nosso Tratamento dos Dados Pessoais ndo
for necessario para atender a uma exigéncia contratual ou outra exigéncia legal). Quando
a Warner Bros. Discovery solicitar seu consentimento, vocé tera o direito de retira-lo a
qualquer momento entrando em contato com sua Controladora usando os métodos de
contato descritos abaixo.

Conforme previsto pela lei aplicavel, vocé também pode ter o direito de nao se sujeitar a
certas decisoes totalmente automatizadas.

Os direitos definidos acima nem sempre serdo aplicaveis e podem ser limitados pelo RGPD
ou pela lei aplicavel. Sob certas circunstancias, a Warner Bros. Discovery pode nao atender
a uma solicitagdo por esses motivos. A Warner Bros. Discovery informara vocé sobre
isengdes relevantes nas quais confiamos ao responder a qualquer solicitagao feita por
vocCé.

Se nao estiver satisfeito com a forma pela qual a Warner Bros. Discovery responder a sua
solicitagdo ou com nosso Tratamento de seus Dados Pessoais, vocé também tera o direito
de reclamar com a autoridade de protecdo de dados onde residir, trabalhar ou onde
acreditar que ocorreu uma violagao e tiver o direito de ingressar com uma agao judicial.

Informaremos quando a coleta de Dados Pessoais € obrigatdria — isso incluirda Dados
Pessoais necessarios para cumprir nosso contrato com vocé, verificar seu direito de
trabalhar e gerenciar seu desempenho. Conforme permitido pela lei aplicavel, o nao
fornecimento de dados pode constituir uma violagdo do seu contrato conosco e pode ter
consequéncias disciplinares. Os Colaboradores também devem relatar quaisquer
alteragdes nos Dados Pessoais obrigatdrios (em especial, quaisquer alteragdes no numero
da sua conta bancaria e em seus dados de contato). Quando Dados Pessoais forem
fornecidos opcionalmente, por exemplo, dados de contato de emergéncia, pode haver
algumas consequéncias adversas se vocé se recusar a fornecé-los.

10. CONTATO COM A CONTROLADORA

Para exercer qualquer um dos direitos relacionados na segao 9 acima, ou se vocé tiver
duvidas ou preocupacgdes sobre como a Warner Bros. Discovery Trata seus Dados

"
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Pessoais (ou quaisquer duvidas sobre esta Politica), ou para entrar em contato com a
Controladora ou o Encarregado pela protegao de dados de sua Controladora, envie uma
mensagem para o e-mail privacy.support@wbd.com. Vocé também podera entrar em
contato com sua equipe de Pessoas e Cultura em caso de duvidas ou preocupacdes,
mas o uso do endereco de e-mail acima melhor direcionara sua consulta a nossa equipe
de privacidade.

11. DADOS DE CONTATO DE COMPLIANCEE ETICA

Ethics and Compliance Office [Escritério de Etica e Compliancel,

230 Park Avenue South, 12th Floor

New York, NY 10003

ethics@wbd.com

Central de Conformidade 24 horas:

(800) 375-0288 OU (800) 398-6395 (é possivel telefonar anonimamente)

12. ALTERAGOES NOAVISO

A Warner Bros. Discovery reserva-se o direito de modificar este aviso de privacidade a
qualquer momento. Incentivamos vocé a verificar e rever periodicamente este aviso para
que esteja sempre ciente de nossas ultimas praticas de privacidade.

13. ACESSIBILIDADE

Temos o compromisso de garantir que nossas comunicagdes sejam acessiveis a pessoas
com deficiéncia. Para enviar solicitacdes relacionadas a acessibilidade ou comunicar
barreiras a acessibilidade, entre em contato conosco no enderego, telefone ou enderego
de e-mail acima.

14. INFORMAGCOES COMPLEMENTARES APENAS PARA RESIDENTES DA CALIFORNIA
Estas informagdes complementares se aplicam a todos os membros da Equipe

mencionados na Lei de Privacidade do Consumidor da Califdrnia para fins de fornecimento
dos avisos obrigatérios.
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DIREITOS DE PRIVACIDADE DA CALIFORNIA, METRICAS E DIVULGAGAO

Esta secdo de Direitos de Privacidade, Métricas e Divulgagdo da Califérnia aborda as
obrigagdes legais e os direitos estabelecidos na Lei de Privacidade do Consumidor da
Califérnia (“CCPA”) e outras leis que se aplicam apenas aos residentes da Califérnia. Essas
obrigagdes e direitos aplicam-se apenas aos residentes da Califérnia e apenas a
informagdes que identifiquem, relacionem-se, descrevam, possam ser associadas ou
vinculadas razoavelmente, direta ou indiretamente, a consumidores ou a Equipe da
Califérnia (“Dados da California”). Nao se aplicam a dados cuja identificagdo tenha sido
eliminada ou que tenham sido agregadas conforme previsto pela CCPA.

o Métricas da CCPA

Os regulamentos exigem nossa divulgagao das métricas do ano civil anterior com relagao
as solicitacdes dos residentes da Califérnia. Essas métricas informam o numero de
solicitagbes de acesso, de exclusdo e de correcdo feitas, o numero de solicitagdes
atendidas no todo ou em parte e o numero de solicitagdes negadas. Essas informagdes
podem ser encontradas acessando a pagina do Relatério de Métricas da CCPA.

e Dados da California coletados por nos

No ano anterior a ultima atualizagdo desta seg¢do, podemos ter coletado as seguintes
categorias de Dados da Califérnia (cada uma descrita adicionalmente acima em “Dados
Pessoais Coletadas”):

e enderecgos e outros identificadores;

e identificador unico e outros identificadores online;

e dados biométricos;

e categorias de dados pessoais descritas no § 1798.80 do Cdadigo Civil da Califérnia;
e caracteristicas de classificagdes protegidas por lei;

e dados profissionais ou empregaticios;

e dados de escolaridade;

e dados audiovisuais;

e dados de geolocalizagao;

e Dados Pessoais Sigilosos da Califérnia, que incluem dados que revelem nimeros de
identificagdo previdenciaria, de passaporte e outros numeros de identificagdo do
governo; usuarios de contas e numeros de contas financeiras em combinagdo com
outras dados que possam fornecer acesso a uma conta (como credenciais de
usuarios para nossos sistemas de dados ou dados de depodsito direto);
geolocalizagdo exata (como por meio de rastreadores GPS em veiculos da
empresa); raga ou etnia; conteudos de comunicagdes para os quais ndo sejamos 0
destinatario pretendido (quando um funcionario usa nossos sistemas de dados para
comunicagdes pessoais); dados relativos a saude; e dados biométricos tratados
com o objetivo de identificar exclusivamente um individuo.

e Objetivos da Coleta de Dados s da California:

13
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Podemos ter coletado ou utilizado estas categorias de Dados da Califérnia para os
seguintes fins comerciais ou de negdcios:

e Prestar servigcos em nome da empresa — como recursos humanos, gestao de
Funcionarios e gestédo e execugado de processos comerciais;

e Ajudar a garantir a seguranga e a integridade, como na prevengao de fraudes e
crimes;

e Depuracao de erros em redes e sistemas;
e Pesquisas internas, analise e desenvolvimento;

o Desenvolvimento, manutengéao, provisionamento ou atualizagdo de redes, servi¢os
ou dispositivos;

e Auditoria da conformidade com a CCPA e, de outra forma, cumprimento de nossas
obrigagdes legais.

Mantemos Dados Pessoais da Califérnia apenas pelo tempo necessario para os
propositos para os quais os dados sao coletados. Isso significa que os periodos de
retengdo de dados variam de acordo com o tipo de Dados Pessoais e o motivo pelo qual
nds as mantemos. Geralmente, mantemos suas Dados Pessoais da Califérnia durante seu
vinculo empregaticio ou contratagdo conosco (exceto quando a lei aplicavel permitir
apenas um periodo menor) e por um determinado periodo apds a rescisdo do contrato de
trabalho ou contratagao.

e Fontes de Dados da California:
Podemos ter obtido Dados da Califérnia de diversas fontes, incluindo:
e diretamente de vocé;
e indiretamente, como por meio de plataformas de terceiros;
e nossas afiliadas;
e NOSSas joint ventures e parceiros promocionais e estratégicos;

e outros individuos que enviem dados sobre vocé — como referéncias e indicagdes,
ou nossos prestadores de servigos e parceiros de negocios envolvidos em questdes
trabalhistas, como recrutamento;

o fontes publicamente disponiveis.
e Divulgacées de Dados da California:

No ano anterior a ultima atualizagdo desta segdo, podemos ter revelado as seguintes
categorias de Dados da Califérnia a terceiros:

e enderecos e outros identificadores;

e identificador unico e outros identificadores online;

e dados biométricos;

e categorias dedados pessoais descritos no § 1798.80 do Cadigo Civil da Califérnia;
e caracteristicas de classificagdes protegidas por lei;

e dados profissionais ou empregaticios;
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o dados escolares;
o dados audiovisuais;
o dados de geolocalizagao;

e Dados Pessoais Sigilosos da Califérnia, que incluem dados que revelem nimeros de
identificacdo previdenciaria, de passaporte e outros numeros de identificacdo do
governo; usuarios de contas e numeros de contas financeiras em combinagdo com
outros dados que possam fornecer acesso a uma conta (como credenciais de
usuarios para nossos sistemas de dados ou dadoss de depdsito direto);
geolocalizagdo exata (como por meio de rastreadores GPS em veiculos da
empresa); raca ou etnia; conteludos de comunicagdes para os quais ndo sejamos o
destinatario pretendido (quando um funcionario usa nossos sistemas de dados para
comunicagdes pessoais); dados relativos a salde; e dados biométricos tratados
com o objetivo de identificar exclusivamente um individuo.

Podemos ter revelado cada uma dessas categorias de Dados da California as seguintes
categorias de terceiros:

o Afiliadas — essas entidades estdo associadas a nds por meio de propriedade
comum. Para obter uma lista de afiliadas, visite nossa pagina de afiliadas
https://www.warnermediaprivacy.com/policycenter/b2c/affiliateslist/#affiliates.

e Prestadores de servicos — essas entidades Tratam dados em nosso home para fins
comerciais.

« Na medida necessaria para os fins descritos na segao Objetivos da coleta de dados
da Califérnia acima, outros terceiros, como agentes e representantes, sucessores
legais e como razoavelmente necessario para cumprir nossas obrigagdes legais.

Podemos ter revelado cada uma dessas categorias de Dados da Califérnia para os fins
descritos na segao Objetivos da coleta de Dados da Califérnia acima.

e Vendas e Compartilhamento

A Warner Bros. Discovery ndo “vende” nem “compartilha” Dados da Califérnia da Equipe,
tampouco fez isso nos 12 meses anteriores. Nesse contexto, “compartilhar” significa uso
para publicidade comportamental entre contextos. Também n&do temos conhecimento real
de nenhuma venda de Dados da Califérnia sobre consumidores menores de 16 anos.

e Seus direitos de privacidade da California para solicitar a revelacdo de dados
coletados e compartilhados por nos sobre vocé

Se vocé for um residente da Califérnia, a CCPA |Ihe concede o direito de solicitar certos
dados sobre nossas praticas com relagdo aos Dados da Califérnia. Em especial, vocé pode
solicitar o seguinte:

e as categorias e partes especificas de seus dados da Califérnia coletados por nés;
e as categorias de fontes das quais coletamos Dados da Califdrnia;

e 0s fins comerciais ou de negdcios para os quais coletamos ou vendemos dados da
Califérnia;

e as categorias de terceiros aos quais revelamos dados da Califérnia.
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Vocé pode nos enviar uma solicitacdo sobre os seguintes dados adicionais:

e as categorias de terceiros a quem vendemos Dados da Califérnia e a categoria ou
categorias de Dados da Califérnia vendidos a cada um;

e as categorias de terceiros a quem revelamos Dados da Califérnia e a categoria ou
categorias de Dados da Califérnia revelados a cada um.

e Seu direito de solicitar a exclusdo de dados da California

Por sua solicitagdo, excluiremos as Dados da Califérnia coletados por nds a seu respeito,
exceto em situagdes em que esses dados forem necessarios para: Ihe fornecer um produto
ou servico solicitado por vocé; cumprir um contrato que celebramos com vocé; manter a
funcionalidade ou seguranga de nossos sistemas; cumprir ou exercer direitos previstos em
lei; ou usar os dados internamente de maneiras condizentes com o contexto no qual vocé
nos forneceu os dados, ou que estejam razoavelmente alinhadas com suas expectativas
com base em seu relacionamento conosco.

e Seu direito de solicitar a correcdo de Dados da California

Mediante sua solicitagdo, corrigiremos (ou forneceremos métodos de autocorregao) dos
Dados da Califdrnia coletados por nds sobre vocé, levando em consideracdo a natureza
dos Dados Pessoais da California e as finalidades do tratamento, exceto em situagdes em
que exista uma convicgdo de boa-fé, razoavel e documentada de que a solicitagao de
corregao é fraudulenta ou abusiva; em que ndo tenhamos os dados que precisam ser
corrigidos; ou tenha havido uma negativa da mesma suposta incorrecdo referente a
solicitagado de corregao nos ultimos seis meses apos o recebimento da solicitagao.

e Como exercer seus direitos da California

Vocé pode exercer seus direitos de solicitar o acesso, a exclusdo ou a corregao de seus
Dados da Califérnia enviando uma solicitagdo aqui. Vocé também pode entrar em contato
conosco pelas Conexdes de Empregados no numero (nos Estados Unidos): 818-954-4636
ou (discagem gratuita nos Estados Unidos) 888-875-4455 para obter assisténcia adicional
e um agente ajudara vocé a enviar uma solicitagao.

Ao enviar uma solicitagao, fornega dados suficientes para verificar se vocé é a pessoa
sobre a qual coletamos Dados Pessoais da Califérnia (ou um dos pais ou agente autorizado
dessa pessoa, conforme explicado abaixo). Pedimos que vocé fornega um enderego de e-
mail para usarmos ao entrar em contato com vocé para confirmar se a solicitagao nao foi
enviada de forma fraudulenta. Para sua seguranga e protegdo, podera ser necessario
verificar sua identidade por meio de um telefonema. Podemos solicitar que vocé envie
documentacao adicional para verificar sua identidade, mas usaremos esses dados para
fins exclusivos de verificacdo de sua identidade para sua solicitagdo, seguranca ou
prevengdo de fraude, e para nenhuma outra finalidade. Esses dados adicionais seréo
excluidos assim que possivel apds a verificagdo de sua identidade.

Se vocé for pai ou mae de uma crianga menor de 13 anos de idade, também pode enviar
uma solicitagdo em nome de seu filho. Para tanto, pedimos que fornega seu endereco de
e-mail e o endereco de e-mail de seu filho. Depois entraremos em contato com vocé em
seu endereco de e-mail para confirmar se a solicitagdo ndo foi enviada de forma
fraudulenta. Em seguida, precisaremos verificar sua identidade e parentesco com seu filho.
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Para isso, podemos pedir que vocé envie um formuldrio assinado e reconhecido em
tabelido nos autorizando a prosseguir com a solicitagdo referente aos Dados da Califérnia
de seu filho. Podemos solicitar que vocé envie documentacao adicional para verificar sua
identidade, mas usaremos esses dados para fins exclusivos de verificagdo de sua
identidade para sua solicitagdo, seguranga ou prevengao de fraude, e para nenhuma outra
finalidade. Esses dados adicionais serdo excluidos assim que possivel apds o tratamento
de sua solicitagdo. Assim que confirmarmos sua identidade e autoridade para fazer uma
solicitagdo em nome de seu filho, iniciaremos o tratamento da solicitagao.

Vocé também pode indicar um representante autorizado para enviar uma solicitagdo em
seu nome. Entraremos em contato com seu representante autorizado para confirmar se a
solicitagao nado foi enviada de forma fraudulenta. Em seguida, precisaremos verificar a
identidade do seu representante autorizado e se ele tem sua autorizacdo para fazer a
solicitagdo em seu nome. Para tanto, podemos pedir ao seu representante autorizado que
envie (1) uma procuracdo valida e com firma reconhecida ou (2) um documento de
permissao por escrito autorizando seu representante a agir em seu nome, assinado e com
firma reconhecida por vocé e seu representante. Se seu representante autorizado contar
com um documento assinado e reconhecido em tabelido referente a uma permissao por
escrito emitida por vocé, também podemos precisar verificar sua identidade e/ou contata-
lo diretamente para confirmar a permissao para prosseguir com a solicitagdo. Assim que
confirmarmos a identidade e autorizagdo de seu representante autorizado para fazer uma
solicitagdo em seu nome, iniciaremos o tratamento da solicitagao.

Seu representante autorizado pode fazer uma solicitagdo entrando em contato conosco
neste link ou pelas Conexdes de Empregados no numero (nos Estados Unidos): 818-954-
4636 ou (discagem gratuita nos Estados Unidos) 888-875-4455.

e Nosso suporte para o exercicio dos seus direitos de dados

Vocé tem o direito de ndo receber tratamento discriminatério se exercer qualquer um dos
direitos explicados nesta se¢do do aviso de privacidade. Temos o compromisso de
oferecer a vocé o controle sobre seus Dados da Califérnia e ndo o prejudicaremos se
decidir exercer seus direitos.
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https://privacyportal.onetrust.com/webform/1b21e05d-c206-4e0b-970e-2d73a23e42e8/451b06e4-24f5-4015-bc5c-6f02a6a4ba09

