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1. DATOS BASICOS

Asignatura INTRODUCCION A LA ECONOMIA

Titulacion GRADO EN DERECHO

Escuela/ Facultad CIENCIAS SOCIALES

Curso Primero

ECTS 6 ECTS

Caracter Obligatorio
Idioma/s ESPANOL

Modalidad PRESENCIAL

Semestre 22 SEMESTRE

Curso académico 2024 - 2025

Docente coordinador TOMAS PELLICER, VICENT

2. PRESENTACION

La asignatura “Introduccién a la economia”, tiene como finalidad que el alumno comprenda las
herramientas basicas del andlisis econémico, mediante un recorrido tedrico y practico.

De esta forma se busca que el estudiante sea capaz de comprender los conceptos relacionados con la
teoria econémicay el uso de herramientas analiticas del anélisis econémico en los razonamientos actuales,
para darle una visién mas amplia del entorno.

3. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAIJE
Competencias basicas:

e (Bl - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de
estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que,
si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican
conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

e (B2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracidn y defensa
de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

e (CB3-AQue los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente
dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes
de indole social, cientifica o ética.

e (B4 -Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico
tanto especializado como no especializado.

e (CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Competencias transversales:

e (CT02 - Autoconfianza: Que el estudiante sea capaz de actuar con seguridad y con la motivacién
suficiente para conseguir sus objetivos.
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e CTO5 - Comprensién interpersonal: Que el alumno sea capaz de realizar una escucha activa con el fin
de llegar a acuerdos, utilizando un estilo de comunicacion asertivo.

e (CTO8 - Iniciativa: Que el estudiante sea capaz de anticiparse proactivamente proponiendo soluciones
o alternativas a las situaciones presentadas.

Competencias especificas:

e CEO5 - CE5: Comprender el derecho como un todo sistematico y coherente, con sensibilidad hacia
temas de la realidad social, econémica y medioambiental.
e CE13 - CE13: Comprender el funcionamiento de las instituciones juridicas.

Resultados de aprendizaje:

e RAl: Seguimiento y prevision de las principales variables macroeconémicas nacionales e
internacionales y su impacto.

e RA2: Conductas y actitudes de los estudiantes en la presentacion de trabajos.

e RA3: Comprension de conceptos relacionados con la teoria econédmica y el uso de herramientas
analiticas del analisis econédmico en los razonamientos.

En la tabla inferior se muestra la relacidn entre las competencias que se desarrollan en la asignatura y los
resultados de aprendizaje que se persiguen:

Competencias Resultados de aprendizaje

CB1, CB2, CTO5, CEO5 RA1, RA2
CB3, CB4, CB5, CT02, CTOS,
CE13

CB1, CB2, CTO5, CEO5 ‘ RA3

4. CONTENIDOS

Principales agregados econdmicos.

e  Objetivos de la politica econdmica
e Soluciones a los problemas de politica econémica
e Preferencias
e  Funcién de demanda
Oferta de trabajo

e Funcidn de produccién y funciones de costes

5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacién, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se aplicaran:

e Método del caso

e Aprendizaje cooperativo

e Aprendizaje basado en problemas
e (Clase magistral

e Entornos de simulacién

6. ACTIVIDADES FORMATIVAS
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A continuacion, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaran y la dedicacion en horas
del estudiante a cada una de ellas:

Modalidad presencial:

Actividad formativa Numero de horas

AF1: Cases magistrales 13 h

AF2: Vincular los contenidos tedrico-practicos
de las asignaturas con la actualidad 6 h
juridica-social.

AF3: Adquisicion y manejo de la terminologia
juridica a través de ejercicios orales y 6h
escritos.

AF4: Adquisicion de conocimientos basicos
en disciplinas que auxilian a la Ciencia

.y . . e 12,5h
Juridica (nociones de Sociologia, Ciencia
Politica y Ciencias Econémicas).
AF5: Estudio auténomo 12,5h
AF6: Resolucidn de casos practicos generados
en torno a una disciplina juridica (ficticios 12,5h
y reales)
AF7: Desarrollar labores de investigacion y
analisis sistémico sobre instituciones 12,5h
juridicas

7. EVALUACION

A continuacidn, se relacionan los sistemas de evaluacion, asi como su peso sobre la calificacion total de la
asignatura:

Modalidad presencial:

Sistema de evaluacion Peso
Trabajos e informes 20%
Presentaciones 10%
Ejercicios practicos 20%
Pruebas de conocimiento: 50%

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podras consultar en detalle las actividades de
evaluacion que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluacion de cada
una de ellas.
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7.1. Convocatoria ordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberas obtener una calificacion mayor o igual que
5,0 sobre 10,0 en la calificacién final (media ponderada) de la asignatura.

En todo caso, sera necesario que obtengas una calificacién mayor o igual que 5,0 en la prueba final, para
que la misma pueda hacer media con el resto de actividades.

7.2. Convocatoria extraordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria deberds obtener una calificacion mayor o igual que
5,0 sobre 10,0 en la calificacién final (media ponderada) de la asignatura.

En todo caso, sera necesario que obtengas una calificacion mayor o igual que 5,0 en la prueba final, para
que la misma pueda hacer media con el resto de actividades.

Se deben entregar las actividades no superadas en convocatoria ordinaria, tras haber recibido las

correcciones correspondientes a las mismas por parte del docente, o bien aquellas que no fueron
entregadas.

8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de la
asignatura:

Actividades evaluables Fecha
Principios esenciales Semanaly2
Oferta y demanda Semana3,4y5
La Elasticidad Semana 6
Produccion y costes Semana 7,8y 9
Competencia perfecta. Semana 10,11y 12
Monopolio Semana 13, 14,y 15
Trabajo en grupo Semanas 16-17-18
Examen final

Este cronograma podra sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades. Cualquier
modificacidn sera notificada al estudiante en tiempo y forma.

9. BIBLIOGRAFIA

Las obras de referencia para el seguimiento de la asignatura son:

e Bradley R. Schiller, Principios esenciales de economia, Editorial: McGrawhill
e Karl E. Case, Ray C. Fair, Sharon M. Oster, Principios de microeconomia, 102 edicién, Editorial
Pearson
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10. UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA, DIVERSIDAD E
INCLUSION

Desde la Unidad de Orientacidén Educativa, Diversidad e Inclusién (ODI) ofrecemos acompafiamiento a
nuestros estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros
académicos. Otros de los pilares de nuestra actuacion son la inclusién del estudiante con necesidades
especificas de apoyo educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la
equiparacion de oportunidades.
Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:
1. Acompafiamiento y seguimiento mediante la realizacién de asesorias y planes personalizados a
estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.
2. En materia de atencidn a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos, es decir,
a nivel de metodologia y evaluacién, en aquellos alumnos con necesidades especificas de apoyo
educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para todos los estudiantes.
3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para desarrollar
diversas competencias que les enriqueceran en su desarrollo personal y profesional.
4. Orientacion vocacional mediante la dotacidn de herramientas y asesorias a estudiantes con
dudas vocacionales o que creen que se han equivocado en la eleccién de la titulacién.

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:
orientacioneducativa.uev@universidadeuropea.es

11. ENCUESTAS DE SATISFACCION

iTu opinién importa!

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccion para detectar puntos fuertes
y dreas de mejora sobre el profesorado, la titulacion y el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu correo
electrénico.

Tu valoracidn es necesaria para mejorar la calidad de la titulacion.

Muchas gracias por tu participacion.
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