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1. DATOS BASICOS

Asignatura
Titulacidn
Escuela/ Facultad
Curso

ECTS

Caracter

Idioma/s

Modalidad

Semestre

Curso académico

DERECHO ADMINISTRATIVO I

GRADO EN DERECHO

CIENCIAS SOCIALES

SEGUNDO

BASICA

CASTELLANO

PRESENCIAL

SEGUNDO SEMESTRE

2024/25

Docente coordinador VICTOR SORIANO | PIQUERAS

Docentes VICTOR SORIANO | PIQUERAS Y JULIAN PINAZO DALLENBACH

2. PRESENTACION

La asignatura Derecho Administrativo Il es una materia obligatoria de Grado en Derecho y dobles
titulaciones del area de Ciencias Sociales. Se imparte en el segundo curso y ofrece conocimientos en el
ambito del derecho publico adicionales a los adquiridos en las asignaturas precedentes.

La materia de estudio de la asignatura es la denominada parte especial del derecho administrativo
(derecho de los bienes publicos, derecho de la contratacion administrativa, expropiacidon forzosa), asi
como los procedimientos especiales (responsabilidad patrimonial y sancionador) y el derecho procesal
contencioso-administrativo.

3. COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias bdasicas:

e (Bl - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un drea
de estudio que parte de la base de la educacidn secundaria general, y se suele encontrar a un
nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

e (B2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de
estudio.

e (B3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su drea de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.
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CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Competencias transversales:

CTO1: Responsabilidad: Que el estudiante sea capaz de asumir las consecuencias de las
acciones que realiza y responder de sus propios actos.

CT02: Autoconfianza: Que el estudiante sea capaz de actuar con seguridad y la motivacién
suficiente para conseguir sus objetivos.

CTO05: Comprensién interpersonal: Que el alumno sea capaz de realizar un escucha activa con el
fin de llegar a acuerdos, utilizando un estilo de comunicacién asertivo.

Competencias especificas:

CEO1 - Conocer y comprender los elementos, estructura, recursos, interpretacién y aplicacién
del ordenamiento juridico e interpretar las fuentes y los conceptos juridicos fundamentales de
cada uno de los distintos drdenes juridicos.

CEO3 - Conocer y saber aplicar los criterios de prelacién de las fuentes para determinar las
normas aplicables en cada caso, y en especial el de la conformidad con las reglas, los principios
y los valores constitucionales.

CE12 - Adquirir una conciencia critica en el analisis del ordenamiento juridico

CE13: Comprender el funcionamiento de las instituciones juridicas

Resultados de aprendizaje:

RA.1 Comprension de la evolucion constante de leyes especificas del entorno del Derecho
Administrativo.

RA 2 Aprendizaje sobre la tramitacién de expedientes administrativos que permiten la
expropiacién forzosa y las diferentes clases y caracteristicas.

RA 3 Manejo de los diferentes instrumentos de que dota el ordenamiento juridico
administrativo para que el ciudadano pueda recurrir o impugnar decisiones de la
Administracién Publica.

RA4 Posturas y asuncién de criterios y posturas derivadas de la discusién sobre casos reales,
analisis de sentencias y lectura de articulos especializados que permitan el debate y la
asimilacion de la informacidn relacionada con las materias que integran el programa.

En la tabla inferior se muestra la relacidn entre las competencias que se desarrollan en la
asignatura y los resultados de aprendizaje que se persiguen:

Competencias Resultados de aprendizaje

CB1 CB2 CB3 CB4 CB5 RA1l. Comprension de la evolucion constante de leyes especificas del
CT1 CT2 CE1 CE3 CE12 | entorno del Derecho Administrativo.

CE13

CB1 CB2 CB3 CB4 CB5 RA2. Aprendizaje sobre la tramitacion de expedientes administrativos que
CT1CT2 CT5CE1CE3 permiten la expropiacion forzosa y las diferentes clases y caracteristicas.
CE13

CB1 CB2 CB3 CB4 CB5 juridico administrativo para que el ciudadano pueda recurrir o impugnar
CT1 CT5 CE1 CE3 CE13 | decisiones de la Administracién Publica.

RA3. Manejo de los diferentes instrumentos de que dota el ordenamiento
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CB1 CB2 CB3 CB4 CB5
CT1 CT2 CT5 CE1 CE3
CE12 CE13

RAA4. Posturas y asuncién de criterios y posturas derivadas de la discusion
sobre casos reales, andlisis de sentencias y lectura de articulos
especializados que permitan el debate y la asimilacion de la informacion
relacionada con las materias que integran el programa.

4. CONTENIDOS

= UNIDAD 1: DERECHO DE LOS BIENES PUBLICOS: EVOLUCION HISTORICA DE LOS BIENES PUBLICOS. EL

DOMINIO PUBLICO. LOS BIENES PATRIMONIALES DE LA ADMINISTRACION. LA UTILIZACION PRIVATIVA DEL
DEMANIO: CONCESIONES DEMANIALES Y AUTORIZACIONES. SUPUESTOS ESPECIALES DE DOMINIO PUBLICO:
RADIOELECTRICO, MARITIMO-TERRESTRE, HIDRAULICO Y FORESTAL. EL PATRIMONIO EMPRESARIAL DE LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS. LOS BIENES DEL PATRIMONIO NACIONAL. LOS BIENES COMUNALES.

= UNIDAD 2: ORDENACION DEL TERRITORIO, URBANISMO Y MEDIO AMBIENTE: LA DISTRIBUCION DE
COMPETENCIAS EN MATERIA DE ORDENACION DEL TERRITORIO. EL REGIMEN JURIDICO-ADMINISTRATIVO DE LA
PROPIEDAD DEL SUELO. LA INTERVENCION ADMINISTRATIVA EN EL URBANISMO: PLANEAMIENTO, GESTION Y
DISCIPLINA. LOS TITULOS ADMINISTRATIVOS HABILITANTES URBANISTICOS Y AMBIENTALES.

= UNIDAD 3: EL PROCESO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO. ANTECEDENTES HISTORICOS DEL
ENJUICIAMIENTO DEL PODER PUBLICO. LAS CARACTERISTICAS DE LA JURISDICCION CONTENCIOSO-
ADMINISTRATIVA. ORGANOS, COMPETENCIAS Y PROCEDIMIENTOS. EL PROCEDIMIENTO ORDINARIO Y
ABREVIADO. EL PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE PROTECCION DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES.

- UNIDAD 4: DERECHO DE LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA. EL REGIMEN JURIDICO DE LOS
CONTRATOS DEL SECTOR PUBLICO. CARACTERISTICAS Y REGULACION. EL CICLO DE LA CONTRATACION
ADMINISTRATIVA. EL RECURSO ESPECIAL EN MATERIA DE CONTRATACION. CONTRATOS Y CONCESIONES
ADMINISTRATIVAS. LA CONCESION DE SERVICIOS PUBLICOS. EL CONTRATO MENOR.

= UNIDAD 5: LA EXPROPIACION FORZOSA. ORIGENES DE LA ACTIVIDAD EXPROPIATORIA DE LOS PODERES
PUBLICOS. PROCEDIMIENTO URGENTE Y PROCEDIMIENTO ORDINARIO. LA REVERSION DE LOS BIENES
EXPROPIADOS. REGIMEN JURIDICO DE LA VALORACION DE LOS BIENES.

- UNIDAD 6: PROCEDIMIENTOS ESPECIALES: LA RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL DE LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS Y EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR. ANTECEDENTES DE LA
RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL. CARACTERISTICAS Y CAUSAS DE LA RESPONSABILIDAD. LA RESPONSABILIDAD
PATRIMONIAL DEL ESTADO LEGISLADOR. EL PROCEDIMIENTO SANCIONADOR: PRINCIPIOS Y CARACTERISTICAS
PRINCIPALES. GARANTIAS DEL CIUDADANO ANTE LA POTESTAD SANCIONADORA.

= UNIDAD DE DEBATE: INTERVENCION ADMINISTRATIVA EN EL CONTROL DEL DISCURSO DEL ODIO.
- UNIDAD DE SIMULACION: EL CIUDADANO ANTE LA ADMINISTRACION ELECTRONICA

5. METODOLOGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

A continuacidn, se indican los tipos de metodologias de ensefianza-aprendizaje que se
aplicaran:

e Método del caso

e Aprendizaje Cooperativo

e Aprendizaje Basado en Problemas
e (Clase magistral

e Entornos de simulacién
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6. ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacion, se identifican los tipos de actividades formativas que se realizaradn y la dedicacién en
horas del estudiante a cada una de ellas:

Modalidad presencial:

Actividad formativa Nimero de horas
Clases magistrales 25 h
Vincular los contenidos tedrico-practicos de las asignaturas con la 125h
actualidad juridica-social !
Adquisicion y manejo de la terminologia juridica a través de 25 h
ejercicios orales y escritos.

Estudio auténomo 25h
Simulacién en la gestion de tramites de naturaleza administrativa 50h
y procesal

Simulacién en gestion de tramites administrativos y procesales 25h
Fomento técnica argumentacion juridica 12,5 h

7. EVALUACION

A continuacion, se relacionan los sistemas de evaluacidn, asi como su peso sobre la calificacion total de
la asignatura:

Modalidad presencial:

Sistema de evaluacién Peso
Trabajo e informes. 20%
Presentaciones. 10%
Ejercicios practicos. 20%
Pruebas de conocimientos. 50%

En el Campus Virtual, cuando accedas a la asignatura, podras consultar en detalle las actividades de
evaluacion que debes realizar, asi como las fechas de entrega y los procedimientos de evaluacién de
cada una de ellas.

7.1. Convocatoria ordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria ordinaria se debera obtener una calificacién igual o mayor a
5 sobre 10 en la calificacion final (media ponderada) de la asignatura. También se deberd obtener una
calificacion igual o superior a 5 sobre 10 en la prueba de conocimientos.
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Los estudiantes que cursen ensefianzas presenciales deben justificar, al menos, el 50% de la asistencia a
las clases, como parte necesaria del proceso de evaluacién y para dar cumplimiento al derecho del
estudiante a recibir asesoramiento, asistencia y seguimiento académico por parte del profesor. A estos
efectos, los estudiantes deberan utilizar el sistema tecnolégico que la Universidad pone a su disposicion,
o el sistema de control determinado por el docente, para acreditar su asistencia diaria a cada una de sus
clases. Dichos sistemas serviran, ademas, para garantizar una informacién objetiva del papel activo del
estudiante en el aula. La falta de acreditacién por los medios propuestos por la Universidad de, al
menos, el 50% de asistencia, facultard al profesor a calificar la asignatura como suspensa en la
convocatoria ordinaria.

7.2. Convocatoria extraordinaria

Para superar la asignatura en convocatoria extraordinaria se debera obtener una calificacién igual o
mayor a 5 sobre 10 en la calificacidn final. En caso de haber suspendido la prueba de conocimientos, el
alumno debera presentarse en la convocatoria extraordinaria y obtener una calificacidon igual o superior
a 5sobre 10.

8. CRONOGRAMA

En este apartado se indica el cronograma con fechas de entrega de actividades evaluables de Ia

asignatura:
Actividades evaluables Fecha

Actividad practica | Semana 3

Ejercicio practico Semana 5

Prueba objetiva de conocimientos | Semana 9
Ejercicio de debate Semana 12
Actividad practica Il Semana 14
Actividad practica lll Semana 16
Prueba objetiva de conocimientos Il Fin del curso

Este cronograma podra sufrir modificaciones por razones logisticas de las actividades, ademds de poder
incluirse alguna actividad o prueba. Cualquier modificacién sera notificada al estudiante en tiempo y
forma.
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10. UNIDAD DE ORIENTACION EDUCATIVA Y DIVERSIDAD E
INCLUSION

Desde la Unidad de Orientacion Educativa y Diversidad (ODI) ofrecemos acompafiamiento a nuestros
estudiantes a lo largo de su vida universitaria para ayudarles a alcanzar sus logros académicos. Otros de
los pilares de nuestra actuacion son la inclusidon del estudiante con necesidades especificas de apoyo
educativo, la accesibilidad universal en los distintos campus de la universidad y la equiparaciéon de
oportunidades.

Desde esta Unidad se ofrece a los estudiantes:

1. Acompafamiento y seguimiento mediante la realizacidon de asesorias y planes personalizados a
estudiantes que necesitan mejorar su rendimiento académico.

2. En materia de atencidn a la diversidad, se realizan ajustes curriculares no significativos, es
decir, a nivel de metodologia y evaluacién, en aquellos alumnos con necesidades especificas de
apoyo educativo persiguiendo con ello una equidad de oportunidades para todos los
estudiantes.

3. Ofrecemos a los estudiantes diferentes recursos formativos extracurriculares para desarrollar
diversas competencias que les enriqueceran en su desarrollo personal y profesional.

4. Orientacién vocacional mediante la dotacidon de herramientas y asesorias a estudiantes con
dudas vocacionales o que creen que se han equivocado en la eleccidn de la titulacion.

Los estudiantes que necesiten apoyo educativo pueden escribirnos a:
orientacioneducativa.uev@universidadeuropea.es

11. REGLAMENTO PLAGIO

Atendiendo al Reglamento disciplinario de los estudiantes de la Universidad Europea:

e Elplagio, en todo o en parte, de obras intelectuales de cualquier tipo se considera falta muy grave.

e Las faltas muy graves relativas a plagios y al uso de medios fraudulentos para superar las pruebas
de evaluacién, tendran como consecuencia la pérdida de la convocatoria correspondiente, asi
como el reflejo de la falta y su motivo, en el expediente académico.
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12. ENCUESTAS DE SATISFACCION

iTu opinién importa!

La Universidad Europea te anima a participar en las encuestas de satisfaccion para detectar puntos
fuertes y areas de mejora sobre el profesorado, la titulacion y el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las encuestas estaran disponibles en el espacio de encuestas de tu campus virtual o a través de tu
correo electrénico.

Tu valoracion es necesaria para mejorar la calidad de la titulacién.

Muchas gracias por tu participacion.
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