Ufad pro ochranu
osobnich udaja

Doporuéeni UOOU &. 02/2024
k postaveni povérencu pro ochranu osobnich udaju
ze dne 1. srpna 2024

V posledni dobé& Ufad pro ochranu osobnich Udajd zaznamenal z vice stran nardstajici
trend omezovdni Uvazkd, pripadné dokonce ruseni pozic povérencl pro ochranu
osobnich Udaju, v institucich samosprdavy a statni spravy, véetné skol, muzei, kulturnich
instituci a UradU, a jejich nahrazovdani externi sluzbou.

Ufad povazuje tento trend za alarmuijici, a to predeviim z toho dOvodu, 7e povéienci
hraji zcela zasadni Ulohu  pfi realizaci ochrany osobnich Udajl jako zdkladniho préava
zakotveného v Cl. 7, 10 a 13 Listiny zdkladnich prdv a svobod i v €l. 8 Listiny zdkladnich

prdv EU.

Povérenec je osoba a funkénirole, kterd povinné nebo dobrovolné pdsobi u spréavce
a zpracovatele osobnich UdajU a plni obecnym nafizenim stanovené Ukoly. Hraje tedy
klicovou roli pfi prosazovdni ochrany osobnich Udajd v rdmci organizace a pomdhd
pfi realizaci a dodrzovéani zdsad zpracovdni UdajU, prdav subjektd Udajl, zdmérné a
standardni ochrany osobnich Udaju, vedeni z&dznamU o cinnostech zpracovani,
zabezpeceni zpracovdni a ohlasovdni a oznamovani pripadd poruseni zabezpeceni
osobnich Udaji. Podili se na vyfizovéni zddosti a stiznosti subjektd 0dajl, vypracovani
posouzeni vlivu na ochranu osobnich Udaju, ndvrzich smluv a jejich vyjedndavani,
definovdni procest ochrany osobnich Udajd i na rozhodovdni o zpracovani a zajisténi
jeho zd&konnosti. Povéfenec funguje rovnéz jako kontaktni misto pro subjekty Udajd,
kontaktni misto pro komunikaci s Ufadem, poskytuje poradenstvi v zdleZitostech
ochrany osobnich Udaju, skoleni zaméstnancu, pripadné pini dalsi Ukoly spojené s
ochranou osobnich Udaju.

Pravé otdzce, jokym zpUsobem se dafi v praxi Clenskych statd vyse uvedené
komplexni Ukoly povérencU realizovat v praxi, se mj. vénovala koordinovand dozorova
akce CEF 23 (Coordinated Enforcement Framework), provedend v roce 2023
pétadvaceti dozorovymi Ufady pod koordinaci Evropského sboru pro ochranu
osobnich Udajd. Do 3etfeni se zapoijil i Ufad pro ochranu osobnich Udajd, ktery se
zaméril na subjekty statni sprdvy a oslovil viech 14 ministerstev formou dotazniku,
pficemz bylo zjisténo, Ze existuji vyznamné rozdily v podminkdch, které vytvdari pro
fadné plnéni Ukoll poveérence jednotlivd ministerstva.

Jednim z dUlezitych zavér( zpravy o vysledcich tohoto vyzkumu, kterd byla Sborem
prijata 16. ledna 2024, je zjisténi, Ze sdileni povéfence vice organizacemi, stejné jako
omezovdni Uvazk( povérency jsou jevem, kterému museji ve vétsi ¢i mensi mire Celit
viechny Clenské staty.
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Zdaroven Evropsky sbor ve své zpravé varoval, ze uvedené sdileni povéfence vice
organizacemi stejné jako omezovdni Uvazkl povérenct mohou v dUsledku zpUsobit
nedostatek zdrojl pro napinéni komplexnich Ukoll povérence. Pficemz nejde jen o to,
ze povérenec nemd dostatecny casovy prostor na feseni svych Ukold. Nedostatek
zdrojU je systémoveé svazdn i s dalsimi nedostatky, které brdani efektivnimu plnéni
povéreneckych Ukoll, takZze ruku v ruce se sdilenim povéfence a s omezovdnim
Uvazkl prichdzi nedostatecnd kvalifikace povérencu, nedostatecnd znalost prostredi
a procesU organizace, nedostatecné zapojeni do zdleZitosti spojenych se
zpracovdnim osobnich 0daj0 a nedostatec¢nd znalost konkrétnich  okolnosti
zpracovani, pripadné zahrnuti povérency jinymi Ukoly, které mohou vést ke stretu
zajmU. V dusledku pak povédomi a dodrzovdani predpist v jednotlivych organizacich
z0stava na nizké Urovni.

Ufad sdili obavy Evropského sboru prezentované v zavére&né zprdvé a povazuje jok
omezovdani Uvazkd povérencl, tak i rozsifovdani institutu sdilenych povérencd za
rizikové faktory, které mohou ohrozit Fddny vykon funkce povérence osobnich UdajU,
a v dusledku vést k nespravné aplikaci zdsad obecného nafizeni o ochrané osobnich
Udaju v jednotlivych organizacich.

Ufad by chté&l proto apelovat na viechny sprdvce a zpracovatele jak ve vefejném,
tak v soukromém sektoru, na které se vztahuje povinnost jmenovat povérence pro
ochranu osobnich Udaju, aby pfi analyze fondu pracovni doby a ndkladd spojenych
s pracovnim nasazenim povérenc ve viastnim zdjmu peclivé vazili a nepodcenovali
ndrocnost UkolU kladenych na povérence ve vztahu k pozadované komplexni znalosti
konkrétnich okolnosti spojenych se zpracovdanimi osobnich Udajl is viastnim provozem
jejich organizace. Je ffeba mit na pameéti, Ze pokud sprévce dostatecnym zpUsobem
nezajisti roli povérence v rdmci organizace, mUze dojit i k poruseni obecného narizeni,
konkréetné ¢l. 37, 38, 39.
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