Porozumienie robocze

miedzy Eurojustem a Ministerstwem Spraw Wewnetrznych w imieniu wtasciwych
organow Zjednoczonego Kroélestwa Wielkiej Brytanii i Irlandii P6inocnej

w sprawie wykonania Umowy o handlu i wspétpracy miedzy Unia Europejska
i Europejska Wspolnota Energii Atomowej a Zjednoczonym Krolestwem Wielkiej
Brytanii i Irlandii P6inocnej



Porozumienie robocze miedzy Eurojustem a Ministerstwem Spraw Wewnetrznych
w imieniu wlasciwych organdow Zjednoczonego Krolestwa Wielkiej Brytanii i Irlandii
Po6lnocnej w sprawie wykonania Umowy o handlu i wspétpracy miedzy Unia
Europejska i Europejska Wspdlnota Energii Atomowej a Zjednoczonym Krolestwem
Wielkiej Brytanii i Irlandii Péinocnej

Ministerstwo Spraw Wewnetrznych, w imieniu wtasciwych organéw Zjednoczonego Krdélestwa
Wielkiej Brytaniiilrlandii Péinocnej (zwanego dalej, Zjednoczonym Krélestwem”),

oraz

Agencja Unii Europejskiej ds. Wspotpracy Wymiaréw Sprawiedliwosci w Sprawach Karnych
(zwana dalej ,Eurojustem”), zwane dalej tacznie ,Stronami”,

uwzgledniajac Umowe ohandlu i wspotpracy miedzy Unig Europejska i Europejska Wspolnotg
Energii Atomowej a Zjednoczonym Krolestwem Wielkiej Brytanii i Irlandii P6inocnej (zwang
dalej,,Umow3g”), w szczegdlnosci jej art. 594,

uwzgledniajgcregulamin wewnetrzny Eurojustu ze zmianami zatwierdzony przez Rade decyzja
wykonawczg (UE) 2019/2250 zdnia 19 grudnia 2019 r.i decyzjg wykonawcza (UE) 2020/1114
zdnia 23lipca 2020r. oraz przyjety przez kolegium odpowiednio w dniach 20 grudnia 2019r.
i 24lipca 2020r. (zwany dalej ,regulaminem wewnetrznym Eurojustu”), w szczegélnosci jego
art. 5 ust. 5lit. b),

uwzgledniajac regulamin wewnetrzny o przetwarzaniu iochronie danych osobowych
w Eurojuscie zatwierdzony przez Rade decyzjg wykonawczg (UE) 2019/2250 zdnia 19 grudnia
2019r.i przyjety przezkolegium w dniu 20 grudnia2019r.,

zwracajgc uwage, ze wszelkie przekazywanie danych osobowych przez Eurojust wiasciwym
organom Zjednoczonego Krdlestwa na mocy niniejszego porozumienia moze odbywacé sie
wylacznie zgodnie z rozporzadzeniem (UE) 2018/1727, awszelkie przekazywanie danych
osobowych przez wtasciwe organy Zjednoczonego Krélestwa do Eurojustu na mocy niniejszego
porozumienia moze odbywa¢ sie wyltgcznie zgodnie z przepisami Zjednoczonego Krolestwa
dotyczacymi ochrony danych w zakresie przekazywania miedzynarodowego,

UZGADNIAJA, conastepuje:



ROZDZIALI
POSTANOWIENIA OGOLNE
Artykut 1
Cel

Celem niniejszego porozumienia roboczego (zwanego dalej ,porozumieniem”) jest wdrozenie
odpowiednich postanowien Umowy dotyczacych wspétpracy z Eurojustem, w szczegdlnosci
tytutu VI czesci trzeciej Umowy.

Artykul 2

Organy wlasciwe w zakresie wdrazania i wspélnego przegladu porozumienia

Wdrazanie niniejszego porozumienia oraz wspdlny przeglad, oktérym mowa w art.19
niniejszego porozumienia, odbywajasie pod bezposrednim nadzorem:

(a) Ministerstwa Spraw Wewnetrznych wimieniu wtasciwych organéw Zjednoczonego
Krélestwa Wielkiej BrytaniiiIrlandii Pétnocnej;

(b) przedstawiciela krajowego wyznaczonego przez Kolegium, dziatajacego wimieniu
Eurojustu.

ROZDZIALII
TRYBY WSPOLPRACY

Artykul 3
Prokurator lacznikowy przy Eurojuscie

Zjednoczone Krolestwo oddelegowuje do Eurojustu prokuratora tgcznikowego, ktérego
moze wspomagac nie wiecej niz pie¢ oséb, w tym asystencii inni personel pomocniczy.

Liczba asystentéwiinnego personelupomocniczego, nieprzekraczajgca tgcznie pieciu osob,

moze zosta¢ zmieniona na mocy porozumienia miedzy Stronami wdrodze wymiany
korespondencji. Prokurator tagcznikowy, jego asystenci oraz personel pomocniczy nie sg
zwigzani zadng umowa z Eurojustem.

Prokurator 1acznikowy pomaga w pogtebianiu wspdtpracy miedzy wlasciwymi organami
Zjednoczonego Kroélestwa ipanstw cztonkowskich Unii Europejskiej, wtym poprzez
zapewnienie odpowiedniej koordynacji dochodzen i $cigania dotyczacych Zjednoczonego
Krélestwaiwspieranych przez Eurojust.

Zjednoczone Krolestwo powiadamia Eurojust na pi$mie opowotaniu prokuratora
tacznikowego, jego asystentéw ipersonelu pomocniczego. Powiadomienie zawiera m.in.
informacje o okresie powotania, wskazanie, ktérzy asystenci mogg zastapi¢ prokuratora
lacznikowego, uprawnienia przyznane zgodnie z art.585 ust.4 Umowy oraz zakres ich
wiedzy specjalistycznej. Eurojustjest niezwtocznie informowany o wszelkich zmianach.

Prokurator tgcznikowy, jego asystenci ipersonel pomocniczy przestrzegaja zasad
i przepiséw Eurojustu.

Dla celéow art.585 ust.8 Umowy ,dokumenty robocze” oznaczajg wszelkie zapisy,
korespondencje, dokumenty, rekopisy, dane komputerowe iz nosnikow, fotografie, filmy,



nagrania wideo inagrania dzwiekowe nalezace do prokuratora iacznikowego, jego
asystentow i personelu pomocniczego.

Artykul 4
Sedzia tacznikowy Eurojustu

Zgodnie zart. 586 Umowy Eurojust moze oddelegowac sedziego tacznikowego do Zjednoczonego
Krélestwa. Jezeli Eurojust podejmie takg decyzje, prawa i obowiagzki sedziego tacznikowego,
atakze zwigzane ztym Kkoszty zostang uregulowane w drodze odrebnego porozumienia
roboczego.

Artykut 5
Punkty kontaktowe

1. Punkty kontaktowe zgtoszone przez Zjednoczone Krélestwo na mocy art.690 ust. 6 lit. e) if)
Umowy utatwiajg, wylgcznie w przypadku nieobecnosci prokuratora fgcznikowego lub jego
asystentéw, wymiane informacji zprzedstawicielami krajowymi oraz zapewniajg szybkie
przekazywanie informacji odpowiednim wfasciwym organom Zjednoczonego Krélestwa.

2. Punkty kontaktowe moga by¢ réwniez wykorzystywane do przekazywania strategicznych
informacji bedacych przedmiotem wspdlnego zainteresowania Eurojustu i Zjednoczonego
Krélestwa w celu realizacji ich celéw iskuteczniejszej koordynacji ich dziatan.
W szczego6lnosci Strony regularnie informuja sie wzajemnie o dziataniach i inicjatywach, ktére
moga mieé¢znaczenie dla drugiej Strony.

3. Zjednoczone Krélestwo informuje Eurojust, korzystajac ze specjalnego wzoru Eurojusty,
o powiadomieniu o punktach kontaktowych na mocy Umowy, jak réwniez o wszelkich
zmianach w takim powiadomieniu.

Artykul 6
Pomieszczenia biurowe i inne obiekty

1. Eurojust doktada staran, by zapewni¢ prokuratorowi tgcznikowemu, jego asystentom
i personelowi pomocniczemu wystarczajgce udogodnienia, wramach ograniczen
infrastrukturalnych i w zaleznosci od dostepnosci zasobow.

2. Udogodnienia te obejmujg pomieszczenia biurowe dla prokuratora tgcznikowego. W miare
mozliwosci zapewnia sie pomieszczenia biurowe dla jego asystentéw ipersonelu
pomocniczego.

3. Udogodnienia, o ktérych mowa w ust.1 niniejszego artykulu, mogg réwniez obejmowac
nastepujace elementy:

a. komputer,laptop i telefon komoérkowy;

b. konto poczty elektronicznej Eurojustu;

c. legitymacje stuzbowe Eurojustu;

d. korzystanie z sal konferencyjnych i sprzetu do prowadzenia wideokonferencji;
e. dostepdo intranetuiekstranetuEurojustu, stosownie do potrzeb;

f. dostep do interfejsu zarzadzania wiedzg;



4,

1.

g. dostep do biblioteki;
h. dostep do aplikacji Case Information Form i korzystanie z niej;

i. dostep do systemu zarzadzania dokumentami (DMS) iKkorzystanie zniego w celu
tworzenia i przechowywania wiasnych dokumentéw orazprzegladaniai przetwarzania
dokumentéw, do ktérych uzyskali dostep.

Eurojust moze zgda¢ zwrotu catosci lub cze$ci wydatkéw, ktére ponidst w zwigzku
z zapewnieniem tych udogodnieni. Jezeli takie Zagdanie zostanie zgtoszone, Strony konsultujg
sie ze sobg w celu ustalenia i uzgodnienia kwoty do zaptaty. JeZeli Strony nie moga doj$¢ do
konsensusu, wowczas stosuje sie art. 20 niniejszego porozumienia.

Eurojust moze, na wnioseki w miare mozliwosci, utatwia¢ pobyt i integracje w Niderlandach
prokuratoratacznikowego, jego asystentéw i personelu pomocniczego.

Artykut 7
Udziat w posiedzeniach plenarnych Kolegium

Prokurator 1acznikowy lub jego asystenci moga uczestniczyé, na zaproszenie
przewodniczacego, w posiedzeniach Kolegium w charakterze obserwatoréw, bez prawa
gtosu. W szczegélnosci prokurator tgcznikowy lub jego asystenci mogg uczestniczy¢:

(a) w prezentowaniu stanowiska przez uczestnikow wecelu omodwienia Kkwestii
operacyjnych, zgodnie zart.3 ust.1 lit.a) decyzji Kolegium 2017-24 w sprawie
praktycznych ustalenn dotyczgcych prokuratoréw iacznikowych oddelegowanych
z panstw trzecich do Eurojustu,zmienionej decyzjg Kolegium 2021-07 zdnia 14 wrzes$nia

2021r,;
(b) w innych cze$ciach posiedzen Kolegium, jezeli zachodzi potrzeba wymiany pogladéw lub
wiedzy fachowe;j.

Przewodniczacy moze konsultowac sie zprokuratorem igcznikowym ijego asystentami
w sprawach zwigzanych zpraca Kolegium, jezeli ma to bezposredni wptyw na jego
oddelegowanie do Eurojustu.

. Prokurator tgcznikowy ijego asystenci otrzymuja porzadek obrad Kolegium oraz

odpowiednie dokumenty dotyczace posiedzen lub czesci posiedzen, do udziatu w ktérych
zostali zaproszeni.

Artykut 8
Udzial w posiedzeniach operacyjnych i centrach koordynacyjnych oraz ich organizacja

Prokurator facznikowy ijego asystenci mogg uczestniczy¢ w posiedzeniach operacyjnych
i centrach koordynacyjnych Eurojustu zudziatem Zjednoczonego Krélestwa na zaproszenie
przedstawicieli krajowych organizujacych posiedzenie lub centrum oraz za zgoda innych
przedstawicieli krajowych zaangazowanych w dang sprawe.

. Prokurator tagcznikowy i jego asystenci moga zwrcic sie do jednego lub kilku przedstawicieli

krajowych, ktorych dotyczy dana sprawa, oudziat w posiedzeniach operacyjnychlub centrach
koordynacyjnych lub o ich zwotanie.

W zalezno$ci od dostepnos$ci zasob6w i na wniosek Eurojust moze zaoferowac¢ prokuratorowi
lacznikowemu ijego asystentom wsparcie merytoryczne w zwigzku zich udziatem
w posiedzeniach operacyjnych i centrach koordynacyjnych. Wsparcie takie moze obejmowac
przygotowywanie ustalefl prawnych lub analitycznych, opinii, porad i zalecet w sprawach



operacyjnych; ulatwianie wymiany informacji operacyjnych zinnymi agencjami; lub
utatwianie komunikacji zewnetrzne;j.

Artykul 9
Udzial w dziatlaniach grup roboczych Kolegium

. Prokurator tgcznikowyijego asystenci mogg - w zaleznosci od zakresu ich wiedzy eksperckiej
i nazaproszenie przewodniczacego grupy roboczej - zosta¢ wigczeni do pracgrup roboczych
Kolegium, zgodnie zregulaminem wewnetrznym Eurojustu.

. Prokurator tacznikowy ijego asystenci nie majg prawa glosu w grupach roboczych.

. Prokuratorowi tgcznikowemu ijego asystentom udostepnia sie dokumenty zwigzane
z dziatalno$cig grup roboczych, z ktérymi jest powigzany.

Artykut 10

Udzial w spotkaniach strategicznych, szkoleniach, dziataniach informacyjnych
i projektach

. Na zaproszenie przewodniczacego Eurojustu prokurator tacznikowy ijego asystenci moga
uczestniczy¢éw spotkaniach strategicznych.

. Na zaproszenie przewodniczacego Eurojustu prokurator facznikowy ijego asystenci moga
bra¢udziatw szkoleniach dla pracownikéw, zgodnie z wewnetrznymi przepisami Eurojustu.

. Na zaproszenie przewodniczgcego Eurojustu prokurator tgcznikowy lub jego asystenci moga brac
udziat w dziataniach informacyjnych i projektach organizowanych, realizowanych lub wspieranych
przez Eurojust. Eurojust moze zwréci¢, w miare dostepnosci srodkow, koszty podrézy stuzbowych
poniesione w zwigzku z udziatem prokuratora fgcznikowego lub jego asystentéw, jezeli dziata on
w interesie Eurojustu.

ROZDZIALIII
WYMIANA INFORMAC]I

Artykut 11
Postanowienia ogodlne

. Wszelka wymiana idalsze przetwarzanie danych osobowych odbywa sie zgodnie
z odpowiednimi ramami prawnymi Stron ina ich podstawie oraz zgodnie ztytutem VI
czesci trzeciejiart. 525 Umowy.

. Eurojust iwlasciwe organy Zjednoczonego Kroélestwa prowadza rejestr przekazywania
i odbierania danych przekazywanych w ramach niniejszego porozumienia roboczego, w tym
podstaw takiego przekazywania.

Artykutl 12
Przekazywanie szczeg6lnych kategorii danych osobowych

. Szczegdblne kategorie danych osobowych, o ktérych mowa w art. 525 ust. 2 lit.b) Umowy,
mozna przekazywaé wytacznie wtedy, gdy sa one absolutnie niezbedne i wspéimierne do celu
okreslonegozgodnie z art. 5801 589 Umowy.



2. Eurojustiwtasciwe organy Zjednoczonego Krolestwa stosuja odpowiednie zabezpieczenia,
w szczegOlnosci odpowiednie techniczne iorganizacyjne $rodki bezpieczenstwa, opisane
w art. 525 ust. 2 lit. ¢) Umowy, w celu uwzglednienia szczegdlnejwrazliwosci kategorii danych
osobowych wymienionych w ust. 1 niniejszego artykutu oraz w celu zagwarantowania, ze
zadna osoba fizyczna nie bedzie dyskryminowana na podstawietakich danych osobowych.

Artykut 13
Prawa osdb, ktorych dane dotycza

1. Eurojust i wlasciwe organy Zjednoczonego Krolestwa konsultuja sie wzajemnie przed
podjeciem wszelkich decyzji w sprawie wniosku osoby fizycznej odostep do danych
osobowych, ktére byly przetwarzane w konteks$cie niniejszego porozumienia, oich
poprawienie, ograniczenielub usuniecie,w celu zapewnienia, Zze wszelkie powody ograniczen
zgodnie z art. 525 ust. 2 lit.d) Umowy, podniesione przez drugg Strone lub, w stosownych
przypadkach, przez organy krajowe, ktore pierwotnie dostarczyty dane osobowe, sg wtasciwie
rozpatrywane.

2. Konsultacje te odbywaja sie za poSrednictwem prokuratora tgcznikowego.

Artykut 14
Terminy przechowywania danych osobowych

Eurojustiwtasciwe organy Zjednoczonego Krolestwa przechowuja dane osobowe nie dtuzej niz
przez okres okreslony przez wlasciwy organ przekazujacy dane zgodnie z art. 589 ust. 3 Umowy
lub niezbedny do osiggniecia celéw, dla ktoérych dane byty gromadzone lub dalej przetwarzane
zgodnie z art. 5801589 ust. 2 Umowy. Konieczno$¢ taka powinna podlegac statemu przegladowi
zgodnie z odpowiednimi ramami prawnymiStron.

Artykut 15
Bezpieczenstwo danych

1. Eurojust i wlasciwe organy Zjednoczonego Krolestwa zapewniajg stosowanie niezbednych
Srodkéw technicznychiorganizacyjnych zgodnie zart. 525 ust. 2 lit. ¢) Umowy w celu ochrony
danych osobowych otrzymanych wramach niniejszego porozumienia roboczego przed
przypadkowym lub bezprawnym zniszczeniem, przypadkowa utratg lub nieuprawnionym
ujawnieniem, zmiang, dostepem do nich lub wszelkimi nieuprawnionymi formami ich
przetwarzania. Eurojust iwlasciwe organy Zjednoczonego Krolestwa zapewniajg
w szczegolnosci, Ze dostep do danych osobowych majg wytacznie osoby upowaznione do
dostepu dotych danych.

2. Eurojusti wiasciwe organy Zjednoczonego Kroélestwa informujg sie wzajemnie o wszelkich
incydentach zwigzanych zbezpieczenstwem, w szczegdlnosci o naruszeniach danych,
oktérych mowa wart.525 ust.2 lit.e) Umowy, ktére dotycza danych wymienianych
w kontekscie niniejszego porozumienia roboczego. Taka wymiana informacji odbywa sie za
posrednictwem prokuratora fgcznikowego.



Artykut 16
Wymiana informacji niejawnych oraz szczegélnie chronionych informacji jawnych

Jak okreslono w art. 593 i 777 Umowy, procedury bezpieczenstwa w zakresie przetwarzania i ochrony
informacji niejawnych miedzy Eurojustem a wiasciwymi organami Zjednoczonego Krdlestwa oraz
instrukcje postepowania zapewniajgce ochrone wymienianych miedzy nimi szczegélnie chronionych
informacji jawnych sg okreslane w odrebnym porozumieniu roboczym miedzy Stronami.

Artykut 17
Poufnosc

1. Prokurator igcznikowy, jego asystenci oraz personel pomocniczy s3 zobowigzani do
zachowania poufnosci w odniesieniu do wszelkich informacji, zktérymi zapoznali sie
w trakcie wykonywania swoich zadan.

2. Obowigzek zachowania poufnos$ci obowigzuje rowniez po zakoniczeniu petnienia urzedu lub
ustaniu zatrudnienia oraz po zakoniczeniu dziatalnos$ci przez osoby, o ktérych mowa w ust. 1
niniejszego artykutu.

3. Obowigzek zachowania poufno$ci stosuje sie do wszelkich informacji otrzymywanych lub
wymienianych za po$rednictwem Eurojustu lub przez Eurojust, chybaze informacje te zostaly
juz zgodnie z prawem podane do wiadomosci publicznejlub sg dostepne publicznie.

4. Jezeli organ panstwa cztonkowskiego dostarczajacy informacji Eurojustowi naktada na organ
otrzymujgcy informacje, zgodnie ze swoim prawem krajowym, warunki dotyczace
wykorzystania tych informacji, wiasciwy organ Zjednoczonego Krolestwa otrzymujacy
informacje jest zwigzany tymi warunkami.

5. Obowigzek zachowania poufno$ci natozony na mocy art.72 rozporzadzenia w sprawie
Eurojustu ma zastosowanie do oséb i organéw wymienionych w tym artykule w odniesieniu
do wszelkich informacji dostarczanych przez wtasciwe organy Zjednoczonego Kroélestwa na
mocy Umowy.

ROZDZIAL IV
POSTANOWIENIA KONCOWE

Artykut 18
Odpowiedzialnos¢
Bezuszczerbku dlaart. 592 Umowy:

(a) Zjednoczone Krdlestwo ponosi odpowiedzialno$¢ izabezpiecza Eurojust przed
odpowiedzialno$cig ztytutu wszelkich odszkodowan izwigzanych znimi kosztow
poniesionych przez Eurojust w wyniku umys$lnego lub nieumyslnego dziatania lub
zaniechania prokuratoratgcznikowegolub jego asystentéw i personelu pomocniczego przy
wykonywaniu ich obowigzkéw;

(b) Eurojust ponosi odpowiedzialnos¢ izabezpiecza Zjednoczone Kroélestwo przed
odpowiedzialnoscig ztytutu wszelkich odszkodowan izwigzanych z nimi kosztow
poniesionych przez Zjednoczone Krélestwo w wyniku umyslnego lub nieumys$lnego



dziatania lub zaniechania Eurojustu, pracownikéw Eurojustu, przedstawiciela krajowego,
zastepcy lub asystenta przy wykonywaniu ich obowigzkdow.

Artykut 19
Monitorowanie wdrozenia
1. W celu monitorowania wdrazania niniejszego porozumienia Strony przeprowadzajg co dwa
lata wspolny przeglad jego wdrazania.

2. Bez uszczerbku dla postanowien tytutu XIII czescitrzeciej Umowy, wszelkie ewentualne
kwestie okreSlone przez Strony w trakcie wdrazania niniejszego porozumienia s3
rozwigzywane wspdlnie przez Strony zgodnie z art. 20 niniejszego porozumienia.

3. Wcelu zacie$nienia wspétpracy iutatwienia monitorowania realizacji niniejszego
porozumienia prowadzi sie regularng wymiane informacji, wtym poprzez spotkania na
wysokim szczeblu miedzy Stronami.

Artykut 20
Rozstrzyganie sporéw

1. Bez uszczerbku dla postanowien tytutu XIII czesci trzeciej Umowy, Strony niezwtocznie
spotykaja sie na wniosek jednej ze Stron wcelu polubownego rozstrzygniecia wszelkich
sporow dotyczacych interpretacji lub wdrozenia niniejszego porozumienia, ktére mogg mie¢
wplyw na stosunki wspédtpracy miedzy Stronami.

2. Jezeli spor nie moze zosta¢ rozstrzygniety w drodze konsultacji zgodnie z ust. 1 niniejszego
artykutu, kazda ze Stron moze wystapi¢ z wnioskiem o rozpoczecie negocjacji w sprawie
zmiany niniejszego porozumienia zgodnie zart. 21 niniejszego porozumienia.

Artykut 21
Zmiany

1. Niniejsze porozumienie robocze moze zosta¢ w kazdej chwili zmienione w formie pisemnej za
obopdlng zgoda Stron.

2. Zmiany wchodzg w zycie w dniu nastepujacym po dniu, w ktérym Strony powiadomia sie
wzajemnie o spetnieniu swoich wymogéw wewnetrznych.

Artykut 22
Zawieszenie i wypowiedzenie

1. Jezelizgodnie z art. 692 lub 779 Umowy Zjednoczone Kroélestwo i Unia przestajg by¢ zwigzane
Umowa, niniejsze porozumienie robocze ulega rozwigzaniu w tym samym dniu, w ktérym
Umowa przestaje obowigzywac.

2. Jezeli czesc¢ trzecialub tytut VI Umowy przestaje mieé zastosowanie zgodnie zart. 693 lub 700
Umowy, niniejsze porozumienie robocze ulega zawieszeniu ztym samym dniem i na ten sam
okres, najaki przestajg mie¢ zastosowanie dane postanowienia Umowy.

3. Bez uszczerbku dla ust. 1 niniejszego artykutu, skutki prawne Srodkéw przyjetych w okresie
wdrazania niniejszego porozumienia roboczego pozostajag wazne inie sg kwestionowane
przez Strony po wypowiedzeniu porozumienia roboczego.



Artykut 23
Wejscie w zycie

Niniejsze porozumienie wchodzi w zycie w dniu zlozenia ostatniego podpisu.

Sporzadzono -------- w dwdch egzemplarzachw jezyku angielskim.
W imieniu W imieniu Eurojustu
Przewodniczacy

Sporzadzono w Londynie w dniu Sporzadzono w Hadze w dniu
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