em 15/08/2019

Boletim de Servigo Ele

Agéncia Macional
do Cinema

AGENCIA NACIONAL DO CINEMA

PORTARIA ANCINE N.° 366-E, DE 13 DE AGOSTO DE 2019

Aprova o Regimento interno da CAD.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA NACIONAL DO CINEMA, no uso da
atribuicao que lhe confere o inciso IV do Artigo 13 do Anexo I do Decreto n°® 8.283, de 03 de julho de
2014, bem como o disposto no inciso III do Artigo 17 do Regimento Interno da Agéncia Nacional do
Cinema - Ancine, bem como o disposto na se¢ao IX da RDC 35, ¢

CONSIDERANDO o disposto no Decreto 9.759/2019,
CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n° 01416.000134/2011-72,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno da Comissao de Acompanhamento da Avaliacdo de
Desempenho - CAD da ANCINE. na forma do Anexo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

CHRISTIAN DE CASTRO

Diretor-Presidente

ANEXO

REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO DA AVALIACAO DE
DESEMPENHO

CAPITULO 1
DA COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO DA AVALIACAO DE DESEMPENHO

Art. 1° A Comissao de Acompanhamento da Avaliagdo de Desempenho - CAD, prevista na
Lei 11.874, de 22 de setembro de 2008, e regulamentada pelo Decreto 7.133, de 19 de margo de 2010, pela
Se¢ao IX da RDC ANCINE n°35/10 e pela Portaria n° 365-E de 13 de Agosto de 2019, tem sua
organizacao, atribuicdes e funcionamento disciplinados por este Regimento.



CAPITULO IT
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 2° A CAD exercera suas atividades com independéncia e imparcialidade, visando

resguardar os interesses da Administragdo Publica.

Art. 3° Os processos referentes a recursos interpostos contra os resultados de avaliagdo

individual serdao considerados de carater reservado.

CAPITULO III
DAS COMPETENCIAS

Art. 4° A CAD compete:
I - Acompanhar todas as etapas do ciclo de avaliagcdo de desempenho;
IT - orientar chefias, servidores e equipes de trabalho durante o ciclo de avaliagao;

IIT - propor medidas para o aperfeicoamento da avaliacio de desempenho, especialmente

quanto aos critérios e procedimentos estabelecidos;

individual.

IV - acompanhar a execugdo e propor medidas corretivas;
V - ter ciéncia dos pedidos de reconsideragdo interpostos pelos servidores;

VI - julgar, em ultima instancia, o recurso interposto pelo servidor quanto a sua avaliagao

CAPITULO IV
DA COMPOSICAO

Art. 5° A CAD sera composta por:

I - um representante de cada Diretoria da ANCINE;

IT - um representante da Secretaria Executiva;

III - um representante da Geréncia de Recursos Humanos:

IV - um representante da carreira de Especialista em Regulagdo da Atividade

Cinematografica e Audiovisual;

Audiovisual

V - um representante da carreira de Técnico em Regulac¢do da Atividade Cinematografica e

VI - um representante da carreira de Analista Administrativo;

VII um representante da carreira de Técnico Administrativo;

VIII - um representante de carreira do Quadro de Pessoal Especifico.

§ 1° Serdo indicados suplentes para atuacdo no caso de impedimento dos titulares

§ 2° Somente poderdo compor a CAD servidores efetivos em exercicio na ANCINE que

ndo estejam em estagio probatorio ou respondendo a processo administrativo disciplinar.

S€us parcs.

§ 3° Os representantes dos itens IV a VIII, bem como seus suplentes serdo eleitos pelos



§ 4° Os membros serdao designados em ato especifico do Diretor-Presidente com mandato
de dois anos admitida uma recondug¢do pelo mesmo periodo

Art. 6° O Presidente e o Vice-Presidente serdo eleitos em votacao pelos membros titulares
que compdem a CAD e terdo mandato anual, podendo ser reconduzidos uma vez por igual periodo.

§1° No caso de vacancia, impedimento ou auséncia, a fun¢ao de Presidente da Comissao
serd ocupada pelo Vice-Presidente

§21 Na auséncia de membro titular, o respectivo suplente deverd assumir as suas atribuigoes

Art. 7° Cessara a investidura dos membros da CAD com a extincdo do mandato ou a sua
renuncia.

CAPITULO V
DO FUNCIONAMENTO

Art. 8° As unidades organizacionais da ANCINE, no ambito de suas atribui¢des, fornecerao
a CAD as informagdes e 0 apoio necessario ao bom desempenho das competéncias dessa Comissdo na
condugao de seus trabalhos.

Art. 9° As deliberagdes da CAD serdo tomadas pelo voto da maioria de seus membros
titulares presentes.

§1° Em caso de empate cabera ao Presidente o voto de qualidade.
§2 Na auséncia de membro titular, o respectivo suplente devera assumir as suas atribuigoes.

Art. 10. A Comissao realizara reunides ordindrias trimestrais, ao longo do ciclo avaliativo,
para efetuar o monitoramento do desempenho e reunir-se-4, de forma extraordinaria, quando convocada ou
para julgar recurso interposto peio servidor.

§1° As reunides acontecerdo com a presenga minima de 50% dos integrantes, incluindo o
Presidente e/ou o Vice-Presidente.

§2° A Comissdo podera se reunir extraordinariamente sempre que instada por proposi¢ao de
qualquer de seus integrantes, sendo convocada pelo Presidente ou pela Secretaria-Executiva da CAD.

§3° A relatoria de cada recurso interposto pelos servidores serd definida por sorteio.

§4° Os membros sorteados para relatoria passardo automaticamente para o final da fila e
somente serao sorteados novamente apos todos os demais membros serem sorteados.

Art. 11. A Geréncia de Recursos Humanos - GRH atuard como Secretaria-Executiva da
CAD

Paragrafo unico. Os membros da CAD, representantes da GRH, ndo atuardo como
Secretaria-Executiva da CAD.

CAPITULO VI
DAS ATRIBUICOES DO PRESIDENTE

Art. 12. Compete ao Presidente da CAD:

I - convocar reunides, propor a pauta orientar os trabalhos da Comissao, ordenar os debates,
iniciar e concluir as deliberagoes:

IT - tomar os votos proferindo voto de qualidade, e proclamar os resultados.



III - representar a Comissao.
IV - delegar competéncias para tarefas especificas aos demais integrantes da CAD; e

V - autorizar a presenca nas reunides da Comissdo de pessoas que por si ou por entidades
que representem possam contribuir para os trabalhos da Comissao.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 13. Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos mediante deliberagdo da
Comissao.

Art. 14. Este Regimento entra em vigor na data de sua publicagao.
Documento assinado eletronicamente por Christian de Castro Oliveira, Diretor-Presidente, em

15/08/2019, as 09:24, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 11 da
RDC/ANCINE n2 66 de 12 de outubro de 2015.
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sel lel,
assinatura

eletrbnica

http://sei.ancine.gov.br/sei/controlador_externo.php?
¢ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1407718 e
o cédigo CRC 319358D3.

Referéncia: Processo n2 01416.000134/2011-72 SElI n2 1407718


http://sei.ancine.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

