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PARECER DA AUDITORIA

1. No exercicio de 2018, a Unidade de Auditoria Interna do ICMBio envidou
esforcos no sentido de melhor alocar sua forga de trabalho (Analistas e Técnicos Administrativos),
no acompanhamento das atividades de gestéio do Instituto, apesar do grande enfoque em atividades
alheias as especificas de auditoria. Em que pese esse cendrio, foi possivel executar e concluir a
quase totalidade do que foi previsto no Plano Anual de Auditoria Interna para 2018.

2. A situacdo das atividades correcionais inseridas nas atribui¢des da Auditoria
Interna, além das de Ouvidoria e do Sistema de Informagdo ao Cidaddo — SIC, consomem tempo €
esforcos significativos de toda a forca de trabalho da Auditoria Interna, o que faz com que se
continue contando com a prestimosa colaboragdo direta do Ministério da Transparéncia,
Fiscalizac@o e Controle — CGU, no planejamento e execugdo das auditorias de gestdo e dos projetos
de cooperagdo técnica internacional no ambito do ICMBio.

3. A Auditoria Interna tem assento no Comité Gestor do Instituto, onde sdo
discutidos planos, agdes e diretrizes, tanto especificos das areas finalisticas quanto metodologias
administrativas da 4rea meio, buscando o constante aperfeicoamento na busca da garantia e
maximizac¢do dos resultados.

4. Foram elaboradas, no que coube & auditoria, varias analises de verificagdo da
conformidade as normas vigentes dos atos e fatos administrativos praticados pelos gestores,
especificamente quanto aos procedimentos de natureza contabil, financeira, orgamentaria,
patrimonial, de recursos humanos e operacionais. Tais analises impactaram e subsidiaram
diretamente a tomada de decisdes por parte da presidéncia do Instituto, no que tange a execugao
administrativa da gesto.

5. Nesse contexto, apesar da auséncia de estruturagdo de dreas especificas para
correcdo, ouvidoria e SIC, os gestores do ICMBio buscam identificar fragilidades em suas éreas de
atuacio de modo a direcionar a gestdo ao cumprimento de seus objetivos e diretrizes.
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