CONSELHO DA AREA DE PROTEGAO AMBIENTAL DA BALEIA FRANCA

PROPOSIGAO CONAPA BF N.° 02/2006
Estabelece o Regimento Interno do CONSELHO da APA da Baleia Franca.

O CONSELHO da Area de Protecdo Ambiental da Baleia Franca, denominada no texto APA BF, no uso de suas atribuicdes, e considerando
a necessidade de estabelecer seu Regimento Interno,

Estabelece:

Art. 1° - Fica aprovado o Regimento Interno do CONSELHO da APA BF, nos termos que se seguem.
Capitulo |
Disposigoes Preliminares
Art. 2° - O CONSELHO da APA BF, 6rgéo instituido pela Portaria n.° 46, de 22 de junho de 2006, é regido pela Lei n.° 9.985/2000, que institui
o Sistema Nacional de Unidades de Conservagéo da Natureza — SNUC, pelo Decreto n.° 4.340, de 22 de agosto de 2002, pelo Decreto s/ n°, de 14 de
setembro de 2000, pelo presente Regimento Interno e demais normas aplicaveis.

Paragrafo Unico - Para os efeitos deste Regimento Interno, a palavra CONSELHO equivale & denominagdo CONSELHO Gestor da APA BF.
Art. 3° - O CONSELHO ¢ 6rgéo colegiado e integrante da estrutura de gestdo da APA BF.

Art. 4°— O CONSELHO tem sede e foro no municipio de Imbituba - SC, junto a unidade do IBAMA.
Capitulo 1l
Dos Objetivos
Art. 5° - O CONSELHO tem como objetivo garantir a gestao participativa e integrada da APA BF, com ag¢des que assegurem a protecéo da
diversidade biolégica e cultural, o disciplinamento da ocupagdo e a sustentabilidade dos usos dos recursos naturais, além do gerenciamento
participativo e integrado para a implantagdo das diretrizes das politicas nacional, estadual e municipais do meio ambiente e do Sistema Nacional de
Unidades de Conservacdo, no que diz respeito a sua area de atuagéo, visando atender aos objetivos especificos, as metas e as diretrizes do seu
Plano de Manejo.
Capitulo IlI
Da Finalidade e da Competéncia
Art. 6° - O CONSELHO tem por finalidade contribuir para a efetiva implantagdo da APA BF e para o cumprimento dos objetivos da Unidade,
de acordo com a Lei 9.985, de 18 de julho de 2000, o decreto 4.340, de 22 de agosto de 2.002 e o Decreto s/n°, de 14 de setembro de 2.000.

Art. 7° - Compete ao CONSELHO:

| — Participar ativamente das tomadas de decisdo relativas a elaboragéo, implementagdo e revisdo do Plano de Manejo da APA BF,
garantindo a co-gest&o e o seu carater participativo, democratico e representativo;

Il — elaborar, alterar e aprovar o seu Regimento Interno;

Il - buscar a integragdo da unidade de conservagdo com as demais unidades e espacos territoriais especialmente protegidos e com o seu
entorno;

IV - buscar, sempre que possivel, compatibilizar os interesses dos diversos segmentos sociais relacionados com a unidade;

V - avaliar e aprovar o orgcamento da unidade e o relatério financeiro anual elaborado pelo 6rgdo executor em relagdo aos objetivos da
unidade de conservagao;

VI — propor e acompanhar a aplicagao dos recursos provenientes de compensacéo ambiental e de outras fontes;

VIl — fomentar a captagéo de recursos;

VIII — Emitir parecer, vetar, aprovar, propor alteragdes e outros encaminhamentos, previamente ao despacho da chefia da Unidade, sobre
obra ou atividade potencialmente causadora de impacto na APA BF, em sua area de influéncia, mosaico ou corredores ecolégicos, propondo medidas
preventivas, restaurativas, mitigatérias e compensatorias;

IX — divulgar ag¢des, projetos e informacgdes sobre a APA BF, bem como as Proposigdes, Mogdes e Deliberagdes e demais comunicados do
CONSELHO, na sociedade e nos diversos meios de comunicag¢do, promovendo a transparéncia da gestao;

X — propor e apoiar o desenvolvimento de programas, projetos, agdes e pesquisa no uso de tecnologias alternativas para a conservagao, o
uso e a recuperagao e/ou restauragao dos recursos naturais na APA BF;

XI — propor a criagdo de Camaras Técnicas e Grupos de Trabalho, avaliando e deliberando sobre as matérias encaminhadas por estas;

XII - promover a articulagéo entre os érgaos publicos, organizagdes ndo-governamentais, populagéo residente e iniciativa privada para a
concretizagdo dos planos, programas, projetos e agdes de protecdo, uso, fiscalizagdo, recuperacdo e/ou restauracdo e melhoria dos recursos
ambientais existentes na APA BF;

Xl — propor, monitorar e implementar planos de agao a partir dos indicadores estabelecidos no Plano de Manejo da Unidade articulados com
érgaos publicos, organizagdes ndo-governamentais, instituicbes de pesquisa, universidades, iniciativa privada e populagao local;

XIV — articular apoio politico e institucional visando a consolidagdo da APA BF;

XV — emitir parecer sobre autorizagdes para exploragdo comercial de produtos, sub-produtos ou servigos nas areas de dominio publico da
Unidade, quando previstas no seu Plano de Manejo;

XVI — opinar e acompanhar todos os planos de intervencao de empreendimentos e atividades na APA BF que venham de qualquer esfera do
poder publico ou iniciativa privada;

XVII — Apoiar a realizagdo de agdes educativas formais e ndo-formais compativeis com os objetivos da APA BF;
XVIII — Fomentar a criagdo de um Sistema de Banco de Dados referente aos aspectos ecoldgicos, culturais e de riqueza natural, por meio
das informagdes obtidas junto as instituigbes publicas e privadas e pesquisadores individuais;

XIX — Fomentar e subsidiar com decisbées, quando julgar necessario, procedimentos judiciais e extra-judiciais em defesa dos interesses da
APA BF;

XX — Encaminhar aos 6rgdos competentes da esfera publica denuncia de empreendimentos e atividades causadoras ou potencialmente
causadoras de impacto ambiental no interior, area de influéncia ou regido da APA BF;

XXI — Requerer, quando julgar necessario, audiéncias publicas;

XXII - Discutir e propor estratégias para a melhoria da gestao da unidade.
Capitulo IV
Dos Principios
Art. 8° - O membro do CONSELHO deve estimular as praticas ambientalmente corretas, dando como exemplo a sua propria conduta.
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Art. 9° - E vedado ao membro pronunciar-se em nome do CONSELHO em qualquer circunstancia, a ndo ser que seja autorizado pelo
CONSELHO e na forma do Regimento Interno.

Art. 10° - E vedado ao membro utilizar-se do CONSELHO ou fazer qualquer referéncia ao mesmo para promogao pessoal, para fins
comerciais ou para quaisquer outras finalidades sendo aquelas autorizadas pelo CONSELHO ou Regimento Interno.

Art. 11. - O nome, simbolo, logotipo, marcas, instalagdes, objetos méveis e iméveis e sede do CONSELHO s&o seu patrimbnio exclusivo e
néo poderao ser utilizados para quaisquer finalidades alheias a seus objetivos legais e regimentais.

Art. 12. - O membro do CONSELHEIRO deve agir, nas instancias do CONSELHO e na rede de comunicagao, com lisura, respeito e ética.
Capitulo V
Da Composi¢cdo do CONSELHO
Art. 13. - O CONSELHO tem a composigao inicial conforme o descrito na Portaria n.° 48, de 22 de junho de 2006.

§ 1° - A renovagédo do CONSELHO devera seguir as instru¢des do SNUC quanto a paridade entre érgéos do poder publico, organiza¢des
ndo governamentais de carater ambiental e usuarios dos recursos, respeitando-se a composi¢cdo maxima de 42 (quarenta e duas) e minima de 21
(vinte e uma) entidades conselheiras.

§ 2° - As entidades conselheiras deverao indicar seus representantes, titular e suplente, através de oficio e documentacdo de comprovagéao
de existéncia legal da entidade por mais de 2 (dois) anos (estatuto, ata da ultima eleicdo e CNPJ) enviados ao escritério da APA BF.

§ 3° - Alteracdes na representagédo da entidade conselheira, como troca de suplentes ou titulares, também devem ser indicadas através de
oficio.

Capitulo VI
Da Estrutura

Art. 14. - O CONSELHO da APA BF é composto por:

| -PLENARIA;

Il - Presidéncia;

Il - Comité Executivo;

IV - Camaras Técnicas;

V - Grupos de Trabalho.

Secéo |
Da PLENARIA

Art. 15. - A PLENARIA é a instancia superior do CONSELHO, sendo constituida pelas entidades referidas em Portarias de nomeagéo.

Art. 16. - Compete aos membros da PLENARIA do CONSELHO:

| - comparecer as reunides;

Il — orientar e acompanhar o desenvolvimento de planos, programas, projetos e atividades ligados ao CONSELHO, de forma a harmonizar e
compatibilizar suas agdes;

Il - debater e votar as matérias em discussao, emitindo relatérios e proposigoes;

IV - requerer informagdes, providéncias e esclarecimentos ao Comité Executivo;

V - pedir vistas a processos e documentos pertinentes a APA BF;

VI — propor a criagéo, aprovar e integrar as Camaras Técnicas e Grupos de Trabalhos, bem como propor a extingdo das mesmas;

VIl - propor agdes, temas e assuntos para discussdo no CONSELHO;

VIl — propor a alteragéo deste Regimento Interno;

IX - zelar pela ética do CONSELHO;

X — votar e ser votado para os cargos previstos neste regimento;

XI —requerer a realizagéo de audiéncias publicas;

XII - realizar agbes e tomar providéncias cabiveis a cada segmento para implementar e operacionalizar as agdes definidas nas reunides do
CONSELHO;

Xl - indicar, através de ato formal, cidaddos ou representantes de instituigbes publicas ou privadas para participar das reunibes do
CONSELHO, dos Grupos de Trabalho e das Camaras Técnicas;

XIV — solicitar ao Comité Executivo a convocagao de reunides extraordinarias, justificando seu pedido formalmente;

XV - solicitar destaque nas atas de seus votos sempre que pertinente sobre matérias aprovadas;

XVI - solicitar verificagdo de quérum;

XVII — propor questdes de ordem e esclarecimento;

XVIII — sugerir pontos de pauta de reuniées da PLENARIA.

Secgéo 1.1
Da substituicdo dos membros
Art. 17. - A auséncia a 3 (trés) reunides plenarias consecutivas ou a 5 (cinco) alternadas, no decorrer de um biénio, implicara no
desligamento automatico da(s) entidade(s).

Art. 18. - Na hipétese do artigo anterior, o Secretario Executivo do CONSELHO comunicara o fato a(s) respectiva(s) entidade(s).

Art. 19. - O mandato do representante da Instituicdo Conselheira € de 2 (dois) anos, renovavel por igual periodo, ndo remunerado e
considerado atividade de relevante interesse publico.

Art. 20. — Em caso de desligamento ou exclusdo de uma Instituicdo Conselheira, 0 CONSELHO funcionara plenamente, com a composicao
minima de até 21 (vinte e um) membros, até o fim de cada mandato.

Paragrafo Unico — Em caso da composigéo do CONSELHO ficar inferior a 21 (vinte € um) membros, seréo escolhidos novos membros a
partir do cadastro de entidades interessadas, aprovado pela PLENARIA e designado pelo presidente, para que a composi¢gdo minima seja mantida, até
o fim de cada mandato.

Art. 21. - Com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias do término dos mandatos, a chefia da APA da Baleia Franca, por meio da
Comité Executivo do CONSELHO, fara publicar os editais para cadastramento das entidades nos segmentos que compdem a PLENARIA do
CONSELHO.

§ 1° - Os editais de convocagéo para cadastramento deverao fixar os requisitos e condi¢des de participagao.

§ 2° - Cada entidade, considerados os seus objetivos legais ou estatutarios, somente podera participar e cadastrar-se em apenas um
segmento da PLENARIA do CONSELHO.

§ 3° - A PLENARIA do CONSELHO é composta por 3 (trés) segmentos:
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| — Poder Publico;
Il — Organizacdes Nao-Governamentais Ambientalistas, com atuagdo comprovada na regido da APA da Baleia Franca;
11l — Usuarios dos Recursos.

Art. 22. - Com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do término dos mandatos a que se refere o artigo 19, a chefia da APA da Baleia
Franca, por meio do Comité Executivo do CONSELHO, convocara as entidades cadastradas dos segmentos referidos no artigo 21 § 3° deste
Regimento, para reunides de eleigdo das novas entidades membros do CONSELHO.

§ 1° - A eleicdo das entidades para fins do disposto no presente artigo, far-se-a pelo consenso ou voto da maioria das entidades do
segmento que se fizerem representar nestas reuniées de escolha.

§ 2° - As regras da eleicdo das entidades conselheiras serédo definidas no edital de convocagao.

Art. 23. — Fica instituida a condigdo de CONSELHEIRO Honorario, com as mesmas competéncias dos demais CONSELHEIROS, exceto
votar e ser votado.

Paragrafo Unico — A aprovagdo dos nomes dos CONSELHEIROS Honorarios, dar-se-4 somente quando houver consenso ou maioria
qualificada entre os CONSELHEIROS.

Secéo Il
Da Presidéncia
Art. 24. - O CONSELHO sera presidido pela Chefia da APA BF.
Paragrafo Unico - Na auséncia da presidéncia, as suas fungdes ficardo a cargo da Chefia Substituta.

Art. 25. - Compete ao Presidente do CONSELHO:
| - presidir as sessdes da PLENARIA;
Il — designar os membros do CONSELHO, de acordo com as normas deste Regimento Interno;
Ill- convocar as reunides ordinarias e extraordinarias da PLENARIA, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias;
IV - homologar as decisdes do CONSELHO;
V - representar o CONSELHO em juizo ou fora dele;
VI - delegar atribuicdes de sua competéncia;
VIl - fornecer informagdes necessarias ao adequado funcionamento do CONSELHO;
VIl — votar como membro do CONSELHO;
IX — prestar apoio a participagao dos membros do CONSELHO, sempre que solicitado e devidamente justificado;
X — apresentar para apreciagdo da PLENARIA o relatério anual de atividades da Unidade de Conservagéo;
XI — encaminhar ao IBAMA exposi¢des de motivos e informagdes sobre as propostas e atividades de competéncia do CONSELHO;
XIl — zelar pelo cumprimento das disposi¢des deste Regimento Interno;
Xl - encaminhar aos 6rgdos competentes e divulgar a sociedade civil as Proposi¢des, Mogdes e Deliberagdes e demais comunicados do
CONSELHO, com prazo determinado em ata.
Paragrafo Unico - As decisdes tomadas de carater urgente, de acordo com a sua competéncia, devem ser imediatamente comunicadas aos
CONSELHEIROS, submetendo-as & homologagéo da préxima PLENARIA do CONSELHO;

Secéo Il
Do Comité Executivo

Art. 26. - O Comité Executivo é o 6rgao de administragdo do CONSELHO.

§ 1° - O Comité Executivo sera constituido por uma equipe de quatro conselheiros, sendo: o Presidente do CONSELHO e um representante
de cada um dos trés segmentos (setor governamental, setor dos usuarios dos recursos e setor das organizagdes ndo governamentais ambientalistas).

§ 2° - Os membros eletivos do Comité Executivo seréo eleitos pela PLENARIA que também escolhera entre os trés o Secretario Executivo.

§ 3° - O Comité Executivo podera estabelecer parcerias de forma a facilitar o exercicio de suas fungées.

§ 4° — As decisdes internas do Comité Executivo serdo tomadas sempre que possivel por consenso; quando nio alcangado o consenso a
decisdo sera pela maioria simples de seus membros e em caso de empate, o voto de desempate sera do Presidente.

§ 5° - Todas as decis6es do Comité Executivo deverao ser referendadas pela PLENARIA.

Art. 27. - Os servigos de Secretaria Executiva do CONSELHO serao desenvolvidos sob orientagdo do Secretario Executivo, contando com o
apoio técnico, operacional e administrativo do escritério sede da APA BF.

Art. 28. — As elei¢des e posse seguintes, dar-se-do a cada ano nas sessdes ordinarias de posse dos CONSELHEIROS.

~ Art. 29. — Os membros do Comité Executivo terdo mandato de 1 (um) ano e poder&o ser substituidos a qualquer momento por deciséo da
PLENARIA.

Art. 30. — Compete ao Comité Executivo:

| - dirigir os trabalhos do CONSELHO;

Il - preparar, com as sugestbes dos demais membros do CONSELHO, as pautas das reunibes e garantir que sejam enviadas com
antecedéncia;

Il - designar relatores e requisitar servicos dos CONSELHEIROS;

IV — propor ao CONSELHO a instituicdo e extingdo de Camaras Técnicas e Grupos de Trabalho;

V — auxiliar na convocagao das reunides ordinarias e extraordinarias do CONSELHO e preparar, com as sugestdes dos demais membros do
CONSELHO, as pautas das reunides;

VI — qualificar o cadastro dos 6rgéos e entidades locais, regionais € membros do CONSELHO.

Paragrafo Unico - As decisdes tomadas de carater urgente, de acordo com a sua competéncia, devem ser imediatamente comunicadas aos
Conselheiros, submetendo-as a homologagao da préxima PLENARIA do CONSELHO.

Art. 31. — E de responsabilidade do Secretario Executivo:
| — o suporte ao CONSELHO para suas atividades;
Il — 0 apoio logistico e elaboragéo das atas nas reunides do CONSELHO;
IIl — 0 apoio aos trabalhos dos Grupos de Trabalho e Camaras Técnicas;
IV - manter a Presidéncia informada dos prazos de analise e complementagdo das atividades dos Grupos de Trabalho e das Camaras
Técnicas constituidas.
Secéo IV
Das Cémaras Técnicas
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Art. 32. - As Camaras Técnicas serdo formadas por, no minimo, 3 (trés) CONSELHEIROS titulares. Poderédo ainda fazer parte das Camaras
Técnicas representantes das instituicdes participantes e outras pessoas fisicas e/ou juridicas indicados por membros do CONSELHO e referendados
pela PLENARIA.

§ 1° - As Camaras Técnicas tém por finalidade estudar, analisar e emitir parecer e resumo sobre assuntos especificos que lhes forem
encaminhados pela PLENARIA. As Camaras Técnicas também tém por finalidade realizar uma abordagem mais profunda dos assuntos submetidos ao
CONSELHO.

§ 2° - Cada Camara Técnica terd um coordenador, CONSELHEIRO titular, eleito pela PLENARIA, ao qual cabera agendar e convocar
reunides e relata-las a Secretaria Executiva.

§ 3° - O Coordenador de cada Camara Técnica devera submeter as deliberagbes, pareceres e demais manifestagbes para apreciacgao,
consideracgdo e aprovagdo da PLENARIA.

§ 4° - As Camaras Técnicas reunir-se-ao sempre que necessario para possibilitar a elaboragéo de seus pareceres e resumos.

§ 5° - As Camaras Técnicas terdo carater permanente e poderado ser constituidas em qualquer nimero, simultaneamente.

§ 6° - A escolha da composigao das Camaras Técnicas devera considerar a competéncia e a atuacédo dos candidatos.

§ 7° - O Presidente do CONSELHO e o Secretario Executivo serdo membros natos de todas as Camaras, sem direito a voto.

§ 8° - As Camaras Técnicas deverao estabelecer um plano de trabalho e regras especificas para o seu funcionamento, desde que aprovadas
pela maioria de seus membros, obedecendo ao disposto neste Regimento.

§ 9° - Os componentes das Camaras Técnicas exercerdo suas atividades em carater voluntario, exceto quando consultores especificamente
contratados.

§ 10 - Os pareceres e respectivos resumos das Camaras Técnicas deverao ser elaborados por escrito e entregues ao Comité Executivo.

§ 11— Caso a Camara Técnica venha a ser composta por novo membro n&o referendado pela PLENARIA, o mesmo s6 tera direito a voz.

Segédo V
Dos Grupos de Trabalho

Art. 33. — Os Grupos de Trabalho serdo formados por, no minimo, 3 (trés) CONSELHEIROS titulares. Poderdo ainda fazer parte destes
Grupos de Trabalho representantes das instituicdes participantes e outras pessoas fisicas e/ou juridicas indicados por membros do CONSELHO e
referendados pela PLENARIA.

§ 1° - Os Grupos de Trabalho tém por finalidade estudar, analisar e propor solu¢des a problemas relacionados a APA da Baleia Franca que
Ihes forem encaminhados pela PLENARIA.

§ 2° - Os Grupos de Trabalho reunir-se-d0 sempre que necessario para a realizagao de suas atividades.

§ 3° - Os Grupos de Trabalho terdo carater temporario e poderéo ser constituidos em qualquer nimero, simultaneamente.

§ 4° - A escolha da composigao dos Grupos de Trabalho devera considerar a competéncia e a atuagédo dos candidatos.

§ 5° - A composigao dos Grupos de Trabalho sera sugerida pela pelos membros do CONSELHO e aprovada pela PLENARIA.

§ 6° - Os Grupos de Trabalho poderao ser autbnomos ou subordinados a uma Camara Técnica.

§ 7° - Os Grupos de Trabalho poderao estabelecer regras especificas para o seu funcionamento, desde que aprovadas pela maioria de seus
membros, obedecendo ao disposto neste Regimento Interno.

§ 8° - Os componentes dos Grupos de Trabalho exercerdo suas atividades em carater voluntario, exceto quando consultores especificamente
contratados.

§ 9° - Os pareceres e respectivos resumos dos Grupos de Trabalho deverao ser elaborados por escrito e entregues ao Comité Executivo.

§ 10 - Cada Grupo de Trabalho tera um coordenador, CONSELHEIRO titular, eleito pela PLENARIA, ao qual cabera agendar e convocar
reunides e relata-las ao Comité Executivo.

§ 11 - O Coordenador de cada Grupo de Trabalho devera submeter as deliberagbes, pareceres e demais manifestacdes para apreciagéo,
considerac&o e aprovagdo da PLENARIA.

§ 12 - Caso o Grupo de Trabalho venha a ser composto por hovo membro néo referendado pela PLENARIA, o0 mesmo s6 tera direito & voz.

Secéo VI
Das Reuniées Plenarias
Art. 34. - A PLENARIA do CONSELHO reunir-se-a:
| - ordinariamente, 4 vezes por ano civil, em data, local e hora, fixados e comunicados com antecedéncia de pelo menos 15 (quinze) dias;
Il - extraordinariamente, por iniciativa do Presidente ou da maioria simples de seus membros (50% + um), mediante exposigao de motivos,
convocada com antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias e no maximo de 30 (trinta) dias, contados a partir do recebimento da solicitagéo.

Art. 35. - A PLENARIA reunir-se-4 em sessao publica, com pauta preestabelecida no ato da convocagéo e realizada em local de facil acesso.

§ 1° - As reunides da PLENARIA terao inicio, respeitando o niimero de membros presentes, de acordo com a seguinte ordem de abertura,
com intervalo de 15 (quinze) minutos entre as mesmas:

a)em primeira convocagéo, com presenca de pelo menos metade mais um de seus membros;

b)em segunda convocagéo, com presenca de pelo menos um tergo de seus membros.

§ 2° - As decisdes da PLENARIA serdo tomadas sempre que possivel por consenso ou por maioria simples dos votos dos seus membros
presentes.
§ 3° - As votacdes serdo abertas e, quando necessarias, nominais.

Art. 36. - As reunides da PLENARIA terdo sua pauta preparada pelo Comité Executivo, da qual constara necessariamente:
| - abertura da sesséao, leitura, discussao e aprovagéo da ata da reunido anterior;
Il - leitura do expediente, das comunicag¢des da ordem do dia e aprovagao da pauta do dia;
Il - apresentacao, discussdo e encaminhamento dos assuntos da pauta;
IV - informes gerais e assuntos a deliberar;
V - encerramento.
Paragrafo Unico - Extraordinariamente novos assuntos poderao ser incluidos na pauta desde que aprovados pela PLENARIA.

Art. 37. — O direito de voz é de exclusividade dos CONSELHEIROS, titular ou suplente, exceto em relagdo aos palestrantes, debatedores,
mediadores convidados, participantes de grupos de trabalho ou camaras técnicas escolhidos pela relatoria e técnicos do Ibama autorizados pela
PLENARIA, sendo garantida a possibilidade de interferéncia do publico presente, através da interlocucdo de um CONSELHEIRO da PLENARIA.

Art. 38. - Os assuntos a serem submetidos a apreciagdo da PLENARIA, em conformidade com o estabelecido neste Regimento Interno,
poderéo ser apresentados por qualquer um dos membros do CONSELHO, por escrito, ao Secretario Executivo, com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias da reunido.
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Art. 39. - Os pareceres e respectivos resumos das Camaras Técnicas e Grupos de Trabalho, a serem apresentados durante as reunides da
PLENARIA, deverao ser elaborados por escrito e entregues ao Comité Executivo do CONSELHO, com 15 (quinze) dias de antecedéncia da data de
realizagdo da reunido, para fins de inclusdo na pauta, salvo excegoes justificadas e admitidas pelo Comité Executivo.

Paragrafo Unico - Durante a exposigdo dos assuntos contidos nos pareceres das Camaras Técnicas ou Grupos de Trabalho, ndo seréo
permitidos apartes. O tempo maximo de exposicéo € de 15 (quinze) minutos e esta devera ser feita em linguagem acessivel e de facil entendimento a
todos os presentes nas reunides do CONSELHO.

Art. 40. - A votacdo dos assuntos contidos na pauta sera precedida por discussbes até que o assunto esteja suficientemente esclarecido,
sendo facultado aos membros do CONSELHO fazer uso da palavra.

Art. 41. — As Recomendagbes do CONSELHO ser&o consubstanciadas em Proposi¢des assinadas pelo Presidente do CONSELHO.
Art. 42. - As atas deveréao ser redigidas de forma clara e assinadas pelos membros que participaram da reunido que as originaram.

Art. 43. - Os assuntos nao apreciados por insuficiéncia de tempo, ficam automaticamente constando como prioridade da pauta da reuniao
seguinte.
Capitulo VII
Da Avaliagao Continua
Art. 44. - Sera de responsabilidade do Comité Executivo e do Presidente, conjuntamente, a avaliagédo e o monitoramento do cumprimento das
decisdes e diretrizes emanadas de todas as estruturas do CONSELHO, informando anualmente & PLENARIA, por meio de relatério.
Capitulo VIII
Das Infragoes e Penalidades
Art. 45. - O conhecimento de infracdo a normas previstas neste Regimento Interno por membro do CONSELHO devera ser levada ao
Presidente que submetera o caso & PLENARIA

Art. 46. - Apresentada denuncia e decidindo o CONSELHO que esta deve ser apurada, de imediato sera escolhido pela PLENARIA uma
Comissao de Etica, constituida por trés membros do CONSELHO, sendo um presidente e um relator, que terd o prazo de 2 (dois ) meses, para
apuragao dos fatos.

Art. 47. - A Comissdo de Etica notificara o denunciado por escrito, sendo assegurado ao mesmo, a possibilidade de ampla defesa,
apresentacéo de contestagéo e provas.

Art. 48. - Encerrada a instrugado, a Comissao apresentara relatério a plenaria, que decidira se procedente a denuncia. Em caso negativo o
processo sera arquivado; em caso afirmativo, o infrator devera ser punido conforme estabelecido abaixo.

. Art. 49. A decisao sera registrada em ata propria, que fara parte do processo, juntamente com os documentos e relatério da Comisséo de
Etica.

Art. 50. Ao infrator sera aplicado as seguintes penalidades:
I- ADVERTENCIA
repreensdo por escrito, a ser aplicada nos casos de infragdo que nao ficar comprovado a intengéo dolosa do infrator;
Il- SUSPENSAO
perda temporaria da condicdo de CONSELHEIRO, pelo periodo minimo de 6 (seis) e maximo de 12 (doze) meses, sendo imputavel ao
advertido reincidente ou quando houver infragéo aos artigos 9° e 11;
ll- EXCLUSAO
A exclusdo do conselheiro, dar-se-a quando houver infragdo aos artigos 10 e 12, ou tratar-se de suspenso reincidente.
Capitulo IX
Disposicoes Finais
Art. 51. - O Regimento Interno do CONSELHO podera ser alterado mediante proposta de seus membros.
§ 1° - As propostas de alteragdo do Regimento Interno deverdo ser elaboradas por escrito, subscritas por um terco dos membros do
CONSELHO e entregues ao Presidente do CONSELHO, que as encaminhara para votagao.
§ 2° - A aprovacéao das alteragdes a que se refere este artigo dar-se-a por no minimo dois tergos dos CONSELHEIROS.

Art. 52. - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Presidente, ouvida a PLENARIA do CONSELHO.

Art. 53. — A eleigéo e posse dos componentes do Comité Executivo para a primeira gestdo, dar-se-a na primeira reunido PLENARIA ap6s a
aprovacgao do Regimento Interno e seu mandato tera duragéo até 21 de junho de 2007.

Art. 54. - Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua aprovagdo em Reunido PLENARIA do CONSELHO.

Imbituba, 26 de agosto de 2006.

Maria Elizabeth Carvalho da Rocha
Chefe da APA da Baleia Franca
Presidente do CONSELHO Gestor da APA da Baleia Franca



