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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO REFERENTE A PUBLICAGC AO DO EDITAL

N° 003/2015 DE 30/04/2015

Projeto Para Conservacéo e Uso Sustentavel Efetivos de

Ecossistemas Manguezais no Brasil
PROJETO PNUD BRA/07/G32

ATENCAO

FAVOR ENCAMINHAR O CURRICULUM, COM BASE NO MODELO CONSTANTE DESTE EDITAL,
POR CARTA REGISTRADA, ATE O DIA _11 DE MAIO DE 2015 PARA O ENDERECO ABAIXO. O
COMPROVANTE DA PASTAGEM E O CURRICULUM-VITAE PODERAO SER ENVIADOS AO
ENDERECO ELETRONICO: manguezaisdobrasil@icmbio.gov.br

OBS: APOS A SELECAO CURRICULAR DOS CANDIDATOS O ICMBIO ENTRARA EM CONTATO
ARA MARCAR ENTREVISTA E SOLICITAR PROPOSTA FINANCEIRA PARA AVALIACAO

PROJETO PNUD BRA/07/G32 - PROJETOS ESPECIAIS

INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVAGAO DA BIODIVERSI DADE - ICMBIO
CAIXA POSTAL N° 7993

70673-970 — BRASILIA - DF

Somente serdo considerados no processo seletivo, os curriculos, cuja identificacdo do EDITAL E
CODIGO DA VAGA desejada estejam descritos na parte externa do envelope. O candidato que
desejar concorrer a mais de uma vaga devera encaminhar um curriculo para cada codigo em
envelopes diferentes.

Ressalta-se que: Nos termos do Artigo 7°, do Decreto 5.151 de 22/07/04 “E Vedada a contratagéo, a
qualquer titulo, de Servidores Ativos da Administracdo Publica Federal, Estadual, do Distrito Federal
ou Municipal, direta ou indireta, bem como de empregados de suas subsidiarias e controladas, no
ambito dos projetos de cooperacgéo técnica internacional”.

ESTE EDITAL TEM VALIDADE DE UM ANO



TERMO DE REFERENCIA

1 — CONSULTOR TECNICO (01 VAGAS) — CODIGO BRA/07/G32 — VAGA 04

2 — Setor Responsavel: Coordenacao-Geral do Projeto / DISAT/ICMBio

3 Fungéo do profissional a ser contratado: Técnico Especializado

4 — Contexto : O Projeto Manguezais do Brasil — BRA/07/G32 estd sendo implementado pelo
Instituto Chico Mendes de Conservagdo da Biodiversidade — ICMBio, em cooperagéo técnica com o
Programa das Nagdes Unidas para o Desenvolvimento - PNUD e tem como objetivos contribuir para
a conservacao e 0 uso sustentavel dos ecossistemas manguezais, para a manutencao das funcdes
ecoldgicas e para a oferta de servicos ambientais necessérios para o desenvolvimento nacional e o
bem-estar das comunidades costeiras.

Este projeto tem entre as suas competéncias apoiar acoes e empreender esfor¢cos para melhorar a
qualidade de vida das populacdes tradicionais nas unidades de conservacdo (UC) federais com
areas de manguezal, de acordo com as premissas de cada categoria de UC. As acdes estdo
pautadas em estratégias promissoras de producdo extrativista e de uso sustentavel dos recursos
naturais, na implementacéo das politicas publicas universais e especificas voltadas as comunidades
tradicionais e no subsidio a formulacédo dessas politicas.

5- Justificativa: A compreensdo dos contextos e fatores que influenciam, de forma significativa, o
éxito de iniciativas de inclusdo produtiva em UC de uso sustentavel com manguezais — em
consonancia com a conservacdo da biodiversidade — € relevante para gerar aprendizados e
embasar agOes estratégicas, do Projeto Manguezais do Brasil e do ICMBIio e demais instancias de
gestdo envolvidas, como as UC, Coordenacbes Regionais (CR), Conselhos Gestores e
Macroprocessos.

Nessa perspectiva, a Coordenacéo de Producédo e Uso — COPROD, vinculada a CGPT, no ICMBIo e
0 Projeto Manguezais do Brasil empreenderam esforcos na sistematizacédo de aprendizados, a partir
de um primeiro ciclo de registro e andlise de seis estudos de caso em unidades de conservacao
marinhas e costeiras e com manguezais ao longo do ano de 2014, a partir da metodologia de
sistematizacdo de experiéncia preconizada por Oscar Jara. Os estudos de caso realizados em 2014
envolveram unidades de conservacdo das categorias Reserva Extrativista e Area de Protecdo
Ambiental que possuem iniciativas de inclusdo produtiva, e/ou de acesso a politicas publicas,
atreladas a conservacdo da biodiversidade e a efetiva melhoria da qualidade de vida das
populacgdes tradicionais beneficiarias, conforme evidenciado na tabela abaixo:

Unidade de Conservacéao Iniciativa produtiva alvo do estudo de caso
Resex Arraial do Cabo/RJ Ordenamento da pesca artesanal da lula
Rsex Canavieiras/BA Moeda comunitaria
Resex Lagoa do Jequia/AL Meliponicultura

Implementacdo de basquetas para o transporte do

Resex Sao Joao da Ponta/PA . ,
caranguejo-uca.

Resex Cururupu/MA Turismo de Base Comunitaria

Arranjos Institucionais para promocdo da
APA de Anhatomirim conservacdo da biodiversidade através do uso
sustentavel de recursos pesqueiros




Com base na metodologia e nas ferramentas ja desenvolvidas e utilizadas, e visando resgatar o
debate interno ao instituo e as demandas de inclusdo de novas Ucs no processo de sistematizacao
de experiéncia, o ICMBIo realizara outros trés estudos de caso, conforme evidenciado na tabela
abaixo:

Unidade de Conservacédo Iniciativa produtiva alvo do estudo de caso

Arranjos sociais para  conservacao da

APA da Baleia Franca/SC sociobiodiversidade: O caso da abertura da barra
da lagoa de lbiraquera. Imbituba - APA da Baleia
Franca - SC

Resex Tracateua/PA Ferias de economia solidaria e agroextrativismo

Resex Soure/PA Ecoturismo e voluntariado

A analise dos estudos de caso sera pautada em metodologia que contemple os olhares e
percepcbes dos diferentes atores envolvidos nas iniciativas, tais como gestores do ICMBiIo,
representantes de povos e comunidades tradicionais e demais atores relevantes nas cadeias
produtivas e/ou experiéncias econdmicas locais. O projeto viabilizard, ainda, canais de debate com
0s demais setores do ICMBIo, estimulando o didlogo interno e, consequentemente, o aprendizado
institucional.

Esta acao tem como objetivo principal o de compreender os contextos e fatores que favorecem e
dificultam o éxito de iniciativas de inclusédo produtiva e de acesso as politicas publicas, no &mbito da
gestdo das UC, visando fortalecer as estratégias de conservacdo da biodiversidade. E seus
objetivos especificos sdo definidos como:

1. Identificar e compreender os fatores que favorecem ou dificultam o éxito das iniciativas
analisadas, considerando os erros e 0s aprendizados relevantes para sua sustentabilidade, com
base em cinco critérios: i)organizacao e controle social nas Ucs; ii) organizacdo da producao; iii)
sustentabilidade; iv) papel do ICMBIo; v) conservacdo da biodiversidade.

2. Extrair aprendizados que possam ser utilizados e compartilhados para subsidiar e fortalecer
outras iniciativas produtivas, potencializando a atuacdo institucional na conservacdo da
biodiversidade;

O consultor serd responsavel pela coleta, sistematizacdo, andlise critica das informacgfes e redacéo
dos textos analiticos, sob orientacdo do orientador da metodologia designado pelo projeto e da
equipe da COPROD/CGPT. O consultor ficara responsavel pela sistematizacdo das experiéncias,
para o qual permanecerd um total de 7 a 10 dias em campo por cada uma das areas objeto de
estudo. O orientador da metodologia sera responsavel por nortear o consultor nos aspectos
metodoldgicos e apoiar a analise critica dos resultados em oficina presencial e contatos virtuais.

6- Propésito da contratacdo:  Elaboracdo do diagnostico e sistematizagdo de aprendizados
institucionais sobre as experiéncias de inclusdo produtiva / economica, social e cultural nas
Unidades de Conservagéo em area de manguezal.

7— Descricao das atividades:

1. ReuniBes com as equipes da COPROD/CGPT e do Projeto Manguezais do Brasil, bem como
com o orientador da metodologia para compreenséo do desenho metodoldgico do Projeto e

elaborac¢éo do Plano de Trabalho;




Levantamento de bibliografia existente sobre os estudos de caso, tendo como critério norteador
0s contextos sociais, econdmicos, histéricos e politicos envolvidos no éxito das iniciativas
produtivas selecionadas;

Levantamento de informagdes in loco para compreensao da cadeia produtiva e dos contextos
envolvidos no éxito das iniciativas produtivas (entrevistas, reunides com grupos focais, aplicagéo
de ferramentas participativas, entre outras);

Organizacao e classificacdo das informacdes coletadas e elaboracdo de documento, contendo a
sintese das atividades realizadas e analises prévias;

Participacdo em oficina de apresentacdo e discussédo dos resultados.

8.1 Forma de apresentacéo :

Os diferentes produtos a serem gerados pela consultoria devem ser entregues com nivel e
linguagem compativel com a sua destinagao.

« Aforma de apresentacdo dos relatérios seguira os padrdes estabelecidos pela ABNT.

« O relatdrio final sera entregue de forma preliminar para analise e aceite do ICMBio. O
consultor adequard ou corrigird os produtos conforme necessidade, e entregard a versao
final.

e Os produtos finais serdo elaborados em documento formato .doc ou .xls compativel com
Microsoft Word ou Excel, a ser entregue em duas vias impressas encadernadas e duas vias
digitais em CD-ROM., sendo uma versao para pagamento e a outra para a area técnica.

e O primeiro e o0 segundo produto deverdo ser aprovados conjuntamente entre COPROD e
Coordenacao do Projeto Manguezais do Brasil.

8.2 Direitos autorais e de propriedade intelectual

A titularidade dos direitos materiais e imateriais, de propriedade industrial, de software, de
direitos autorais, inclusive patrimoniais e conexos, e quaisquer outros direitos, de qualquer
natureza, sobre os materiais e produtos produzidos no ambito de contrato a ser firmado serédo do
CONTRATANTE. O CONTRATADO se obriga a firmar documento contrato ou declaragéo
adicional ou praticar qualquer outro ato para assegurar que os direitos mencionados sejam
reconhecidos e livremente gozados pelo CONTRATANTE.

Para a publicacdo e producdo de materiais bibliograficos na forma de artigos, trabalhos
académicos, para congressos e eventos cientificos, entre outros, produzidos a partir de
informacfes objeto da contratacdo pela consultoria e sua equipe técnica, devera ser solicitada
previamente autorizacdo do ICMBiIo.

Fontes de consulta e créditos para fotos, figuras, mapas, dentre outros deverdo ser apresentados
conforme normas da Associagao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).

9. PRODUTOS VALOR (R$) DATA PREVISTA
Produto 1: Relatério parcial contendo informagdes 50% _ i _
sistematizadas de fontes secundarias sobre as 0 60 dias apos a assinatura
iniciativas  produtivas e relatérios de campo, R$ do contrato
conforme desenho metodoldgico definido.

Produto 2: Documento final em versdo preliminar 30% 90 dias ap6s a assinatura
contendo a descricdo do processo, as informacdes do contrato

1 Ser& adotada metodologia proposta por OscarAlaratodologia sera disponibilizada pelo ICMBio e
orientada pelo “orientador da metodologia”.




sistematizadas e a andlise critica das trés iniciativas R$
produtivas, com aprendizados e recomendacfes as
politicas publicas institucionais e incorporando os
ajustes e complementacbes da oficina de
apresentacdo e discussédo de resultados.

Produto 3: Documento final, incorporando os ajustes 20% 120 dias ap6s a

e complementagbes da oficina de apresentacéo e : g P
discussao de resultados. R$ assinatura do contrato
OBSERVACOES:

1) Independente do local de origem da consultoria, para a execugao das atividades o(a) profissional
devera se deslocar a Brasilia, quando pertinente, conforme programacdo estabelecida
preliminarmente.

2) Estdo inclusos no custo do contrato e correrdo por conta do (a) contratado (a) todos os encargos
sociais estipulados na legislacéo fiscal e trabalhista.

3) Os pagamentos serdo feitos apds apresentacdo dos produtos dentro do prazo previsto e
mediante aprovacfes atestadas pela direcdo do projeto.

PERFIL DO PROFISSIONAL

10. Modalidade a ser Contratado: ( X) Produto

11. Periodo da Contratacéo 4 meses

12. Valor do Contrato : Estéo inclusos no custo do contrato e ocorrerdo por | Total:R$
conta do(a) contratado(a) todos o0s encargos sociais estipulados na
legislacdo fiscal e trabalhista.

13. N° de Vaga(s): 1

14. Nivel de Escolaridade Desejado: (X) Nivel Superior | ( ) Mestrado () Doutorado

15.Formacéao(des) Académica(s) : Formacdo em ciéncias humanas, ciéncias ambientais.

16. Experiéncia Profissional : Experiéncia com processos de sistematizacdo de experiéncias e com
processos de pesquisa participativa. Experiéncia com estudos e estruturacdo de cadeias de valor e
inclusdo produtiva. Desejavel experiéncia com gestdo de UC com interface com iniciativas de
inclusdo produtiva.

17. Localidade de Realizacdo do Trabalho : Resex Tracuateua/PA, Soure/PA, e Mandira/SP

18. Disponibilidade para Viagens: ( x)Sim ( ) Néo
19. Conhecimento s em Informatica: ( x)Sim ( ) Néo
20. Conhecimento s da legislagao ambiental ( x)Sim ( ) Néo
pertinente:

21. Conhecimento s em lingua inglesa: () Sim (x) Nao
22. Capacidade de redacéo cl ara e concisa em ( x)Sim ( ) Néo
portugués.

23. Insumos Previstos: Pela natureza da contratacdo é necessério a realizagdo de viagens que
serdo concedidas, excepcionalmente, sendo justificada a cada caso, conforme prevé paragrafo
Unico, Art. 2° da Portaria 162 de 12/05/2011 do Ministério de Meio Ambiente.

24. Observacdes : Disponibilidade para permanecer em campo até trinta dias (30) dias, sendo entre
sete (07) a dez (10) dias para cada uma das areas de estudo previstas.




CRITERIOS DE SELECAO - VAGA 4

1. ANALISE DE CURRICULO (MAXIMO 70 PONTOS)

Critério

Pontos

Formacéo Académica

Formacdo académica ndo atende ao perfil
profissional solicitado no Edital.
Formacao académica atende ao perfil profissional solicitado no Edital

Eliminado

Pontuacdo Maxima: 20 (vinte) pontose ainda possui pos-graduagdo em areas afins ao objeto da

contratagao:

- Mestrado e/ou doutorado: 6,0 pontos

- Especializacdo em area compativel: 3,0 por ésagao
(méximo 6,0 pontos); e

- Cursos em area compativel: 1,0 por curso
(maximo 8,0 pontos)

Experiéncia Profissional
Pontuacdo maxima: 50 (cinquen
pontos

celutUragao de cadeias de veloy §:0POr abalho ou a cada 1
& meses de experiéncia*

inclusdo produtiva. (méximo 20 pontos)

A 3,0 por trabalho ou a cada 1
idyxperiéncia com processos e A
meses de experiéncia

pesquisa participativa. (Méximo 15 pontos)
A 3,0 por trabalho ou a cada 1
Experiéncia em processos [e A
; L e meses de experiéncia
sistematizacao de experiéncias. (Méximo 15 pontos)

* Serdo pontuados trabalhos acima de trés mesdgrdedo. Trabalhos de longo prazo pontuardo ad@@ameses
de duracdo. Assim, um trabalho em “processo dernsatzacdo de experiéncias” que tenha 24 mesesrdeaa,

por exemplo, sera convertido em dez (10) pontosexperiéncias serdo computadas mediante comproyagao
contratos, certificados, declaracfes, etc.

2. ANALISE DE ENTREVISTA (30 PONTOS)

Critério Pontuacédo maxima
Habilidade de expor e relatar experiéngias
prévias em temas similares ao objeto | de 15,0
. contratagao.
Entrevista

Pontuacdo méxima: 30 (trinta) ponto

Apresenta visdo sistémica do objeto |de

S ~ 15,0
contratacao.
Disponibilidade imediata de assumir oo
: Eliminatorio
consultoria.

OBSERVACAO: O(a) avaliador(a)/entrevistador(a) deve apresepiar,escrito, justificativas para a

selecdo do(a) consultor(a), baseada
mencionados.

nos critédimsaa O valor total sera obtido pela soma dos itens



MODELO DE CURRICULO

CODIGO DA VAGA PRETENDIDA:

INFORMACOES PESSOAIS

Nome completo:

E-mail:

N° do RG:
Orgéao Expedidor:
Data de Expedicao:

Data de nascimento: (dd/mm/aaaa)
*Local de nascimento:

Sexo:

Nome do Pai:

Nome da Mae,;

Estado civil:
Lingua Patria:*

Nacionalidade de origem:
Nacionalidade atual:

HISTORICO PESSOAL

Vocé é ou ja foi Funcionario Publico Permanente as  ervigco do Governo?

Cite publicacdes significativas que vocé tenha escr ito (ndo anexar):

ENDERECOS

Tipo Endereco Estado Pais Endereco |Cidade |Estado |Pais CEP

CEP

Comercial

Residen cial
TELEFONES

Tipo DDI DDD Telefone Ramal
ESCOLARIDADE

Escola; Cidade; Pais Curso Inicio | Término | Certificado Nivel

CURSOS DE CURTA DURAGAO NA AREA DE ATUAGAO (40 A35 9 HORAS),
INCLUINDO CURSOS DE IDIOMAS 359 HORAS

Nome do Curso Local do Curso Carga Horaria




EXPERIENCIA PROFISSIONAL

A partir da data: Até (data): Tempo de Experiéncia:
Cargo: Empregador:

Supervisor

Cidade/Estado:

Atividades:

Numero e tipo de empregados supervisionados

Para cada experiéncia profissional em  ordem cronoldgica, acrescentar um quadro acima.

LINGUAS ESTRANGEIRAS

Lingua Leitura Escrita Conversacao Compreensao
(Com facilidade ou (Com facilidade ou (Com facilidade ou (Com facilidade ou com
com dificuldade) com dificuldade) com dificuldade) dificuldade)

ESPECIALIDADES

No quadro abaixo vocé deverd listar um maximo de du  as especialidades, de preferéncia as que estejam
diretamente relacionadas com o objeto de contratagd 0 do seu cddigo.

ESPECIALIDADE TEMPO DE EXPERIENCIA (ANOS)

FAMILIARES EM ORG. INTERNACIONAIS

Nome Org. Internacional Parentesco

RESUMO DO CURRICULO: (De acordo com o perfil _ descrito no codigo a que esta concorrendo, fazer um
resumo da experiéncia profissional e respectivo periodo):

DATA / / ASSINATURA




