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INSTITUTO CHIEE MENRES

MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE
INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVACAO DA BIODIVERSIDADE
DIRETORIA CRIACAO E MANEJO DE UNIDADES DE CONSERVACAO
COORDENACAO GERAL DE PROTECAO
COORDENACAO DE EMERGENCIAS AMBIENTAIS - COEM

Memogz&l2015/CGPRO/DIMAN/ICMBio
Brasilia, 21 de maio de 2015.
Ao Parque Nacional de Brasilia

Assunto: Alteragio do resultado de selegio para chefe de brigada 2015

Senhora Chefe,

1. Escrevemos enquanto instrutores que realizaram o Curso para Formagdo de
Brigadas de Prevenc¢io ¢ Combate a Incéndios Florestais 2015, ocorrido no Parque Nacional
de Brasilia entre os dias 12 e 15/05/2015.

2. Apds divulgacdo do resultado final das provas seletivas para a contratagdo de
brigadistas e chefes de esquadrfio, fomos contactados pessoalmente por um dos candidatos a
chefe de esquadrio. O senhor Dério Souza Silva esteve na sede do ICMBio e nos apresentou
uma carta de argumentacio pedindo reviséio das notas, pois estd inconformado com sua néo
classificacéio para contratagio imediata, ficando por Gltimo no cadastro reserva.

3. A carta nos levou a reavaliar as notas e constatamos erro no langamento
dessas. Assim, sera preciso alterar o resultado final de classifica¢do no cadastro reserva,
o que nio trara prejuizos aos candidatos ji selecionados para contratacio imediata,

4. Em anexo enviamos a planilha de notas com as corregdes ja feitas,
solicitamos que seja tornada piblica no portdo do Parque e que seja considerada esta a guia
para convocagBes futuras de suplentes a chefe de esquadrio, caso necessario.

Atenciosamente,

Aagggtal\mlental mat.1§§g& PNB 2015

Agente de Fiscafizag3o-Port, 52/08
Instituto Chico Mendes

oo Paulo Morita
Instrutor do Curso de Brigada PNB 2015 |
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i 1- IDENTIFICAGAO DO CONTRATADO AVALIADO

. CARGO/ESPECIALIDADE: BRIGAD!STACOMBATENTE N

o ) GOVERNO BO DISTRITO FEDERAL
‘ In'stitutc;do
B ;- . AVALIACAO DE DESEMF’ENHO

1 ' R A

NOME: DARIO SOUZA SILVA 2 , .\-‘-.

UNIDADE DE LOTACAO NUMAP/SUGAP

2. PERIODO DE AVALIA(}AO 01/07/2014 A 31!0712014

7

Meio Ambiente e dos Recursos Hidricos Brasnlia Amblental -

Matrlculai:1665675%

- INSTRUMENTO DE AVALIA(;AO N,

- ASSIDUIDADE Frequencna com

que ) contralado comparece ao traha!ho ‘

PONTUACAO

: : L S CRITER!OS DE AVALIA(;A ESCALA
1 Mais de 5 faltas ’ 0 _
5 Faltas . N 1 S
De 3 a 4 Faltag ™ o S B _ - 3 - -
| 2 Faltas- . B e e 6 jﬁ
| 1 Falta o P S RS B - v
NENHUMA Falta N S ST Lo 10, _
1~ DISCII’LINA-‘ Cu:’nprimento de normas legais ¢ regimentais aceltaqﬁo da lﬁerarquia e pr'este'z'a coln que execnta ) o
CRITERIOS DE AVALIACAD S C _ESCALA | PONTUACAG |

Nunca cumpre as normas legais e regimentais, desrespeltando a hierarquia func:onal Nao

"Sempre cufmpre as normas legais e regimentais 3] respe:ta a hrerarquua funcnonal Sempre demonstra

0
:demonstra dlsposrcao para executar as demandas de trabalho com prontrdao v - ‘
| Raramente cumpre as ncrmas legais & reglmentais e respesta com dif culdade a h:erarqwa funcronal 1-5
Raramente - v . ‘ :
demonstra disposicia. para executar as demandas de. trabalho com prontldao S
. |- Freqientemente cumpre as normas legals e reglmentals e respe:ta com facmdade a hlerarqma LT BB
“funcional, i
- | Freqiientemente demonstra cirsposnc,ao para exeautar as demandas de trabafho ¢om prontldao :
0

disposicio para executar as demaridas de trabalho com pron’udao RN N

"

1L =C APACIDADE DE INICIATIVA: Capacidade de propor medidas, colahorar, execu tar ‘e apmnorar 0 trahalho

criativas e dindmicas dianite de 51tuag:oes-problema da sua rotina de trabalho.

10

‘ -CRITERIOS DE AVALIACAD L ESCALA P.@N'i”UA(;AO
; Nunca dnspoe de comportamento proativo o &mbito em que atua, apresentando. drf cuidade ent . . 0 ' L
identificar e solucionar situacbes- problema necessitando sempre de onentagao sUperior. , .

Raramente dispde de comportamento proativo no ambito em que atua, buscando udentlﬂcar e 1-3 o

solucionar sﬂuagoes-problema ma:s snmples necessntando de onentag;ao superlor para as mals B

complexas ) . S O .

Freqientemente d|spoe de comportamento proativo no amblto em que atua, buscando identificare’ | 69 |- : J ﬁ o

‘ so!ucfonar sﬁuag:oes—problema da suaroting de trabalho . Ce o C ' : S

' Sempre dlspoe de' comportamento proatwo no amblto de atuagao :dentlf cando e prbpondo s‘o!bgées

1Y~ PRODUTIVI DADE: Rendimiento no trabalho, ent termos de > quantidade e quahdade dos resultado:, apresentados

Sempre demonstra cuidads com materlals mstalagoes fisicas, equupamentos de trabalho :
|nformagoes valores ou pessoas utilizando-os de forma., adequada : )

S10 L

) _CRITERIOS DE AVALIACAQD - ESCALA PON-TUAC,AO
Nunca executa séu trabalho deniro dos prazos estabeiecrdps, prejudicando.o andamento e a - L TR ‘ ‘
ualldade dos mesmos . . ‘ i : \ o N

. . . - - . .- . 1_5 ) . g
‘ Raramente executa seu trabalho dentro- dos prazos estabelecrdos prejudrcando o andamento ea- : I e
qualidade dos mesmos. Sua produtwldade fica comprometlda quando ocorre aumento meSperado do M ’

.- velume de trabalho - - . ) = :
'Frequentemente executa seu trabalho dentro dos prazos estabelemdos garantrndo 0 andamento ea | 69 )
qualidade dos mesmos.’ .

Sempre executa seu trabatho dentro dos prazos eslabelecldos garantmdo o &ndamento ea 10 -
|: qualidade dos mesmos, mesma-. que ocorra aumento inesperado do volume de trabatho. -~
., V- RESPONSAB!LIDADE Zelo pelo traha]ho, cuidado com mformagoes, valores ¢ pessoas’ . . ., - L

. _CR!TER!OS DE AVALIACAD . i ESCALA | PONTUACAO
Nunca demonstra cuidado com materiais, mstalagoes frs:cas equupamentos de trabalho ) -
‘informacgdes, valores ou pessoas, utnl:zando—os de forma madequada ' -~ ’ L
.Raramente demonstra cuidado com materiais, instalagses fisicas, equ:pamentos de traba]ho A5 R
informacdes, valores ou pessoas, utlhzando—os muitas vezes, de forma- madequada ’ S ' :
Freqglientemente demonstra cuidads com materiais, instalagoes fisicas, equtpamentos do- trabalho 6:9 K J @?
informacées, valares ou péssoas, utrhzando-os de forma adeqiiada, - ' . )

TOTAL DE PONTOSDA AVALIACAO TLi .
RESULTADO (MEDIA) 'I’Ila J7@




4—CONCLUSOES E INFORMAC}OES COMPLEMENTARES SOBRE O DESEMPENHO DO CONTRATADO AVALIADO' s

5- SUGESTOES PARA MELHORIA DO DESEMPENHO DO SERVIDOR AVALIADO: . o
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CONTRATO INDIVIDUAL DE PRESTACAO DE SERVICOS ~ N° 4353

Contrato individual de prestagio de servigos, por prazo determinado, que entre si celebram o
INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVACAO DA BIODIVERSIDADE — ICMBIO,
Autarquia Federal de Regime Especial, criada pela Lei n° 11.516, de 28 de agosto de 2007, com
sede no Complexo Administrativo Sudoeste, EQSW 103/104, Bloco C. Lote 1, Térreo, CEP:
70.670.350, Brasilia — DF, inscrito no CNPY/MF sob o n° 08.829.974.0001-94, doravante
denominado CONTRATANTE, neste ato representado pelo(a) Chefe de Unidade, AMAURI DE
SENA MOTTA, brasileiro(a), portador(a) da Carteira de Identidade n® 6848461/SSP - SSP e do
CPF/MF 1° 356.491.510-9%, residente e domicitiada 3 RUA OTAVIANO —CENTRO,
CANGUSU - RS, e o {a) senhor (a) DARIO SOU ZA SILVA, inscrito {a) no CPF/MF sobon®
007.541.191-14 portador (a) da Carteira de Identidade n® 5093169 - SSP/(30, residente ¢
domiciliado (a) VILA OPERARIA RUA 5 CASA 03 - GRANJA DO TORTO - BRASILIA - DF,
doravante denominado (2) CONTRATADO(A), com base no art. 12, caput e'incisos I, da Lein°
7.957, de 20 de dezembro de 1989, alterada pela Lei n® 11.516, de28 de agosto de 2007, e demais
normas regulamentares. o .

As partes, acima identificadas, tem justo e acertado, entre si, o presente Contrato Individual de
Prestacio de Servicos por Prazo Determinado, o qual se regerd pelas cléusulas é condigoes
abaixo descritas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DG OBJETO

O CONTRATADO se obriga a efaiiar, com zelo, eficiéncia e lealdade as tarefas a ele atribuidas,
relativas, exclusivamente, as#itividades neste ato contratadas, e especificadas, respeitando as
normas legais e regulamentares instituidas e acatando prontamente as ordens emanadas de seus
SUpEriores.

Pardgrafo Primeiro — O CONTRATADO nio poderé delegar a terceiros a execugao das tarefas a
ele designadas, previstas neste contrato, sendo de sua exclusiva responsabilidade a realizacdo
destas. '

Parégrafo Segundo — O CONTRATANTE nio podera delegar a0 CONTRATADO atribuicdes,
funges ou encargos diferentes das previstas neste contrato.

CLAUSULA SEGUNDA ~ DAS ATRIBUICOES

Sao atribuicées do(a) CONTRATADO(A):

1 — Executar as a¢es relativas a prevengio, controle e combate a incéndios florestais, nas unidades
de conservagio, conforme orientagdes emanadas do Chefe da Brigada, do Chefe da Unidade de

Conservagio e/ou do Gerente do Fogo, designado pard comandar a Operagéo;

2 — Executar as agdes de manutencio dos equipamentos de prevencio ¢ combate a incéndios
florestais, que estiverem sob sua responsabilidade.

CLAUSULA TERCEIRA - D4 JORNADA DE TRABALHO

A jornada de trabatho do CONTRATADO seré de 08 (oito) horas didrias, ou 40 (quarenta) horas
semanais, em horérios, turnos ¢ escafl'és‘, aserem definidos pela CONTRATANTE, considerando-se

. ek W b



c) Registro recorrente de faltas injustificadas, superior a 10 (dez), no perfodo de vigéncia do
contrato;

d) Identificaciio de doengas pré-existentes, nio declaradas anteriormenie, que possam vir a
comprometer o desempenho ou coloque em risco a saude do CONTRATADO.

CLAUSULA SETIMA — DAS DISPOSICOES GERAIS

I - O CONTRATADO podera ser deslocado para exercer atividades objeto do presente Contrato,
em outra localidade ou outro Estado do Territéric Brasileiro, em cardter provisério, a critério da
CONTRATANTE, sem alteragio da remuneragio estabelecida na CLAUSULA QUARTA deste,
sendo as despesas decorrentes do deslocamento, alojamento e manutengéo, de responsabilidade do
CONTRATANTE. :

11 — O CONTRATADO compromete-se a cumprir as normas € o regulamentc da
CONTRATANTE, sendo assiduo e pontual e exercendo suas tarefas com determinagéo ¢ espirito
de equipe.

CLAUSULA OITAVA — DO FORO

Para dirimir possiveis litigios oriundos do presente Contrato, fica eleito o foro da Justiga Federal,
Secdio Judicidria do Distrito Federal

E por estarem de acordo, firmam, CONTRATANTE e CONTRATADQO, o presente instrumento,
em 03 (trés) vias de igual teor, para que produza entre.si os legitimos efeitos de direito, na presenca
de duas testemunhas, que também screvem.\

Brasjli4-DF, e | de 2011.

Ceontratante

Contratado

Testemunhas:

1- 2.

L ek e 4



LT

=]
=
&
X
o
[hod
w
=4
=
=
S
vy
w
o
=)
£
LY
a’

Supervisor Administrativo




46) AU N Jodd soRInf

JdaD

SOAIPIH SOSINIBY @
aEIgUY ORIN
AP BRDI3S

“felopay oisig ‘elIserg W
‘2102 9p |Mqe ap GZ @ {2 Selp sou opezijeal ‘jeiapad opsiq O
SE2}$940] SOIpUQIU] soe mﬁSEB‘_m.cmw__mE_n_ 9p ouejd op wnioj AIX Of

VYATIS VZNOS Oy

anb soweaya)

21004 0)jA1SI0 OU SIRISEI0] Ny
pugou| 808 0JefUi0) 6 mmm
4UBASId op ouBld op winiod Ty




INSTITUTO BRASILEIRO DE PRESEVACAO AMBIENTAL E
DA BIODIVERSIDADE- IBPA

o) . o
gy o
gy geenc

DECLARACAO

: i0s para devidos fins que o Sr.: Dario Souza Silva, RG: 509316-9-SSP/DF, CPF:
007541191-14 trabathou como Brigadista Flovestal nesta empresa INST. BRASILEIRO
DE PRESERVACAO AMBIENTAL-IBPA CNPJ: 12.631.764/0001-64 no periodo de
01/06/2012 2 30/06/2013, niio havendo nada que desabore sua conduta.

SCN Quadra 02 Bloco “D” Centro Empresarial LIBERTY MALL Torre “A” Sala 501 a 506 Brasilia —~ DF
Foné: 61-3233-2453
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- GOVERNO DC DISTRITO FEDERAL

Inst1tuto do Mem Amb1entc e dos Recursos HldI'ICOS do Distrito Federal
o Bras111a Amblental IBRAM

CONTRATO INDIVIDUAL DE PRESTA(;AO DE SERVICOS POR PRAZO
DETERMINADO ‘

IV Tlllli‘.' BRAN 1A \ WRENTA

- Pelo presente Contrato Ind1v1dual de Prestag:ao de Servu;os por Prazo Determinado que entre si
celebram de urn lado 0 Instltuto do Melo Amblente e dos Recursos Hidrices do Distrito
' Federal Brasﬂla Amblentai — IBRAM locahzado no SEPN 311 Bloco C Edificio Blttar
d01avante denommado CONTRATANTE CNPJ 08 915 353/0001 23 neste ato representado pelo
preszdente o senhor NILTON REIS BATISTA JITNIOR 1nscr1to no CPF n.° 539.993.471-04, e do
outro Sr(a) DARIO SOUZA SILVA portador(a) da Cartelra de Ident1dade n° 5093169 expechda por
: SPTCfGO Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF n° 007 541 191- 14, residente e domlclhado(a) Rua
09, Q 43, Lt OI Cldade Industnal Fracaro‘h - Lu21ama/G® denommado(a) CONTRATADO e em
: cumprlmento as. dlSpOSIQOGS constantes do Decreto n® 35 387 de 30 de abril de 2014 pactuarn 0
presente contrato ob;etwando a prestagao de serv1go de preveng:ao e combate a incéndios

‘ florestals no amblto do Dlstrlto Federal em conformldade com as dlsposu;oes da Lei Distrital
n.’ 4. 266 de 11- de dezembro de 2008 e da Lel Complementar n. 840 de 23 de dezembro de

2011 ' ' '

CL[\USULA Ié' 0. CO—N-TRATADOI:-Ec'a 6briga-do a"prestar SéfViQOS proﬁséi'onais relativos as
at1v1dades de Brloadlsta de Combate ¢ Prevengao, cujas pr1n01pa1s tarefas séo: | )
a) .Reahzar exercicios dlanos para a manutengio’ de boas ‘condicdes fisicas;
b Manter em pf:rfeﬂ:as condlgoes de usa 0s equ1pamentos € os materiais empreaados na
. prevenc;ao e no combate 1n1c1a1 aos lIlCCIldIOS florestais; .
' I ) ‘Executar tarefas de combate 1mc1al a mcendxos ﬂorestaxs ut1112and0 equ;pamentos de
' ,proteqﬁo md1v1dua1 g outros recursos destlnados a esse fim; ‘
. d) .Reahzar a 11mpeza e manutengao das instaldgOes destmadas e abngo das bmgadas €
L guarda de equlpamentos e matenals utlhzados na preveng:ao S combate a0s
| IHCGHdIOS ﬂorestais
€), ~Curnpn,r as Jornadas € escalas de trabalho ¢ as normas. estabelemdas pelo Nucleo de
l » Manejo Integrado de Axeas Proteg1as/SUGAP/IBRAM
) __‘Executar procedlmentos de detecgiio de incéndios-florestais;

) Exccutar tarefas de abertura construgao e manutengao de aceiros, estradas, cammhos

e outras obras que facﬂltem as ac;oes de deslocamento da brlgada ea contem;ao e




MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE
Instituto Chico Mendes de Conservagéio da Biodiversidade
Parque Nacional de Brasilia

DECLARAGAO

Declaro para devidos fins que DARIO SOUZA SILVA, portador do
CPF 007.541.191-14 participou do curso de formacgéo de Brigadista Florestal do Parque
Nacional de Brasilia no periodo de 07 a 11/04/2014. '

Brasilia, 27 de maio de 2014.

Ohfioria s 'S~

Técnico Administrativo
Matr..
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CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL
GABINETE DO DEPUTADO DISTRITAL WELLINGTON LUIZ

DECLARACAO

Declaramos para fins de comprovagéo junto ao érgdo empregador

ue '1:'"-; e d.? ---E.;-': e (_" -: 5 e
q B d e me KT s N L S s 3

compareceu a esta Casa de Leis, das 08h00 as 13h00, para
participar da Audiéncia Publica que discutiu a definicao de
quantitativo de Bombeiros Civis em Edificagdes Publicas e Privadas

do Dlstrito Federal.

Brasilia, 14 de margo de 2013.

_)____ __5«\_,”& LT
e

FAUZER DOMINGOS DA COSTA
CHEFE DE GABINETE

Fauzer Domingss da Cn
rh‘sfﬁ dﬂ rj' it

Praca Municipal, Quadra 2, Lote 5 — Setor de Indusmas Griéficas — 70.094-902 —Brasilia DF
Gabinete 11 - Tel. 3348-8112



CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL
GABINETE DO DEPUTADO DISTRITAL WELLINGTON LUIZ

DECLARAGCAO

Declaramos para fins de comprovagéo junto ao érgédo empregador

N e e ed Dy A e = _‘ [
que }Lf}.i.’.f’k.&t'? s A LT (_:?—\.,(d_ LA P

compareceu a esta Casa de Leis, das 08h00 as 13h00, para
participar da Audigéncia Publica que discutiu a definicao de

quantitativo de Bombeiros Civis em EdificagcGes Publicas e Privadas

" do Distrito Federal. -

Brasilia, 14 de marco de 2013.

r,}Q_JE:ﬂigl\\
FAUZER DOMINGOS DA COSTA
CHEFE DE GABINETE
Fauzer Domingos da Cosa

Chsty o Gabineio
Mafticula 18.580.51

Praca Municipal, Quadra 2, Lote 5 — Setor de Indistrias Gréficas ~ 70.094-902 -Brasilia DF
Gabinete 11 - Tel. 3348-8112 ;
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