Edital de Chamamento Piblico ICMBio n? 01/2018
Anexo 16 - Critérios de julgamento da comissio de avaliaciao
Chamamento Publico de sele¢do de Organizagdo Social para a celebragdo de contrato de gestdo da Unidade Escola ACADEBio/Flona de Ipanema

Etapa 3 - Avaliagdo de documentagdo preliminar e de propostas - fase eliminatéria e classificatoria

Envelope 1 - Documentacdo preliminar

Ordem |Item do Edital e Doc to Fase eliminatdria Critério Fase classificatéria Critério Metodologia de Pontuagdo Pontuagdo Maxima
1 5.1.2.3.1.1. Declaragdo de Ciéncia, Concordancia e de Atendimento as . ~ .
Normas (anexo 5 do edital) Sim Apresentar documento Nao se aplica X X -
2
L. . . . . Sim Apresentar documento Nao se aplica X X -
5.1.2.3.1.2. Cépia de estatuto da Entidade Privada sem Fins Lucrativos P P
3 5.1.2.3.1.3. Copia da Ata de Constitui¢do da Entidade Privada sem Fins . ~ .
Lucrativos Sim Apresentar documento Nao se aplica X X -
4 5.1.2.3.1.4. Cépia da ata de eleicdo do quadro de dirigente atual Sim Apresentar documento Nio se aplica X x -
5 5.1.2.3.1.5. Declaragdo de adimpléncia e regularidade dos dirigentes : - .
. K im resentar documento 3o se aplica X X -
da entidade (Anexo 6 do Edital) S Apresentar document Nao se apl
a entidade nexo o 1Cal
6 [5.1.2.3.1.6. Comprovagao de que a entidade funciona no endereco por
la indicad P ¢ a cop Sim Apresentar documento Naio se aplica X X -
ela indicado
7 5.1.2.3.1.7. Declaragdo de experiéncia prévia no exercicio de Sim Apresentar documento com Sim Instrumentos de parceria firmados com .
atividades em PRESERVACAO AMBIENTAL (anexo 7 do edital) experiéncia minima de 3 anos érgdos e entidades da administragdo  [De 1a 5 parcerias (1,0 ponto)
piblica, organismos internacionais,
empresas ou outras organizagdes da
sociedade civil De 5 a 10 parcerias (3,0 pontos) 6,0
Acima de 10 parcerias (6,0 pontos)
Somatério do valor das parcerias prévias
até R$ 6 milhdes (1,0 ponto)
Somatério do valor das parcerias prévias
acima de R$ 6 milhdes e abaixo de R$ 15 3,0
milhdes (2,0 pontos)
Somatério do valor das parcerias acima
de R$ 15 milhdes (3,0 pontos)
Publica¢des, pesquisas e outras formas
d.e produgdo de.conheclmento Por produgio (0,50 pontos) 50
realizadas pela entidade proponente
interessada ou a respeito dela
Declaragdes de experiéncia prévia e de
capacidade técnica no desenvolvimento
de atividades ou projetos relacionados
no tema, emitidas por 6rgdos publicos,
institui¢des de ensino, redes,
organizagdes da sociedade civil, Por declaragio (0,50 pontos) 50
movimentos sociais, empresas publicas
ou privadas, conselhos, comissdes ou
comités de politicas publicas
Prémios de relevancia recebidos no Pais
ou no exterior Pela entidade proponente Por prémio (0,50 pontos) 3,0
interessada
8 5.1.2.3.1.8. Declaragio de experiéncia prévia no exercicio de Sim Apresentar documento com Sim Instrumentos de parceria firmados com )
atividades em EDUCACAO (anexo 8 do edital) experiéncia minima de 3 anos 6rgios e entidades da administragio |De 1a 5 parcerias (1,0 ponto)
piblica, organismos internacionais,
empresas ou outras organizagdes da De 5 a 10 parcerias (3,0 pontos) 6,0

sociedade civil

Acima de 10 parcerias (6,0 pontos)

Somatério do valor das parcerias prévias
até R$ 6 milhdes (1,0 ponto)




Somatorio do valor das parcerias prévias

acima de R$ 6 milhdes e abaixo de R$ 15 3,0
milhdes (2.0 pontos)
Somatério do valor das parcerias acima
de R$ 15 milhdes (3,0 pontos)
Publicagdes, pesquisas e outras formas
de produgdo de conhecimento
realizadas pela entidade proponente |Por produgio (0,50 pontos) 50
interessada ou a respeito dela
Declaragdes de experiéncia prévia e de
capacidade técnica no desenvolvimento
de atividades ou projetos relacionados
no tema, emitidas por 6rgaos publicos,
institui¢des de ensino, redes,
organizagdes da sociedade civil, Por declaragao (0,50 pontos) 50
movimentos sociais, empresas ptblicas
ou privadas, conselhos, comissoes ou
comités de politicas publicas
Prémios de relevancia recebidos no Pais
ou no exterior pela entidade proponente o
interessada Por prémio (0,50 pontos) 3,0
9 5.1.2.3.1.9. Declaragio de experiéncia prévia no exercicio de Sim Apresentar documento com Sim Instrumentos de parceria firmados com
atividades em CULTURA (anexo 9 do edital) experiéncia minima de 3 anos orgdos e entidades da administragdo |De 1a 5 parcerias (1,0 ponto)
publica, organismos internacionais,
empresas ou outras organizagdes da
sociedade civil De 5 a 10 parcerias (3,0 pontos) 6,0
Acima de 10 parcerias (6,0 pontos)
Somatério do valor das parcerias prévias
até R$ 6 milhdes (1,0 ponto)
Somatério do valor das parcerias prévias
acima de R$ 6 milhdes e abaixo de R$ 15 3,0
milhdes (2,0 pontos)
Somatério do valor das parcerias acima
de R$ 15 milhdes (3,0 pontos)
Publica¢des, pesquisas e outras formas
de produgdo de conhecimento
realizadas pela entidade proponente [Por produgéo (0,50 pontos) 50
interessada ou a respeito dela
Declaragdes de experiéncia prévia e de
capacidade técnica no desenvolvimento
de atividades ou projetos relacionados
no tema, emitidas por 6rgaos publicos,
institui¢des de ensino, redes,
organizagdes da sociedade civil, "
movimentos sociais, empresas ptblicas Por declaragzo (0,50 pontos) 50
ou privadas, conselhos, comissdes ou
comités de politicas publicas
Prémios de relevancia recebidos no Pais
ouno extenor.pela entidade proponente Por prémio (0,50 pontos) 30
interessada
10 5.1.2.3.1.10. Declaragio de experiéncia prévia no exercicio de Sim Apresentar documento Sim Instrumentos de parceria firmados com

atividades em TURISMO (anexo 10 do edital)

orgaos e entidades da administragao
niblica. organismos internacionais.

De 1 a5 parcerias (1,0 ponto)




empresas ou outras organizagdes da
sociedade civil

De 5 a 10 parcerias (3,0 pontos)

Acima de 10 parcerias (6,0 pontos)

6,0

Somatério do valor das parcerias prévias
até R$ 6 milhdes (1,0 ponto)

Somatério do valor das parcerias prévias
acima de R$ 6 milhdes e abaixo de R$ 15
milhdes (2.0 pontos)

Somatério do valor das parcerias acima
de R$ 15 milhdes (3,0 pontos)

3,0

Publica¢des, pesquisas e outras formas
de producdo de conhecimento
realizadas pela entidade proponente
interessada ou a respeito dela

Por produgio (0,50 pontos)

50

Declaragdes de experiéncia prévia e de
capacidade técnica no desenvolvimento
de atividades ou projetos relacionados
no tema, emitidas por 6rgdos publicos,
institui¢des de ensino, redes,
organizagdes da sociedade civil,
movimentos sociais, empresas ptblicas
ou privadas, conselhos, comissdes ou
comités de politicas ptblicas

Por declaragio (0,50 pontos)

50

Prémios de relevancia recebidos no Pais
ou no exterior pela entidade proponente
interessada

Por prémio (0,50 pontos)

3,0

5.1.2.3.1.11. Declaragdo de capacidade técnica e gerencial (anexo 11
do edital)

Apresentar documento. Se
Consoércio, o documento devera
ser apresentado por cada um
das entidades consorciadas

Sim. Na hipéstese de
Consoércio, sera feita a

pontuagdo para cada
entidade consorciada e

posteriormente calculada
amédia da pontuagao
obtida pelas entidades
consorciadas.

Tempo de existéncia de CNPJ

De 3 a 6 anos (1,0 ponto)

Acima de 6 anos e abaixo de 10 anos
(3.00 pontos)

Acima de 10 anos (5,0 pontos)

50

Pessoal vinculado a institui¢ao

Até 25 pessoas (1,0 ponto)

Acima de 25 e abaixo de 50 pessoas (3,0
pontos)

Acima de 50 pessoas (5,0 pontos)

50

Fatores administrativos, técnicos e
operacionais

Possui regulamento de compras e

1,0

|servicos?
Possui regulamento para sele¢ao e

contratacdo de pessoal?

1,0

Possui sistema de gestao de pessoal (1,0

1,0

Bonto
0SSU1 SIStena d€ gestao de Processo;

(1,0 ponto)

1,0

[POSSUT SIStema de gestao patrimonial (2,0
pontos)

2,0

POSSUI sistenma de gestao fmanceira (1,0
ponto)

1,0

Possui fundo de reserva (1,0 ponto)

1,0

Possui fundo patrimonial (2,0 ponto)

2,0

[POSSUT Programa de responsabiidade
socioambiental? (1,0 ponto)

1,0

POSSUT Programa de Integridade € de
Gestdo de Riscos? (1,0 ponto)

1,0

[POSSUT Programa de Transparencia’ (1,0
ponto)

1,0

POSSUI Programa de Qualidade de Vida?
(1,0 ponto)

1,0

[POSSUT Programa de Progressao
Funcional/plano de carreira? (1,0 ponto)

1,0

POSSUI Programa de Seguranga de
Trabalho? (1,0 ponto)

1,0




Possui ouvidoria? (1,0 ponto)

1,0

Valor de recursos gerenciados pela

Média/ano abaixo de R$ 6 milhdes (1,0

1,0

entidade ponto)
Média/ano acima de R$ 6 milhdes (3,0 20
pontos) !
Valor crescente de recursos gerenciados 1,0
de 2015 a 2016 (1,0 ponto)
Valor crescente de recursos gerenciados 1,0
de 2016 a 2017 (1,0 ponto)
Composigdo académica do corpo o
diretivo Maioria de graduados (0,5 ponto)
Maioria de especialistas (1,0 pontos) 20
Maioria de mestres (1,5 pontos)
Maioria de doutores (2,0 pontos)
Tempo de experiénc.ia do corpo diretivo Média de 3 a 6 anos (1,0 ponto)
em terceiro setor
Média acima de 6 anos e abaixo de 10 5
anos (2,00 pontos) 0
Média acima de 10 anos (5,0 pontos)
12 15.1.2.3.1.12. Se Entidade privada sem fins lucrativos disposta
volugtarlamente z} quahﬁc:_lg:ao, Ata da_ Assembléia Geral que . Sim Apresentar documento Nao se aplica < M .
autorize a declaragdo e autorize eventuais mudangas no respectivo
Estatuto com vistas ao atendimento deste chamamento publico
13 [5.1.2.3.1.12. Se Entidade privada sem fins lucrativos disposta
voluntariamente a qualifica¢do, Minuta do Estatuto Social Sim Apresentar documento Nio se aplica X X -
adequado a qualificacao.
14 |5.1.2.3.1.13.1. Se Consércio, Documentagdo referente aos itens sim Apresentar documento Nifo se aplica N R
5.1.2.3.1.1.a 5.1.2.3.1.6. de todas as entidades consorciadas i i
15 |5.1.2.3.1.13.2. Se Consércio, Documentagio referente aos itens Sera pontuado por
5.1.2.3.1.7.a25.1.2.3.1.10. de forma isolada por entidade que detenha Sim Apresentar documento comprovagéo acima X X -
experiéncia prévia no tema exigido demonstrada
16 |5.1.2.3.1.13.3. Se Consorcio, Atas da Assembléia Geral de todas as
consorciadas que autorizam a celebragdo do Consércio e os Sim Apresentar documento Nio se aplica X X -
desdobramentos dele decorrentes
17
4.1.2.3.1.13.3. Se Consoércio, Contrato de Consorcio das Entidades, . . .
L. R , , L. Sim Apresentar documento Nao se aplica X X -
indicando a entidade lider, sendo esta a responsavel pela tematica de
preservacio ambiental em seu Estatuto Social (Anexo 2 do edital)
18 14.1.2.3.1.13.3. Se Consdrcio, Minuta do Estatuto Social da Spin-Off ) . .
. R . . Sim Apresentar documento Nao se aplica X X -
Social adequado a qualificacdo
19 14.1.2.3.1.13.3. Se Consdrcio, Minuta da Ata de Constitui¢do da Spin-
Off Social, com representagdo paritaria dos membros das entidades Sim Apresentar documento Nio se aplica x x -
consorciadas
Total Maximo 127,0
Envelope 2 - Proposta de Intenc¢io a Publicizacdo
Ordem |Item do Edital e Doc to Fase eliminatdria Critério Fase classificatéria Critério Metodologia de Pontuagido Pontuagdo Maxima
1 5.1.2.3.2.1. Carta de Intengdes a Publicizagdo (anexo 12 do edital) Sim Apresentar Anexo @ Sim Caracterizagdo dos interesses publicos|Grau pleno de caracterizagdo (5,0 ponto) 50
reciprocos da entidade proponente e do
ICMBio Grau satisfatério de caracterizagao (3,0
ponto)
Nio atendimento ou atendimento
insatisfatério de caracterizagdo (0 ponto)
Proposta prévia de identidade|Grau pleno de proposta (3,0 ponto) 3,0

organizacional da Unidade Escola

ACADEBio/Flona de Ipanema

Grau satisfatério de proposta (1,5
pontoS)

Néo atendimento ou atendimento
insatisfatéorio de proposta (0 ponto)




Intengdes a Publicizagdo diante dos
elementos constantes do Estudo de
Publicizagio da  Unidade  Escola
ACADEBio/Flona de Ipanema

Grau pleno de intengdo a publicizagdo
(5,0 pontos)

Grau satisfatério de intengdo a
publicizagdo (2,5 pontos)

Nao atendimento ou atendimento
insatisfatério de intengdo a publicizagdo
(0 ponto)

5,0

Proposi¢do qualitativa e/ou quantitativa
de mudangas, inovagdes e
aperfeicoamento na gestdo da Unidade
Escola ACADEBio/Flona de Ipanema no
tema de preservagdo ambiental e nos
temas conexos, com indicagdo prévia de
possiveis indicadores de resultado no
ambito do contrato de gestao

Grau pleno de proposi¢io em
Aperfeicoamento (2,0 ponto)

Grau satisfatério de proposicdo em
Aperfeicoamento (1,0 ponto)

Nao atendimento ou atendimento
insatisfatério de proposigdo em
Aperfeicoamento (0 ponto)

2,0

Grau pleno de proposi¢do em Inovagido
(2,0 ponto)

Grau satisfatério de proposicdo em
Inovacdo (1 ponto)

Nao atendimento ou atendimento
insatisfatorio de proposi¢ao em Inovagao
(0 ponto)

2,0

Abrangéncia de representagdo da
comunidade beneficiaria no Conselho de
Administragdo e no seu quadro social

Grau pleno de abrangéncia (2,0 ponto)

Grau satisfatorio de abrangéncia (1,0
ponto)

Nao atendimento ou atendimento
insatisfatorio de abrangéncia (0 ponto)

2,0

5.1.2.3.2.2. Carta de indicagdo do(a) Conselheiro(a) de Preservagao
Ambiental (anexo 13 do edital)

sim

Apresentar Anexo @

Formagdo/Escolaridade no tema

Graduagdo (0,25 ponto)

Especializagao (0,5 ponto)

Mestrado (1,0 ponto)

Doutorado (1,5 pontos)

P.H.D (2,0 pontos)

Experiéncia profissional no tema

De 3 a 6 anos (1,0 ponto)

Acima de 6 até 10 anos (3,0 pontos)

Acima de 10 anos (5,0 pontos)

Experiéncia em Dire¢do, Coordenagao
ou Chefia no tema

De 3 a 6 anos (1,0 ponto)

Acima de 6 até 10 anos (2,0 pontos)

Acima de 10 anos (3,0 pontos)

Publicagdes significativas no tema

Até 5 publicagdes (1,0 ponto)

De 6 a 10 publicagdes (2,0 pontos)

Acima de 10 publicagées (3,0 pontos)

5.1.2.3.2.3. Carta de indicagdo do(a) Conselheiro(a) de Educagéo
(anexo 14 do edital)

sim

Apresentar Anexo @

Formagdo/Escolaridade no tema

Graduagdo (0,25 ponto)

Especializagao (0,5 ponto)

Mestrado (1,0 ponto)

Doutorado (1,5 pontos)

P.H.D (2,0 pontos)

Experiéncia profissional no tema

De 3 a 6 anos (1,0 ponto)

Acima de 6 até 10 anos (3,0 pontos)

Acima de 10 anos (5,0 pontos)

Experiéncia em Dire¢do, Coordenagiao
ou Chefia no tema

De 3 a 6 anos (1,0 ponto)

Acima de 6 até 10 anos (2,0 pontos)

Acima de 10 anos (3,0 pontos)

Publicagdes significativas no tema

Até 5 publicagdes (1,0 ponto)

De 6 a 10 publicagdes (2,0 pontos)

Acima de 10 publicagées (3,0 pontos)

5.1.2.3.2.4. Carta de indicagao do(a) Conselheiro(a) de Cultura (anexo

sim

Apresentar Anexo @

Sim

Formagdo/Escolaridade no tema

Graduagdo (0,25 ponto)




15 do edital)

Especializagao (0,5 ponto)

Mestrado (1,0 ponto)

Doutorado (1,5 pontos)

P.H.D (2,0 pontos)

Experiéncia profissional no tema

De 3 a 6 anos (2,0 pontos)

Acima de 6 até 10 anos (4,0 pontos)

Acima de 10 anos (6,0 pontos)

Experiéncia em Dire¢do, Coordenagao
ou Chefia no tema

De 3 a 6 anos (2,0 ponto)

Acima de 6 até 10 anos (4,0 pontos)

Acima de 10 anos (6,0 pontos)

Publicagdes significativas no tema

Até 5 publicagdes (1,0 ponto)

De 6 a 10 publicagdes (2,0 pontos)

Acima de 10 publicagdes (3,0 pontos)

5.1.2.3.2.5. Carta de indicagdo do(a) Conselheiro(a) de Turismo - Uso
Publico e visitagdo em Unidades de Conservagdo (anexo 16 do edital)

sim

Apresentar Anexo @

Sim

Formagdo/Escolaridade no tema

Graduagdo (0,25 ponto)

Especializagao (0,5 ponto)

Mestrado (1,0 ponto)

Doutorado (1,5 pontos)

P.H.D (2,0 pontos)

Experiéncia profissional no tema

De 3 a 6 anos (1,0 ponto)

Acima de 6 até 10 anos (3,0 pontos)

Acima de 10 anos (5,0 pontos)

Experiéncia em Dire¢do, Coordenagao
ou Chefia no tema

De 3 a 6 anos (1,0 ponto)

Acima de 6 até 10 anos (2,0 pontos)

Acima de 10 anos (3,0 pontos)

Publicagdes significativas no tema

Até 5 publicagdes (1,0 ponto)

De 6 a 10 publicagdes (2,0 pontos)

Acima de 10 publicagdes (3,0 pontos)

Total Maximo

87,0

TOTAL MAXIMO FIN 214,0




