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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N 01/2018

SELECAO DE PESSOA JURIDICA SEM FINS LUCRATIVOS OU DE CONSORCIO DE ENTIDADES, COM

POSTERIOR CONSTITUIGAO DE ENTIDADE DE PROPOSITOS ESPECIFICOS, PARA QUALIFICACAO

COMO ORGANIZACAO SOCIAL NOS TERMOS DA LEI N2 9637, DE 1998 E DO DECRETO N2 9.190,
de 2017

Processo SEI N2 02070.007675/2017-38

O INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVAC[\O DA BIODIVERSIDADE - ICMBIO, unidade
supervisora designada nos termos da Portaria Interministerial MPOG/MMA n? 102, de 3 de maio
de 2018, alterada pela Portaria Interministerial MPOG/MMA n? 197, de 5 de julho de 2018, com
vistas ao atendimento dos principios constitucionais da legalidade, impessoalidade,
economicidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, bem como ao principio da publicizacio,
torna publico o presente Edital para selecionar pessoa juridica de direito privado sem fins
lucrativos, com natureza de associacao civil ou de fundagio, conforme art. 44, incisos I ou IlI, da
Lei n? 10.406, de 10 de janeiro de 2002, cujas atividades sejam dirigidas precipuamente a
PRESERVACAO AMBIENTAL, aptas, dispostas ou consorciadas a qualificacio como
ORGANIZACAO SOCIAL, nos termos da Lei n? 9.637, de 15 de maio de 1998 e do Decreto n?
9.190, de 12 de novembro de 2017, para firmar parceria com o Poder Publico, mediante a
celebracdo de Contrato de Gestao.

1. DO OBJETO

1.1. O presente Edital de Chamamento Publico tem por objeto selecionar Pessoa Juridica de
Direito Privado sem Fins Lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas precipuamente ao tema da
preservacdo ambiental e seus temas transversais, nos termos da Lei n® 9.637/1998, do Decreto
n? 9.190/2017 e de demais normas aplicaveis, visando qualificid-la como ORGANIZACAO SOCIAL
para firmar parceria com o ICMBio, mediante a celebracio de CONTRATO DE GESTAO, visando a
realizacdo das atividades da UNIDADE ESCOLA ACADEBio/FLONA DE IPANEMA,
compreendendo a FORMACAO E CAPACITACAO desenvolvidas pelo ICMBio, por meio da
Academia Nacional de Biodiversidade - ACADEBio e parte das atividades voltadas ao USO
PUBLICO da Floresta Nacional de Ipanema, localizada no Municipio de Iperd, no Estado de Sio
Paulo/SP.

1.1.1. A Unidade Escola podera desenvolver atividades e projetos em todo o territorio nacional.

1.2. No exercicio das atividades publicizadas serdo respeitadas, em todos os casos, a competéncia
do ICMBio e dos demais 6rgidos que exercem o poder de policia e as fungdes exclusivas e



extroversas da Administragdo Publica, nos termos do Art. 12 e Paragrafo Unico da Lei n? 11.516,
de 28 de agosto de 2007, bem como serd vedado o desenvolvimento de qualquer atividade
constante dos incisos Il e III do Art. 32 do Decreto n® 9.190, de 12 de novembro de 2017.

1.3. A entidade interessada devera ser capaz de realizar as seguintes atividades:

1.3.1. Execuc¢do dos Planos Anuais de Capacitacio (PAC) do ICMBio;

1.3.2. Gestdo da formacdo e capacitacdo dos agentes publicos, privados e demais grupos
estratégicos para a conservacdo da biodiversidade em temas convergentes ao meio ambiente
(gestdo socioambiental, protegdo, preservacdo, conservagdo e controle ambiental, recuperacdo
de areas degradadas, recursos naturais, entre outros);

1.3.3. Gestdo de comunidades e ambientes de aprendizagem que tenham por finalidade gerar
conhecimentos que aprimorem a gestdo das unidades de conservagao;

1.3.4. Gestdo da interpretacdo ambiental, histdrica e cultural na Unidade Escola;

1.3.5. Gestdo da pesquisa, desenvolvimento e inovagdo em meio ambiente, em consideragdo a Lei
n210.973/2004 e Decreto n? 9.283/2018;

1.3.6. Gestdo de biblioteca fisica e digital;
1.3.7. Gestdo de museus;

1.3.8. Gestao de uso publico e da visitagdo na Unidade Escola (ecoturismo, turismo sustentavel,
turismo de base comunitdria, atividades esportivas, de lazer e sociais em contato com a
natureza);

1.3.9. Gestao de viveiros florestais e recuperacdo de areas degradadas;
1.3.10. Gestdo do atendimento ao publico;

1.3.11. Gestdo dos servicos de locacdo, hospedagem, alimentacdo e acessibilidade na Unidade
Escola;

1.3.12. Gestdo e promocio da educacdo ambiental, com foco politico-pedagdgico no fortalecimento
de politicas publicas e a¢des institucionais que promovam os instrumentos de gestdo que visam a
conservacgao da biodiversidade e a participacdo social na gestdo das unidades de conservagao;

1.3.13. Gestdo e recuperacdo do patriménio histérico da Unidade Escola, considerando critérios
do IPHAN;

1.3.14. Gestdo, adequacdo, aperfeicoamento e manutencao dos equipamentos, das trilhas e das
instala¢des prediais da Unidade Escola;

1.3.15. Gestdo, proposicdo e organizacdo de eventos de promocido da cultura e da educacdo
ambiental; e

1.3.16. Gestdo da captacdo, execucdo e aplicacdo de recursos nas atividades anteriormente
citadas.

2. DA JUSTIFICATIVA

“A implementac¢do de Organizacdes Sociais é uma estratégia central do Plano
Diretor da Reforma do Aparelho do Estado. Seu propdsito genérico é permitir
e incentivar a publicizacao, ou seja, a producdo ndo-lucrativa pela sociedade
de bens ou servigos publicos ndo-exclusivos de Estado. Com efeito, a crescente
absorcdo de atividades sociais pelo denominado terceiro setor (de servicos



nao lucrativos) tem sido uma marca recorrente em processos de reforma do
Estado nas democracias contemporaneas. Trata-se de um movimento que é
portador de um novo modelo de administragdo publica, baseado no
estabelecimento de aliancas estratégicas entre Estado e sociedade, quer
para atenuar disfun¢des operacionais daquele, quer para maximizar os
resultados da acdo social. Assim, o propdsito central do Projeto Organizagoes
Sociais é proporcionar um marco institucional de transicdo de atividades
estatais para o terceiro setor e, com isso, contribuir para o aprimoramento
da gestao publica estatal e ndo-estatal”

(BRASIL. MINISTERIO DA ADMINISTRACAO FEDERAL E REFORMA DO
ESTADO. ORGANIZACOES SOCIAIS. CADERNOS MARE DA REFORMA DO
ESTADO, 1997. Pg. 7)

2.1. DA PUBLICIZACAO

O presente chamamento publico decorre de um amplo estudo de prospeccdo para a
potencializacdo da execucdo das atividades de formacao e capacitacao sob responsabilidade da
Academia Nacional de Biodiversidade - ACADEBIio e de parte das atividades vinculadas ao uso
publico desenvolvidas na Floresta Nacional de Ipanema - FLONA de Ipanema, no Municipio de
Iperd, no Estado de Sdo Paulo, com o intuito de ofertar melhores servicos e produtos aos
cidadaos e as cidadas do pais.

A FLONA de Ipanema e a ACADEBio atualmente sdo unidades organizacionais independentes,
porém, intrinsecamente ligadas e territorialmente sobrepostas. Compartilham projetos e
interesses em diversas acoes, tais como: administragdo das unidades, gestdo dos contratos, dos
servicos de manutencdo predial e de dreas verdes, além de ter os processos de gestdo da FLONA
como estudo de caso nos treinamentos promovidos pela ACADEBio.

A sobreposicdo das unidades organizacionais em um territério de relevante importancia
ambiental e histérico-cultural, associada a sinergia de objetivos, atribui¢Ges e processos de
gestdo permitiu, ao longo do estudo de prospecgio, o desenvolvimento do modelo denominado
“Unidade Escola”, onde as praticas de gestdo, preservacdo ambiental e de ensino e
aprendizagem, em sua dimensdo transdisciplinar, sdo ao mesmo tempo objeto de estudo e de
aplicacdo pratica, potencializando, de forma continua, os trabalhos em ambas as unidades.

Essa integragdo enseja criatividade e inovagdo para consolidar o ambiente de vivéncia e imersao
necessarios e condizentes com o fortalecimento desta area protegida, o que fundamenta, na
esséncia, a busca de uma parceria estratégica e bem estruturada, que se inicia com este
chamamento publico.

A proposta de selecio e qualificacdo de uma entidade privada sem fins lucrativos como
Organizagdo Social parceira deste projeto estd ancorada nos preceitos constitucionais por
configurar a publicizacdo de servicos publicos sociais em preservacdo ambiental e seus temas
transversos, considerando as caracteristicas da Unidade Escola ACADEBio e FLONA de Ipanema,
entdo destinados aos deveres do Estado e da Sociedade, porquanto, livres a iniciativa privada que
tém, por direito préprio, o dever de atuar de forma direta ou em parceria com o Estado.



Nos termos do presente instrumento, a publicizagdo constitui-se no movimento em dire¢do ao
setor publico ndo estatal, chamando-o para a execucdo de servicos e atividades sociais, que ndo
envolvam o poder de Estado. As instituicdes ndo estatais, com a parceria e o subsidio do Estado,
neste modelo assumem a gestdo de politicas publicas ganhando proeminéncia na formulagado e
na implementacado de projetos publicos de interesse social.

A proposta guarda conformidade com os dispositivos da Lei n? 9.637, de 15 de maio de 1998,
que prevé ao poder publico a possibilidade de qualificar como Organizacdo Social - OS, pessoas
juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas ao ensino, a
pesquisa cientifica, ao desenvolvimento tecnolégico, a3 protecao e preservacio do meio
ambiente, a cultura e a satude, nos termos do art. 12 da Lei supramencionada.

De forma expressa, também encontra respaldo na Lei n2 9.985, de 18 de julho de 2000, lei que
instituiu o Sistema Nacional de Unidades de Conservacdo - SNUC. Sem deixar margem para
duvidas, a lei aponta para a parceria entre o poder publico e as organizagoes da sociedade civil
como o caminho para o alcance de melhores resultados na implementacao e gestdo das unidades
de conservagdo e servicos oferecidos a sociedade. Orienta em seu artigo 52 que os 6rgdos que
compodem o sistema:

“IV - busquem o apoio e a cooperacdo de organiza¢cdes nao-governamentais, de
organizagoes privadas e pessoas fisicas para o desenvolvimento de estudos, pesquisas
cientificas, praticas de educagdo ambiental, atividades de lazer e de turismo ecoldgico,
monitoramento, manuten¢cdo e outras atividades de gestdo das unidades de
conservacao;

VI - assegurem, nos casos possiveis, a sustentabilidade econémica das unidades de
conservacgao;

XI - garantam uma alocacdo adequada dos recursos financeiros necessarios para que,
uma vez criadas, as unidades de conservacdo possam ser geridas de forma eficaz e
atender aos seus objetivos;

XII - busquem conferir as unidades de conservacgio, nos casos possiveis e respeitadas
as conveniéncias da administracdo, autonomia administrativa e financeira.”

No plano institucional, a presente proposta estd em consondncia com os resultados de
consultorias e estudos prévios que direcionaram a a¢do a constituicio de um Contrato de Gestdo
com uma Organizac¢ao Social, considerando os termos do Plano de Desenvolvimento Institucional
- PDI, os Estudos sobre modelos de gestdo e as diretrizes para o Plano de Sustentabilidade
Economica da Unidade Escola ACADEBio/FLONA de Ipanema que também fundamentam a
presente Publicizag¢do.

Neste sentido, em atendimento ao art. 72 do recente Decreto n® 9.190, de 12 de novembro de
2017, o ICMBio elaborou a proposta base deste chamamento publico, documento intitulado
ESTUDO DE PUBLICIZA(;AO, anexo 1 deste Edital, documento que analisa e conclui pela
conveniéncia e oportunidade da publicizacdo das atividades desenvolvidas pela Unidade Escola.

O referido estudo, submetido a apreciacdo do Ministério do Meio Ambiente e do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, consubstanciou a aprovacdo e autorizacdo para a
proposta de Publicizacdo da Unidade Escola, obtendo a autorizacdo do MMA e MP para a selecao
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e qualificacdo de uma Organizacdo Social para a gestdo das atividades da Unidade Escola,
mediante Portaria Interministerial MPOG/MMA n? 102, de 3 de maio de 2018, alterada pela
Portaria Interministerial MPOG/MMA n? 197, de 5 de julho de 2018.

0 mencionado Estudo apresenta a sociedade e as entidades interessadas, os elementos que
demonstram a viabilidade e o mérito da descentralizacio da gestdo da Unidade Escola
ACADEBio/FLONA de Ipanema a Organizacdo Social e o modelo proposto de Contrato de Gestao,
elementos estes que se caracterizam por uma intensa transversalidade de temas afetos a
preservagdo ambiental e que perfazem uma prospeccdo de gestdo moderna, inovadora e
integrada aos temas de educacao, de cultura (difusdo cultural e patriménio historico, artistico,
arqueolégico, material e imaterial) e de turismo (uso publico, ecoturismo, turismo sustentavel,
turismo de base comunitaria, esporte e lazer em contato com a natureza), sem desconsiderar
outros que sejam capazes de potencializar a gestdo da area protegida e das atividades referentes
ao objeto do Contrato de Gestao.

Assim, diante dos elementos que caracterizam a publicizacdo pretendida, esta justificativa tem
por escopo apresentar as consideracdes minimas quanto ao contexto e quanto as principais
terminologias que serdo utilizadas e consideradas neste ato convocatorio.

2.2. DO TEMA PRINCIPAL E DOS TEMAS TRANSVERSOS DA PUBLICIZACAO DA UNIDADE
ESCOLA

0 que se objetiva neste chamamento é a constituicio de uma parceria fortemente caracterizada
na reciprocidade de interesses, bem como no efetivo estabelecimento de um regime de
mutua colaboragido quanto ao desenvolvimento das atividades publicizadas, de forma que os
processos inovativos, integrados, complementares e transversalizados a serem constituidos no
Contrato de Gestdo sejam direcionados a eficacia, eficiéncia e efetividade da proposta da Unidade
Escola, num conjunto de principios que permitam o equilibrio da sua gestdo com o seu
desenvolvimento sustentavel e estratégico.

Importa destacar, nos termos da Portaria Interministerial MPOG/MMA n¢ 102, de 3 de maio de
2018, alterada pela Portaria Interministerial MPOG/MMA n? 197, de 5 de julho de 2018, que a
Publicizacdo se deu no tema PRESERVACAO AMBIENTAL - posto que as atividades serdo
realizadas em uma Unidade de Conservacdo vinculada ao Sistema Nacional de Unidades de
Conservacdo, de competéncia do ICMBio - e que a centralidade do tema - PRESERVACAO
AMBIENTAL - deve ser entendida como a protecdo do patrimdnio natural e a promocio do
desenvolvimento sustentavel.

Entretanto, considerando as premissas, as prospecc¢des técnicas, as diretrizes e a proposta de
desenvolvimento da Unidade Escola, a parceria a ser constituida tem por desafio também
transversalizar e integrar o tema PRESERVACAO AMBIENTAL - que ja é uma expertise inerente
a atuacdo do ICMBio - aos temas (1) EDUCACAO, (2) CULTURA e (3) TURISMO, sem
desconsiderar a possibilidade de outras tematicas que sejam importantes e relevantes a
potencializa¢do do locus objeto do Contrato de Gestao.

0 conceito Unidade Escola nasceu e vem se desenvolvendo no espirito da integracdo e inovacio,
delineada, formatada e prospectada em decorréncia da analise de problemas e oportunidades
que envolvem seu espac¢o material e imaterial. Assim sendo, um dos resultados mais esperados
com a parceria que sera firmada é o aperfeicoamento da Unidade Escola mediante a troca de



conhecimentos, de experiéncias e de gestdo entre o poder publico e o setor publico ndo-estatal,
potencializando as dimensdes e possibilidades de ofertas a sociedade.

Espera-se, contudo, que o aperfeicoamento da gestdo sobrevenha da constituicdo de um arranjo
de temas devidamente transversalizados e internalizados na Unidade Escola, considerando a
pertinéncia e relevancia da gestido na preservacdo ambiental, mas em sintonia com o
desenvolvimento e aperfeicoamento da educacao, cultura e turismo, precipuamente.

Diante disto, é de suma importancia o esclarecimento e as consideragdes quanto ao tema
principal e aos temas transversos afetos a publicizacdo, pois tais elementos vdo nortear os
arranjos para a selecio da organizacdo, estabelecer boa parte dos critérios de selecdo,
principalmente quanto a experiéncia prévia da entidade parceira e a indicagdo dos conselheiros
do Conselho de Administracdo, bem como ird nortear as agdes, as metas, os produtos e os
indicadores do contrato de gestao.

Os temas, neste sentido, para ganharem uma devida fundamentagdo, serdo referenciados nos
termos deste Edital, como fun¢des e subfuncdes de governo - entendidas como o nivel de
agregacdo e de particdo das diversas dreas de despesa que competem ao setor publico, tendo por
referéncia normativa a Portaria n? 42, de 14 de abril de 1999, do MOG (atualmente MP).

Considerando o nucleo central das atividades a serem publicizadas, item 1 deste Edital,
destacam-se os trechos da supramencionada Portaria, em referéncia as finalidades publicas
deste instrumento convocatdrio:

Portaria n® 42/99 - MOG

“Art. 12 As fungdes a que se refere o art. 20, inciso [, da Lei no 4.320, de 17 de margo de
1964, discriminadas no Anexo 5 da mesma Lei, e altera¢des posteriores, passam a ser
as constantes do Anexo que acompanha esta Portaria.

ANEXO (...)

FUNCOES E SUBFUNCOES DE GOVERNO

Funcdes Subfunc¢des

() ()

12 - Educacao ()

13 - Cultura 391 - Patrimonio Histoérico, Artistico e Arqueoldgico
392 - Difusdo Cultural

() (-)

18 - Gestdo Ambiental 541 - Preservacao e Conservacio Ambiental

542 - Controle Ambiental

543 - Recuperacio de Areas Degradadas
544 - Recursos Hidricos

545 - Meteorologia

19 - Ciéncia e Tecnologia ()

() ()

23 - Comércio e Servigos ()
695 - Turismo
()

() ()




‘ 27 - Desporto e Lazer ‘ ()

(em negrito, as fungdes e subfungdes essenciais. As demais sao desejadas como complemento e
aperfeicoamento)

Para reforgar esta referéncia, a integralidade das funcdes e subfung¢des de governo também sao
utilizadas como um padrdo de vinculagdo as dreas de atuacdo das Organiza¢des da Sociedade
Civil - OSC, quando do cadastramento destas no Sistema de Convénios do Governo Federal -
SICONV <disponivel no endereco www.convenios.gov.br>.

Ou seja, para se cadastrarem no SICONV, as mesmas, diante de seus objetivos estatutdrios,
demarcam suas areas de atuacdo nos mesmos termos das func¢des e subfuncdes publicas
constantes do Anexo da Portaria em destaque.

Ainda, quando da celebragdo das parcerias no SICONV, considerando a experiéncia prévia exigida
das organizagoes, sdo estas funcdes e subfunc¢des publicas que delimitam o seu histérico de
atuacgio para fins de aptidao tematica. Dispde a Lei n2 13.019, de 31 de julho de 2014:

“Art. 33. Para celebrar as parcerias previstas nesta Lei, as organiza¢des da sociedade
civil deverdo ser regidas por normas de organizacdo interna que prevejam,
expressamente:

V - Possuir:

b) experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante”

Por fim, destaca-se que as func¢des e subfuncdes de governo também fazem parte da codificacdo
das funcionais programaticas das acdes orcamentarias constantes do cadastro de agdes do Plano
Plurianual, ou seja, € uma tipologia ji consagrada nas diversas sistematicas de gestdo do Governo
Federal.

Diante desta referéncia, direcionada a uma associagdo légico-normativa, os temas da
publicizacdo, considerando as atividades, as demandas, os interesses publicos e os
desdobramentos deste Edital, foram delimitados em conformidade com os critérios especificos
de avaliacdo deste processo de selecio, principalmente quanto ao alcance da experiéncia prévia
a ser exigida das organizagGes interessadas e dos seus profissionais. Neste sentido, portanto, sdo
feitas as seguintes consideracoes:

1. Tema principal - Preservacao ambiental: Planejamento, gestdo e desenvolvimento de
projetos e de atividades de protecio e conservacdo de espécies, ecossistemas e
diversidade genética; uso publico; recuperacdo de dreas degradadas; recursos hidricos;
controle ambiental; envolvimento da sociedade, formacdo e educacio ambiental;
avaliacdo e mitigacdo de impactos ambientais; pesquisa, inovagdo e desenvolvimento
cientifico e tecnolédgico; aproveitamento do potencial econémico dos ativos ambientais,
fortalecimento da economia de populacgdes tradicionais e uso sustentavel dos recursos
naturais; qualificacdo da participacdo social na gestdo de areas protegidas; gestdo de
conflitos territoriais ou de acesso aos recursos naturais; desenvolvimento de estratégias
integradas de gestdo territorial e da biodiversidade; e o aprimoramento de modelos de
gestdo dos territdrios.
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2. Tema transversal 1 - Educacao: Planejamento, gestdo e desenvolvimento de projetos e de
atividades de ensino, vinculadas ao sistema formal e informal de educacdo, articulado com
as instancias que determinam as normas e deliberam no setor educacional no nivel federal,
estadual e municipal; elaboracdo e execucdo de propostas pedagogicas para diferentes
publicos, com metodologias e praticas de ensino-aprendizado que considerem a
diversidade e o contexto socioambiental do publico-alvo; desenvolvimento de
competéncias, articulacdo e integracdo educacional; gestdo e promocdo de pesquisas,
tecnologias e inovagdes em processos educacionais e de aprendizagem; desenvolvimento
de processos educacionais que propiciem o didlogo entre saberes e fazeres, o
reconhecimento de diferentes territorialidades e identidades, bem como, a valorizacdo da
cultura e da organizacdo social, administracdo de pessoal e de recursos materiais e
financeiros;

3. Tema transversal 2 - Cultura: Planejamento, gestdo e desenvolvimento de projetos e de
atividades voltadas a (1) difusdo cultural, (2) ao inventdrio, registro, vigilancia,
tombamento, acautelamento e preservacdo de bens de natureza material e imaterial,
tomados individualmente ou em conjunto, portadores de referéncia a identidade, a acdo, a
memoria dos diferentes grupos formadores da sociedade brasileira, articulado com as
normas e deliberagdes do Instituto de Patrimdnio Histérico e Artistico Nacional (Iphan) e
(3) a gestdo e promoc¢do de pesquisas e de desenvolvimento cientifico e tecnolégico em
Cultura.

4. Tema transversal 3 - Turismo: Planejamento, gestdo e desenvolvimento de projetos e de
atividades voltadas a promoc¢do da educacdo ambiental e a conscientizacdo da sociedade
para a necessidade de preservar o meio ambiente mediante o turismo ecoldgico, o esporte
participativo e de aventura, bem como de agdes integrativas por meio de atividades
esportivas, de lazer e de aventura, que busquem o prazer, a alegria, o divertimento e a
sociabilidade, direcionados a todas as faixas etarias, preocupados com a acessibilidade e a
inclusdo social, gestdo e promocdo de pesquisas e de desenvolvimento cientifico e
tecnoldégico em turismo e lazer.

A integracdo e a transversalidade de temas é, portanto, o ponto central para a selecdo da
organiza¢do social e diretriz para o desenvolvimento estratégico da parceria, posto que
espelham o conceito e a natureza da Unidade Escola, bem como o resultado da sua publicizacao,
em que se esperam as seguintes acoes, ao longo da vigéncial do contrato de gestdo projetado
para um periodo inicial de 10 anos:

a. Promocao da educacio corporativa do ICMBio: A organizagdo social devera
implementar os planos anuais de capacitacdo - PAC do ICMBIio, direcionados a formacao
continuada do quadro de servidores, da formacio inicial a técnica e gerencial, voltadas as
competéncias institucionais, considerando o (1) aperfeicoamento do ambiente educacional
com melhorias de acessibilidade fisica, de conforto e tecnolégicas; (2) ampliacdo do corpo
de instrutores de notdrio saber vinculados as temadticas proprias e transversais de
educacdo corporativa; (3) oferta de cursos de poés-graduagio certificados pelo MEC; (4)

1 o ~ . . . . ;o
Reforca-se que as acgdes indicadas serdo progressivamente desenvolvidas considerando os recursos disponiveis

(or¢camento anual) e o planejamento plurianual do contrato de gestdo e dos respectivos indicadores que venham a ser

estabelecidos de comum acordo pela organizacdo social e pelo ICMBio e aprovados pelo Conselho de Administracio.



implantagdo de sistema de gestdo escolar adequado as especificidades corporativas; (5)
sistematizacdo e disseminagdo do conhecimento produzido; (6) gestdo da logistica e (7)
aperfeicoamento do ambiente virtual de aprendizagem.

b. Promoc¢do da formacao de agentes publicos e privados para a conservacao da
biodiversidade e aprimoramento da Unidade Escola como espac¢o educador: A
organizacdo social deverd ofertar vagas de formacdo e capacitacio em agendas anuais de
cursos e treinamentos aos servidores do ICMBio e aos demais servidores federais,
estaduais e municipais, bem como aos agentes privados vinculados ao Sistema Nacional de
Meio Ambiente - SISNAMA e aos grupos sociais considerados estratégicos pelo ICMBio
para a conservacdo da biodiversidade (exemplo: gestores publicos ocupantes de cargos de
alto escaldo, comunidades beneficidrias de reserva extrativista), considerando o (1)
aperfeicoamento do ambiente educacional com melhorias de acessibilidade fisica, de
conforto e tecnolégicas; (2) ampliacdo do corpo de instrutores de vinculados as tematicas
de formacgdo e capacitacdo; (3) oferta de cursos de poés-graduagdo certificados pelo MEC;
(4) implantacdo de sistema de gestdo escolar adequado as especificidades de formacdo e
capacitacdo; (5) sistematizacdo e disseminacdo do conhecimento produzido; (6) gestdo da
logistica e (7) aperfeicoamento do ambiente virtual de aprendizagem.

c. Acesso a informacio de qualidade e adequada ao publico que venha a frequentar a
Unidade Escola: A organizacdo social devera elaborar folhetos, videos, apresentacoes
audiovisuais, assim como promover eventos de divulgacdo da Floresta Nacional de
Ipanema, seus atrativos, suas potencialidades e beneficios ambientais e sociais, através dos
meios de comunicacdo acessiveis, tanto para os visitantes como para os moradores
dos municipios do entorno, dentre outros. Os materiais poderdo conter guias ilustrados
sobre a fauna, flora, aspectos geologicos, histéricos e culturais da FLONA, que sirvam,
inclusive, como material interpretativo.

d. Aperfeicoamento e proje¢ido continuada do modelo transdisciplinar das praticas de
gestdo, ensino e aprendizagem: A organizacdo social devera (1) buscar o
estabelecimento de parcerias com instituicdes de ensino e pesquisa para a realizacdo de
projetos académicos, cujos resultados possam ser aproveitados para (i) o entendimento,
controle e manejo dos processos naturais que regem os sistemas bidtico e abidtico
da FLONA; (ii) subsidiar projetos de interpretacdo ambiental e histérico-cultural
da FLONA, com promocado de semindrios, congressos, workshops, palestras, aulas, etc; (2)
Instalar unidades demonstrativas de recuperacdo de areas degradadas, tanto em areas
induzidas como em areas em processo de regeneracdo natural; (3) Promover atividade de
capacitacdo técnica e de educacdo ambiental com a comunidade do entorno buscando a
participacdo destas pessoas na gestdo da Unidade Escola, assim como a melhoria da
qualidade ambiental do entorno e da UC e geracdo de renda. Para isso deverdo ser
desenvolvidas atividades como: (i) Difusdo dos resultados de pesquisas; (ii) Treinamento
em técnicas de recuperacdo de areas alteradas, conservacdo do solo e da agua, alternativas
ao uso do fogo como pratica agricola, sistemas agroflorestais e agricultura ecoldgica; (iii)
Estabelecimento de cadeias produtivas de espécies madeireiras e ndo madeireiras para
criar fluxos entre a producio sustentavel e os consumidores urbanos locais e de grandes
centros; (iv) Levantamentos etnobotdnicos de interesse da regido direcionada a
identificacdo do uso de plantas medicinais e suas potencialidades; (v) Capacitagdo para
participacdo efetiva da comunidade do entorno na gestdo ambiental publica; (vi) Geracdo
de renda por meio do ecoturismo e turismo rural, artesanato tradicional e do uso de
subprodutos florestais, em parceria com SENAR, SEBRAE, sindicatos rurais e entidades
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ligadas ao turismo e atividades similares; e (4) Ser parceira e corresponsavel na
implantagdo de rede coletora e Estacdo de Tratamento de Esgoto - ETE, rede de
distribuicdo de 4gua, construgio de caixa d’agua e ETA - Estacdo de Tratamento de Agua
para atendimento a UC e instala¢des da Unidade Escola, bem como de projetos de captacdo
de energia solar e outras praticas sustentaveis.

. Diversificacdo de atividades de uso publico na FLONA de Ipanema: A organizacio
devera elaborar e implantar o Plano de Uso Publico da FLONA de Ipanema, ampliando as
oportunidades de visitagdo, considerando atividades de recreagdo e lazer em contato com
a natureza, caminhadas, corridas, piquenique, observagdo da vida silvestre, contemplacao
de belezas cénicas em mirantes, fotografias, recreagdo infantil, interpretacdo da natureza,
trilhas guiadas e autoguiadas, ciclismo, arvorismo, eventos artisticos e culturais,
acampamentos, escotismo, esportes nauticos ndo motorizados, escalada, trilha suspensa e
outras atividades que venham a ser identificadas. A elaboracdo do plano deve ser realizada
em comum acordo com a administracdo da FLONA e participacdo do Conselho da Unidade,
considerando que todas as atividades, pré-existentes e futuras, deverdo ser
regulamentadas pela FLONA, com base no Plano de Manejo, nas normas e manuais
do ICMBio, tais como a metodologia proposta pelo Rol de Oportunidades de Visitacdo em
Unidades de Conservagdo - ROVUC, em estudos prévios de capacidade, infraestrutura,
sinaliza¢do, equipamentos facilitadores, protocolos de seguranca e nas melhores praticas
em unidades de conservacdo. Sempre que possivel as atividades também deverdo ser
adaptadas para portadores de necessidades especiais.

Experiéncias qualificadas na atividade de visitacdo: Além do (1) registro do nimero de
visitantes, a organizacdo social devera realizar (2) pesquisa e monitoramento permanente:
(i) do perfil do visitante; (ii) da satisfacdo e percepc¢ao
ambiental /histérica/turistica/cultural do visitante; (iii) do monitoramento de impactos da
visitacdo na FLONA, considerando todos os atrativos; (3) Elaborar e implementar um
plano de sensibilizacdo ambiental para a Floresta Nacional de Ipanema, incluindo o
treinamento de funcionarios, voluntarios e condutores ambientais. Este plano devera
considerar conhecimento pré-existente e a realizacdo de pesquisa nas areas que possuem
potencial para interpretacdo de fendmenos naturais, incluindo os parametros que deverao
ser monitorados durante sua utilizacdo, assim como melhoria e implantacdo de novas
trilhas interpretativas nos locais onde ocorrem diferentes fenémenos ambientais. A
elaboracdo do plano deve ser realizada em comum acordo com a administracdo da FLONA,
considerando que todas as atividades, pré-existentes e futuras, deverdo ser
regulamentadas pela FLONA observando o Plano de Manejo e as melhores praticas em
unidades de conservacdo. Sempre que possivel as atividades também deverdo ser
adaptadas para portadores de necessidades especiais; (4) promover melhoria das
estruturas e gestdo de todas as etapas que envolvem a manutenc¢do do viveiro florestal
como coleta de sementes, germinacdo, cuidados com as mudas, plantio e atividades de
educacdo ambiental e capacitagio técnica. Esta atividade deve contemplar, minimamente,
um plano de monitoramento de matrizes florestais e coleta de semente.

. Manutencao e restauracio adequada dos prédios do sitio historico e difusio
cultural: A organizagio social devera (1) promover a manutencdo e restauracio adequada
dos prédios do sitio histérico, em parceria com o ICMBio, IPHAN e outras institui¢des,
considerando os projetos ora em elaboracdo e outros que venham a ser elaborados; (2)
elaborar projetos e efetivar acdes para captacio de recursos especificos para manutengio
e restauracdo dos sitios arqueoldgicos e histéricos da FLONA, gerir recursos e executar os
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projetos provenientes das acdes de captacdo de recursos; (3) elaborar e implementar um
projeto para eletrificacdo, telefonia e tubulagdes subterraneos em toda a drea destinada ao
uso publico; e (4) elaborar e implementar politicas de incentivo a preservacdo e
valorizacdo do patriménio histérico e cultural da FLONA, como festas populares e
religiosas e producdo de artesanato, dentre outras.

. Materiais e equipamentos com qualidade e quantidade necessaria a adequada
formacao: A organizacdo social deverd (1) elaborar e implementar um plano de
manutencdo preventiva e periddica dos imoveis, equipamentos, mobiliario, trilhas,
sinalizacdo, dentre outros, sob sua responsabilidade e (2) elaborar e executar projeto de
manutencdo de estradas e vias de acesso internas diretamente relacionadas com as
atividades executadas pela OS.

Servicos de apoio a visitacido com qualidade e eficiéncia (acesso, estacionamento,
alimentacao, hospedagem, entretenimento, guarda volumes, locacao de
equipamentos e comércio de produtos locais): A organizagdo social devera (1) realizar
o controle de acesso a FLONA, melhorando a estrutura ora existente, com a implantacado de
um sistema de comunicagdo, controle de entradas/saida e monitoramento por ciameras
dos acessos, primando pela qualidade do ambiente de trabalho do vigilante, portaria
receptiva e com cobranca nas entradas da FLONA, considerando multiplas formas de
pagamento, inclusive a venda online; (2) implantar sistema de agendamento online para
visitantes (grupos ou individuais), pesquisadores, prestadores de servico entre outros,
considerando toda a gama de servicos prestados; (3) implantar servicos de transporte e
facilitagdo da locomocgdo interna, individuais ou coletivo, tais como 6nibus, aluguel de
bicicletas e triciclos, aluguel de pequenos veiculos com motor elétrico, etc; (4) promover a
revitalizacdo do atual Centro de Visitantes (CV), com implantacdo de exposicoes
interpretativas e melhoramentos nas instalacdes; (5) desenvolver um roteiro minimo
referente a procedimentos de recepcdo dos usudrios e apresentacdo da FLONA; (6)
implantar e gerenciar espagos para acampamentos, considerando as orientacdes da
FLONA; (7) observar os termos do Acordo de Cooperacdo com a Unido dos Escoteiros do
Brasil e apoiar as atividades de grupos escoteiros sempre que possivel; (8) gerenciar e
promover a cobranga pela locacdo de espacos para eventos, filmagens, etc, observando a
legislacdo referente ao tema; (9) gerenciar e promover a cobranga pelo uso de imagem da
FLONA, observando a legislacdo referente ao tema; (10) implantar, gerenciar e promover a
cobranca de estacionamento dentro da FLONA; (11) implantar servicos de alimentacao,
tais como, lanchonete, café, restaurante, loja de conveniéncias adequados ao publico
visitante da FLONA; (12) implantar e gerenciar servico de locacdo de material necessarios
as atividades de uso publico, como barracas, isolante térmico, caiaque, SUP, bicicleta,
equipamentos de seguranca em geral, equipamentos de escalada, equipamento
para arvorismo, etc; (13) implantar, gerenciar e promover a cobrang¢a por servico de
guarda-volumes; (14) promover melhoria nas estruturas existentes ou implantar novos
equipamentos e estruturas para qualificar a experiéncia do visitante em atividades de
recreacdo e lazer em contato com a natureza, devendo ser consideradas minimamente as
seguintes atividades: caminhadas, corridas, piquenique, observacdo da vida silvestre,
contemplacio de belezas cénicas em mirantes, fotografias, recreagao infantil, interpretacio
da natureza, trilhas guiadas e autoguiadas, atividades de ciclismo, arvorismo, eventos
artisticos e culturais, acampamentos, escotismo, esportes nauticos ndo motorizados,
escalada, trilha suspensa e outras atividades que venham a ser identificadas;
(15)implantar loja de souvenires, equipamentos esportivos e de protecao individual.
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j.- Sinalizacdo indicativa, informativa e interpretativa adequadas: A organizacdo social
devera aperfeicoar, modernizar e padronizar a sinalizacdo interpretativa, direcional e
informativa da FLONA.

k. Implantacio do Centro de Memodria de Ipanema: A organizacio social devera (1)
localizar, recolher, recuperar, reproduzir, organizar e conservar a documentagdo referente
aos aspectos histéricos e ambientais da FLONA e regido; (2) promover a integracdo de
profissionais e interessados na discussdo de temas e assuntos histéricos e ambientais
ligados a FLONA; (3) organizar e implantar acervo historico, banco de imagens e biblioteca
tematica; (4) disponibilizar para consulta publica as informag¢des por meio de
instrumentos de pesquisa; (5) colaborar em programas e atividades culturais e educativas
com a finalidade de preservar e divulgar a memoria historica da Floresta Nacional de
Ipanema; (6) colaborar na implantacdo, preservacdo e divulgacdo da memoria
institucional do ICMBio; (7) estruturar Laboratério de Conservacdo e Reproducdo e Sala de
Guarda do Acervo; (8) implantar um Sistema de Controle Ambiental do Acervo no Centro
de Memodria; e (9) implantar um Sistema de Seguranca patrimonial especifico para o
Centro de Memoria.

Diante da delimitacdo do tema principal e dos temas transversos e das perspectivas das acoes
projetadas para o Contrato de Gestdo, torna-se fundamental a exigéncia de que as entidades
interessadas e que venham a participar desta sele¢do publica demonstrem, em suas normas de
organizac¢do interna e em demais documentos institucionais, objetivos sociais e experiéncia
prévia de, no minimo, 3 (trés) anos nos temas de PRESERVACAO AMBIENTAL, EDUCACAO,
CULTURA e TURISMO, de forma a estarem aptas a qualificacdo como Organizagdo Social e a
celebracdo do contrato de gestdo da Unidade Escola ACADEBio/FLONA de Ipanema com o
ICMBio.

2.3. DO PERFIL DAS 0SC NO BRASIL

Tomando por base a publicacdo “Perfil das Organizagées Sociais no Brasil: um retrato do setor2”,
promovida pelo IPEA e disponibilizada no sitio eletrénico do Mapa das Organizacdes da
Sociedade Civil <www.mapaosc.gov.br>, que teve por objetivo reunir informagoes estruturadas e
dados estatisticos que fomentem estudos analiticos do setor e que possam servir de subsidio
para politicas publicas envolvendo OSCs, bem como fonte de informacdo para pesquisas
cientificas e muitas outras acdes, destaca-se o seguinte:

O Brasil conta atualmente com 820 mil organizacbes da sociedade civil mapeadas a partir de
dados da Relacdo Anual de Informacdes Sociais do Ministério do Trabalho (RAIS-MTE), e do
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) da Secretaria da Receita Federal.

Considerando o tema de publicizagio PRESERVACAO AMBIENTAL, dentro das finalidades em que
estdo inscritas as organizag¢des junto a Receita Federal, no grupo de Desenvolvimento e Defesa
de Direitos e Interesses, constam 3.268 organizacées da sociedade civil vinculadas ao
subgrupo Meio Ambiente e Protecio Animal, correspondendo a 0,4% das entidades hoje
existentes no pais.

*Perfil das organizacoes da sociedade civil no Brasil / organizador: Felix Garcia Lopez. - Brasilia : Ipea,
2018.
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O subgrupo Meio Ambiente e Protecao Animal compreende as associacdes de defesa do meio
ambiente, de protecdo aos animais e a natureza; as atividades de assisténcia veterinaria, bem
como hospitais e laboratérios veterinarios e instituicées que fornecem os servicos de vacinagao,
esterilizacdo e ambuladncia para animais e as associacdes que possuem atividades de reservas
ecologicas, jardins botanicos, zooldgico e os parques nacionais.

J& numa derivagdo espacial das organiza¢des vinculadas ao subgrupo Meio Ambiente e
Protecdo Animal, 291 estdo localizadas na Regido Norte, 588 na regido nordeste, 1.396 na
regido sudeste, 680 na Regido Sul e 560 na Regido Centro-Oeste.

Como finalidade de atuagdo, 3.185 sdo associagdes privadas, 77 sdo fundagdes privadas e
somente 6 sdo organizagoes sociais, sendo dificil prever quantas dessas entidades ja possuem
Conselhos de Administracdo estruturados nos termos da Lei n? 9.637/98 e do Decreto n®
9.190/17.

Ademais, diante do tema central de publicizacdo e dos seus temas transversais que demandarao
demonstragdo e comprovacdo de experiéncia técnica e de capacidade técnica e gerencial, mostra-
se ainda mais complexa a identificacdo de uma unica entidade que, ao mesmo tempo, atenda aos
anseios da parceria ora pretendida e se encontre previamente apta a atender aos termos e
exigéncias previstos nos art. 22 a 42 da Lei n? 9.637/1998.

2.3.1. DA DISPOSICAO A QUALIFICACAO COMO ORGANIZACAO SOCIAL, DE FORMA ISOLADA
OU EM CONSORCIO, E DA POSSIBILIDADE DO SPIN-OFF SOCIAL

Do cendrio apresentado, poucas serdo as entidades privadas sem fins lucrativos que atenderao a
todas as exigéncias e requisitos deste edital, com objetivos e experiéncias prévias nos temas de
PRESERVACAO AMBIENTAL, CULTURA, EDUCACAO e TURISMO, bem como atenderdo a todos os
requisitos exigidos nos Artigos 22 a 42 da Lei n2 9.637/1998.

Neste sentido, o Decreto Federal n® 9.190/2017, que regulamenta a Lei n2 9.637/1998, dispde
objetivamente sobre a possibilidade de entidades interessadas - que ndo atendam aos
mencionados requisitos - poderem participar do processo de selecdo, com a condicdo de que
declarem compromisso de atendimento aos requisitos em momento posterior, antes da
qualificagdo com organizagio social. Diz a norma:

“Art. 42 O atendimento aos requisitos estabelecidos nos art. 22, art. 32 e art. 42 da
Lei n? 9.637, de 1998, é condic¢do indispensavel a qualificacdo de entidade privada como
organizacdo social, cujos documentos probatérios serdo apresentados ao 6rgdo supervi-
sor ou a entidade supervisora no ato da inscri¢do da entidade privada postulante.

§ 12 A entidade privada podera entregar de forma provisdria, no ato da inscrigio,
declaracdo que contenha o compromisso de apresentar os documentos exigidos para a
qualificacdo como organizacio social, acompanhada da Ata da Assembleia que aprovou a
emissdo da declaragdo, nos termos estabelecidos nos art. 22, art. 32 e art. 42 da Lei n®

9.637, de 1998, sem prejuizo das sangdes previstas em lei. (Incluido pelo Decreto n®

9.469, de 2018)
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§ 29 A entidade privada que optar pelo procedimento previsto no § 12 entregara os
documentos probatdrios no prazo de quarenta e cinco dias, contado da publicacdo da
decisao final de selecdo. (Incluido pelo Decreto n? 9.469, de 2018)

§ 32 A entidade privada somente podera ser qualificada como organizagdo social
ap6s apresentar a documentacdo comprobatéria hdabil, conforme o disposto nos art.
22 art. 3% eart. 42 da Lei n29.637, de 1998. (Incluido pelo Decreto n? 9.469, de 2018)

§ 42 A entidade privada serd desclassificada na hipdtese de descumprimento do
prazo de que trata o § 22. (Incluido pelo Decreto n® 9.469, de 2018)”

Sob esta possibilidade, todas as organizacdes que atendam aos temas da publicizagdo e que ndo
atendam aos requisitos exigidos a qualificacdo no ambito da Lei, poderdo participar do presente
Chamamento, desde que apresentem, quando da inscri¢do, os documentos estabelecidos pelo
Decreto n? 9.190/2017.

Ademais, considerando o escopo e os temas da parceria proposta, numa acep¢do de direito
administrativo moderno, com o objetivo de atender a demanda integral deste chamamento, sob
os principios do interesse e da finalidade publica, sera possivel também a participacdo de
entidades interessadas sob a figura de consorcio, em recepc¢do ao art. 33 da Lei n? 8.666/1993 -
com as adequag0Oes necessdrias ao regime convenial - conforme abaixo transcrito:

“Art. 33. Quando permitida na licitacdo a participacdo de empresas em consorcio,
observar-se-3o as seguintes normas:

I - Comprovagdo do compromisso publico ou particular de constituicdo de consércio,
subscrito pelos consorciados;

I1 - Indicacdo da empresa responsavel pelo consorcio que devera atender as condigdes
de lideranga, obrigatoriamente fixadas no edital;

IV - Impedimento de participacdo de empresa consorciada, na mesma licitacio, através
de mais de um consorcio ou isoladamente;”

Sendo o contrato de gestdo um instrumento de parceria, de natureza convenial, dispde a Lei n?
8.666/1993, em seu art. 116, que “aos convénios, acordos, ajustes e outros instrumentos
congéneres, celebrados por 6rgdos e entidades da Administragdo” aplicam-se as disposi¢des da
Lei, no que couber.

Assim, pela legalidade e juridicidade, de forma a atender a demanda da publicizacdo, sera
possivel a participacdo de entidades mediante a celebracdo de um contrato de consdrcio, sem
natureza juridica, que reunira a integracdo, a cooperacdo e a interlocu¢do de entidades privadas
sem fins lucrativos interessadas em gestarem a Unidade Escola ACADEBio/Flona de Ipanema.

As entidades consorciadas deverdo atender, de forma isolada, as exigéncias do edital e a
experiéncia prévia nos temas de PRESERVACAO AMBIENTAL e/ou CULTURA e/ou EDUCACAO
e/ou TURISMO e, de forma conjunta, apresentardo intencdo a publicizagdo e propordo gestio

futura das atividades, metas e etapas decorrentes da publicizacao.

Ademais, consoante o artigo 278 da Lei 6.404/1976, Lei da Sociedades AnOnimas, qualquer
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sociedade pode constituir consércio, sem personalidade juridica, para a execugdo de
determinado empreendimento, por meio de contrato, respondendo cada sociedade pelas
obrigacoes assumidas.

Assim, resguardado o interesse e oportunidade, uma entidade — com experiéncia prévia e drea de
atuacdo em PRESERVACAO AMBIENTAL - obrigatoriamente a entidade lider do consércio,
podera articular-se para o consorciamento com entidades que detenham experiéncia prévia e
area de atuacdo em CULTURA e/ou EDUCACAO e/ou TURISMO, considerando a caracteriza¢io do
tema principal e dos temas transversos da presente publicizacao.

Caso o consorcio seja selecionado e homologado no chamamento publico, as entidades
integrantes constituirdo entidade privada sem fins lucrativos de propdsitos especificos
visando a gestdo da Unidade Escola, na fase de habilitagcdo - conforme item 5.1.7, Etapa 7, deste
edital - mediante representatividade das entidades consorciadas e atomizacdo de seus
respectivos membros na ata de constituicdo da nova entidade privada sem fins lucrativos, que
denominaremos de Spin-off Social e com as suas respectivas experiéncias prévias e dreas de
atuacdo de todas as entidades consorciadas devidamente internalizadas no Estatuto Social da
nova entidade.

Organizacdo derivada (ou spin-off em Inglés) é a organizacdo que se beneficia do apoio de parte
de sua organizacdo ou de organizagdes de origem. Organizacdo lider é a que inicia o projeto de
criacdo da nova organizacdo e que se tornard a futura gestora com a contribuicdo das demais
para a garantia e o desenvolvimento de competéncias da nova organizagao.

O Spin-off é fartamente aplicado em ambientes inovadores referentes ao mercado e ao meio
académico, principalmente nas questdes afetas ao empreendedorismo que demanda uma
flexibilizacdo, uma descentralizacdo e uma concentracdo ou especializacao de atividades.

No caso em especifico, possibilitard a constituicdo de arquitetura juridica prépria, governanca e
acervo especifico, permitindo que as organiza¢des possam, ap6s a sele¢do, constituirem entidade
privada sem fins lucrativos, com natureza juridica propria e especifica para a celebracao e gestio
do Contrato de Gestao.

A configuracdo que se propde, portanto, é o Spin-Off de colaboracao e de parceria. Uma grande
sinergia entre os dirigentes da organizacdo derivada e da organizacdo-made, que estabelecerao
uma confianca mutua e uma cooperacio de longa duragio.

Além disso, com o Spin-off sera possivel a constituicio de uma nova entidade absolutamente
vinculada ao Contrato de Gestdo e com a constituicdo de ativos e passivos prdprios, que pode se
iniciar e se encerrar em decorréncia do instrumento de parceria, atendendo com maior énfase,
aos seguintes dispositivos da Lei n? 9.637/1998:

“Art. 2¢
c) previsdo expressa de a entidade ter, como 6rgdos de deliberagdo superior e de dire¢do, um

conselho de administracido e uma diretoria definidos no termo do estatuto, assegurados aquele
composicao e atribuicdes normativas e de controle basicas previstas nesta Lei;

i)previsao de incorporacio integral do patrimonio, dos legados ou das doacdes que lhe foram
destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, em caso de
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extingdo ou desqualificacdo, ao patrimonio de outra organizac¢io social qualificada no ambito da
unido, da mesma area de atuagio, ou ao patrimdnio da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
ou dos Municipios, na proporgio dos recursos e bens por estes alocados.

Art. 42 Para os fins de atendimento dos requisitos de qualificacdo, devem ser atribuicdes
privativas do Conselho de Administragdo, dentre outras:

VI - aprovar e dispor sobre a alteracdo dos estatutos e a extingiao da entidade por maioria, no
minimo, de dois tergos de seus membros”

Importa destacar que o historico das Organiza¢des Sociais vinculadas aos Contratos de Gestao
hoje existentes no ambito do Governo Federal demonstra que o nascimento das entidades
qualificadas se deu de forma especifica e direcionada para o modelo de governanca adotado,
principalmente nos Contratos de Gestdo instituidos pelo Ministério da Ciéncia, Tecnologia,
Inovagdes e Comunicacdo, ao longo dos anos 90.

A proposta de Spin-Off oportuniza a ampliacdo da participa¢do no presente processo de selecio,
em um cendrio que comprovadamente ndo dispde de um universo amplo de organizac¢des
plenamente aptas, ao mesmo tempo em que permite as organizac¢des dispostas a este modelo, a
constituicdlo de uma modelagem especifica para o presente contrato de gestdo, sem
sobreposicoes de atividades entre a gestdo deste contrato e os demais vinculados as
organizacoes.

Assim, o spin-off é um efetivo mecanismo de transi¢do, adaptacdo e aperfeicoamento ao Marco
Legal das Organizacdes Sociais e dos Contratos de Gestdo, principalmente se consideradas as
especificidades do tema principal e dos temas transversais da publicizacdo ora contextualizada.

Considerando a possibilidade de arquitetura juridica, acervo e normas especificas, insta
reforcar que a constituicao do Spin-Off Social sera aceita tanto para os consdrcios como
também para as organizagdes que venham a participar de forma isolada e que queiram
constituir organizacio de propdsitos especificos a Unidade Escola, a sua imagem e
semelhanca, desde que atendidas em seu estatuto e demonstrada em sua experiéncia
prévia nos temas de PRESERVACAO AMBIENTAL, CULTURA, EDUCACAO e TURISMO.

Diante deste levantamento e considerando as premissas, as prospeccdes técnicas, as diretrizes e
a proposta de desenvolvimento da Unidade Escola ACADEBio/Flona de Ipanema, este
chamamento publico, sob os principios da finalidade ptublica, da isonomia e da ampla
competitividade, possibilitara a inscri¢do e participacdo de entidades interessadas nas seguintes
condigdes:

I.  Entidade que, isoladamente, demonstre ser regida por normas de organizacdo interna
que prevejam, expressamente, objetivos voltados aos temas de preservacao ambiental,
educacdo, cultura e turismo, com respectiva experiéncia prévia nos temas e apta ao
atendimento dos requisitos a qualificacdo nos termos dos art. 22 a 42 da Lei n®
9.637/1998 e do caput do Art. 42 do Decreto n29.190/2017.
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I1.

Entidade que, isoladamente, demonstre ser regida por normas de organizagdo interna
que prevejam, expressamente, objetivos voltados a preservacdo ambiental, educacao,
cultura e turismo, com experiéncia prévia nos temas e disposta voluntariamente as
adequacdes necessarias em suas normas de organizacio interna para o
atendimento aos termos dos art. 22a 42 da Lei n® 9.637/1998 e dos § 12 a 42 do Art.
42 do Decreto n?9.190/2017.

Consorcio de entidades que demonstrem ser regidas por normas de organizacio
interna que prevejam, expressamente, objetivos voltados a preservacdo ambiental e/ou
educacdo e/ou cultura e/ou turismo - e que, juntas, atendam a experiéncia prévia nos
temas principal e transversos da publicizacdo e que, no respectivo contrato de consorcio,
estejam dispostas a constituicdo de entidade de propoésito especifico a gestdo da Unidade
Escola ACADEBio/Flona de Ipanema e que, se este for selecionado, sera extinto e criada
uma organizacdo especifica, um spin-off social das entidades consorciadas, com normas
de organizacdo interna que atendam a integralidade dos temas e a todos os requisitos
exigidos nos termos dos arts. 22 a 42 da Lei n? 9.637/1998 e do Art. 42 do Decreto n®
9.190/2017.

2.4. DA COMPOSICAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

O Conselho de Administracdo, no ambito da Lei n? 9.637/1998, tem como finalidade a
governanc¢a da organiza¢do, devendo responder por ela perante a sociedade e atuar como
instancia de resolucdo de conflitos internos. E uma das questdes mais relevantes para
caracterizar e estruturar a modelagem de um contrato de gestdo e para instituir um regime
democratico de gestao.

Sdo condicdes consideradas importantes para uma atuacdo eficiente do Conselho de

Administracio:

a)

b)

c)

d)

f)

que a sua composicdo obedeca a critérios de competéncia técnica, para permitir um
dimensionamento estratégico e com efetiva transferéncia de conhecimento a organizacio;
que os membros do conselho tenham sinergia técnica e profissional, principalmente nos
temas de preservagdo ambiental, cultura, educacio e turismo;

que os seus membros possuam uma visdo clara quanto a missio, aos objetivos, as metas e
estratégias da organizacio;

que a organizacdo conte com sistemas capazes de fornecer informacgoes gerenciais para a
tomada de decisao;

que a organizacdo ndo seja direcionada por interferéncias externas, havendo o
favorecimento da continuidade administrativa; e

que o Conselho mantenha rotinas adequadas para seu funcionamento, incluindo

o

planejamento das suas agdes, a clareza nas suas relacbes com o 6rgio supervisor e
participacdo efetiva dos seus membros nos encontros programados.

<5}

O Conselho de Administracdo devera demonstrar competéncia para lidar com as atribuicoes
previstas no art. 42 da Lei n2 9.637/98, com destaque para as competéncias seguintes:

a)
b)

fixar o ambito da organizacdo, para consecucdo de seu objeto;
aprovar a proposta do contrato, dos orcamentos e do programa de investimentos;
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c) designar e fixar a remuneragdo e dispensar os membros da diretoria;

d) aprovar o regimento interno e as normas de governanca da organizacao;

e) aprovar e encaminhar ao 6rgdo supervisor do contrato de gestdo os relatérios gerenciais e
de atividades da entidade, elaborados pela diretoria;

f) fiscalizar as diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos financeiros e
contdbeis, bem como as contas anuais, com o auxilio de auditoria externa.

Em refor¢o as competéncias legais estabelecidas, alia-se a necessidade da internalizagdo do tema
principal e dos temas transversos da publicizagdo a rotina de administracdo do Conselho e da
representatividade social que a Unidade Escola demandard. Para tanto, o ICMBio propde a
constituicdo de um Conselho de Administracdo constituido por 11 membros, com a seguinte
composi¢ao:

a) 3 membros conselheiros indicados pelo ICMBio, dentro do seu quadro de servidores,
sendo um deles indicado pelo Comité Gestor de Capacitacdo, atendido o requisito do art.
26 do Decreton29.190/2017;

b) 1 membro conselheiro indicado pelo Ministério do Meio Ambiente, dentro do seu quadro
de servidores, atendido o requisito do art. 26 do Decreto n2 9.190/2017;

c) 1 membro conselheiro indicado pela Organizacdo Social com expertise no tema de
PRESERVACAO AMBIENTAL;

d) 1 membro conselheiro indicado pela Organizacdo Social com expertise no tema de
CULTURA;

e) 1 membro conselheiro indicado pela Organizacdo Social com expertise no tema de
EDUCACAO;

f) 1 membro conselheiro indicado pela Organizacdo Social com expertise no tema de
TURISMO - uso publico e visitagdo em unidades de conservacao;

g) 1 membro conselheiro indicado pelo Conselho Deliberativo da FLONA de Ipanema;

h) 1 membro conselheiro indicado pela Organizacdo Social, representante da comunidade
local, e

i) 1 membro escolhido de comum acordo entre o ICMBio e a Organizac¢do Social, com notério
saber e com expertise em tema identificado como estratégico a gestao.

Para a composicdo futura do Conselho conforme previsto, exige-se, no ato de inscricdo, a
indicacdo dos membros que representardao a entidade interessada nos temas de publicizacao,
referenciados nas alineas “c” a “f” supramencionadas, uma vez que a demanda, a concepg¢do e a
materializacdo da transversalidade dos temas na composi¢cdo do Conselho de Administragio é
fator determinante para o éxito da modelagem proposta.

3. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO DAS ENTIDADES APTAS OU DISPOSTAS OU
CONSORCIADAS A QUALIFICACAO COMO ORGANIZACAO SOCIAL

3.1. Poderao se inscrever e participar desta selecdo pessoas juridicas de direito privado, sem fins
lucrativos, com natureza de associacdo civil ou fundagio (art. 44, inciso I e III, da Lei n° 10.406,
de 10 de janeiro de 2002 - Cdédigo Civil), cujas atividades sejam dirigidas a preservacio
ambiental e temas transversais, aptas ou dispostas ou consorciadas voluntariamente a
qualificagdo como Organizacdo Social, sendo entdo consideradas, para fins de participacio e
homologacdo no presente chamamento publico:

3.1.1. Entidade privada sem fins lucrativos apta a qualificacdo: (1) Que ja preveja em seu
estatuto e nas suas normas internas os requisitos previstos nos arts. 22, 32 e 42 da Lei n?
9.637/98, (2) que ndo possua contrato de gestdo vigente com a Administragdo Publica Federal,
nos termos do art. 29 do Decreto n? 9.190/2017, (3) que tenha experiéncia prévia e capacidade
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técnica e gerencial em preservacdo ambiental e nos temas transversais exigidos e (4) que atenda
aos demais requisitos exigidos neste Edital.

3.1.2. Entidade privada sem fins lucrativos disposta voluntariamente a qualificacao: (1)
Que ndo atenda em seu estatuto e nas suas normas internas a integralidade dos requisitos
previstos nos arts. 22, 32 e 4° da Lei n? 9.637/98, podendo participar do Chamamento Publico
mediante entrega provisoria, no ato da inscrigdo, de declaracdo que contenha o compromisso de
apresentar os documentos exigidos para a qualificacdo como organizacdo social, nos termos do
item 5.1.2.3.1.1. deste edital, acompanhada da Ata de Assembleia que aprove a declaracdo e as
mudangas futuras no respectivo estatuto, se selecionada, com vistas ao atendimento a plenitude
dos referidos requisitos legais, (2) que tenha experiéncia prévia e capacidade técnica e gerencial
em preservacdo ambiental e nos temas transversais exigidos e (3) que atenda aos demais
requisitos exigidos neste Edital.

3.1.2.1. Para a entidade participar do chamamento publico nesta condi¢do, no ato da sua
inscricdo, deverd apresentar também a Minuta do Estatuto Social adequado a uma possivel
futura qualificagdo ou do seu spin-off.

3.1.3. Consércio de Entidades Privadas sem Fins Lucrativos com o fim de constituir
Entidade Privada sem Fins Lucrativos com propoésitos especificos a gestio da Unidade
Escola ACADEBio/FLONA de Ipanema: Grupo de 2 (duas) ou mais entidades privadas sem fins
lucrativos que tenham experiéncia prévia e capacidade técnica e gerencial em preservacdo
ambiental e nos temas transversais exigidos. O consércio objetiva a unido e fusdo de expertises,
com transferéncia de know how as atividades publicizadas para alcancar toda a integralidade da
demanda da parceria pretendida.

3.1.3.1. O consorcio devera se comprometer com a atomizagdo da capacidade técnica e gerencial
das entidades consorciadas em prol da constituicdo da Spin-Off Social e, se selecionada para a
etapa de qualificacdo, devera se constituir como Entidade Privada Sem Fins Lucrativos,
atendendo aos requisitos previstos no cédigo civil e nos arts. 22 a 42 da Lei n2 9.637/98, visando
arquitetura juridica, composicdo técnica e acervo préprios para o Contrato de Gestdo, com
objetivos sociais voltados aos temas e atividades publicizadas da Unidade Escola
ACADEBio/FLONA de Ipanema.

3.1.3.2. O consoércio sera formalizado pelas entidades privadas sem fins lucrativos mediante
contrato, sem natureza juridica, tendo por juridicidade, analogia e referéncia o art. 278 da Lei n?
6.404/1976 e o art. 33 da Lei n? 8.666/93, podendo o contrato ser constituido nos moldes
propostos no Anexo 2 - Modelo de consdrcio de entidades privadas sem fins lucrativos para
participacdo em chamamento publico visando a constituicdo de associacdo de propositos
especificos - spin off social.

3.1.3.3. Para o Consércio participar do chamamento publico nesta condicdo, no ato da sua
inscricdo, devera apresentar, de forma provisoria, declaragcdo com compromisso de apresentar os
documentos exigidos para a qualificagdo como organizagdo social, acompanhada de (1) Atas da
Assembléia Geral de todas as consorciadas aprovando a declaracdo e autorizando a celebracdo
do Consorcio e os desdobramentos dele decorrentes; o (2) Contrato de Consorcio das Entidades,
indicando a entidade lider, que devera necessariamente ter a tematica de preservagdo ambiental
em seu Estatuto Social, a (3) Minuta do Estatuto Social da Spin-Off Social adequada a
qualificacdo; e a (4) Minuta da Ata de Constituicdo da Spin-Off Social, contendo a representacao
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das organizacoes e a indicacdo paritaria de membros de todas as entidades consorciadas.

3.1.3.4. O Consorcio devera submeter inscricdo Unica, sob responsabilidade da entidade lider, e
todas as entidades consorciadas participantes deverdo apresentar a documentagdo
comprobatoria inicial atendendo a todos os requisitos minimos exigidos para a participagdo na
selecdo, nos termos do item 5.1.2.3.1. deste edital.

3.1.3.5. E vedado as entidades consorciadas se inscreverem e participarem do chamamento
publico de forma isolada.

3.1.3.6. Sendo o Consdrcio selecionado e homologado na fase de habilitagdo, nos termos do item
5.1.6. deste edital, o contrato serd extinto para a constituicdo da Spin-off Social, obedecendo a
todos os aspectos legais previstos no Cédigo Civil e em atendimento aos requisitos dos arts. 22 a
42 da Lei n2 9.637/98, em razdo do contrato de gestdo a ser celebrado.

3.2. A entidade interessada em participar do processo de selecio para qualificacdo da
organizagdo social do ICMBio deverd ter registro no Cadastro Nacional de Entidades
Ambientalistas (CNEA), conforme Resolu¢do Conama n2 006/89.

3.2.1. No caso de Consorcio, o registro deverd ser atendido pela entidade lider.

3.3. Tratando-se de fundacdo privada sem fins lucrativos, para todas as hipo6teses de participacao
e inscricdo constantes dos itens 3.1.1, 3.1.2 e 3.1.3, também devera ser apresentada, em etapa
anterior a qualificacdo, anuéncia prévia do Ministério Publico responsavel por sua fiscalizagdo
quanto as mudancas e desdobramentos juridicos necessdrios a sua qualificacdo como
Organizagdo Social.

3.4. Em todos os casos, serd aceito o spin-off social.

3.5. Ndo podera participar do presente chamamento publico, nos termos do art. 92 do Decreto
9.190/17, a entidade sem fins lucrativos que i) tenha sido desqualificada como organizacio
social, por descumprimento das disposicdes contidas no contrato de gestdo, nos termos do art.
16 da Lei 9.637/98, em decisdo irrecorrivel, pelo periodo que durar a penalidade; ii) esteja
omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada; iii) tenha sido punida
com suspensdo de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a entidade
supervisora; iv) tenha sido punida com declaragido de inidoneidade para licitar ou contratar com
a administracdo publica; v) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer ente federativo, em decisdo irrecorrivel, nos altimos
oito anos; vi) ndo possuam comprovacdo de regularidade fiscal, trabalhista e junto ao FGTS, por
meio de Certiddes Negativas de Débitos e Certificados de Regularidade.

4. Da Comissdo de Avaliacao do Chamamento Publico

4.1. A Comissdo de Avaliacdo do Chamamento Publico, especialmente criada para esta finalidade
pela Presidéncia do ICMBio, mediante Portaria ICMBio n2 892, de 18 de outubro de 2018, tem
(1) por fungdo basica, o processamento, a conducdo e o julgamento do presente chamamento
publico, nos termos e condi¢Ges das etapas constantes deste edital e (2) por objetivo, a selegio e
qualificacdo de organizac¢do social para a celebracdo do contrato de gestdo da Unidade Escola
ACADEBio/FLONA de Ipanema, em regime de mutua cooperacdo com interesses publicos e
reciprocos.
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4.2. Nao poderdo ser nomeados para a comissdo de que trata o item anterior servidores que
tenham sido cedidos a organizacdo social com contrato vigente com a administracdo publica
federal ou servidores que trabalhem na area responsavel pela supervisdo dos contratos de
gestdo, em observancia ao Art. 12 do Decreto n? 9.190/2017.

4.3. A Comissdo de Avaliacdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informagdes e dos documentos apresentados pelas entidades interessadas
e/ou proponentes para esclarecer duvidas e/ou omissdes. Em qualquer situacdo, deverdo ser
observados os principios constitucionais da publicidade, impessoalidade, economicidade,
legalidade, isonomia, transparéncia, moralidade e eficiéncia, bem como ampla defesa e
contraditdrio.

4.4. As decisoes da Comissdo de Avaliagdo poderdo ser subsidiadas por especialistas externos ao
ICMBio.

4.5. A Comissdo de Avaliagdo podera recorrer, inclusive no momento de avaliagdo da inscricdo
das entidades, nos termos do item 4.4. deste Edital, ao assessoramento técnico ou juridico,
quando achar necessario.

4.6. Para solicitar o esclarecimento de duvidas ou o complemento de informacées, as entidades
deverdo proceder nos termos do Anexo 3 - Solicitagdo de esclarecimento de duavidas ou
complemento de informagoes.

5. DAS ETAPAS E DO CRONOGRAMA DO CHAMAMENTO PUBLICO

Etapa 1 - Divulgacdo do Edital e da agenda de realizacdo de visitas técnicas roteirizadas,
padronizadas e pré determinadas - visitas da publicizacdo da Unidade Escola.

Etapa 2- Inscricdo das entidades interessadas: envio de documentacido preliminar e de
propostas a Comissao de Avaliacdo

Etapa 3- Avaliacdo de documentacdo comprobatdria inicial e de propostas - fase
eliminatoria e classificatoria

Etapa 4 - Divulgacdo e Publicacdo do Relatério da Comissao de Avaliacao

Etapa 5 - Fase recursal

Etapa 6 - Relatério Conclusivo da Comissdo de Avaliacdo com homologacio da entidade
selecionada e constituicdo de cadastro reserva

Etapa 7 - Inscricdo da entidade selecionada e habilitacdo para sua qualificacio como
Organizacao Social

Etapa 8 - Qualificacdo da Organizagdo Social

5.1. O presente edital de chamamento publico, em atendimento ao inciso VII do art. 10 do
Decreto n? 9.190, de 2017, contempla as seguintes ETAPAS, com as respectivas
consideracoes e condi¢oes:

5.1.1. Etapa 1 - Divulgacio do Edital e da agenda de realizacao de visitas técnicas
roteirizadas, padronizadas e pré determinadas - visitas da publicizacio da Unidade
Escola

5.1.1.1. Esta etapa compreendera o periodo de 45 dias, contados a partir da publicacdo do
extrato do presente Edital de Chamamento Publico no Didrio Oficial da Unido e da sua
divulgacdo, na integra, em pagina do sitio oficial do ICMBio
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(http://www.icmbio.gov.br/portal/licitacoes1). Nesse mesmo periodo, o ICMBio disponibilizara
agenda para visitagdes técnicas roteirizadas, padronizadas e predeterminadas as instalagdes da
Unidade Escola, localizada na Floresta Nacional de Ipanema, em Iperé/SP.

5.1.1.2. As visitas técnicas roteirizadas, padronizadas e predeterminadas, doravante
denominadas VISITAS DA PUBLICIZACAO, tem por intuito propiciar aos representantes das
entidades interessadas a presencialidade das atividades e dos equipamentos e espacos de uso
publico apresentados e contextualizados no Estudo de Publicizacdo, buscando auxiliar e
subsidiar a formulagdo de propostas das entidades interessadas.

5.1.1.3. As visitas da publicizacdo serdo conduzidas de forma planejada pelo corpo técnico da
ACADEBio e FLONA de Ipanema, bem como por demais representantes designados pelo ICMBio
e terd por roteiro a (1) apresentacdo institucional da ACADEBio e da FLONA de Ipanema e
exposicdo das atividades a serem publicizadas, a (2) visitagdo as instalacdes da ACADEBio e da
FLONA de Ipanema que comporido os termos do Contrato de Gestdo e (3) audiéncia publica
coletiva, registrada em ata, visando o esclarecimento de duvidas técnicas ou juridicas referentes
aos termos e condi¢des do presente Chamamento Publico.

5.1.1.4. A visita da publicizacdo poderd ser realizada, a depender da escolha da entidade
interessada, no dia 6 ou 7 de novembro de 2018, das 8h as 18h, na FLONA de Ipanema, Iperé/SP,
devendo para tanto proceder o agendamento no periodo que compreende a publicagdo deste
edital até as 12h do dia 5 de novembro de 2018, por correio eletrénico, no endereco
editalcpue@icmbio.gov.br e serdo confirmadas pelo ICMBio por meio eletrénico e no seu sitio
eletronico: http://ava.icmbio.gov.br/mod/page/view.php?id=2848.

5.1.1.5. Cada visita da publicizacdo atenderd, no maximo, 15 entidades interessadas, que poderao
indicar até 3 representantes.

5.1.1.6. As entidades interessadas deverdo arcar com os custos de deslocamento e hospedagem
de seus representantes, nao cabendo ao ICMBio nenhum ressarcimento ou apoio neste sentido.

5.1.1.7. As entidades interessadas poderdo visitar a Unidade Escola ACADEBio/FLONA de
Ipanema em momentos dissociados das visitas agendadas, devendo realizd-las nos dias de
abertura ao publico e no horario comercial.

5.1.1.7.1. Nas visitas acima referenciadas, o ICMBio, por meio do seu corpo técnico, nio realizara
nenhum atendimento e/ou esclarecimento de duvidas relacionadas as atividades e
equipamentos incluidos na presente publicizacio.

5.1.1.7.2. Solicitacdes de informacdes e esclarecimento de diividas que ndo sejam atendidas nas
visitas da publicizacdo deverdo observar as informacdes constantes do item 4.6. e do anexo 3
deste Edital.

5.1.1.8. Nessa etapa de divulgacio, ndo serdo recebidos os documentos destinados a etapa de
inscrigao.

5.1.2. Etapa 2 - Inscricao das entidades interessadas: envio de documentacao preliminar e
de propostas a Comissdo de Avaliacido

5.1.2.1. A entidade interessada devera encaminhar, em 2 envelopes separados e lacrados, a (1)
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documentacio preliminar e a (2) Proposta de Intencgdo a Publicizacao, no periodo de até 5
(cinco) dias contados do término da Etapa 1.

5.1.2.2. Os envelopes fisicos deverdo ser dirigidos a Comissdo de Avaliacdo, no endereco:
Complexo Administrativo, Quadra 103/104, Bloco C, Térreo, Setor Sudoeste, Brasilia — DF, CEP
70670-350, sendo possivel a entrega in loco por um representante da entidade interessada ou
por correio. Tanto na entrega presencial quanto via correio serdo considerados tempestivos os
documentos recepcionados pela Comissao de avaliacdo até as 18 horas da data final do periodo
previsto para a Etapa 2, conforme item 5.2 deste Edital.

5.1.2.2.1. Apés o prazo limite para a apresentagdo e recebimento dos envelopes, nenhum outro
documento serd recebido, assim como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos, a excecao
dos formalmente solicitados a entidade interessada pelo ICMBio ou pela Comissdo de Avaliagao.

5.1.2.3. Os envelopes deverdo estar fechados e com a identificagdo da entidade interessada,
contendo nome da entidade autbnoma ou lider do consércio, CNPJ e endereco completo, com as
respectivas inscri¢des e documentos:

5.1.2.3.1. Envelope de documentacao preliminar:

“Envelope 1 - Documentacao preliminar - Edital de Chamamento Publico n2 01 - Unidade
Escola ACADEBio/FLONA de Ipanema”, contendo os seguintes documentos:

5.1.2.3.1.1. Declaracgido de ciéncia, concordancia e de atendimento as normas, conforme Anexo 4
deste edital;

5.1.2.3.1.2. Cépia de Estatuto da Entidade Privada sem Fins Lucrativos;
5.1.2.3.1.3. Cépia da Ata de Constituicdo da Entidade Privada sem Fins Lucrativos;

5.1.2.3.1.4. Cdpia da ata de eleicdo do quadro de dirigente atual;

5.1.2.3.1.5. Declaracdo de adimpléncia e regularidade dos dirigentes da entidade, conforme
Anexo 5 deste edital;

5.1.2.3.1.6. Comprovacido de que a entidade funciona no enderego por ela indicado, mediante
apresentacdo de cépia de conta de consumo ou cépia de contrato de locagio;

5.1.2.3.1.7. Declara¢do de experiéncia prévia da entidade no exercicio de atividades em
PRESERVACAO AMBIENTAL, num periodo minimo de 3 anos anteriores a este Edital, conforme

Anexo 6;

5.1.2.3.1.8. Declaracdo de experiéncia prévia da entidade no exercicio de atividades em
CULTURA, num periodo minimo de 3 anos anteriores a este Edital, conforme Anexo 7;

5.1.2.3.1.9. Declaracdo de experiéncia prévia da entidade no exercicio de atividades em
EDUCACAO, num periodo minimo de 3 anos anteriores a este Edital, conforme Anexo 8;

5.1.2.3.1.10. Declaracdo de experiéncia prévia da entidade no exercicio de atividades em
TURISMO, num periodo minimo de 3 anos anteriores a este edital, conforme Anexo 9;

5.1.2.3.1.11. Declaragio de capacidade técnica e gerencial, conforme Anexo 10;
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5.1.2.3.1.12. Se Entidade privada sem fins lucrativos disposta voluntariamente a
qualificacao, deverd encaminhar, também, os documentos mencionados no item 3.1.2: (1) Ata
da Assembléia Geral que aprove a declaracdo de entrega de documentos exigidos para a
qualificacdo, se selecionada, e que autorize mudangas no respectivo Estatuto com vistas ao
atendimento deste chamamento publico e a (2) Minuta do Estatuto Social adequado a
qualificacgdo.

5.1.2.3.1.13. Se Consorcio, as entidades participantes deverdo encaminhar:

5.1.2.3.1.13.1. Documentacdo referente aos itens 5.1.2.3.1.1. a 5.1.2.3.1.6. e 5.1.2.3.1.11. de todas
as entidades consorciadas.

5.1.2.3.1.13.1.1. Quanto ao item 5.1.2.3.1.11. serd calculada a pontuacdo de cada entidade
consorciada e para fins de pontuacdo geral sera feita a média dos valores apresentados por todas
as entidades consorciadas.

5.1.2.3.1.13.2. Documentacgdo referente aos itens 5.1.2.3.1.7. a 5.1.2.3.1.10. de forma isolada por
cada entidade que detenha experiéncia prévia no tema exigido;

5.1.2.3.1.13.3. Documentos mencionados no item 3.1.3.3: (1) Declaracdo e Atas da Assembléia
Geral de todas as consorciadas que autorizam a celebracdo do Consorcio e os desdobramentos
dele decorrentes; o (2) Contrato de Consdrcio das Entidades, indicando a entidade lider, sendo
esta a responsavel pela tematica de preservacdao ambiental em seu Estatuto Social, conforme
modelo/sugestdo constante do Anexo 2 deste edital; a (3) Minuta do Estatuto Social da Spin-Off
Social adequado a qualificagdo; e a (4) Minuta da Ata de Constituicdo da Spin-Off Social, com
representacdo das organizagdes consorciadas e representacdo paritaria dos seus membros.

5.1.2.3.2. Envelope de proposta de inteng¢oes a publicizacio:

“Envelope 2 - Proposta de Intencoes a Publicizacao - Edital de Chamamento Publico n2 01
- Unidade Escola ACADEBio/FLONA de Ipanema”, contendo os seguintes documentos:

5.1.2.3.2.1. Carta de Intencées a Publicizacdo da Unidade Escola ACADEBio/Flona de Ipanema,
conforme Anexo 11 deste edital;

5.1.2.3.2.2. Carta de indicacdo do(a) Conselheiro(a) de Preservacdo Ambiental, para compor o
Conselho de Administracdo e seu curriculo, conforme Anexo 12;

5.1.2.3.2.3. Carta de indicacdo do(a) Conselheiro(a) de Educagdo, para compor o Conselho de
Administracio e seu curriculo, conforme Anexo 13;

5.1.2.3.2.4. Carta de indicacdo do(a) Conselheiro(a) de Cultura, para compor o Conselho de
Administracio e seu curriculo, conforme Anexo 14;

5.1.2.3.2.5. Carta de indicacdo do(a) Conselheiro(a) de Turismo - uso publico e visitagdo em
unidades de conservagdo, para compor o Conselho de Administragdo e seu curriculo, conforme
Anexo 15;

5.1.2.4. Quando da consolidacdo da documentacgdo a ser fechada nos envelopes 1 e 2, a entidade
interessada deverd numerar e rubricar todas as suas folhas e disp6-las em ordem crescente,
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considerando a ordem dos documentos relacionados nos itens 5.1.2.3.1 (Envelope 1 -
Documentacdo preliminar - Edital de Chamamento Piblico n? 01 - Unidade Escola
ACADEBio/FLONA de Ipanema) e 5.1.2.3.2 (Envelope 2 - Proposta de Intencdes a
Publicizacdo - Edital de Chamamento Publico n2 01 - Unidade Escola ACADEBio/FLONA de
Ipanema).

5.1.2.5. Os envelopes, se necessdrio, poderdo ser apresentados em mais de um volume, que
deverdo ser numerados e referenciados em sua totalidade.

5.1.3. Etapa 3 - Avaliacdo de documentacio comprobatoria inicial e de propostas - fase
eliminatdria e classificatdria

5.1.3.1. A Comissdo de Avaliacdo analisard o envelope 1 e verificard se a documentagdo foi
apresentada conforme relacdo de documentos constantes do item 5.1.2.3.1. deste Edital.

5.1.3.1.1. A auséncia de qualquer um dos documentos exigidos no envelope 1, quando sua
apresentacdo for obrigatoria, implicara na eliminacdo da entidade proponente.

5.1.3.1.2. Confirmada a apresenta¢do dos documentos exigidos no envelope 1, a Comissdo de
Avaliacdo realizara a pontuacgao sobre os critérios de classificacdo, conforme Anexo 16 - Critérios
de julgamento da comissdo de avaliagao.

5.1.3.2. Em procedimento seguinte, a Comissdo de Avaliacdo analisard o envelope 2 e verificara
se a documentacdo foi apresentada conforme relacio de documentos constantes do item
5.1.2.3.2. deste Edital.

5.1.3.2.1. A auséncia de qualquer um dos documentos exigidos no envelope 2, quando sua
apresentacdo for obrigatéria, implicara na eliminacdo da entidade proponente.

5.1.3.2.2. Confirmada a apresenta¢do dos documentos exigidos no envelope 2, a Comissdo de
Avaliacdo realizara a pontuacdo sobre os critérios de classificacdo, conforme Anexo 16 - Critérios
de julgamento da comissao de avaliacao.

5.1.3.3. A andlise dos envelopes 1 e 2 sera efetuada pela Comissdo de Avaliacdo em reunido
reservada, ndo aberta ao publico.

5.1.3.4. Feita a analise e contabilizada a pontuacdo da documentacio apresentada nos envelopes
1 e 2, 0o somatdrio obtido resultara na classificacdo das entidades proponentes.

5.1.4. Etapa 4 - Divulgacao e Publicacdo do Relatdrio da Comissdo de Avaliacdo

5.1.4.1. A Comissdo de Avaliagdo elaborara relatério da selecio realizada e publicara o seu
extrato com o resultado provisério referente a classificacdo das entidades proponentes, no
Diario Oficial da Unido, iniciando-se o prazo para a fase recursal, nos termos do Art. 12 do
Decreto n? 9.190/2017. A divulgacdo integral do relatdrio serd feita no sitio eletrénico do
ICMBio: http://ava.icmbio.gov.br/mod/page/view.php?id=2848.

5.1.5. Etapa 5 - Fase recursal

5.1.5.1. Cabera recurso das entidades proponentes a Comissio de Avaliacdo, no prazo de 10 (dez)
dias, contado da data de publicacdo do resultado provisdrio no Diario Oficial da Unido, nos
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termos dos § 52 e 62 do art. 12 do Decreto n? 9.190/2017.

5.1.5.2. As entidades proponentes que desejarem recorrer contra decisdes proferidas na Etapa 4
deverdo apresentar recurso destinado a Comissdo de Avaliacdo mediante correio eletrénico, no
endereco eletrénico editalcpue@icmbio.gov.br ou fisicamente, no endereco: Complexo
Administrativo, Quadra 103/104, Bloco C, Térreo, Setor Sudoeste, Brasilia - DE, CEP 70670-350.

5.1.5.3. A Comissao recorrida tera o prazo de 5 (cinco) dias, contado da data de interposicdo do
recurso, para a sua analise, nos termos do § 62 do art. 12 do Decreto n® 9.190/2017.

5.1.5.4. Nao havendo reconsideracdo da decisdo, os autos serdo remetidos a autoridade superior
para decisdo sobre o recurso, no prazo de maximo de até 30 (trinta) dias, contados da data de
publicacdo do Relatério da Comissdo de Avaliagdo, nos termos do § 72 do art. 12 do Decreto n?
9.190/2017.

5.1.5.5. E assegurado as entidades proponentes obterem os elementos dos autos indispensaveis a
defesa de seus interesses, mediante fotocépia (fisica ou virtual) do processo administrativo,
arcando somente com os custos devidos.

5.1.6. Etapa 6 - Relatorio Conclusivo da Comissdo de Avaliagio com homologacdao da
entidade selecionada e constituiciao de cadastro reserva

5.1.6.1. Apés conclusdo da etapa anterior, serd homologada a entidade selecionada para a
habilitacdo e qualificacdo como organizacdo social, mediante publicagdo de Relatério Conclusivo
da Comissdo de Avaliagio no sitio eletronico do ICMBio, disponivel em
http://ava.icmbio.gov.br/mod/page/view.php?id=2848

5.1.6.2. O Relatédrio Conclusivo da Comissdo de Avaliacdo também homologara cadastro reserva
de entidades proponentes classificadas - até a 52 posicdo - e tera validade de 1 (um) ano apoés a
conclusio da ultima etapa prevista neste edital.

5.1.6.2.1. O cadastro reserva de entidades proponentes classificadas podera ser utilizado caso
ocorra impedimento, restricdo ou desisténcia por parte da entidade homologada/qualificada
como organizacdo social, inclusive se ja celebrado o contrato de gestao.

5.1.7. Etapa 7 - Inscricdo da entidade selecionada e habilitacio para sua qualificaciao
como Organizacao Social

5.1.7.1. A entidade selecionada em primeiro lugar terd o prazo maximo de 45 dias para a
inscri¢do, conforme anexo 17 - Inscricdo de entidade a ser qualificada como organizacio social,
momento em que devera também apresentar os documentos comprobatérios que demonstrem o
atendimento aos requisitos dos arts. 22 a 42 da Lei n2 9.637/1998 e demais exigidos neste edital.

5.1.7.2. A entidade devera entregar a inscricdo e a documentagdo necessaria a sua qualificacdo
como organizac¢do social em envelope fechado, com identificacdo da entidade e a inscrigdo:
“Inscricdo como Organizacdo Social e Documentos de aptiddo a qualificagio e de outras
exigéncias do Chamamento Publico ICMBio n? 01/2018”, dirigido e entregue a Comissdo de
Avaliacdo, no endereco: Complexo Administrativo, Quadra 103/104, Bloco C, Térreo, Setor
Sudoeste, Brasilia - DF, CEP 70670-350.

5.1.7.3. Com a submissdo da documentacdo final comprobatoria da entidade selecionada, a
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Comissdo de Avaliacdo realizard a validagdo da documentacdo e elaborard o Termo de
Habilitagdo para Qualificacdo como Organizacdo Social, que conterd (1) a exposicdo e
demonstragdo do atendimento de todos os requisitos necessarios e (2) o resumo do processo de
selecdo, fazendo remessa dos autos a qualificagdo, nos termos do art. 13 do Decreto n?
9.190/2017.

5.1.7.4. 0 Termo de Habilitagdo para a Qualificagdo como Organizagdo Social e as informacgdes e
documentos complementares para a qualificacdo serdo produzidos em até 5 dias apés a
submissdo da documentacdo pela entidade selecionada.

5.1.8. Etapa 8 - Qualifica¢do da Entidade Selecionada como Organizacao Social

5.1.8.1. A decisao final sobre a escolha da entidade privada para fins de qualificacdo como
organizacdo social sera formalizada em ato do Presidente do ICMBio, com base no relatério final
da Comissdo de Avaliacdo, apds encerramento da fase recursal, mediante publicagdo no Didrio
Oficial da Unido.

5.1.8.2. A anuéncia e a proposi¢do para qualificacdo serdo realizadas por ato formal do Ministro
do Planejamento e, por conseguinte, encaminhadas ao Presidente da Republica, nos termos do
inciso Il do art. 22 da Lei n® 9.637/1998.

5.1.8.3. A qualificagdo como Organizacdo Social se dard com a publicacio do Decreto de
Qualificacdo, conforme dispde o art. 13 do Decreto n® 9.190/2017.

5.1.8.4. Este procedimento configurard a possibilidade de formacdo do vinculo do ICMBio e da
Organizacdo Social com vistas a celebragdo do Contrato de Gestdo, em observancia ao inciso I do
art. 52 do Decreto n? 9.190/2017 e ao item 6 deste Edital.

5.2. O cronograma de etapas, prazos e periodos deste chamamento publico fica assim
constituido:

-

Etapa 1 - Divulgacdo do Edital e de realizacdo de visitas | 45 dias 29/10/2018 a
técnicas roteirizadas, padronizadas e pré determinadas 13/12/2018
- visitas de publicizac¢ido - na Unidade Escola

Visitas de publicizagdo 06e07/11/2018
Etapa 2 - Inscri¢do das entidades interessadas: envio de | 5 dias 14/12/2018 a
documentac¢ido preliminar e de propostas pelas 18/12/2018
entidades privadas sem fins lucrativos a Comissido de
Avaliacao
Etapa 3 - Avaliacdo de documentacao preliminar e de | 7 dias 20/12/2018 a
propostas - fase eliminatéria e classificatéria 26/12/2018
Etapa 4 - Divulgacio e Publicacio do Relatério da | 1dia 27/12/2018
Comissao de Avalia¢do
Etapa 5 - Fase recursal 10 dias para impugnagdo de recursos 28/12/2018 a

7/01/2019

Etapa 6 - Relatério Conclusivo da Comissio de Avaliagdo | Até 30 dias, apds Etapa 5
com homologacdo da entidade selecionada e
constituicao de cadastro reserva

Etapa 7 - Inscricio da entidade privada selecionada | Até 45 dias, ap6s Etapa 6
como Organizacdo Social e habilitacdo para qualificacao
de Organizagao Social

Etapa 8 - Qualificacdo da Organizac¢ao Social Apos Etapa 7
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6. Do Planejamento estratégico conjunto da Organizacdo Social e do ICMBio para a
Unidade Escola e as atividades publicizadas e da elabora¢ido conjunta do Contrato de
Gestao, Programa de Investimentos, Consolidacio do Conselho de Administracao,
Indicadores de resultados e demais anexos do Contrato de Gestao

6.1. O Contrato de Gestdo sera constituido em comum acordo entre a entidade supervisora e a
organizacdo social, discriminando as atribuicdes, responsabilidades e obrigacdes do Poder
Publico e da Organizagdo Social, nos termos do art. 62 da Lei n® 9.637/98.

6.2. A minuta de Contrato de Gestdo, que compde o Anexo 18 deste edital, constituir-se-a em
documento base para o planejamento estratégico conjunto direcionado a construcdo e
celebracdo do contrato de gestdo visando (1) o consenso, o entendimento e a concertacdo sobre
0s problemas e as oportunidades no dmbito das atividades publicizadas da Unidade Escola
ACADEBio/FLONA de Ipanema, (2) o estabelecimento das referéncias e dos indicadores que
caracterizardo os resultados esperados e (3) delimitagdo e caracterizagdo conjunta de toda a
documentacdo que o integrard, em atendimento ao art. 72 da Lei n? 9.637/98 e aos arts. 14 a 18
do Decreto n?9.190/2017.

6.3. A realizagcdo do planejamento estratégico e a composicdo da documentacdo necessaria a
celebracdo do Contrato de Gestdo acontecera em concomitancia com a fase de qualificacdo da
entidade, uma vez devidamente habilitada a qualificacdo como Organizagdo Social pela Comissdo
de Avaliacao.

6.4. Neste periodo também cabera ao poder publico indicar os membros natos representantes do
poder publico que integrardo o Conselho de Administracdo, para a sua efetiva constituicdo, de
forma a atender ao Inciso Il do Art. 42 e Paragrafo Unico do Art. 62 da Lei n® 9.637/98.

6.5. 0 Conselho de Administracdo sera constituido por 11 conselheiros, nos termos propostos na
justificativa, item 2.4. deste Edital, cabendo ao ICMBio a designacdo dos 4 conselheiros
representantes do poder publico por ato publicado em DOU.

6.6. Serd aceita a substituicdo de conselheiro indicado pela Organizagdo Social, em qualquer
etapa do processo de selecdo, desde que a nova indicacdo alcance a mesma ou superior
pontuacdo do conselheiro anterior, em conformidade com o julgamento da Comissdo de
Avaliacgao.

6.7. Sera constituida Comissdao Permanente de Patrimonio - CPP, com representacio paritaria de
membros da Organizacdo Social e do ICMBio, para levantamento e caracterizacao da situacao do
patrimonio publico a ser cedido no 4mbito da Unidade Escola.

6.8. A CPP sera constituida na fase de celebracdo do Contrato de Gestdo e atuara durante toda a
vigéncia do Contrato de Gestdo, tendo como competéncia a gestdo, o levantamento e a
manutencdo de informagdes relacionadas aos bens patrimoniais cedidos a Organizagdo Social.

7. Dos meios de fomento publico postos a disposicido da Organizacao Social

7.1. Para garantia de funcionamento regular da Unidade Escola, manutencido e realizacdo das
atividades publicizadas, poderdo ser repassados como fomento a organizagdo social, nos anos de
2019 a 2029, o valor anual de até R$ 6.100.000,00 (seis milhdes e cem mil reais).
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7.1.1 Conforme previsto no Estudo de Publicizacdo, nos 4 anos iniciais do Contrato de Gestdo
estdo garantidos os repasses de recursos na integralidade dos valores anualmente referenciados
e apontados como gastos atuais com formacao e capacitacdo dos servidores do ICMBio.

7.2. O repasse dos valores indicados obedecera ao cronograma de desembolso, em consonancia
com as leis orcamentarias vigentes em cada exercicio e de acordo com o planejamento e a
proposta or¢camentdria elaborada pela organizacdo social e aprovada pelo Conselho de
Administragdo a cada exercicio do Contrato de Gestao.

7.3. 0 rendimento de aplicacdo financeira apurado no exercicio e os excedentes operacionais,
quando ocorrerem, poderdo ser utilizados para constituicdo de fundo de reserva ou para a
constituicdo de fundo patrimonial.

7.3.1. O uso prioritario dos valores apurados em arrecadagdo prépria, a partir do primeiro ano
de contrato, sera na adequagdo da estrutura fisica e logistica da Unidade Escola: mobilidade,
acessibilidade, ampliacdo de leitos, modernizagao tecnolégica.

7.4. O ICMBio permitira a Organizacdo Social a cessdo do uso dos bens moveis e imdveis
atualmente alocados na ACADEBio e na FLONA Nacional de Ipanema, conforme previstos no
Estudo de Publicizacdo da Unidade Escola e que venham a ser levantados pela Comissdo
Permanente de Patrimonio.

7.5. 0 ICMBio podera promover a cessdo, com 6nus ao cedente, de servidores de seu quadro
funcional para a organizacao social nos termos da legislacdo vigente, se assim julgar pertinente e
desde que se tenha o interesse e a anuéncia do servidor a ser cedido.

7.6. Quando da celebracdo do Contrato de Gestdo, sera estabelecido o percentual maximo do
Fomento para gestdo e manutencdo da Unidade Escola ACADEBio/FLONA de Ipanema, assim
entendidos os custos operacionais para o pagamento de pessoal e custos de manutencdo de
patrimonio.

7.6.1. O limite prudencial de valor de pessoal sera definido a cada exercicio pelo Conselho de
Administra¢do, mediante programa de trabalho formulado pela dire¢do da Organizagdo Social.

8. Da vigéncia proposta para o Contrato de Gestido e da restricio imposta aos membros da
Comissao de Avaliacdo do Chamamento Publico

8.1. 0 prazo de vigéncia do contrato de gestdo sera de 10 (dez) anos, podendo ser renovado
sucessivas vezes, de comum acordo entre as partes, de forma condicionada a avaliacdo positiva
das atividades prestadas pela organizacdo social e a aprovagdo da prestacdo de contas e do
alcance dos respectivos indicadores de resultados que venham a ser instituidos.

8.2. Enquanto durar a vigéncia do contrato de gestdo, os membros da comissio de avaliagdo ndo
poderdo ser cedidos a organizacdo social qualificada.

9. Da supervisao do Contrato de Gestao

9.1. A supervisdo da execucdo do contrato de gestio sera exercida pelo ICMBio, observando-se o
disposto na Lei n? 9.637, de 1998, Portaria Interministerial n® 102, de 3 de maio de 2018,
alterada pela Portaria Interministerial n? 197, de 5 de julho de 2018, e demais normas aplicaveis.
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9.2. Os resultados e metas atingidas com a execuc¢do do contrato de gestdo serdo analisadas,
periodicamente, pela Comissdo de Avaliacdo da Supervisdo - CAS, a ser nomeada pelo ICMBio,
composta por especialistas de notéria capacidade e adequada qualificacio.

9.3. A CAS encaminharg, a cada ano, relatério conclusivo a autoridade supervisora sobre a
avaliacdo procedida e podera realizar audiéncias publicas com os signatdrios do contrato de
gestao.

9.4. A partir dos relatérios apresentados pela CAS, demonstrativos e demais documentos
aprovados pelo Conselho de Administracdo da futura organizacdo social, o ICMBio avaliarad o
cumprimento das obrigacdes pactuadas entre as partes e aprovara as contas do parceiro privado.

10. Das disposicdes relativas ao dominio publico e ao direito do uso de nomes, marcas e
dominio na internet

10.1. Para os fins deste edital e para a celebragdo do contrato de gestao, sera considerado:

a) marca: nome da “Unidade Escola ACADEBio/FLONA de Ipanema”, “ACADEBio” e “FLONA
de Ipanema”. As marcas da “ACADEBio” e “FLONA de Ipanema” ndo poderao ser alteradas,
podendo a marca da “Unidade Escola” ser alterada mediante consenso entre os parceiros,
com posterior aprovagao do Conselho de Administragao.

b) simbolo: é a figura da marca, que englobard as figuras da “Unidade Escola
ACADEBio/FLONA de Ipanema”, “ACADEBio” e “FLONA de Ipanema”. O simbolo da
“FLONA de Ipanema” ndo podera ser alterado, podendo os simbolos “Unidade Escola
ACADEBio/FLONA de Ipanema” e “ACADEBio” ser alterado mediante consenso entre os
parceiros, com posterior aprovagdo do Conselho de Administracao.

c) logotipo: é a utilizacdo de letras (especialmente desenhadas ou adaptadas) para compor
o nome da “Unidade Escola ACADEBio/FLONA de Ipanema”, “ACADEBio” e “FLONA de
Ipanema”. O logotipo da “FLONA de Ipanema” ndo podera ser alterado, podendo os
logotipos “Unidade Escola ACADEBio/FLONA de Ipanema” e “ACADEBio” serem alterados
mediante consenso entre os parceiros, com posterior aprovagio do Conselho de
Administragio.

d) identidade visual: é o conjunto de elementos formais que representa visualmente a
“Unidade Escola” que pode englobar simbolo, conjunto de cores, padrdes de fontes, site,
cartées de visita, carros, uniformes, enfim, todo o aparato visual da Unidade Escola
ACADEBio/FLONA de Ipanema. Devera ser proposto pela organizacdo social e aprovado
pelo Conselho de Administragao.

e) dominio na internet: é o endereco da Unidade Escola na rede mundial de computadores.
Devera ser proposto pela organizagio social e aprovado pelo Conselho de Administragao.

11. Disposicoes finais

11.1. A inscrigdo implica o conhecimento e a aceitacdo das normas e condi¢coes estabelecidas
neste Edital e seus anexos, em relacdo as quais a entidade nio podera alegar desconhecimento.

11.2. A documentagio enviada que contenha vicios de qualquer natureza ou a inobservancia de
qualquer previsdo deste Edital ensejard a desclassificacdo da entidade, podendo ocorrer em
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qualquer momento do certame, cabendo ao ICMBio a possibilidade de continuar a modelagem
proposta fazendo uso do banco de entidades selecionadas e homologadas.

11.3. Nido serdo devolvidos documentos ou materiais encaminhados, cabendo ao ICMBio o seu
arquivamento ou destruicdo, nos termos das normas aplicaveis.

11.4. O proponente serd o unico responsavel pela veracidade da proposta e de eventuais
documentos encaminhados, ficando o ICMBio isento de qualquer responsabilidade,
administrativa, civil ou penal decorrente de informacées apresentadas pelas entidades.

11.5. A entidade interessada é responsavel por acompanhar a divulgacdo dos resultados de todas
as etapas deste certame, que poderdo ser acessados no sitio eletrénico do ICMbio - Servigos -
Licitagdes/Editais: http://www.icmbio.gov.br/portal/licitacoes1 e também ICMBio - Servicos -
Ambiente Virtual de Aprendizagem - Contrato de Gestdo:
http://ava.icmbio.gov.br/mod/page/view.php?id=2848,

11.6. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado,
no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizacdo ou
reclamacdo de qualquer natureza.

11.7. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas, da negociacdo do conteudo final
do contrato de gestdo e de quaisquer outras despesas correlatas a participacdo na convocacdo
publica serdo de inteira responsabilidade das entidades interessadas, ndo cabendo nenhuma
remuneracao, apoio ou indenizacdo por parte da Administracdo Publica.

11.8. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, contar-se-4 a partir da data de
publicacdo do ato, e considerar-se-do os dias consecutivos, exceto quando for explicitamente
disposto de outro modo.

11.9. O atendimento ao principio da economicidade, previsto no art. 72 da Lei 9.637/98, devera
ser observado pelo ICMBio e pelas entidades proponentes durante todo o processo de selecio.

Paulo Henrique Marostegan e Carneiro
Presidente do ICMBio
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