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Projeto Para Conservacao da Biodiversidade e Promocédo do Desenvolvimento S6cio Ambiental
PROJETO PNUD BRA/08/023

ATENCAO

FAVOR ENCAMINHAR O CURRICULUM, COM BASE NO MODELO CONSTANTE DESTE EDITAL, PARA
O ENDERECO ELETRONICO: bra08023.editais@icmbio.gov.br, ATE O DIA 13 DE ABRIL DE 2018
INDICANDO NO CAMPO ASSUNTO DO EMAIL O NUMERO DO PROJETO, O NUMERO DO EDITAL E
DA VAGA PRETENDIDA. NAO SERAO ACEITOS CURRICULUNS ENVIADOS FORA DO PERIODO
INDICADO.

OBS: APOS A SELECAO CURRICULAR DOS CANDIDATOS O ICMBIO ENTRARA EM CONTATO PARA
MARCAR ENTREVISTA E SOLICITAR PROPOSTA FINANCEIRA PARA AVALIACAO. O NOME DO(A)
CANDIDATO(A), SELECIONADO(A) SERA PUBLICADO NO SITE DO ICMBIO.

PROJETO PNUD BRA/08/023
INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVAGCAO DA BIODIVERSIDADE — ICMBIO

Somente serdo considerados no processo seletivo, os curriculos, cujaidentificacdo do PROJETO, DO
EDITAL E DO NUMERO DA VAGA desejada estejam descritos no Campo Assunto do E-mail.

Ressalta-se que: Nos termos do Artigo 7°, do Decreto 5.151 de 22/07/04 “E Vedada a contratagdo, a qualquer
titulo, de Servidores Ativos da Administragcdo Publica Federal, Estadual, do Distrito Federal ou Municipal,
direta ou indireta, bem como de empregados de suas subsididrias e controladas, no &mbito dos projetos de
cooperacgdo técnica internacional’.

ESTE EDITAL TEM VALIDADE ATE 31/12/2018


https://expresso.icmbio.gov.br/index.php

TERMO DE REFERENCIA

1. CONSULTOR TECNICO (01 VAGA) — BRA/08/023 - N° DA VAGA 141

2. Setor Responsavel: COMOB 3. Diretoria: DIBIO/ICMBio

4. Funcgao do Profissional a ser Contratado(a): Técnico Especializado

5. Contexto: O Programa Nacional de Monitoramento da Biodiversidade - Programa Monitora, a cargo desta
COMOB - Coordenacdo de Monitoramento da Biodiversidade, tem como objetivos subsidiar a avaliacdo da
efetividade das Unidades de Conservacdao - UCs federais para a conservacao, como demandado pelos grandes
projetos de financiamento bem como pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU em 2013, e fornecer subsidios para as
acoes de manejo, de uso dos recursos e medidas de adaptacdo as mudancas climdticas e de uso da terra nos
territérios em que as UCs se inserem.

As atividades desenvolvidas pela COMOB estéo previstas no Decreto n® 8.974, de 24 de janeiro de 2017,
gue aprova a Estrutura Regimental do Instituto Chico Mendes de Conservacdo da Biodiversidade, que
estabelece em seu art. 2° inciso XXVII, entre as atribuigbes do instituto: “desenvolver programa de
monitoramento da biodiversidade para subsidiar a definicdo e a implementacdo de acbes de adaptacéo
as mudancas climaticas nas unidades de conservagao federais e a analise da sua efetividade”.

Em implantagédo em campo desde 2014, ap6s muitos anos de construgdo, o Programa Monitora, que tem
como principio o fortalecimento da participacéo social, ja estd em implantacdo em mais de 30 UCs nos
biomas Mata Atlantica, Cerrado e Amazénia, além de 5 marinhas com recifes de coral. O ICMBIio tem 0
compromisso de implementar o Programa Monitora no conjunto de UCs amazobnicas, entre federais e
estaduais, integrantes do Programa Areas Protegidas da Amazonia (ARPA), além de 11 inseridas no
Projeto Estratégias de Conservacdo, Restauracdo e Manejo para a Biodiversidade da Caatinga, Pampa e
Pantanal — GEF-Terrestre, trés UCs com manguezal, além do monitoramento da biodiversidade aquética,
0 que envolve pesca em grande nimero de UCs, parte dos compromissos no Projeto Areas Marinhas e
Costeiras Protegidas — GEF Mar. Além da coleta de dados, h& acdes de capacitacdo, de gestdo de dados,
articulagdo com especialistas para andlise de dados e elaboragdo de relatorios e compartilhamento de
resultados.

Apesar da complexidade desse desafio, a equipe da COMOB conta apenas com 5 servidores (incluindo a
coordenadora) e 2 bolsistas para garantir seu bom funcionamento. Essas pessoas sao responsaveis por
coordenar a execugao técnica dos recursos alocados para o Programa Monitora nos grandes projetos, dar
suporte técnico e administrativo a esse imenso rol de UCs e articular com os centros de pesquisa do
ICMBIo. Além dessas atividades, muitas outras vém sendo incorporadas a COMOB diante da necessidade
de ganho de escala do Programa Monitora.

Diante do aumento dessa demanda, que cresce de forma inversamente proporcional ao niamero de
servidores lotados na COMOB, entendemos ser necessario capacitar 0 maior numero de servidores e
pontos focais nas UCs de modo a garantir a integragdo e a qualidade entre as diversas agfes de
monitoramento da biodiversidade atualmente em execucdo e possibilitar a viabilizacdo de sua
continuidade no longo prazo, mesmo apods o término de projetos de apoio atualmente vigentes, visando a
assimilagédo ou absorc¢éo institucional do monitoramento da biodiversidade.

Publico Alvo:

O curso tera como publico alvo os denominados "pontos focais" do monitoramento, sendo
estes, conforme definido na "Estrutura Pedagégica do Ciclo de Capacitacdo do Monitoramento da
Biodiversidade", o servidor do ICMBIo responsavel pela gestdo da UC e/ou pela coordenacéo local do
monitoramento, como também servidores externos a UC e colaboradores que atuardo como instrutores
do Programa Monitora.




Esses pontos focais sao disseminadores do conhecimento, sendo que ap0s a realiza¢ao do curso, deverdo
estar aptos a transmitir as informacfes para o publico que integra todo o processo de monitoramento,
desde integrantes das comunidades locais até pesquisadores académicos.

Atualmente, os perfis de sujeitos que receberdo as informacBes do Ciclo de Capacitacdo em
Monitoramento da Biodiversidade sdo os seguintes:

Publico A:
e Coordenador do monitoramento da biodiversidade na UC (ponto focal/disseminador de
informacdes);

o Assessor de implantacéo;
o Equipe das coordenacdes do ICMBIO sede e dos Centros de Pesquisa e Conservacéo do ICMBio;
e Gestor/servidor da Coordenacdo Regional;
e Educador/Instrutor;
e Pesquisador interno e externo;
¢ Profissional de tecnologia da informacéo
Publico B:
e Lider comunitario e/ou representante local no conselho das UCs;
e Monitor/Instrutor local;
o Pesquisador/especialista local ndo académico.

Conteldo Programatico:

O Ciclo de Capacitagdo em monitoramento da Biodiversidade é dividido em 5 processos formativos, que,
por sua vez, sao divididos em mddulos e disciplinas. Esse conteudo foi concebido considerando-se as
relagcbes entre os processos formativos, bem como os saberes locais e 0s sujeitos envolvidos no processo
de monitoramento. A estrutura dos processos formativos (matriz pedagogica) esté presente na publicacdo
"Monitoramento da Biodiversidade: Estrutura Pedagdgica do Ciclo de Capacitacao".

O presente Termo de Referéncia refere-se a elaboracéo de contetido para o Processo Formativo 2,
"Fundamentos e estratégias pedagogicas"”, estando seus médulos e disciplinas descritos abaixo:

O Processo Formativo 2, "Fundamentos e estratégias pedagoégicas" é dividido em dois médulos, conforme
descri¢do abaixo:

MODULO | - Fundamentos Pedagogicos

Objetivo Geral: Compreender e utilizar nos processos formativos os fundamentos pedagdgicos definidos para o Ciclo
de Capacitagdo em Monitoramento da Biodiversidade.

Disciplina I: Fundamentos educacionais

Ementa: Andragogia; didatica/relacdo ensino aprendizagem; histérico da educacdo de jovens e adultos; tendéncias
pedagdgicas; desenvolvimento de competéncias; multi, inter e transdisciplinaridade; bases legais da educagao
brasileira; projeto politico pedagdgico; conhecimento ecoldgico local.

Este conteldo devera ser desenvolvido em linguagem compativel com o publico A.




Disciplina Il: Planejamento de ensino e avaliagao

Ementa: Planejamento, plano de aula e plano de curso; elementos constitutivos do plano; elaboracdo e
desenvolvimento de plano de aula; avaliagdo concepg¢odes, técnicas e instrumentos.

Este conteudo devera ser desenvolvido em linguagem compativel com o publico A.

MODULO Il - Estratégias Pedagédgicas

Objetivo: Desenvolver estudo tedrico-prdtico sobre as competéncias/saberes docentes, a organizaco e
desenvolvimento de processos de ensino-aprendizagem, enfatizando fazer nos espagos formativos e dos principios
balizadores do planejamento educacional e suas inovagbes necessdrias a praxis pedagdgica / ac¢do educativa-
formativa.

Disciplina I: Facilitacio e moderag¢ao de eventos

Ementa: Identificacdo e mobilizacdo de atores locais; principio de processo participativo adaptativo; ciéncia da
facilitacdo; ferramentas, técnicas e métodos de facilitagcdo; jogos cooperativos/teatrais; estratégias para mediacdo
de conflitos; conhecimento socioambiental.

Este conteudo devera ser desenvolvido em linguagem compativel com o publico A.

Disciplina Il: Técnicas praticas pedagdgicas

Ementa: Comunicagdo; postura ética do educador/instrutor; uso de recursos didaticos; metodologias e técnicas
participativas para acdo pedagdgica.

Este conteudo devera ser desenvolvido em linguagem compativel com o publico A.

Disciplina Ill: Ferramentas participativas para o ciclo de gestao

Ementa: Concepcdo de diagndstico participativo; principios e procedimentos; conhecimento ecoldgico local /
“ecologia de saberes”/ etnoecologia.

Este conteudo devera ser desenvolvido em linguagem compativel com o publico A.

E importante salientar que o contetido a ser desenvolvido deve contemplar os trés ambientes que fazem
parte do Programa de Monitoramento da Biodiversidade, conforme definido pela IN ICMBio n°® 03/17, sendo
estes: terrestre, aquatico continental e marinho e costeiro, ou seja, contetdo, exemplos e exercicios devem
ser elaborados de forma a abranger todos os componentes do Programa de Monitoramento.




6. Justificativa: A existéncia de um curso em EAD terda um papel fundamental no processo de estruturagdo da
COMOB e institucionalizacdo do Programa Nacional de Monitoramento (IN n2 03/17) no sentido em que possibilitara
o desenvolvimento de conteddos e ferramentas para a aplicacdo integral do Ciclo de Capacitagio em
Monitoramento da Biodiversidade, publicado em 2015. Por outro lado, um curso em EAD possibilitara o nivelamento
de informacgdes por meio de aulas a distancia, que serao pré-requisitos para os momentos presenciais do Ciclo de
Capacitagao.

7. Proposito da contratagdo: Elaboracdo de conteddo do Curso "Fundamentos e estratégias pedagdgicas" para
modalidade de ensino a distancia.

8. Descrigao das atividades e produtos:

Produto 1 - Documento contendo Plano de Curso Preliminar para o Curso "Fundamentos e estratégias
pedagdgicas" para modalidade de ensino a distancia.

Atividades necessarias para alcance do Produto 1:

e Realizar reunido presencial com a equipe do ICMBio para apresentacdao do Programa Nacional de
Monitoramento da Biodiversidade e das expectativas sobre o curso;

e Pactuar e entregar cronograma de execucdo dos trabalhos (até 05 dias apds assinatura do contrato);

e Elaborar plano de curso contendo: apresentacdo das caracteristicas essenciais do curso, justificativa,
componentes curriculares, programacdo e planos de aulas; e

e Entregar plano de curso para andlise e aprovacao da equipe técnica do ICMBio;

Produto 2 — Documento contendo versdo preliminar do contetdo total do Curso "Fundamentos e estratégias
pedagdgicas" para modalidade de ensino a distancia.

Atividades necessarias para alcance do Produto 2:

e Realizar contato com a equipe da COMOB (com realizacdo de reunides presenciais, se pertinente) e outras
Coordenacgdes do ICMBio que forem pertinentes, para conhecimento do contetdo ja ministrado nos cursos
presenciais e alinhamento do que devera ser transmitido por meio de EAD e presencialmente;

e Entregar versdo preliminar do conteudo total para validagdo da equipe técnica do ICMBio;

Produto 3 — Documento contendo versdo final do contetdo total do Curso "Fundamentos e estratégias
pedagdgicas" para modalidade de ensino a distancia, contemplando os ambientes terrestre, aquatico continental,
marinho e costeiro.

Atividades necessarias para alcance do Produto 3:

e Apresentar/Entregar versdo final do contelido com melhorias e revisGes para validagdo da equipe técnica
do ICMBio e equipe CGGP. Nesta versdo ja deverdo constar todos exercicios/avaliagdes; etc.;

e Observagdo: existem vdrios modelos de exercicios e avaliacbes, assim o conteudista deverd elaborar —
exercicios de fixacGo para cada mddulo e os devidos feedbacks; avaliagdo final do curso,; exercicios prdticos,
caso necessdrio; avaliagcdo de reacdo/satisfacdo)

Produto 4 — Documento contendo versao final do "Plano de Curso" e "Planos de Aula" do Curso "Fundamentos e
estratégias pedagdgicas" para modalidade de ensino a distancia.

Atividades necessarias para alcance do Produto 4:

e Fazer ultimas modificagGes e entregar Ultima versao do conteudo e do plano de curso e planos de aula no
formato exigido.




8.1 Forma de apresentacao:

Os produtos a serem gerados pela consultoria devem ser entregues com nivel e linguagem compativel com
o publico alvo do curso;

As valida¢Ges das entregas dos conteldos se baseardao nos seguintes critérios: qualidade de conteudo,
qualidade de linguagem e qualidade de estética;

Os conteudos deverao ser elaborados em documento formato .doc compativel com Microsoft Word, a ser
entregue em duas vias impressas encadernadas e uma via digital a ser encaminhada para o e-mail:
tatiana.rosa@icmbio.gov.br, com cdpia para ava@icmbio.gov.br; caso existam tabelas encaminha-las em
documento separado no formato .xls compativel com Excell, e no caso de imagens e videos informar fontes
e questdes de direitos autorais;

A forma de apresentacao dos médulos do curso seguird os padrdes estabelecidos pela ABNT, como também
o manual e a apostila apresentada pelo ICMBio;

O conteudo final serd entregue de forma preliminar para andlise e aceite do ICMBio e o consultor adequara
ou corrigira os produtos conforme a necessidade, entregando a versao final de acordo com as especificacdes
a seguir;

Os produtos finais serdo elaborados em documento formato .doc ou .xlIs compativel com Microsoft Word
ou Excel, a ser entregue em duas vias impressas encadernadas, uma em pen drive com os formatos abertos
(imagens, tabelas, videos e textos) e uma via digital a ser encaminhada para o e-mail:
tatiana.rosa@icmbio.gov.br com cdpia para ava@icmbio.gov.br

9. Direitos autorais e de propriedade intelectual

e A titularidade dos direitos materiais e imateriais, de propriedade industrial, de software, de direitos autorais,
inclusive patrimoniais e conexos, e quaisquer outros direitos, de qualquer natureza, sobre os materiais e
produtos produzidos no ambito deste contrato serdo do CONTRATANTE. O CONTRATADO se obriga a firmar
documento contrato ou declaracdo adicional ou praticar qualquer outro ato para assegurar que os direitos
mencionados sejam reconhecidos e livremente gozados pelo CONTRATANTE.

e Para a publicacdo e producdo de materiais bibliograficos na forma de artigos, trabalhos académicos, para
congressos e eventos cientificos, entre outros, produzidos a partir de informacgGes objeto da contratacdo pela
consultoria, devera ser solicitada previamente autorizagdo do ICMBio.

e Fotografias e filmagens respeitardo as normas referentes ao uso de imagem de unidades de conservacao e dos

comunitarios.

Prazo: Sempre que produtos preliminares forem submetidos a apreciacéo da equipe da COMOB, esta tera
um prazo de 15 dias para se manifestar. Para apresentagéo das versdes preliminares e final, o contratado
atendera as recomendacdes que venham a ser feitas para o aprimoramento e a melhoria dos seus
produtos, devendo este ser entregue num prazo maximo de 05 dias ap6s aprovacao das versdes feita pela

equipe da CGGP.

Os produtos serdo entregues obedecendo ao cronograma abaixo:

1. PRODUTOS

VALOR

DATA PREVISTA

Produto 1 — Plano de Curso Preliminar

Produto 2 — Versdo 1 do Contetudo

Produto 1 (10%)

Produto 2 (15%)

Até 05 dias apds o recebimento do Cronograma
de Execugdo dos Trabalhos validado pela equipe
do ICMBio

Até 25 dias apds o recebimento do plano de
curso preliminar validado pela equipe do ICMBio



mailto:ava@icmbio.gov.br
mailto:ava@icmbio.gov.br

Produto 3 — Conteudo Final Produto 3 (60%) Até 10 dias apds o recebimento da
revisdo/validacdo da versdo preliminar do
conteudo total efetuada pela equipe do ICMBio;

Produto 4 —Planos de Curso e de Aulas Final | Produto 4 (15%) Até 05 dias apés o recebimento das validacdes e

revisdes do conteudo final pela equipe do
ICMBio.

OBS: Estdo inclusos no custo do contrato e correrdo por conta do contratado a remuneracao de todos os servicos
prestados nesta consultoria, bem como todos os encargos sociais estipulados na legislacdo fiscal e trabalhista.

PERFIL DO PROFISSIONAL

12. Modalidade a ser Contratado: ( X)) Produto

13. Periodo da Contratacao : 5 meses

14. Valor do Contrato: De acordo com a portaria n? 162 de 12/05/2011- | Total Geral RS:
MMA, os custos com hospedagem, alimentagdo e passagem sdo por
conta do consultor.

15. N° de Vaga(s): 01

16. Nivel de Escolaridade Desejado: (X) Nivel superior ( ) Mestrado | ( ) Doutorado

17. Formacgao(6es) Académica(s) (Obrigatdria): Graduacdo em Pedagogia ou dreas correlatas ao Processo Formativo

2I|

18. Especializa¢des/Cursos: Especializacdo na area de Educacdo ou areas correlatas ao edital

19. Experiéncia Profissional: Atuacdo profissional que demonstre conhecimento no conteldo do Processo

Formativo 2 - "Fundamentos e estratégias pedagdgicas".

20. Tempo de Experiéncia Profissional: 5 (cinco) anos

21. Localidade de Realizacdo do Trabalho: Local de residéncia do consultor.

22. Disponibilidade para Viagens: (X) Sim () Nao
23. Conhecimentos em Informatica: (X) Sim () Nao
24. Conhecimento da legislagdo ambiental pertinente: (X) Sim () Nao
25. Conhecimento em lingua inglesa: ( )Sim (X ) Nao
26. Capacidade de redacao clara e concisa em (X )Sim () Nao
portugués.




CRITERIOS PARA SELECAO DE PESSOAL — VAGA N2 141

- MODALIDADE PRODUTO -

Etapa 1: Formagdo académica e experiéncia profissional;

Etapa 2: Entrevista;

Etapa 3: Proposta técnico-financeira
Apenas serdo chamados para entrevista os proponentes que pontuarem acima de 50% na etapa 1.
Apenas 0os 5 melhores pontuados serdo chamados para a Entrevista na Etapa 2.

ApOs a entrevista, sera solicitado a cada candidato, a proposta técnico-financeira para realizacdo da consultoria,
sendo a avaliagdo dividida em: técnica — 70% e financeira — 30%.

O candidato que alcangar a maior pontuagdo na soma das etapas sera o selecionado.
Pontuagdo maxima final na etapa 1 = 25 pontos
Pontuagdao maxima final na etapa 2 = 50 pontos

Pontuagdao maxima final na etapa 3 = 25 pontos

Etapa 1:
Pontuag¢do maxima final da etapa 25 pontos

FORMAGAO ACADEMICA

CARACTERIZACAO PONTUAGAO
Graduagdo em Educagdo ou dreas correlatas ao Processo Formativo 2 Eliminatério
Graduagdo com licenciatura 1
Especializagdo na drea de Educagdo ou areas correlatas 4
Mestrado na area de Educagdo ou areas correlatas 1,5
Doutorado em Educacgdo ou areas correlatas 1
Pontuagdo méaxima 7,5




EXPERIENCIA PROFISSIONAL

CARACTERIZACAO PONTUAGCAO PONTUAGCAO
MAXIMA
Experiéncia com menos de 05 ANOS apés a graduacao Eliminado
Publicagdo de material didatico relacionado ao Processo Formativo 2 (livros | (0,5 ponto por 2t
ou capitulos de livros, guias, apostilas, material didatico para cursos) trabalho) !
Execucdo de trabalhos voltados a conservacdo da biodiversidade e/ou | (0,5 ponto por 1s
envolvendo comunidades locais ou populag¢des tradicionais ano trabalhado) ’
Experiéncia profissional comprovada em instituicdo de ensino superior, (0,5 ponto por 25
atuando com professor (ou titulo correlato). ano trabalhado) ’
Execucdo de trabalhos relacionados a facilitagdo de aprendizagem e
. . . (0,5 ponto por
desenvolvimento de pessoas, desenvolvimento interpessoal, de grupos e 2,5
. ano trabalhado)
equipes.
Experiéncia profissional comprovada em ambiente corporativo e | (0,5 ponto cada 5
educacionais a distancia (no papel de conteudista). trabalho)
Experiéncia profissional comprovada em ambientes educacionais a | (0,25 ponto cada 1
distancia, no papel tutor. trabalho)
Participagdo em consultoria na drea do objeto do contrato (0,5 ponto cada 1
trabalho)
Participagdo em cursos, no papel de professor, tutor ou conteudista, sobre
o tema “didética de ensino” ou “planejamento no ensino de adultos” | (0,5 ponto cada 15
realizacdo de trabalhos que tem como temas didatica ou planejamento no curso) ’
ensino de adultos
Pontuagdo mdxima 17,5
Etapa 2:
Pontuag¢do maxima final de 50 pontos
ENTREVISTA
CARACTERIZACAO PONTUACAO
Habilidade de comunicacdo e expressao 5
Habilidade de demonstrar, com exemplos, a capacidade de orientar comunidades locais ou .
populagdes tradicionais no ambito dos conteudos propostos. ’
Demonstracdo de dominio sobre os temas citados no contetdo proposto. 15




Disponibilidade para execugao do trabalho 5
Demonstragao de experiéncia area de formatacgdo de cursos na area do objeto de contratacgdo 12,5
nas modalidades presencial e/ou a distancia, exemplificando problemas e alternativas

Pontuagdo mdxima 50

OBS: Sera eliminado o candidato que possuir contrato vigente no ambito do Programa das Nacoes

Unidas.




TERMO DE REFERENCIA

1. CONSULTOR TECNICO (01 VAGA) — BRA/08/023 - N° DA VAGA 142

2. Setor Responsavel: COMOB 3. Diretoria: DIBIO/ICMBio

4. Funcgao do Profissional a ser Contratado(a): Técnico Especializado

5. Contexto: O Programa Nacional de Monitoramento da Biodiversidade - Programa Monitora, a cargo desta
COMOB - Coordenacdao de Monitoramento da Biodiversidade, tem como objetivos subsidiar a avaliacdo da
efetividade das Unidades de Conservacdo - UCs federais para a conservagao, como demandado pelos grandes
projetos de financiamento bem como pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU em 2013, e fornecer subsidios
para as acdes de manejo, de uso dos recursos e medidas de adaptacao as mudancas climaticas e de uso da terra
nos territdrios em que as UCs se inserem.

As atividades desenvolvidas pela COMOB estdo previstas no Decreto n2 8.974, de 24 de janeiro de 2017, que aprova a
Estrutura Regimental do Instituto Chico Mendes de Conservagdo da Biodiversidade, que estabelece em seu art. 29, inciso
XXVII, entre as atribui¢cBes do instituto: “desenvolver programa de monitoramento da biodiversidade para subsidiar a
definicdo e a implementacdo de agGes de adaptagdo as mudancgas climaticas nas unidades de conservacgdo federais e a
andlise da sua efetividade”.

Em implantagdo em campo desde 2014, apds muitos anos de construgdo, o Programa Monitora, que tem como principio
o fortalecimento da participagdo social, ja estda em implantagdo em mais de 30 UCs nos biomas Mata Atlantica, Cerrado e
Amazonia, além de 5 marinhas com recifes de coral. O ICMBio tem o compromisso de implementar o Programa Monitora
no conjunto de UCs amazdnicas, entre federais e estaduais, integrantes do Programa Areas Protegidas da Amazdnia
(ARPA), além de 11 inseridas no Projeto Estratégias de Conservagdo, Restauracdo e Manejo para a Biodiversidade da
Caatinga, Pampa e Pantanal — GEF-Terrestre, trés UCs com manguezal, além do monitoramento da biodiversidade
aqudtica, o que envolve pesca em grande nimero de UCs, parte dos compromissos no Projeto Areas Marinhas e Costeiras
Protegidas — GEF Mar. Além da coleta de dados, ha agdes de capacitacdo, de gestdo de dados, articulagdo com
especialistas para andlise de dados e elaboragdo de relatérios e compartilhamento de resultados.

Apesar da complexidade desse desafio, a equipe da COMOB conta apenas com 5 servidores (incluindo a coordenadora) e
2 bolsistas para garantir seu bom funcionamento. Essas pessoas sdo responsaveis por coordenar a execuc¢do técnica dos
recursos alocados para o Programa Monitora nos grandes projetos, dar suporte técnico e administrativo a esse imenso rol
de UCs e articular com os centros de pesquisa do ICMBio. Além dessas atividades, muitas outras vém sendo incorporadas
a COMOB diante da necessidade de ganho de escala do Programa Monitora.

Diante do aumento dessa demanda, que cresce de forma inversamente proporcional ao numero de servidores lotados na
COMOB, entendemos ser necessario capacitar o maior numero de servidores e pontos focais nas UCs de modo a garantir
a integracdo e a qualidade entre as diversas a¢gdes de monitoramento da biodiversidade atualmente em execugdo e
possibilitar a viabilizagdo de sua continuidade no longo prazo, mesmo apds o término de projetos de apoio atualmente
vigentes, visando a assimilagdo ou absorg¢ao institucional do monitoramento da biodiversidade.

Publico Alvo:

O curso terd como publico alvo os denominados "pontos focais" do monitoramento, sendo estes, conforme
definido na "Estrutura Pedagdgica do Ciclo de Capacitagdo do Monitoramento da Biodiversidade", o servidor do ICMBio
responsavel pela gestdo da UC e/ou pela coordenacdo local do monitoramento, como também servidores externos a UC
e colaboradores que atuardo como instrutores do Programa Monitora.

Esses pontos focais sdo disseminadores do conhecimento, sendo que apds a realizagdo do curso, deverdo estar aptos a
transmitir as informacgdes para o publico que integra todo o processo de monitoramento, desde integrantes das
comunidades locais até pesquisadores académicos.




Atualmente, os perfis de sujeitos que receberdo as informa¢bes do Ciclo de Capacitagdo em Monitoramento da
Biodiversidade sdo os seguintes:

Publico A:

e Coordenador do monitoramento da biodiversidade na UC (ponto focal/disseminador de informag&es);
e Assessor de implantagdo;

e Equipe das coordenagdes do ICMBIO sede e dos Centros de Pesquisa e Conservagao do ICMBio;

e Gestor/servidor da Coordenacdo Regional;

e  Educador/Instrutor;

e  Pesquisador interno e externo;

e Profissional de tecnologia da informagao

Publico B:

e Lider comunitério e/ou representante local no conselho das UCs;
e Monitor/Instrutor local;
e Pesquisador/especialista local ndo académico.

Conteudo Programaético:

O Ciclo de Capacitagdo em monitoramento da Biodiversidade é dividido em 5 processos formativos, que, por sua vez, sdo
divididos em maddulos e disciplinas. Esse conteudo foi concebido considerando-se as interelagGes entre os processos
formativos, bem como os saberes locais e 0s sujeitos envolvidos no processo de monitoramento. A estrutura dos processos
formativos (matriz pedagdgica) esta presente na publicacdo "Monitoramento da Biodiversidade: Estrutura Pedagdgica do
Ciclo de Capacitagdo".

O presente Termo de Referéncia refere-se a elaboragao de contetido para o Processo Formativo 4, "Andlise, sintese e
gestdo dos dados sobre Monitoramento da Biodiversidade", estando seus mddulos e disciplinas descritos abaixo:

O Processo Formativo 4, "Andlise, sintese e gestdo dos dados sobre Monitoramento da Biodiversidade" esta dividido em
cinco modulos, conforme descrigcdo abaixo:

MODULO |
Sistematizacdo de dados

Objetivo: Conhecer e utilizar adequadamente o sistema de armazenamento,sistematiza¢do, integragdo e
gestdo dos dados.

Disciplina | - Curadoria e inser¢ao de dados técnicos

Ementa: Treinamento no sistema de armazenamento de dados do ICMBio; funcionamento de banco de dados;
manejo de cole¢des e normas para utilizagdo dos dados e metadados.

Este conteudo devera ser desenvolvido em linguagem compativel com o publico A.
Disciplina Il - Técnicas e equipamentos para inser¢ao dos dados

Ementa: Qualidade de dados; identificagdo de padrdoes de inconsisténcias; acuracia e precisdo;
georreferenciamento automatico de registros; ferramentas computacionais para qualidade de dados.




Este conteudo devera ser desenvolvido em linguagem compativel com o publico A.

MobpuLO I
Interpretagao de dados ecolégicos do Monitoramento da Biodiversidade

Objetivo: Sistematizar, analisar e interpretar os dados coletados no processo de monitoramento da
biodiversidade transformando-os em informagdes para subsidiar as tomadas de decisdes na drea.

Disciplina I: Estatistica basica

Ementa: Passos da analise de dados; média, moda, desvio padrado, variancia; porcentagem; tipos de varidveis
biolégicas; probabilidade; teste de hipdtese; amostragem; populagdo e nimero amostral; testes; indices;
padronizacdo das planilhas; exposicdao de resultados; escolha do teste; andlises ndo paramétricas; uso de
softwares; analises multivariadas (apresentando os softwares mais utilizados); Sistema R (estatistico).

Este conteudo devera ser desenvolvido em linguagem compativel com o publico A.

Disciplina Il: Bioestatistica

Ementa: Analise de poder amostral (complemento); analise de complementaridade.

Este conteudo devera ser desenvolvido em linguagem compativel com o publico A.

Disciplina Ill: Andlise qualitativa de dados relacionados ao Monitoramento da Biodiversidade

Ementa: Métodos de analise qualitativa de informacgbes provenientes do diagndstico participativo; analises de
excertos; filtros de fala; softwares especificos; andlise de partes de um contexto.

Este conteldo devera ser desenvolvido em linguagem compativel com o publico A.

MOoDuULO I
Comunicagao dos resultados

Objetivo: Utilizar diferentes linguagens para comunicacéo e divulgagdo dos dados sobre monitoramento da
biodiversidade.

Disciplina I: Técnicas de redac¢ao para elaboragao de relatdrios técnicos, artigos cientificos e comunica¢ao dos
resultados

Ementa: Estrutura de textos técnicos e cientificos; normas de redagdo de texto cientifico; apresentagao de
figuras e tabelas; selecdo de informagdes e formas de apresentacdo de acordo com o publico alvo; elaboragéo
de relatdrio técnico conforme modelo institucional; uso de diferentes

linguagens para comunicagao dos resultados ao publico geral.

Este conteldo devera ser desenvolvido em linguagem compativel com o publico A.




MODULO IV

Modelagem

Objetivo: Técnicas para elabora¢do de modelos e interpretagdo de cendrios.
Disciplina I: Uso de Modelos preditivos

Ementa: Modelos de conectividade; modelos de distribuicdo de espécies; ferramentas computacionais
aplicadas a modelagem; aplicacdes e uso dos modelos; estudos de caso; interpretacdo de cendrios preditivos.
Deverd ser elaborado conteudo, pelo menos, para os modelos CCCMA, CSIRO, ECHAM, HAD3 e o “FUT
CONSENSUS” que consiste no ensemble dos 4 cendrios anteriores) e para os algoritmos GLM - Global e Maxent
- Globar e Total Consensus — GLOBAL).

Este conteudo devera ser desenvolvido em linguagem compativel com o publico A.

MODULO V
Gestdo e uso da informacao sobre Monitoramento da Biodiversidade

Objetivo: Perceber a importdncia e as possibilidades do uso das informagcdes sobre monitoramento da
biodiversidade para a efetividade das UCs e das politicas na drea de conservacgdo da biodiversidade.

Disciplina I: Estratégias de uso da informagdo sobre Monitoramento da Biodiversidade

Ementa: Escalas de analises do monitoramento e tomadas de decisdo; politicas de biodiversidade, conservacgao
e areas protegidas - contexto internacional e nacional e o uso das informacdes; limitacdes das informacgoes e
riscos de seu uso; usos e aplicacdes da informacdo; experiéncias de uso da informacdo para conservacao e
manejo dos recursos naturais; nogdes de politica e estratégias de acdo de conservag¢dao nos contextos locais
(aspectos econdémicos, culturais e econ6micos); andlise e sintese das informacGes e sua relagdo com a gestao
da conservagao; possibilidades de uso da informag¢do sobre monitoramento da biodiversidade para a
efetividade das UCs; informacgdes estratégicas, compartilhamento de informagdes; garantia e organizagdo do
fluxo de informacgdes; operacionalizar compartilhamento do banco de dados também via internet; ética

e uso da informacdo/dados; ética no uso das informacdes.
Este conteudo devera ser desenvolvido em linguagem compativel com o publico A.
Disciplina Il: Programa de Monitoramento da Biodiversidade in situ e gestao da informagao

Ementa: Fundamentos, histérico e desafios do monitoramento da biodiversidade; objetivos, principios,
indicadores, estratégias, sujeitos, abrangéncia e resultados esperados do Programa de Monitoramento da
Biodiversidade; o que monitorar; por que monitorar; desafios e efetividade do monitoramento da
biodiversidade; arquitetura do sistema de informagdo; ferramentas computacionais de analise e qualidade de
dados;politica de uso e gestao de dados; experiéncias exitosas em monitoramento da biodiversidade; relagdo
entre monitoramento da biodiversidade e efetividade da gestdo de unidades de conservacgao.

Este conteldo devera ser desenvolvido em linguagem compativel com os publicos A e B.




E importante salientar que o contetido a ser desenvolvido deve contemplar os trés ambientes que fazem parte do
Programa de Monitoramento da Biodiversidade, conforme definido pela IN ICMBio n2 03/17, sendo estes: terrestre,
aquatico continental e marinho e costeiro, , ou seja, contelddo, exemplos e exercicios devem ser elaborados de forma a
abranger todos os componentes do Programa de Monitoramento.

6. Justificativa: A existéncia de um curso em EAD tera um papel fundamental no processo de estruturacdo da
COMOB e institucionalizacdo do Programa Nacional de Monitoramento (IN n2 03/17) no sentido em que
possibilitara o desenvolvimento de conteldos e ferramentas para a aplicacao integral do Ciclo de Capacitacao
em Monitoramento da Biodiversidade, publicado em 2015. Por outro lado, um curso em EAD possibilitard o
nivelamento de informagbdes por meio de aulas a distancia, que serdo pré-requisitos para os momentos
presenciais do Ciclo de Capacitagao.

7. Propdsito da contratacdo: Elaboracdo de conteudo do Curso “Analise, sintese e gestdo dos dados sobre
Monitoramento da Biodiversidade" para modalidade de ensino a distancia.

8. Descri¢ao das atividades e produtos:

Produto 1 — Documento contendo Plano de Curso Preliminar para o Curso "Analise, sintese e gestdo dos
dados sobre Monitoramento da Biodiversidade" para modalidade de ensino a distancia.

Atividades necessarias para alcance do Produto 1:

e Realizar reunido presencial com a equipe do ICMBio para apresentacdo do Programa Nacional de
Monitoramento e as expectativas sobre o curso;

e Pactuar e entregar cronograma de execucdo dos trabalhos (até 05 dias apds assinatura do contrato);

e Elaborar plano de curso contendo: apresentacdo das caracteristicas essenciais do curso, justificativa,
componentes curriculares, programacao e planos de aulas;

e Entregar plano de curso para analise e aprovacao da equipe técnica do ICMBio;

Produto 2 — Documento contendo versao preliminar do contetido total do Curso "Andlise, sintese e gestdo
dos dados sobre Monitoramento da Biodiversidade" para modalidade de ensino a distancia.

Atividades necessarias para alcance do Produto 2:

e Realizar contato com a equipe da COMOB (com realizagdo de reuniGes presenciais, se pertinente) e
outras Coordenacdes do ICMBio que forem pertinentes, para conhecimento do contetdo ja ministrado
nos cursos presenciais e alinhamento do que deverd ser transmitido por meio de EAD e
presencialmente;

e Entregar versdo preliminar do conteldo total para validagdo da equipe técnica do ICMBio;

Produto 3 — Documento contendo versao final do contetdo total do Curso "Analise, sintese e gestdo dos
dados sobre Monitoramento da Biodiversidade" para modalidade de ensino a distancia contemplando os
ambientes terrestre, aquatico continental, marinho e costeiro.

Atividades necessarias para alcance do Produto 3:

e Apresentar/Entregar versdo final do conteldo com melhorias e revisdes para validacdo da equipe
técnica do ICMBio e equipe CGGP, nesta versdo ja devera constar todos exercicios/avalia¢des, etc;
(Observagdo: existem vdrios modelos de exercicios e avaliagées, assim o conteudista deverd elaborar —
exercicios de fixagGo para cada mdédulo e os devidos feedbacks; avaliagdo final do curso,; exercicios
prdticos, caso necessdrio; avaliacdo de reacéo/satisfacdo)




Produto 4 — Documento contendo versdo final do "Plano de Curso" e "Planos de Aula" do Curso "Andlise,
sintese e gestao dos dados sobre Monitoramento da Biodiversidade" para modalidade de ensino a distancia.

Atividades necessarias para alcance do Produto 4:

e Fazer ultimas modificacGes e entregar ultima versdo do conteldo e do plano de curso e planos de aula
no formato exigido.

8.1 Forma de apresentagao:

e Os produtos a serem gerados pela consultoria devem ser entregues com nivel e linguagem compativel
com o publico alvo do curso;

e AsvalidagGes das entregas dos conteldos se baseardo nos seguintes critérios: qualidade de conteldo,
qualidade de linguagem e qualidade de estética;

e Os conteudos deverao ser elaborados em documento formato .doc compativel com Microsoft Word, a
ser entregue em duas vias impressas encadernadas e uma via digital a ser encaminhada para o e-mail:
tatiana.rosa@icmbio.gov.br, com cépia para ava@icmbio.gov.br; caso existam tabelas encaminha-las
em documento separado no formato .xIs compativel com Excell, e no caso de imagens e videos informar
fontes e questdes de direitos autorais;

e A forma de apresentacdo dos médulos do curso seguird os padrdes estabelecidos pela ABNT, como
também o manual e a apostila apresentada pelo ICMBio;

e O conteudo final serd entregue de forma preliminar para andlise e aceite do ICMBio e o consultor
adequara ou corrigira os produtos conforme a necessidade, entregando a versao final de acordo com
as especificacGes a seguir;

e Os produtos finais serdao elaborados em documento formato .doc ou .xls compativel com Microsoft
Word ou Excel, a ser entregue em duas vias impressas encadernadas, uma em pen drive com os
formatos abertos (imagens, tabelas, videos e textos) e uma via digital a ser encaminhada para o e-mail:
tatiana.rosa@icmbio.gov.br com cépia para ava@icmbio.gov.br

9. Direitos autorais e de propriedade intelectual

e A titularidade dos direitos materiais e imateriais, de propriedade industrial, de software, de direitos
autorais, inclusive patrimoniais e conexos, e quaisquer outros direitos, de qualquer natureza, sobre os
materiais e produtos produzidos no ambito deste contrato serdao do CONTRATANTE. O CONTRATADO se
obriga a firmar documento contrato ou declaragdo adicional ou praticar qualquer outro ato para assegurar
que os direitos mencionados sejam reconhecidos e livremente gozados pelo CONTRATANTE.

e Para a publicacdo e producdo de materiais bibliograficos na forma de artigos, trabalhos académicos, para
congressos e eventos cientificos, entre outros, produzidos a partir de informag&es objeto da contratagdo
pela consultoria, deverad ser solicitada previamente autorizagdo do ICMBio.

e Fotografias e filmagens respeitarao as normas referentes ao uso de imagem de unidades de conservacao
e dos comunitarios.

10. Prazos:

Sempre que produtos preliminares forem submetidos a apreciagdo da equipe da COMOB, esta terd um prazo
de 15 dias para se manifestar. Para apresentacdo das versdes preliminares e final, o contratado atendera as
recomendacdes que venham a ser feitas para o aprimoramento e a melhoria dos seus produtos, devendo este
ser entregue num prazo maximo de 05 dias apds aprovagao das versoes feita pela equipe da CGGP.

Os produtos serao entregues obedecendo ao cronograma abaixo:

1. PRODUTOS VALOR DATA PREVISTA
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Produto 1 — Plano de Curso Preliminar

Produto 2 — Versdo 1 do Contetudo

Produto 3 — Conteudo Final

Produto 4 — Planos de Curso e de Aulas Final

Produto 1 (10%)

Produto 2 (15%)

Produto 3 (60%)

Produto 4 (15%)

Até 05 dias apds o recebimento do
Cronograma de Execucao dos
Trabalhos validado pela equipe do
ICMBio

Até 25 dias apds o recebimento do
plano de curso preliminar validado
pela equipe do ICMBio

Até 10 dias apds o recebimento da
revisdo/validacdo da versdo
preliminar do conteldo total

efetuada pela equipe do ICMBio;

Até 05 dias apds o recebimento das
validacdes e revisdes do conteudo
final pela equipe do ICMBio.

OBS: Estdo inclusos no custo do contrato e correrdo por conta do contratado a remuneracdo de todos os

servicos prestados nesta consultoria, bem como todos os encargos sociais estipulados na legislacdo fiscal e

trabalhista.

PERFIL DO PROFISSIONAL

12. Modalidade a ser Contratado:

( X)) Produto

13. Periodo da Contratagdo : 5 meses

14. Valor do Contrato: De acordo com a portaria n? 162 de 12/05/2011-MMA, os custos com | Total Geral RS:
hospedagem, alimentagdo e passagem sdo por conta do consultor.

15. N° de Vaga(s):

01

16. Nivel de Escolaridade Desejado:

(X) Nivel Superior

() Mestrado ( ) Doutorado

17. Formagdo(0es) Académica(s) (Obrigatdria): Graduacdo em Ecologia ou dareas correlatas ao Processo Formativo 4

(OBTENCAO DO DIPLOMA ATE O ANO DE 2012)

18. Experiéncia Profissional: Atuacdo profissional que demonstre conhecimento nos contetdos do Processo Formativo 4

- "Andlise, sintese e gestdo dos dados sobre Monitoramento da Biodiversidade".

19. Tempo de Experiéncia Profissional: 5 (cinco) anos ap6s a graduacgéo

20. Localidade de Realizacdo do Trabalho: Brasilia/DF

21. Disponibilidade para Viagens: (X) Sim () Nao
22. Conhecimentos em Informatica: (X) Sim () Nao
23. Conhecimento da legislagao ambiental pertinente: (X) Sim () Nao
24. Conhecimento em Analise de Dados: (X)Sim () Nao

25. Capacidade de redacao clara e concisa em portugués. (X )Sim () Nio




CRITERIOS PARA SELECAO DE PESSOAL — VAGA N2 142

- MODALIDADE PRODUTO -

Processo Formativo 4 - Analise, sintese e gestao de dados

Etapa 1: Formagdo académica e experiéncia profissional;

Etapa 2: Entrevista;

Etapa 3: Proposta técnico-financeira

Apenas serdo chamados para entrevista os proponentes que pontuarem acima de 50% na etapa 1.

Apenas os 5 melhores pontuados serdo chamados para a Entrevista na Etapa 2.

ApOs a entrevista, sera solicitado a cada candidato, a proposta técnico-financeira para realizacdo da consultoria,
sendo a avaliagdo dividida em: técnica — 70% e financeira — 30%.

O candidato que alcangar a maior pontuagao na soma das etapas sera o selecionado.

Pontuagdao maxima final na etapa 1 = 15 pontos

Pontuagdo maxima final na etapa 2 = 10 pontos

Pontuagdo maxima final na etapa 3 = 25 pontos

Etapa 1:

Pontuagdao mdaxima final da etapa 15 pontos

FORMAGAO ACADEMICA

ESPECIFICACAO PONTUACAO

Graduagdo em Ciéncias Bioldgicas ou areas afins Eliminatério

Especializacdo em tema correlato ao Processo Formativo 4

Mestrado em ecologia

Doutorado em ecologia

Pontuagdo maxima




EXPERIENCIA PROFISSIONAL

ESPECIFICACAO

PONTUAGAO

Publicacdo de artigos, material didatico, livros, capitulo de livro, guias, apostilas,
relacionados ao Processo Formativo 4

(maximo 3 pontos)

0,5 por trabalho

Disciplinas ministradas em graduagdo e pds graduagdo relacionadas ao Processo
Formativo 4

(maximo 2,5 pontos)

0,5 por disciplina

Cursos ministrados relacionados ao Processo Formativo 4

(mdaximo 1,5 pontos)

0,25 por trabalho

Certificado de participagdo em curso(s) relacionado(s) ao Processo Formativo 4

0,1 por certificado

(maximo 1 ponto)

Participagdo como monitor ou orientador em disciplinas relacionadas ao Processo
Formativo 4

0,1 por trabalho

(mdaximo 1 ponto)

Pontuagdo maxima 9
Etapa 2:
Pontuagdo maxima final da etapa 10 pontos
ENTREVISTA
CARACTERIZACAO PONTUACAO

Habilidade de comunicagdo e expressao

Disponibilidade para viagens para Brasilia (custeadas pelo CONTRATADO) e disponibilidade
minima de 20 horas semanais

eliminatodrio

Demonstragdao de dominio sobre o tema da consultoria 4
Disposicdo e interesse para realizar trabalhos sobre o tema 1
Demonstragdo de experiéncia em metodologias de aprendizagem na area do objeto de 3

contratacdo nas modalidades presencial e/ou a distancia, exemplificando problemas e
alternativas

Quantas consultorias o candidato esta realizando?

OBS: Sera eliminado o candidato que possuir contrato vigente no dmbito do Programa das
Nagoes Unidas.

Com uma consultoria
simultanea o candidato
perdera 2 pontos; com
duas ou mais consultorias
serd eliminado.

Pontuagdo maxima

10




TERMO DE REFERENCIA

1. CONSULTOR TECNICO (01 VAGA) — BRA/08/023 - N° DA VAGA 143

2. Setor Responsavel: COMOB 3. Diretoria: DIBIO/ICMBio

4. Funcgao do Profissional a ser Contratado(a): Técnico Especializado

5. Contexto: O Programa Nacional de Monitoramento da Biodiversidade - Programa Monitora, a cargo desta
COMOB - Coordenacdao de Monitoramento da Biodiversidade, tem como objetivos subsidiar a avaliacdo da
efetividade das Unidades de Conservacdo - UCs federais para a conservagao, como demandado pelos grandes
projetos de financiamento bem como pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU em 2013, e fornecer subsidios
para as acdes de manejo, de uso dos recursos e medidas de adaptacao as mudancas climaticas e de uso da terra
nos territdrios em que as UCs se inserem.

As atividades desenvolvidas pela COMOB estdo previstas no Decreto n2 8.974, de 24 de janeiro de 2017, que aprova a
Estrutura Regimental do Instituto Chico Mendes de Conservagdo da Biodiversidade, que estabelece em seu art. 29, inciso
XXVII, entre as atribui¢cdes do instituto: “desenvolver programa de monitoramento da biodiversidade para subsidiar a
definicdo e a implementacdo de agGes de adaptagdo as mudancas climaticas nas unidades de conservacgdo federais e a
andlise da sua efetividade”.

Em implantagdao em campo desde 2014, apds muitos anos de construgao, o Programa Monitora, que tem como principio
o fortalecimento da participagdo social, ja estd em implantagdo em mais de 30 UCs nos biomas Mata Atlantica, Cerrado e
Amazonia, além de 5 marinhas com recifes de coral. O ICMBio tem o compromisso de implementar o Programa Monitora
no conjunto de UCs amazdnicas, entre federais e estaduais, integrantes do Programa Areas Protegidas da Amazdnia
(ARPA), além de 11 inseridas no Projeto Estratégias de Conservagdo, Restauracdo e Manejo para a Biodiversidade da
Caatinga, Pampa e Pantanal — GEF-Terrestre, trés UCs com manguezal, além do monitoramento da biodiversidade
aqudtica, o que envolve pesca em grande nimero de UCs, parte dos compromissos no Projeto Areas Marinhas e Costeiras
Protegidas — GEF Mar. Além da coleta de dados, ha agdes de capacitacdo, de gestdo de dados, articulagdo com
especialistas para andlise de dados e elaboragdo de relatérios e compartilhamento de resultados.

Apesar da complexidade desse desafio, a equipe da COMOB conta apenas com 5 servidores (incluindo a coordenadora) e
2 bolsistas para garantir seu bom funcionamento. Essas pessoas sdo responsaveis por coordenar a execu¢do técnica dos
recursos alocados para o Programa Monitora nos grandes projetos, dar suporte técnico e administrativo a esse imenso rol
de UCs e articular com os centros de pesquisa do ICMBio. Além dessas atividades, muitas outras vém sendo incorporadas
a COMOB diante da necessidade de ganho de escala do Programa Monitora.

Diante do aumento dessa demanda, que cresce de forma inversamente proporcional ao numero de servidores lotados na
COMOB, entendemos ser necessario capacitar o maior numero de servidores e pontos focais nas UCs de modo a garantir
a integracdo e a qualidade entre as diversas a¢gdes de monitoramento da biodiversidade atualmente em execugdo e
possibilitar a viabilizagdo de sua continuidade no longo prazo, mesmo apds o término de projetos de apoio atualmente
vigentes, visando a assimilagdo ou absorgao institucional do monitoramento da biodiversidade.

Publico Alvo:

O curso terd como publico alvo os denominados "pontos focais" do monitoramento, sendo estes, conforme
definido na "Estrutura Pedagdgica do Ciclo de Capacitagdo do Monitoramento da Biodiversidade", o servidor do ICMBio
responsavel pela gestdo da UC e/ou pela coordenacio local do monitoramento, como também servidores externos a UC
e colaboradores que atuardo como instrutores do Programa Monitora.

Esses pontos focais sdo disseminadores do conhecimento, sendo que apds a realizagdo do curso, deverdo estar aptos a
transmitir as informacgdes para o publico que integra todo o processo de monitoramento, desde integrantes das
comunidades locais até pesquisadores académicos.

Atualmente, os perfis de sujeitos que receberdo as informagbes do Ciclo de Capacitagdo em Monitoramento da
Biodiversidade sdo os seguintes:




Publico A:

e Coordenador do monitoramento da biodiversidade na UC (ponto focal/disseminador de informacgdes);
e Assessor de implantacao;

e Equipe das coordenagdes do ICMBIO sede e dos Centros de Pesquisa e Conservagao do ICMBio;

e  Gestor/servidor da Coordenacgdo Regional;

e  Educador/Instrutor;

e Pesquisador interno e externo;

e  Profissional de tecnologia da informacgdo

Publico B:

e Lider comunitério e/ou representante local no conselho das UCs;
e Monitor/Instrutor local;
e Pesquisador/especialista local ndo académico.

Conteludo Programaético:

O Ciclo de Capacitagdo em monitoramento da Biodiversidade é dividido em 5 processos formativos, que, por sua vez, sdo
divididos em mddulos e disciplinas. Esse conteudo foi concebido considerando-se as interelagGes entre os processos
formativos, bem como os saberes locais e os sujeitos envolvidos no processo de monitoramento. A estrutura dos processos
formativos (matriz pedagdgica) esta presente na publicagdo "Monitoramento da Biodiversidade: Estrutura Pedagdgica do
Ciclo de Capacitagdo".

O presente Termo de Referéncia refere-se a elaborag¢ado de contetido para o Processo Formativo 5, "Articulagdo intra e
interinstitucional", estando seus médulos e disciplinas descritos abaixo:

O Processo Formativo 5, "Articulagdo intra e interinstitucional" possui somente um médulo, conforme descri¢gdo abaixo:
MODULO |
Articulacdo intra e interinstitucional

Objetivo: Conhecer e utilizar estratégias e instrumentos favordveis a articulagdo intra e interinstitucional para
implanta¢do do Programa de Monitoramento da Biodiversidade.

Disciplina I: Elaborag3o e gestio de projetos e/ou programas

Ementa: ldentificar fontes de financiamento; ferramentas de administracdo de recursos; gestdo financeira e
alocagao de recursos; gestdo de pessoas; ferramentas mais usuais na elaboragdo de projetos; analise de
experiéncias exitosas; redagdo de projetos; conhecimento de politicas publicas.

Este conteudo devera ser desenvolvido em linguagem compativel com o publico A.

Disciplina Il: Elaboragao de termos de parcerias e afins

Ementa: Fundamentos juridicos e legais para acles interinstitucionais; diferentes tipos formalizagcdo de
parcerias.




Este conteudo devera ser desenvolvido em linguagem compativel com o publico A.

Disciplina Ill: Estratégias de negocia¢ao
Ementa: Técnicas de negociacao; técnicas de facilitacdo durante a execugdo do projeto e gestao de conflitos.

Este conteudo devera ser desenvolvido em linguagem compativel com o publico A.

Disciplina IV: Marketing e comunicagdo da UC

Ementa: Nog¢Oes de ferramentas de marketing; método de elaboracdo de relatdrio interno; ferramenta de
comunicacao; ética, comunicacdo e marketing.

Este conteudo devera ser desenvolvido em linguagem compativel com o publico A.

Disciplina V: Coordenacao e articulagao intra e interinstitucional

Ementa: Gestdo de pessoas; beneficios do monitoramento para a instituicdo; capacidade gerencial, estratégias
para articulacdo intra e interinstitucional.

Este conteudo devera ser desenvolvido em linguagem compativel com o publico A.

E importante salientar que o contetido a ser desenvolvido deve contemplar os trés ambientes que fazem parte do
Programa de Monitoramento da Biodiversidade, conforme definido pela IN ICMBio n2 03/17, sendo estes: terrestre,
aquatico continental e marinho e costeiro, ou seja, conteudo, exemplos e exercicios devem ser elaborados de forma a
abranger todos os componentes do Programa de Monitoramento.

6. Justificativa: A existéncia de um curso em EAD tera um papel fundamental no processo de estruturagdo da
COMOB e institucionalizacdo do Programa Nacional de Monitoramento (IN n2 03/17) no sentido em que
possibilitara o desenvolvimento de conteldos e ferramentas para a aplicagao integral do Ciclo de Capacitagao
em Monitoramento da Biodiversidade, publicado em 2015. Por outro lado, um curso em EAD possibilitard o
nivelamento de informagGes por meio de aulas a distancia, que serdo pré-requisitos para os momentos
presenciais do Ciclo de Capacitagdo.

7. Propdsito da contratacdao: Elaboragao de conteludo do Curso "Articulagao intra e interinstitucional” para
modalidade de ensino a distancia.

8. Descrigao das atividades e produtos:

8.1 Detalhamento:

Atividade preparatdria: Pactuar e entregar Plano de Trabalho, no prazo maximo em até 5 dias apds a assinatura
de contrato, contendo as atividades, cronograma e metodologia a serem adotadas pela consultoria. Este plano
de trabalho deve ser discutido e aprovado em reunido de planejamento a ser realizada com a equipe da COMOB
e CGGP.

8.2 Produtos Esperados/Atividades:




Produto 1 — Documento contendo Plano de Curso Preliminar para o Curso "Articulagdo intra e
interinstitucional" para modalidade de ensino a distancia, elaborado e aprovado.

Atividades necessarias para alcance do Produto 1:

e Realizar reunido presencial com a equipe do ICMBio para apresentacdo do Programa Nacional de
Monitoramento e as expectativas sobre o curso;

e Elaborar plano de curso contendo: apresentacdo das caracteristicas essenciais do curso, justificativa,
componentes curriculares, programacao e planos de aulas;

e Entregar plano de curso para analise e aprovacao da equipe técnica do ICMBio;

Produto 2 — Documento contendo versdo preliminar do contetido total do Curso "Articulagdo intra e
interinstitucional" para modalidade de ensino a distancia, elaborado e aprovado.

Atividades necessarias para alcance do Produto 2:

e Realizar contato com a equipe da COMOB (com realizagdo de reunides presenciais, se pertinente) e
outras Coordenacgdes do ICMBio que forem pertinentes, para conhecimento do conteldo ja ministrado
nos cursos presenciais e alinhamento do que deverd ser transmitido por meio de EAD e
presencialmente;

e Entregar versao preliminar do conteudo total para validacdo da equipe técnica do ICMBio;

Produto 3 — Documento contendo versdo final do conteddo total do Curso "Articulagao intra e
interinstitucional” para modalidade de ensino a distancia contemplando os ambientes terrestre, aquatico
continental, marinho e costeiro, elaborado e aprovado.

Atividades necessarias para alcance do Produto 3:

e Apresentar/Entregar versdo final do conteido com melhorias e revisdes para validacdo da equipe
técnica do ICMBio e equipe CGGP, nesta versdo ja deverad constar todos exercicios/avaliacbes, etc;
(Observacdo: existem vdrios modelos de exercicios e avaliacées, assim o conteudista deverd elaborar —
exercicios de fixagdo para cada mddulo e os devidos feedbacks; avaliagdo final do curso; exercicios
prdticos, caso necessdrio; avaliacdo de reac¢éo/satisfacdo)

Produto 4 — Documento contendo versdo final do "Plano de Curso" e "Planos de Aula" do Curso "Articulagao
intra e interinstitucional" para modalidade de ensino a distancia, elaborado e aprovado.

Atividades necessarias para alcance do Produto 4:

e Fazer ultimas modificagGes e entregar ultima versao do conteldo e do plano de curso e planos de aula
no formato exigido.

8.1 Forma de apresentacao:

e Os produtos a serem gerados pela consultoria devem ser entregues com nivel e linguagem compativel
com o publico alvo do curso;

e Asvalidagdes das entregas dos conteudos se baseardo nos seguintes critérios: qualidade de contetdo,
gualidade de linguagem e qualidade de estética;

e Os conteudos deverao ser elaborados em documento formato .doc compativel com Microsoft Word, a
ser entregue em duas vias impressas encadernadas e uma via digital a ser encaminhada para o e-mail:
tatiana.rosa@icmbio.gov.br, com cdpia para ava@icmbio.gov.br; caso existam tabelas encaminha-las
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em documento separado no formato .xls compativel com Excell, e no caso de imagens e videos informar
fontes e questdes de direitos autorais;

e A forma de apresenta¢do dos mddulos do curso seguird os padrdes estabelecidos pela ABNT, como
também o manual e a apostila apresentada pelo ICMBio;

e O conteudo final serd entregue de forma preliminar para andlise e aceite do ICMBio e o consultor
adequara ou corrigira os produtos conforme a necessidade, entregando a versao final de acordo com
as especificacoes a seguir;

e Os produtos finais serdo elaborados em documento formato .doc ou .xls compativel com Microsoft
Word ou Excel, a ser entregue em duas vias impressas encadernadas, uma em pen drive com os
formatos abertos (imagens, tabelas, videos e textos) e uma via digital a ser encaminhada para o e-mail:
tatiana.rosa@icmbio.gov.br com cdpia para ava@icmbio.gov.br

9. Direitos autorais e de propriedade intelectual

e A titularidade dos direitos materiais e imateriais, de propriedade industrial, de software, de direitos
autorais, inclusive patrimoniais e conexos, e quaisquer outros direitos, de qualquer natureza, sobre os
materiais e produtos produzidos no ambito deste contrato serdao do CONTRATANTE. O CONTRATADO se
obriga a firmar documento contrato ou declaracao adicional ou praticar qualquer outro ato para assegurar
que os direitos mencionados sejam reconhecidos e livremente gozados pelo CONTRATANTE.

e Para a publicacdo e producdo de materiais bibliograficos na forma de artigos, trabalhos académicos, para
congressos e eventos cientificos, entre outros, produzidos a partir de informacgdes objeto da contratacao
pela consultoria, devera ser solicitada previamente autorizacdo do ICMBio.

e Fotografias e filmagens respeitardo as normas referentes ao uso de imagem de unidades de conservagao
e dos comunitarios.

10. Prazos: Sempre que produtos preliminares forem submetidos a apreciacdo da equipe da
COMOB, esta tera um prazo de 15 dias para se manifestar. Para apresentacdo das versfes
preliminares e final, o contratado atendera as recomendacgfes que venham a ser feitas para o
aprimoramento e a melhoria dos seus produtos, devendo este ser entregue num prazo maximo de 05
dias ap0s aprovacao das versoes feita pela equipe da CGGP.

Os produtos serdo entregues obedecendo ao cronograma abaixo:

1. PRODUTOS VALOR DATA PREVISTA
Produto 1 — Plano de Curso Preliminar, | Produto 1 (10%) Até 05 dias apds o recebimento do
elaborado e aprovado Cronograma de Execugao dos Trabalhos

validado pela equipe do ICMBio

Até 25 dias apds o recebimento do plano

Produto 2 - Versdo 1 do Conteildo, Produto 2 (15%) de curso preliminar validado pela equipe

elaborada e aprovada do ICMBio

Até 10 dias apds o recebimento da
Produto 3 — Contetdo Final, elaborado e Produto 3 (60%) | revisdo/valida¢do da versdo preliminar do
conteudo total efetuada pela equipe do

ICMBio;

aprovado

Produto 4 —Planos de Curso e de Aulas Final, Produto 4 (15%)

elaborados e aprovados Até 05 dias apds o recebimento das

validagdes e revisdes do conteudo final
pela equipe do ICMBio.
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OBS: Estdo inclusos no custo do contrato e correrdo por conta do contratado a remuneracdo de todos os
servicos prestados nesta consultoria, bem como todos os encargos sociais estipulados na legislacao fiscal e
trabalhista.

PERFIL DO PROFISSIONAL

12. Modalidade a ser Contratado: ( X') Produto

13. Periodo da Contratagao : 5 meses

14. Valor do Contrato: De acordo com a portaria n? 162 de 12/05/2011-MMA, os custos com | Total Geral RS:
hospedagem, alimentagdo e passagem sdo por conta do consultor.

15. N° de Vaga(s): 01

16. Nivel de Escolaridade Desejado: (X) Nivel Superior ( ) Mestrado ( ) Doutorado

17. Formagio(des) Académica(s) (Obrigatéria): Graduacdo em Comunicagdo Social, Gestdo Publica ou areas

correlatas ao Processo Formativo 5 (OBTENCAO DO DIPLOMA ATE O ANO DE 2007)

18. Experiéncia Profissional: Atuacdo profissional que demonstre conhecimento nos contetdos do Processo Formativo 5

- "Articulagdo intra e interinstitucional"

19. Tempo de Experiéncia Profissional no Processo Formativo 5: 10 (dez) anos ap6s a graduagao

20. Localidade de Realizacdo do Trabalho: Brasilia/DF

21. Disponibilidade para Viagens: (X) Sim () Nao
22. Conhecimentos em Elaboragao e Gestao de Projetos: (X) Sim () Nao
23. Conhecimento da legislagao ambiental pertinente: (X) Sim () Nao
24. Conhecimento em lingua inglesa: () Sim (X ) Nao
25. Capacidade de redacao clara e concisa em portugués. (X)Sim () Nio




CRITERIOS PARA SELECAO DE PESSOAL — VAGA N2 143

- MODALIDADE PRODUTO -

Processo Formativo 5 - Articulagao intra e interinstitucional
Etapa 1: Formagdo académica e experiéncia profissional;
Etapa 2: Entrevista;

Etapa 3: Proposta técnico-financeira

Apenas serdo chamados para entrevista os proponentes que pontuarem acima de 50% na etapa 1.
Apenas os 5 melhores pontuados serdo chamados para a Entrevista na Etapa 2.

ApOs a entrevista, sera solicitado a cada candidato, a proposta técnico-financeira para realizacdo da consultoria,
sendo a avaliagdo dividida em: técnica — 70% e financeira — 30%.

O candidato que alcangar a maior pontuagao na soma das etapas sera o selecionado.
Pontuagdao maxima final na etapa 1 = 15 pontos
Pontuagdo maxima final na etapa 2 = 10 pontos

Pontuagdo maxima final na etapa 3 = 25 pontos

Etapa 1:

Pontuagdo mdaxima final da etapa 15 pontos

FORMAGAO ACADEMICA

ESPECIFICACAO PONTUACAO
Graduagdo em Administracdo, Comunicacdo, Biologia e areas relacionadas
ao Processo Formativo 5

Eliminatdrio

Especializagdo em assuntos relacionados ao Processo Formativo 5

1
Mestrado em assuntos relacionados ao Processo Formativo 5 2
Doutorado em assuntos relacionados ao Processo Formativo 5 3

Pontuagdo maxima 6




EXPERIENCIA PROFISSIONAL

ESPECIFICACAO PONTUACAO
Publicagdo de material didatico, livros, capitulo de livro, guias e apostilas 0,25 por trabalho (maximo 1
relacionados ao Processo Formativo 5 ponto)
0,5 por ano

Experiéncia na formulagdo/elaboracdo/coordenacdo e articulagdo de
programas e projetos de conservagao da biodiversidade

(méximo 3 pontos)

Moderac¢do/facilitacdo de processos de grupo

0,2 por curso

(mdaximo 2 pontos)

Participagdo em cursos relacionados ao processo formativo 5

0,1 por curso

(méximo 1 ponto)

Desenvolvimento/organizagdo/execucdo de atividades envolvendo
articulagdo inter e intrainstitucional, gestdao de conflitos, comunicagdo e

marketing em Unidades de Conservacgdo ou técnica de facilitacdo e mediagdo

em areas de conflitos.

0,2 por atividade

(maximo 2 pontos)

Pontuacdao maxima 9
Etapa 2:
Pontuagdo maxima final da etapa 10 pontos
ENTREVISTA
CARACTERIZACAO PONTUACAO

Habilidade de comunicagdo e expressao

Disponibilidade para viagens para Brasilia (custeadas pelo
CONTRATADO) ou disponibilidade minima de 20 horas semanais

eliminatoério

Demonstragdo de dominio sobre o tema da consultoria 4
Disposicdo e interesse para realizar trabalhos sobre o tema 2
Demonstragao de experiéncia em metodologias de aprendizagem na

area do objeto de contratagdo nas modalidades presencial e/ou a 2

distancia, exemplificando problemas e alternativas

Quantas consultorias o candidato esta realizando?

OBS: Sera eliminado o candidato que possuir contrato vigente no ambito
do Programa das Nagdes Unidas.

Com uma consultoria simultanea o
candidato perdera 2 pontos; com
duas ou mais consultorias sera
eliminado.

Pontuagdo maxima

10




Anexo: Modelo de Curriculo

NUMERO DA VAGA PRETENDIDA: Projeto PNUD BRA/08/023 — VAGA N°

INFORMACOES PESSOAIS

Nome completo:

E-mail:

N° do RG:
Orgao Expedidor:

Data de Expedicao:

Data de nascimento: (dd/mm/aaaa)
*Local de nascimento:

Sexo:

Nome do Pai:

Nome da Mae:

Estado civil:

Lingua Patria:*

Nacionalidade de origem:

Nacionalidade atual:

HISTORICO PESSOAL

Vocé é ou ja foi Funcionario Publico Permanente a servigco do Governo?

Cite publicagbes significativas que vocé tenha escrito (ndo anexar):

ENDERECOS

Tipo Endereco Cidade Estado Pais CEP

Comercial

Residencial

TELEFONES




Tipo DDI DDD Telefone Ramal

Comercial

Residencial

ESCOLARIDADE

Escola; Cidade; Pais Curso Inicio Término |Certificado |Nivel

CURSOS DE CURTA DURACAO NA AREA DE ATUACAO (40 A 359 HORAS),
INCLUINDO CURSOS DE IDIOMAS 359 HORAS

Nome do Curso, Local do Curso, Carga Horaria

Descreva correlagdo com o tema
deste edital

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

A partir da data: Até (data): Tempo de Experiéncia:
Cargo: Empregador:
Supervisor

Cidade/Estado:

Atividades:

Descrever e correlacionar com o item 19. CRITERIOS DE SELECAO deste edital

Para cada experiéncia profissional em ordem cronoldgica, acrescentar um quadro acima.




