SERVICO PUBLICO FEDERAL
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO REFERENTE A PUBLICACAO DO EDITAL
N° 002\2021 DE 13/01/2021

Projeto Para Conservacdo da Biodiversidade e Promoc¢ado do Desenvolvimento Sécio Ambiental

PROJETO PNUD BRA/08/023 - ICMBIio

ATENCAO

FAVOR ENCAMINHAR O CURRICULUM, COM BASE NO MODELO CONSTANTE DESTE
EDITAL, PARA O ENDERECO ELETRONICO: bra08023.editais@icmbio.gov.br, ATE O DIA 25
DE JANEIRO DE 2021 INDICANDO NO CAMPO ASSUNTO DO EMAIL O NUMERO DO
PROJETO, O NUMERO DO EDITAL E DA VAGA PRETENDIDA. NAO SERAO ACEITOS
CURRICULUNS ENVIADOS FORA DO PERIODO INDICADO.

OBS: APOS A SELECAO CURRICULAR DOS CANDIDATOS O ICMBIO ENTRARA EM
CONTATO PARA MARCAR ENTREVISTA E SOLICITAR PROPOSTA FINANCEIRA PARA
AVALIACAO. O NOME DO(A) CANDIDATO(A), SELECIONADO(A) SERA PUBLICADO NO
SITE DO ICMBIO.

Ressalta-se que, Nos termos do Artigo 7°, do Decreto n° 5.151 de 22/07/2004 “E Vedada a
contratacdo, a qualquer titulo, de Servidores Ativos da Administracdo Publica Federal, Estadual,
do Distrito Federal ou Municipal, direta ou indireta, bem como de empregados de suas subsidiarias
e controladas, no ambito dos projetos de cooperagao técnica internacional”.

ESTE EDITAL TEM VALIDADE ATE 30/06/2021


mailto:bra08023.editais@icmbio.gov.br

TERMO DE REFERENCIA

1. CONSULTOR TECNICO (01 VAGA) — CODIGO BRA/08/023- VAGA 002

2- Setor Responsavel: ACADEBIo 3- Diretoria: CGGP/ICMBIO

4. Fungéo do Profissional a ser Contratado: Técnico Especializado

5. Objetivo: A contratagdo de consultoria técnica, modalidade pessoa fisica, objetiva a revisdo do Plano de
Sustentabilidade Econdmica e do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do Centro de Formacao
em Conservagdo da Biodiversidade (ACADEBI0), elaborados em 2017 pelo ICMBio. A revisdo destes
planos visa subsidiar a elaboragdo de Estudo de Publicizagéo, necesséario a efetivagdo de contrato de
gestado com organizacgdo social (OS) para absorcéo de atividades da ACADEBIo, bem como a obtencéo de
certificacdo junto ao Ministério de Educacgéo e Cultura (MEC) para oferta de cursos de pés-graduacao latu
senso.

Trata-se de acdo institucional estratégica que tem como finalidade garantir a sustentabilidade e o
fortalecimento da ACADEBIo como centro de referéncia na formacdo de profissionais voltados a gestéo
das areas naturais protegidas brasileiras.

6. Justificativa: Localizada na Floresta Nacional (Flona) de Ipanema, interior de S&o Paulo, a ACADEBIo
€ 0 centro de capacitacdo dos servidores do Instituto Chico Mendes de Conservacdo da Biodiversidade
(ICMBio) que tem como principal objetivo a formacdo e o desenvolvimento de competéncias voltadas a
gestdo das unidades de conservacédo e a conservacdo da sociobiodiversidade.

Em 2017, o Projeto Consolidacdo do Sistema Nacional de Unidades de Conservacdo SNUC — LifeWeb,
coordenado pelo Ministério do Meio Ambiente em parceria com a Cooperagdo Alema
(BMUB/GIZ/GOPA/KfW), viabilizou a contratacdo de consultoria para apresentacdo de Proposta de Novo
Modelo de Gestdo e elaboracdo do Plano de Desenvolvimento Institucional (2017/2020) e do Plano de
Sustentabilidade Econémica para a ACADEBIo (Processo SEI n° 02260.000111/2017-37). A consultoria
indicou como modelo mais adequado o contrato de gestdo com organizacdo social para a gestdo das
atividades e servicos prestados pela ACADEBIo. Tal modelo encontra-se amparado na Lei n® 9.637, de 15
de maio de 1998, que prevé a possibilidade do poder publico qualificar como organizagdes sociais,
entidades privadas sem fins lucrativos que atuam nas areas de ensino, pesquisa, tecnologia, cultura,
saude, protecdo e preservacao do meio ambiente, visando a absorcdo de atividades desenvolvidas por
6rgédos publicos da Unido por meio do contrato de gestéao.

A partir dos resultados do Plano de Desenvolvimento Institucional e no Plano de Sustentabilidade
Econbmica, foi elaborado Estudo de Publicizagdo da Unidade Escola ACADEBIo/Flona de Ipanema (2017),
abrangendo as atividades desenvolvidas pela ACADEBIo e as atividades voltadas ao uso publico da Flona.
O Estudo de Publicizagdo trata das razdes que fundamentam a conveniéncia, a oportunidade e a
viabilidade econdbmica do modelo proposto, sendo o principal subsidio para a analise e aprovacao
interministerial quanto a publicizacdo das atividades. O referido Estudo foi aprovado em maio de 2018
pelos Ministérios do Planejamento e do Meio Ambiente e, em outubro deste mesmo ano, o ICMBio
publicou o Edital de Chamamento Publico para selecao, habilitacdo e qualificagdo da OS (Processo SEI N°
02070.007675/2017-38). Entretanto, a entidade selecionada n&do foi habilitada pois os documentos
apresentados nao atenderam as exigéncias previstas no edital, sendo o processo encerrado em agosto de
2019.

Em 2020, o Instituto Chico Mendes decidiu retomar o projeto do novo modelo de gestdo da ACADEBIo
considerando que a parceria com organizagcdo social representa um instrumento chave para garantir a
continuidade, o aperfeicoamento e a ampliacdo das atividades educacionais da ACADEBI0 e para alcancar
melhores resultados na implementacdo das unidades de conservacdo. Com a ado¢do do modelo de
gestdo com OS a ACADEBIo busca ganhar maior agilidade administrativa, reduzir custos, captar recursos
externos e atingir a sustentabilidade econdémica. O novo modelo administrativo também facilitara o
estabelecimento de parcerias com outras instituicdes, propiciando maior participacéo social na formacao




de profissionais voltados a gestdo das areas naturais protegidas. A presente politica pretende envolver
servidores publicos das trés esferas de governo que atuam no ambito do Sistema Nacional de Meio
Ambiente (SISNAMA), bem como outros setores da sociedade, tais como: comunidade académica,
populacdes tradicionais, membros de conselhos gestores de unidades de conservagdo, empresas,
associac¢des, dentre outros.

A retomada do projeto implica na elaboracéo de novo estudo de publicizacdo, seja em funcdo da mudanca
na abrangéncia do projeto, uma vez que nesta fase serdo publicizadas apenas as atividades da
ACADEBI0, seja para atender a recente Portaria do Ministério da Economia n° 297, de 12 de junho de
2019, que dispbe sobre os requisitos necessarios ao estudo de publicizagdo. De acordo com a referida
Portaria, o estudo devera contemplar as razées que fundamentam a aplicagdo do modelo, a descricdo das
atividades, da proposta de estrutura e da unidade organizacional responsavel pela supervisao do contrato,
bem como a demonstracédo da viabilidade econémica e orcamentaria da medida por meio da estimativa
dos resultados quantitativos e qualitativos para o periodo de vigéncia do contrato, de modo a explicitar a
economia prevista e a melhora na prestacdo do servico com a substituicdo da agéo direta do Estado no
curto, médio e longo prazos, dentre outras informacdes.

As exigéncias estabelecidas pelo Ministério da Economia quanto ao estudo de publicizag&o, aliada ao novo
escopo do projeto e ao cenario econdmico atual, fortemente impactado pela Pandemia da COVID-19,
demandardo do ICMBio especial atencdo quanto ao estudo de viabilidade econdbmica do contrato de
gestao.

Considerando que os dados e as projecdes dos Planos de Sustentabilidade Econbdmica (2017) e de
Desenvolvimento Institucional (2017/2020) da ACADEBIo encontram-se defasados e que estes planos sdo
0s principais documentos a subsidiar a elaboracdo do novo estudo de publicizagdo, bem como a
certificacdo no MEC para oferta de cursos de pdés-graduacdo, torna-se necessdaria a contratacdo de
consultoria para a revisdo e atualizagéo destes instrumentos de planejamento da ACADEBIo.

7. Proposito da contratacdo: Desenvolvimento de estudos e de planejamento para a consolidacao de
documentacao necesséria a implementacdo de um novo modelo de gestdo administrativa para ACADEBIo,
gue contenha solucBes alternativas que garantam ou ampliem a efetividade da capacitacdo e da
participacdo social na gestdo das Unidades de Conservagéo.

8. Descricéo das atividades:

A consultoria consistira no desenvolvimento dos seguintes atividades e produtos:
a. Revisdo e remodelagem do Plano de Sustentabilidade Econdmica da ACADEBIo; e
b. Reviséo e atualizacdo do Plano de Desenvolvimento Institucional da ACADEBIo.

8.1 Produtos Esperados/Atividades:
A consultoria devera apresentar 2 produtos:

PRODUTO | — Plano de Sustentabilidade Econémica da ACADEBIo, remodelado e aprovado, contendo:
valoragdo da ACADEBIio como espaco de formacdo e inovacdo, andlise de mercado identificando
demanda de capacitacdes e eventos internos e externos e potenciais clientes e parceiros; identificacdo das
necessidades de adequacdo e ampliacdo da estrutura e dos servicos; estimativa dos custos (fixos e
variaveis) e dos recursos financeiros necessarios ao contrato de gestdo, identificacdo das fontes
orcamentdrias (fontes atuais, receitas projetadas e necessidade de investimentos) e eventuais receitas
extra orcamentarias decorrentes da atuagdo da propria OS, andlise financeira e necessidade de capital de
giro; demonstracdo do custo-beneficio do contrato de gestdo com OS por meio da estimativa dos
resultados quantitativos e qualitativos no periodo de vigéncia do contrato, a economia prevista e a melhora
na prestacao do servico no curto, médio e longo prazos e demais requisitos constantes na Portaria do
Ministério da Economia n°® 297/2019; demonstracao do beneficio do contrato de gestdo com OS frente a




outros possiveis arranjos da administracéo publica com o setor privado ou terceiro setor.

Forma de prestacdo de contas: apresentacdo do Plano de Sustentabilidade Econ6mica da ACADEBIo
para o periodo de vigéncia do contrato, com seus anexos e documentos relacionados e relatério sobre o
processo de elaboracdo do Plano, para registro e memaria do processo, devidamente aprovados. As
planilhas de célculo originais utilizadas para as conclusdes do Plano de Sustentabilidade Econdmica
também deverdo ser entregues em formato editdvel e com memorial de calculo detalhado, em formato
“* xlsx”.

PRODUTO II — Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI da ACADEBIo, revisado, atualizado e
aprovado, contendo (i) Relatério de Oficina de Planejamento Estratégico da ACADEBIo, a qual podera ser
realizada de forma semi-presencial, enquanto durarem as restricbes para reunides presencias no ambito
do governo federal. (ii) o Planejamento Estratégico atualizado observando as diretrizes do Planejamento
Estratégico Integrado do MMA e de suas Entidades Vinculadas (Portaria Conjunta
MMA/ICMBIio/lbama/JBRJ n°. 266, de 17 de junho de 2020), a Politica de Gestdo Estratégica no ambito do
ICMBio (Portaria N° 768, de 8 de julho de 2020), a Politica de Desenvolvimento de Pessoas do ICMBIo
(Portaria N° 71, de 28 de janeiro de 2020), o Projeto Politico Pedagégico do ICMBIio, assim como o
resultado das oficinas com a equipe da ACADEBIo e da Educacdo Corporativa/lCGGP. O PDI devera
conter a missdo, visdo e objetivos estratégicos; projeto pedagdgico, cronograma de implantacdo e
desenvolvimento institucional, indicadores e metas, organizagdo didatico pedagogica, histérico dos planos
anuais de capacitacao (PAC) e dos planos de desenvolvimento de pessoas (PDP), projeto de educacéo a
distancia, perfil do corpo de docentes; organizacdo e gestdo administrativa e financeira, descricdo da
infraestrutura fisica e instalacdes académicas, projecdo de crescimento no atendimento da ACADEBIo e
parcerias, e demais requisitos observado Decreto n° 9.235, de 15 de dezembro de 2017, Resolucdo
CNE/CES N° 1, DE 06 DE ABRIL DE 2018, Parecer CNE/CES n° 295/2013, de 4/12/2013, e homologado
pelo despacho do Ministro da Educacgéo, publicado no DOU de 7/5/2014 e o Instrumento de Avaliacdo
Institucional Externa Presencial e a Distancia da Diretoria de Avaliagdo da Educacédo Superior — DAES do
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP.

Forma de prestacdo de contas: apresentacdo do Plano de Desenvolvimento Institucional da ACADEBIo
para o periodo de 2021 a 2025, com seus anexos e documentos relacionados e relatério sobre o processo
de elaborac¢éo do Plano, para registro e memdéria do processo, devidamente aprovados.

Forma de apresentacdo: Os produtos deverdo ser entregues em formato de relatério analitico conclusivo,
impresso e digital, com anexos e documentos relacionados, elaborados em documento formato “.doc”
compativel com Microsoft Word, a ser entregue em duas vias impressas encadernadas e uma via digital a
ser encaminhada para o e-mail: educacaocorporativa@icmbio.gov.br; caso existam tabelas encaminhéa-las
em documento separado no formato “.xIsx” compativel com Excell, e no caso de imagens informar fontes,
questdes de direitos autorais e encaminhar em formato compativel com, “.jpg” e Adobe llustrator.

Os produtos finais serdo entregues de forma preliminar para andlise e aceite do ICMBIo e o(a) consultor(a)
adequara ou corrigira os produtos conforme necessidade, devendo entregar a versao final de acordo com
as especificacdes supracitadas.

9. Direitos autorais e de propriedade intelectual:

» A titularidade dos direitos materiais e imateriais, de propriedade industrial, de software, de direitos
autorais, inclusive patrimoniais e conexos, e quaisquer outros direitos, de qualquer natureza, sobre os
materiais e produtos produzidos no ambito deste contrato serdo do CONTRATANTE. O CONTRATADO se
obriga a firmar documento contrato ou declaragédo adicional ou praticar qualquer outro ato para assegurar
gue os direitos mencionados sejam reconhecidos e livremente gozados pelo CONTRATANTE.

« Para a publicacéo e producao de materiais bibliograficos na forma de artigos, trabalhos académicos, para
congressos e eventos cientificos, entre outros, produzidos a partir de informacdes objeto da contratacéo




pela consultoria, devera ser solicitada previamente autorizacdo do ICMBIo.

* Fotografias e filmagens respeitardo as normas referentes ao uso de imagem de unidades de conservacéo
e dos comunitérios.

10. Prazos: Estima-se o prazo de execuc¢éo do trabalho em 90 dias, considerando 45 dias para a revisao
e remodelagem do Plano de Sustentabilidade Econémica e 45 dias para a revisdo e atualizacdo do Plano
de Desenvolvimento Institucional da ACADEBIo.

Essa consultoria ficara sob a supervisédo do Instituto Chico Mendes da Conservacéo da Biodiversidade, por
meio da Coordenacdo de Educacdo Corporativa - COEDU/CGGP e Diretoria de Planejamento,
Administracdo e Logistica — DIPLAN.

Sempre que produtos preliminares forem submetidos a apreciacdo da CGGP e DIPLAN, esta tera um
prazo de 10 dias para se manifestar. Para apresentacao das versdes preliminares e final, o contratado
atendera as recomendac¢des que venham a ser feitas para o aprimoramento e a melhoria dos seus
produtos, devendo este ser entregue num prazo maximo de 10 dias apds aprovacgdo das versdes feita pela
DIPLAN.

Os produtos finais seréo entregues obedecendo ao cronograma abaixo:

11. PRODUTOS VALOR (R$) DATA PREVISTA

Produto | — Plano de Sustentabilidade Econémica da (50%) 06/04/2021
ACADEBIO0, elaborado e aprovado.

Produto Il — Plano de Desenvolvimento Institucional da (50%) 10/06/2021
ACADEBIO0, elaborado e aprovado.

OBS: Estéo inclusos no custo do contrato e correrdo por conta do contratado a remuneracdo de todos os
servigos prestados nesta consultoria, bem como todos 0s encargos sociais estipulados na legislacao fiscal
e trabalhista.

PERFIL DO PROFISSIONAL

12. Modalidade a ser Contratado: ( X)) Produto

13. Periodo da Contratacéo 5 meses

14. Valor do Contrato: De acordo com a portaria n® 162 de 12/05/2011-MMA, | Total Geral R$:
0s custos com hospedagem, alimentacdo e passagem sdo por conta do

consultor.

15. N° de Vaga(s): 01

16. Nivel de Escolaridade Desejado: (x) Mestrado

17. Formacgéao(6es) Académica(s) (Obrigatéria): Graduagdo em Economia, Administracéo, Ciéncias
Contabeis ou Direito, com mestrado em areas correlatas.

18. EspecializagBes/Cursos desejados: Estudos de Mercado, Estudos de Viabilidade Econdmico-
financeira, planejamento estratégico, implementacdo parcerias e projetos no ambito governamental, gestédo
governamental e politicas publicas educacionais e ambientais

19. Experiéncia Profissional: O profissional devera ter experiéncia em estudos de mercado e de
viabilidade econdmico-financeira, andalises de custo-beneficio, modelagens em negécios e gestdo
governamental, planejamento estratégico, gestdo de politicas publicas educacionais e ambientais,
implementacéo de parcerias entre o setor publico e organiza¢Bes da sociedade civil, convénios, contratos
e cooperacao técnica, contratos de gestdo, administracdo publica, direto publico e administrativo,
planejamento, orcamento e finangas, desenvolvimento de instituicdes de ensino superior. Devera ainda ter
perfil dindmico para propor alternativas as situagdes incomuns que surjam envolvendo o levantamento de




dados preliminares e contatos com profissionais especializados.

20. Tempo de Experiéncia Profissional: minima de 7 anos.

21. Localidade de Realizagdo do Trabalho: A distancia, em Brasilia/DF e Iperé/SP.

22. Disponibilidade para Viagens: (X) Sim ( ) Néo
23. Conhecimentos em Informaética: (X) Sim ( ) Néo
24. Conhecimento da legislacdo ambiental pertinente: (X) Sim ( ) Néo
25. Conhecimento em lingua inglesa: ( )Sim (X) Nao
26. Capacidade de redacéo clara e concisa em portugués. (X) Sim ( ) Néo
27. Observacdes:

- Os curriculuns vitae deverdo ser entregues preferencialmente no modelo constante do Anexo I.

- O contratado deverd realizar pessoalmente os trabalhos para os quais foi contratado, sendo vedada a
delegacéo total ou parcial de suas tarefas para colaboradores, assistentes, estagiarios, subordinados,

orientandos, alunos e similares.

de cada produto pelo Projeto.

- O pagamento das parcelas referentes aos produtos serd efetuado mediante contra entrega e aprovacao

CRITERIOS PARA SELECAO DE PESSOAL - Vaga 002

FORMACAO ACADEMICA - Pontuac&do méxima 10 pontos

Formacédo académica ndo atende ao perfil profissional solicitado no Edital. Eliminado
Graduacéo plena (bacharelado ou licenciatura). 5
Especializacdo em area objeto da contratagéo. 1
Mestrado em &rea objeto da contratacao. 2
Doutorado em area objeto da contratacao. 2

OBS: A pontuacao sera cumulativa.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL - Pontuag&o maxima 35 pontos

CARACTERIZACAO

PONTUACAO

PONTUACAO MAXIMA

Experiéncia com menos de 7 anos nas areas referidas

Eliminado

Experiéncia em parcerias entre 6rgdos publicos e entidades (1 ponto por 5
da sociedade civil, convénios, contratos, cooperacao técnica | ano)

Experiéncia andlise de custo beneficio, estudos de mercado | (1 ponto cada | 10
e viabilidade econémica e financeira, modelagem de trabalho)

negécios e planejamento estratégico

Experiéncia em gestéo de politicas publicas educacionais e 2 pontos cada | 10
ambientais, direto publico e administrativo, planejamento, trabalho)

financas e orcamento

Experiéncia em planejamento estratégico e desenvolvimento | (1 ponto cada | 10
de instituicbes de Ensino Superior trabalho)




Pontuacdo méaxima 35

ENTREVISTA - Pontuagdo méxima 55 pontos

CARACTERIZACAO PONTUACAO

Demonstrar dominio sobre os temas: estudos de mercado e viabilidade econbmica e 10

financeira e modelagem de negdcios

Conhecimento em parcerias entre setor publico e entidades da sociedade civil 5
Conhecimento em planejamento estratégico, financeiro e orcamentario 10
Conhecimento em gestéo de politicas publicas educacionais e ambientais 10
Conhecimento na legislacdo especifica da Lei n°® 9.637/98 e Decreto n°® 9.190/2017 10
Conhecimento na elaboracédo de Planos de Desenvolvimento Institucional (PDI) e 10

instituicbes de Ensino Superior

Pontuacdo méxima 55

Pontuagcdo maxima final = 100 pontos

Avaliagdo da Proposta Financeira

Serédo avaliadas as propostas financeiras dos candidatos que atingirem a Nota Técnica (NT = experiéncia
académica + profissional + entrevista) minima de 70 pontos.

4.1. Classificacdo das Propostas:

A Nota Técnica (NT) sera determinada pela soma dos pontos obtidos em cada critério.

A Nota Financeira (NF) serd determinada mediante a divisdo do menor pre¢o entre as propostas techicamente
qualificadas pelo preco da proposta em exame.

NF = 100 x PM/PA

Onde:

NF = Nota da proposta financeira

PM = Proposta de menor preco

PA = Proposta de preco em avaliagédo

A proposta de menor preco terd a nota 100 (cem).

O Resultado Final (RF) de classificacdo das propostas dar-se-a de acordo com a seguinte férmula:
RF = (NT x FT) + (NF x FP)

onde:

NT = Nota Técnica

FT = Fator de Ponderacéo Técnica = 0,7
IP = Nota Financeira

FP = Fator de Ponderac¢éo de Preco = 0,3

Sera considerada vencedora a proposta que apresentar o0 maior Resultado Final (RF).
Critérios de Desempate

Em caso de empate, sera considerado mais bem classificado o candidato que obtiver a maior quantidade de
pontos referentes a qualificacéo e experiéncia técnica



CODIGO DA VAGA PRETENDIDA: —VAGA N°

MODELO DE CURRICULO — ANEXO 1

- PROJETO PNUD BRA/08/023

INFORMACOES PESSOAIS

Nome completo:

E-mail:

N° do RG:
Orgéo Expedidor:

Data de Expedicéo:

Data de nascimento:

*Local de nascimento:

Sexo:
Nome do Pai:

Nome da Mae;

(dd/mm/aaaa)

Estado civil:

Lingua Péatria:*

Nacionalidade de origem:

Nacionalidade atual:

HISTORICO PESSOAL

Vocé é ou ja foi Funcionario Publico Permanente a servico do Governo?

Cite publicacfes significativas que vocé tenha escrito (ndo anexar):

ENDERECOS
Tipo Enderecgo Estado Pais Endereco |Cidade |Estado |Pais CEP
CEP
Comercial
Residencial
TELEFONES
Tipo DDI DDD Telefone Ramal




ESCOLARIDADE

Escola; Cidade; Pais Curso Inicio

Términ
0]

Certificado | Nivel

CURSOS DE CURTA DURACAO NA AREA DE ATUACAO (40 A 359 HORAS),

INCLUINDO CURSOS DE IDIOMAS 359 HORAS

Nome do Curso Local do Curso

Carga Horaria

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

A partir da data: Até (data): Tempo de
Experiéncia:

Cargo: Empregador:

Supervisor

Cidade/Estado:

Atividades:

NUumero e tipo de empregados supervisionados

Para cada experiéncia profissional em ordem cronolégica, acrescentar um quadro acima.

LINGUAS ESTRANGEIRAS

Lingua Leitura Conversagao

Escrita

(Com facilidade ou | (Com facilidade ou | (Com facilidade ou
com dificuldade) | com dificuldade) com dificuldade)

Compreenséao

(Com facilidade ou com
dificuldade)

ESPECIALIDADES

No quadro abaixo vocé deverd listar um maximo de duas especialidades, de preferéncia as que
estejam diretamente relacionadas com o objeto de contratacédo do seu cddigo.

ESPECIALIDADE TEMPO DE EXPERIENCIA (ANOS)




FAMILIARES EM ORG. INTERNACIONAIS

Nome

Org. Internacional

Parentesco

RESUMO DO CURRICULO: (De acordo com o perfil descrito no cédigo a que esta concorrendo,

fazer um resumo da experiéncia profissional e respectivo periodo):

DATA

ASSINATURA




