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Uso Publico

ICMBIo lanca edital para
concessao de Parques
no Sul

a semana passada, o ICMBio lancou o edi-

tal de concessao dos Parques Nacionais de
Aparados da Serra, RS, e Serra Geral, localiza-
do na divisa entre o Rio Grande do Sul e San-
ta Catarina. O lancamento foi em Cambara do
Sul, no RS, e contou com a presenca do presi-
dente do ICMBio, Fernando Lorencini.

O edital, elaborado pela equipe do ICMBIo,
permite ao vencedor da concorréncia o direito
de investir e desenvolver a area dos parques
nacionais por 30 anos, aprimorando a expe-
riéncia turistica e respeitando as normas am-
bientais especificas.

Atualmente, existem sete parques nacionais
concessionados nos estados do Rio de Janeiro,
Parand, Goias, Bahia e Pernambuco. Outros 13
estao em processo de concessao ja no novo mo-
delo proposto pelo governo atual. Os préximos
editais a serem lancados sao os das Florestas
Nacionais de Canela e Sao Francisco de Paula,
ambos na Regiao das Horténsias, no RS.

Ja o Parque Nacional de Brasilia, no DF, e
o Parque Nacional de Sao Joaquim, em SC,
foram incluidos no ambito do Programa de
Parcerias de Investimento da Presidéncia da
Republica (PPI) e no Programa Nacional de
Desestatizacao (PND). A decisdao permite que
os parques sejam concedidos a iniciativa pri-
vada para a prestacao dos servicos publicos de
apoio a visitacao e, em contrapartida, o con-
cessionario apoiara agcoes de conservagao, pro-
tecao e gestao das unidades de conservacao.

“Concessao nao é privatizacao. Na con-
cessao, a Unidao continua sendo a gestora da
unidade de conservacao. O ICMBio continua a
fazer a fiscalizacao e desenvolver a pesquisa
dentro da UC. O que é concedido é a estrutu-
ra de visitacao, potencializando e ampliando

¢

os atrativos para o visitante”, ressalta Marcos
de Castro Simanovic. diretor da Diretoria de
Criacao e Manejo de Unidade de Conservacgao
(Diman/ICMBio). Nesta parceria com a empre-
sa de concessao, contamos com a colaboragao
nas questoes de incéndios florestais, estrutura
de vigilancia dentro da unidade, exemplifica.
Ele cita ainda que as concessdes dos Parques
Nacionais da Tijuca e do Iguagu funcionam
muito bem ha anos, contam com uma boa es-
trutura para o visitante, e hoje essas duas uni-
dades de conservacao sao as mais visitadas do
ICMBio. “A concessao potencializa a visitacao,
gue acontece de forma ordenada, além de in-
vestimentos na unidade. Ganha o visitante e
a comunidade do entorno”, ressalta o diretor.

Atualmente, o ICMBio mantém contratos
de concessoes de servicos de uso publico nos
parques nacionais da Tijuca (RJ), do Iguacu
(PR), da Serra dos Orgaos (RJ), de Itatiaia (RJ),
de Fernando de Noronha (PE), da Chapada dos
Veadeiros (GO) e do Pau Brasil (Bahia). Os con-
tratos sao executados por diferentes empresas
licitadas e os servicos abrangem o ingresso
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para as unidades, lojas de souvenir, lancho-
netes, transporte interno de passageiros, pas-
seios de navegacao fluvial, voos panoramicos
de helicéptero, administracdo de centros de
visitantes, trilhas, campings e mirantes.

O Brasil tem enorme potencial para impul-
sionar a visitacdo ordenada nas unidades de
conservacao em todo pais, seguindo o plano
de manejo e a legislacao vigente. Atualmente,
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o Brasil tem cerca de 15 milhoes de visitas por
ano nas unidades de conservacao federais, o
que traz para o Brasil cerca de 90 mil empre-
gos, R$ 10,4 bilhdes em vendas, R$ 1,1 bi em
impostos, R$ 2,7 bi em renda e R$ 3,8 bi em
valor agregado ao PIB. O aumento da visitacao
farda com que esses valores se multipliquem.
Estudos, realizados pelo ICMBio, apontam que
cada um R$ 1,00 gasto pelo visitante em uma
unidade de conservagao se transforma em R$
15,00 na economia direta e indireta.




Ruhan Saldanha
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Fiscais flagram exploracao ilegal de madeira em UCs

na Amazonia

Os fiscais do Instituto Chico Mendes de
Conservacao da Biodiversidade (ICMBio), com
o apoio de policiais e servidores de outros 6r-
gaos, flagraram a exploracao ilegal de madeira
nas unidades de conservacao da Amazonia. Os
responsaveis pelas ilegalidades foram multa-
dos, e as madeiras e os veiculos apreendidos.

Neste més, os fiscais, brigadistas, agentes da
Forca Nacional e servidores do Censipam reali-
zaram uma operacao para combater os ilicitos
ambientais na Floresta Nacional de Altamira.
Na acdo, os fiscais aplicaram R$ 7.543.000,00
em multas, realizaram quatro apreensoes (de
madeira, veiculos e equipamentos), dois em-
bargos de mais de 642 hectares e duas de-
molicoes. A Flona, situada no eixo da BR-163,
no Para, sofre intensos crimes ambientais,
como desmatamento e atividades de pecuaria
extensiva.

Também em outubro, fiscais do ICMBio e
Policiais Militares realizaram uma operacao de
fiscalizacao na Reserva Extrativista do Ciriaco.
Eles lavraram trés autos de infracdo, que

somaram R$ 76.200,00 em multas. A acao foi
motivada por denuncia de comunitarios que
flagraram veiculos com toras de madeira, du-
rante a noite, pela estrada vicinal que corta
a UC. Com essas informacoes, a fiscalizacao
montou uma barreira a noite, flagrando trés
caminhodes carregados de madeira irregular.

No Parque Nacional do Jamanxim, na segun-
da quinzena de setembro, fiscais do ICMBio e
da Forca Nacional também flagraram explora-
cao ilegal de madeira. As multas foram de R$
139.750,00, além de apreensdes de madeira
e veiculo. A equipe contou com o apoio ex-
terno de geoprocessamento e técnico habi-
litado para operar o drone Mavic2-PRO, do
Censipam. Os alvos foram planejados a partir
das analises das imagens.

Fiscais recolhem madeiras ilegais.
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Onca-pintada que teve as patas queimadas € solta

na natureza

Ousado, que foi levado dentro da caixa, foi solto na natureza. Na foto, Ronaldo Morato e Fernando Tortato.

Ousado, a onca-pintada que teve as patas
gueimados no incéndio no Pantanal, re-
torna a natureza. O animal, que ficou 35 dias
se recuperando das queimaduras nas patas,
sera monitorado pela equipe do Instituto Chi-
co Mendes de Conservagao da Biodiversidade
(ICMBio). Ele recebeu um radio colar GPS-Sa-
télite, que fornecerd informagdes sobre a sua
localizacao, caso seja necessario recaptura-
-lo. “Caso seja percebida qualquer dificuldade
para sua sobrevivéncia, podemos resgata-lo”,
ressalta o analista ambiental do ICMBio Ronal-
do Morato.

O ICMBio, junto com diversos parceiros e a
Marinha do Brasil, ajudou no resgate e na sol-
tura do animal que, ao longo dos 35 dias, rece-
beu tratamento no Instituto NEX, em Corumba
de Goias (GO), com terapia de ozonio e laser,
com o apoio da Ampara Animal. Para a soltu-
ra, o animal foi transportado por via terrestre
até Porto Jofre-Pantanal e depois de barco até
o local onde foi resgatado no Pantanal. Nos
primeiros dias serda acompanhado de perto
pelos guias locais e por um pesquisador para
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avaliacao direta, e sera monitorado, através do
radio colar, pela equipe do ICMBio.

A volta do Ousado para casa simboliza o es-
forco de todos que trabalharam no combate
aos incéndios florestais e no resgate da fauna
afetada.
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ICMBIo realiza operagcoes na Resex Marinha do
Corumbau e nos Parnas do Descobrimento e do

Monte Pascoal

Concluida no ultimo dia 5 de outubro, a Ope-
racao Bahia Sul 1 focou esforcos no comba-
te aos crimes e infragdes ambientais na Reserva
Extrativista Marinha do Corumbau e nos Par-
ques Nacionais do Descobrimento e do Monte
Pascoal, no extremo sul da Bahia. Administra-
das a partir do escritério do ICMBio em Prado
(BA), essas unidades de conservacao federais
tém sofrido intensa pressao pelo uso indiscri-
minado de seus recursos naturais. Além disso,
o crescente interesse imobiliario na regiao vem
ocasionando ocupacao desordenada do territo-
rio e consequentes prejuizos ao meio ambiente.

A atividade contou com a elaboracao de um
planejamento prévio, envolvendo a CGPRO,
GR-2 e chefes das UCs. Os servidores da REVIS
dos Frades também participaram da agao, rea-
lizando incursdes de campo e sobrevoo de dro-
nes. Assim, todos os alvos foram previamen-
te mapeados e informados para a equipe de
campo. Outro ponto positivo foi o sobrevoo de
todo o Parna Monte Pascoal, gerando informa-
¢Oes para subsidiar outras acoes de fiscalizacao.

Na Resex Marinha do Corumbau, com o in-
tuito de ordenar a ocupacao dos mangues e
restingas, a equipe de fiscalizacao emitiu noti-
ficacoes aos proprietarios de barracas constru-
idas sobre essas areas de preservacao perma-
nente, determinando prazos para desocupacgao.
Manguezais e restingas funcionam como bar-
reiras ao avanco do mar sobre o continente,
de modo a fixar dunas e impedir a erosao das
areas litoraneas. Dai a importancia destes am-
bientes naturais e a necessidade de serem man-
tidos integros nas unidades de conservacao da
natureza e entornos.

-

A equipe de fiscalizacdo também realizou
acoes de combate ao saque de madeira do
Parque Nacional do Monte Pascoal. As arvores
abatidas de forma indiscriminada sdo invaria-
velmente de espécies nativas da mata atlantica.
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A acao resultou na aplicacdo de R$ 600 reais
em multa.

Como forma de mostrar vigilancia e presenca
institucional no territorio, foram feitas barreiras
de fiscalizacdo em pontos estratégicos de acesso
as UCs com o intuito de interceptar cacadores
e transportadores de madeira retirada irregular-
mente das unidades de conservacao.

No mar da Resex Marinha do Corumbau,
a equipe de fiscalizaggo do ICMBio, em coo-
peracao com a Capitania dos Portos de Porto
Seguro, realizou acoes visando principalmente

o cumprimento do defeso do camarao, que na
regiao vai de 15 de setembro a 31 de outubro.
Estas rondas resultaram em multas e apreensao
de petrechos de pesca e embarcacgdes envolvidas
nas infragcbes ambientais flagradas, especifica-
mente a pesca do camarao em periodo proibido.

As primeiras queimadas ja comecaram a
ocorrer na regiao, sendo mais um elemento de
preocupacao para a equipe de gestao dessas
unidades de conservacao. Em campo, a equipe
de fiscalizacdo fez investigacbes com o propé-
sito de identificar e responsabilizar os culpados
por iniciar um incéndio criminoso, que afetou

12 hectares de mata atlantica
em avancado estagio de rege-
neracao no interior do Parna do
Descobrimento.

A operacao Bahia Sul con-
tou com a colaboracao da
Capitania dos Portos de Porto
Seguro/Marinha do Brasil e da
Companhia Independente de
Policia de Protecao Ambiental
(CIPPA/PMBA) de Porto Seguro.
As informacoes de inteligéncia
foram levantadas pela equipe do
ICMBio Porto Seguro, e foram
fundamentais para os bons resul-
tados alcancados na operacao.

RESUMO DOS AUTOS DE
INFRACAO E NOTIFICACOES

Foram lavradas 5 notificacoes
por construgoes irregulares, 8 au-
tos de infracao, além das medidas
cautelares aplicadas de apreen-
sao de redes de pesca, pescado,
madeira, barco e motocicletas.
O valor total das multas aplica-
das foi de R$ 8.000,00, e os bens
apreendidos foram estimados em
R$ 40.220,00.

Imagens geraram informagdes para subsidiar outras acoes de fiscalizagao.
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CPB completa 19 anos

O Centro Nacional de Pesquisa e Conservacao
de Primatas Brasileiros (ICMBio/CPB) completou
19 anos de existéncia em 18 de outubro. Criado
em 2001, como um Centro Especializado do
IBAMA, passou a compor a estrutura do ICMBiIo,
quando este Instituto foi criado, em 2007. O
Centro tem atuacao em todo o territério nacio-
nal e coordena as estratégias para a conserva-
cao dos primatas e xenartras (tatus, tamanduas
e preguicas) brasileiros. Atualmente, a equipe do
centro esta composta por 12 servidores, trés bol-
sistas e trés funcionarios terceirizados. Apos ter
ficado varios anos sediado no Centro Histérico
de Joao Pessoa, no ano passado o CPB inaugurou
sua nova sede na Floresta Nacional da Restinga
de Cabedelo, na Paraiba.

.

Em termos de planejamento estratégico para
a conservacgao de espécies, o ICMBIio/CPB ja co-
ordenou um ciclo completo de Avaliacdo do
Risco de Extincao das espécies, que culminou
com a publicacao da Portaria n°® 444 /2014, do
MMA, a qual traz a lista vigente de mamiferos
ameacados de extincdo. As oficinas do segundo
ciclo ja foram realizadas e, atualmente, estao
sendo consolidadas as fichas para validacdo e
subsequente publicacao da nova lista de espé-
cies ameacadas. Os Planos de Acao Nacionais
(PANSs) para a conservagao de espécies ameaca-
das de extincao também se encontram no se-
gundo ciclo, sendo que o ICMBio/CPB coorde-
na cinco PANs e todos os primatas e xenartras
ameacados estao contemplados com estraté-
gias para sua conservacao. O Centro também
vem liderando a estruturacao do processo de
manejo populacional para a conservacao de
espécies ameacadas, além de contribuir com o
Plano de Reducdo de Impactos (PRIM) e diver-
sos processos de Licenciamento Ambiental.

www.icmbio.gov.br

No campo da pesquisa, a equipe do ICMBio/
CPB participou da publicagdo de mais de 100
artigos em periédicos cientificos, além de carti-
Ihas, capitulos e centenas de resumos em even-
tos cientificos. Estes trabalhos contribuiram para
a descricao de novos taxons, definicao de limites
de distribuicdo geografica, mapeamento de are-
as de ocorréncia, caracterizacao ecoldgica e ge-
nética, diagnostico sobre ameacas, modelagens
espaciais e varias outras informacoes relevantes
para a conservacao de diversas espécies. O Centro
também vem tendo um papel central na valida-
¢ao e andlise de dados sobre mamiferos gerados
pelo protocolo basico do componente florestal
do Programa Monitora, contribuindo para gerar
informacoes para 35 unidades de conservagao
federais, especialmente na Amazonia. Além dis-
so, o ICMBIio/CPB é responsavel por analisar soli-
citacbes para atividades com finalidade cientifica
ou didatica envolvendo primatas e xenartras bra-
sileiros, tendo emitido mais de mil autorizacGes
por meio do SISBIO.
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O ICMBio/CPB mantém o Banco de Material
Bioldgico de Primatas Brasileiros (BIOPRIM), com
centenas de individuos e dezenas de espécies
representados, possibilitando o desenvolvimen-
to de investigacoes em genética e medicina da
conservacao, por exemplo. O Centro também
promove a capacitacao de pessoal, orientando
estudantes de diversos niveis, ministrando cur-
sos e palestras e integrando bancas académicas.
A difusao de informacgoes qualificadas sobre os
grupos taxondmicos enfocados pelo Centro e
sobre as atividades para sua conservacao tem
sido outra frente de atuacao deste centro, utili-
zando meios como paginas de internet e de in-
tranet, instagram, facebook, lives, entre outros.

Parabenizamos o ICMBio/CPB por todas as
conquistas ao longo de seus 19 anos de exis-
téncia e agradecemos a todos os parceiros e co-
laboradores que contribuiram para essa cons-
trucao. Por fim, desejamos mais sucesso nos
proximos desafios para a conservacao da biodi-
versidade brasileria!

O
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Integridade no servico publico: conheca mais sobre

o0 assédio moral e sexual

ssédio moral e sexual entrou na pauta da

Controladoria-Geral da Uniao (CGU), que
criou uma série de conteudos sobre o tema In-
tegridade Publica para apoiar os 6rgaos e as
entidades do Poder Executivo Federal a imple-
mentar Programas de Integridade. Segundo
a CGU, promover uma cultura de integridade
no servico publico é requisito essencial para o
aumento da confianca da sociedade no Esta-
do e em suas instituicbes. Manter um alto ni-
vel de integridade e desenvolver uma cultura
organizacional baseada em elevados valores
padroes de conduta constitui politica publica
fundamental a ser constantemente promovida
e incentivada pelos governantes e gestores.

Segundo a Organizacao para a Cooperacao e
Desenvolvimento Econdmico (OCDE), a integri-
dade é uma pedra fundamental da boa gover-
nanca, uma condicao para que todas as outras
atividades do Governo nao sé tenham confianca
e legitimidade, mas também que sejam efetivas.
Por isso, combater o assédio moral e sexual no
ambiente das instituicoes publicas constitui uma
acao fundamental para o éxito dessa politica.

O QUE E ASSEDIO MORAL?

Para a configuracao de assédio moral é neces-
saria que a conduta seja reiterada e prolongada
no tempo, com a intencao de desestabilizar emo-
cionalmente a vitima. Episédios isolados podem
até caracterizar dano moral, mas nao necessa-
riamente configuram assédio moral. O assédio
pode ser configurado como condutas abusivas
exaradas por meio de palavras, comportamen-
tos, atos, gestos, escritos que podem trazer da-
nos a personalidade, a dignidade ou a integri-
dade fisica ou psiquica de uma pessoa, pér em

perigo o seu emprego ou degradar o ambiente
de trabalho. No site do Conselho Nacional de
Justica (CNJ), o assédio moral é definido da se-
guinte forma: “toda conduta abusiva, a exemplo
de gestos, palavras e atitudes que se repitam de
forma sistematica, atingindo a dignidade ou in-
tegridade psiquica ou fisica de um trabalhador”.

Exemplos:

e Contestar ou criticar constantemente o tra-
balho da pessoa.

* Sobrecarrega-la com novas tarefas ou dei-
xa-la propositalmente no écio, provocando
a sensacao de inutilidade e incompeténcia.

* Ignorar deliberadamente a presenca da
vitima.

* Divulgar boatos ofensivos sobre a sua
pessoa.

* Dirigir-se a ela aos gritos.

* Ameacar sua integridade fisica.

Consequéncias que o assédio moral pode
trazer:

* Diminui¢ao da autoestima do servidor.
* Desmotivacao.

Produtividade reduzida.

Rotatividade de pessoal.

Aumento de erros e acidentes.

* Absenteismo.

* Licencas médicas frequentes.

* Exposicao negativa do nome do 6rgao ou
instituicao.

www.icmbio.gov.br

O QUE E ASSEDIO SEXUAL?

O Ministério Publico do Trabalho, em parceria
com a Organizagao Internacional do Trabalho, na
cartilha “Assédio Sexual: Perguntas e Respostas”,
define o assédio sexual no ambiente de trabalho
como “a conduta de natureza sexual, manifes-
tada fisicamente, por palavras, gestos ou outros
meios, propostas ou impostas a pessoas contra
sua vontade, causando-lhe constrangimento e
violando a sua liberdade sexual”. Ainda na mes-
ma publicacao, temos que “o assédio sexual vio-
la a dignidade da pessoa humana e os direitos
fundamentais da vitima, tais como a liberdade,
a intimidade, a vida privada, a honra, a igual-
dade de tratamento, o valor social do trabalho
e o direito ao meio ambiente de trabalho sadio
e seguro. De cunho opressivo e discriminatério
constitui violacao a Direitos Humanos”.

ALGUNS ASPECTOS DESSE TIPO DE
VIOLENCIA:

Assédio sexual se caracteriza por uma acao
reiterada, mas dependendo do caso pode até ser
considerado como um ato Unico, em que a viti-
ma, que pode ser mulher ou homem, acaba sen-
do intimidada com incitagbes sexuais inoportu-
nas. (Marcia Bessa, Desembargadora do Tribunal
Regional do Trabalho da 112 Regiao e gestora do
Programa Trabalho Seguro).

Para o conceito de assédio sexual é deter-
minante o comportamento subsequente a nao
aceitacao da proposta de indole sexual. Assim,
se a outra parte ndo se mostra inclinada a acei-
tar essa proposta e mesmo assim continua sen-
do abordada na mesma direcao, nesse momen-
to surge a figura do assédio sexual. (José Wilson
Ferreira Sobrinho).

Assédio sexual insere-se no contexto de um
problema mais amplo, o da violéncia labo-
ral, definida por Barreto e Heloani como to-
das as formas de comportamento agressivo ou
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abusivo que possam causar dano fisico, psico-
l6gico ou desconforto em suas vitimas. (Karla
Valle, Assistente Social do Tribunal Regional do
Trabalho da 12 Regiao).

Assédio sexual por chantagem

* Ocorre quando ha a exigéncia de uma con-
duta sexual, em troca de beneficios ou para
evitar prejuizos na relagao de trabalho.

* Assédio sexual por intimidacdo ou
ambiental.

* Ocorre quando ha provocagoes sexuais ino-
portunas no ambiente de trabalho, com o
objetivo de prejudicar a atuacao laboral de
uma pessoa ou de criar uma situacao ofen-
siva, de intimidacao ou humilhacao.

Consequéncias que o assédio sexual pode
trazer:

* Depressao, angustia, estresse, crises de cho-
ro, mal-estar fisico e mental.

* Cansaco exagerado, falta de interesse pelo
trabalho, irritacdo constante.

* Insonia, alteracoes no sono, pesadelos.

* Diminuicao da capacidade de concentracao
€ memorizacao.

* Isolamento, tristeza, reducao da capacida-
de de se relacionar com outras pessoas e
fazer amizades.

* Sensacao negativa em relagao ao futuro.

* Aumento de peso ou emagrecimento exa-
gerado, aumento da pressao arterial, pro-
blemas digestivos, tremores e palpitacoes.

* Sentimento de culpa e pensamentos
suicidas.

* Uso de alcool e drogas.
* Tentativa de suicidio.
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COMO DENUNCIAR

Antes de fazer uma dendncia no ambito
do assédio, seja sexual ou moral, é importan-
te que o denunciante tente obter comprova-
cao do assédio contra si (mensagens, videos,
gravagoes etc.), pois as provas trazidas con-
tribuirdo e facilitardo a apuracdo da conduta
irregular, trazendo materialidade e autoria a
dendncia. Caso o assédio ocorra na presenca
de outras pessoas, também é importante re-
gistrar datas e testemunhas do assédio, para
que estas, porventura, sejam ouvidas no ambi-
to da apuracao.

Apds a reuniao das comprovagoes, a de-
nuncia devera ser registrada para que seja fei-
ta a apuracgao formal, a qual podera ensejar a
aplicacao de uma penalidade, respeitados os
principios do contraditério e da ampla defe-
sa. Conforme previsto no artigo 10° da Lei n°
13.460/2017, a denuncia devera ser dirigida a
ouvidoria do érgao ou entidade, mas, sendo
o assediado servidor publico, podera também
representar pela via hierarquica, conforme

previsto na Lei n° 8.112/90. Neste caso, sen-
do o assediador o chefe imediato, a denuncia
devera ser encaminhada a autoridade supe-
rior. Dada a natureza da impropriedade, que
normalmente nao é registrada em documen-
tos oficiais e que é direcionada a pessoas es-
pecificas, faz-se necessario que conste, na de-
nuncia, identificacao dos agentes assediador e
assediado.

No caso da denuncia recebida pela ouvido-
ria, esta procedera a analise preliminar, pro-
cedimento que nao consiste em investigacao.
Em sequida, devera ser encaminhada para a
unidade correcional do 6rgao para analise e
possivel apuracao/investigagao. Sendo recebi-
da pela via hierarquica, a autoridade, de igual
forma, devera encaminhar para a unidade cor-
recional do 6rgao.

INTEGR A=t

Programa de Integridade do ICMBio ®co
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Patricia Serafini

Educacao Ambiental

PAN Papagaios
comemora com arte o
Dia das Criancas

Programa Papagaios do Brasil integra

acoes de conservacao de seis espécies con-
templadas pelo PAN Papagaios com diferentes
graus de ameaca, que sao papagaio-verdadeiro
(Amazona aestiva), papagaio-charao (Amazo-
na pretrei), papagaio-de-peito-roxo (Amazo-
na vinacea), papagaio-de-cara-roxa (Amazona
brasiliensis), papagaio-chaua (Amazona rhodo-
corytha) e papagaio-moleiro (Amazona farino-
sa). As espécies habitam diferentes biomas do
pais e, além do trafico, enfrentam a reducao do
seu habitat.

“As seis espécies sao contempladas pelo
Plano de Acao Nacional para a Conservacao

: Capa do album Papagaios.

dos Papagaios, o PAN Papagaios, que engloba
um conjunto de atividades voltadas ao com-
bate das principais ameacas a esses animais”,
explica Patricia Serafini, analista ambiental do
Centro Nacional de Pesquisa e Conservagao de
Aves Silvestres (Cemave) e coordenadora do
PAN Papagaios desde 2012. Elenise Sipinski,
coordenadora do Projeto de Conservagao
do Papagaio-de-cara-roxa, realizado pela
Sociedade de Pesquisa em Vida Selvagem e
Educacdo Ambiental (SPVS), e coordenado-
ra executiva do PAN Papagaios, afirma que a
uniao de diferentes instituicoes garante resulta-
dos mais efetivos na conservacao da natureza.

Considerando esta importante uniao de di-
versos projetos de conservacao e diferentes ins-
tituicdes no PAN Papagaios, os pesquisadores
aproveitaram para homenagear as criancas na
semana de seu dia unindo arte a conservagao.
O resultado é uma série de videos curtos com
poemas de autoria de Joema Carvalho e cria-
dos especialmente como uma homenagem do
Programa Papagaios do Brasil para as criancas e
para a biodiversidade. E com a natureza prote-
gida que as criancas podem ter um bom futuro
e a conservacao dos papagaios a longo prazo
dependera delas. Confira o lancamento dos vi-
deos do Programa Papagaios do Brasil aqui.

Além dos videos, diversos materiais foram
desenvolvidos e disponibilizados para as crian-
cas, como um album de figurinhas, um livreto e
gibis. Este material pode ser baixado neste link
e outros estao disponibilizados na pagina do
Programa.

O PAN Papagaios conta com o apoio do
Programa Papagaios do Brasil através da
FundacaoGrupoBoticariodeProtecaoaNatureza
e realizacao da SPVS, ICMBio/Cemave, Projeto
Papagaio Verdadeiro/Fundacao Neotropica,
Associacao Amigos do Meio Ambiente (AMA) e
Parque das Aves. O Programa segue as diretri-
zes do PAN Papagaios e tem acoes previstas até
2021, entre atividades de educacao para con-
servacao da natureza, pesquisas e participacao
de instituicdes publicas e privadas.

ODS relacionados

www.icmbio.gov.br

Ciéncia

PAN Campos Sulinos ¢é avaliado em oficina

Na ultima semana, foi
realizada virtualmente
a 32 Oficina Anual de Moni-
toria e a Avaliacao Interme-
diaria de Implementacao
do segundo ciclo do Plano
de Acao Nacional para a
Conservacao das Aves dos
Campos Sulinos. A oficina
contou com 11 participan-
tes, com o grupo assessor
estratégico do PAN, pes-
quisadores e gestores con-
vidados. Além de avaliar
a implementacao de cada
uma das agdes vigentes,
foram promovidos ajustes
e revisao de estratégias.
Os pesquisadores também
avaliaram os indicadores
relacionados a efetividade do PAN em atingir
as metas estabelecidas.

O PAN Aves dos Campos Sulinos propode
acoes para reduzir o grau de ameaca de 18
espécies de aves consideradas ameacadas de
extincao. Estabelece de maneira concomitante
estratégias para conservagcao de outros nove
taxons considerados beneficiados, sendo oito
categorizados nacionalmente como NT (Quase
Ameacado), todos compartilhando pressoes
semelhantes relacionadas a perda e alteracéo
de habitat, sendo que algumas destas espécies
sao alvo ainda da captura ilegal.

Esse PAN também se integra ao Plano de
Acao Internacional (PAI), que trata da conser-
vacdo de espécies migratorias associadas a
ambientes de campos naturais na América do
Sul. Atualmente, representantes da Argentina,
Paraguai, Uruguai, Bolivia e Brasil se dedi-
cam a implementar as acdes constantes nes-
te PAIl elaborado conjuntamente. Ainda, em
setembro de 2020, participaram de ofici-
na virtual promovida pela Convencao sobre
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Capa do PAN Campos Sulinos.

Patricia Serafini

Espécies Migratérias (CMS)
Patricia serafing  P@ra @ mon~itoria de sua
implementacao.

O bioma dos Campos
Sulinos compreende um
dos sete grandes biomas
brasileiros e ocupa uma
area de 210 mil quilometros
quadrados.  Predominam
comunidades vegetais com
postas por espécies de gra-
mineas de valor forrageiro,
leguminosas Uteis ao pasto-
reio e também outras plan-
tas herbaceas. Os Campos
Sulinos apresentam uma
biodiversidade significativa
e singular, porém sao cres-
centes as pressoes que tém
reduzido, fragmentado e alterado essas areas
naturais. Além disso, este ambiente também
serve de area de reproducao ou invernagem a
muitas espécies de aves migratorias.

Entre as sub-regides dos campos sulinos,
destaca-se o espinilho, que possui espécies de
aves restritas a essa formacao (savana de ar-
voretas espinhentas e retorcidas tipica da ex-
tremidade oeste do Rio Grande do Sul), sendo
0 Unico ambiente de ocorréncia de algarrobos
(Prosopis nigra e Raffinis) no Brasil, espécie
vegetal ameacada e de dificil regeneracao. A
perda e a descaracterizacao do espinilho sao
as principais ameacas as espécies endémicas
desta fitoformacao, extensas areas original-
mente recobertas por essa formacao foram
convertidas em lavouras de arroz. No Brasil,
os maiores fragmentos de espinilho totalizam
1.200 hectares e estao localizados no Parque
Estadual do Espinilho.

ODS relacionados

O


https://www.instagram.com/p/CGP9gTwH-BO/
http://spvs.org.br/album-digital-abril-2020.pdf
https://www.cms.int/en/meeting/virtual-meeting-monitoring-action-plan-mou-conservation-grassland-birds-south-south-america
https://www.cms.int/en/meeting/virtual-meeting-monitoring-action-plan-mou-conservation-grassland-birds-south-south-america
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PAN Manguezal inicia processo de Avaliacao Final

O primeiro ciclo de
atuacao do Plano de
Acao Nacional para
a Conservacao das
Espécies Ameacadas
e de Importancia
Socioecon6mica do
Ecossistema Manguezal
- PAN Manguezal encer-
rou em janeiro de 2020.
Agora, serdao medidos
os resultados alcanca-
dos do PAN Manguezal,
dentro do processo
de avaliacao final, que
acontece até 19 de de-
zembro. Para isso, em
parceria com o Projeto
TerraMar (MMA-GIZ) e
Habitatgeo, sera realizado um amplo proces-
so de consulta e dialogo com a rede de atores
do PAN.

A primeira da monitoria final das acoes sera
por meio de um formulario virtual, reunindo
informacdes sobre as conquistas, desafios e
aprendizados obtidos na implementacao das
acoes do PAN nas diferentes regides do Brasil.
Portanto, os articuladores e colaboradores de
acoes, membro de comissoes, integrantes das
instituicbes parceiras, extrativista e conhece-
dores dos manguezais estao convidados a pre-
encher o formulario de monitoramento das
acoes. Em caso de duvidas, o interessado pode
entrar em contato pelos e-mails nptbase.sc@
icmbio.gov.br e contato@habitatgeo.com.br

Desde 2015, o ICMBio, em parceria com
uma ampla rede de atores, vem realizando

ODS relacionados
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O PAN Manguezal é coordenado pelo CNPT

acoes para a protecao, conservacao e uso sus-
tentavel do ecossistema manguezal na costa
brasileira. O PAN Manguezal é coordenado
pelo CNPT, e tem como objetivo aumentar o
estado de conservacao dos manguezais brasi-
leiros, reduzindo a degradacao e protegendo
as espécies-alvo, mantendo suas areas e usos
tradicionais a partir da integracao entre as di-
ferentes instancias do poder publico e da so-
ciedade, incorporando os saberes académicos
e tradicionais até 2019.

Foram mais de 60 acdes realizadas pelo
poder publico, povos e comunidades tradi-
cionais, pesquisadores e representantes da
sociedade civil, buscando conservar as areas
de manguezal, promovendo a integracao de
politicas publicas, a valorizacdao do conheci-
mento local e o didlogo de saberes académi-
cos e tradicionais.

O



https://www.icmbio.gov.br/portal/faunabrasileira/plano-de-acao-nacional-lista/614-plano-de-acao-nacional-para-conservacao-do-soldadinho-do-araripe


Ciéncia

BioBrasil: lancamento do fluxo continuo

Uma das novidades da revista Biodiversidade
Brasileira em 2020 foi o recebimento de submis-
soes em fluxo continuo, além das edicoes te-
maticas. Com muita satisfacao, a editora-chefe,
Keila Régo Mendes, e o Conselho Editorial co-
municaram, na quarta-feira (20), o lancamento
da primeira publicacao nessa modalidade. A edi-
cao foi dedicada ao colega Welington Fernando
Peres Silva, falecido ao tentar combater o incén-
dio no Parque Nacional das Emas, em Goias.

Confira os artigos:

Redescoberta de Dalechampia riparia L.B. Sm
& Downs (Euphorbiaceae), Espécie Endémica de
Santa Catarina, Brasil.

Medical, Therapeutic and Pharmaceutical Use
of Cyperus articulatus L. a Review.

Aquatic Birds at the Taiama Ecological Station:
Seasonal Variation of Community Structure
and the Importance of Protected Areas in the
Pantanal.

Conhecimento Ecolégico Llocal (CEL) na
Avaliacao do Estado de Conservacao de Espécies
de Interesse SocioeconOmico: Integrando
Saberes na Gestao do REVIS llha dos Lobos.

Perfil Socioeconémico dos Produtores Rurais
da Comunidade de Timborana, no Municipio de
Braganca, Para.

Influéncia da  Exploracdo Florestal nas
Populacoes de Espécies Ameacadas de Extincao
na FLONA do Jamari, RO.

Resilience of Above-ground Biomass in

Experimental Areas in the Eastern Brazilian

Amazon - New Records of the White-lipped

Peccary (Tayassu pecari Link, 1795) for Southern
Brazil.

Priprioca (Cyperus articulatus var. nodosus,
Cyperaceae) Hydrolate as Larvicidal against
Aedes aeqgypti.

Diagnostico da Gestdao do Uso Publico no
Parqgue Estadual do Guartela, Parana.

]

www.icmbio.gov.br

BioBrasil: chamadas abertas

Além do recebimento em fluxo continuo, a BioBrasil esta atualmente com quatro chamadas aber-
tas. Publique com a gente! Confira os detalhes na pagina da revista, em https:/revistaeletronica.
icmbio.gov.br/index.php/BioBR

CHAMADA PRAZO PARA SUBMISSAO

Manejo Comunitario de Recursos Naturais Até 30/10/2020

Analise de Componentes do Sistema Climatico e a

Biodiversidade no Brasil Ate 30/11/2020

Programa Institucional de Bolsas de Iniciacao Cientifica —

Pibic/ICMBio: Resultados dos Projetos AUHEARZA

Gestao do Uso Publico: Turismo e Lazer em Areas Protegidas Até 30/03/2020

ODS relacionados
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https://revistaeletronica.icmbio.gov.br/index.php/BioBR/article/view/1638
https://revistaeletronica.icmbio.gov.br/index.php/BioBR/article/view/1638
https://revistaeletronica.icmbio.gov.br/index.php/BioBR/article/view/1638
https://revistaeletronica.icmbio.gov.br/index.php/BioBR/article/view/1513
https://revistaeletronica.icmbio.gov.br/index.php/BioBR/article/view/1513
https://revistaeletronica.icmbio.gov.br/index.php/BioBR/article/view/1513
https://revistaeletronica.icmbio.gov.br/index.php/BioBR/article/view/1513
https://revistaeletronica.icmbio.gov.br/index.php/BioBR/article/view/1513
https://revistaeletronica.icmbio.gov.br/index.php/BioBR/article/view/1513
https://revistaeletronica.icmbio.gov.br/index.php/BioBR/article/view/1639

https://revistaeletronica.icmbio.gov.br/index.php/BioBR/article/view/1639

https://revistaeletronica.icmbio.gov.br/index.php/BioBR/article/view/1639

https://revistaeletronica.icmbio.gov.br/index.php/BioBR/article/view/1639

https://revistaeletronica.icmbio.gov.br/index.php/BioBR/article/view/1653/
https://revistaeletronica.icmbio.gov.br/index.php/BioBR/article/view/1653/
https://revistaeletronica.icmbio.gov.br/index.php/BioBR/article/view/1653/
https://revistaeletronica.icmbio.gov.br/index.php/BioBR/article/view/1637

https://revistaeletronica.icmbio.gov.br/index.php/BioBR/article/view/1637

https://revistaeletronica.icmbio.gov.br/index.php/BioBR/article/view/1637

https://revistaeletronica.icmbio.gov.br/index.php/BioBR/article/view/1660
https://revistaeletronica.icmbio.gov.br/index.php/BioBR/article/view/1660
https://revistaeletronica.icmbio.gov.br/index.php/BioBR/article/view/1660
https://revistaeletronica.icmbio.gov.br/index.php/BioBR/article/view/1660
https://revistaeletronica.icmbio.gov.br/index.php/BioBR/article/view/1660
https://revistaeletronica.icmbio.gov.br/index.php/BioBR/article/view/1648

https://revistaeletronica.icmbio.gov.br/index.php/BioBR/article/view/1648

https://revistaeletronica.icmbio.gov.br/index.php/BioBR/article/view/1648

https://revistaeletronica.icmbio.gov.br/index.php/BioBR/article/view/1640

https://revistaeletronica.icmbio.gov.br/index.php/BioBR/article/view/1640
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ICMBIio suspende reajuste de ingressos e servicos em UCs

O Instituto Chico Mendes de Conservacao da Biodiversidade (ICMBio) publicou, no dia 19 de ou-
tubro, portaria suspendendo a aplicacao de reajustes dos valores dos ingressos e dos servicos de uso
publico nas unidades de conservacao federais por um periodo de seis meses. O reajuste acontece
anualmente, mas, em razao da pandemia, foi suspenso.

No caso dos Parques Nacionais da Tijuca (RJ), do Iguacu (PR), da Serra dos Orgaos (RJ), de Itatiaia
(RJ), de Fernando de Noronha (PE), da Chapada dos Veadeiros (GO) e do Pau Brasil (Bahia), onde a vi-
sitacao publica esta delegada a terceiros sob as modalidades de concessao, permissao e autorizacao,
0 concessionario também podera optar pela suspensao do reajuste.

ICMBio determina volta ao trabalho presencial aos ocupantes de
cargos comissionados

O presidente do ICMBio determinou em Portaria publicada o retorno ao trabalho presencial dos
servidores que ocupam cargos comissionados (Direcao e Assessoramento Superior (DAS), Funcdes
Comissionadas do Poder Executivo (FCPE) e Funcdo Gratificada (FG)). Todos esses servidores devem
comparecer ao trabalho presencial no dia 26 de outubro. Sequndo a Portaria, a regra também se
aplica aos servidores designados como substitutos eventuais e que estejam no exercicio do encargo
devido ao afastamento, impedimento legal ou regulamentar do titular por vacancia do cargo.

A Portaria também estabelece situagoes que dispensam os cargos comissionados de retornar
ao trabalho presencialmente, podendo continuar em teletrabalho, enquanto perdurar o estado de
emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do coronavirus (COVID-19).

Mais informacoes, acesse aqui.

a‘ www.icmbio.gov.br

CGPRO realiza ac6es em 18 unidades de conservacao federais

Os relatérios consolidados da CGPRO, de 9 a 15 de outubro, apontam a participacao de 69
agentes de fiscalizacdo do ICMBio e 42 policiais militares nos combates aos crimes ambientais
em 18 em unidades de conservacao federais. As operagoes resultaram em 49 autos de infra-
cao, R$ 1.027.490,00 aplicados em multas, 36 apreensdes, 2.305,55 hectares embargados e 10
destruigoes.

Portaria que interrompia os prazos processuais foi suspensa

O presidente do Instituto Chico Mendes de Conservacao da Biodiversidade (ICMBio), Fernando
Lorencini, determinou a suspensao da Portaria n°® 226, de 21 de marco, que interrompia os pra-
zos processuais por tempo indeterminado, a contar de 23 de marco de 2020, nos feitos fisicos
e eletrénicos em tramite no ambito da autarquia. A nova Portaria n® 1.010, publicada no Diario
Oficial de 15 de outubro de 2020, suspende a Portaria n°® 226, tornando-a sem feito, e os prazos
processuais correm normalmente.

A decisao, na época, fez parte do enfrentamento da emergéncia de saude publica de importan-
cia internacional decorrente do coronavirus (COVID-19).
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(https://icmbioe5.sharepoint.com/sites/RedeICMBio/SitePages/Retorno-ao-Trabalho-Presencial---DAS,-FCPE-e-FG.aspx)
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