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Ciéncia

Webinario promove conscientizacao ecologica de

recifes e corais

Centro Nacional de Pesquisa e Conservacao

da Biodiversidade Marinha do Sudeste e Sul
(Cepsul), ao lado do Projeto TerraMar e do Proje-
to Coral Vivo, promoveram, no dia 27 de janeiro,
o Webinario Ambientes Coralineos e Campanha
Conduta Consciente. O evento faz parte das agoes
do Plano de Acao Nacional para a Conservacao
dos Ambientes Coralineos (PAN Corais), coor-
denado pelo Cepsul. Clique aqui para assistir.

O webinario teve como objetivo divulgar a
Campanha Conduta Consciente e convidar pes-
soas e instituicoes a se tornarem seus multipli-
cadores. Mais de cem pessoas participaram do
seminario on-line como alunos de graduacao
e pos-graduacao, professores, pesquisadores,
gestores, técnicos e analistas de secretarias,
instituicoes ambientais e comunidades do lito-
ral. Apds a sua realizacao, 43 pessoas haviam
preenchido o Formulario de Mapeamento de
Multiplicadores, demonstrando interesse em
contribuir com a campanha.

Durante o evento, a coordenadora do Proje-
to Coral Vivo e membro do Grupo de Assesso-
ramento Técnico do PAN Corais, Flavia Guebert,
apresentou informacdes sobre ecologia e a im-
portancia dos ambientes coralineos. A pesqui-
sadora e bolsista do GEF Mar no Cepsul, Maya
Ribeiro Baggio, falou sobre ameacas e impac-
tos, o PAN Corais e agoes de conservacao. Ja a
equipe do TerraMar, composta por Doerte Sege-
bart, Elisa Malta e Mariana Santos, apresentou a
Campanha Conduta Consciente e seus materiais,
com a participacao especial do ilustrador Gabriel
Gnatalli

Paru, mascote da
Campanha Conduta
Consciente

&

A Campanha de Conduta Consciente, iniciati-
va da Secretaria de Biodiversidade e Florestas do
Ministério do Meio Ambiente (SBF/MMA), surgiu
em 2001 com o objetivo de contribuir para a con-
servacao dos corais. Em 2010, a Campanha foi
estendida ao ambiente praial, com foco na im-
portancia da conservacao dos ecossistemas cos-
teiros. Em 2016, integrou a lista de acoes e for-
taleceu os objetivos do PAN Corais e, em 2018,
recebeu o apoio do Projeto TerraMar (MMA/GIZ).
Desde entao, a Campanha Conduta Consciente
foi atualizada com novas tematicas, novo visual e
linguagem mais simples, na intencao de abranger
um publico maior.

Nessa reformulacao, foram criados dois perso-
nagens: o peixe Paru, que apresenta os ambientes
coralineos e a gaivota Gaia, que fala sobre a con-
duta consciente em praias. Os personagens estao
nos diversos materiais criados, sendo eles, videos
de animacdo, cartazes, folders, banners, totens,
displays, jogo da meméria e o Manual de Multi-
plicadores da Campanha, contendo informacées
sobre ambientes coralineos e praias, impactos as-
sociados, o PAN Corais, o Plano Nacional de Com-
bate ao Lixo no Mar e dicas de como contribuir na
conservacao desses ambientes.

Para Doerte Segebart, diretora do Projeto Ter-
raMar, o webinario “foi muito importante para
mobilizar e mapear novos multiplicadores da
Campanha Conduta Consciente. Participaram
pessoas de todo o Brasil e muitas agora querem
divulgar as condutas em suas regides. Foi fruto de
um trabalho coletivo, em conjunto com o MMA,
o ICMBio e o Projeto Coral Vivo.”

Para a coordenadora do PAN Corais, Roberta
Aguiar dos Santos, o webinario “representou uma
oportunidade impar de difundir a Campanha,
que esta muito rica, tanto de conteudo como de
apresentacao, tornando-a acessivel e transforma-
dora para todos os publicos que atinja.”
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Programa de Monitoramento ganha liminar para
mais noventa dias de pesquisas

m defesa da biodiversidade atingida pelo

rompimento da barragem de Mariana
(MG), no dia 28 de fevereiro, a Advocacia-
-Geral da Uniao (AGU) garantiu uma liminar
para mais 90 dias de pesquisas do Programa
de Monitoramento da Biodiversidade Aquatica
(PMBA). O PMBA é orientado e supervisionado
pela Camara Técnica de Biodiversidade (CT-
BIO), coordenada pelo Instituto Chico Mendes
(ICMBio), Instituto Brasileiro do Meio Ambien-
te e dos Recursos Naturais Renovaveis (Ibama),
Instituto Estadual de Florestas (IEF-MG) e Ins-
tituto de Meio Ambiente e Recursos Hidricos
(lema-ES).

O PMBA estuda, desde 2016, os impactos do
maior desastre ambiental brasileiro sobre a bio-
diversidade aquatica do Estado do Espirito Santo
e o extremo sul da Bahia, com o rompimento
da barragem de Fundao, considerando os rios,
lagos, estuarios e a porcdo marinha atingida. O

programa é financiado pela Fundacao Renova,
criada para promover reparacdes do caso Sa-
marco, em Mariana.

Em outubro de 2020, a Renova tentou, pela
primeira vez, suspender o financiamento com
uma rescisao unilateral do Acordo de Coopera-
cdo Técnica (ACT). A AGU, na ocasido, conquis-
tou a liminar de 120 dias para a manutencao das
pesquisas, com fim em fevereiro de 2021. Nos
ultimos meses, no entanto, a Vale e a BHP, mi-
neradoras proprietarias da Samarco, tentaram
desqualificar os estudos.

A vitoria desta semana, para a CTBIO, oportu-
niza o reconhecimento do trabalho do progra-
ma em busca de resultados que possam avancar
nas medidas reparatérias a favor da biodiversi-
dade. Nos préximos 30 dias, a Camara Técnica
devera apresentar um Termo de Referéncia para
a continuidade do PMBA.

Foz do Rio Doce, em Linhares (ES), durante
a chegada de sedimentos

Acervo ICMBio


https://www.icmbio.gov.br/portal/faunabrasileira/plano-de-acao-nacional-lista/3620-plano-de-acao-nacional-para-conservacao-dos-recifes-de-corais
https://www.icmbio.gov.br/portal/faunabrasileira/plano-de-acao-nacional-lista/3620-plano-de-acao-nacional-para-conservacao-dos-recifes-de-corais
https://www.youtube.com/watch?v=RBNj0Kv67iI

Acervo Cepta
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Voluntarias do Cepta pesquisam mamiferos de

grande e médio porte

uas bidlogas, Marianne Mapurunga e

Nayara Mohamed, realizaram estudos com
mamiferos dentro do Programa de Voluntaria-
do do Centro Nacional de Pesquisa e Conser-
vacao da Biodiversidade Aquatica Continental
(Cepta), unidade do ICMBio, localizada em Pi-
rassununga (SP).

Os estudos ocorreram entre abril de 2018
e setembro de 2019 e foram realizados com o
objetivo de conhecer as espécies de mamife-
ros de médio e grande portes ocorrentes nos
fragmentos florestais mantidos pelo Cepta,
utilizando técnicas de identificacdo em campo,
revisao bibliografica e entrevistas com mora-
dores e funcionarios. Foi realizado um levanta-
mento preliminar das espécies da mastofauna
da regiao conhecida como Cerrado de Emas,
tendo em vista que o Unico levantamento exis-
tente na localidade foi feito pelo bidlogo e his-
toriador Manuel Pereira de Godoy, na década
de 1970.

A area de estudos localiza-se na microbacia
do Cérrego da Barrinha, que pertence a bacia
do Rio Moji-Guacu, constituida de nove pro-
priedades que realizam atividades agropecua-
rias, criacao de gado bovino e mineragao. Des-
sa area, 40% pertence ao Cepta.

Veado-campeiro fémea
(Ozotoceros bezoarticus)

Os métodos empregados visaram a identifi-
cacao da presenca das espécies de mamiferos
de médio e grande portes, nao considerando os
pequenos nem os voadores. A partir das coletas,
foram criadas quatro categorias de métodos de
identificacdo com base em parametros preesta-
belecidos: entrevistas, vestigios, visualizacbes e
registros fotograficos.

O produto desse trabalho voluntario € um re-
latério técnico contendo a lista das espécies de
mamiferos terrestres de médio e grande portes
nos fragmentos florestais inseridos na microba-
cia do Corrego da Barrinha e no Cerrado de Emas
e fotos das espécies residentes na localidade.

A partir da analise dos dados foram encon-
tradas 37 espécies, distribuidas em 19 familias e
nove ordens. Entre elas Lontra longicaudis e Le-
opardus tigrinus, respectivamente classificadas
como quase ameacadas e em perigo, segundo
a Lista Vermelha. As espécies Ozotocerus bezo-
articus, Pecari tajacu, Chysocyon brachyurus,
Lycalopex vetulus, Leopardus tigrinus, Panthe-
ra onca, Puma concolor, Puma yagouroundi,
Lontra longicaudis e Myrmecophaga tridactyla
foram classificadas como ameacadas, de acor-
do com o estado de conservacao local. Também
puderam ser observadas as espécies Callithrix
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jacchus e Sus scrofa como invasoras e a Hydro-
choerus hydrochaeris como espécie com poten-
cial de dano.

AUSENCIA DE PREDADORES

Remanescentes florestais e fragmentos urba-
nos, como a area do Cepta e entorno, sao de
extrema importancia para a manutencao da vida
silvestre, pois a atual reducao de habitats, cau-
sada pela fragmentacao, limita a area de uso
dos animais silvestres, que muitas vezes nao
conseguem sobreviver devido a escassez de ali-
mentos ou outros recursos vitais. Esses impactos
antrépicos sao preocupantes no que concerne
a manutencao das populacées de mamiferos. A
auséncia de predadores de topo de cadeia, por
exemplo, afeta os consumidores de sementes,
como a paca e a cutia, influenciando diretamen-
te a comunidade vegetal.

Como a area do Cepta é cortada por uma ro-
dovia, consideramos intensa a poluicao sonora
devido a grande movimentacao de veiculos, oca-
sionando, também, o atropelamento de diversos
animais que se locomovem entre as duas glebas.
A falta de passagens de fauna adequada e o mo-
nitoramento de atropelamentos é uma questao
a ser trabalhada, pois causa impacto local.
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As glebas sao localizadas préximas a areas
urbanas e rurais, onde a presenca constante do
homem e animais domésticos, prejudica a vida
silvestre, expondo a predacao e caca. O despejo
de lixo e queimadas criminosas constantes é ou-
tro fator antropico que impacta a biodiversidade
local. Mesmo dentro da area do Cepta, devido
a sua extensao, ha pouca fiscalizacao quanto a
presenca de pessoas nao autorizadas, favore-
cendo o uso indevido da area para pesca e caca
predatorias.

Durante o periodo de voluntariado, as bi-
6logas entenderam a importancia ecoldgica
desse grupo, assim como do estudo realizado.
“Mesmo diante de dificuldades evidentes, ob-
tivemos resultados satisfatérios, identificando
a presenca de espécies de extrema relevancia
ecoldgica, que exigem extensa area preservada
para sobreviver e se reproduzir, como o lobo-
guara e a onga-parda. Identificamos também
espécies ameagadas de extincao local como a
lontra, onca-parda, veado-campeiro e raposa-
do-campo. A importancia do estudo também se
estende na identificacao de espécies invasoras e
espécies potenciais de dano”, afirmaram.
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CPB vistoria areas de
Mata Atlantica e Caatinga
para implementar projeto
Primatas Ameacados do
Nordeste

urante os meses de novembro e dezembro

de 2020, o CPB retomou as atividades de
campo do projeto “Primatas Ameacados do Nor-
deste: Conhecendo populacées e habitats, para
conservar espécies”. Nesse periodo foram realiza-
das cinco expedicoes, tendo como objetivos: ve-
rificar a presenca de populacoes de primatas em
areas previamente selecionadas de Mata Atlan-
tica e Caatinga (areas pouco ou nunca amostra-
das, ou onde havia duvidas sobre a ocorréncia
das espécies); identificar fatores de ameaca as
espécies presentes nas areas vistoriadas e seu
entorno, que possam ter impacto na persistén-
cia destas populacoes; e realizar a classificacéo
supervisionada da paisagem nas areas visitadas.

Quatro expedicOes tiveram como espécies-al-
vo o guariba-de-maos-ruivas (Alouatta belzebul)
e 0 macaco-prego-galego (Sapajus flavius), em
areas de Mata Atlantica do Rio Grande do Nor-
te, Paraiba, Pernambuco e Alagoas. A outra ex-
pedicao percorreu as formacoes de Caatinga da
regiao nordeste da Bahia, nos municipios de Je-
remoabo, Rio das Pedras, Uaua, Curaca, Canudos
e Paulo Afonso, incluindo areas do Mona do Rio
Sao Francisco, da Esec Raso da Catarina e da APA
e do Revis da Ararinha Azul, em busca de popu-
lagbes do guigé-da-caatinga (Callicebus barbara-
brownae) e do macaco-prego-de-peito-amarelo
(Sapajus xanthosternos). Além da participacao
de seis servidores do CPB e de trés bolsistas con-
tratados pelo projeto, as equipes de campo con-
taram com o apoio do Cemave e dos NGI Paulo
Afonso e Juazeiro.

Os resultados das expedicbes as areas de
Mata Atlanticamostraram que as populacdes do

-

macaco-prego-galego, anteriormente conheci-
das, persistem nestas areas. Uma delas, em Per-
nambuco, ocupa uma area mais ampla do que
se pensava (toda a Serra dos Mascarenhas, nos
municipios de Timbauba, Vicéncia e Sao Vicente
Férrer). Também foi identificada uma nova area
com vestigio da espécie no Rio Grande do Nor-
te, no municipio de Baia Formosa. Para o gua-
riba-de-maos-ruivas, a situagdo mostrou-se um
pouco diferente: a espécie nao foi encontrada
em nenhuma das areas vistoriadas em Alago-
as, nem mesmo onde havia registros anteriores;
também nao houve registros em Pernambuco.
Porém, foram identificadas quatro novas areas
com sua presenca: trés na Paraiba (nos munici-
pios de Pedras de Fogo e Santa Rita) e uma no
Rio Grande do Norte (Baia Formosa).

As areas vistoriadas na regiao nordeste da
Bahia, correspondiam a uma lacuna de informa-
cao sobre a presenca de ambas as espécies. Os
resultados obtidos mostraram-se positivos para
0 guigo-da-caatinga, com a confirmacao de
duas novas populagdes na regiao de Jeremoa-
bo, apesar de nao ter sido encontrado em mais
nenhuma das areas visitadas. Ja o macaco-pre-
go-do-peito-amarelo nao foi encontrado em
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nenhuma localidade e, de acordo com relatos
colhidos, parece ja nao ocorrer mais ha dezenas
de anos nessa regiao.

As demais informagbes coletadas durante
as expedicOes, sobre as caracteristicas da pai-
sagem e os fatores de ameaca presentes, serao
utilizadas em analises posteriores. Para 2021 es-
tao previstas duas expedi¢cbes com os mesmos
objetivos das anteriores: para a Mata Atlantica

Casal de guigé-da-Caatinga (Callicebus barbarabrownae) encontrada na
regiao de Pedra Furada, na Bahia
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de Sergipe e Bahia, em busca de populacées do
guigo-de-coimbra (Callicebus coimbrai) e do ma-
caco-prego-do-peito-amarelo; e para os Estados
do Ceara e Piaui, visando as populacdes do guari-
ba (Alouatta ululata). Também este ano serao ini-
ciados estudos para estimativas de abundancia
populacional em duas areas para cada uma das
seis espécies-alvo, além da realizacao de eventos
de sensibilizacao com comunidades dessas areas,
sobre a importancia da conservacao desses pri-
matas e de seus habitats.

O projeto “Primatas Ameacados do Nordeste:
Conhecendo populacoes e habitats, para con-
servar espécies”, foi aprovado em abril de 2019,
pelo Conselho Federal Gestor do Fundo de Di-
reitos Difusos (CFDD), do Ministério da Justica
e Seguranca Publica (MJ), sendo financiado via
Termo de Execucao Descentralizada (TED) entre o
FDD e o ICMBio. O principal objetivo do projeto
¢ desenvolver um estudo de ecologia e genética
de paisagem para avaliar a persisténcia e a dina-
mica metapopulacional dos primatas ameacados
do Nordeste. Com esse estudo, espera-se coletar
informacgodes cientificas que subsidiem a manu-
tencao de populagoes viaveis, o estabelecimento
de corredores florestais e a recuperacao de areas
degradadas, de acordo com as acoes do Plano
de Acao Nacional para a Conservacao dos Pri-
matas do Nordeste.

V

Gerson Buss
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Voo livre das ararinhas-
azuis esta programado
até o final de 2022

Ac;hegada das 52 ararinhas azuis (Cyanop-
itta spixii) no Brasil completou um ano no
dia 3 de margo. As aves seguem sob os cui-
dados da equipe da organizagdo nao-gover-
namental alema, Association for the Conser-
vation of Threatened Parrots (ACTP), que tem
um acordo de cooperagao com governo fede-
ral, representado pelo Instituto Chico Mendes
(ICMBio), para manutencéo, reprodugao e rein-
troducao da espécie no seu habitat brasileiro.
O Programa de Manejo Populacional da
espécie em cativeiro, langado em 2013,
€ coordenado pelo instituto e conta, atu-
almente, com quatro instituicbes foca-
das na reproducao das aves: a ACTP e
Pairi Daiza, na Bélgica, além do criadou-
ro Fazenda Cachoeira e o Centro de Re-
produgao e Reintrodu¢ao da Ararinha-azul,
em Curaca (BA), area de ocorréncia histori-

ca da espécie.

Em 2020, sete animais da espécie nas-
ceram no criadouro Fazenda Cachoeira.
Além disso, 14 casais estao prontos para a
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reproducao em cativeiro na area de ocor-
réncia histérica, com a expectativa de ma-
nejo populacional dos ovos e filhotes em
vida livre. O maior niUmero de nascimentos
foi na Alemanha, com 24 novos individuos
na ACTP.

Parte do plantel em cativeiro sera en-
caminhada para o Centro de Reproducao
e Reintroducdo da Ararinha-azul, no inte-
rior do Refugio de Vida Silvestre da Arari-
nha Azul, para preparacado para a soltura,
que deve ocorrer até o final de 2022, com
aproximadamente 20 ararinhas-azuis livres.
“‘Demos um grande passo na maior repa-
triacdo de espécimes extintos na natureza
ja vista na nossa histéria. Isso € um reflexo
de um trabalho arduo que vem sendo
conduzido pelo ICMBIio e executa-
do por parceiros desde 2012,
quando o Plano de Agao
Nacional para a Con-
servagdao da Ara-
rinha-azul foi
publicado.
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Conseguimos aumentar a populagdo em cati-
veiro para atingir a estabilidade necessaria para
a preparacao a reintroducdo, a criacao de duas
areas protegidas (unidades de conservagao),
para conservagao e manejo do habitat e protegéao
da espécie, e o restabelecimento de uma popula-
¢ao em cativeiro na area de ocorréncia histérica
da espécie”, comemora a analista ambiental e
médica veterinaria do Instituto, Camile Lugarini.

TODO CUIDADO NECESSARIO

Para que as unidades de conservacao fossem
estabelecidas em 2018, a comunidade local par-
ticipou de um amplo dialogo com o ICMBio. Com
a pandemia do novo coronavirus, as atividades
passaram a ser executadas conforme as restri-
cOes federais, estaduais e municipais, manten-
do apenas o estritamente necessario no modo
presencial.

As acdes dos brigadistas foram adaptadas
para evitar aglomeragdes ou o contato com a
comunidade, formada majoritariamente por pes-
soas idosas, grupo de risco para a covid-19.
Ainda, foi reduzido o numero de voluntarios e
as atividades deles restringidas as pesquisas.
Atualmente, o grupo de trabalho para a institui-
¢ao do conselho gestor das unidades de con-
servagao esta discutindo formas de mobilizagao
social considerando as restricdes da pandemia.
Enquantoisso, os pesquisadores daACTP e ICM-
Bio seguem com a fase de adaptacao das aves,
trabalhando na preparacédo necessaria para uma
soltura de sucesso, que envolve a construgao
do recinto de soltura, treinamento das ararinhas-
-azuis, participagdo das comunidades envolvi-
das nas unidades de conservagao, recuperagao
da vegetacdo, manejo de espécies exoticas e o
planejamento de ag¢des conjuntas com as poli-
cias e 0s 0rgaos ambientais atuantes na regiao.
“Quando os riscos forem total ou parcialmente
mitigados ou controlados, definiremos o crono-
grama de soltura. Esperamos fechar o ano com
a soltura piloto de um grupo de maracanas, que
funcionara de teste para o primeiro evento de
soltura de ararinhas-azuis, previsto até o final de
20227, conclui Lugarini.



Ciéncia

Comunidade Alto Caeté

Programa Nacional de Alimentacéo Escolar chega a

Resex Cazumba-lracema

NGI ICMBio Sena Madureira (AC), em par-

ceria com a Camara de Comercializacao
da Sociobiodiversidade e da Producao Fami-
liar do Acre, realizou, no periodo de 1°a 7 de
fevereiro de 2021, uma visita aos habitantes
da Reserva Extrativista (Resex) do Cazumba-
-lracema apresentando o Programa Nacional
de Alimentacao Escolar (Pnae) aos residentes.
A finalidade é que os moradores, que sao agri-
cultores familiares, fornecam os produtos de
género alimenticios para as escolas de suas
respectivas comunidades.

A proposta é amparada pelo art. 14, da Lei
n° 11.947, de 16 de junho de 2009, que estabe-
lece: “do total dos recursos financeiros repassa-
dos pelo FNDE, no ambito do Pnae, no minimo

¢

30% (trinta por cento) deverdo ser utilizados na
aquisicao de géneros alimenticios diretamente
da agricultura familiar e do empreendedor fami-
liar rural ou de suas organizacées, priorizando-se
os assentamentos da reforma agraria, as comu-
nidades tradicionais indigenas e comunidades
quilombolas.”

O Pnae é uma forma de garantir a seguran-
ca alimentar e nutricional aos alunos, uma vez
que, atualmente, os alimentos que chegam as
escolas da Resex sao compostos por enlatados,
sucos artificiais e bolachas. O Programa tem
como objetivo preservar a cultura alimentar
dos educandos, além de gerar renda para as
familias, melhorando assim a qualidade de vida
no campo.
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Acervo NGI Sena Madureira

Brigadistas reunidos na
Esec Serra das Araras
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Especial Dia da Mulher

Fatos histéricos e
homenagem do ICMBIo

m 1857, centenas de operarias morreram

gueimadas em uma fabrica téxtil de Nova
York (EUA) porque reivindicavam a reducao da
jornada de trabalho e o direito a licenca-ma-
ternidade. No ano de 1911, em homenagem
as vitimas, foi instituido o Dia Internacional da
Mulher, comemorado em 8 de marco. A data é
um marco no movimento feminino na luta por
direitos iguais aos dos homens.

Uma das conquistas mais significativas foi a
entrada das mulheres no mercado de trabalho, o
que colabora para maior autonomia financeira,
emocional, reprodutiva. O servico publico é con-
siderado um dos setores que mais atraem o pu-
blico feminino, sobretudo em razao da melhor
equidade salarial entre homens e mulheres para
exercer as mesmas funcgoes. A primeira servidora
publica brasileira foi Joana Franca Stockmeyer,
que trabalhou na Imprensa Nacional, de 1892
até sua aposentadoria.

No Brasil, a presenca feminina corresponde a
55% das vagas nas esferas municipais, estaduais
efederais. NolInstitutoChicoMendes, elasocupam
27% da forca de trabalho, entre servidores,
brigadistas, terceirizadas e estagiarias.

Ainda ha muito mais a ser alcancado, mas
pouco a pouco, as mulheres tém conquistado
mais espaco em areas predominantemente mas-
culinas como ciéncias, tecnologia e esportes,

&

além de melhores médias salariais e leis mais
protetivas as suas vidas, como a Lei Maria da Pe-
nha, um esforco inédito de advocacy feminino
no pais.

“MULHERES NOTAVEIS"

Neste ano, as celebracoes do Dia Internacio-
nal da Mulher no ICMBio tiveram um tom dife-
renciado. Para além das comemoragbes conven-
cionais que a data sugere, o Instituto promoveu
um evento on-line (clique aqui para assistir) que
abriu espaco a diversas questoes femininas: sau-
de, bem-estar, financas, empoderamento e jor-
nada de trabalho. Na tarde do dia 8 de marco,
guatro convidadas, de diferentes areas e vivén-
cias, comandaram uma roda de conversa que
trouxe para o centro das discussoes a importan-
cia de cuidar mais de si, ter uma boa rede de co-
nexodes entre mulheres, e dicas de como romper
as crencas limitantes culturais e familiares sobre
dinheiro e superar os desafios da vida moder-
na que leva as mulheres a acumularem tantas
funcoes e responsabilidades, com mais saude
mental e menos autocobranca, ansiedade e es-
tresse no dia-a-dia.

Também para celebrar a data, foi lancada a
campanha “Mulheres Notaveis”, em homena-
gem e reconhecimento as mulheres da institui-
cao que fazem a diferenca pela dedicacao e for-
ca no exercicio de suas funcodes.

Conheca algumas das mulheres notaveis ho-
menageadas pelos colegas do Instituto Chico
Mendes:
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KELLY COTTENS )
AGENTE DE FISCALIZACAO E CHEFE
DO ICMBIO RIO PARANA

Atuando na chefia do ICMBio Rio Parana, Kelly Cottens, servidora
ha quase 12 anos do ICMBIo, teve sua primeira lotagdo em uma
Reserva Extrativista Marinha, no salgado paraense. Depois atuou
na Coordenacao Geral de Protecao, voltando as unidades e contri-
buindo com os desafios da Gestao Integrada para a consolidacao
da protecao aos territérios das unidades e didlogo com os dife-
rentes setores da sociedade. Para Kelly, ser reconhecida como uma
mulher notavel no ICMBio “é a celebracao de um relacionamento
de longo prazo, que se mistura com todas as fases da minha vida,
influencia minhas decisbes, acdes, paixdes e contribui continuamente
para minha motivacao pessoal”.

KELEN LUCIANA LEITE
CHEFE DO ICMBIO ALCATRAZES

Bidloga pela Universidade de Sao Paulo e mestre em Ecologia Apli-
cada pelo Instituto de Pesquisa Jardim Botanico do Rio de Janeiro,
Kelen Leite trabalha ha 13 anos com estruturacao, planejamento e
gestao de unidades de conservacao no ICMBio. Para ela, o principal
desafio na instituicdo “é fazer uma gestdo ambiental que acom-
panhe as transformacOes constantes e rapidas do mundo atual,
como a que aconteceu durante a pandemia”. Kelen Leite ficou hon-
rada com a indicacao e reconhecimento institucional de seu trabalho
ao longo desses anos.

PATRICIA ALVARES,
AUDITORA CHEFE DO ICMBIO

No ICMBio desde 2019, graduada em Ciéncias Sociais e mestre em
Governanga e Desenvolvimento, Patricia busca desconstruir a ima-
gem “ultrapassada” de que auditoria deve olhar para o passado
com foco na punigdo. Ela ressalta que a capilaridade do 6rgao é
um dos maiores desafios enfrentados pela auditoria interna, pois
as realidades distintas das regioes brasileiras exigem um olhar di-
ferenciado sobre as capacidades institucionais de cada unidade.
Quanto a ser indicada como uma das Mulheres Notaveis do ICMBio,
Patricia contou que ‘é uma honra de tamanho gigante’. Para quem
nao faz parte do quadro fixo do Instituto e ainda é responsavel pela Au-
ditoria Interna, a sensacao que tenho é de reconhecimento pelo trabalho
realizado e de que todo esforco valeu a pena”.

ICMBio em Foco - n® 593



https://www.youtube.com/watch?v=NwjG1DSpX2M&t=147s

Especial Dia da Mulher

JACKELINE NOBREGA SPINOLA,
ANALISTA AMBIENTAL RESEX TAPAJOS-ARAPIUNS

Formada em engenheira florestal, mestre em Gestdo de Areas
Protegidas, a amazonense iniciou sua atuacao no ICMBio, em
2007, seguindo em um aprendizado constante sobre as rela-

¢6es humanas e o cuidado com nosso planeta e com o outro.

Para ela, o maior desafio é a capilaridade de um pais tao di-

verso e carente como o Brasil. O ICMBio esta onde a maioria

das instituicoes esta ausente, as vezes, € a Unica instituicao

federal no territério. Mas o lado bom, segundo ela, “é que

temos uma oportunidade gigantesca de fazer a diferenca e o

mais gratificante é o resultado”. Quanto a sua indicacao a mu-

lher notavel do ICMBio, Jackeline disse sentir-se muito feliz e honra-
da pela homenagem, em poder representar tantas mulheres notaveis no
ICMBIo, que, segundo ela, nao sao poucas.

CARLA CRISTINA GUAITANELE, ANALISTA AMBIENTAL,
CHEFE DO NGI FERNANDO DE NORONHA

Formada em Antropologia, com especializacao em Desenvol-
vimento Sustentavel e Direito Ambiental pela UnB, iniciou a
carreira na Amazonia, na Estacao Ecologica Rio Acre, tendo
depois trabalhado com a criacao de novas unidades de con-

servagao na sede, em Brasilia. “Para mim, dentre os diver-

sos desafios que temos, eu destacaria o de conseguirmos

demonstrar a importancia do patrimonio que esta sob a

gestao do ICMBIio para a sociedade e, da nossa parte, inter-

nalizarmos cada vez mais o nosso trabalho, com foco no ci-

dadao”, contou. Quanto a ser indicada para Mulheres Notaveis,

“fico feliz de estar na chefia de unidades tao significativas e de

poder contribuir na motivacao para que mais mulheres ocupem cargos
de relevancia dentro e fora da Instituicao”, afirmou.

JESSICA FERNANDES,
BRIGADISTA FLORESTAL NO PARQUE NACIONAL DE BRASILIA

Sua histéria com o ICMBio comegou quando ela tinha 12 anos e
teve um grande incéndio na area onde morava, em Brasilia, e viu os
brigadistas atuando nos incéndios o que despertou sua admiracao e

vontade de ser igual a eles, sonho que se realizou em 2015. Desde

entao, procura fazer o melhor para salvar a natureza, sendo que

seu maior desafio foi a aceitacdo. “Muitas pessoas falavam que o

trabalho é pesado, que seria melhor eu ficar na cozinha, porque no

campo eu nao conseguiria”, mas ela mostrou que mulher pode ser

brigadista de campo sim, e disse que “pretende ser inspiracao para

varias mulheres”. Quanto a ser indicada para uma das Mulheres Notaveis

do ICMBIo, Jéssica ficou muito empolgada e feliz, e gostou muito da iniciativa.
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DIONE CONCEICAO DOS SANTOS,
ENCARREGADA DAS COPEIRAS DO ICMBIO

Ha 13 anos no ICMBIo, quando lhe foi oferecida uma oportunidade de
emprego na conservacao e limpeza do Instituto. Seis meses depois foi
promovida ao cargo de copeira, com o posto fixo no Bloco B, 1° andar,
onde fica a Procuradoria. Dione conta que varios desafios foram en-
frentados ao longo desses anos, desde um problema simples a um
extremo, que foi resolvido da melhor forma possivel. “Varias vezes
me vi na pele das meninas e dos meninos que trabalham comigo, sei
das dificuldades que cada um tem e sei também que todos tém gar-
ra e coragem para melhor servir.” Dione contou que se sente muito
feliz por ser indicada a uma das Mulheres Notaveis do ICMBio e “por ter
esse reconhecimento do meu trabalho, isso mostra que estou no caminho
certo e tenho orgulho do que fago e de todas as pessoas que sirvo”, contou.

KEILA MENDES,
COORDENADORA GERAL DA CGPEQ E EDITORA
CHEFE DA REVISTA BIOBRASIL

Graduada em Ciéncias Bioldgicas pela Universidade Federal do
Para (UFPA), mestre e doutora em Ciéncias Bioldgicas pelo Insti-
tuto Nacional de Pesquisas da Amazonia (Inpa), pos-doutorado
em Biologia Vegetal pela Universidade Federal de Pernambuco
(UFPE) e p6s-doutorado em Ciéncias Climaticas pela Universidade
Federal do Rio Grande do Norte (UFRN). Minha inquietude pela
aplicacao de boas praticas de pesquisa em prol da conservagao
da biodiversidade esta sendo contemplada com a oportunidade de
atuar como coordenadora geral de Pesquisa e Monitoramento da Bio-
diversidade, desde setembro de 2019. Os desafios sao imensos, mas a
construcao coletiva conquista os melhores resultados possiveis.

MILA MAGNAGO FERREIRA,
ANALISTA AMBIENTAL, NUCAM/ES

Ingressou no ICMBio em 2014, na Flona do Jamanxim, em Itaituba/
PA, onde trabalhou na Fiscalizacdo por cinco anos. No final de 2019,
foi removida para o Nucam/ES. Ela conta que, ser servidora em um
ambiente majoritariamente ocupado por homens é sempre um de-
safio, “mas sabemos da nossa capacidade. Nossa competéncia é
posta a prova a todo momento e quase sempre o reconhecimen-
to s6 vem depois de realizarmos o dobro do trabalho feito pelos
homens”. Os parabéns demoram, mas chegam! Com o tempo os
julgamentos perdem forca diante do trabalho bem feito, do uniforme
sujo de lama e da jornada estendida. Para Mila, ser indicada como uma
mulher notavel, “me faz ter orgulho de tudo o que ja realizei e traz mais forca
para continuar lutando pelo que é certo e pelo que eu acredito. Valorizar a forca de trabalho
feminina é uma atitude louvavel, entretanto, no Instituto, hoje, ainda vemos poucas mulheres
nos cargos mais altos. E necessario mais espaco para que consigamos reduzir as diferencas de
género nao sé no ICMBio, mas em qualquer ambiente. Agradeco imensamente por ter sido
lembrada e espero que sejamos sempre estimulo umas as outras no Instituto”, afirmou.
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FREIDA AUGUSTA DA COSTA FREITAS
TECNICA ADMINISTRATIVA, DGEM

Quando entrou no ICMBio, em 2014, foi lotada na UAF

Manaus onde foi chefe da UAF. Passou pela CR1 e depois foi
convidada para trabalhar na Gestao de Pessoas, na CGGP.

Ja em Brasilia, recentemente foi convidada para trabalhar

na DGEM, no Gabinete, e hoje trabalha com a agenda
estratégica, planejamento estratégico. Para ela, o grande
desafio foi se adaptar ao servico publico, porque o ritmo

é diferente, a cultura é diferente, ja que veio da iniciativa
privada, onde tinha uma carreira em Engenharia de Produto,
que é sua formacao. Freida decidiu vir para o servico publico
para poder ter um pouco mais de qualidade de vida, poder con-
tinuar ativa profissionalmente e dar a atencao devida a sua filha que é especial. Ela
ficou muito feliz em ser uma das mulheres notaveis do ICMBIo e disse que isso “me
traz um orgulho de ser adaptavel, se adaptar, ser flexivel e fazer a minha melhor
entrega”.

AINDA DA TEMPO DE PARTICIPAR
DA CAMPANHA QUE TERMINA

NESTA SEXTA-FEIRA, 12. ACESSE O
FORMULARIO PARA PRESTAR A SUA
HOMENAGEM.
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Espeleoinfo esta de volta

O Centro Nacional de Pesquisa e Conservacao de Cavernas (Cecav/ICMBio) esta relancando a Es-
peleolnfo, uma revista eletrébnica mensal que tem como objetivo ampliar a divulgacao e dar transpa-
réncia as atividades do Cecav.

A revista traz informacgoes sobre as riquezas, descobertas e acdes em prol da conservacao das ca-
vernas e o material é direcionado a pesquisadores, estudantes, grupos de espeleologia, espeledlogos
e pessoas relacionadas a agenda de protecao e conservacao de cavidades naturais subterraneas.

Também serao divulgadas pesquisas, editais, chamadas de projetos, cursos, eventos e outras ati-
vidades relativas a missao institucional do Cecav, de seus parceiros e colaboradores. Para receber
mensalmente a revista eletronica por e-mail, clique aqui e inscreva-se.

Cemave realiza oficina por meio de videoconferéncia

No dia 26 de fevereiro, o Cemave realizou, por videoconferéncia, uma oficina para Avaliacao do
Risco de Extincao das Aves de Ampla Distribuicao Nacional — Parte lll, para espécies categorizadas
como menos preocupantes (LC). O evento contou com o apoio do Centro Nacional de Avaliacdo da
Biodiversidade e de Pesquisa e Conservacao do Cerrado (CBC/ICMBIo) e a participacao de especialis-
tas Museu de Zoologia da Universidade de Sao Paulo, Universidade Federal do Tocantins, Pontificia
Universidade Catélica do Parana e Universidade Federal de Itajuba.
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