PODER/ORGAO/UNIDADE: AMAZONIA AZUL TECNOLOGIA DE DEFESA

ANEXO | - QUANTITATIVO FiSICO DE PESSOAL
TABELA 1 - PODERES EXECUTIVO, LEGISLATIVO E JUDICIARIO - DPU - MPU - EMPRESAS ESTATAIS DEPENDENTES DA UNIAO

POSICAO: ABR/2024

ATIVO INATIVOS
DADOS DO CARGO OCUPADOS )
= BENEFICIARIO
PLANO/CARREIRA Escomlf) L CLASSE P‘r\\lll')\?El-\L(/) / ESTAVEIS |NAO EsTAvEls| sustoTaL | VAGOS | TOTAL APOSENTADO INSTITUIDOR DEPENSAQ TOTAL DE PENSAO
REFERENCIA
Especialista |E-E1 4 4 -
Especialista |E-E2 4 4 -
Especialista |E-E3 5 5 -
Especialista |E-E4 4 4 -
Especialista |E-E5 12 12 -
Especialista |E-E6 3 3 -
Especialista |E-E7 2 2
Especialista |E-11 211 211 -
Especialista |E-12 4 4 -
Especialista |E-I3 14 14 -
Especialista |E-14 33 33 -
Especialista |E-I5 34 34 -
Especialista |E-16 47 47 -
Especialista |E-17 22 22 -
Especialista |E-I8 10 10 -
Especialista |E-I9 2 2 -
Especialista |E-110 3 3 -
Especialista |E-1I1 18 18 -
Especialista [E-111 (100hrs) - = -
Especialista |E-112 6 6 -
Especialista |E-112 (100 hrs) - - -
Especialista [E-112 (150 hrs) - o -
Especialista |E-1I3 12 12 -
Especialista |E-113 (150hrs) - - -
Especialista |E-114 15 15 -
Especialista |E-114 (150h) 1 1 -
Especialista |E-II5 11 11 -
Especialista |E-1I6 12 12 -
Especialista |E-116 (150h) - -
Especialista |E-1I7 7 7 -
Especialista |E-1I8 7 7 -
Especialista |E-119 4 4 -
Especialista |[E-1110 5 5 -
Especialista |E-lII1 4 4 -
Especialista |E-1111 (150 hrs) - - -
Especialista |E-1II2 4 a4 N
Especialista |E-III3 5 5 -
Especialista |E-1II4 8 8 -
Especialista |E-III5 7 7 -
Especialista |E-1Il6 11 11 -
) Especialista |E-III7 3 3 -
Superior Especialista |E-1II8 10 10 -
Especialista |E-III9 6 6 -
Especialista |E-11110 24 24 -




DADOS DO CARGO ATIVO INATIVOS
= OCUPADOS BENEFICIARIO
i PADRAO, A DE PENSAO
PLANO/CARREIRA Escomlb ADE CLASSE NI'VAEL// ESTAVEIS |NAO ESTAVEIS| SUBTOTAL VAGOS TOTAL APOSENTADO INSTITUIDOR DE PENSAO TOTAL
REFERENCIA
Especialista |E-11110 (150hrs) 1 1 -
Analista A-E1 1 1 -
Analista A-E2 2 2 -
Analista A-11 41 41 -
Analista A-11 (150 hrs) 1
Analista A-12 - o -
Analista A-13 3 3 -
Analista A-14 5 5 -
Analista A-14 (150 hrs) 1 1 -
Analista A-15 7 7 -
Analista A-15 (150 hrs) 1 1
Analista A-16 9 9 -
Analista A-16 (120 hrs) 1 1 -
Analista A-17 6 6 -
Analista A-17 (160 hrs) 1
Analista A-18 4 4 -
Analista A-19 4 4 -
Analista A-110 4 4 -
Analista A-111 10 10 -
Analista A-112 6 6 -
Analista A-113 4 4 -
Analista A-114 10 10 -
Analista A-115 3 3 -
Analista A-116 5 5 -
Analista A-117 4 4 -
Analista A-118 4 4 -
Analista A-119 1 1 -
Analista A-1110 1 1 -
Analista A-1111 - o -
Analista A-1112 3 3 -
Analista A-1113 2 2 -
Analista A-1114 1 1 -
Analista A-1115 2 2 -
Analista A-1116 1 1 -
Analista A-1117 3 3 -
Analista A-1118 2 2 -
Analista A-1119 3 3 -
Analista A-11110 2 2 -
PCRC Técnico T-E1 10 10 223 -
Técnico T-E2 9 9 -
Técnico T-E3 3 3 -
Técnico T-E4 6 6 -
Técnico T-ES 8 8 -
Técnico T-E6 8 8 -
Técnico T-E7 3 3 -
Técnico T-E8 1 1 -
Técnico T-E10 1 1
Técnico T-11 96 96 -
Técnico T-11 (180h) 14




ATIVO INATIVOS
DADOS DO CARGO OCUPADOS A
~ BENEFICIARIO
T i NiVEL CLASSE Pﬁ?\?ﬁ?/ ESTAVEIS |NAOEsTAVEls| susTotaL | VAGOS | TOTAL | APOSENTADO INSTITUIDOR DE PENSAO o S
SCOLARIDADE REFERENCIA
Técnico T-12 2 2 -
Técnico T-13 9 2 -
Técnico T-14 20 20 -
Técnico  [T-14 (180h) 1 L -
Técnico  [T-15 62 62 -
Técnico T-16 86 o -
Técnico T-17 56 2 -
Técnico T-18 21 el -
Técnico  [T-18 (120h) 1 L
Técnico T-19 7 Y -
Técnico T-110 8 E -
. Técnico  [T-I1 45 a5 -
Médio Técnico T-112 23 2 -
Técnico  [T-I13 44 44 -
Técnico  [T-113 (180h) 1 1 -
Técnico  [T-114 50 50 -
Técnico  [T-114 (180h) 1 1
Técnico  [T-115 32 32 -
Técnico  [T-115 (120h) - _
Técnico  [T-116 25 25 -
Técnico  [TAI17 18 Ls -
Técnico  [T-118 9 9 -
Técnico T-119 1 L -
Técnico  [T-1110 2 2 -
Técnico [T 6 U
Técnico  [T-1I12 9 S -
Técnico  [T-1I3 13 13 -
Técnico T-1114 9 e -
Técnico  [T-1II5 12 12 -
Técnico  [T-11I5 (120h) 1 L -
Técnico T-1116 11 it -
Técnico  [T-1I7 15 15 -
Técnico T-1118 13 L -
Técnico  [T-19 9 9 -
Técnico  [T-1I10 19 L) -
Auxiliar  |X-E1 1 L -
Auxiliar X-E2 1 1 -
Auxiliar X-E3 6 6 -
Auxiliar X-E4 4 =
Auxiliar X-E5 7 L -
Auxiliar X-E6 5 2 -
Auxiliar X-E7 1 1
Auxiliar X-E8 1 1
Auxiliar _ |[X-E10 4 4 -
Auxiliar XI5 2 2 -
Auxiliar X6 5 > -
Auxiliar X7 15 L9
Auxiliar X-19 1 1 -
Auxiliar  |[X-110 8 8 -




ATIVO INATIVOS
DADOS DO CARGO OCUPADOS .
= BENEFICIARIO
PLANO/CARREIRA ESCO':L\IREIII.) ADE CLASSE Pﬁlll?\?El.}.(/)/ ESTAVEIS |NAO ESTAVEIS| SUBTOTAL VAGOS TOTAL APOSENTADO INSTITUIDOR DE PENSAC TOTAL DEPENSAO
REFERENCIA
Auxiliar X-111 4 4 - -
Auxiliar X-112 8 8 - -
Auxiliar X-112 (120hrs) 1 1 - -
Auxiliar X-113 4 4 - -
Fundamental Auxiliar X-114 6 6 - -
Auxiliar X-115 12 12 - -
Auxiliar X-115 (150hrs) 1 1
Auxiliar X-116 14 14 - -
Auxiliar X-117 6 6 - -
Auxiliar X-118 8 8 - -
Auxiliar X-119 1 1 - -
Auxiliar X-1110 2 2 - -
Auxiliar X-1111 1 - 1 1 1
Auxiliar X-1112 3 3 - -
Auxiliar X-1112 (150hrs) - -
Auxiliar X-1113 2 2 - -
Auxiliar X-1114 10 10 - -
Auxiliar X-1115 6 6 - -
Auxiliar X-1116 5 5 - -
Auxiliar X-1116 (120hrs) 1 1
Auxiliar X-1117 4 4
Auxiliar X-1118 5 5 - -
Auxiliar X-11110 1 11 12 1 1
TOTAL 5 1.728 1.733 223 1.956 5 5
Superior Analista F_S-VIII-K 1 - 1 1 1
Técnico M-04 1 1 1 1
Técnico M-08 3 3 3 3
Técnico M-10 1 1 2 1 1
- Técnico M-11 - 1 1 - -
Médio Técnico M-26 - 1 1 - -
Técnico M-32 - 1 1 - -
Técnico T-1111 - -
Técnico F_M-II-N(180h)T 1 - 1 1 1
Auxiliar F_A-I- 1 - 1 1 1
Auxiliar  [F_A-111-1(180h)T 1 - 1 1 1
Auxiliar F_A-llI-M 1 - 1 1 1
Auxiliar F_A-11I-M(120h)T - - = - -
Auxiliar F_A-1lI-O 4 - 4 4 4
Auxiliar F_A-I-Q 1 - 1 1 1
Auxiliar F_A-I-R 2 - 2 2 2
Auxiliar F_A-I1-R(180h)T 2 - 2 2 2
Fora do PCRC Auxiliar |F_A-1-5(120M)T 2 N 2 2 2
Auxiliar  |F_A-1-S(180h)T 1 - 1 1 1
Auxiliar A-01 1 1 2 1 1
I Auxiliar A-02 - 1 1 - -
Fundamenta Auxiliar  |A-05 - 1 1 : -
Auxiliar A-06 1 - 1 1 1
Auxiliar A-07 - 2 2 - -
Auxiliar A-08 2 2 4 2 2




INATIVOS

ATIVO
DADOS DO CARGO GEDBRDES ,
= BENEFICIARIO
PLANO/CARREIRA Escomlb o CLASSE PI:III')\?EII}_(/)/ ESTAVEIS  INAo EsTAVEIS| susTotaL | VAGOS | TOTAL | APOSENTADO INSTITUIDOR DE PENSAO TOTAL DE PENSAO
REFERENCIA
Auxiliar A-11 1 - 1 1 1
Auxiliar A-14 2 - 2 2 2
Auxiliar F-11 - 1 1 - -
Auxiliar F-14 1 1 1 1
Auxiliar X-E4 - -
Auxiliar X-17 - _
Auxiliar X-1111 - _
Auxiliar X-11110 - - N
TOTAL 30 12 42 - - 30 30
TOTAL GERAL 35 1.740 1.775 223 1.998 35 35

Fonte: Resolugdo da Diretoria Amazul n2009

OBSERVAGOES:

Os empregados relacionados como aposentados, sdo empregados considerados invalidos pelo INSS




ANEXO Il - REMUNERACAO/SUBSIDIO DE CARGO EFETIVO/POSTO/GRADUAGAO
TABELA 1 - PODERES LEGISLATIVO E JUDICIARIO - DPU - MPU - EMPRESAS ESTATAIS DEPENDENTES DA UNIAO

PODER/ORGAO/UNIDADE: AMAZONIA AZUL TECNOLOGIA DE DEFESA

VIGENCIA:ABR/2024
RS 1,00
DADOS DO CARGO GRATIFICACOES E SIMILARES
VENcu\:Ss;rI% I|(3);’\s|(;o/ ATIVO INATIVO
PLANO/CARREIRA ESCOLARI|  CLASSE Pﬁll’)\?g‘}.(/)/ 'BASICAS. | VARIAVEIS el Sl 8 10 el I A
DADE REFERENCIA =
ATIVO INATIVO AD OPERACAO
Especialista E-11 9.030 739
Especialista E-11+Compl Piso 10.950 -
Especialista E-12 9.301 -
Especialista E-12+Compl Piso 10.950 -
Especialista E-13 9.580 739
Especialista E-13+Compl Piso 10.950
Especialista E-14 9.868 739
Especialista E-14+Compl Piso 10.950
Especialista E-15 10.164 739
Especialista E-15+Compl Piso 10.950
Especialista E-16 10.469 739
Especialista E-16+Compl Piso 10.950
Especialista E-17 10.783 739
Especialista E-17+Compl Piso 10.950
Especialista E-I18 11.106
Especialista E-19 11.440
Especialista E-110 11.783
Especialista E-111 12.643 739
Especialista E-112 13.022
Especialista E-113 13.413 739
Especialista E-114 13.815 739
Especialista E-115 14.229 739
Especialista E-116 14.656 739
Especialista E-117 15.096 739
Especialista E-118 15.549 739
Especialista E-119 16.015
Especialista E-1110 16.496
Especialista E-llI1 18.130
Especialista E-1112 18.673 739
Especialista E-11I3 19.234




DADOS DO CARGO

PLANO/CARREIRA

NiVEL
ESCOLARI
DADE

Superior

GRATIFICAGOES E SIMILARES

VENCIMENTO BASICO/ ATIVO INATIVO
CLASSE Pﬁ?&ﬁ?/ SUBSIDIO Paens | vaRAvers PARCELAS BASICAS PARCELAS VARIAVEIS
REFERENCIA =
ATIVO INATIVO AD OPERACAO
Especialista E-1114 19.811 739
Especialista E-1I5 20.405
Especialista E-1l16 21.017
Especialista E-11I7 21.648
Especialista E-1118 22.297 739
Especialista E-1119 22.966 739
Especialista E-11110 23.655 739
Especialista E-11110 (150h) 17.741
Especialista E-E1 26.016 739
Especialista E-E2 26.796
Especialista E-E3 27.600 739
Especialista E-E4 28.428
Especialista E-E5 29.281 739
Especialista E-E6 30.160 739
Especialista E-E7 31.064
Especialista E-E8 31.996
Especialista E-E9 32.956
Especialista E-E10 33.948
Analista A-11 7.833
Analista A-11 (150h) 5.875
Analista A-12 8.068
Analista A-I13 8.310
Analista A-14 8.560
Analista A-14 (150h) 6.420
Analista A-I5 8.816
Analista A-15 (150h) 6.612
Analista A-16 9.081
Analista A-16 (120h) 5.449
Analista A-17 9.353
Analista A-17 (160h) 7.483
Analista A-18 9.634
Analista A-19 9.923
Analista A-110 10.221
Analista A-111 10.575
Analista A-112 10.892
Analista A-l13 11.219
Analista A-114 11.556
Analista A-1I5 11.902




DADOS DO CARGO GRATIFICAGOES E SIMILARES
VENCIMENTO BASICO/ ATIVO INATIVO
it A SUBSIDIO L p
ST Tl e Pﬁ?&ﬁ?/ Paens | vaRAvers PARCELAS BASICAS PARCELAS VARIAVEIS
DADE REFERENCIA =
ATIVO INATIVO AD OPERACAO
Analista A-116 12.259
Analista A-117 12.627
Analista A-118 13.006
Analista A-119 13.396
Analista A-1110 13.798
Analista A-1111 14.276
Analista A-1112 14.704
Analista A-1113 15.146
Analista A-ll14 15.600
Analista A-IlI5 16.068
Analista A-lI6 16.550
Analista A-1ll7 17.046
Analista A-1118 17.558
Analista A-1119 18.085
Analista A-11110 18.627
Analista A-E1 19.273
Analista A-E2 19.851
Analista A-E3 20.447
Analista A-E4 21.060
Analista A-E5 21.692
PCRC Analista A-E6 22.342
Analista A-E7 23.013
Analista A-E8 23.703
Analista A-E9 24.414
Analista A-E10 25.147
Tecnico T-11 3.559 739
Tecnico T-11 (180h) 3.203
Tecnico T-12 3.666 739
Tecnico T-13 3.776 739
Tecnico T-14 3.889 739
Tecnico T-14 (180hrs) 3.500 739
Tecnico T-15 4.006 739
Tecnico T-16 4.126 739
Tecnico T-17 4.250 739
Tecnico T-18 4.377 739
Tecnico T-18 (120h) 2.626
Tecnico T-19 4.508
Tecnico T-110 4.644
Tecnico T-111 5.161
Tecnico T-112 5.315 739




DADOS DO CARGO

PLANO/CARREIRA

GRATIFICAGOES E SIMILARES

VENCIMENTO BASICO/ ATIVO INATIVO
i A SUBSIDIO . J
Escocart | CLASSE Pﬁ?&ﬁ?/ Paens | vaRAvers PARCELAS BASICAS PARCELAS VARIAVEIS
DADE REFERENCIA =
ATIVO INATIVO AD OPERACAO
Tecnico T-113 5.475 739
Tecnico T-113(180hrs) 4928 739
Tecnico T-114 5.639 739
Tecnico T-114(180hrs) 5.075 739
Tecnico T-115 5.808 739
Tecnico T-116 5.982 739
Tecnico T-117 6.162 739
- Tecnico T-118 6.347 739
Médio -
Tecnico T-119 6.537
Tecnico T-1110 6.733
Tecnico T-111 7.483 739
Tecnico T-1112 7.707 739
Tecnico T-1113 7.938 739
Tecnico T-1114 8.177 739
Tecnico T-1115 8.422 739
Tecnico T-1115 (120h) 5.053
Tecnico T-1116 8.675 739
Tecnico T-117 8.935 739
Tecnico T-1118 9.203 739
Tecnico T-1119 9.479 739
Tecnico T-11110 9.763
Tecnico T-E1 10.887 739
Tecnico T-E2 11.214 739
Tecnico T-E3 11.550
Tecnico T-E4 11.897
Tecnico T-E5 12.254 739
Tecnico T-E6 12.621 739
Tecnico T-E7 13.000 739
Tecnico T-E8 13.390
Tecnico T-E9 13.792
Tecnico T-E10 14.206
Auxiliar X-11 2.013
Auxiliar X-12 2.073
Auxiliar X-13 2.136
Auxiliar X-14 2.200
Auxiliar X-15 2.266
Auxiliar X-16 2.334 739
Auxiliar X-17 2.404
Auxiliar X-18 2.476
Auxiliar X-19 2.550




DADOS DO CARGO

GRATIFICAGOES E SIMILARES

VENCIMENTO BASICO/ ATIVO INATIVO
fi A SUBSIDIO . p
ST Tl e Pﬁ?&ﬁ?/ Paens | vaRAvers PARCELAS BASICAS PARCELAS VARIAVEIS
DADE REFERENCIA =
ATIVO INATIVO AD OPERACAO
Auxiliar X-110 2.627
Auxiliar X-111 2.818
Auxiliar X-112 2.903 739
Auxiliar X-112 (120h) 1.742
Auxiliar X-113 2.990
Auxiliar X-114 3.080 739
Auxiliar X-115 3.172 739
Auxiliar X-115 (120h) 1.903
Auxiliar X-116 3.267
Auxiliar X-117 3.365
Auxiliar X-118 3.466 739
Auxiliar X-119 3.570
Auxiliar X-1110 3.677
Auxiliar X-111 4.086
Auxiliar X-1112 4.209
Auxiliar X-113 4.335
Auxiliar X-114 4.465 739
Auxiliar X-1115 4.599 739
Auxiliar X-1116 4.737
Auxiliar X-1116 (120h) 2.842
Auxiliar X-117 4.879 739
Auxiliar X-1118 5.026
Auxiliar X-1119 5.177
Auxiliar X-11110 5.332
Auxiliar X-E1 6.089
Auxiliar X-E2 6.271
Auxiliar X-E3 6.460 739
Auxiliar X-E4 6.653
Auxiliar X-E5 6.853
Auxiliar X-E6 7.059
Auxiliar X-E7 7.270
Auxiliar X-E8 7.488
Auxiliar X-E9 7.713
Auxiliar X-E10 7.944 739
Superior Analista F_S-VIlI-K 2.499
Tecnico M-04 1.941
Tecnico M-06 1.988
Tecnico M-08 2.162
Médio Tecn?co M-10 2.675
Tecnico M-11 2.374




DADOS DO CARGO

PLANO/CARREIRA

GRATIFICAGOES E SIMILARES

VENCIMENTO BASICO/ ATIVO INATIVO
i A SUBSIDIO B J
Escocart | CLASSE Pﬁ?&ﬁ?/ Paens | vaRAvers PARCELAS BASICAS PARCELAS VARIAVEIS
DADE REFERENCIA =
ATIVO INATIVO AD OPERACAO
Tecnico M-14 2.532
Tecnico M-26 3.619
Tecnico M-32 4.372
Auxiliar A-01 569
Auxiliar A-02 584
Auxiliar A-05 660
Auxiliar A-06 700
Auxiliar A-07 725
Auxiliar A-08 755
Auxiliar A-11 856
Auxiliar A-14 971
Auxiliar F_A-I-S 339
Auxiliar F-11 1.394
Auxiliar F-14 1.499
Auxiliar F_A-I-l 199
Auxiliar F_A-llI-I 311
Auxiliar F_A-lII-1 (180h) 310
Auxiliar F_A-lI-M 368
Auxiliar F_A-lll-O 401
Auxiliar F_A-I-Q 278
Auxiliar F_A-I-R 324
Auxiliar F_A-I-R (180h) 323
Auxiliar F_A-1-S (120h) 337
Auxiliar F_A-I-S (180h) 337
Auxiliar F_A-I-S 339
Auxiliar F_M-II-N(180h) 333

Fonte: Resolugdo da Diretoria Amazul n2009

OBSERVAGOES:

Plano de cargos aprovado através do oficio n? 451 do DEST/SE-MP de 04/04/2014
Estabelece o pagamento do adicional de operagdo para empregados que desempenham atividades de operagdo ou supervisdo operacional nas instalagées nucleares

Complemento Piso Salarial Engenheiros, Quimicos e Arquitetos, conforme decisdao STF(ADPFs 53,149 e171).



PODER/ORGAO/UNIDADE: AMAZONIA AZUL TECNOLOGIA DE DEFESA S/A

ANEXO IIl - QUANTITATIVO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGAO DE CONFIANCA

TABELA 1 - PODERES EXECUTIVO, LEGISLATIVO E JUDICIARIO - DPU - MPU - EMPRESAS ESTATAIS DEPENDENTES DA UNIAO

Fung¢do em Comissdo  ECLP

militar/cedidos/requis

POSICAO: ABR/2024

QUANTIDADE
_ 5 OCUPADO
DENOMINAGAO / NIVEL COM ViNCULO ] VAGO TOTAL
coM OPCI"\O SEM SEM VINCULO SUBTOTAL
OPCAO

Assessor | 6 4 - 10 10
Assessor || 1 7 4 12 12
Assessor Il (150 Horas) 1 - - 1 1
Assessor Il 1 6 3 10 10
Assessor 1V - 3 - 3 3
Assessor V 1 - - 1 1
Assistente Técnico | 4 - - 4 4
Assistente Técnico Il 2 - 2 4 4
Assistente Técnico Il 7 1 4 12 12
Assistente Técnico Ill (150hrs) 1 - - 1 1
Assistente Técnico IV 7 1 4 12 12
Assistente Técnico V 3 3 11 156 11
Auditor 1 - - 1 1
Auxiliar Técnico | 4 - - 4 4
Auxiliar Técnico Il 1 - 5 6 6
Auxiliar Técnico IlI 2 - 3 5
Auxiliar Técnico IV 3 - - 3 3
Auxiliar Técnico V 1 - - 1 1
Consultor Técnico | - 15 - 15 15
Consultor Técnico Il 1 35 - 36 36
Consultor Técnico Ill 4 - 6 6
Consultor Técnico IV - 2 - 2 2
Gestor | 2 7 3 12 12
Gestor Il 2 - - 2 2

TOTAL 53 90 31 174 156 330

Fonte: Resolugdo da Diretoria Amazul n2009

OBSERVACOES:

O oficio n2 1362 do DEST-MP autoriza 330 cargos comissionados, sendo 95 cargos comissionados de livre provimento



PODER/ORGAO/UNIDADE: AMAZONIA AZUL TECNOLOGIA DE DEFESA S/A

VIGENCIA: ABR/2024

ANEXO IV - REMUNERAGCAO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGAO DE CONFIANGA
TABELA 1 - PODERES LEGISLATIVO E JUDICIARIO - DPU - MPU - EMPRESAS ESTATAIS DEPENDENTES DA UNIAO

RS$ 1,00
PARCELAS
. 5 GRATIFICACOES INERENTES AO
DENOMINACAO / NIVEL VALOR BASICO/ CARGO EM COMISSAO/ VALOR DA
UNITARIO FUNCAO DE CONFIANCA OPCAO
Assessor | 17.145 3.429
Assessor |l 18.770 3.754
Assessor Il (100h) 9.385 1.877
Assessor Il (150h) 14.078 2.816
Assessor Il 20.248 4.050
Assessor IV 21.874 4.375
Assessor V 23.352 4.670
Assistente Técnico | 9.311 1.862
Assistente Técnico Il 10.937 2.187
Assistente Técnico lll 12.415 2.483
Assistente Técnico Il (150h) 9.311 1.862
Assistente Técnico IV 14.041 2.808
Assistente Técnico V 15.519 3.104
Auditor 15.519 3.104
Auxiliar Técnico | 3.104 621
Auxiliar Técnico Il 4.582 916
Auxiliar Técnico lll 5.469 1.094
Auxiliar Técnico IV 6.207 1.241
Auxiliar Técnico V 7.686 1.537
Consultor Técnico | 19.509 3.902
Consultor Técnico Il 24.534 4,907
Consultor Técnico Il 30.594 6.119
Consultor Técnico IV 34.437 6.887
Gestor | 24.534 4.907
Gestor Il 30.594 6.119
TOTAL 403.155 -

Fonte: Resolucdo da Diretoria Amazul n2009

OBSERVACOES:
O oficio n2 1362 do DEST-MP



ANEXO V - QUANTITATIVO FiSICO DE PESSOAL CONTRATADO TEMPORARIAMENTE
TABELA 1 - PODERES EXECUTIVO, LEGISLATIVO E JUDICIARIO - DPU - MPU - EMPRESAS ESTATAIS DEPENDENTES DA UNIAO

PODER/ORGAO/UNIDADE: AMAZONIA AZUL TECNOLOGIA DE DEFESA S/A
POSICAO: ABR/2024
ESPECIFICACAO DA NATUREZA DA DESPESA QUANTIDADE

Pessoal contratado por tempo determinado que visa a substituicdo de servidores publicos -
(Classificavel como Grupo de Natureza de Despesa - GND "1 - Pessoal e Encargos Sociais")

Pessoal Contratado por tempo determinado que nao visa a substituicdo de servidores publicos -
(Classificavel como Grupo de Natureza de Despesa - GND "3 - Qutras Despesas Correntes"

TOTAL -

Fonte: Resolugdo da Diretoria Amazul n2009



PODER/ORGAO: AMAZONIA AZUL TECNOLOGIA DE DEFESA S/A

ANEXO VI - QUANTITATIVO DE BENEFICIARIOS E DEPENDENTES E VALORES PER CAPITA DE BENEFICIOS ASSISTENCIAIS
TABELA 1 - PODERES EXECUTIVO, LEGISLATIVO E JUDICIARIO - DPU - MPU - EMPRESAS ESTATAIS DEPENDENTES DA UNIAO

POSICAO: ABR/2024

A QUANTIDADE
UNIDADE ORCAMENTARIA — = — = ~
¢ AUXILIO- ASSISTENCIA AUXILIO- EXAMES ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA
CODIGO DESCRICAO ALIMENTACAO PRE-ESCOLAR TRANSPORTE PERIODICOS TITULARES DEPENDENTES TOTAL
52233 Amazodnia Azul Tecnologia de Defesa S/A 1949 363 387 586 1301 1233 2534
TOTAL 1.949 363 387 586 1.301 1.233 2.534
Fonte: Resolugdo da Diretoria Amazul n2009
OBSERVACOES:
a) Descrigdo do ato legal que define os valores unitarios (per capita) dos beneficios assistenciais:
BENEFICIO VALORIBER c’)"P'TA (RS DESCRICAO DA LEGISLACAO

AUXILIO-ALIMENTACAO/CESTA ALIMENTACAO 1.302,38 Valor mensal per capita. O valor varia conforme a quantidade de dias Gteis no més.

ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR 488,84 Valor mensal per capita, conforme Acordo Coletivo de Trabalho 2023.

AUXILIO-TRANSPORTE 608,82 Valor mensal médio per capita. O beneficio varia de acordo com a necessidade do empregado.

EXAMES PERIODICOS 79,94 Valor mensal médio per capita. Os exames periddicos variam de acordo com a drea, sexo e idade do empregado.

REEMBOLSO BENEFICIO ASSISTENCIA A SAUDE (BAS) - PARTICIPACAO UNIAO 294,99 Valor mensal médio per capita. O Beneficio de Assisténcia a Salde esta regulamento através da RDA 093/2022, tabela de reeembolso autorizada pela

SEST.
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