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COMANDO DA MARINHA
DIRETORIA DE ENSINO DA MARINHA
EDITAL DE 20 DE JUNHO DE 2016.

CONCURSO PUBLICO PARA INGRESSO NOS QUADROS COMPLEMENTARES
DE OFICIAIS DA MARINHA EM 2016

A Diretoria de Ensino da Marinha (DEnsM), na quadid de érgdo supervisor, torna publico que,
periodo de 27/06/16 a 29/07/1@stardo abertas as inscricdes do Concurso P{dieoingresso nos Quadros
Complementares de Oficiais da Marinha (CP-QC-CACeRY) em 2016.

O presente Edital estard a disposicao dos candiga@dnternet, nos enderecos www.ensing.mar.mil.br

ou www.ingressonamarinha.mar.mil.br, ou nos lodaignscricéo listados no Anexo |.

As datas relativas as diversas etapas e eventoSodourso Publico encontram-se disponiveis no

Calendario de Eventos do Anexo Il.

PARTE 1 - NORMAS PARA O CONCURSO PUBLICO

1 - DOS PRINCIPAIS ASPECTOS

1.1 — DA CARREIRA MILITAR

1.1.1 - Todo cidadao, ap0s ingressar na MarinhBresil (MB), prestara compromisso de honra, no qual
firmard a sua aceitacdo consciente das obrigacdes deveres militares e manifestara a sua firspgodicao
de bem cumpri-los.

1.1.2 - Os deveres militares emanam de um confimtgnculos racionais e morais que ligam o mibtar
Patria e ao servico, e compreendem, essencialmente:

| - a dedicacéo e a fidelidade a Patria, cuja hdntegridade e instituicbes devem ser defendidesmo
com o sacrificio da prépria vida;

Il - o culto aos simbolos nacionais;

Il - a probidade e a lealdade em todas as cirénss;

IV - a disciplina e o respeito a hierarquia;

V - 0 rigoroso cumprimento das obrigacdes e dasrmde

VI - a obrigacdo de tratar o subordinado dignamertem urbanidade.

1.1.3 - O acesso na hierarquia militar, fundamentadincipalmente no valor moral e profissional, é
seletivo, gradual e sucessivo e seré feito med@or@ocdes, em conformidade com a legislagcéo eliaies os
requisitos constantes do Plano de Carreira ded®¥ida Marinha e nos termos da Lei n® 9.519/97.

1.1.4 - A carreira de Oficiais deve atender, funeiat@mente, ao preparo e ao emprego do Poder Naval.
A filosofia da carreira de Oficiais tem como baseGmrpos e seus respectivos Quadros, 0S grausquiess,
0S cargos e 0s cursos de carreira. Os Corpos e@3uagiupam as carreiras dos Oficiais de acordoaoguas
naturezas e especificidades. Os graus hierarqdiefasem os niveis hierarquicos dos Oficiais caraados
pelos diversos postos e circulos. A ascensdo aram lgerarquico superior se da por meio da prome;ao

depende do atendimento de requisitos proprios. UBsos de carreira preparam os Oficiais para o &xerc



de cargos atinentes ao posto em que se enconampostos subsequentes.

a) Do Corpo da Armada

I) Os Oficiais do Corpo da Armada exercerdo carglaivos a aplicacdo do Poder Naval e seu preparo.

II) O Corpo da Armada é composto pelo Quadro dei@é$ da Armada e pelo Quadro Complementar de
Oficiais da Armada (QC-CA).

b) Do Corpo de Fuzileiros Navais

[) Os Oficiais do Corpo de Fuzileiros Navais exefioecargos relativos a aplicacdo do Poder Navale s
preparo, em especial nas operacdes anfibias.

II) O Corpo de Fuzileiros Navais € composto peladya de Oficiais Fuzileiros Navais e pelo Quadro
Complementar de Oficiais Fuzileiros Navais (QC-FN).

¢) Dos Quadros Complementares de Oficiais

I) Ingressardo no QC-CA e no QC-FN os candidatets & militares graduados nas habilitacdes
requeridas pela MB, aprovados em CP, Curso de FEdinde Oficiais (CFO) e Estagio de Aplicacdo de
Oficiais.

II) O ingresso no QC-CA e no QC-FN ocorrerd no patt Segundo-Tenente, apds o candidato ter sido
aprovado e classificado em todas as fases do tePsielo aprovado no CFO.

[ll) Os Segundos e Primeiros-Tenentes do QC-CAiggryobrigatériamente, embarcados nos navios da
MB e a eles serdo cometidas responsabilidadestipmfa@les operacionais, técnicas e administratnzesareas
de eletrbnica, mecénica e sistemas de armas visaag@stamento daqueles meios navais.

IV) Antes de completados 5 (cinco) anos de nomeagé®ficialato, os Oficiais serdo avaliados pela
Comissdo de Promocgdes de Oficiais, visando a staapéncia em carater definitivo na MB. Os que néo
obtiverem avaliacéo favoravel serdo licenciadosoféixio” do Servigo Ativo da Marinha.

V) Até o quinto ano do posto de Capitdo-Tenenté)fisais do QC-CA e do QC-FN, selecionados pela
Comisséo de Promogodes de Oficiais, serdo tranegepdra o Quadro de Oficiais da Armada e de Fuzdei
Navais.

VI) Os Oficiais oriundos do QC-CA e do QC-FN trarsdos, respectivamente, para os Quadros de
Oficiais da Armada e de Oficiais Fuzileiros Navségjuirdo carreira neste Quadro podendo atingirstopae
Almirante-de-Esquadra.

VII) Para informacdes adicionais acerca dos Quadiomplementares (QC) de Oficiais da MB, o

candidato podera acessar a pagina da DEnsM nandttamo sitio eletrénico: www.ensino.mar.mil.br ou

www.ingressonamarinha.mar.mil.br, no link IngreasoMarinha/Como Ingressar/Quadro Complementar/Saiba

mais sobre o assunto.

1.2 — DO CURSO DE FORMACAO

1.5 - O candidato aprovado e classificado na Selégcial fara o Curso de Formacao de OficiaisQF
realizado no Centro de Instrugdo Almirante Wandén{@IAW).

O CFO tem por finalidade o preparo do candidata pagxercicio de fun¢gdes em Organizagfes Militares

(OM) da Marinha, situadas nos diversos Estados etteracdo, de acordo com as suas qualificacbes e



atendendo a conveniéncia do servi¢o, por meio dessaria instrugao militar-naval.

O Curso é constituido por um Periodo de Adaptagdamtoximadamente, 03 (trés) semanas e uma etapa
bésica compreendendo as atividades previstas sysaté/os curriculos.

O candidato ingressara na graduacdo de Guardaihaendurante o curso perceberd remuneracao
atinente a sua graduacao, como previsto na LeieteuReracdo dos Militares, além de serem propordana
alimentacéo, uniforme, assisténcia médico-odontcddgsicoldgica, social e religiosa.

1.6 - Durante o CFO, o candidato fard um Estagid\plkcacédo (EA), com duracdo de até 4 (quatro)
semanas, que tem por finalidade a adaptacdo astex@sticas do servico naval inerentes a profisséo,
complementacdo de sua formacdo militar-naval eadia@@do complementar para o desempenho de funcgbes
técnicas e administrativas.

1.7 - O CFO tera a duracéo de, aproximadamentgtiBt e seis) semanas.

1.8 - Durante o CFO e o EA, o candidato estardteug® Regulamento e Regimento Interno do CIAW,

bem como a legislacéo vigente aplicada para nahtda ativa das Forcas Armadas.

2 - DAS VAGAS
2.1 - O presente CP destina-se ao preenchiment@agis no QC-CA e no QC-FN nas Habilitagbes

Militares discriminadas nos tabelas a seguir:

QUADRO COMPLEMENTAR DE OFICIAIS DA ARMADA (QC-CA)
N Vagas para
HABILITACOES ~ .
TITULAGCOES DE BACHARELADO (**) candidatos | VAGAS
MILITARES
negros (*)
ELETRONICA (HE) Ciéncias Nauticas (Area de Nautica) -- 1
Engenharia de Computacao
Engenharia de Controle e Automacao
) Engenharia de Telecomunicactes 0 2
ELETRONICA (HE) , o
Engenharia Elétrica
Engenharia Eletrénica
TOTAL - 3
MAQUINAS (HM) Ciéncias Nauticas (Area de Maquinas) - 1




MAQUINAS (HM)

Engenharia Aeronautica

Engenharia Ambiental e Sanitaria
Engenharia Civil

Engenharia de Bioprocessos

Engenharia Cartografica e de Agrimensura
Engenharia de Controle e Automagao
Engenharia de Fortificacdo e Construcao
Engenharia de Materiais

Engenharia de Minas

Engenharia de Petréleo

Engenharia de Producéo

Engenharia Elétrica

Engenharia Mecéanica

Engenharia Mecéanica de Veiculos Militares
Engenharia MetalUrgica

Engenharia Naval

Engenharia Nuclear

Engenharia Quimica

TOTAL

SISTEMAS DE ARMAS (HS)

Ciéncias Nauticas (Area de Nautica)

SISTEMAS DE ARMAS (HS)

Engenharia de Computacao
Engenharia de Controle e Automacao
Engenharia Elétrica

Engenharia Eletrénica

Engenharia Mecéanica de Armamentos

Engenharia de Telecomunica¢fes

TOTAL

TOTAL GERAL DE VAGAS PARA O QC-CA

12

TABELA 2.1




QUADRO COMPLEMENTAR DE OFICIAIS FUZILEIROS NAVAIS ( QC-FN)

HABILITACOES
MILITARES

TITULACOES DE BACHARELADO (*¥)

Vagas para
candidatos

negros (*)

VAGAS

ELETRONICA (HE)

Engenharia de Computacao
Engenharia de Controle e Automacao
Engenharia Elétrica

Engenharia Eletronica

Engenharia de Telecomunicactes

MAQUINAS (HM)

Engenharia Aeronautica

Engenharia Ambiental e Sanitaria
Engenharia de Bioprocessos

Engenharia Cartografica e de Agrimensura
Engenharia Civil

Engenharia de Controle e Automagéao
Engenharia de Fortificacdo e Construcéo
Engenharia de Materiais

Engenharia de Minas

Engenharia de Petroleo

Engenharia de Producao

Engenharia Elétrica

Engenharia Mecanica

Engenharia Mecénica de Veiculos Militares
Engenharia MetalUrgica

Engenharia Naval

Engenharia Nuclear

Engenharia Quimica

15

SISTEMAS DE ARMAS
(HS)

Engenharia de Computagéo
Engenharia de Controle e Automagéao
Engenharia Elétrica

Engenharia Eletronica

Engenharia Mecénica de Armamentos

Engenharia de Telecomunicagdes

EDUCACAO FiSICA

Educacdo Fisica

TOTAL GERAL DE VAGAS PARA O QC-FN

32

TABELA 2.2




(*) Vagas reservadas aos negros (De acordo conlég & 2° do Art. 1° da Lei n° 12.990, de 09 judéo
2014).

(**) Além das titulagcbes relacionadas para caddigséo, serdo considerados validos os documentos
comprobatorios de concluséo do curso de graduag8acharelado cujas denominacdes utilizadas comstem
“Referenciais Curriculares Nacionais dos CursoBaeharelado e Licenciatura”, disponivel no sitetrénico

do Ministério da Educacao (MEC), na Intermstw.mec.gov.br

2.2 — DAS VAGAS DESTINADAS AOS NEGROS (Lei 12.990)1

2.2.1 - Das vagas destinadas para o referido Cemdiablico, 20% serdo providas na forma da Lei n°
12.990/2014.

2.2.2 - Poderao concorrer as vagas reservadasdalatrs negros aqueles que se autodeclararem pretos
ou pardos no ato da inscricdo no concurso pubtionforme o quesito cor ou raca utilizado pela Fgada
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistic8GE.

2.2.3 — Os candidatos negros concorrerdo concaimitemte as vagas reservadas e as vagas destinadas a
ampla concorréncia, de acordo com a sua classificag concurso.

2.2.4 - Os candidatos negros aprovados dentro demide vagas oferecido para ampla concorréncia
nao serdo computados para efeito do preenchimesteagjas reservadas.

2.2.5 - Em caso de desisténcia de candidato nggovado em vaga reservada, a vaga serd preenchida
pelo candidato negro posteriormente classificado.

2.2.6 - Na hip6tese de ndo haver numero de cawndig@gros aprovados suficientes para ocupar as vaga
reservadas, as vagas remanescentes serdo revpatidasampla concorréncia e serdo preenchidas gefais
candidatos aprovados, observada a ordem de atags$ib.

2.2.7 - Na hipétese de constatacdo de declaradsm fa candidato serd eliminado do concurso e, se
houver sido nomeado, ficard sujeito & anulacdo wa a&lmissdo ao servico ou emprego publico, apds
procedimento administrativo em que lhe sejam asadgs o contraditério e a ampla defesa, sem prejigz
outras sancdes cabiveis.

2.2.8 - As informacgdes prestadas no momento daigascsao de inteira responsabilidade do candidato,
devendo este responder por qualquer falsidade.

2.2.9 - A convocacdo dos candidatos aprovados itespeos critérios de alternancia e de
proporcionalidade, que consideram a relagdo entréntero total de vagas e o niumero de vagas resaread
candidatos negros.

2.2.10 - A relacdo dos candidatos que se autodeatar pretos ou pardos, na forma da Lei n°
12.990/2014, sera divulgada na data informadaemo & do Calendario de Eventos, constante no aneest2
edital.

2.2.11 — O candidato dispora, apoés a divulgacaeldgéo citada no subitem anterior, até o dia daapr
para efetuar a correcdo da opgéo “cor”.

2.3- O candidato so podera se inscrever para unQdadros Complementares e, dentro desses Quadros,

em apenas uma das habilitagdes militares do QC-CAodQC-FN conforme mostrado nas tabelas 2.1 e 2.2.



3 - DAS INSCRICOES

3.1 - DAS CONDICOES PARA A INSCRICAO

3.1.1 - A inscricdo é obrigatoria para todos osdaios e devera ser realizada, em nivel nacional,
preferencialmente via Internet, pelo proprio caatlidbu via Organizagfes Militares da Marinha Resgoais
pela Execucéo Local (OREL) previstas no Anexo |.

3.1.2 - S&o condi¢Bes necessarias a inscri¢ao:

a) ser brasileiro nato e ser do sexo masculin@cdedo com o contido no art. 9°, paragrafo 1° da Le
9.519/97;

b) ter menos de 29 (vinte e nove) anos de idadeineiro dia do més de janeiro de 2017, nos temaos
Lei n°® 12.704, de 08 de agosto de 2012;

¢) possuir bons antecedentes de conduta, a sexdappor meio de averiguag¢do da vida pregressa do
candidato, através da VDB. Se militar ou membrddkcia ou do Corpo de Bombeiros Militar, em atade,
apresentar, na data prevista para entrega de datesnpara a realizacdo da VD, conforme previsto no
calendario de eventos, atestado de bons antecedemdiido pela autoridade a quem estiver suboddina
conforme modelo constante na pagina oficial da [IVEma Internet e disponivel nas OREL do Anexo |;

d) estar em dia com as obrigacbes do Servico Méitda Justica Eleitoral;

e) estar autorizado pela respectiva Forca Armadaooga Auxiliar, em se tratando de militar ou memnbr
da Policia ou do Corpo de Bombeiros Militar, envidéide. Se militar da MB, o candidato devera cumpsi
procedimentos de comunicacao da inscricdo em cenquitblico;

f) ndo estar na condicao de réu em agéo penal,

g) ndo ter sido, nos ultimos cinco anos na formkegdialacéo vigente:

l) responsabilizado por ato lesivo ao patriménibliwd de qualquer esfera de governo, em processo
disciplinar administrativo, do qual n&o caiba nraisurso, contado o prazo a partir da data do cunemto da
sancéo; ou

II) condenado em processo criminal com sentengeiteala em julgado, contado o prazo a partir da
data do cumprimento da pena.

h) se ex-integrante de qualguer uma das Forcasdasnau de Forca Auxiliar, ndo ter sido demitido ex
officio por ter sido declarado indigno para o Gfiato ou com ele incompativel, excluido ou licedcia bem
da disciplina, salvo em caso de reabilitacéo;

i) ter concluido o curso superior relativo a prefis a que concorre, até a data prevista ho Calerdair
Eventos do Anexo I, para a Verificacdo de Documment

j) estar registrado no 6rgao fiscalizador da pséfisa que concorre, quando existir, até a datdspaew
Calendario de Eventos para a Verificacdo de Doctmsen

k) ndo ter sido reprovado, por insuficiéncia deartd conceito ou por falta disciplinar incompatis@in
a condig&o de militar, em Curso de Formacé&o de @sad?Ublico anterior;

[) ter grau hierarquico até o posto de Segundo-itense militar em servigo ativo ou na reserva @t
paragrafo 2° da Lei n® 9.519/97);



m) efetuar o pagamento da taxa de inscricdo oweregsua isen¢cdo conforme previsto no item 3.4 do
Edital;

n) possuir registro no Cadastro de Pessoas F{S4S);

0) possuir documento oficial de identificagéo, dotografia e dentro da validade; e

p) cumprir as demais instrucdes especificas p@aneurso Puablico.

3.1.3 - O valor da taxa de inscricédo € de R$ 7(x6tnta reais).

3.1.4 - O numero do CPF e do documento oficiatidetificacao seréo exigidos no ato da inscri¢ao.

3.1.5 - Os documentos comprobatoérios das condo@ésscricdo serdo exigidos dos candidatos nas data
estabelecidas no Calendario de Eventos do Aneyaid Verificacdo de Documentos.

3.1.6 - A ndo apresentacdo de qualquer dos docomenmprobatérios das condi¢cdes de inscricdo, nas
datas previstas para a VD importara na eliminagd@ahcurso Publico e perda dos direitos decorrentes

3.1.7 - No caso de declara¢cdo de informacdes tlicas, além da exclusdo do certame, poderdo ainda,
ser aplicadas as sancdes devidas a falsidade Beatdo, conforme estabelecido no paragrafo Urdcard 68
do Decreto-Lei n°® 3688/41 - Lei das Contravenc@amahR.

3.1.8 - A inscricdo no Concurso Publico implicagateitacdo irrestrita, por parte dos candidatas, d
condicbes estabelecidas neste Edital, permitind® guMarinha proceda as investigacdes necessarias a
comprovagao do atendimento dos requisitos previsboso inerentes ao cargo pretendido, ndo cabendo ao
candidato o direito de recurso para obter qualgoenpensacgéo pela sua eliminagéo, pela anulacdoada s
inscricdo ou pelo ndo aproveitamento por faltaatgs.

3.1.9 - As inscricdes dos candidatos que realizavapagamento da taxa de inscricdo através de
agendamento bancario, cuja compensacdo ndo oclemé&no do prazo previsto para o pagamento, na® sera
aceitas.

3.1.10 - Em caso de desisténcia da realizacdo doutso Publico ou falta a realizagéo da prova tescri
o valor pago da taxa de inscricdo ndo seré regitui

3.1.11 - Encerrado o periodo de inscri¢cdes, o datalique desejar promover a alteracdo/atualizagéo d
dados cadastrais fornecidos (exceto CPF), deve&ldapor Requerimento em uma das organizacoesldist
no Anexo |, até 30 (trinta) dias antes da realiaaddis provas escritas Apos esse periodo, ndo seeitos

pedidos de alteracdo/atualizacéo.

3.2 - DAS INSCRICOES PELA INTERNET

3.2.1 - As inscri¢cdes poderdo ser realizadas, @el nacional, na pagina oficial da DEnsM, no endere
www.ensino.mar.mil.br ou www.ingressonamarinha.méubr.

3.2.2 - As inscri¢cBes poderdo ser efetuadas sorsetrie08h00 do dia 27 de junho de 2016 e 23h59 do
dia 29 de julho de 2016, horario oficial de Bras#/DF.

3.2.3 - Acessada a referida pagina, o candidaitatigos dados no formulario de inscri¢cdo e imp@énoi

boleto bancério para pagamento da taxa de inscrigdo
3.2.4 - O pagamento podera ser efetuado por déhiteonta-corrente ou pela apresentagdo do boleto

bancério impresso, em qualquer agéncia bancéria.



3.2.5 - O pagamento da taxa de inscri¢do seréoatéito dia 08 de agosto de 20160 horario bancério
dos diversos Estados do Pais.

3.2.6 - As solicitagbes de inscricdo via Internmijos pagamentos forem efetuados apdés a data
estabelecida no subitem anterior, ndo serdo aceitas

3.2.7 - Aceita a inscricdo, com a comprovacdo dgapeento da taxa de inscricdo, o candidato sera
incluido no cadastro de inscritos.

3.2.8 - O candidato devera verificar a confirmadé&csua inscricdo na pagina da DEnsM na Internet, a
partir do 5° dia Gtil subsequente ao pagamentaxdade inscricao.

3.2.9 - Em caso de erro ou omissdo de dados nagiieeento do formulario de inscricdo, da nao
comprovacdo do pagamento da taxa de inscricdo quagemento fora do prazo estipulado, a inscricdo do
candidato ndo sera efetivada, impossibilitandopsuticipacdo no Concurso Publico. Caso o pagantentma
sido efetuado em duplicidade ou estiver enquadeatdama das situacfes citadas anteriormente, o patpr
nao sera restituido.

3.2.10 - A DEnsM néo se responsabiliza por sofjéitade inscricdo via Internet ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falh@®ngestionamento das linhas de comunicacéo, bera ¢
outros fatores de ordem técnica que impossibilagnansferéncia de dados.

3.2.11 - Em caso de duavidas, no procedimento desanteriormente, o candidato devera estabelecer
contato com uma das organizacdes listadas no Anexo

3.2.12 - Caso o candidato necessite alterar/atwmadiz dados cadastrais (exceto CPF) durante odperio

de inscri¢do, poderéa fazé-lo diretamente na paanaEnsM na Internet.

3.3 - DAS INSCRICOES VIA ORGANIZACOES MILITARES DA MARINHA

3.3.1 - Os candidatos poderao também efetuar ssasgdes nas OREL relacionadas no Anexo |.

3.3.2 - As inscri¢des poderéo ser realizadas rassdeisentre 27 de junho a 29 de julho de 2016, das
08h30 as 16h00.

3.3.3 - Alinscricdo nas Organizacdes Militares daiivha sera da responsabilidade do candidato.

3.3.4 - Efetuada a inscri¢cdo, o candidato recebdydleto bancéario impresso para realizar o pagament
da taxa de inscri¢cdo, nas agéncias bancaias dia 08 de agosto de 20,160 horario bancario dos diversos
Estados do Pais.

3.3.5 - O candidato podera retornar ao local derig@o, entre 0 5° e 0 10° dia util subsequente ao
pagamento, com o boleto bancario pago, para varificonfirmacao de sua inscricao.

3.3.6 - Aceita a inscricdo, com a comprovacao dgapeento da taxa de inscricdo, o candidato sera
incluido no cadastro de inscritos.

3.3.7 - Em caso de erro ou omissdo de dados nagiieeento do formulario de inscricdo, da nao
comprovacdo do pagamento da taxa de inscricdo,eopagamento da taxa de inscricdo fora do prazo
estipulado, a inscricdo do candidato ndo seravaftdj impossibilitando sua participa¢cdo no Concialico.
Caso o pagamento da taxa de inscricdo tenha fatimdo em duplicidade ou estiver enquadrado emdasa

situagOes citadas anteriormente, o valor pago aéb iestituido.



3.3.8 - Caso o candidato necessite alterar/atwalizdados cadastrais (exceto CPF), durante odued®

inscricdo, podera fazé-lo em uma das organiza¢giadés no Anexo I.

3.4 - DA ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

3.4.1 - Em conformidade com o Decreto n° 6.593 die outubro de 2008, haverd isencdo do valor da
taxa de inscricio para o candidato que estiveriingto Cadastro Unico para Programas Sociais deefBo
Federal - CadUnico, de que trata o Decreto n® 64826 de junho de 2007, e for membro de faméidalxa
renda, nos termos deste ultimo Decreto.

3.4.2 - O candidato que desejar solicitar a isedgdera preencher, datar, assinar e entregar, entdasm
OREL do Anexo |, o Requerimento de solicitacdosdmng¢ao de pagamento de taxa de inscricdo, cujolmode
estara disponibilizado na pagina da DEnsM, nateteno item Downloadgntre os dias 27 de junho e 29 de
julho de 2016 durante o horéario de atendimento do posto deigiss, contendo: nome completo, a indicacéo
do Numero de Identificagdo Social (NIS), atribufdo CadUnico; data de nascimento; sexo; identidRa;
data de emissdo do RG, 6rgédo emissor; CPF (canylidaiome da mae. E de suma importancia que os dado
pessoais informados no ato da inscrigio sejamiad®raos que foram informados no CadUnico.

3.4.2.1 - Qualquer erro, omissdo de dados e/ouraague impossibilite a leitura ou omissdo das
informacdes solicitadas no Modelo de RequerimemaoSdlicitagdo de Isencdo de Pagamento de Taxa de
Inscricdo, acarretara na impossibilidade de ateswlionda referida solicitagéo.

3.4.3 - O candidato que solicitar a isencdo dekeahizar sua inscricdo normalmente, de acordo c®m o
itens 3.2 ou 3.3, ndo efetuando o pagamento dad&faxa, e aguardar o resultado do Requerimento.

3.4.4 - O Requerimento de isencao podera, aindeem@aminhado via Carta Registrada, considerada a
data final dgpostagem em 20 de julho de 201fara a Diretoria de Ensino da Marinha — Divis@drnscrigéo —
Rua Visconde de Itaborai, n® 69 - Centro - Rioateifo/RJ - CEP 20010-060.

3.4.4.1 — A DEnsM néo se responsabiliza por doctmsguostados e n&o recebidos dentro do prazo.

3.4.5 - A declaracdo falsa sujeitard o candidatsax;des previstas em Lei, aplicando-se, ainda, o
disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decre®3r936/79.

3.4.6 - A relacdo dos pedidos de isencdo deferdos respectivos comprovantes de inscricdo serao
divulgados e disponibilizadas partir de 02 de agosto de 201éha pagina da DEnsM, na Internet e nas OREL
relacionadas no Anexo |.

3.4.7 - No caso do indeferimento do Requerimentmeida Recurso Administrativo, devendo este ser
apresentado até o primeiro dia Util subsequente aplivulgacdo da relacdo dos pedidos de isergfédabs.

3.4.7.1 - O resultado do Recurso Administrativaasdivulgadoa partir de 04 de agosto de 2016a
pagina da DEnsM, na Internet e disponibilizado®@RE&EL relacionadas no Anexo |.

3.4.8 - O candidato que tiver seu pedido de isengdBecurso Administrativo indeferido e que desejar
mesmo assim, participar do Concurso Publico deimgpémir o boleto bancario e efetuar o pagamenttesa

de inscri¢ao, dentro do prazo previsto no subitérb3u 3.3.4.
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4 - DA IDENTIFICACAO DOS CANDIDATOS

4.1 - O candidato devera apresentar, em todas agpasetdo Concurso Publico, o comprovante de
inscrigao.

4.2 - Por ocasido da realizacdo da prova e denam® do Concurso Publico, o candidato que ndo
apresentar documento de identificacdo, originain dotografia, assinatura e dentro da validade, orend
definida no subitem 4.3, ndo podera realizar o tevenno caso da realizagdo da prova escrita eddgdio, sera
automaticamente eliminado.

4.3 - Serdo considerados validos os documentosnaisgde identidade, com assinatura e fotografia
recente, emitidos por qualquer Orgdo oficial dentifieacdo do Territrio Nacional, tais como: cads
expedidas pela Marinha, Exército e Aeronauticaagpebecretarias de Seguranca Publica, Institutos de
Identificacdo, Policias e Corpos de Bombeiros Rftilis; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadde
exercicio profissional (Ordens, Conselhos etc)sgagrte; Certificado de Reservista; carteiras fmais do
Ministério Publico; carteiras funcionais expedidasr 6rgdo publico que, por lei federal, valem como
identidade; Carteira de Trabalho e Carteira Natideddabilitacéo.

4.4 - Nao serd aceito copia de documento de ideatlio, ainda que autenticada, nem protocolo de
solicitacdo de renovacdo de documento.

4.5 - Nao serdo aceitos como documentos de id=ag#p: certiddo de nascimento, CPF, titulo elédjtora
carteira de estudante, carteira funcional sem \dgoidentidade, nem documentos ilegiveis, néo-iitEnteis
e/ou danificados.

4.6 - Caso o candidato esteja impossibilitado dessmtar, no dia da realizagdo de qualquer etapa do
Concurso Publico, em especial na data da realizdggwova escrita e da redagdo, documento de fidagéio
original, por motivo de perda, roubo ou furto, déveer apresentado documento que ateste o regdistro
ocorréncia em 06rgéo policial, expedido h4, no méxiB0 (trinta) dias, ocasido em que sera submetido
identificacdo especial, compreendendo coleta deassas, filmagem ou fotografia.

4.7 - A identificacdo especial serd exigida tambdoncandidato cujo documento de identificacdo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a ass# do portador.

4.8 - O candidato que, por ocasido da realizaca@rdea escrita e da redacdo, for submetido a
identificacdo especial, ter4 que apresentar, erm{@uinze) dias corridos apds a realizacdo deapescrita,
um documento oficial de identificacdo, originalpcéotografia e dentro da validade, na OREL respagigéela
aplicacdo de suas provas. A ndo apresentacdo dondato de identificacdo importara na sua eliminapéta

absoluta impossibilidade de comprovacéo da verdeida identidade e por questdo de seguranca doneert

5- DO CONCURSO PUBLICO
5.1 - O Concurso Publico é constituido das segsiiatapas:
5.1.1 - Selegéo Inicial (Sl), que por sua vez, @Ados seguintes eventos:
a) Prova Escrita de Conhecimentos Profissionai3; (CP
b) Redacéao; e

c) Eventos Complementares constituidos de:
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[) Inspecgédo de Saude (IS);
Il) Teste de Aptidao Fisica (TAF);
lll) Verificacdo de Dados Biogréficos (VDB) - Fageeliminar.
5.1.2 - Curso de Formagéao de Oficiais (CFO), cortapos:
a) Periodo de Adaptacéo;
b) Verificagdo de Documentos (VD);
c) Verificagdo de Dados Biograficos (VDB) - Fagefi
d) Avaliacéo Psicoldgica (AP); e
e) Curso de Formacao propriamente dito.

5.2 - A prova escrita de conhecimentos profissonaio CFO, propriamente dito, terdo carater
eliminatério e classificatorio. A Redacdo, a Veadffdo de Dados Biograficos (Fases preliminar d)fima
Inspecdo de Saude, o Teste de Aptidao Fisica, ad&ia Psicoldgica e a Verificacdo de Documentofote
carater eliminatorio.

5.3 - Seréa eliminado do Concurso Publico o candidae deixar de comparecer a qualquer dos eventos
programados, ainda que por motivo de forca maiaraso fortuito.

5.4 - E da responsabilidade do candidato integeates datas, horarios e locais de realizacdo dogas/
do Concurso Publico, devendo para tanto consufp@agama da DEnsM na Internet ou uma das OREL dxéne
I, tendo como base o Calendario de Eventos do Alexo

5.5 - As despesas relativas a transporte, estadlanentacdo para a realizagdo das Provas Eseritas

demais eventos complementares seréo custeadasapelidato.

6 - DA PROVA ESCRITA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS PROF ISSIONAIS (eliminatoria e
classificatoria) E DA REDACAO (eliminatéria)

6.1 - A prova escrita de conhecimentos profissmrguie teré duragdo de 4 (quatro) horas, serévabge
tera como proposito comprovar a habilitagéo prfied do candidato e constara de 50 (cinquentagtdes.

6.1.2 - As questdes serdo elaboradas de acordooc@urso Bacharelado. A bibliografia sugerida

encontra-se no Anexo Il deste edital, seguem alagxtabelas de orientagdo ao candidato:

QC-CA
BIBLIOGRAFIA

BACHARELADO EM CONCORREM AS VAGAS (ANEXO i)
Ciéncias Nauticas Habilitacdo Militar em Eletrénica item 2
(Area de Nautica) (HE)

Demais Engenharias* I(—|Haé))|llta(;ao Militar em Eletrénica item 1
Ciéncias Nauticas Habilitacdo Militar em Maquinas item 3
(Area de Maquina) (HM)

Demais Engenharias* I(—|Ha'\k;||)llta(;ao Militar em Maquinas item 4
Ciéncias Nauticas Habilitacdo Militar em Sistemas de item 2
(Area de Nautica) Armas (HS)

. . Habilitacdo Militar em Sistema de :
*
Demais Engenharias Armas (HS) Item 5

* De acordo com as titulagdes da tabela 2.1 do #&dm
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QC-FN

BIBLIOGRAFIA
BACHARELADO EM CONCORREM AS VAGAS (ANEXO 1Il)
Habilitacdo Militar em Eletrbnica item 1
(HE)
Engenharias* I(—iHal\k/)Il)Iltagao Militar em Maquinas item 4
Habilitacdo Militar em Sistemas dé item 5
Armas (HS)
Educacéo Fisica Eiaski)clgtagao Militar em Educacéo item 6

* De acordo com as titulaces da tabela 2.2 do 2dm

6.2 - A Redacdo tem como propdsito verificar a cajsale de expressao escrita do candidato na lingua
portuguesa.

6.2.1 - A Redacdo devera ser dissertativa e esenitdetra cursiva, com ideias claras, coerentes e
objetivas, cujo titulo versara sobre assunto cenaitb de importancia pela Administracdo Naval.

6.2.2 - Sua corregdo sera procedida por Bancas iBadaras especificas, designadas pelo Diretor de
Ensino da Marinha, de acordo com as Normas estadi@tepela Administracdo Naval.

6.2.3 - N&@o poderé ser escrita em letra de imprerdevera ter no minimo 20 (vinte) linhas continuas
considerando o recuo dos paragrafos, e no maxim@r3@a) linhas. Ndo poderd conter qualquer marca
identificadora ou assinatura, o que implicara nawtao de nota zero & mesma.

6.2.4 - Serdo descontados 5 (cinco) pontos por lgatt n&o preenchida ou preenchida em excesso, em
relacdo ao nimero minimo e maximo de linhas detehai.

6.2.5 - As redac0es receberdo 2 (duas) notasuftaié por 2 (dois) Membros da Banca, valendo como
nota da prova a média aritmética dessas 2 (duday.nGaso a média obtida seja igual e/ou superkd a
(cinquenta) pontos, o candidato sera consideragwdvado” na Redacdo, caso contrario, sera considera
“Nao Aprovado”.

6.2.6 - Caso as notas atribuidas a uma mesma RedpiEsentem uma diferenca de pontuacédo maior que
20 (vinte) pontos, esta sera submetida a aprecidgaBresidente da Banca ou Membro mais experiente
presente, para validacdo, que, caso necessaifmigtuma terceira nota, considerando-a entdo dorab

6.2.7 - Aspectos e pontuacBes a serem considenadasrecdo da Redacdao:

a) Estrutura e contetido — 50 (cinquenta) pontosice

I) Coeséo e coeréncia — até 30 (trinta) porgos;
II) Titulo e assunto — até 20 (vinte) pontos.

b) Expresséo — até 50 (cinquenta) pontos.

6.2.8 - Serdo corrigidas as Redacbes dos candidaios as maiores notas na Prova Escrita de
Conhecimentos Profissionais até o limite do nunteroespondente a 3 (trés) vezes ao das vagas lestdas,
considerando-se 0s empates na Ultima posigao.

6.3 - Serdo considerados eliminados nas provasassgs candidatos que:
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a) obtiverem nota inferior a 50 (cinquenta) em w@seala de O (zero) a 100 (cem) na prova escrita de
conhecimentos profissionais; ou

b) ndo se classificarem entre as maiores notasoe @scrita de conhecimentos profissionais, até o
limite do namero correspondente a 3 (trés) vezedasovagas estabelecidas, considerando-se os snmaate
Gltima posicéo; ou

c) classificarem-se dentro dos limites descritos aléneas b), mas que obtiverem nota inferior a 50
(cinquenta) em uma escala de 0 (zero) a 100 (carRedacéo; ou

d) ndo tiverem suas Redacdes corrigidas, por estaim do niUmero previsto para correcao.

6.3.1 - O candidato eliminado na forma do subitateréor deste edital ndo tera classificacdo algnma
concurso publico.

6.4 - A prova escrita e a redacdo serdo realizadascidades relacionadas no Anexo |, nas datas e
horérios constantes do Calendario de Eventos dxdAhe A responsabilidade pela escolha de uma desta
cidades é do candidato, sendo feita por ocasigwedmchimento dos formularios de inscricéo.

6.4.1 - Serdo disponibilizados nas OREL dessaslefda na pagina da DEnsM na Internet, os locais de
prova com o0s respectivos enderecos, na épocataregsCalendario de Eventos do Anexo Il

6.4.2 - Visando nédo ferir o principio da isononmiamo estabelecido na Constituicdo Federal, art. 5°,
caput, ndo havera, sob pretexto algum, segundaacteapara a prova escrita e redacdo, bem comocagii
dessas fora do horério, data e local pré-deterragad

6.4.3 - Em casos excepcionais, mediante Requennesatito fundamentado, apresentado até 30 (trinta)
dias antes da data prevista para sua realizac@lierpser autorizado que a prova escrita e a redsgjao
realizada em cidade diferente da escolhida peldidato, no momento da inscricdo, dentre as ofesscith
Anexo .

6.5 - Caso haja um elevado nimero de candidatostos poderd haver mais de um dia de aplicagdo de
provas, a ser distribuido por profissdo. O candidi#verd consultar a pagina da DEnsM na Internatasu
OREL (pessoalmente ou através dos telefones diggieppara obter a data e o endereco do local radieara
a Prova Escrita e a Redacédo, conforme previstoahen@ario de Eventos, do Anexo II.

6.6 - O candidato devera estar no local de redza@a prova escrita e da redacdo, com a antecadénci
necessaria, respeitando os horarios divulgadosamjerite com os locais de realizacdo da prova. Serdo
considerados eliminados os candidatos que chegaoelocal de realizacdo da prova apés o fechamesdo d
portdes.

6.7 - O candidato devera portar o comprovante derigdo; um documento oficial de identificacéo,
original, com fotografia e dentro da validade; tanesferografica azul ou prettgbricada em material
transparente; lapis e borracha. Caso a prova venha a ser rdalieen estadios de futebol ou ginasios o
candidato devera também portar prancheta.

6.8 - Nao seré permitido, durante a realizagordaap o porte e/ou o uso de livros, manuais imEss
anotagdes ou quaisquer dispositivos eletrénic@s ctamo: maquinas calculadoras (exceto quando pdayi
agendas eletrbnicas ou similares, telefones cekjl@amartphones, tablets, ipods, gravadores, pegsdmp3

ou similar, relégios ndo analdgicos, alarmes de logea espécie, ou qualquer transmissor, gravador
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ou receptor de dados, imagens, videos e mensalgemscomo mochilas ou volumes similares, exceto o
material suplementar, que podera ser permitido paemalizacdo da prova escrita de determinadassgbes,
previsto no Calendario de Eventos do Anexo Il. Hadw também o uso de 6culos escuros, de fones, de
protetores auriculares ou de quaisquer acess@iobapelaria tais como chapéu, boné ou gorro.

6.9 - A DEnsM néo se responsabiliza por pertensgeezidos ou perdidos pelos candidatos, bem como
aqueles que foram extraviados ou danificados.

6.10 - Nos recintos de prova serdo lidas as ind#sigerais ao candidato. Apos a leitura, o caraidat
devera preencher os campos: nome, assinatura @ indaicdo no Cartdo Resposta e na Folha de Redaca
Somente serd autorizada a troca do Cartdo Regpdst&olha de Redacao, nesta ocasido, por motixasdea
nos campos acima descritddd caso do erro de marcacao ocorra apoés inicigmava, o Cartdo Resposta ndo
poderd ser trocado.

6.10.1 - Para a apuracao do resultado da provaivahjsera utilizado um sistema de leitura de estd
Logo, o candidato devera atentar para o corretengrémento do Cartdo (instrucfes na contra cagaaia).

Os prejuizos decorrentes de marcacgdes incorretasCamtdo Resposta serdo de inteira e exclusiva
responsabilidade do candidato.

6.10.2 - O candidato ndo deve amassar, molharadatasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar
0 seu Cartdo Resposta, sob pena de ser prejudpstdampossibilidade de processamento dos grawes pel
leitora dptica.

6.11 - Iniciadas as provas escritas, ndo havera @salarecimentos. O candidato somente poderardeixa
seu lugar, devidamente autorizado pelo SupervisgdF para se retirar definitivamente do reciregdova ou,
nos casos abaixo especificados, devidamente actiapapor militar designado para esse fim:

- atendimento médico por pessoal designado pela MB;

- fazer uso de banheiro; ou

- casos de for¢ca maior, comprovados pela supervi®daertame, sem que aconteca saida da area
circunscrita a realiza¢do da prova.

6.11.1 - Em nenhum dos casos havera prorrogacéentgm destinado a realizacdo da prova e, em caso
de retirada definitiva do recinto de prova, esta serrigida até onde foi solucionada.

6.12 - O tempo minimo de permanéncia dos candidatogecinto de aplicacdo de provas é de 1 (uma)
hora. O candidato ndo poderé levar a prova aposestiaacao. Sera disponibilizado, na contracapprdea,
um modelo da folha de respostas para que o candideéncha o seu gabarito para posterior confer€Aci
prova escrita sera disponibilizada oportunamenteagina da DEnsM na Internet.

6.13 - Os candidatos militares deverao realizgragas fardados. Se militares da MB, o uniformed® o
dia, na area de seus respectivos Distritos NaRais as demais Forcas, o uniforme correspondente.

6.14 - Ao término do tempo concedido para a regldi@aada prova, o candidato interrompera a resolucéo
da mesma no ponto em que estiver, reunira seusnpes, levantar-se-a e, ordenadamente, deixacntoree
prova, entregando o Cartdo Resposta e a Folhadl &2 ao Fiscal.

6.15 - Visando manter a lisura do concurso, os trifisnos candidatos remanescentes deverao,

obrigatoriamente, deixar o recinto de prova ao noestempo.
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6.16 - Serd eliminado sumariamente do Concursoid®ibé as suas provas ndo serdo levadas em

consideracéo, o candidato que:

a) der ou receber auxilio para a execugéo de qerapyava;

b) utilizar-se de qualquer material ndo autorizado;

c) desrespeitar qualquer prescricéo relativa augéecdas provas;

d) escrever o nome ou introduzir marcas identificasl em outro lugar que ndo o determinado para
esse fim;

e) ausentar-se da sala/setor de provas com o (Retjmsta e/ou Caderno de Prova.

f) contrariar determinacéo da Gxs@D Fiscalizadora ou perturbar, de qualquer madodem no
local de aplicacéo das provas. De acordo com ada@dew do fato, o candidato podera vir a ser autnadorma
de Lei,

g) cometer ato grave de indisciplina; ou

f) comparecer ao local de realizacdo das provas apd@rario previsto.

6.17 - Poderéa haver revista pessoal por meio tizagfio de detector de metais.

7 - DOS RECURSOS DA PROVA ESCRITA, DA REDACAO E DAVISTA DA REDACAO

7.1 - Cabera Recurso contra:

a) questdes das provas escritas objetivas;

b) erros ou omissdes nos gabaritos das provasassehjetivas; e

c) o resultado da Redacéo.

7.2 — Recursos contra questdes das provas esmjits/as, erros ou omissdes nos gabaritos dasaprov
escritas objetivas:

a) o candidato dispora de (3) trés dias Uteis dostado dia seguinte ao da divulgagdo dos
gabaritos/resultados, disponivel na pagina da DEmsisls OREL, para entregar o recurso.

7.3 — Recursos contra o resultado da Redacéo:

a) o candidato que desejar solicitar a Vista deaB&al devera comparecer em uma das OREL listadas no
Anexo |, exclusivamente das 8h30 as 16h, nos 3)goimeiros dias Uteis contados a partir do dimisge ao
da divulgacao dos resultados das mesmas na paybarsM.

b) A Vista de Redacéo sera realizada no 5° (quilito)itil, a partir do dia seguinte ao da divulgadas
resultados na pagina da DEnsM, em uma das OREd#istno Anexo |, no horario compreendido entre &is30
16h.

¢) O candidato dispora do 6° (sexto) dia util, etipdo dia seguinte ao da divulgacédo dos resutato
pagina da DEnsM, para interpor seu Recurso coestdtado da Redacéao.

d) Os recursos contra o resultado da Redacdo serserdio disponibilizados para os candidatos que
tiveram a sua redagdo corrigida, apos a classficaljvulgada de acordo com os critérios estabelecith
subitem 6.2.8 do Edital.

e) A Vista da Redacéo serd realizada da seguinteafmbservando o prazo estabelecido na alinea “b”:

| - Os candidatos oriundos da OREL DEnsM, cidadeRdm de Janeiro, deverdo apresentar-se, no
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horario compreendido entre 8h30 as 16h, no auditi@iDiretoria de Ensino da Marinha, localizad@handar
do Servigo de Selegdo do Pessoal da Marinha, sitnadPragca Bardo de Ladario, s/n° - Centro - Rio de
Janeiro/RJ.

Il - Os demais candidatos realizardo a Vista deaB&al em suas respectivas OREL, em horérios e locais
por ela estabelecidos.

7.4 - O resultado dos Recursos sera dado a conhecktivamente, pela alteragdo ou ndo do
gabarito/resultado, em caréter irrecorrivel narasf@ministrativa, na pagina da DEnsM na Internet.

7.5 - Os Recursos deverdo ser:

a) redigidos de acordo com o modelo constante gma®ficial da DEnsM na Internet e disponivel nas
OREL do Anexo I, devidamente fundamentado, inclaifdbliografia pesquisada. Deverdo conter todos os
dados que informem a identidade do requerentey@®ero de inscricdo, endereco completo e assinatura

b) se manuscritos, redigidos em letra de impreasaaaneta esferogréfica azul ou preta;

¢) apresentados com argumentacdao légica e cortsisieticando o Concurso Publico, prova (profissédo
cor), numero da questéo, a resposta marcada pelaeto e a divulgada pelo gabarito e a sua fiadkgl

d) um para cada questao ou para a Redacao; e

e) entregues pessoalmente em uma das OREL ligtadasexo |, das 8h30 as 16h, observados os prazos
estabelecidos nos subitens 7.2 e 7.3.

7.6 - Quando, decorrente de exame dos Recursogltarema anulacdo de questdes, os pontos
correspondentes a essas questfes serdo atribuithm®sa os candidatos, independentemente de os terem
requerido.

7.7 - Em caso de deferimento de recurso interpgsidera ocorrer alteragdo da classificagéo inicial
obtida pelo candidato.

7.8 - N&o seréo apreciados 0s recursos que foresaaaados:

a) em desacordo com as especificagdes contidas Beisal;

b) fora do prazo estabelecido;

¢) sem fundamentacao légica e consistente;

d) contra terceiros;

e) em coletivo; ou

f) com teor que desrespeite a banca examinadora.

7.9 - Em nenhuma hipétese, serd aceita revisdectdeso, de recurso do recurso ou de recurso deitgaba
final.

7.10 - A banca examinadora constitui Gltima insgnpara recurso, sendo soberana em suas decisoes,
razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

7.11 - O prazo para interposicao de recurso éysiec e comum a todos os candidatos. O candidato qu
ndo interpor recurso dentro do prazo e nos molsebelecidos neste edital, perdera o direito defesar-se

posteriormente.
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8 - DOS EVENTOS COMPLEMENTARES

8.1 - Os candidatos néo eliminados nas provaga&scdie acordo com o item 6.3, serdo dispostosngsn u
relacéo ordenada por nimero de inscri¢ao.

8.2 - A relagéo dos candidatos convocados serdgdida na pagina da DEnsM na Internet, nas OREL,
listadas no Anexo | e em Boletim de Ordens e NagiBONO).

8.3 - Em casos excepcionais, mediante Requerimestoto fundamentado, podera ser autorizado, a
critério da Administracdo Naval, que o candidatosgao realizar quaisquer das etapas dos Eventos
Complementares em datas e horarios diferentes ldagestipulados, por ocasido da chamada para anoBes
desde que a nova data nao ultrapasse o periodmdetdo no Calendério de Eventos.

8.4 - As cidades para realizacdo dos Eventos Conepiares, serdo as mesmas relacionadas no Anexo I.
A responsabilidade pela escolha de uma destasesdaddo candidato, por ocasido do preenchimento dos
formularios de inscricdo. O candidato que desajampver a alteracdo/atualizacdo do local de reg@izalos
eventos complementares devera fazé-lo por Requetdneen uma das organizacdes listadas no Anexé Bt
(trinta) dias antes da realizacdo da prova eschAfads esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de
alteracdo/atualizacao.

8.5 - Os Eventos Complementares serdo realizadopariodos constantes do Calendario de Eventos do
Anexo Il. Os candidatos convocados deverdo comsaliagina da DEnsM na Internet ou as Organizacdes
listadas no Anexo | quanto aos dias, locais e lnzr&los Eventos, com 0s respectivos enderegospota €
prevista no Calendario de Eventos.

8.6 - O candidato devera estar no local prevista parealizacdo de cada Evento Complementar, pelo
menos, uma hora antes do seu inicio, portando pravante de inscricdo e documento oficial de idieatéo,
original, com fotografia, assinatura e dentro dalade.

8.7 - Durante a realizacdo dos Eventos Complementa ao seu término, caso o numero de candidatos
convocados ndo seja suficiente para o preenchintentdimero de vagas para as diversas profiss@eséo
da Administracdo Naval, poderdo ser chamados taaodidatos ndo eliminados, quantos forem necessari
respeitando-se a ordem de classificacao anteridenastabelecida.

8.8 - Caso nao haja candidatos em condicbes de sdr@mados na forma do subitem acima, o nUmero
de candidatos chamados para os Eventos Complemefitzara limitado ao nimero de candidatos convaxad
anteriormente.

8.9 - Em caso de falta a qualquer etapa dos Evé&dpyplementares, o candidato sera automaticamente

eliminado do certame.

9 - DA VERIFICACAO DE DADOS BIOGRAFICOS (VDB) (elim inatéria)

9.1 - A VDB tera como propdésito verificar se o caatio preenche os requisitos de bons antecedeates d
conduta para ingresso na MB, de acordo com o artlalLei n°® 6880/80 (Estatuto dos Militares), atsade
consulta as Secretarias de Seguranca Publica B&ads Superintendéncias Regionais do Departangento
Policia Federal, dentre outros érgaos.

9.2 - A VDB sera realizada em duas fases:
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a) Fase preliminar - realizada, inicialmente peiayda analise e investigagdo dos dados informpelos
candidato no formulario de inscricao; e

b) Fase final - realizada na mesma data da VDndmas candidatos deverdo preencher e devolver o
Questionério Biografico Simplificado (QBS).

9.3 - Durante todo o processo do Concurso Publico Beriodo de Adaptagéo, o candidato podera vir a
ser eliminado se ndo atender aos requisitos de aotecedentes de conduta, dispostos no Estatuto dos
Militares.

9.4 - Caso o candidato seja eliminado por ocasiéedlizacdo da VDB, o0 mesmo dispora de 03 (trés)

dias (teis, a contar da data em que tomou conhetinda eliminacdo, para entrar com recurso.

10 - DA INSPECAO DE SAUDE (IS) (eliminatoria)

10.1 - A IS, que tera caréter eliminatério, € dgerde selecdo inicial que visa verificar se axdadatos
preenchem os padrbes médicos de aptiddo para air@aMilitar na MB. As IS para ingresso sao de
competéncia da Junta Regular de Saude (JRS).

10.2 - A IS serd realizada nas areas das Orgamizd®ésponsaveis pela Supervisdo Regional (ORSR),
gue correspondem aos Comandos dos Distritos Nagaisacordo com exames e procedimentos meédico
periciais especificos, observando-se as condigiEgpacitantes e os indices minimos exigidos describ
Anexo IV, no periodo previsto no Calendario de Eesrdo Anexo Il, conforme programacao elaborada e
anunciada pelas OREL (dia, horério e local).

10.2.1 - Independente da data que o candidataesgendado, ele devera ficar a disposicdo da RS e
Junta Superior de Distrital (JSD), durante tod@dqulo previsto para a realiza¢éo da IS.

10.3 - O candidato devera comparecer ao local giepara selecdo psicofisica, portando o comprevant
de inscricdo e documento oficial de identidade rdetid prazo de validade, assinatura e com fotagrediqual
possa ser reconhecido. Nessa oportunidade, o edodidverd preencher integralmente, sem rasufakhizade
anamnese dirigida, data-la e assina-la.

10.3.1 - O candidato tera, ainda, que apresenaigatoriamente, os exames meédicos complementares
relacionados no item Il do Anexo IV, com os redpes resultados, que deverdo estar datados edasiger
especialistas da area, cuja realizacdo é de spansailidade. A Junta de saldde podera solicitaaadidato
gualquer outro exame que julgar necessario.

10.3.2 - A Marinha do Brasil ndo possui henhum wim®u convénio com empresas ou médicos para
realizacdo dos exames para a IS.

10.4 - Os candidatos considerados inaptos parassgr poderdo requerer IS em grau de recurso €n até
(cinco) dias corridos a contar da data da divulgali@iresultado da IS pela JRS. Os candidatos cixemm
deferimento de seus recursos serdo encaminhad8® &la respectiva area, para serem submetidos a nova
Inspecdo de Saude, em grau de recurso. Os cargligia¢ondo comparecerem na data e hora marcadas para
realizacdo de IS em grau de recurso serdao condmeresistentes, e sua IS ndo serdo apreciadésltporle

comparecimento.
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10.5 - O Recurso devera ser:

a) redigido de acordo com o modelo constante nmaaddicial da DEnsM na Internet e disponivel nas
OREL do Anexo |, devendo ter a finalidade enuncideldorma clara e ser circunstanciado, de modaraipe
uma completa apreciagdo do caso pela autoridadpetente, além disso, deve ser instruido por doctowen
gue possam dar apoio as pretensdes do requerente; e

b) entregue pessoalmente em uma das OREL listadasexo I.

10.6 - Os militares da ativa das For¢cas ArmadastexSMV/SMI, seréo aplicados os indices previstos
para Controle Periddico de Salde, e somente ser&iderados aptos aqueles que ndo apresentaresq|grai
restricbes laborais, 0 que devera ser comprovadtiame apresentacdo de documento oficial emitida pe
respectiva Forca que comprove aptiddo plena. Parmilitares da MB, tal comprovacdo devera ser feita
mediante apresentacdo do Prontuario Médico Indivi¢rRMI).

10.7 - Além das condi¢Bes incapacitantes que seégadoosamente observadas durante as inspecoes,
poderdo, no entanto, ser detectadas outras causasogduzam a inaptiddo, precoce ou remota, dusante
carreira naval, conforme laudo da JSD.

10.7.1 - Os candidatos que forem julgados aptdS n@as que, porventura, posteriormente recebam uma
recomendacdo médica de nao realizar o Teste deldpfrisica, por qualquer motivo, serdo considerados

eliminados do Concurso Publico.

11 - DO TESTE DE APTIDAO FIiSICA (TAF) (eliminatorio )

11.1 - O TAF, que ter& caréater eliminatdrio, termoapropdsito aferir se a aptidéo fisica do candidat
preenche os padrdes fisicos exigidos para a GaaiMB e sera realizado de acordo com 0s sulstesigo,
no periodo previsto no Calendario de Eventos doxémie conforme programagéo elaborada e anunciatis p
OREL (dia, horério e local).

11.2 - Apenas o candidato julgado apto na IS radlin TAF,constituido das seguintes provas:

a) natacéo; e

b) corrida.

11.3 - O candidato serd submetido ao TAF em 2 Ydiiss ndo consecutivos, sendo-lhe permitido
executar duas tentativas em cada uma das provatiaersubsequentes.

11.4 - Para ser aprovado no TAF, os candidatos@eve

a) nadar o percurso de 50 (cinquenta) metros npdeta 1 (um) minuto e 30 (trinta) segundos; e

b) correr o percurso de 2400 (dois mil e quatra®ninetros no tempo de 14 (quatorze) minutos e 30
(trinta) segundos.

11.4.1 - Para a realizacéo do TAF, os candidatwsrdo considerar as seguintes observacodes:

| - Natacdo

- A saida podera ocorrer de fora da piscina (botdbloco de partida) ou de dentro da piscina, tarai
do candidato;

- Quando em piscina de 25 metros de comprimentse& permitido o contato com a borda oposta, por

periodo de tempo superior a 3 (trés) segundos, @casido da virada; e
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- O candidato devera utilizar apenas 0s recursefies ao seu proprio corpo, nao sendo permitido
nenhum apoio no fundo, na borda lateral e/ou raitonda piscina.

Il - Corrida

- A corrida poderé ser realizada em pista oficeabtletismo ou em qualquer percurso plano previganen
demarcado.

11.5 - Caso o candidato seja reprovado em uma oangmas as provas, mesmo apdés as duas tentativas,
ser-lhe-a concedida uma ultima tentativa, em diseadeterminado pela Comissdo de Avaliagdo, apés a
aplicacdo do TAF em todos os candidatos. As datastina tentativa ndo deverdo ultrapassar o Gltimodo
periodo para o TAF previsto no Calendério do Anéxo

11.6 - O resultado do TAF sera informado ao candigeela Comissado de Avaliagcdo, logo apds sua
conclusao, no préprio local de realizagcédo, ocasiiaue cada candidato devera assinar a ficha quéncms
resultados por ele obtidos.

11.7 - Além do comprovante de inscricao e do docuonde identificacdo, o candidato devera levaisténi
calcéo, camiseta para ginastica, sunga de banh@pwatacado e o comprovante de apto da IS.

11.8 - O médico pertencente a Comissao de Avaljgn@&sente no local de aplicacdo do TAF, podera,
impedir de realizar ou retirar do TAF, a qualquammanto, o candidato que apresentar qualquer candiga

risco a prépria vida.

12 - DA VERIFICACAO DE DOCUMENTOS (VD) (eliminatéri a)

12.1 - No periodo estabelecido no Calendario dentege do Anexo Il, os candidatos deverdo entregar
copia autenticada ou simples, acompanhada dos @mtasn originais. Os documentos originais tem a
finalidade de comprovar a validade da copia simgfgssentada. Todo documento original devera setuielo
imediatamente ao candidato. Serdo exigidos paiticagfio os seguintes documentos:

a) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

b) Diploma do Curso de Graduacdo, acompanhado stériob-escolar da profissdo para a qual se
inscreveu, oficialmente reconhecido e devidameegistrado ou Certiddo/Declaracdo de conclusdo dsocu
contendo, entre outros dados, a data do términoudsn e da colacdo de grau, acompanhada de historic
escolar;

c¢) Titulo de Eleitor e Certidao de Quitacdo Elgit@mitida pelo Tribunal Superior Eleitoral, no rimag,
ha 30 (trinta) dias da data da entrega dos docusent comprovante de votacado da ultima eleicaoridte 2°
turno (se houver);

d) Certiddo de Antecedentes da Justica Miliasmy.stm..jus.by;

e) Certiddo da Justica Fedenalnw.dpf.gov.by;

f) Certiddo da Justica Estadual (site do Tribumalasstica do Estado a que pertence o candidato);

g) Certificado de Reservista ou prova de quitagio o Servigo Militar;
h) Registro Profissional expedido pelo érgéo figealor da profissdo, quando existir;
i) Se militar ou membro da Policia ou do Corpo denBeiros Militar em atividade, atestado de bons

antecedentes e autorizagdo para inscricdo pelaeatespForca Armada ou Forca Auxiliar, conforme
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modelo padrdo disponivel na pagina oficial da DEnmsMInternet. Os militares da MB dever&do apresentar
somente a sua comunicagao de inscricdo em congabico;

j) Cartédo de inscricdo no Cadastro de Pessoaafi&ieF); e

I) Documento oficial de identificagdo, com fotogaafssinatura e dentro da validade.

12.1.2 - Por ocasido da VD, seré verificado sendidato preenche todos os requisitos do subiterfi.3.1

12.2 - A ndo apresentagdo de qualquer documentmdexibem como qualquer rasura ou outra
irregularidade constatada nos documentos entreguglg;ara na eliminagdo do candidato do Concursdifo
ou do CFO.

12.3 - No caso de apresentacdo de documentos,fals@ ainda aplicadas as san¢Bes previstas na
legislacao vigente.

12.4 - Apés o inicio do CFO, o candidato ndo malaido, podera solicitar a devolucdo de seus
documentos através de requerimento entregue enrespactiva OREL, no prazo de até 30 (trinta) dias
contados do inicio do curso. Apés este prazo éhasiendo manifestacdo, estes documentos serdoidestru

12.5 - Serdo desconsiderados os documentos ilegipes impossibilitem a leitura do seu conteudo.

12.6 - Nenhuma documentacéo de candidato matricuiadCurso de Formacao de Marinheiros podera

ser retirada ou devolvida, a ndo ser por motivdeggigamento.

13 - DA AVALIACAO PSICOLOGICA (AP) (eliminatéria)

13.1 - A AP tem como propoésito avaliar os candiglab@diante o emprego de procedimentos cientificos
destinados a aferir a compatibilidade das caratiEas psicoldgicas do candidato com a carreirgamil

13.2 - A AP avaliara os seguintes aspectos:

| - Intelectivo — destinado a verificagdo das &gl gerais e/ou especificas dos candidatos em
relacdo as exigéncias da atividade pretendida. iBlezgia serem avaliados: expressdo escrita, gétatia,
rapidez e atencdo concentrada; e
Il - Personalodgico — destinado a verificagcdo daaataristicas de personalidade e motivacionais do

candidato em relacdo as exigéncias da atividadéengliga. Requisitos a serem avaliados: lideranca,
adaptabilidade, controle emocional, capacidadeodeart decisbes, disciplina, capacidade de trabahar
equipe, responsabilidade, motivacao, resisténrizssracdo e capacidade de planejamento.

13.2.1 - Para a avaliacao do aspecto intelectard, stilizado um dos seguintes modelos:

Somatorio de notas padronizadas - expresso pelsfaranacdo dos escores obtidos pelos candidatos nos
diversos testes em graus comparaveis entre si; ou

Regressao Linear Mdltipla (RLM) - expresso pelanestiva do critério de desempenho na atividade, a
partir da ponderacéo dos escores obtidos nos;testes

Mdltiplo Corte - expresso por meio de cortes queaé@ibuidos aos resultados dos candidatos nasstest
tendo como base o rendimento do candidato nostEsteicas e a importancia destes para a atividade.

13.2.2 - Para a avaliagdo do aspecto personal@giderdo ser aplicados testes, inventarios, entasvis
e/ou outros instrumentos de avaliacéo.

13.3 - O resultado da AP sera expresso como “Afrbdu “Inapto (1)".
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13.4 - O candidato que obtiver o resultado “I” ra gera eliminado.

13.5 - O candidato “I” na AP podera requerer umérduista de Apresentacdo de Resultados (EAR) e
Recurso Administrativo. No caso de EAR, os requenios poderdo ser encaminhados a DEnsM, em até 3
(trés) dias Uteis apds a divulgacdo do resultaddRliaNo caso de Recurso, em até 3 (trés) dias apgis a
realizacdo da EAR.

13.6 - A EAR visara tdo somente a prestar esclaetios técnicos, ndo afetando o resultado obtido ne
servindo como fonte de informa¢des complementagsbyuer outro 6rgéao.

13.7 - No caso de Recurso Administrativo, seragesia uma Comissdo composta por Oficiais do
Servico de Selecdo do Pessoal da Marinha (SSPM)apuearticiparam da AP, que tera por atribuicavakar
0 material do candidato, ndo consistindo em umaa@plicacdo das técnicas realizadas ou corresptasie

13.8 - A aprovacao na AP é requisito para a maérico curso.

14 - DO RESULTADO DA SELECAO INICIAL

14.1 - Apés a realizacdo de todos os Eventos Congpitares sera divulgado o Resultado da Selecéo
Inicial do Concurso Publico, na pagina da DEnsM]marnet, e por meio do BONO da MB, disponivel aos
candidatos nas OREL. O resultado constara da retdgd candidatos classificados dentro do himenagas
previsto (candidatos titulares) e dos candidatesrvas, por habilitagdo e pela ordem decrescent®t@ada
prova escrita objetiva de conhecimentos profissgr@g@roximadas a centésimos.

14.1.2 - Os candidatos que, no ato da inscricadeskararem aptos para concorrer as vagas ressraada
forma da Lei n® 12.990/2014, se nado eliminados exantos complementares, terdo seus nomes na déista d
classificacdo geral com a indicacao de que forassdicados de acordo com a referida Lei.

14.2 - Os candidatos que obtiverem a mesma notgproza escrita objetiva de conhecimentos
profissionais serdo posicionados entre si, de acorth a seguinte ordem de prioridade:

a) maior nota na Redacéo; e

b) maior idade.

14.3 - O candidato aprovado em todas as etapasidnadassificado no nimero de vagas existentes, se
considerado candidato reserva.

14.4 - A listagem de candidatos reservas tem patifiade permitir a convocacao para preenchimeato d
vagas ndo completadas em razado de eventual degstincandidatos titulares, desde que tal condocag dé
dentro da vigéncia do Concurso Publico.

14.5 - Em caso de convocacdo de candidato resersisadotada estritamente a ordem de classificacdo
discriminada pela ordem decrescente da nota daapeserita objetiva de conhecimentos profissionais,
considerando os critérios de desempate previstesivitem 14.2.

14.6 - Os candidatos reservas deverdo acessariraa g DEnsM na Internet, durante o Periodo de
Adaptacdo do CFO, especificado no Calendéario detBsedo Anexo I, a fim de tomar conhecimento daum

possivel convocagéo de candidatos reservas pasttsigdio de candidatos titulares.
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15 - DO PERIODO DE ADAPTACAO (PA)(eliminatério) E DO CURSO DE FORMACAO DE
OFICIAIS (CFO) (eliminatorio e classificatorio)

15.1 - Serdo chamados para apresentacao paracodaiPeriodo de Adaptacdo do CFO, na data prevista
no Calendario de Eventos, os candidatos titulares.

15.2 - Os candidatos titulares serdo apresentadGemtro de Instru¢cdo Almirante Wandenkolk (CIAW),
no endereco: llha das Enxadas - s/n° - Centro dRi¢aneiro/RJ - CEP.: 20.091-000 - Tel.: (21) 28D45.

15.3 - O CFO teré carater eliminatério e clasdifica.

15.4 - O Periodo de Adaptacdo, destina-se a adeppmeparar os futuros alunos para as atividades
académicas e administrativas a serem desenvoldidaste o Curso.

15.5 - O candidato aprovado e classificado redizalCFO no CIAW, ficando este sujeito as normas
vigentes para realiza¢do do CFO, baixadas peldddide Ensino da Marinha.

15.6 - As normas reguladoras especificas para so@stao sujeitas as alteracbes no decorrer dwdperi
escolar, conforme as necessidades da Administidaéial. Essas normas estabelecerdo o rendimenttaesco
minimo e demais condi¢des exigidas para aprovagdefarido Curso. Na ocorréncia de atos de indiseip
comportamento incompativel com a carreira mililasuficiéncia académica ou descumprimento das rorma
previstas, o aluno podera ser desligado do Curgoalguer momento.

15.7 - O candidato, servidor publico civil, excatoocupante de cargo ou emprego privativo de
profissional de salude, com profissdo regulamentaos,termos do artigo 142, paragrafo 3°, incisd, \d&
Constituicdo Federal de 1988, devera entregarnictoido Periodo de Adaptagdo, documento comprabato
do seu pedido de exoneragao do servico publico e clardgéao

(www.densm.mar.mil.br/download/modelosdedocuméntescrita e assinada pelo préprio, informando se

recebe ou ndo remuneragdo de Cargo Publico FeHstatjual ou Municipal.

15.7.1 - Os candidatos ocupantes de outro carganmquego publico privativo de profissional de saude
nao estéo dispensados do cumprimento de qualquelade ou determinagdo imposta aos demais cadidat
durante o CF em virtude da prevaléncia da atividaititar sobre as demais.

15.8 - O candidato militar, inclusive o pertenceat®lB devera apresentar o documento comprobatoério
do seu pedido de desligamento ou de seu licenctamen

15.9 - O candidato militar de carreira da MarinbaBdasil, sera movimentado pela DPMM/CPesFN.

15.10 - O candidato prestando o Servi¢co Militacikdi (SMI) ou Servico Militar Voluntario (SMV) na
Marinha do Brasil, serd licenciado pelo respechigirito Naval antes da data de concentracdo, eptasdo-se
ao Estabelecimento de Ensino da MB na condicadvie c

15.11 - As despesas com transporte e hospedageandilato, da sua OREL, cidade de realizacdo das
provas, até a apresentacdo na OM onde fard o GF®pPeriodo de Adaptacdo, Verificacdo de Doctosen
realizacaoda Avaliacdo PsicolOgica, serdo custeadas pela Mayipbr intermédio das ORSR, ou seja, dos
Comandos de Distritos Navais. O custeio destasedaspndo se aplica aos candidatos que realizaram a
inscricdo pela OREL DEnsM (cidade do Rio de JarRiih

15.11.1 - Os candidatos deverdo dispor de recysg®ios para o custeio de alimentacdo e despesas

pessoais nos trajetos para o estabelecimento owedéizard o CFO.
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15.12 - Visando ao controle, a eliminacéo e adeagdo de doengas imunopreveniveis, por ocasido da
apresentacdo para o Periodo de Adaptacdo, € redadeeraos candidatos a apresentacdo do Cartdo de
Vacinacao referente ao Calendario Basico de Va@malp Adulto - Hepatite B; Dupla tipo adulto (dT -
Difiteria e Tétano); Febre Amarela e Triplice Vi(@arampo, caxumba e rubéola), disponiveis em tadas
Unidades Basicas de Saude (UBS).

15.13 - O candidato que ndo se apresentar na datadeio marcados para o inicio do Periodo de
Adaptacdo, que durante o Periodo de Adaptacdo eonfielta disciplinar grave, que for considerado
eliminado/inapto na VD, na AP ou na VDB, que tesiti convocado e apresentado no CIAW, dele se &usen
por qualquer motivo, sem autorizacdo, nao tera wicnka efetivada, podendo ser substituido, a ravitda
Administracao Naval, durante o Periodo de Adaptagélo candidato reserva que se seguir na claessaic

15.14 - Apé6s concluir o Periodo de Adaptacao ehddo “Apto” na Avaliacdo Psicoldgica e Verificaga
de Documentos, o candidato tera a matricula nooQleg-ormacao de Oficiais efetuada por ato do Cderdr
do CIAW, passando a condicéo de aluno.

15.15 - Durante o CFO, tera a matricula cancemdaalquer tempo, o aluno que tiver participad@Bo
utilizando documentos ou informacdes falsas, se#juimo das sanc¢des penais aplicaveis. Da mesma,form
aguele que tiver omitido ou fornecido informacdalsds ou utilizado de qualquer tipo de artificie genha
facilitado sua aprovacdo em qualquer uma das ethp&# .

15.16 - Caso seja observado durante o periodo ajgaag@o ou do Curso de Formacao o surgimento de
qualquer fato novo relativo a problemas de salu@ecqmprometa as atividades curriculares previstatino

serd encaminhado para uma nova inspecéo de saédegnpericial), podendo ser eliminado a qualgeso.

16 - DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES

16.1 - Ao tratar de assunto relativo ao Concursbli€r} o candidato devera fazé-lo por meio do
comparecimento aos locais de inscri¢do, listadosmexo |, apresentando documento oficial de idewtde
comprovante de inscricdo. As solicitagcbes de atestadeclaragfes, informagfes ou duvidas podendo se
atendidas através da apresentacdo de Requerimento.

16.2 - Nao sera autorizada a entrada de candidatdsajes de banho nos locais de realizacdo deprov
ou etapas complementares.

16.3 - Nao sera permitido adentrar nos locais dizegdo de prova e etapas complementares canglidato
portando armas de qualquer espécie, mesmo emtardwade militar e/ou civil, em efetivo servico com
autorizacao de porte de arma.

16.3.1 - Caso seja observado durante a realizafooda candidato portando arma de qualquer espécie
sera solicitada a sua retirada do recinto e esedesutomaticamente, eliminado do Concurso Ralblic

16.3.2 - O acesso aos locais de aplicacdo das Peokkaentos Complementares serd permitido somente
aos candidatos aptos para sua realizagéo, ndo aetatzada a entrada de acompanhantes.

16.4 - No decorrer do Concurso Publico as vagasngoeforem preenchidas nas diversas habilitagdes

poderdo ser remanejadas ou sofrer acréscimoga@ia Administracdo Naval.
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16.5 - A Marinha do Brasil ndo possui vinculo coualquer curso ou escola preparatoria, bem como

material didatico comercializado pela mesma.
16.6 - O prazo de validade do Concurso Publicoiteara no dia 20 de margo 2017.

16.7 - Nao sera fornecido ao candidato qualquenrdeato comprobatorio de aprovagéo no Concurso de

Admisséo, valendo, para esse fim, a homologacalcpda no DOU.

16.8 - Os casos omissos seréo resolvidos pelooDuetEnsino da Marinha.

PARTE 2 - ANEXOS

ANEXO |

CIDADES DE REALIZACAO DAS PROVAS E EVENTOS COMPLEME NTARES E
ORGANIZACOES RESPONSAVEIS PELA EXECUCAO LOCAL (OREL )

Cidades de realizacéo
das provas e eventos
complementares

Organizacbes Responsaveis pela Divulgacdo (OREL)

Rio de Janeiro / RJ.

Diretoria de Ensino da Marinha - Rua Visconde dedtai, n°® 69 - CentroRio de
Janeiro/RJ - CEP 20010-060 - Tel.: (21) 2104-6006.

Vila Velha/ ES.

Escola de Aprendizes-Marinheiros do Espirito SEB®RMES) - Enseada do Inho
s/n° - Prainha - Vila Velha/ES - CEP 29100-9001-:T27) 3041-5417.

Salvador / BA.

Servico de Recrutamento Distrital do Comando d®igfrito Naval -Avenida da
Naus, s/n- Comeércio - Salvador/BA - CEP 40015-270 - Tel1)(3507-3825/3727.

Natal / RN.

Servigco de Recrutamento Distrital do Comando dDi8ftito Naval — Rua Corone
Flaminio, S/N — Santos Reis — Natal/RN — CEP: 5900 — Tel.: (84) 3216-3117.

Olinda / PE.

Escola de Aprendizes-Marinheiros de Pernambuco (EEM Avenida Olinda, s/
- Complexo de Salgadinho - Olinda/PE - CEP: 53000-0Tel.: (81) 3412-7615.

Fortaleza / CE.

Escola de Aprendizes-Marinheiros do Ceara (EAMC&Yenida Coronel Filomer
Gomes, n° 30 - Jacarecanga - Fortaleza/CE - CERO&ZRD - Tel.: (85) 3288-4726.

[¢2)

Servico de Recrutamento Distrital do Comando dDigftito Naval -Praca Carnei

L4

Belém / PA. da Rocha, s/n° - Cidade Velha - Belém/PA - CEP B6IED - Tel.: (91) 3216-402;
Departamento do Ensino Profissad Maritimo da Capitania dos Portos
Sao Luis / MA. Maranhd@o - Avenida José Sarney, s/n® - Complexdpdeeiro/Camboa -Sa(

Luis/MA - CEP 65020-720 - Tel.: (98) 2107-0150/0157

Rio Grande / RS.

Servigco de Recrutamento Distrital do Comando dDisftito Naval - RuaAlmirante
Cerqueira e Souza, n°® 197 - Centro - Rio Grande/REP 96201-260 Tel.: (53
3233-6106.

Porto Alegre / RS.

Capitania Fluvial de Porto Alegre - Rua dos Andsada® 386 - Centro Portg
Alegre/RS - CEP 90020-000 - Tel.: (51) 3226-17 Ithais 39 e 42.

Floriandpolis / SC.

Escola de Aprendizes-Marinheiros de Santa Cata(lBAMSC) — Avenide
Marinheiro Max Schramm, n° 3028 - Estreito - Flndpolis/SC - CEP 88095-900 -
Tel.: (48) 3298-5075/3024-3411.

Servico de Recrutamento Distrital do Comando d®igtrito Naval -Rua 14 d

Ladario / MS. Marco, s/n° - Centro — Ladario/MS - CEP 79370-00@k: (67) 3234-1232.
Servico de Recrutamento Distrital - Esplanada dosstérios - Bloco "N" -Térreq
Brasilia / DF. - Prédio Anexo ao do Comando da Marinha - Brafika CEP 70055-900 Fel.

(61) 3429-1190.

Sao Paulo / SP.

Comando do 8° Distrito Naval - Rua Estado de Isnael776 - Vila Clementine
Sao Paulo/SP - CEP 04022-002 - Tel.: (11) 5080-#448%9.

Manaus / AM.

Comando do 9° Distrito Naval - Rua Bernardo Ram®, - Centro 1lha de Sa
Vicente - Manaus/AM - CEP 69005-310 - Tel.: (92222278/2275.

Cuiaba / MT(1)

Servico de Recrutamento Distrital do Comando d®@i8trito Naval -Rua 14 d

Marco, s/n° - Centro — Ladario/MS - CEP 79370-00@!-: (67) 3234-12322)

(1) No ato da inscricdo os candidatos que escolhereitiade de Cuiab&d/MT realizardo a prova
escrita objetiva de conhecimentos profissionais eedacdo na respectiva cidade e estardo vinculaolos
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Servico de Recrutamento Distrital do Comando doD@strito Naval, OREL responsaveis por tal area
geogréfica.

(2) Os candidatos aprovados e convocados para os Bveomeplementares realizardo suas etapas nas
cidades das OREL as que estiverem vinculadas.

ANEXO I
CALENDARIO DE EVENTOS

EVENTO DATA ATIVIDADES
01 27/06/16 a 29/07/16  Periodo de inscrigdes.

Divulgacéo da relagéo dos candidatos que se au@odesom pretos ou
02 A partir de 08/08/16 pardos, na forma da Lei n°® 12.990/2014, no enderdetrénico
www.ensino.mar.mil.bouwww.ingressonamarinha.mar.mil.br

O candidato devera consultar a pagina da DEnsMnteanet ou as
OREL (pessoalmente ou através dos telefones diggiehpara obter
data, os horéarios de abertura e fechamento do3e3o hordrio limite
para se apresentar na sala ou setor para idegdifica» horario dg
realizacdo da prova escrita, 0 endereco do loads ogalizara a prov
escrita e 0 material suplementar necessario aagalb da mesma.

O—P—p— ¥

03 A partir de 24/08/16

D

Data e horario a
serem definidos. . . o
04 Prova escrita de conhecimentos profissionais e ¢&eda
Consultar evento

anterior

Divulgacdo dos gabaritos a disposicdo dos candidats OREL e
Internet. Apos a realizagdo da prova o candidaterdeacompanhar no
sitio eletrébnico da DEnsM, ou através das OREL \algacao dos
gabaritos.

05 Data a ser definida

Divulgacdo das notas dos candidatos aprovados ma @scrita, n

06 A partir de 21/11/16Internet e em BONO da MB, a disposi¢ao dos canodads OREL.

Divulgacao dos candidatos aprovados na prova ascibnvocacao pq

07 A partir de 21/11/16realizagdo dos Eventos Complementares, nankterem BONO da M
a disposicao dos candidatos nas OREL.

08 05/12/16 a 13/01/17 Inspecéo de Saude (1S).

09 09/01/17 a 27/01/1 7 Teste de Aptidao Fisica (TAF) para os candidattssapal S.

10 A partir de17/02/17 Divulgacdo do Resultadda Selecdo Inicial do Concurso Publicg

Internet e por BONO.

Concentracdo dos candidatos titulares, no Centlosdeucdo Almirant
Wandenkolk (CIAW), para o inicio do Periodo de AwdgAqg

11 06/03/17 Verificacdo de Documentos, realizagdo da Avalia¢&icologica e
preenchimento do Questionario Biografico Simplifica(QBS) —Fas
Final da VDB.

12 06/03/17 a 26/03/17 Periodo de Adaptacao.

13 20/03/17 Data limite para a convocacao dos datal reservas.

14 27/03/17 Inicio do Curso.

27



ANEXO Il
PROGRAMAS E BIBLIOGRAFIAS PARA AS PROVAS ESCRITAS D E CONHECIMENTOS
PROFISSIONAIS .
ITEM 1-ELETRONICA

CIRCUITOS ELETRONICOS - Diodos semicondutores: &atides; Transistores Bipolares de Junc&o:
Polarizagdo CC, Analise CA e Resposta em Frequéicemsistores de efeito de campo: Polarizagéo e
Resposta em Frequéncia; Amplificadores com FET; lficgdores Operacionais: Aplicagdes; Amplificadore
de poténcia; Realimentac¢ao e circuitos osciladerésintes de Alimentacao.

CIRCUITOS DIGITAIS - Sistemas de Numeracdo e Cdastig€ircuitos Loégicos; Circuitos Logicos
Combinacionais; Flip-Flops e Dispositivos Corresat@ritmética Digital: Operacdes e Circuitos; Caluees
e Registradores; e familias Logicas e Circuitosgrados.

TEORIA DE CIRCUITOS — Resisténcia, Corrente e Teriskgtrica, Lei de Ohm, Poténcia, Energia, Circuito
em Série e em Paralelo, Leis de Kirchhoff, Métodies Analise de Circuitos Elétricos, Teorema da
Superposicao, Teorema de Norton, teorema de Th&v@aorema da Maxima Transferéncia de Poténcia,
Teorema de Millman, Teorema da Substituicdo, Tearéanreciprocidade, Capacitores, Circuitos Magaostic
Indutores, Tensdes e Correntes Senoidais, Fasdiresijtos de Correntes Alternadas Série, Paraleberge-
paralelo. Fotodiodos, Emissores de IV(Infravermglfiermistores, Células Solares, Células Fotocavetut

SISTEMAS LINEARES - Classificacdo dos sistemasdins, Sistemas Lineares Invariantes no Tempo,
Convolucdo, Resposta a Entrada Externa, estalslidadSistema, Sistemas em Tempos Discretos, Série d
Fourier, Transformada de Fourier em Tempo Discrigtmsformada de Laplace Transformada Z, Filtrcs&a
Baixa, Passa-Alta e passa-faixa.

AUTOMA(;AO — Sistemas de Controle, Malha Fechadalhisldberta, Funcdo de Transferéncia, Resposta ao
Impulso, Andlise de resposta transitoria e de regestacionario, Grafico do Lugar das Raizes, Diagrde
Bode, Critérios de Estabilidade de Nyquist, Coatilores PID, Analise de Sistemas de Controle nodespea
Estados, Controlabilidade, Observabilidade.

TELECOMUNICACOES - Modulacdo deOnda Continua: Modulacdo edemoduacio em amplitude;
multi plexacaagpor divisdo defrequénda; Modulacdo edenpduacgédoanguar; Modulagdo de Puso: Processo
de anodragan; Moduacédoe denmoduagéopor amplitude de pulso; e Processo de quartiza¢®. Sistemas de
comunicagao digital, codificacdo de linha, formatade pulso, sistemas digitais com portadora.

CALCULO - Limites e derivadas; Aplicacdes e Regtagdiferenciacio; Técnicas e Aplicacdes de intégrac
Equacbes diferenciais; Equacdes paramétricas el@uadas polares; Sequéncias Infinitas e Sériesredete

a Geometria do Espaco; Funcbes Vetoriais; Derivddagiais; Integrais Mdltiplas; Calculo Vetorial; e
Equacbes de Segunda Ordem.

ALGEBRA LINEAR — Matrizes; Sistemas de Equacdesehires; Determinante e matriz inversa; Espaco
Vetorial; Transformacdes lineares; Autovalores éowtores; Diagonalizacdo de operadores; e Produto
interno.

FISICA - Estética: sistemas de forcas e momentosdigbes de equilibrio, vinculos, diagramas de @orp
livre, centro de massa, centroides de linhas &eaadumes, atrito estatico e dindmico e equililoléocorpos
rigidos. Dinadmica: movimento: deslocamento, velad&@l média, velocidade instantanea, aceleracdo,
movimento uniformemente acelerado, movimento ens @uaés dimensodes; leis de Newton: forca, massa e
peso; for¢as naturais: gravidade, forgcas eletrogtagas, forcas nucleares, forgas moleculares, neotasdas

e forcas inerciais; trabalho e energia: trabalhaiema dimensao, energia cinética, energia poteagiabduto
escalar de vetores. Energia potencial: for¢cas ceaiseas em uma dimenséo, forgas conservativasrésn t
dimensbes e energia potencial de um sistema deicydast Escoamento de Fluidos Perfeitos:
conservacdo da massa e energia, equacdo de Bermujllacdo de estado e transformacdes em gases
perfeitos; primeira lei da termodindmica, rendimerde maquinas térmicas e o teorema de Carnot.
Eletricidade e eletromagnetismo: carga e matérteodugéo ao eletromagnetismo, carga elétrica, doneks,
isolantes e lei de Coulomb; campo elétrico: o camfirico, calculos de E e a lei de Gauss; poténcia
elétrico: o potencial elétrico, energia potencidétreca e céalculos de E; capacitores e dielétricos:
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calculo da capacitancia e capacitores de placadetss; indutancia: célculo da induténcia e eneggiaum
campo magnético; corrente e resisténcia elétricaente, densidade de corrente, resisténcia, ikedite,
condutividade e lei de Ohm; forca eletromotrizcgitos elétricos de uma malha, calculo de correntes
diferencas de potencial, circuitos RC e circuitds éampo magnético: o campo magneético, interaciie en
corrente e campo magnético; Lei de Ampére: interagdire corrente e campo magnético; Lei de Fardday:
de Lenz, campos magnéticos variaveis no temponeipios de funcionamento do transformador; Corrente
alternada, reatancia e impedancia.

PROBABILIDADE E ESTATISTICA - Introducdo & probaitihde: probabilidade de eventos
complementares, dependentes e independentes; ricggude eventos aleatdrios; média, moda, variancia,
desvio padrao, introdugcdo aos conjuntos, espacateahoresultados igualmente verossimeis; prolutgulk
condicionada, teorema de Bayes e eventos indep@sgeariaveis aleatérias unidimensionais: noc@saig

de varidveis aleatérias, variaveis aleatorias eiasy distribuicdo binomial, variaveis aleatdriastmuas,
funcéo distribuicdo acumulada; funcdes de variéaeiatorias.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

ANTON, Howard; RORRES, Chrisélgebra Linear com aplicacfes8. ed. Editora: Bookman.
BOLDRINI, Jose LuizAIgebra Linear. 3. ed., Editora: Harbra.
BOYLESTAD, R.; NASHELSKY, L.Dispositivos Eletronicos e Teoria dos Circuitas8. ed. LTC Editora.
BOYLESTAD, Robert LIntroducdo a Andlise de Circuitos Elétricos 10.Ed. Editora Pearson Prentice Hall.
BUSSAB, Wilton O. 5.edEstatistica Basica Editora Saraiva.
EDMINISTER, Joseph AEletromagnetismo.1.Ed. Colecdo Schaum. Editora Makron books.
HALLIDAY & RESNICK. Fundamentos de fisica8.Ed. Vol. 1, 2 e 3. LTC Editora.
HAYKIN, Simon. Sistemas de Comunicacéaal.ed. Editora: Bookman.

Sinais e Sistemasl.Ed. Editora Bookman.
HAYKIN, Simon; MOHER, Michaellntroducéo aos Sistemas de Comunicacad.ed. Editora: Artmed.
HAYT, William H. Eletromagnetismo.7 ed. Editora McGraw-Hill.
LATHI, B. P. Sistemas de Comunicac¢des Analdgicos e Digitais Modes. 4. ed. LTC Editora.

Sinais e Sistemas Lineare2.Ed. Editora Bookman.
LEITHOLD, Louis.O Célculo com Geometria Analitica.vol. 1. Editora: Harbra.
MEYER, Paul L.Probabilidade, aplicacdes a estatistic ed. LTC Editora.
MUNEM, Mustafa A.; FOULIS, David Xalculo. vol. 1 e 2. LTC Editora.
OGATA, Katsuhiko.Engenharia de Controle Moderno.5 Ed. Editora Pearson Prentice Hall.
SEDRA, A. S.; SMITH, K. CMicroeletronica. 5. ed. Editora: Makron Books.
SPIEGEL, Murray RProbabilidade e estatisticaColecdo Schaum.1 ed. Editora Makron books.
STEINBRUCH, Alfredo Algebra Linear. 1 ed. Editora: Makron Books.
STEWART, JamegCélculo.vol. 1 e 2. 5. ed. Cengage Learning.
TIPLER, Paul AFisica para cientistas e engenheiro§.ed. Vol. 1 e 2. LTC Editora.
TOCCI, R. J.; WIDMER, N. S.; MOSS, G. Bistemas Digitais.7. ed. Ed Prentice Hall, 2011.

OBSERVACAO:
A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o0 prgrama. Serve apenas como orientacdo para as
bancas elaboradoras de provas e para os candidatos.

ITEM 2 - CIENCIAS NAUTICAS (AREA DE NAUTICA)

LEGISLACAO MARITIMA - Convencéo Internacional paseSalvaguarda da Vida Humana no Mar (SOLAS):
os artigos da convengao de 1974/1988; Convenc&onadional para a Prevencdo da Poluicdo por Navios
(MARPOL): disposicdes relativas a informacdes safcelentes envolvendo substéncias danosas, rpgras
prevencdo da poluicdo por 6leo, regras para o aentla poluicdo por substancias liquidas nocivgsaael,
regras para a prevenc¢do da poluicdo por substédarassas transportadas pelo mar embaladas, regras p
prevencgdo da poluicdo por esgoto de navios, regasa prevencao da poluicdo por lixo dos navicesgeas
para prevencdo da poluicdo do ar por navios; Led986/2000 que dispde sobre a Poluicdo das Agsas e
regulamentacdo, Decreto n® 4.136/2002; Prevengdwirote e fiscalizacdo da poluicdo hidrica; Lei de
Seguranga do Trafego Aquaviario (LESTA) e sua magehtacdo (RLESTA); Aplica¢des, abrangéncia,
implicacdes e sancdes da LESTA e da RLESTA; Noxma&utoridade Maritima (NORMAM).
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MANOBRA — Definigbes; Manobras do Navio; Manobratalde - conceituacdo e requisitos; Estabilidade de
governo; Ponto pivd; Dados taticos de um navioy&ute giro; Curva de zig-zag ou curva de Kempfv&ur
espiral ou curva de Dieudonné; Parada brusca ah atp; Efeitos do leme e tipos de lemes; Efeits d
propulsores; Resisténcia sofrida pelo navio e &eibbre o navio em 4guas rasas.

NAVEGACAO - Navegacdo estimada e costeira; A pasigd Terra - sistema de coordenadas geogréficas,
loxodromia e ortodromia, a carta nautica e projeq@atograficas, a posicdo no mar - regras e @srpara
navegacao costeira e estimada; Planejamento egieede derrotas, equipamentos, instrumentos nduéico
sistemas de auxilio & navegacéo, publicacdes didicaaxnavegacao, regulamento internacional partarev
abalroamentos no mar (RIPEAM), sinalizacdo nawidealizamento; Navegacao fluvial; Navegacdo emsgua
restritas, procedimentos e métodos em aguas assircluindo a navegacgédo indexada, navegacaqdessea,
emprego das linhas de posicdo como limite de segaramavegacao astronémica, coordenadas celestdislan
de tempo e posicionamento astronémico, sextardaporetro, almanague nautico, tdbuas de Norie e tdhas
marés, célculo isolado do azimute e dos erros@atede agulhas, determinagdo da posi¢édo por detatturas

e determinacgdo da posicdo pela altura meridianaeddado eletrbnica; Principio de funcionamentoattar,
apresentacdo radar, refletores radar passivo e, atiincipio de funcionamento do radar/ARPA, apnesgiio
radar/ARPA, uso do radar/ARPA para evitar colisbedalroamentos, eco doppler; Sistema de Posicemam
Global (GPS), seu principio de funcionamento e Iswguagem, GPS diferencial (DGPS) e seu princigo d
funcionamento e Automatic Identification SystemISA principio de funcionamento.

METEOROLOGIA E OCEANOGRAFIA - Sistemas tropicaidwactes; Sistemas sinopticos, frentes frias e
guentes; Informacdes meteoroldgicas, boletinsasaindpticas e imagens satélites; Marés, correcegfnicas
e costeiras, ondas e marulhos; e Pressédo atmaséecicculacdo geral da atmosfera.

SOCORRO E SALVAMENTO MARITIMOS - Sistema internasal de busca e salvamento por satélite,
estrutura basica e operacionalizacdo de um SerdigoSocorro e Salvamento, operacionalizacdo do
SALVAMAR Brasil, e sistema de alerta; Conceito ¢eta Sistema Maritimo Global de Socorro e Seguranca
(GMDSS), operacionalizagcdo dos subsistemas do GMDb&&eito de area maritima, equipamentos de uma
estacdo de navio, procedimentos para comunicagéesodorro, urgéncia e seguranca, alarmes falsos,
SISTRAM, e InformacgBes de Seguranca Maritima (MSlstema de ldentificacdo e Acompanhamento de
Navios a LONGA distancia (LRIT), Sistema de Moraimento Maritimo de Apoio as Atividades de Petréleo
(SIMMAP), Programa Nacional de Rastreamento de Ecalghes Pesqueiras por Satélite (PREPS), Sistema
INMARSAT e Sistema COSPAS-SARSAT.

ESTABILIDADE TRANSVERSAL E LONGITUDINAL - Principio fundamental de estabilidade e
flutuabilidade; Efeito de superficie livre nos targ, calculo analitico e emprego da tabela de g@wrelo
momento de inércia e elevagdo virtual do centrag@deridade; Calculos das cotas dos pontos notaweis d
estabilidade transversal estatica; Célculos aoaditidos calados, considerando operacdes com peqe@eno
grandes pesos; Calculo de calados utilizando copii@ncompasso apds remoc¢édo, embarque e desembarque
pesos; Critérios de estabilidade transversal,ieatittacta e dindmica considerando a Resolucadda@aA -
167; Alteracdo do valor da altura metacéntrica apésocdo, embarque e desembarque de pesos utdizand
tabela de dados hidrostéaticos; Banda permanenfi@has de carga de acordo com a Convencao Intemeci
de 1966.

IDIOMA INGLES - Vocabulario padrdo de navegacdo itran da IMO; Generalidades; Glossario;
Vocabulério de frases para comunicacdes exterrasgblario de frases para comunicacao a bordo; &iezan
da lingua inglesa (verb tense, prepositions, ligkiords and phrases, gerunds, phrasal verbs)egistacdo
de textos técnicos de nautica e das convencderactenais.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

BARROS, Geraldo Luiz Miranda dRadiotelefonia Maritima. Rio de Janeiro: Edi¢des Maritimas, 22 edig&o.
Cadigo Internacional de Dispositivos Salva-Vidas (8A), incluindo as emendas adotadas pelas Resolu¢cbes
MSC.207(81), MSC.218(82) e MSC.272(85), MSC. 293(B¥SC.320(89) e MSC.368(93).
COMANDO DE OPERACOES NAVAISP4gina do Servigo de Busca e Salvamento da Marinkia Brasil.
Disponivel em: fttp://www.mar.mil.br/salvamarbras#/
Convencao Internacional para a Prevencdo da Poluigd por Navios, 1973 (International
Convention For the Prevention of Pollution From Ships, 1973) (MARPOL 73/78 com as emendas
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que entraram internacionalmente em vigor até 10/02014.
Convencdo Internacional para a Salvaguarda da ViddHumana no Mar (SOLAS), com os artigos da
convencao de 1974/1988 e emendas que entrarangeninternacionalmente até 01/07/2014.
Decreto n° 2.596, de 18 de maio de 1998egulamenta a lei°’r9.537 dell de dezembro de 1997 que dispbe
sobre a seguranca do trafego em aguas sob judsdagdonal.
Decreto n° 4136, de 20 de fevereiro de 20@ispde sobre a especificacdo das sanc¢des apbcavénfracdes
as regras de prevencgdo, controle e fiscalizacgwlilécdo causada por langamento de 6leo e outket&sicias
nocivas ou perigosas em aguas sob jurisdi¢ao redcion
DIRETORIA DE HIDROGRAFIA E NAVEGACAO — DHNAImanaque Nautico para 2015Rio de janeiro,
2015.

Avisos aos Navegantes.

.Carta DHN 12.000, INT 1 - Simbolos, Abreviaturas &@ermos. 42 edicao 2014.

Lista de Auxilios-Radio.2015-2019- 132 edicao.

Lista de Far6is.2014-2015-342 edicao.

.Lista de Sinais Cegos2015-2019- 72 edicao.

Normas da Autoridade Maritima - NORMAM n° 17/DHN — Normas da Autoridade Maritima
para auxilios & navegacad? edicdo. MOD 2.

Normas da Autoridade Maritima - NORMAM n° 19/DHN - Normas da Autoridade Maritima
para as atividades de meteorologia maritimaEdicao 2011.

.Roteiro. Sailing Directions Costa Norte - 112 edicdo, 190@sta Leste 122 edi¢do, 2003 e Costa Sul
122 edicéo, 1994.

.Tabuas das Marés.

. HOPKINS, F.NNorie's Nautical Table. Imray Laurie Norie and Wilson LTD, Saint Ives,
Huntingdon: 1973.
DIRETORIA DE PORTOSE COSTAS- DPC. Normas da Autoridade Maritima - NORMAM-01/DPC -
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SOARES, Carlos AlbertaVleteorologia e Oceanografia: Usuario Navegante. ed. Rio de Janeiro: Edi¢cdes
Maritimas, 2007.

OBSERVACOES:

1) A bibliografia sugerida nédo limita nem esgota @rograma. Serve apenas como orientacdo para as
bancas elaboradoras de provas e para os candidatos.

2) As Normas da Autoridade Maritima (NORMAM-01/DPC, NORMAM-02/DPC, NORMAM-08/DPC,
NORMAM-17/DHN e NORMAM-19/DHN, encontram-se em pash propria denominada PS-QC-CA-
(NAUTICA) disponivel na pagina da internet da Direbria de Portos e Costas —www.dpc.mar.mil.be.

ITEM 3 - CIENCIAS NAUTICAS (AREA DE MAQUINAS)

LEGISLACAO MARITIMA - Convencdo Internacional par&alvaguarda da Vida Humana no Mar
(International Convention for the Safety of LifeS#a — SOLAS): aplicagéo, definicdesstorias e certificados,
acidentes; Convencdao Internacional para a Prevatg&oluicdo por Navios de 1973 (International @ortion
for the Prevention of Pollution from Ships de 19M8ARPOL 73/78): aplicacdo, defini¢cdes, regrastorias e
certificacdo, exigéncias para os compartimentandguinas de todos os navios; Lei do 6leo que dispbee a
prevencao, o controle e a fiscalizagédo da poluagdsada por langamento de dleo e outras substarutass
ou perigosas em aguas sob jurisdicio nacionaloaias providéncias, mais a regulamentacdo dad_€lleo,
aplicacdo, competéncias, prevencao, controle alifisgdo da poluicdo e especificacdo das sanclieavagis
as infragOes; Lei Especial de Seguranca do Trafegaviario (LESTA) e o Decreto que regulamenta ST
(RLESTA): aplicagéo, abrangéncia e implicacdes HSTA e da RLESTA para o servigo de quarto de maguin
nos navios mercantes; Normas da Autoridade MaritiR®@RMAM): NORMAM 01 — Embarcacles
empregadas na navegacao em mar aberto; e NORMAN nNormas da Autoridade Maritima para o Ensino
Profissional Maritimo, Volume | — Aquaviérios; e llgacao, conceitos, definicbes e procedimentod\tamas
da Autoridade Maritima (NORMAM).

MAQUINAS DE COMBUSTAO INTERNA - Conceitos operaciaig; Classificages; Ciclos; O ciclo de
Carnot; Processos reais de combustédo; Motoresrdbustdo interna com pistéo alternativo; Eficiérgi@bal;

Fator de convers&o de combustivel; indice de efiié Eficiéncia do fator de ciclo; Eficiéncia metd; Tipos

de motor; Conjunto de &arvore de manivelas e fogaaés; Balanceamento de massas no motor com pistdo
alternativo; Componentes principais do motor costga alternativo; Pistdo; Formato e configuracaesutel

do pistdo; Biela; Arvore de manivelas; Bloco do anptCarter; Cabecote do cilindro; Véalvulas; Comarigo
Valvulas; Conceitos de sincronismo de valvula; @rale gas; Processo com quatro tempos; Vantagens e
desvantagens dos processos de quatro tempos; ®roces dois tempos; Vantagens e desvantagens dos
processos de dois tempos; Sistema de sobrealirdentapcessos de sobrealimentacdo; Turbo alimenjaga

gas de escapamento; Vantagens e desvantagensbdoatimentacdo por gas de escapamento; Componentes
basicos do turbo alimentador; Alojamento do man&dmpressor; Turbina; Sistema de arrefecimento;
Arrefecimento direto; Arrefecimento indireto; Terstato regulado por elemento de expanséo; Termostato
regulado por mapa eletrdnico; Sistema de lubrificaSistema de combustivel; Formas de processardanto
combustao; Processo de injecéo direta; Combust@&@pam uma pré-camara; Processo de combustaaixte b
turbilhonamento; Processo de combustdo com turmlimento; Sistema M; Processo de camara dividida;
Sistema de camara de turbilhonamento; Sistemaédegpnara; Combustdo homogénea de Diesel; Probkemas
limites de combustéo; Alimentacdo de combustiveta@o de baixa pressao); Sistemas de injecao IDiese
Regulador de velocidade; Operagdo de motores Di€sgkenciamento de motores Diesel; Componentes da
alimentacdo de combustivel Diesel; Valvula injetoBomba injetora em linha; Bomba distribuidora;
Regulagem eletrdnica Diesel; Sistemas de bombagdaodis controladas por tempo; Sistema Common; Ralil
Componentes do sistema de injecdo; Sistemas aesilie partida; Rendimento do motor; Efeito de myied
atmosféricas; Eficiéncia volumétrica; Eficiéncia dambustdo; Perda de poténcia do motor; Definigies
poténcia; EquacBes de calculo; Cilindrada; Taxacdmpressdo; Poténcia; Formas de processamento da
combustado; Bloco de cilindros; Cabecote; Cilindr@gmisas dos cilindros; Anéis de segmento; Broszina
Virabrequim; Volante; Valvulas; Turbina a gas: oeit@ operacional, ciclo comparativo e eficiénciantagens

e desvantagens da turbina a gas; e Analise desfathanaquinas de combustéo interna e solucéo tkepras.

BOMBAS - Fundamentos hidraulicos; Propriedade doglds; Tipos e classificacdo das bombas e suas

caracteristicas gerais; Classificacdo e descricd® cbmponentes das bombas; Limites de aplicagéo;

Caracteristicas construtivas; Principais comporentéestes; Fenbmeno da Cavitagdo; Sintomas da

cavitacao; Consequéncias da cavitagdo; Curva cargazao; Altura manométrica de succdo e de descarga
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Correlacdo entre sintomas e possiveis causas defunaionamento; Gaxetas; selos mecanicos; Prireipio
fundamentais de funcionamento dos diversos tipodatabas; Eficiéncia dos diversos tipos de bombas;
Impelidor; Selos mecéanicos; Caixa de selagem; polta; Anéis de desgaste; Succdo; Descarga; Vajvula
Formas e principio de funcionamento do rotor; Tigesrotor; Balanceamento hidraulico do rotor; Tipes
carcaca; Fendmeno da recirculacdo; Sintomas dautrjdo; Consequéncias da recirculacdo; Retentnes
lanterna; Sintomas operacionais problematicos »samprovaveis; Inspecdo da luva do selo; Cuidados e
aspectos de seguranga envolvidos na remogao deaBpideésmontagem e inspecao visual das pecas; &tspe¢
visual do eixo quanto ao desgaste; Inspecdo vidoslanéis quanto ao desgaste / obstru¢do; InspisEo
rotores quanto ao desgaste; Inspecédo do acoplargaatdo ao desgaste; Inspecéo de juntas; Conesdes d
tubulagbes com os bocais da bomba; Alinhament@mddba com o acionador; Tipos de desalinhamento; ano
causados por desalinhamentos; Instrumentos e dispesusados no alinhamento; Lubrificacdo: graxdesos
minerais sintéticos, tipos de lubrificacdo, prooeshitos de lubrificacdo; Partida de uma bomba apés
manutencdo; Balanceamento hidraulico; Escorva; eBems de escorva; Bomba autoescorvante; Ejetor;
Controle de partida e parada; Vedacao hidrodingrieatido de rotacao.

TERMODINAMICA - Estado e propriedades de uma sulst Energia; Volume especifico e massa
especifica; Pressao; Lei zero da termodinamicgrieadades de uma substancia pura; Trabalho; Tetmpara
calor; Escalas de temperatura; 12 Lei da termodo@@mEnergia interna; Entalpia; Calor especifico;
Conservacdo da massa e o volume de controle; 28addiermodinamica; Maquinas térmicas; Entropia;
Irreversibilidade e disponibilidade; Ciclo de Carr@iclo Rankine; Ciclo Brayton; Ciclo Otto; e GicDiesel.

REFRIGERACAO — Definicdo; Calor Especifico; Caloaténte; Mudanca de estado; Vapor; Transmisséo de
calor; Evaporacdo; Pressdo; Condensacdo; Refrigerpor vaporizacdo; Fundamentos de refrigeracéo;
Componentes basicos; Propriedades do ar umido; nadade fase do refrigerante; Temperatura 6tima de
evaporacdo; Diagrama pressdo-entalpia; Rendimeasitonétrico real; Efeito da temperatura de evaparaca
sobre a vazao do refrigerante; Ciclo de refrigazagé@ Carnot; O ciclo de Carnot com um refrigeraetd;
Ciclo de padrdo de compressédo a vapor e suas tesjanpos de compressores; Principio de funcionémme
dos compressores; Compressores alternativos; Cesgues parafuso; Compressores herméticos; Bombas de
recirculacdo; Serpentinas; Evaporadores; Resfriglo€ondensadores; Ventiladores; Efeito de conslicbe
operacionais sobre o desempenho da serpentinaro®omta umidade em ambientes refrigerados; Carta
psicrométrica; Controle de capacidade da serpen@agacteristicas das linhas de refrigerante; Mitade
degelo; Tipos de valvulas; Valvulas de bloqueiatimcdo manual; Valvulas de expansdo de atuacasahw@un

de balanceamento; Valvulas de retencdo; Valvulasltléo; Valvulas de controle de nivel; Valvulas de
expansdo controladas por superaquecimento ou teticas Valvulas de solenoide; Valvulas reguladatas
presséo; Dispositivos de alivio; Controles de nikéfro secador; Reservatérios; Acumuladores; igefantes;
Caracteristicas ideais dos refrigerantes; Camargsrificas; Dispositivos de controle da refrigeiag
Evaporadores inundados x Evaporadores de expaisd@m ddmissdo do refrigerante: alimentagdo porack

por baixo; Métodos de introdugdo do refrigerantdeecontrole da sua vazdo; Controle da capacidade de
refrigeracdo; Meios de transferéncia da carga filigeeacéo; Recirculacao de liquido; Interacaoefdagerante

com o Oleo de lubrificacdo; Deteccdo de vazamedtosefrigerante; Separadores de liquido; Precaugbes
projeto e instalagcdo de tubulagBes; e manipulagdaitindros de refrigerantes.

AUTOMAGCAO - Classes de instrumentos; Caracteristieataticas e dinamicas dos instrumentos; Pressao;
Vazédo; Viscosidade; Densidade; Medidores de vaz&aridogénios, lineares, especiais e volumeétricos;
Dispositivos do tipo pressdo diferencial; Flutuadoeslocador; Chaves de nivel; Temperatura; Term@me
Termopar; Pirbmetro; Tipos de valvulas de contrAldjcacdo das valvulas de controle; Valvulas ragatas

de pressédo; Sensores; Atuadores; Transdutorestolgode processos; Variavel controlada; Set pMatiavel
manipulada; Offset; Feedback; Feedforward; SensoEementos finais de controle; Transmissores;
Controladores; Conversores; Controle ON-OFF; Cémtemto-operado; Controle proporcional; Controle em
cascata; Controle PI; Controle PD; Controle PIDnttale de temperatura; Controle de vazéo; Conttele
nivel; Controle de pressado; Vantagens e desvargades sistemas hidraulicos; Valvulas controladatas
pressdo; Valvulas controladoras de vaz&o; Métodoa pontrolar o fluxo; Valvulas de bloqueio; Vaksil
direcionais; Circuitos em série; Circuitos em pelgl Circuitos mistos; Vantagens e desvantagensidtsmas
pneumaticos; Atuadores; Véalvulas de controle diresi; Valvulas controladoras de fluxo e de presséo;
Valvulas de bloqueio e de retardo; Dispositivodriglés de comando; Protecdo; Regulacdo e sinabzaca
Circuitos elétricos logicos e sequenciais.
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INSTALACAO ELETRICA DO NAVIO MERCANTE — Principiodasicos da eletricidade; Corrente continua;
Carga elétrica; Condutores e isolantes; Potenldtia; Capacitancia; Dielétrico; Corrente; Re&igtia; Forca
eletromotriz e contra eletromotriz; Efeito Jouleterpretacdo das medidas e indicacdes de resstélaci
isolamento nos motores e nos sistemas de distibulEnergia e poténcia em circuitos elétricos; Wios de
corrente continua; Voltimetros; Amperimetros; Ohethws; Potencidmetros; Magnetismo; Campo magnético
forcas magnéticas; Campo elétrico induzido; Indeign Corrente alternada; Reatancia; Ressonancia;
Transformadores; Ondas eletromagnéticas; Motoresaleente continua; Motores de corrente alternada;
Motores de indugdo trifdsicos; Motores sincronafadicos; Motores de passos; Sincros; Geradores;
Alternadores; Dindmica das maquinas elétricase®ias trifasicos em corrente alternada; Sistemasdeia
elétrica do navio em conformidade com as RegraSatewencdo SOLAS; Manobras com alternadores tridasic
no quadro elétrico principal (QEP); Obrigatoriedadtas plantas elétricas, conforme exige a Convencao
SOLAS; Funcionamento da excitatriz em um geradortido “sem escovas”, Curvas caracteristicas dos
geradores modernos; Fator de poténcia da carggpermadores de corrente reativa e reguladores thgeoi
(AVR) no quadro elétrico principal do navio; Prdies dos disjuntores dos alternadores; Diagnésécverias

nos alternadores; Procedimentos com o gerador degéntia do navio e 0 seu quadro elétrico de emeimé
(QEE), em conformidade com as Regras da ConvenQdd\S; Procedimentos e precaucBes com 0s sistemas
de baterias do navio em conformidade com as RetraSonvengdo SOLAS; Transformadores dos sistemas
elétricos do navio em conformidade com as Regra3ot@encdo SOLAS; Emprego e ajustes das proteg@es d
sistemas elétricos, dos contatores elétricos epamquintos de manobra elétricos; Caracteristicasnbsres
elétricos de inducéo tipo gaiola de esquilo, dosones série universal, dos motores sincronos esithosos;
Chaves e sistemas de partida, variagdo da veleielanversao do sentido de rotacdo nos motoresrdente
alternada trifasicos tipo “gaiola de esquilo”; Golgs elétricos, segurancas e alarmes da maquitendodo
navio em conformidade com as Regras da ConvencidS@& Operacdes em paralelo de geradores.

IDIOMA INGLES - Idioma inglés: 1) Interpretacdo dexto; 2) Vocabulario padrdo de inglés maritimo
(generalidades) e vocabulario técnico; 3) GlossaMEP 4) Gramatica da lingua inglesa (Nouns, ndwases,
collocations, verb tenses, modal verbs, verb +, #tative verbs, passive voice, reported speeaidittonals,
countables and uncountables nouns, comparativggrlatives, relative clauses, articles, determinéag
guestions, prepositions, linking words and phragesjnds, phrasal verbs, idioms, compound wordsixeas,
suffixes, adverbs, pronouns and adjectives).
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OBSERVACAO:
A bibliografia sugerida nédo limita nem esgota o prgrama. Serve apenas como orientacdo para as
bancas elaboradoras de provas e para os candidatos.

ITEM 4 - MAQUINAS
MATERIAIS - Propriedades dos materiais (fisicasuéngcas); Nocbes de siderurgia; Ligas ferro-carbeno
diagramas de equilibrio; Agos-carbono e agos-ligarros fundidos; Tratamentos térmicos; Caracteaisti

exigidas nos materiais usados em Engenharia; Dafgion dos metais; Ruptura dos metais; Controle de
microestruturas; Estrutura cristalina; Nomenclatulas acos.
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ENSAIOS DE MATERIAIS - Ensaios mecanicos: tragc&ampressao, dureza, dobramento, fluéncia, impacto e
fadiga; e Ensaios ndo destrutivos: visual, liquimetrante, particula magnética, radiograficoasdiom e
correntes parasitas.

PROCESSOS DE FABRICACAO - Fundicdo; Deformacdesstigas: laminacéo, forjamento, extruséo,
trefilacdo, embutimento e calandragem; Métodos aldagem; Usinagem; Tipos de usinagem mecanica:
torneamento, furacdo, fresagem, retifica, brochémesietroerosdo, plainamento, serramento e brumone
Ferramentas e fluidos de corte; e Tipos de magderesmentas.

ELEMENTOS DE MAQUINAS - Dimensionamento de elementl® maquinas: eixos, parafusos e chavetas;
Dimensionamento de pegas a fadiga; Mancais (desizto e rolamento); e Lubrificacéo.

EQUIPAMENTOS E SISTEMAS MECANICOS - Compressoresiriiinas a gas e a vapor; Caldeiras e
sistemas de vapor; Instalagfes de refrigeracd@@ndicionado; Tubulagfes, valvulas e acessorios.

TERMODINAMICA - A Primeira Lei da Termodinamica eqBacdo da Energia; A Segunda Lei da
Termodinamica; Ciclos térmicos; Transmisséo dergalo conducado unidimensional; Transmisséo de qeador
radiacao; Transmissdo de calor por convecgéo; dafuentos de trocadores de calor.

ESTATICA - Forgca; Momento; Equilibrio do Ponto Mia# Equilibrio do Corpo Rigido.

MATEMATICA - Limite e continuidade de fun¢des; Deaida e derivacdo de funcdes; Regra da cadeia; Taxas
relacionadas; Derivacdo implicita; Regra de L'Hélpivvalores extremos das fun¢des; Integracdo dipzia
partes e por substituicao.

BOMBAS INDUSTRIAIS - Classificac@o e descri¢cdo desnbas; Cavitacdo, NPSH, Maxima altura estética
de aspiracdo; Bombas centrifugas; Bombas axiaigib@e para navios; Perdas de carga; Golpe de arfete
instalacdes de bombeamento; Valvulas.

MOTORES - Tipos de motores Diesel; Descricdo denumtor Diesel; Funcionamento de um motor Diesel;
Ciclo, tempos e cursos do motor Diesel; Motor Oliete 4 cursos ou 4 tempos; Sequéncia de tempos de
combustédo; Disposi¢éo dos cilindros do motor; @iffia, taxa de compresséo, poténcia e esforc@aci@otr
Classificacdo dos motores Diesel conforme a fororaccse processa a combustdo; Motores com camara de
pré-combustdo ou de injecdo indireta; Vantagengesvahtagens do motor com camara de pré-combustéo;
Motores com camara de combustdo de turbulénciapidetde cabeca quente; Reforma e retificacdo de um
motor Diesel; Componentes principais do motor DjeSéstema de injecdo de 6leo Diesel; Sistema de
lubrificacdo; Sistema de refrigeracdo; Sistema deemlimentacdo ou turbocompressao; Perspectivas
tecnologicas da evolugéo do motor Diesel; Adaptagimotor Diesel ao uso naval; Conceitos de magéten
Procedimentos operacionais; Verificacoes.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

A. M., Marco Rache. Mecanica Diesel, Caminhées, Pick-ups, Barcos. Editora Hemus, 2004.
BEER, Ferdinand Pierre; JOHNSTON, E. Russell. Mecanica Vetorial para Engenheiros - Estatica. 5. ed. Sao
Paulo: Makron Books, 1991.
BUDYNAS, Richard G;; NISBETT, J. Keith. Elementos de maquinas de Shigley: projeto de engenharia
mecanica. 8. ed. Porto Alegre: AMGH, 2011.
CALLISTER, William D.; RETHWISCH, David G.; Fundamentos da Ciéncia e Engenharia dos Materiais —
Uma Abordagem Integrada, 4. ed. Editora LTC.
CHIAVERINI, Vicente. Acos e Ferros Fundides. 7. ed. Sdo Paulo: Associacdo Brasileira de Metais, 2005.

. Tecnologia Mecanica. 2. ed. Sdo Paulo: Makron Books, 1986. v. 1, 2 e 3.
CREDER, Hélio. Instalacoes de Ar Condicionado. 6. ed. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos (LTC
Editora), 2004.
HIBBELER, R. C. Estatica: mecanica para engenharia. 10. ed. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2005.
INCROPERA, Frank P.; DEWITT, David P.; BERGMAN, Theodore L.; LAVINE, Adrienne S. Fundamentos
de Transferéncia de Calor e de Massa. 6. ed. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos (LTC Editora),
2008.
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KREITH, Frank; BOHN, Marks S. Principios da Transmissdao de Calor. Cengage Learning (Thomson
Learning), 2003.
LEITHOLD, Louis. Calculo com Geometria Analitica. 3. ed. Rio de Janeiro: Editora Harbra. v. 1 e 2.
MACINTYRE, Archibald Joseph. Equipamentos Industriais e de Processos. 1. ed. Rio de Janeiro: Livros
Técnicos e Cientificos (LTC Editora), 2012.

. Bombas e Instalacoes de Bombeamento. 2. ed. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos (LTC
Editora), 1997.
MATTOS, Edson Ezequiel. Bombas industriais. 2. ed. Rio de Janeiro: Interciéncia, 1998.
MELCONIAN, Sarkis. Elementos de Maquinas. 9. ed. Sdo Paulo: Editora Erica, 2002.
NIEMANN, Gustav. Elementos de Maquinas. Sdo Paulo: Edgar Bliicher, 1995.v. 1, 2 e 3.
SONNTAG, Richard; BORGNAKKE, Claus. Fundamentos da Termodinamica — Série Van Wylen. 7. ed. Sao
Paulo: Edgard Bliicher, 2009.
SOUZA, Sérgio Augusto de. Ensaios Mecanicos de Materiais Metalicos. 5. ed. Sdo Paulo: Edgard Bliicher,
1982.
STEWART, James. Calculo Volume 1. 5. ed. Sdo Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2006.

. Calculo Volume 2. 5. ed. Sdo Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2006.
STOECKER, W. F.,; JABARDO, J. M. S. Refrigeracao industrial. 2. ed. Sdo Paulo: Blucher, 2002.
TELLES, Pedro C. S. Tubulacées Industriais - Materiais, Projeto, Montagem. 10. ed. Rio de Janeiro: Livros
Técnicos e Cientificos (LTC Editora), 2012.
VAN VLACK, Lawrence. Principios da Ciéncia dos Materiais. Editora Edgard Bliicher, 1998.
OBSERVACAO:

A bibliografia sugerida néo limita nem esgota o prgrama. Serve apenas como orientacao para as

bancas elaboradoras de provas e para os candidatos.

ITEM 5 - SISTEMAS DE ARMAS

QUIMICA

Estrutura atdmica; Periodicidade quimica; Propdedagerais dos elementos e grupos periddicos; Gégac
guimicas; Estrutura e Forma das moléculas; Compaa@oordenacao; Estados da matéria; Forcas @simic
intermoleculares; Substancias Puras; Misturas; ¢Bekj Reacdes em solugbes aquosas; Acidos e bases;
Oxirreducéo; Estequiometria; Relacdes ponderaisolares; Eletroquimica; Cinética quimica; Equililrio
fisico e quimico; Quimica Nuclear; Funcdes da geémorganica; nomenclatura e isomeria; Estruturas
moleculares; Ligacoes; Hidrocarbonetos; Polimezd&;incipais rea¢cdes da quimica organica.

FISICA

ESTATICA - Sistemas de forcas e momentos: res@tar€ondicbes de equilibrio, vinculos e diagraneas d
corpo livre; Centro de massa e centroides de lidi@as e volumes, teorema de Pappus; Atrito sedtm
estatico e dindmico, atrito em maquinas elementaebrabalho virtual: Equilibrio de um corpo rigido
sistemas com membros elasticos e sistemas com atrit

MECANICA DA PARTICULA - Cinemética da particula: sericdo do movimento, movimento retilineo,
movimento angular de uma linha, movimento curvdine plano, movimento relativo no plano e movimento
curvilineo no espaco; Movimento relativo no espagelpcidades e aceleracdes relativas; Dinamica da
particula: equacdes do movimento, movimento em uche@s e trés dimensdes, trabalho e energia
cinética; Leis de Newton e aplicacdo das Leis devtble Energia potencial e conservacdo da energia,
impulso e quantidade de movimento, movimento empognctentrais, movimentos relativos e eixos de
coordenadas mdveis; Quantidade de movimento Ime@agular; Centro de massa e momento linear, mtaca
rolamento, torque e momento angular.

DINAMICA DE SISTEMAS TERMO-FLUIDOS - Escoamento @uidos Perfeitos: conservagio da massa e
energia, equacdo de Bernoulli; Equacdo de estamtansformacdes em gases perfeitos; Primeira Lei da
Termodinamica para um sistema; A teoria cinética glases, entropia e a segunda lei da termodinamica;
Rendimento de maquinas técnicas e o Teorema detCarn
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OTICA - O Arco-iris de Maxwell; Descri¢do qualitai de uma onda eletromagnética; Descricio matematic
de uma onda eletromagnética; Pressdo de Radiagflex® e Refracdo; Reflexdo interna total; Potedn
por Reflexdo; Espelhos planos e esféricos; Lergégadas; A luz como uma onda; Difracdo; e Expertmen
de Young.

ELETRICIDADE

ELETRICIDADE E ELETROMAGNETISMO - Introducdo ao é@lemagnetismo, carga elétrica e lei de
Coulomb; Campo elétrico, linhas de for¢ca e dip@tdricos; Potencial elétrico, energia potenciatraa,
capacitores e dielétricos, energia no campo etétforca eletromotriz, corrente em circuitos etési e
diferencas de potencial; Circuitos RC, indutanciguitos RL e circuitos RLC; Campo magnético, iatgo

de corrente e campo magnético, propriedades mageéta matéria; Lei de Ampére, linhas de indugiald
Biot-Savat, forca de Lorentz e principios de funeimento do gerador e do motor; Lei de Faradayldei
Lenz, campos magnéticos variaveis no tempo e pioxide funcionamento do transformador; e Corrente
alternada, reatancia e impedancia.

CIRCUITOS ELETRICOS - Conceitos Preliminares; Elatos de circuitos; Circuitos Resistivos; Técnicas
para andlise de circuitos (Leis de Kirchhoff, Temsede Thévenin e de Norton); Circuitos com Capacitée
Indutancia; A solucdo classica de circuitos; Amalde circuitos de 12 e 22 ordem, aplicando equacgbes
diferenciais e a transformada de Laplace; Freqgaéoomplexa; Funcdo de transferéncia; Polos e zeros;
Resposta em frequéncia; Poténcia e energia; Qiscaitoplados magneticamente; Quadripolos; Resposta
impulso e resposta ao degrau; e Analise de ampliudse da saida de um circuito elétrico.

INFORMATICA

ALGORITMOS - A fungéo dos algoritmos na computagAtgoritmos, Algoritmos como uma tecnologia);
Conceitos basicos (Ordenagéo por inser¢do, Andéisslgoritmos, Projeto de algoritmos); Estruturasidas

de controle; Programas e Estruturas de Dados; &ragdo estruturada; Portugol; Declaracdo de vasiave
Comandos bésicos; Ordenacdo e estatisticas de (ifiempsort, Quicksort, Ordenacdo por tempo linear,
Medianas e estatisticas de ordem); Estruturas diesddementares (Pilhas, Filas, Listas Ligadagjpitmos
com qualidade; Vetores, Matrizes e Registrosoedttimentos e funcoes.

REDES - Usos de Redes de Computadores; Hardwareedie Software de rede; Modelos de Referéncia;
Exemplos de rede; Padronizacdo de redes; Unidadefas; Camada fisica; Camada de enlace de dados;
Subcamada de controle de acesso ao meio; CamaddejeCamada de transporte; Camada de aplicacéo; e
Seguranca de Redes.

ELETRONICA DIGITAL

Sistemas de Numerac&o e Caodigos; Circuitos Logieosas Ldgicas e Algebra Booleana; Circuitos Ldgjic
Combinacionais; Flip-Flops e dispositivos corredatritmética Digital: Operacbes e Circuitos; Calutees
e Registradores; e Dispositivos de Memodria.

MATEMATICA

CALCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL BASICO - Técnicas déerivacéo e integracdo de fungbes de uma
ou mais variaveis; Extremos de funcdo de uma welidZxtremos de funcdo de mudltiplas variaveis;
AplicacBes de derivadas e integrais em problensa§; e Regra da cadeia.

EQUACOES DIFERENCIAIS ORDINARIAS - Existéncia e icidade da solucdo; Equacdes com
coeficientes constantes; Polinbmios caracteristioos raizes distintas, repetidas ou complexas;sisamada

de Laplace e sua aplicacdo em problemas de condigéial; Solucdo de equacBes ndo-homogéneas; e
AplicagBes em problemas da Fisica.

CALCULO VETORIAL E INTEGRACAO MULTIPLA - Camposszalares e vetoriais; Integrais de linha e
de superficie; Gradiente, divergente, rotacionkptaciano; Mudanca de variaveis; Derivadas direais;
Integracdo dupla e tripla; Coordenadas cilindrieasoordenadas esféricas; Campos vetoriais; Cilindro
superficies de revolucdo, superficies quadraticasjas e retas; Regra da cadeia; Integrais de kEnda
superficie; Teoremas de Green, Stokes e Gausdjcaéges em problemas da Fisica.
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SERIES E SEQUENCIAS - Limites e critérios de cogéercia; Integracio e diferenciacio de sériesesSéri
de Poténcia; Séries de Fourier; Séries de TaylBrpansao de funcbes por séries.

EQUACOES DIFERENCIAIS PARCIAIS - Problemas de vatier contorno; Solugédo através do método da
separacao de variaveis; e Aplicacbes em problem&ssita.

ALGEBRA LINEAR - Espacos vetoriais; Bases Ortonoisnae canénicas; Dependéncia Linear;
Transformacdes Lineares; Transformacoes de bagesafdes e inversdo de matrizes; e Problemas de
autovalor e autovetor.

PROBABILIDADE E ESTATISTICA - Probabilidade de ewem complementares, dependentes e
independentes; Frequéncia de eventos aleatérindyes aleatérias; Valor esperado, média, moddaneia,
desvio-padrdo, covariancia, correlacdo; Variaveiependentes; Distribuicdo normal, distribuicdcobiral,
distribuicdo multinomial, distribuicdo uniforme;u§tamento de curvas, a reta dos minimos quadradosta
dos minimos quadrados em termos das varidnciasvari@ocias amostrais, erro padrdo de estimativa,
coeficiente de correlacao linear, regressao linear.

METODOS NUMERICOS - Principios de funcionamentoutie computador; Céalculo de Funcbes por Séries
de Poténcias; Raizes de equacgdes; Equacfes naretir@multaneas; Matrizes, determinantes e egsiacde
lineares simultaneas; Integracdo Numérica; Equabfesenciais Ordinarias; Interpolacdo e Ajustaredé
Curvas.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

ARFKEIN, George B.; WEBER, Hans Bisica Matematica - Métodos Matematicos para Engeratria e
Fisica Campus Elsevier, 2007.
ALONSO:; FINN.Fisica: um Curso Universitario. Blicher, 1972.
ANTON, H.; RORRES, O.&Igebra Linear com Aplicagbes 10.ed. Bookman Companhia, 2012.
BOLDRINI, José L.; COSTA, Sueli I. R.; FIGUEIREDQ®gra L.; WETZLER, Henry GAIgebra Linear.
3.ed. Harbra LTDA, 1984.
BOYCE, William E.Equacdes diferenciais elementares e problemas de la@s de contorno 10.ed. LTC,
2015.
BOYLESTAD, Robert L.; NASHELSKY, L.Dispositivos Eletrbnicos e Teoria dos Circuitos 11.ed.
Pearson Prentice Hall, 2013.
CLOSE, Charles MCircuitos Lineares. Vol. 1 e 2. LTC.
CORMEN, Thomas HAlgoritmos - Teoria e Prética 3.ed. Campus, 2012.
COSTA NETO, Pedro L. CEstatistica 2.ed. Edgard Blucher LTDA, 2002.
DESOER, Charles A.; KUH, Ernest Basic Circuit Theory. McGraw-Hill, 1967.
DOREF, Richard C.; BISHOP, Robert Histemas de controle modernod2.ed. LTC, 2013.
EDMINISTER, Joseph AEletromagnetisma Colecdo Schaum. Bookman, 2006.
FARRER, HarryAlgoritmos Estruturados. 3.ed. LTC, 2011.
FELTRE, RicardoFundamentos da QuimicaVol. Unico. 4.ed. Moderna, 2005.
GUIDORIZZI, H.Um Curso de Célculo Vol 1 e 2. 5.ed. LTC, 2011.
Um Curso de Calculo Vol 3 e 4. 5.ed. LTC, 2002.
GUIMARAES; LAGES.Algoritmos e Estruturas de DadosLTC, 2012.
HALL, CDR JosephPrinciples of Naval Weapons System4JS Navy.
HALLIDAY, David; RESNICK, Robert; WALKER, Jeblr Fundamentos de Fisicavol.1, 2, 3 e 4. 9.ed.
LTC, 2012.
HAYT, William H. Eletromagnetisma McGraw-Hill.
IDOETA, Ivan V.; CAPUANO, Francisco Glementos de Eletrénica Digital 41.ed. Erica, 2012.
KRAUS, John Daniel; FLEISCH, Daniel Alectromagnetics With Applications 5.ed. WCB/McGraw-Hill
International Edition, 1999.
LEITHOLD, Louis. O Calculo com Geometria Analitica Vol. 1 e 2. 3.ed. Harbra LTDA, 1994.
MALVINO, Albert P. Eletrénica. Vol. 1 e 2. 4.ed. Makron Books, 1997.
MALVINO; LEACH. Eletrénica Digital - Principios e Aplicacbes Vol. 1 e 2. 4.ed. McGrall-Hill, 1987.
MARIOTTO, Paulo A. Analise de Circuitos Elétricos Pearson Prentice Hall, 2002.
MERIAM, JAMES L. Statics Wiley International Edition, 1971.
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.Dynamics 2.ed. Wiley International Edition, 1971.
MORETTIN, Pedro A.; BUSSAB, W. A. (Estatistica Basica8.ed. Saraiva, 2014.
MUNEM, Mustafa A.; FOULIS, David JCalculo. Vol. 1 e 2. LTC, 1982.
NUSSENZVEIG, M.Curso de Fisica Basicavol. 1, 2 e 3. 5.ed. Edgard Bliicher, 2013
OGATA, Katsuhiko.Engenharia de Controle Moderno 5.ed. Pearson Prentice Hall, 2011.
OPPENHEIM, A.; WILLSKY A.; HAMID, S. Signals and Systems2.ed. Prentice Hall, 1996.
ORSINI, Luiz de Q.; CONSONNI, Denis€urso de Circuitos Elétricos Vol. 1. 2.ed. Edgard Blucher, 2002.
PINTO, Diomara; MORGADO, Maria C. Ealculo Diferencial e Integral de Fun¢Bes de Variavariaveis.
3.ed. UFRJ, 2004.
PISKOUNOV, N. Célculo Diferencial e Integral Vol. 1 e 2. Porto Lopes da Silva Editora, 1977.
QUEVEDO, Carlos P.; QUEVEDO-LODI, Claudi@ndas eletromagnéticasPearson, 2009.
RUGGIERO, Marcia A. G.; LOPES, Vera L. da RCalculo Numérico - Aspectos Teéricos e
Computacionais 2.ed. Makron Books, 1996.
RUSSELL, J. BQuimica Geral. Vol. 1 e 2. 2.ed. Makron Books do Brasil, 1994.
SADIKU, Matthew N. O Elementos de Eletromagnetismo5.ed. Bookman, 2012.
SANTQOS, Victoriano R. de BCalculo numérico. LTC.
SPIEGEL, Murray R.; SCHILLER, John J.; SRINIVASANR. Alu. Probabilidade e Estatistica3.ed.
Colecdo Schaum. Bookman.
SPIEGEL, Murray RProbabilidade e Estatistica4.ed. Colecdo Schaum. Bookman.
STARK, Peter Alntroducdo Aos Métodos Numéricos Interciéncia, 1979.
STEWART, Jame<Célculo. vol. 1 e 27.ed. Cengage Learning, 2013.
TANENBAUM, Andrew S.; David; J. WetheralRedes de Computadores5.ed. Pearson Education, 2011.
TAUB, Herbert.Eletrénica Digital. McGrall-Hill do Brasil, 1982.
TIPLER, Paul AFisica Vol. 1 e 2. 4.ed. LTC, 2009.
TIPLER, Paul A.; MOSCA, Gené&isica para Cientistas e Engenheirqd/ol. 1 e 2. 6.ed. LTC.
TOCCI, Ronald J.; WIDMER, Neal S.; MOSS, Gregoky Sistemas Digitais - Principios e Aplicacdes
11.ed. Pearson Prentice Hall, 2011.

OBSERVACAO:
A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota o prgrama. Serve apenas como orientacdo para
as bancas elaboradoras de provas e para os candidat

ITEM 6 - EDUCACAO FiSICA

ANATOMIA HUMANA - Introdugdo ao corpo humano; Céhs, Tecidos; Desenvolvimento; Tegumento
comum; Tecido désseo; Sistema esquelético — esqualetl; Sistema esquelético — esqueleto apendijcula
Articulacdes; Tecido muscular; Sistema musculaste®ia circulatério — sangue; Sistema circulatorio —
coracao; Sistema circulatério — vasos sanguineisten®a linfatico e imunidade; Tecido nervoso; Medul
espinal e nervos espinais; Encéfalo e nervos arasjaDivisdo autbnoma do sistema nervoso; Sentidos
somaticos e controle motor; Sentidos especiaiserBes enddcrino; Sistema respiratorio; Sistema thges
Sistema urinario; Sistema genital; Anatomia de dige.

BIOMECANICA - Por que estudar biomecanica?; ParteBiomecanica externa: Forcas; Cinemaética linear;
Cinética linear; Trabalho, poténcia e energia; Tlesge momentos de for¢a; Cinematica angular; Caéti
angular; Mecénica dos fluidos. Parte Il - Biomecéarinterna: Mecénica dos materiais biolégicos; Sesia
esquelético; O sistema muscular; O sistema nenkRete Il - Aplicando os Principios biomecéanicAsalise
biomecénica qualitativa para melhorar a técnicailida biomecanica qualitativa para melhorar o &iento;
Analise biomecanica qualitativa para entender emesdvimento de leséo; Tecnologia na biomecamica.

DIDATICA DA EDUCACAO FISICA - Questdes tedricas dducacao fisica escolar; A didatica e a didatica da
educacdo fisica; As abordagens pedagogicas de oemin educagdo fisica; Planejamentos; Projetos;
Organizacédo, administracdo e relacoes.

DIRETRIZES DO ACSM PARA OS TESTE DE ESFORCO E SURHSCRICAO - Beneficios e riscos

associados a atividade fisica; Triagem de saudepaitieipacdo; Avaliacdo pré-exercicio; Teste de

condicionamento fisico relacionado com a saludeadrdarpretacdo;Teste clinico de esfor¢o; Integp@d dos

resultados dos testes clinicos de esforco;Prirgipg®rais para a prescricdo de exercicios; Prescdea

exercicio para populagbes saudaveis em condicogecias e com influéncias ambientais; Prescricdo de
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exercicios para pacientes com doencas cardiovaseuleerebrovascular; Prescricdo de exercicios para
populacdes com doencas crénicas e outros probldmaalde; Teorias comportamentais e estratégiasapar
promocdao de programas de atividade fisica.

FISIOLOGIA DO EXERCICIO - Controle do ambiente inmie; Bioenergética; Metabolismo do exercicio;
Respostas hormonais ao exercicio; Mensuracdo #alli@ poténcia e gasto energético; Sistema nervoso
estrutura e controle do movimento; Musculo esqioelétestrutura e funcdo; AdaptagBes circulatérias a
exercicio; Respiragdo durante o exercicio; Equilibécido-basico durante o exercicio; Regulacdo da
temperatura; Fisiologia do treinamento: efeito eabiO2 max, desempenho, homeostasia e forca; €aded
saude e da doenca: Epidemiologia e fisiologia; eBestle esfor¢o fisico para avaliagdo da aptiddo
cardiorrespiratéria; Prescricdo de exercicios pasalde e para a aptidao fisica; Exercicio paralpoies
especiais; Composicdo corporal e nutricdo paraldesd-atores que afetam o desempenho; Testes atecesf
para avaliacdo do desempenho; Treinamento paraamgenho; Treinamento para a mulher atleta, crdaaca
populagbes especiais; Nutricdo, composicdo corpordesempenho; Exercicio e meio ambiente; Recursos
ergogeénicos.

PRIMEIROS SOCORROS — Capitulo | - Prmeiros Socoi@apitulo Il - Procedimentos de Primerios socorros

TREINAMENTO DESPORTIVO - Teoria do treinamento; Bagpara o treinamento; Principios do
Treinamento; Preparagdo para o treinamento; Vasi&le treinamento; Repouso e recuperacgao; Perigibza
do Treinamento; Plano de Treinamento Anual; Rendimendximo por competicdo; Ciclos de treinamento;
Planejamento do treinamento; Métodos de treinam&wdsenvolvimento de forca e poténcia; Treinameiato
resisténcia; Treinamento de velocidade e agilidade.

TREINAMENTO DE FORCA - Parte I: A ciéncia do tramento de forga; Parte |l: Maximizagdo da nutricdo
para o crescimento muscular; Parte Ill: Exercidies estimulacdo maxima; Parte IV: As seis fases do
treinamento.

TREINAMENTO FUNCIONAL —Avancos no treinamento funcional; Mobilidade e itdidade; Lesbes; O
core; Os quadris; Treinamento cardiovascular; Deseimento atlético; Escolha dos equipamentos; Bsco
dos exercicios; Principios e treinamento em umagped; Elaboragéo dos programas; Amostras de pnagra

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

ACSM. Diretrizes do ACSM para os Testes de Esforgo e siaescrigéa 9. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2014.

BOMPA, T. O.; Di PASQUALE, M.; CORNACCHIA, L. JTreinamento de Forca Levado a Sério3. ed.
Barueri: Manole, 2015.

BOMPA, T. O.; HAFF, G. GPeriodiza¢do: teoria e metodologia do treinamentdb. ed. Sdo Paulo: Phorte,
2012.

BOYLE, M. Avancos no Treinamento FuncionalPorto Alegre: Artmed, 2014.

CAMPOS, L. A. SDidética da Educacéo Fisical. ed. Sdo Paulo: Fontoura, 2011.

McGINNIS, P. M.Biomecénica do Esporte e do Exercici®. ed. Porto Alegre: Artmed, 2015.

POWERS, S. K.; HOWLEY, E. TFisiologia do Exercicio: Teoria e Aplicacdo ao Condionamento e ao
Desempenho8.ed. Sdo Paulo: Manole, 2014.

SANTOS, E. F dosManual de Primeiros Socorros da Educacédo Fisica aos Esportes:papel educador
fisico no atendimento de socorrol. ed. Rio de Janeiro: Galenus, 2014.

TORTORA, Gerard Jerry; NIELSEN, Mark Principios de Anatomia Humana 12.ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2013.

OBSERVACAO:

A bibliografia sugerida nédo limita nem esgota o prgrama. Serve apenas como orientacdo para as
bancas elaboradoras de provas e para os candidatos.

41



ANEXO IV
INSPECAO DE SAUDE (IS)

ITEM | - CONDICOES INCAPACITANTES:

a) Cabeca e Pescoco

Deformagfes, perdas extensas de substancia; zésatdeformantes ou aderentes que causem bloqueio
funcional; contraturas musculares anormais, cistaduial, higroma cistico de pescoco e fistulas.

b) Ouvido e Audicéo

Deformidades significativas ou agenesia das orgbrasrmalidades do conduto auditivo e timpano, texae
desprovidas de potencialidade morbida, infec¢désicais recidivantes, otite média cronica, labiatias e
tumores. No teste audiométrico serdo observadémas de acuidade auditiva constantes da alinesitem
Il.

c¢) Olhos e Viséo

Ceratocone, glaucoma, infeccdes e processos irfigios excetuando conjuntivites agudas e hordéolo,
ulceracbes, tumores, excetuando cisto benigno Ipapeopacificacbes, sequelas de traumatismo ou de
gueimaduras; doencas congénitas e deformidadegmiterg ou adquiridas, incluindo desvios dos eixssais
gue comprometam a fungdo; anormalidades funcigigisficativas e diminuicdo da acuidade visual akiam
toleréncia permitida; lesdes retinianas, doencasoi@gicas ou musculares oculares; discromatopsigrdu
acentuado. A cirurgia refrativa ndo gera inaptidd&sde que no momento da IS, o candidato ndo apeese
restricbes laborais e tenha condi¢des de reaéizte te suficiéncia fisica, atestado por espegialis

d) Boca, Nariz, Laringe, Faringe, Traquéia e Esofay

Anormalidades estruturais congénitas ou ndo, demeéntuado de septo nasal, mutilacdes, tumoresiadre
retracles; fistulas congénitas ou adquiridas; gdfes cronicas ou recidivantes; deficiéncias furaimma
mastigacao, respiracdo, fonacéo e degluticdo.

e) Aparelho estomatognatico

Estado sanitario bucal deficiente; caries, restdig®m e proteses insatisfatorias, infeccdes, cistwsores,
deformidades estruturais tipo fissuras labiais ahiopalatinas; Sequelas Deformantes de Sindromedeou
alteracBes do desenvolvimento Maxilo-Facial; auséndentarias na bateria labial sem reabilitaciéties e
funcional e as mas-oclusfes de origem dentarissguedética com comprometimento funcional ja insialau
previsivel sobre a mastigagdo, fonacdo, deglutigd&piracdo ou associadas a desordens mio-funsialaai
articulagcdo témporo-mandibular. Tais condicdescsednsideradas incapacitantes ainda que em vigélecia
tratamento ndo efetivamente concluido. O minimgidgi € de vinte dentes naturais, dez em cada grcada
higidos ou tratados com material restaurador defniO candidato devera possuir quatro molarestosodois

a dois em cada lado, tolerando-se prétese dergdédpie apresente os dentes naturais exigidos.

f) Pele e Tecido Celular Subcutaneo

Infecgbes crbnicas ou recidivantes, inclusive aeacom processo inflamatoério agudo ou dermatose que
comprometa o barbear; micoses, infectadas ou @adis; parasitoses cutdneas extensas; eczengisagr
expressdes cutaneas das doencas autoimunes, exioefiga vitiligo; manifestacdes das doencas alé&pgica
ulceracbes e edemas; cicatrizes deformantes, glexgmvir a comprometer a capacidade laborativaagens

qgue contrariem o disposto nas Normas para ApregamtBessoal de Militares da MB ou fagam alusdo a
ideologia terrorista ou extremista contraria asituigdes democraticas, a violéncia, a criminalelaal idéia ou

ato libidinoso, a discriminacdo ou preconceito algar credo, sexo ou origem ou, ainda, a idéia@ofansivo

as Forcas Armadas.

g) Pulmdes e Parede Toréacica

Deformidade relevante congénita ou adquirida deactiracica com prejuizo da funcéo respiratéritedgdes
bacterianas ou micoticas; distirbios ventilatériobstrutivos ou restritivos, exceto episodios idota de
broncoespasmo na infancia, com prova de funcadra&®ma atual normal, sem uso de medicacao espa¢d
importante na anamnese a histéria patologica msa)yefistula e fibrose pulmonar difusa; tumoretignas e
benignos dos pulmdes e pleura, anormalidades éalials, exceto se insignificantes e desprovidas de
potencialidade mérbida e sem comprometimento funadio
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h) Sistema Cardiovascular

Anormalidades congénitas ou adquiridas; infeccitdemacdes, arritmias, doencas do pericardio, éritio,
endocérdio e da circulacdo intrinseca do coragdornzalidades o feixe de conducdo e outras detectanla
eletrocardiograma desde que relacionadas a doeogasarianas, valvulares ou miocardicas; doencas or
valvulares; sindrome de pré-excitacdo; hipotens@oia com sintomas; hipertenséo arterial; niveisionais
arteriais acima dos indices minimos exigidos, erasddas trés afericbes preconizadas; doencas venosas
arteriais e linfaticas. Sdo admitidas microvarizesn repercusséo clinica; O prolapso valvar senrgégcao e

sem repercussédo hemodinamica verificada em exgmeeiakzado ndo é condicdo de inaptiddo. Na presdeac
sopros, é imperativo 0 exame ecocardiografico ladsional com Doppler.

i) Abdome e Trato Intestinal

Anormalidades da parede, exceto as diastases tdssatedominais, desde que ndo comprometam a capacid
laboral; visceromegalias; infeccbes, esquistosseraasutras parasitoses graves; micoses profunidés;id de
cirurgias que alterem de forma significativa a fimgastrointestinal (apresentar relatorio cirdrgicom
descricdo do ato operatério); doencas hepaticaneagaticas, exceto as desprovidas de potencialidadbida
(ex: Sindrome de Gilbert, doenca policistica hepditidoencas inflamatérias intestinais ou quaisdistéirbios
gue comprometam, de forma significativa, a fungéisigtema.

j) Aparelho Geniturinério

Anormalidades congénitas ou adquiridas da genitafia e vias urinérias, exceto fimose e as degpasvde
potencialidade mérbida; calculos; alteragbes detrextss no exame de urina, cuja potencialidade mi@ntdio
possa ser descartada; a existéncia de testicudo fiaibolsa ndo é condicdo de inaptiddo desde gqueéacia
do outro ndo decorra de anormalidade congénitgiaspadia balanica ndo é condicdo de inaptidao.

k) Aparelho Osteo-Mio-Articular

Na evidéncia de atitude escolibtica, lordética datica, ao exame fisico o candidato serd encamliotpmara
realizagdo de RX panoramico de coluna, em posigtéstética, descalco, para confirmacéo de defetraiteiral

da coluna. S&o condigbes de inaptiddo: Escoliosesaeptando mais de 13° Cobb; Lordose acentuada, com
angulo de Cobb com mais de 60°; Hipercifose questado radioldgico apresente mais de 45° Cobb da@n
angulacao menor, haja acunhamento de mais de Fedin mesmo que em apenas um corpo vertebranlG
Recurvatum” com mais de 20 graus aferidos por goeifb ou, na auséncia de material para afericao,
confirmado por parecer especializado; “Genu Varqo® apresente distancia bicondilar superior a afenido

por régua, em exame clinico; “Genu Valgum” que sgmée distancia bimaleolar superior a 7cm, afepiaio
régua em exame clinico; Megapdfises da penultimaltima vértebra lombar; espinha bifida com repsséo
neurolégica; Discrepancia no comprimento dos membrferiores que apresente ao exame, encurtamento d
um dos membros, superior a 10 mm para candidadd&dlaanos e superior a 15 mm para os demais, tauhsta
através de escanometria dos membros inferiorespndaflise, espondilolistese, hemivértebra, tumores
vertebrais (benignos e malignos), laminectomiasg@@s de cirurgia de hérnia discal, pingamento Hieozbar

do espaco intervertebral; a presenca de materiadimtese sera tolerado quando utilizado para fixalg
fraturas, excluindo as de coluna e articulacbesdalaue essas estejam consolidadas, sem nenhusit défi
funcional do segmento acometido, sem presencandés sie infecgdo Ossea; proteses articulares dgquagua
espécie; passado de cirurgias envolvendo articedagioencas ou anormalidades dos ossos e artieslacd
congénitas ou adquiridas, inflamatoérias, infec@os@oplasticas e traumaticas; e casos duvidosuwsrab ser
esclarecidos por parecer especializado.

I) Doencas Metabdlicas e Endocrinas

"Diabetes Mellitus”, tumores hipotalamicos e hipéfios; disfuncdo hipofisaria e tiroideana; tumodeas
tiréide; sdo admitidos cistos coldides, hiper/higotidismo de etiologia funcional, desde que comadamente
compensados e sem complicacdes; tumores de sugala€esuas disfuncbes congénitas ou adquiridas;
hipogonadismo primario ou secundario; disturbioshagabolismo do calcio e fésforo, de origem enahécri
erros inatos do metabolismo; desenvolvimento anipenadesacordo com a idade cronoldgica; obesidade.

m) Sangue e Orgdos Hematopoiéticos

Alteracdes significativas do sangue e 6rgaos hgmaiticos e/ou aquelas em que seja necessaridigagso
complementar para descartar potencialidade mérbida.
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n) Doencas Neuroldgicas

Disturbios neuromusculares; afeccbes neuroldgiGamrmalidades congénitas ou adquiridas; ataxias,
incoordenacdes, tremores, paresias e paralisiasfiaat fraquezas musculares, epilepsias e doencas
desmielinizantes.

0) Doencas Psiquiétricas

Avaliar cuidadosamente a histéria, para detectar:

- uso abusivo de drogas;

- esquizofrenia, transtornos esquizotipicos e aleias;

- transtornos do humor;

- transtornos neurdéticos;

- transtornos de personalidade e de comportamento;

- retardo mental; e

- outros transtornos mentais.

Deverédo ser observadas as descri¢cdes clinicastaztis diagnosticas da classificacdo de transtamentais e
de comportamento da 102 Revisdo da Classificagg@mbcional de Doencas da OMS (CID-10). Por ocakiéo
IS em grau de recurso por JSD, a inaptiddo porggealuma das causas acima, devera ser subsidiada po
parecer psiquiatrico.

p) Tumores e Neoplasias

Qualquer tumor maligno; tumores benignos, deperwlatal localizacdo, repercusséo funcional, potencial
evolutivo. Se o perito julgar insignificantes pegoe tumores benignos (ex: cisto sebaceo, lipomajerd
justificar sua concluséo.

g) Sistema Imunolégico

Doengas auto-imunes, exceto vitiligo. Evidénciaotalorial do HIV, patologias ou uso de medicacdes q
gerem imunodepressao.

r) Doengas Sexualmente Transmissiveis
Qualquer DST em atividade € condicdo de inaptid&oeto quando desprovida de potencialidade mérbida.

s) Condic¢des Ginecologicas

Ooforites; cistos ovarianos com indicacdo cirdrgisalpingites, lesGes uterinas e outras anormadglad
adquiridas, exceto se insignificantes e desprovidas potencialidade mérbida; mastites. Os pareceres
especializados deverdo mencionar quais os examgdamentares utilizados e o estado das mamas igeni

t) Outras condicbes

Doengas ou condi¢des eventualmente ndo listadaalineas anteriores, detectadas no momento daag&ali
medico pericial, poderdo ser causa de Inaptiddoa seitério da JS forem potencialmente impeditiaas
desempenho pleno das atividades militares. DoewoaslicOes ou alteracBes de exames complementares e
gue ndo possa ser descartada a potencialidadedadbique demandem investigacao clinica que ulisapa
prazo maximo estipulado para avaliagéo psicofisiegisto no Edital do concurso/sele¢éo constituiidgsa de
Inaptiddo, assim como a positividade para quaisqlaéer substéncias testadas nos exames toxicologicos
eventualmente realizados.

ITEM Il - INDICES:

a) Altura
A altura minima é de 1,54m e maxima é de 2,00m.

b) Peso

Limites de peso: indice de Massa Corporal (IMC) porandidos entre 18 e 30. Tais limites, que n&o s&o
rigidos, serédo correlacionados pelos Agentes Méeeial (AMP) com outros dados do exame clinfoagsa
muscular, conformacao 6ssea, proporcionalidadépbidecido adiposo localizado, etc.).

b) Acuidade Visual
Admite-se até 20/400 S/C em AO, corrigida para@0¢®m a melhor correcao Optica possivel.
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c) Senso Cromatico

E admissivel discromatopsia de grau leve e moderselndo condicdo de inaptiddo a de grau acentuado,
definidas de acordo com as instru¢des que acompachda modelo de teste empregado. Nao € admitido o

de lentes corretoras do senso cromatico.

d) Dentes

O minimo exigido é de vinte (20) dentes naturasz 10) em cada arcada, higidos ou tratados. Para
restabelecer as condigfes normais de estéticatgagd®, tolera-se a protese dental, desde quspedionado
apresente os dentes naturais, conforme mencionado.

e) Limites Minimos de Motilidade

- Limites Minimos de Motilidade da Extremidade Stuge OMBROS = Elevac¢édo para diante a 90°. Abdugédo
90°; COTOVELO = Flexdo a 100°. Extensdo a 15°; PUNH Alcance total a 15°; MAO =
Supinagdo/pronacéo a 90°; DEDOS = Formacéo de diggal.

- Limites Minimos de Motilidade da Extremidade Inée: COXO-FEMURAL = Flexao a 90°; Extenséo a 10°;
JOELHO = Extensao total. Flexdo a 90°; TORNOZELODarsiflexdo a 10°. Flexao plantar a 10°.

g) Indices Cardiovasculares

- Presséo Arterial medida em repouso e em decdbitsal ou sentado: SISTOLICA - igual ou menor de qu
140mmHg; DIASTOLICA - igual ou menor do que 90mmHRyILSO ARTERIAL MEDIDO EM REPOUSO:
igual ou menor que 120 bat/min. Encontrada fregaérerdiaca superior a 120 bat/min, o candidatedeser
colocado em repouso por pelo menos dez minutosrielafnovamente a frequéncia.

h) indice Audiométrico

Admite-se perdas maiores que 40 dB e menores aisigu70 dB, nas frequéncias de 4000 a 8000 Hdedes
gue satisfeitas as seguintes condi¢des: Seja emilafpresente otoscopia normal; Discriminacacal/ocaior

ou igual a 88%; e apresente Limiar de ReconhecorgatFala (SRT) menor ou igual a 40 dB. O examerdev
ser efetuado exclusivamente por médico ou fonotaghddevidamente identificado, sendo vedada a €&ecu
por pessoal EF.

ITEM Ill - EXAMES COMPLEMENTARES DE RESPONSABILIDAD E DO CANDIDATO:

a) Exames com validade de trés (03) meses:

- Hemograma completo com contagem de plaquetas;
- Glicemia de jejum;

- Creatinina;

- TGO ou AST;

- TGP ou ALT;

- EAS;

- Anti-HIV (Elisa); e

- VDRL.

b) Exames com validade de seis (06) meses:

- Telerradiografia de Térax;

- ECG;

IV - EXAMES COMPLEMENTARES REALIZADOS PELA MB:

- Audiometria;
- Oftalmologia geral, exame composto de Acuidadridlie Avaliacdo de Senso Cromatico;
- A critério da JS poderéo ser solicitados outr@sres além daqueles obrigatoérios realizados paludidatos.

ANEXO V. )
AVALIACAO PSICOLOGICA (AP)
A AP baseia-se no modelo analitico de sele¢éo Iggica e esta fundamentada nas conclusdes da

psicologia diferencial, as quais estabelecem quadigiduos possuem habilidades, personalidaddseisnde

motivacao diferenciados (perfil individual) e quexda atividade ou ocupacdo pressupde niveis diésrent
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desses atributos (perfil profissional). A AP, paadogica e modelo, compreende a comparagdo db ddve
compatibilidade do perfil psicolégico do candidatoobtido mediante a utilizacdo de testes, técne&as
instrumentos psicologicos cientificamente record@xi— com o perfil da atividade exigida para aetar
militar e/ou fung&o pretendida, previamente levdota

A AP tera como fundamentos os seguintes requisitos:

a) analise do trabalho - compreende o minuciosmexda atividade profissional por meio da aplicagéo
de questionarios, entrevistas e observacdes dass Ide trabalho, para que sejam identificadas Hagées
fisicas, psicolégicas e ambientais inerentes agatilddade, obtendo-se, ao final, o perfil psicatégda
atividade;

b) selecéo de preditores - escolha, com base fib ggcologico determinado, dos testes e das tésni
psicolégicas que possam ser utilizadas como praditte sucesso na atividade;

c¢) definicdo de critérios estatisticos - comparag@® resultados dos candidatos com dados acumulados
de grupos anteriores que foram previamente estgdadtabelecendo-se entdo os niveis minimos agisitév

d) acompanhamento - coleta sistematica dos dadespgumitam verificar a validade do processo,

buscando o seu aperfeicoamento continuo.

RENATO RODRIGUES DE AGUIAR FREIRE
Vice-Almirante
Diretor
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