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COMANDO DA MARINHA
DIRETORIA DE ENSINO DA MARINHA
EDITAL DE 10 DE JULHO DE 2013

CONCURSO PUBLICO DE ADMISSAO AO COLEGIO NAVAL (CPACN) EM 2012

A Diretoria de Ensino da Marinha (DEnsM), na qualidade de Orgdo Supervisor, torna publico que, no
periodo de 15/07/13 a 16/08/13, estardo abertas as inscrigdes do Concurso Publico em 2013.

O presente Edital estara a disposi¢do dos candidatos na Internet, no endereco www.ensino.mar.mil.br ou

www.ingressonamarinha.mar.mil.br, ou nos locais de inscrigao listados no Anexo .
As datas relativas as diversas etapas e Eventos do Concurso Publico encontram-se disponiveis no Calendario

de Eventos do Anexo II.

PARTE 1 - NORMAS PARA O CONCURSO PUBLICO

1 - DOS PRINCIPAIS ASPECTOS:

I - DA CARREIRA MILITAR

1.1 - Todo cidaddo, apds ingressar na Marinha do Brasil (MB), prestard compromisso de honra, no qual
firmaré a sua aceitacdo consciente das obrigacdes e dos deveres militares e manifestard a sua firme disposi¢ao de
bem cumpri-los.

1.2 - Os deveres militares emanam de um conjunto de vinculos racionais e morais que ligam o militar a
Pétria e ao servigo, e compreendem, essencialmente:

I - a dedicacdo e a fidelidade a Patria, cuja honra, integridade e instituicdes devem ser defendidas mesmo
com o sacrificio da propria vida;

II - o culto aos simbolos nacionais;

III - a probidade e a lealdade em todas as circunstancias;

IV - a disciplina e o respeito a hierarquia;

V - o rigoroso cumprimento das obrigagdes ¢ das ordens; ¢

VI - a obrigacdo de tratar o subordinado dignamente e com urbanidade.

1.3 - O acesso na hierarquia militar, fundamentado principalmente no valor moral e profissional, ¢ seletivo,
gradual e sucessivo e sera feito mediante promogdes, em conformidade com a legislagdo vigente e atendidos os
requisitos constantes do Plano de Carreira de Oficiais da Marinha.

1.4 - Para informacdes adicionais acerca do Colégio Naval, o candidato podera acessar a pagina da DEnsM

na Internet, no sitio eletronico: www.ensino.mar.mil.br ou www.ingressonamarinha.mar.mil.br.

II - DO CURSO NO COLEGIO NAVAL

1.5 - O Colégio Naval (CN) é um estabelecimento de ensino da Marinha sediado em Angra dos Reis, no
estado do Rio de Janeiro, cujo proposito ¢ selecionar alunos para o Curso de Graduagdo da Escola Naval (EN).

1.6 - O curso conduzido pelo CN denominado “Curso de Preparagdo de Aspirantes”, ¢ destinado ao preparo
intelectual e fisico do aluno para o ingresso na EN, ministrando o ensino basico em nivel médio, além do ensino

militar-naval.
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1.7 - O ingresso no Curso de Preparacdo de Aspirantes serd efetivado no ato da matricula, por ocasido da
admissdo no 1° ano do curso, para os candidatos aprovados em Concurso Publico de admissdo e classificados
dentro do numero de vagas fixadas.

1.8 - O ciclo escolar sera conduzido em regime de internato, e terd a duragdo de 3 (trés) anos letivos.

1.9 - Compete ao CN ministrar o Ensino Basico e o Ensino Militar-Naval, conforme o curriculo aprovado
pela DEnsM, e conduzir as demais atividades escolares.

1.10 - O Ensino Basico, em nivel médio, visa ao preparo intelectual do aluno para o ingresso na EN. O
Curriculo das disciplinas do Ensino Basico (Matematica, Portugués, Inglés, Fisica, Historia, Geografia, Quimica,
Biologia ¢ Informatica) devera observar o conteudo e a carga horaria exigidos pela legislagdo federal relativa ao
Ensino Médio, para fins de equiparagdo e equivaléncia, bem como conter as disciplinas necessarias para o
acompanhamento do Curso de Graduagdo na EN.

1.11 - O Ensino Militar-Naval (Instru¢cdo Militar-Naval e Educagdo Fisica) tem por finalidade desenvolver
nos alunos os atributos morais e civicos, bem como a sua aptiddo fisica e transmitir conhecimentos militares-navais
minimos necessarios para despertar e, progressivamente, aumentar a motivagao pela carreira naval.

1.12 - Durante o Curso, os alunos estardo sujeitos ao cumprimento de normas que estabelecerdo o
rendimento minimo e as condigdes exigidas para a aprovagdo e posterior aproveitamento, dentro do nimero de
vagas disponibilizadas para ingresso no primeiro ano da Escola Naval, estando prevista a realizagdo de exames
eliminatorios de saude e fisicos. Tais normas deverdo ser de conhecimento dos alunos, estando sujeitas a alteragao
no decorrer do Curso, conforme as necessidades da Administracdo Naval.

1.13 - A aprovagdo no curso permite ao aluno receber o certificado de conclusdo do Ensino Médio
acompanhado da respectiva Ficha Histérico-Escolar, e também o Certificado de Reservista Naval.

1.14 - O curso ¢ totalmente gratuito além de ser proporcionado ao aluno alimentago, uniforme, vencimentos

e assisténcia médico-odontologica, psicoldgica, social e religiosa.

2 - DAS VAGAS

2.1 - O presente Concurso Publico destina-se ao preenchimento de 235 (duzentos e trinta e cinco) vagas.

3 - DAS INSCRICOES

3.1 - DAS CONDICOES PARA A INSCRICAO

3.1.1 - A inscri¢do ¢ obrigatdria para todos os candidatos e deverd ser realizada, em nivel nacional,
preferencialmente via Internet, pelo proprio candidato ou via Organizagdes Militares da Marinha Responsaveis pela
Divulgacdo (ORDI) previstas no Anexo I.

3.1.2 - Sdo condi¢bes necessarias a inscrigao:

a) ser brasileiro nato (art. 12, paragrafo 3° da Constitui¢do Federal), do sexo masculino;

b) ndo ser casado ou ter constituido unido estavel, assim permanecendo durante todo o periodo em que
estiver sujeito aos regulamentos do Colégio Naval;

c) ter 15 anos completos e menos de 18 anos de idade no primeiro dia do més de janeiro de 2014, nos termos
da Lei n® 12.704, de 08 de agosto de 2012;

d) ter concluido, com aproveitamento, o 9° ano do Ensino Fundamental ou estar em fase de conclusao;

e) ter idoneidade moral e bons antecedentes para a situacdo de futuro Oficial da Marinha (artigo 11 da Lei
3



6.880/80 — Estatuto dos Militares);-

f) ter autorizacdo do responsavel legal para incorporacdo na Marinha;-

g) nao ter sido reprovado, por insuficiéncia de nota de conceito ou por falta disciplinar incompativel com o
Oficialato, em Curso de Formacdo de Oficiais ou Estagio de Aplicagdo de Concurso Publico anterior;

h) estar autorizado pela respectiva Forga Armada ou For¢a Auxiliar, em se tratando de militar ou membro da
Policia ou do Corpo de Bombeiros Militar, em atividade;

1) efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do ou requerer sua isengdo conforme previsto no item 3.4 do Edital;

j) possuir registro no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

k) possuir documento oficial de identificagdo, com fotografia e dentro da validade; e

1) cumprir as demais instru¢des especificadas para o Concurso Publico.

3.1.3 - O valor da taxa de inscrigdo ¢ de R$ 20,00 (Vinte reais).

3.1.4 - O numero do CPF e do documento oficial de identificacdo serdo exigidos no ato da inscrigdo. Os
candidatos, que ndo possuirem estes documentos até o final do periodo de inscrigdo, poderdo informar o de seu
responsavel legal. Por ocasido da realizacdo das provas escritas ¢ demais Eventos, o candidato devera portar
obrigatoriamente seu proprio documento oficial de identificagdo, conforme previsto no item 4 deste Edital.

3.1.5 - O candidato que ndo possuir registro no CPF devera solicita-lo nos postos credenciados, localizados
em qualquer agéncia do Banco do Brasil S/A, da Caixa Economica Federal ou da Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos, em tempo habil, a fim de permitir sua inscri¢ao.

3.1.6 - Os documentos comprobatorios das condi¢des de inscrigdo serdo exigidos dos candidatos nas datas
estabelecidas no Calendario de Eventos do Anexo II, para Verificagdo de Documentos (Fases preliminar e final).

3.1.7 - A ndo apresentagdo de qualquer dos documentos comprobatorios das condi¢des de inscrigdo nas datas
previstas na VD (Fase preliminar e final), importard na insubsisténcia da inscri¢do, eliminagdo do Concurso
Publico e perda dos direitos decorrentes.

3.1.8 - No caso de declaragdo de informag¢des inveridicas, serdo ainda aplicadas as sangdes devidas a
falsidade de declaragdo, conforme estabelecido no paragrafo inico do art. 68 do Decreto-Lei n® 3688/41 - Lei das
Contravencoes Penais.

3.1.9 - A inscri¢do no Concurso Publico implicard na aceitagdo irrestrita das condigdes estabelecidas neste
Edital, ndo cabendo ao candidato o direito de Recurso para obter qualquer compensacdo pela sua eliminacao, pela
anulacdo da sua inscri¢do ou pelo ndo aproveitamento por falta de vagas.

3.1.10 - As inscri¢des dos candidatos que realizaram o pagamento da taxa de inscrigdo através de
agendamento bancario, cuja compensacdo ndo ocorrer dentro do prazo previsto para o pagamento, ndao serdo
aceitas.

3.1.11 - Em caso de desisténcia da realizagdo do Concurso Publico ou falta a realizagdo da prova escrita, o
valor pago da taxa de inscri¢do ndo sera restituido.

3.1.12 - Encerrado o periodo de inscri¢des, o candidato que desejar promover a alteragdo/atualiza¢do dos
dados cadastrais fornecidos (exceto CPF), devera fazé-lo por requerimento em uma das organizacdes listadas no

Anexo 1, até 30 (trinta) dias antes da realizagdo das provas escritas.



3.2 - DAS INSCRICOES PELA INTERNET
3.2.1 - As inscrigdes poderao ser realizadas, em nivel nacional, na pagina oficial da DEnsM, no endereco

www.ensino.mar.mil.br ou www.ingressonamarinha.mar.mil.br.

3.2.2 - As inscrigdes poderdo ser solicitadas somente entre 8h00 do dia 15 de julho e 23h59 do dia 16 de
agosto de 2013, horario oficial de Brasilia/DF.

3.2.3 - Acessada a referida pagina, o candidato digitard os dados no formulario de inscri¢do e imprimira o
boleto bancario para pagamento da taxa de inscrigao.

3.2.4 - O pagamento podera ser efetuado por débito em conta-corrente ou pela apresentacdo do boleto
bancario impresso, em qualquer agéncia bancaria.

3.2.5 - O pagamento da taxa de inscri¢cdo por meio do boleto bancario sera aceito até¢ o dia 21 de agosto de
2013, no horario bancario dos diversos Estados do Pais.

3.2.6 - As solicita¢des de inscri¢do via Internet, cujos pagamentos forem efetuados apds a data estabelecida
no subitem anterior, ndo serdo aceitas.

3.2.7 - Aceita a inscrigdo, com a comprovagao do pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato sera incluido
no cadastro de inscritos.

3.2.8 - O candidato devera verificar a confirmagdo de sua inscri¢do na pagina da DEnsM na Internet, no link
“Concursos Externos”, a partir do 5° dia util subsequente ao pagamento da taxa de inscrigdo. Nesta ocasido, o
candidato devera imprimir o comprovante de inscri¢do, sendo de sua exclusiva responsabilidade a obteng@o desse
documento, que sera exigido nas diversas etapas do Concurso Publico.

3.2.9 - Em caso de erro ou omissdo de dados no preenchimento do formulédrio de inscri¢do, da nao
comprovagdo do pagamento da taxa de inscri¢do, ou de pagamento da taxa de inscricdo fora do prazo estipulado, a
inscricdo do candidato ndo sera efetivada, impossibilitando sua participacdo no Concurso Publico. Caso o
pagamento tenha sido efetuado em duplicidade ou estiver enquadrado em uma das situacdes citadas anteriormente,
o valor pago ndo sera restituido.

3.2.10 - A DEnsM nao se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo via Internet ndo recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas ou congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.2.11 - Em caso de duvidas, no procedimento descrito anteriormente, o candidato devera estabelecer contato
com uma das organizagdes listadas no Anexo .

3.2.12 - Caso o candidato necessite alterar/atualizar os dados cadastrais (exceto CPF) durante o periodo de

inscrigdo, podera fazé-lo diretamente na pagina da DEnsM na Internet.

3.3 - DAS INSCRICOES VIA ORGANIZACOES MILITARES DA MARINHA

3.3.1 - Os candidatos poderdo também efetuar suas inscri¢des nas ORDI relacionadas no Anexo 1.

3.3.2 - As inscrigdes poderdo ser realizadas nos dias uteis entre 15 de julho e 16 de agosto de 2013, das
08h30 as 16h00.

3.3.3 - A inscri¢do nas Organizagdes Militares da Marinha sera da responsabilidade do candidato.

3.3.4 - Efetuada a inscrigdo, o candidato receberd o boleto bancario impresso para realizar o
pagamento da taxa de inscrigdo, nas agéncias bancarias, até o dia 21 de agosto de 2013, no horario bancario dos

diversos Estados do Pais.
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3.3.5 - O candidato podera retornar ao local de inscri¢do, entre o 5° e o 10° dia 1util subsequente ao
pagamento, com o boleto bancario pago, para receber o comprovante de inscri¢do, ou imprimi-lo acessando a

pagina oficial da DEnsM, no endere¢o www.ensino.mar.mil.br ou www.ingressonamarinha.mar.mil.br.

3.3.6 - Aceita a inscri¢do, com a comprovagao do pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato serd incluido
no cadastro de inscritos.

3.3.7 - Em caso de erro ou omissdo de dados no preenchimento do formulario fornecido, da nao
comprovagdo do pagamento da taxa de inscricdo, do pagamento em duplicidade ou de pagamento da taxa de
inscri¢do fora do prazo estipulado, a inscrigdo do candidato ndo sera efetivada, impossibilitando sua participa¢dao no
Concurso Publico e, caso o pagamento tenha sido efetuado em duplicidade ou enquadrado em uma das situagdes
citadas anteriormente, o valor pago ndo sera restituido.

3.3.8 - Caso o candidato necessite alterar/atualizar os dados cadastrais (exceto CPF), durante o periodo de

inscrigdo, podera fazé-lo em uma das organizagdes listadas no Anexo I.

3.4 - DA ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

3.4.1 - Em conformidade com o Decreto n® 6.593, de 2 de outubro de 2008, havera isen¢do do valor da taxa
de inscrigdo para o candidato que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal -
CadUnico, de que trata o Decreto n°® 6.135, de 26 de junho de 2007, e for membro de familia de baixa renda, nos
termos deste ultimo Decreto.

3.4.2 - O candidato que desejar solicitar a isengdo devera preencher e entregar, em uma das ORDI do Anexo
I, o Requerimento de solicitacdo de isen¢do de pagamento de taxa de inscri¢ao, cujo modelo estara disponibilizado
na pagina da DEnsM, na Internet, entre os dias 15 a 22 de julho de 2013, durante o horario de atendimento do
posto de inscri¢des, contendo:

a) indicacdo do Numero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico; e
b) declaragdo de que ¢ membro de familia de baixa renda.

3.4.3 - O candidato que solicitar a isencao devera realizar sua inscri¢do normalmente, de acordo com os itens
3.2 ou 3.3, ndo efetuando o pagamento da referida taxa, e aguardar o resultado do Requerimento.

3.4.4 - O Requerimento de isen¢do podera, ainda, ser encaminhado via Carta Registrada, considerada a data
final de postagem em 23 de julho de 2013, para a Diretoria de Ensino da Marinha — Divisdo de Inscri¢do — Rua
Visconde de Itaborai, n° 69 - Centro - Rio de Janeiro/RJ - CEP 20010-060.

3.4.5 - A declaragdo falsa sujeitara o candidato as sang¢des previstas em Lei, aplicando-se, ainda, o disposto
no paragrafo unico do art. 10 do Decreto n°® 83.936/79.

3.4.6 - A relagdo dos pedidos de isengdo deferidos e os respectivos comprovantes de inscrigdo serao
divulgados e disponibilizados a partir de 30 de julho de 2013, na pagina da DEnsM, na Internet ¢ nas ORDI
relacionadas no Anexo [.

3.4.7 - No caso do indeferimento do Requerimento cabera Recurso Administrativo, devendo este ser
apresentado até o primeiro dia til subsequente, ap6s a divulgagdo da relacdo dos pedidos de isencdo deferidos.

3.4.7.1 - O resultado do Recurso Administrativo sera divulgado a partir de 06 de agosto de 2013, na pagina
da DEnsM, na Internet e disponibilizado nas ORDI relacionadas no Anexo 1.

3.4.8 - O candidato que tiver seu pedido de isen¢do ou Recurso Administrativo indeferido e que desejar,

mesmo assim, participar do Concurso Publico devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, dentro do prazo
6


http://www.ingressonamarinha.mar.mil.br/
http://www.ensino.mar.mil.br/

previsto no subitem 3.2.5 ou 3.3.4.

4 - DA IDENTIFICACAO DOS CANDIDATOS

4.1 - O candidato devera apresentar, em todas as etapas do Concurso Publico, o comprovante de inscri¢ao e
um documento oficial de identificagdo proprio, original, com fotografia e dentro da validade.

4.2 - Serao considerados validos os documentos originais de identidade, com assinatura e fotografia recente,
emitidos por qualquer Orgdo oficial de identificagdo do Territorio Nacional, tais como: carteiras expedidas pela
Marinha, Exército e Aerondutica; pelas Secretarias de Seguranca Publica, Institutos de Identificacdo, Policias e
Corpos de Bombeiros Militares; passaporte; Certificado de Reservista; carteiras expedidas por 6rgdo publico que,
por lei federal, valem como identidade e Carteira de Trabalho.

4.3 - Por ocasido da realizacdo das etapas do Concurso Publico, o candidato que ndo apresentar documento
de identificag@o, na forma definida no subitem anterior, ndo podera realizar o Evento e, no caso da realizacdo das
provas escritas e da redac@o, sera automaticamente eliminado.

4.4 - Niao sera aceito copia de documento de identificacdo, ainda que autenticada, nem protocolo de
documento.

4.5 - Néo serdo aceitos como documentos de identificagdo: certiddo de nascimento, CPF, titulo eleitoral,
carteira de estudante, carteira funcional sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, nao-identificaveis e/ou
danificados.

4.6 - Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo de qualquer etapa do
Concurso Publico, em especial na data da realizagdo das provas escritas e da redacdo, documento de identificacdo
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia
em oOrgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera submetido & identificacdo
especial, compreendendo coleta de assinaturas, filmagem ou fotografia.

4.7 - A identificagdo especial sera exigida também do candidato cujo documento de identificagdo apresente
duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

4.8 - O candidato que, por ocasido da realizacdo das Provas Escritas e da redacdo for submetido a
identificagdo especial, terd que apresentar, em até quinze dias corridos apods a realizagdo da prova escrita, um
documento oficial de identificacdo, original, com fotografia e dentro da validade, na ORDI responsédvel pela

aplicagdo de suas provas. A ndo apresentacdo do documento importara na sua eliminacdo do Concurso Publico.

5- DO CONCURSO PUBLICO
5.1 - O Concurso Publico ¢ constituido das seguintes etapas:
5.1.1 - Selegdo Inicial (SI), que por sua vez, constara dos seguintes eventos:
a) Prova Escrita Objetiva de Matematica;
b) Prova Escrita Objetiva de Estudos Sociais, Ciéncias e Portugués;
¢) Redagéo; e
d) Eventos Complementares constituidos de:
I) Inspecdo de Saude (IS);
II) Teste de Aptidao Fisica (TAF); e

IIT) Verificagdo de Documentos (VD) - Fase preliminar.
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5.1.2 - Curso de Formacao (CF), composto de:
a) Periodo de Adaptacao (PA);
b) Verificagdo de Documentos (VD) - Fase final;
¢) Avaliacao Psicologica (AP); e
d) Curso de Formagao propriamente dito.
5.2 - As provas escritas objetivas terdo carater eliminatdrio e classificatorio, a Redacdo e os Eventos
Complementares terdo carater eliminatorio.

5.3 - Seré eliminado do Concurso Publico o candidato que deixar de comparecer a qualquer dos Eventos
programados, ainda que por motivo de for¢ca maior ou caso fortuito.

5.4 - E da responsabilidade do candidato inteirar-se das datas, horérios e locais de realizagdo dos Eventos do
Concurso Publico, devendo para tanto consultar a pagina da DEnsM na Internet ou uma das ORDI do Anexo I,
tendo como base o Calendario de Eventos do Anexo II.

5.5. - As despesas relativas a transporte, estadia e alimentago para a realizagdo das provas escritas e demais

eventos complementares serdo custeadas pelo proprio candidato.

6 - DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS (eliminatérias e classificatorias) E DA REDACAO
(eliminatéria)

6.1 - As provas escritas de Matematica, Estudos Sociais, Ciéncias e Portugués serdo objetivas e constardo de
questdes elaboradas de acordo com o programa descrito no Anexo III.

6.2 - Todos os candidatos inscritos realizardo as Provas Escritas de Matematica, Estudos Sociais, Ciéncias,
Portugués e a Redacao.

6.3 - Somente serdo corrigidas as Provas Escritas de Estudos Sociais, Ciéncias, Portugués e a Redacao, dos
candidatos ndo eliminados na Prova Escrita de Matematica.

6.4 - A Prova Escrita de Estudos Sociais, Ciéncias e Portugués sera constituida de:

a) questdes de Estudos Sociais;

b) questdes de Ciéncias; e

¢) questdes de Portugués, constituidas de interpretacdo de texto, de autor nacional, e gramatica.

6.5 - A Redacdo tem como propdsito verificar a capacidade de expressdo escrita do candidato na lingua
portuguesa.

6.5.1 - A Redagao devera ser dissertativa e escrita em letra cursiva, com ideias claras, coerentes e objetivas,
cujo titulo versara sobre assunto considerado de importancia pela Administragdo Naval e sera realizada no mesmo
dia programado para a prova de Estudos Sociais, Ciéncias e Portugués.

6.5.2 - Sua corregdo sera procedida por Bancas Examinadoras especificas, designadas pelo Diretor de Ensino
da Marinha, de acordo com as Normas estabelecidas pela Administragdo Naval.

6.5.3 - Nao podera ser escrita em letra de imprensa e devera ter no minimo 20 (vinte) linhas continuas,
considerando o recuo dos paragrafos, e no maximo 30 (trinta) linhas. Ndo podera conter qualquer marca
identificadora ou assinatura, o que implicara na atribui¢ao de nota zero & mesma.

6.5.4 - Serdo descontados 5 (cinco) pontos por cada linha ndo preenchida ou preenchida em excesso, em
relagdo ao nimero minimo ¢ maximo de linhas determinado.

6.5.5 - As redagdes receberdo duas notas, atribuidas por 2 (dois) Membros da Banca, valendo como nota da
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prova a média aritmética dessas 2 (duas) notas.

6.5.6 - Caso as notas atribuidas a uma mesma redagao apresentem uma diferenca de pontuagdo maior que 20
(vinte) pontos, esta sera submetida a apreciagdo do Presidente da Banca ou Membro mais experiente presente, para
validacdo, que, caso necessario, atribuird uma terceira nota, considerando-a entdo como final.

6.5.7 - Aspectos e pontuagdes a serem considerados na corre¢do da redagdo:

a) Estrutura e contetido — 50 (cinquenta) pontos, sendo:

I) Coesdo e coeréncia — até 30 (trinta) pontos; ¢
II) Titulo e assunto — até 20 (vinte) pontos.

b) Expressdo — até 50 (cinquenta) pontos.

6.6 - Serdo corrigidas as Redagdes dos candidatos com as maiores médias nas provas escritas (ME) até o
limite do nimero correspondente a 3 (trés) vezes ao das vagas estabelecidas, considerando-se os empates na tltima
posicdo.

6.7 - Serdo considerados eliminados os candidatos que obtiverem na Redacdo nota inferior a 50 (cinquenta),
numa escala de 0 (zero) a 100 (cem).

6.8 - Serdo considerados eliminados nas provas escritas os candidatos que:

a) obtiverem nota inferior a 50 (cinquenta) numa escala de 0 (zero) a 100 (cem) na Prova Escrita de
Matematica; ou

b) obtiverem nota igual a 0 (zero) numa escala de 0 (zero) a 100 (cem) na Prova Escrita de Estudos Sociais,
Ciéncias e Portugués; ou

¢) ndo se classificarem entre os candidatos com maior numero de pontos resultante da média nas provas
escritas (ME) até o limite do nimero correspondente a 3 (trés) vezes o numero das vagas estabelecidas,
considerando-se os empates na ultima posi¢ao; ou

d) ndo tiverem suas Redagdes corrigidas, por estarem além do nlimero previsto para corre¢ao.

6.9 - A média das provas escritas serd calculada pela férmula:

ME = M + ECP, onde:
2
ME = média das provas escritas, aproximada a centésimos;

M = nota da Prova Escrita de Matematica; e
ECP = nota da Prova Escrita de Estudos Sociais, Ciéncias e Portugués.

6.10 - As provas escritas e a redag@o serdo realizadas nas cidades relacionadas no Anexo I, nas datas e
horarios constantes do Calendario de Eventos do Anexo II. A responsabilidade pela escolha de uma destas cidades
¢ do candidato, sendo realizada por ocasido do preenchimento dos formularios de inscrigao.

6.10.1 - Serdo disponibilizados, na pagina da DEnsM na Internet e nas ORDI dessas cidades os locais de
prova com os respectivos enderecos, na época prevista no Calendario de Eventos do Anexo II.

6.10.2 - Nao havera, sob pretexto algum, segunda chamada para as provas escritas e a redagdo, bem como a
aplicacdo dessas fora do horario, data e local pré-determinados.

6.10.3 - Em casos excepcionais, mediante requerimento escrito fundamentado, apresentado até 20 (vinte)
dias antes da data prevista para sua realizacdo, podera ser autorizado que as provas escritas sejam realizadas em
cidade diferente da escolhida pelo candidato, dentre as oferecidas no Anexo I.

6.10.4 - Caso haja um elevado numero de candidatos inscritos, a critério da Administragdo Naval, os
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candidatos poderdo ser alocados para realizar as provas em mais de um local. O candidato devera consultar a
pagina da DEnsM na Internet ou as ORDI (pessoalmente ou através dos telefones disponiveis) para obter a data, os
horarios de abertura e fechamento dos portdes e de realizacdo da Prova Escrita e o enderego do local da prova,
conforme previsto no Calendario de Eventos, do Anexo II.

6.11 - O candidato devera estar no local de realizagdo das provas escritas, com a antecedéncia necessaria. A
Prova Escrita de Matematica tera duragdo de 3 (tr€s) horas. A Prova Escrita de Estudos Sociais, Ciéncias,
Portugués ¢ a Redagdo terdo duracdo de 4 (quatro) horas. Serdo considerados eliminados os candidatos que
chegarem ao local de realizacdo das provas apods o fechamento dos portoes..

6.12 - O candidato devera portar o comprovante de inscrigdo; um documento oficial de identificacdo,
original, com fotografia ¢ dentro da validade; caneta esferografica azul ou preta; lapis e borracha. Caso a prova
venha a ser realizada em estadios de futebol ou ginasios o candidato devera também portar prancheta.

6.13 - Nao sera permitido, durante a realizagdo das provas o porte e/ou o uso de aparelhos sonoros,
fonograficos, de comunica¢do ou de registro, eletrénicos ou ndo, tais como: celulares, "pagers", "palm-tops",
calculadoras, relogios ndo analdgicos, microcomputadores portateis, bem como mochilas, ou volumes similares,
exceto o material suplementar, que podera ser permitido para a realizagdo das provas escritas de determinadas
especialidades/profissdes, previsto no evento 2, do Calendario de Eventos, do Anexo II. E vedado também o uso de
oculos escuros, de protetores auriculares ou de quaisquer acessorios de chapelaria tais como chapéu, boné ou
gOrT0..

6.14 - A DEnsM nao se responsabiliza por pertences esquecidos ou perdidos pelos candidatos.

6.15 - Nos recintos de prova serdo lidas as instru¢des gerais ao candidato. Apos a leitura, o candidato devera
preencher os campos: nome, assinatura e n° de inscri¢do na Folha de Resposta e na Folha de Redacao. Somente sera
autorizada a troca da Folha de Resposta e Folha de Redagdo, nesta ocasido, por motivo de rasura nos campos acima
descritos.

6.16 - Iniciada uma prova escrita, ndo havera mais esclarecimentos. O candidato somente podera deixar o seu
lugar, devidamente autorizado pelo Supervisor/Fiscal, para se retirar definitivamente do recinto de prova ou, nos
casos abaixo especificados, devidamente acompanhado por militar designado para esse fim:

- atendimento médico por pessoal designado pela MB;

- fazer uso de banheiro; e

- casos de forga maior, comprovados pela supervisdo do certame, sem que aconteca saida da area circunscrita
a realizagdo da prova.

6.16.1 - Em nenhum dos casos havera prorrogacdo do tempo destinado a realizacdo da prova e, em caso de
retirada definitiva do recinto de prova, esta serd corrigida até onde foi solucionada.

6.17 - O tempo minimo de permanéncia dos candidatos em recinto de aplicagdo de provas é de 30 (trinta)
minutos. O candidato ndo podera levar a prova apos sua realizagdo. Sera disponibilizado, na contracapa da prova,
um modelo da Folha de Respostas para que o candidato preencha o seu gabarito para posterior conferéncia. A
prova escrita sera disponibilizada oportunamente na pagina da DEnsM na Internet.

6.18 - Ao término do tempo concedido para a realizacdo da prova, o candidato interrompera a resolugio da
mesma no ponto em que estiver, reunird seus pertences, levantar-se-a e, ordenadamente, deixara o recinto de prova,
entregando a Folha de Respostas e a Folha de Redagdo ao Fiscal.

6.19 - Os trés ultimos candidatos remanescentes deverdo, obrigatoriamente, deixar o recinto de prova ao
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mesmo tempo.

6.20 - Sera eliminado sumariamente do Concurso Publico, e as suas provas ndo serdo levadas em
consideracgdo, o candidato que:

a) der ou receber auxilio para a execucao de qualquer prova;

b) utilizar-se de qualquer material ndo autorizado;

¢) desrespeitar qualquer prescricao relativa a execucao das provas;

d) escrever o nome ou introduzir marcas identificadoras em outro lugar que ndo o determinado para esse fim;

¢) cometer ato grave de indisciplina; e

f) comparecer ao local de realizagdo das provas apds o horario previsto.

7 - DOS RECURSOS DAS PROVAS ESCRITAS, DA REDACAO E DA VISTA DE REDACAO E DA
VISTA DA REDACAO

7.1 - Cabera Recurso contra:

a) questdes das provas escritas objetivas;

b) erros ou omissdes nos gabaritos das provas escritas objetivas; e

¢) o resultado da Redagao.

7.2 - O candidato que desejar interpor Recurso devera observar o seguinte:

a) No caso de prova escrita objetiva, o candidato dispora de (3) trés dias tuteis contados a partir do dia
seguinte ao da divulgagdo dos gabaritos, na pagina da DEnsM e em Boletim de Ordens e Noticias (BONO) da MB,
que estara disponivel aos candidatos nas ORDI;

b) No caso da Redagao, o candidato devera solicitar a Vista de Prova, exclusivamente, nos 2 (dois) primeiros
dias uteis contados a partir do dia seguinte ao da divulgacdo dos resultados na pagina da DEnsM e em BONO, que
estard disponivel aos candidatos nas ORDI. A Vista devera ser realizada no terceiro dia til. O candidato dispora
até o quarto dia 1til para interpor seu Recurso.

¢) Os Recursos deverdo ser entregues diretamente nas ORDI, até:

I) o terceiro dia 1til, no caso de Recurso Administrativo, contra questdes da Prova Escrita Objetiva; e
II) o quarto dia util, na hipdtese de Recurso Administrativo contra o resultado da Redagao.

7.3 - O resultado dos Recursos contra questdes, erros ou omissdes no gabarito das provas escritas objetivas e
da Redagdo sera dado a conhecer, coletivamente, pela alteragdo ou ndo do gabarito/resultado, em carater
irrecorrivel na esfera administrativa, na pagina da DEnsM na Internet, ¢ em BONO da MB, disponivel aos
candidatos nas ORDI, listadas no Anexo I.

7.4 - O Recurso devera ser:

a) redigido de acordo com o modelo constante na pagina oficial da DEnsM na Internet ¢ disponivel nas
ORDI do Anexo I, devidamente fundamentado, incluindo bibliografia pesquisada. Devera conter todos os dados
que informem a identidade do requerente, seu nimero de inscrigdo, endereco completo e assinatura;

b) se manuscrito, redigido em letra de imprensa com caneta esferografica azul ou preta;

c) apresentado com argumentagdo logica e consistente, indicando o Concurso Publico, prova (profissdo e
cor), nimero da questdo, a resposta marcada pelo candidato e a divulgada pelo gabarito ¢ a sua finalidade;

d) um para cada questio ou para Redacao; e

e) entregue pessoalmente em uma das ORDI listadas no Anexo I, das 08h30 as 16h00, observados os prazos
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estabelecidos no subitem 7.2.

7.5 - Quando, decorrente de exame dos Recursos, resultar anulacdo de questdes, os pontos correspondentes a
essas questdes serdo atribuidos a todos os candidatos, independentemente de os terem requerido.

7.6 - A Vista sera realizada da seguinte forma:

I) Os candidatos oriundos da ORDI DEnsM, cidade do Rio de Janeiro, deverdo se apresentar, durante o
horario de expediente, no auditério da Diretoria de Ensino da Marinha, localizado no 3° andar do Servigo de
Selecdo do Pessoal da Marinha, situado na Praca Bardo de Ladario, s/n° - Centro - Rio de Janeiro/RJ.

I Os demais candidatos realizardo a Vista da Redacdo em suas respectivas ORDI, em horarios e locais
por ela estabelecidos.

7.7 - Recursos em desacordo com essas instru¢des ndo serdo analisados.

8- DOS EVENTOS COMPLEMENTARES

8.1 - Os candidatos ndo eliminados nas provas escritas serdo dispostos em uma relacdo pela ordem
decrescente da ME obtida.

8.2 - Caso o rendimento geral dos candidatos, por ocasido da realizagdo da prova escrita objetiva, ndo
permita a convocagdo de um numero suficiente de candidatos, para a realizagdo dos Eventos Complementares, a
critério da Administragdo Naval, poderdo ser chamados tantos candidatos quantos forem necessarios, respeitada a
ordem de classificagdo, para completar o nimero previsto, ainda que ndo atendido o previsto na alinea a), do
subitem 6.8.

8.3 - A relac@o dos candidatos convocados sera divulgada na pagina da DEnsM na Internet e em BONO da
MB, e estard disponivel aos candidatos nas ORDI, listadas no Anexo I.

8.3.1 - Em casos excepcionais, mediante requerimento escrito fundamentado, poderd ser autorizado, a
critério da Administracao Naval, que o candidato possa realizar quaisquer das etapas dos Eventos Complementares
em datas e horarios diferentes daqueles estipulados por ocasido da convocacdo para os mesmos, desde que ndo
ultrapasse o periodo determinado no Calendario de Eventos.

8.4 - As cidades para realizacdo dos Eventos Complementares serdo as mesmas relacionadas no Anexo [. A
responsabilidade pela escolha de uma destas cidades ¢ do candidato, por ocasido do preenchimento dos formularios
de inscrigao.

8.5 - Os Eventos Complementares serdo realizados nos periodos constantes do Calendario de Eventos do
Anexo II. Os candidatos convocados deverao consultar a pagina da DEnsM, na internet ou as Organizagdes listadas
no Anexo I quanto aos locais e horarios dos Eventos, com os respectivos enderegos, na época prevista no
Calendario de Eventos.

8.6 - O candidato devera estar no local previsto para a realizacdo de cada Evento complementar, pelo menos
uma hora antes do seu inicio, portando o comprovante de inscricdo ¢ documento oficial de identificagdo, original,
com fotografia e dentro da validade.

8.7 - Durante a realizacdo dos Eventos Complementares ou ao seu término, caso o numero de candidatos
convocados ndo seja suficiente para o preenchimento do niimero de vagas, a critério da Administragdo Naval,
poderdo ser chamados tantos candidatos ndao eliminados, quantos forem necessarios, respeitando-se a ordem de

classificagdo anteriormente estabelecida.
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9 - DA INSPECAO DE SAUDE (IS) (eliminatéria)

9.1 - A IS ¢ a pericia médica que visa verificar se o candidato preenche os critérios e padrdes de satde
exigidos para a carreira na MB e seré realizada por Agentes Médico-Periciais da Marinha.

9.2 - A IS sera realizada nas areas das Organizacdes Responsaveis pela Supervisdao Regional (ORSR), que
correspondem aos Comandos dos Distritos Navais, de acordo com exames e procedimentos médico-periciais
especificos, observando-se as condigdes incapacitantes ¢ os indices minimos exigidos descritos no Anexo IV, no
periodo previsto no Calendario de Eventos do Anexo II, conforme programacéo elaborada e anunciada pelas ORDI
(dia, horario e local).

9.2.1 - Independente da data que o candidato esteja marcado, o mesmo devera ficar a disposicdo da Junta
Regular de Satde (JRS) e da Junta Superior Distrital (JSD), durante todo o periodo previsto para a realizagdo da IS.

9.3 - O candidato devera comparecer ao local previsto para Inspecdo de Saude em jejum de doze horas,
portando o comprovante de inscricdo e documento oficial de identidade, com fotografia e dentro da validade por
meio do qual possa ser reconhecido.

9.4 - Os candidatos julgados incapazes na Inspe¢do de Satde (IS), realizada pela Junta Regular de Saude
(JRS) para ingresso, poderdo requerer IS em grau de recurso em até 5 (cinco) dias a contar da data da comunicagdo
do laudo pela JRS, e serdo encaminhados a Junta Superior Distrital (JSD) da respectiva area, para serem
submetidos a nova Inspecdo de Saude, em grau de recurso. Os candidatos que ndo comparecerem na data e hora
marcadas para realizacdo de IS em grau de recurso serdo considerados desistentes, e sua IS sera arquivada por falta
de comparecimento.

9.5 - O Recurso devera ser:

a) redigido de acordo com o modelo constante na pagina oficial da DEnsM na Internet e disponivel nas
ORDI do Anexo I, devendo ter a finalidade enunciada de forma clara e ser circunstanciado, de modo a permitir
uma completa apreciagdo do caso pela autoridade competente e ser instruido por documentos que possam dar apoio
as pretensdes do requerente; e

b) entregue pessoalmente em uma das ORDI listadas no Anexo I.

9.6 - Além das condicdes incapacitantes que serdo rigorosamente observadas durante as inspec¢des, poderao,
no entanto, ser detectadas outras causas que conduzam a inaptidao, precoce ou remota, durante a carreira naval,
conforme laudo da JRS.

9.6.1 - Os candidatos que forem julgados aptos na IS, mas que, porventura, posteriormente recebam uma
recomendagdo médica de ndo realizar o Teste de Aptidao Fisica, por qualquer motivo, serdo considerados

eliminados do Concurso Publico.

10 - DO TESTE DE APTIDAO FiSICA (TAF) (eliminatério)

10.1 - O TAF, que tera carater eliminatétio, tem como propdsito aferir se a aptidao fisica do candidato
preenche os padrdes fisicos exigidos para a carreira da MB e sera realizado de acordo com os subitens abaixo, no
periodo previsto no Calendario de Eventos do Anexo II, conforme programacéo elaborada e anunciada pelas ORDI
(dia, horario e local).

10.2 - Apenas o candidato julgado apto na IS realizara o TAF, constituido das seguintes provas:

a) natacao; e

b) corrida.
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10.3 - O candidato sera submetido ao TAF em 2 (dois) dias ndo consecutivos, sendo-lhe permitido executar
duas tentativas em cada uma das provas, em dias subsequentes.

10.4 - Para ser aprovado no TAF, o candidato devera:

- nadar o percurso de 25 (vinte e cinco) metros no tempo de 50 (cinquenta) segundos, levando em
consideracgdo as observacdes abaixo descritas:

- A saida podera ocorrer de fora da piscina (borda ou bloco de partida) ou de dentro da piscina, a critério do
candidato;

- O candidato deverd utilizar apenas os Recursos inerentes ao seu proprio corpo, ndo sendo permitido
nenhum apoio no fundo e na borda lateral e/ou raiamento da piscina; e

- correr o percurso de 2.400 (dois mil e quatrocentos) metros no tempo de 16 (dezesseis) minutos. A corrida
podera ser realizada em pista oficial de atletismo ou em qualquer percurso plano previamente demarcado.

10.5 - Caso o candidato seja reprovado em uma ou em ambas as provas, mesmo apo6s as duas tentativas, ser-
lhe-a concedida uma tltima tentativa, em dia a ser determinado pela Comissdo de Avaliagdo, apos a aplicacdo do
TAF em todos os candidatos. As datas da ultima tentativa ndo deverdo ultrapassar o ultimo dia do periodo para o
TAF previsto no Calendario do Anexo II.

10.6 - O resultado do TAF sera informado ao candidato pela Comissdao de Avalia¢do, logo apds sua
conclusdo, no proprio local de realizagdo, ocasido em que, cada candidato devera assinar a ficha que contém os
resultados por ele obtidos.

10.7 - Além do comprovante de inscricdo e do documento de identificagdo, com fotografia e dentro da
validade, o candidato devera levar ténis, calgdo, camiseta para ginastica, sunga de banho para a natagdo e o
comprovante de apto da IS.

10.8 - O médico pertencente a Comissdo de Avaliagdo, presente no local de aplicagdo do TAF, podera,
impedir de realizar ou retirar do TAF, a qualquer momento, o candidato que apresentar qualquer condi¢ao de risco

a propria saude.

11 - VERIFICACAO DE DOCUMENTOS (VD) - Fase preliminar e Fase final (eliminatérias)

11.1 -No periodo estabelecido no Calendario de Eventos, do Anexo II, os candidatos deverdo entregar copia
autenticada ou simples, acompanhadas dos originais. Os documentos originais tem a finalidade de comprovar a
validade da copia simples apresentada. Todo documento original devera ser restituido imediatamente ao candidato.
Serdo exigidos para verificagdo os seguintes documentos:

11.1.1 — Fase preliminar:

a) Certidao de Nascimento do Registro Civil;

b) Certificado ou Declaragdo de conclusdo do curso de Ensino Fundamental ou equivalente e respectivo
Histoérico-Escolar; ou declaragdo da instituigdo de ensino informando que o candidato concluira o curso em data
anterior ao inicio do Periodo de Adaptagdo no Colégio Naval;

¢) Autorizacdo do responsavel legal para o candidato matricular-se no Colégio Naval;

d) Documento que prove ser o signatario da autorizagdo, acima mencionada, responsavel pelo candidato,
quando ndo se tratar de um dos pais;

e) Carteira de Identidade do responsavel, com foto e dentro da validade;

f) Titulo de Eleitor, se possuir;
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g) Se militar ou membro da Policia Militar ou do Corpo de Bombeiros Militar, em atividade, autorizagdo
para inscri¢ao pela respectiva Forca Armada ou Forg¢a Auxiliar, conforme modelo padrao, disponivel na
pagina oficial da DEnsM na Internet;

h) Cartdo de inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF); e

i) Documento oficial de identificagdo, com fotografia e dentro da validade.

11.1.2 — Fase final:

a) Documentos contidos na alinea b), do subitem 11.1.1, somente para os candidatos que apresentaram na
fase preliminar a declaragdo de que concluiriam o curso até o periodo estabelecido em Edital; e

b) Documento comprobatoério do seu pedido de desligamento ou de seu licenciamento ( para o candidato

militar de outras Forgas).

12 - DA AVALIACAO PSICOLOGICA (AP) (eliminatéria)

12.1 - A AP tem como propdsito avaliar os candidatos mediante o emprego de procedimentos cientificos
destinados a aferir a compatibilidade das caracteristicas psicoldgicas do candidato com a carreira militar.

12.2 - A AP avaliara os seguintes aspectos:

Intelectivo — destinado a verificagdo das aptiddes gerais e/ou especificas dos candidatos em relagdo as
exigéncias da atividade pretendida; e

Personalogico — destinado a verificagdo das caracteristicas de personalidade e motivacionais do candidato em
relacdo as exigéncias da atividade pretendida.

12.2.1 - Para a avaliacdo do aspecto intelectivo, sera utilizado um dos seguintes modelos:

Somatoério de notas padronizadas - expresso pela transformacao dos escores obtidos pelos candidatos nos
diversos testes em graus comparaveis entre si; ou

Regressdo Linear Multipla (RLM) - expresso pela estimativa do critério de desempenho na atividade, a partir
da ponderacao dos escores obtidos nos testes.

12.2.2 - Para a avaliagdo do aspecto personaldgico serdo aplicados testes, inventarios, entrevistas e/ou outros
instrumentos de avaliagao.

12.3 - O resultado da AP sera expresso como “Apto (A)” ou “Inapto (I)”.

12.4 - O candidato que obtiver o resultado “I” na AP sera eliminado.

12.5 - O candidato “I” na AP podera requerer uma Entrevista de Apresentagdo de Resultados (EAR) e
Recurso Administrativo. No caso de EAR, os requerimentos poderdo ser encaminhados a DEnsM, em até 3 (trés)
dias tuteis ap6s a divulgagdo do resultado da AP. No caso de Recurso, em até 3 (trés) dias uteis findo o prazo para a
realizacdo da EAR.

12.6 - A EAR visara tdo somente a prestar esclarecimentos técnicos, ndo afetando o resultado obtido nem
servindo como fonte de informagdes complementares a qualquer outro 6rgéo.

12.7 - No caso de Recurso Administrativo, sera designada uma Comissdo composta por Oficiais do Servi¢o
de Selegdo do Pessoal da Marinha (SSPM) que ndo participaram da AP, que tera por atribui¢do reavaliar o material
do candidato, ndo consistindo em uma outra aplicagdo das técnicas realizadas ou correspondentes.

12.8 - Na hipotese de Recurso Administrativo, o candidato podera ser assessorado por psicélogo que nao
tenha feito parte da Comissdo Avaliadora.

12.9 - A aprovagdo na AP é requisito para a matricula no curso.
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13 - DA CLASSIFICACAO

13.1 - Apés a realizacdo de todos os Eventos Complementares, serd divulgado o Resultado Final do
Concurso Publico, na pagina da DEnsM, na Internet e por meio do BONO da MB, disponivel aos candidatos nas
ORDI listadas no Anexo I. O resultado constara da relagdo dos candidatos classificados dentro do nimero de vagas
previsto (candidatos titulares) e dos candidatos reservas pela ordem decrescente da média das provas escritas (ME).

13.2 - Os candidatos que obtiverem a mesma média nas provas escritas serdo posicionados entre si de acordo
com a seguinte ordem de prioridade:

a) maior nota em Matematica;

b) maior nota em Estudos Sociais, Ciéncias e Portugués;

¢) maior nota na Redagéo; e

d) maior idade.

13.3 - O candidato aprovado em todas as etapas, mas ndo classificado no nimero de vagas existentes, sera
considerado candidato reserva.

13.4 - A listagem de candidatos reservas tem por finalidade permitir a convocacdo imediata para
preenchimento de vagas, ndo completado em razdo de eventual desisténcia de candidatos titulares, desde que tal
convocacao se dé dentro da vigéncia do Concurso Publico.

13.5 - Em caso de convocacdo de candidato reserva sera adotada estritamente a ordem de classificagdo
discriminada pela ordem decrescente da média das provas escritas, considerando os critérios de desempate
previstos no subitem 13.2.

13.6 - Os candidatos reservas deverdo acessar a pagina da DEnsM na Internet, durante o Periodo de
Adaptacdo do Curso de Preparacdo de Aspirante, especificado no Calendario de Eventos do Anexo II, a fim de

tomar conhecimento de uma possivel convocagao de candidatos reservas para substituicdo de candidatos titulares.

14 - DO PERIODO DE ADAPTACAO (PA) (eliminatério), E DO CURSO FORMACAO (CF)
(eliminatodrio e classificatorio)

14.1 - Serdo chamados para apresentacao no Colégio Naval, para o inicio do Periodo de Adaptagdo, na data
prevista no Calendario de Eventos, os candidatos titulares.

14.2 - As ORDI da Marinha providenciardo a apresentagdo preliminar dos candidatos titulares Fora de Sede
na Escola Naval (EN), na cidade do Rio de Janeiro - RJ. Posteriormente, conforme previsto no Evento 15, do
Calendario de Eventos do Anexo II, os candidatos titulares da Sede e Fora de Sede serdo concentrados no Centro de
Instru¢do Almirante Graga Aranha (CIAGA), sendo da responsabilidade do Colégio Naval, o translado do CIAGA
para a cidade de Angra dos Reis, no Rio de Janeiro, para o Periodo de Adaptacao.

14.3 - O Curso de Preparacdo de Aspirantes tera carater eliminatdrio e classificatorio.

14.4 - O Periodo de Adaptacdo, como parte integrante do Curso de Preparacdo de Aspirantes, destina-se a
adaptar e preparar os futuros alunos para as atividades académicas e administrativas a serem desenvolvidas durante
o Ciclo Escolar.

14.5 - O candidato aprovado e classificado realizara o Curso no Colégio Naval, ficando este sujeito as
normas vigentes, baixadas pelo Diretor de Ensino da Marinha.

14.6 - As normas reguladoras especificas para o Curso estdo sujeitas as alteragdes no decorrer do periodo

escolar, conforme as necessidades da Administragdo Naval. Essas normas estabelecerdo o rendimento escolar
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minimo ¢ demais condi¢des exigidas para aprovacdo no referido Curso. Na ocorréncia de atos de indisciplina,
comportamento incompativel com a carreira militar, insuficiéncia académica ou descumprimento das normas
previstas, o aluno podera ser desligado do Curso, a qualquer momento.

14.7 - O candidato militar deverd apresentar o documento comprobatério do seu pedido de desligamento ou
de seu licenciamento.

14.8 - As despesas com o translado do candidato, da sua ORDI, cidade de realizacdo das provas, até a
apresentagdo na EN, serdo custeadas pela Marinha, por intermédio das ORSR, ou seja, dos Comandos de Distritos
Navais.

14.8.1 - O candidato devera dispor de recursos proprios para o custeio de alimentacdo e despesas pessoais
nos trajetos para a EN e para o Colégio Naval.

14.9 - Visando ao controle, a eliminacdo e a erradicagdo de doengas imunopreveniveis, por ocasido da
apresentagdo para o Periodo de Adaptacdo, é recomendado aos candidatos a apresentagdo do Cartdo de Vacinagdo
referente ao Calendario Bésico de Vacinagdo do Adulto - Hepatite B; Dupla tipo adulto (dT - Difiteria e Tétano);
Febre Amarela e Triplice Viral (sarampo, caxumba e rubéola), disponiveis em todas as Unidades Basicas de Saude
(UBS).

14.10 - O candidato que ndo se apresentar na data e horario marcados para o inicio do Periodo de Adaptacao,
que durante o Periodo de Adaptacdo cometer falta disciplinar muito grave, prevista no Regimento Interno do
Colégio Naval, que for considerado eliminado na VD, tera a matricula cancelada, podendo ser substituido, a critério
da Administracdo Naval, durante o Periodo de Adaptagdo, pelo candidato reserva que se seguir na classificagao.

14.11 - Nenhuma documenta¢do de candidato matriculado no Colégio Naval podera ser retirada ou

devolvida, a ndo ser por motivo de desligamento.

15 - DA MATRICULA

15.1 - Apos concluir o Periodo de Adaptacdo, na data prevista para o inicio do Curso de Formacao, o
candidato sera matriculado no 1° ano do Curso de Preparagdo de Aspirantes como Praga Especial, na condi¢ao de
aluno do Colégio Naval, por Ordem de Servico do seu Comandante, ficando sujeito as exigéncias do Regulamento

e do Regimento Interno do Colégio Naval.

16 - DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES

16.1 - Ao tratar de assunto relativo ao Concurso Publico, o candidato deverd fazé-lo por meio do
comparecimento aos locais de inscrigdo, listados no Anexo I, apresentando documento oficial de identidade, com
fotografia, dentro da validade e comprovante de inscri¢do. As solicitagdes de atestados, declaragdes, informagdes
ou duvidas poderdo ser consolidadas através da apresentacdo de Requerimento.

16.2 - Néo sera autorizada a entrada de candidatos em trajes de banho nos locais de realiza¢do de prova ou
etapas complementares.

16.3 - Néo sera permitido adentrar nos locais de realizagdo de prova e etapas complementares, candidatos
portando armas de qualquer espécie.

16.3.1 - Caso seja observado durante a realizagdo da prova, candidato portando arma de qualquer espécie,
sera solicitada a sua retirada do recinto e este estara, automaticamente, eliminado do Concurso Publico.

16.3.2 - O acesso aos locais de aplicacdo das Provas e Eventos Complementares sera permitido somente aos
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candidatos aptos para sua realizagao.

16.4 - O prazo de validade para convocagdo e aproveitamento de candidatos reservas terminard na data do

encerramento do Periodo de Adaptagao.

16.5 - O prazo de validade do Concurso Publico terminard na data do encerramento do Periodo de

Adaptacio.

16.6 - A Marinha do Brasil ndo possui vinculo com qualquer curso ou escola preparatoria, bem como

material didatico comercializado pelas mesmas.

16.7 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Diretor de Ensino da Marinha.

PARTE 2 - ANEXOS

ANEXO1

CIDADES DE REALIZACAO DAS PROVAS E EVENTOS COMPLEMENTARES E
ORGANIZACOES RESPONSAVEIS PELA DIVULGACAO (ORDI)

Cidades de realizacao
das provas e eventos

Organizacées Responsaveis pela Divulgacao (ORDI)

complementares
Rio de Janeiro / RJ. Dire‘Foria de Ensino da Marinha - Rua Visconde de Itaborai, n° 69 - Centro - Rio de
Janeiro/RJ - CEP 20010-060 - Tel.: (21) 2104-6006.
S3o Pedro da Aldeia / RJ Base Aérea Naval d§ Sado Pedro da Aldeia - Rua Comandante Ituriel, s/n° - Fluminense
" |- S8o0 Pedro da Aldeia/RJ - CEP 28940-000 - Tel.: (22) 2621-4047.
Angra dos Reis / RJ Colégio Naval - Avenida Marques de Ledo, s/n® - Centro - Angra dos Reis/RJ - CEP
' 23.909-900 - Tel.: (24) 3421-3018.
Vila Velha / ES Escola de Aprendizes-Marinheiros do Espirito Santo (EAMES) - Enseada do Inhoa,
' s/n° - Prainha - Vila Velha/ES - CEP 29100-900 - Tel.: (27) 3041-5417.
Salvador / BA Servigo de Recrutal_nento Distrital do Comando do 2° Distrito Naval - Avenida das
) Naus, s/n° - Comércio - Salvador/BA - CEP 40015-270 - Tel.: (71) 3507-3825/3727.
Natal / RN Servico de Recrutamento Distrital do Comando do 3° Distrito Naval - Rua Aristides
' Guilhem, n° 331 - Alecrim - Natal/RN - CEP 59040-140 - Tel.: (84) 3216-3440.
Olinda / PE Escola de Aprendizes-Marinheiros de Pernambuco (EAMPE) - Avenida Olinda, s/n° -
) Complexo de Salgadinho - Olinda/PE - CEP: 53010-000 - Tel.: (81) 3412-7615.
Fortaleza / CE Escola de Aprendizes-Marinheiros do Ceara (EAMCE) - Avenida Coronel Filomeno
) Gomes, n° 30 - Jacarecanga - Fortaleza/CE - CEP 60010-280 - Tel.: (85) 3288-4716.
Belém / PA Servico de Recrutamento Distrital do Comando do 4° Distrito Naval - Praca Carneiro
' da Rocha, s/n° - Cidade Velha - Belém/PA - CEP 66020-150 - Tel.: (91) 3216-4022.
Departamento do Ensino Profissional Maritimo - Avenida José Sarney, s/n°® -
Sao Luis / MA. Complexo Jenipapeiro /Camboa — Sdo Luis/MA - CEP 65020-720 - Tel.: (98) 2107-
0150/0157.
Servigo de Recrutamento Distrital do Comando do 5° Distrito Naval - Rua Almirante
Rio Grande / RS. Cerqueira e Souza, n° 197 - Centro - Rio Grande/RS - CEP 96201-260 - Tel.: (53)

3233-6106.

Santa Maria / RS. (1)

Servico de Recrutamento Distrital do Comando do 5° Distrito Naval - Rua Almirante
Cerqueira e Souza, n° 197 - Centro - Rio Grande/RS - CEP 96201-260 - Tel.: (53)
3233-6106. (2)

Curitiba / PR. (1)

Escola de Aprendizes-Marinheiros de Santa Catarina (EAMSC) — Avenida Marinheiro
Max Schramm, n® 3028 - Estreito - Floriandpolis/SC - CEP 88095-900 - Tel.: (48)
3298-5075/3024-3411. (2)

Delegacia da Capitania dos Portos em Porto Alegre - Rua dos Andradas, n° 386 -

Porto Alegre /RS, Centro - Porto Alegre/RS - CEP 90020-000 - Tel.: (51) 3226-1711 ramais 39 e 42.
Escola de Aprendizes-Marinheiros de Santa Catarina (EAMSC) — Avenida Marinheiro
Florianopolis / SC. Max Schramm, n® 3028 - Estreito - Floriandpolis/SC - CEP 88095-900 - Tel.: (48)

3298-5075/3024-3411.
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Ladario / MS.

Servico de Recrutamento Distrital do Comando do 6° Distrito Naval - Rua 14 de
Marco, s/n° - Centro — Ladério/MS - CEP 79370-000 - Tel.: (67) 3234-1232.

Cuiabé / MS. (1)

Servi¢o de Recrutamento Distrital do Comando do 6° Distrito Naval - Rua 14 de
Marco, s/n° - Centro — Ladario/MS - CEP 79370-000 - Tel.: (67) 3234-1232. (2)

Servico de Recrutamento Distrital - Esplanada dos Ministérios - Bloco "N" - Térreo -

Brasilia / DF. Prédio Anexo ao do Comando da Marinha - Brasilia/DF - CEP 70055-900 - Tel.: (61)
3429-1190.

Sio Paulo / SP. Comando do 8° Distrito Naval - Rua Estado de Israel, n°® 776 - Vila Clementino — Sdo
Paulo/SP - CEP 04022-002 - Tel.: (11) 5080-4797/ 4859.
Comando do 9° Distrito Naval - Rua Bernardo Ramos, s/n® - Centro - Ilha de Séo

Manaus / AM.

Vicente - Manaus/AM - CEP 69005-310 - Tel.: (92) 2123-2278/2275.

(1) No ato da inscrigdo os candidatos que escolherem estas cidades realizardo as provas escritas e a redacdo
nas respectivas cidades de escolha: Santa Maria/RS, Curitiba/PR ou Cuiaba/MS. Os candidatos que realizarem as
provas em Santa Maria/RS estardo vinculados ao Servigo de Recrutamento Distrital do Comando do 5° Distrito
Naval, os que realizarem as provas em Curitiba/PR estardo vinculados a Escola de Aprendizes-Marinheiros de
Santa Catarina (EAMSC) e os que realizarem as provas em Cuiaba/MS estardo vinculados ao Servigo de
Recrutamento Distrital do Comando do 6° Distrito Naval, ORDI responsaveis por tais areas geograficas.

(2) Os candidatos aprovados e¢ convocados para os Eventos complementares realizardo suas etapas nas
cidades das ORDI as que estiverem vinculados.

ANEXO II
CALENDARIO DE EVENTOS
EVENTO DATA ATIVIDADES
01 15/07/13 a 16/08/13 | Periodo de inscricoes.
O candidato devera consultar a pagina da DEnsM na Internet ou as ORDI
(pessoalmente ou através dos telefones disponiveis) para obter as datas, os
02 A partir de 26/08/13 horérios de abertura e fechameqto dgs poztoes, o lfo.rarlo 11m1.te para se
apresentar na sala ou setor para identificag@o, o horario de realizagdo das
provas escritas, o endereco do local onde realizara as provas escritas e o
material suplementar necessario a realizacdo das mesmas.
Data e horarios a
03 serem definidos, Prova Escrita de Matematica
Consultar evento
anterior.
Data e horarios a
04 serem definidos. Prova Escrita de Estudos Sociais, Ciéncias, Portugués ¢ Redacao
Consultar evento
anterior.
Divulgagdo dos gabaritos. A disposi¢do dos candidatos nas ORDI e
. Internet. Apds a realizagdo das provas o candidato devera acompanhar no
05 Data a ser definida. sitio eletronico da DEnsM, ou através das ORDI a divulgacdo dos
gabaritos.
Divulgagdo dos candidatos aprovados nas provas escritas ¢ chamados para
06 A partir de 08/11/13 | a realizagdo dos Eventos Complementares através da Internet e em BONO
da MB, a disposi¢do dos candidatos nas ORDI.
Inspecdo de Satde (IS) e entrega de documentos para realizagdo da
07 18/11/13 a21/12/13 Verificagdo de Documentos (VD) — Fase Preliminar.
08 09/12/13 a 20/12/13 Te§te de Aptidao Fisica (TAF) para os candidatos aptos na Inspegdo de
Saude (IS).
09 A partir de 13/01/14 ggfll\lll(%agao do Resultado Final do Concurso Publico na Internet e por
10 15/01/14 Reunido com os responsaveis dos candidatos titulares, em cada ORDI, a
fim de receberem instru¢des preliminares determinadas pelo Colégio
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Naval (CN).

Concentragdo na Escola Naval (EN) dos candidatos titulares de Fora de
Sede para o translado ao CN.

Concentragdo no Centro de Instrugdo Almirante Graga Aranha (CIAGA)
até as 8h00, dos candidatos titulares da Sede e Fora de Sede para seguirem
12 19/01/14 para o CN. Apresentacdo no CN dos candidatos titulares para o inicio do
Periodo de Adaptagdo, Avaliacdo Psicologica (AP) e Verificacdo de
Documentos (VD) — Fase Final.

11 18/01/14

13 19/01/14 a 10/02/14 | Periodo de Adaptacao.
14 11/02/14 Inicio do Curso.
ANEXO III

PROGRAMA PARA AS PROVAS ESCRITAS

I- MATEMATICA

ARITMETICA - Operagdes Fundamentais: adi¢do, subtragdo, multiplicagdo, divisdo e valor absoluto de
numeros inteiros; Numeros Primos: decomposi¢do em fatores primos, maximo divisor comum, minimo multiplo
comum e suas propriedades; Fragcdes Ordinarias: ideias de fracdo, comparagdo, simplificacdo, as quatro operacdes
fundamentais e redugdo ao mesmo denominador; Numeros Complexos: unidade e subunidades de angulos e tempo,
operagdes em grandezas desse tipo ¢ unidades inglesas usuais; Fragdes Decimais: nogdo de fragdo ¢ de nimero
decimal, operagdes fundamentais, conversao de fragao ordinaria em decimal e vice-versa, e as dizimas periodicas e
suas geratrizes; Sistema Métrico: unidades legais de comprimento, area, volume, angulo, tempo, velocidade, massa,
multiplo e submultiplo; Poténcias e Raizes: defini¢des, operacdes em poténcias, extracdo da raiz quadrada,
poténcias e raizes de fragdes, e regras de aproximag@o no calculo de uma raiz; e Razdes e Propor¢des: razdo de
duas grandezas, propor¢do e suas propriedades, escala, divisdo em partes direta e inversamente proporcionais,
regras de trés simples e composta, porcentagem e juros simples, calculo de médias. ALGEBRA: Nogdes sobre
Conjuntos: caracterizagdo de um conjunto, subconjunto, pertinéncia de um elemento a um conjunto e inclusdo de
um conjunto em outro conjunto, unido, intersecdo, diferenca de conjuntos, simbologia de conjuntos, sistemas de
numeragdo, conjunto N dos numeros naturais, Z dos nimeros inteiros, Q dos niimeros racionais ¢ R dos numeros
reais; Numeros Relativos: nogdo de niumeros relativos, correspondéncia dos nimeros reais com os pontos de uma
reta e operagdes com numeros relativos; Operacdes Algébricas: adicdo, subtracdo, multiplicagdo e divisdo de
polindmios, produtos notaveis, fatoracdo, minimo multiplo comum e maximo divisor comum de polindmios;
Fragdes Algébricas: expoente negativo, adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo; Equagdes: equacdes e
identidades, equagdes equivalentes, principios gerais sobre a transformagdo de equagdes e sistema de equagdes;
Equagoes e Inequacdes do 1° Grau: resolucdo e discussdo de equagdes, resolucdo e discussdo de um sistema de
duas ou trés equacdes com duas ou trés incognitas, artificios de calculos, representacdo grafica de uma equacdo
com duas incognitas, significado grafico da solugdo de um sistema de duas equacdes com duas incognitas,
desigualdade, inequagdo e sua resolucdo, e resolucdo de um sistema de duas inequagdes com duas incognitas;
Numeros Irracionais: ideias de numero irracional, expoente fraciondrio, radical ¢ seu valor, calculo aritmético dos
radicais, operagdes com radicais e racionalizagdo de denominadores; Equacdes do 2° Grau: resolugdo e discussdo
de uma equacdo, relagdes entre coeficientes e as raizes, sistemas do 2° Grau com duas ou trés incognitas, resolugdo
de equacdes biquadradas e de equagdes irracionais, inequagdes irracionais; € Trindmio do 2° Grau: decomposig@o
de fatores de 1° Grau, sinal do Trindmio, forma canonica, posi¢do de um niimero em relagdo aos zeros do trindmio,
valor maximo do trindmio, inequag¢do do 2° Grau com uma incognita, sistemas de inequagdes do 2° Grau e
intersecdo dos conjuntos. GEOMETRIA: Introducdo a Geometria Dedutiva: definicdo, postulado, teorema; Linhas,
Angulos e Poligonos: linhas, angulos, igualdade de angulos, tridngulos, suas retas notaveis e soma de seus angulos,
quadrilateros, suas propriedades e soma de seus angulos, construcdo geométrica e nocdo de lugar geométrico;
Circunferéncia: diametros e cordas, tangentes, angulos em relagdo a circunferéncia, segmento capaz, quadrilatero
inscritivel e construgdes geométricas; Linhas Proporcionais e Semelhangas: ponto que divide um segmento em uma
razdo dada, divisdo, harmdnica, segmentos proporcionais, média proporcional, segmento aureo, linhas
proporcionais nos triangulos, propriedade da bissetriz interna e externa, semelhanca de tridngulos e poligonos, e
construcdes geométricas; Relacdes Métricas dos Tridngulos: relagdes métricas no tridngulo retdngulo e em um
triangulo qualquer, medianas e altura de um triangulo qualquer; Relagdes Métricas no Circulo: linhas proporcionais
no circulo, poténcia de um ponto em relagdo a um circulo, relagdes métricas nos quadrilateros e construgdes
geométricas; Poligonos Regulares: defini¢des, propriedades, angulo central interno e externo, relagdes entre lado,
apotema e raio do circulo circunscrito no tridngulo, no quadrado e no hexagono regular, lado do poligono de 2n
lados em funcdo de n lados, para igual a 3, 4 ¢ 6, ¢ nimero de diagonais; Medi¢des na Circunferéncia: razdo da
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circunferéncia para o seu didmetro, calculo de “Pi” pelos perimetros, o grau e seus submultiplos em relagdo a
medida de arcos em radianos, ¢ mudanga de sistemas; e Areas Planas: area dos tridangulos, dos quadrilateros e dos
poligonos regulares, do circulo, do segmento circular, do setor circular e da coroa circular, relagdes métricas entre
areas e figuras equivalentes.

II- PORTUGUES

GRAMATICA - Vocabulario: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia e aspectos semanticos dos
vocébulos - polissemia; Classes de Palavras: emprego e flexdes, casos particulares; Os Termos da Oragdo; O
Periodo Composto por Coordenagdo e Subordinagdo: valores semanticos; Sintaxe de Concordancia (nominal e
verbal); Sintaxe de Regéncia (nominal e verbal): casos particulares, fungdo e emprego dos pronomes pessoais e
relativos e uso do sinal indicador de crase; Sintaxe de Colocagdo Pronominal; Sintaxe de Pontuacado; Acentuacao
Grafica; e Ortografia: emprego de letras e problemas gerais da lingua padrdo. INTERPRETACAO DE TEXTOS.
REDACAO.

III- ESTUDOS SOCIAIS

GEOGRAFIA DO BRASIL - O Espago Brasileiro: relevo, clima, vegetacdo, hidrografia e solos; A Questdo
Ambiental: a politica ambiental e os caminhos para o desenvolvimento sustentavel; A Formagdo do Territorio
Brasileiro: a economia colonial e a expansdo do territorio, a integragdo territorial; O Modelo Economico Brasileiro:
a estrutura industrial, o espaco industrial, a explora¢do dos recursos minerais e a politica energética, a industria de
turismo (perspectiva para a economia brasileira); A Dindmica da Agricultura: a organizagdo do espago agrario, a
luta pela terra e producdo agricola nacional; As Estruturas dos Transportes e Comunicagdes; A Populagdo
Brasileira: a formagdo étnica, as migracdes inter-regionais, €xodo rural e urbanizagdo, a populacao e o mercado de
trabalho, o crescimento populacional, a estrutura da populagdo, a politica demografica, a distribui¢do de renda, a
questdo indigina; A Urbanizagdo: redes urbanas, o processo de urbanizagdo, o espaco das cidades, especulagdo
imobiliaria e a segregagdo urbana, os movimentos sociais urbanos; As Questdes Regionais: as divisdes regionais,
regido e politicas publicas, os desequilibrios regionais; O Brasil na Economia Global: globalizagdo e privatizagdo, a
revolugdo técnico cientifica ¢ a economia brasileira; Divida Externa ¢ Interna; O Brasil e o Mercosul; A Relagao
Brasil - ALCA (Associag@o de Livre Comércio das Américas); O Brasil e o Mercado Mundial; Politica Externa
Brasileira no Mundo Globalizado; As Relagdes Diplomaticas do Brasil com os Paises de Lingua Portuguesa; A
relacdo do Brasil e os Organismos Internacionais - ONG’S, ONU, OIT e Direitos Humanos; O Brasil na OMC
(Organizagio Mundial do Comércio). HISTORIA DO BRASIL - Expansio Ultramarina Portuguesa e chegada ao
Brasil; Da organizacdo da Coldnia ao Governo Geral; Expansdes Geograficas: Entradas e Bandeiras, conquista e
colonizagdo do Nordeste, penetragdo na Amazodnia, conquista do Sul, Tratados e limites, Guerras no Sul; Invasdes
Estrangeiras no Periodo Colonial; A Economia Colonial: os ciclos do Pau-Brasil, actcar, gado ¢ mineracdo, o
africano no Brasil; Sedi¢cdes e Inconfidéncias: movimentos nativistas, Conjuragdo Mineira e Baiana; A Vida
Cultural e Artistica nos Séculos Coloniais; A Corte no Rio de Janeiro: a presenca da Corte Portuguesa no Brasil:
realizagdes politico-sociais; Da Independéncia ao fim do Primeiro Reinado: a Guerra Cisplatina, as dificuldades
econOmicas e as agitacdes politicas; Periodo Regencial: lutas civis, atividades politicas e maioridade; Segundo
Reinado: pacificagdo das lutas internas, a conciliagdo politica e tentativas de industrializacdo; Segundo Reinado:
politica externa; Segundo Reinado: situacdo econdmica, desenvolvimento cultural e artistico, a questdo dos
escravos e a campanha abolicionista, a igreja e a questdo dos bispos; Brasil Republica: causas da queda do trono e a
Reptiblica da Espada; A Republica Velha: o governo das oligarquias cafeeiras (a situagdo social, politica e
econdmica); A Revolugdo de 1930 e o Estado Novo: a Era de Vargas; A Era Populista: a situagdo interna e externa
do Brasil, de Eurico Dutra a Jodo Goulart; Os Governos Militares: de Castelo Branco a Jodo Batista Figueiredo; e
A Nova Republica.

IV- CIENCIAS

QUiMICA - Matéria: conceitos, propriedades, estados fisicos, fendmenos fisicos e quimicos; Atomistica:
elementos quimicos, nimero atomico, numero de massa, principais particulas atdmicas, isdtopos, isdbaros e
isétonos; Substancias Puras e Misturas: moléculas, atomicidade, alotropia, massas moleculares, quantidade de
matéria, numero de Avogadro, misturas homogéneas e heterogéneas, desdobramento de misturas e critérios de
pureza; Tabela Periodica: organizagdo, estrutura e configuracao eletronica; Ligagcdes Quimicas: idnica, covalente e
metalica; Fungdes Inorganicas: acidos, bases, sais ¢ oxidos; ¢ Reagdes Quimicas: classificagdo, leis ponderais,
equagdo quimica, balanceamento e calculos estequiométricos. FISICA - Movimentos: tipos, classificacio,
velocidade média e aceleragdo média; Forgas: nogdes basicas de vetores, classificacdo, resultante de sistemas
simples de forgas e unidades no Sistema Internacional (SI); Gravidade: campo gravitacional terrestre, aceleragdo da
gravidade, nogdes de centro de gravidade, tipos de equilibrio, peso ¢ massa; Energia: conceito, formas, trabalho,
unidades no S.I., maquinas simples, energia potencial, energia cinética, densidade absoluta, empuxo, principio de
Arquimedes, principio de Pascal, vasos comunicantes e prensa hidraulica; Som: tipos de vibragdes sonoras,
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propagacdo, reflexdo, frequéncia, amplitude e qualidade do som; Calor: propagacdo, quantidade de calor,
temperatura, termémetros e escalas de temperatura; Luz: propagagdo, corpos luminosos ¢ iluminados, reflexao da
luz, espelhos planos e curvos, refragdo da luz, prismas, decomposicao e lentes; e Eletricidade e Magnetismo: cargas
elétricas, isolantes e condutores, corpos eletrizados, corrente elétrica, pilhas, magnetizacdo, imas, eletroimas e
substancias magnéticas. BIOLOGIA - Citologia: célula como unidade fundamental, componentes celulares,
estrutura ¢ fungdes de membrana, citoplasma, nicleo, mitose ¢ meiose, células animais e vegetais; Genética:
conceituar nucleo e as estruturas responsaveis pela transmissao das caracteristicas hereditarias, problemas relativos
a primeira lei de Mendel; Seres Vivos: caracterizagdo das bactérias, protistas, fungos, animais, vegetais e teorias
evolutivas; Anatomia e Fisiologia Humana: digestdo, respiracdo, circulagdo, excregdo, sistema nervoso, sistema
glandular, reproducdo e 6rgdos sensoriais; € Ecologia: cadeias alimentares, relagdes ecologicas nas comunidades,
biomas, o homem e o meio ambiente.

ANEXO IV ]
INSPECAO DE SAUDE (IS)

I - CONDICOES INCAPACITANTES:

a) Cabeca e Pescoco

Deformagdes, perdas extensas de substancia; cicatrizes deformantes ou aderentes que causem bloqueio
funcional; contraturas musculares anormais, cisto branquial, higroma cistico de pescogo ¢ fistulas.

b) Ouvido e Audicio

Deformidades significativas ou agenesia das orelhas; anormalidades do conduto auditivo e timpano, exceto
as desprovidas de potencialidade moérbida, infecgdes cronicas recidivantes, otite média cronica, labirintopatias e
tumores. No teste audiométrico serdo observados os indices de acuidade auditiva constantes da alinea h do item IL.

¢) Olhos e Visao

Ceratocone, glaucoma, infec¢des e processos inflamatorios, excetuando conjuntivites agudas e hordéolo;
ulceracdes, tumores, excetuando cisto benigno palpebral; opacificacdes, sequelas de traumatismo ou de
queimaduras; doen¢as congénitas e deformidades congénitas ou adquiridas, incluindo desvios dos eixos visuais que
comprometam a fun¢do; anormalidades funcionais significativas e diminui¢cdo da acuidade visual além da
tolerancia permitida; lesdes retinianas, doengas neurologicas ou musculares oculares; discromatopsia para as cores
verde e vermelha. A cirurgia refrativa ndo gera inaptiddo, desde que, no momento da IS, o candidato ndo apresente
restrigdes laborais e tenha condigdes de realizar Teste de Aptidao Fisica, atestado por especialista.

d) Boca, Nariz, Laringe, Faringe, Traquéia e Esofago

Anormalidades estruturais congénitas ou ndo, desvio acentuado de septo nasal, mutilagdes, tumores, atresias
e retracOes; fistulas congénitas ou adquiridas; infecgdes cronicas ou recidivantes; deficiéncias funcionais na
mastigacdo, respiracdo, fonagdo, fala (principalmente as que possam interferir nos comandos e mensagens nas
diversas atividades militares) e degluticao.

e) Aparelho estomatognatico

Estado sanitario bucal deficiente; caries, restauragdes e proteses insatisfatorias, infecgdes, cistos, tumores,
deformidades estruturais tipo fissuras labiais ou labiopalatinas; sequelas deformantes de sindromes ou de alteracdes
do desenvolvimento Maxilo-Facial; auséncias dentarias na bateria labial sem reabilitacdo estética ¢ funcional e as
mas-oclusdes de origem dentéria ou esquelética com comprometimento funcional j4 instalado ou previsivel sobre a
mastigacao, fonagdo, degluticdo, respiragdo ou associadas a desordens miofuncionais da articulagdo témporo-
mandibular. Tais condi¢cdes gerardo inaptiddo ainda que em vigéncia de tratamento ndo efetivamente concluido. O
minimo exigido ¢ de vinte dentes naturais, dez em cada arcada, higidos ou tratados com material restaurador
definitivo. O candidato devera possuir quatro molares opostos dois a dois em cada lado, tolerando-se protese dental
desde que apresente os dentes naturais exigidos.

f) Pele e Tecido Celular Subcutineo

Infecgdes cronicas ou recidivantes, inclusive a acne com processo inflamatorio agudo ou dermatose que
comprometa o barbear; micoses, infectadas ou cronificadas; parasitoses cutaneas extensas; eczemas alérgicos;
expressdes cutaneas das doencas autoimunes, excetuando-se vitiligo, manifestacdes das doencas alérgicas;
ulceragdes e edemas; cicatrizes deformantes, que poderdo vir a comprometer a capacidade laborativa; afeccdoes em
que haja contra-indica¢do a exposi¢do solar prolongada; apresentar tatuagem que, nos termos de detalhamento
constante de normas do Comando da Marinha, faga alusdo a ideologia terrorista ou extremista contraria as
instituigdes democraticas, a violéncia, a criminalidade, a ideia ou ato libidinoso, a discriminacdo ou preconceito de
raca, credo, sexo ou origem ou, ainda, a ideia ou ato ofensivo as Forcas Armadas.

g) Pulmées e Parede Toracica
Deformidade relevante congénita ou adquirida da caixa tordcica com prejuizo da funcdo respiratoria;
infeccOes bacterianas ou micoticas; disturbios ventilatorios, obstrutivos ou restritivos, historia de crises de
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broncoespasmo ainda na adolescéncia, exceto episddios isolados de broncoespasmo na infancia, com prova de
funcdo respiratoria atual normal, sem uso de medicacao especifica (¢ importante na anamnese a historia patologica
pregressa); fistula e fibrose pulmonar difusa; tumores malignos e benignos dos pulmdes e pleura, anormalidades
radiologicas, exceto se insignificantes e desprovidas de potencialidade morbida e sem comprometimento funcional.

h) Sistema Cardio-Vascular

Anormalidades congénitas ou adquiridas; infec¢es, inflamagdes, arritmias, doengas do pericardio,
miocardio, endocardio e da circulagdo intrinseca do corac¢do; anormalidades do feixe de conducdo e outras
detectadas no eletrocardiograma desde que relacionadas a doengas coronarianas, valvulares ou miocardicas;
doengas orovalvulares; sindrome de pré-excitacdo; hipotensdo arterial com sintomas; hipertensdo arterial; niveis
tensionais arteriais acima dos indices minimos exigidos, em duas das trés aferigdes preconizadas; doengas venosas,
arteriais e linfaticas. Sdo admitidas microvarizes, sem repercussao clinica.

O prolapso valvar sem regurgitacdo e sem repercussao hemodindmica verificada em exame especializado nao
¢ condi¢do de inaptiddo. Na presenga de sopros, ¢ imperativo o exame ecocardiografico bidimensional com
Doppler.

i) Abdome e Trato Intestinal

Anormalidades da parede, exceto as diastases dos retos abdominais, desde que ndo comprometam a
capacidade laboral; visceromegalias; infec¢des, esquistossomose e outras parasitoses graves; micoses profundas;
histoéria de cirurgias que alterem de forma significativa a fung@o gastrointestinal (apresentar relatdrio cirirgico, com
descrigdo do ato operatdrio); doengas hepaticas e pancreaticas, exceto as desprovidas de potencialidade moérbida
(ex: Sindrome de Gilbert, doenga policistica hepatica); doengas inflamatérias intestinais ou quaisquer distirbios
que comprometam, de forma significativa, a fun¢do do sistema.

j) Aparelho Genito-Urinario

Anormalidades congénitas ou adquiridas da genitalia, rins e vias urinarias, exceto fimose e as desprovidas de
potencialidade morbida; célculos; alteragdes demonstradas no exame de urina, cuja potencialidade morbida néo
possa ser descartada; a existéncia de testiculo tinico na bolsa ndo é condi¢do de inaptidao desde que a auséncia do
outro ndo decorra de anormalidade congénita; a hipospadia balanica ndo ¢ condi¢do de inaptidao.

k) Aparelho Osteo-Mio-Articular

Na evidéncia de atitude escolidtica, lordoética ou cifética ao exame fisico, o candidato serd encaminhado para
realizag¢do de RX panoramico de coluna, em posi¢do ortostatica, descalgo, para confirmagdo de defeito estrutural da
coluna. Sdo condi¢des de inaptiddo: Escoliose apresentando mais de 13° Cobb; Lordose acentuada, com angulo de
Cobb com mais de 60° Hipercifose que ao estudo radioldgico apresente mais de 45° Cobb ou com angulagdo
menor, haja acunhamento de mais de 5°, em perfil, mesmo que em apenas um corpo vertebral; “Genu Recurvatum”
com mais de 20 graus aferidos por gonidmetro ou, na auséncia de material para afericdo, confirmado por parecer
especializado; “Genu Varum” que apresente distancia bicondilar superior a 7cm, aferido por régua, em exame
clinico; “Genu Valgum” que apresente distdncia bimaleolar superior a 7cm, aferido por régua em exame clinico;
Megapofises da pentltima ou ultima vértebra lombar; espinha bifida com repercussao neuroldgica; Discrepancia no
comprimento dos membros inferiores que apresente ao exame, encurtamento de um dos membros, superior a 10
mm para candidatos até 21 anos e superior a 15 mm para os demais, constatado através de escanometria dos
membros inferiores; espondildlise, espondilolistese, hemivértebra, tumores vertebrais (benignos e malignos),
laminectomia, passado de cirurgia de hérnia discal, pingamento discal lombar do espaco intervertebral; a presencga
de material de sintese sera tolerado quando utilizado para fixagdo de fraturas, excluindo as de coluna e articulagdes,
desde que essas estejam consolidadas, sem nenhum déficit funcional do segmento acometido, sem presenca de
sinais de infec¢do Ossea; proteses articulares de qualquer espécie; passado de cirurgias envolvendo articulagdes;
doengas ou anormalidades dos ossos e articulagdes, congénitas ou adquiridas, inflamatérias, infecciosas,
neoplasticas e traumaticas; e casos duvidosos deverdo ser esclarecidos por parecer especializado.

1) Doencas Metabdlicas e Endocrinas

"Diabetes Mellitus", tumores hipotaldmicos e hipofisarios; disfunc¢@o hipofisaria e tiroideana; tumores da
tirdide; tumores de supra-renal e suas disfungdes congénitas ou adquiridas; hipogonadismo primario ou secundario;
distarbios do metabolismo do calcio e fosforo, de origem endocrina; erros inatos do metabolismo; desenvolvimento
anormal, em desacordo com a idade cronoldgica; obesidade. Sdo admitidos cistos coloides, hiper/hipotireoidismo
de etiologia funcional, desde que comprovadamente compensados e sem complicagoes.

m) Sangue e Orgios Hematopoiéticos

Alteragdes significativas do sangue e orgdos hematopoiéticos e/ou aquelas em que seja necessaria
investigacdo complementar para descartar potencialidade moérbida.

n) Doencas Neurolégicas

Distarbios neuromusculares; afec¢des neuroldgicas; anormalidades congénitas ou adquiridas; ataxias,
incoordenacdes, tremores, paresias ¢ paralisias, atrofias, fraquezas musculares, epilepsias e doengas
desmielinizantes.

0) Doencas Psiquiatricas
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Avaliar cuidadosamente a historia, para detectar: uso abusivo ou esporadico de drogas; esquizofrenia,
transtornos esquizotipicos e delirantes; transtornos do humor; transtornos neuroticos; transtornos de personalidade
¢ de comportamento; retardo mental; e outros transtornos mentais.

Deverdo ser observadas as descricdes clinicas e diretrizes diagnodsticas da classificagdo de transtornos
mentais ¢ de comportamento da 10* Revisdo da Classificagdo Internacional de Doengas da OMS (CID-10).

p) Tumores e Neoplasias

Qualquer historia atual ou pregressa de tumor maligno; tumores benignos, dependendo da localizacao,
repercussdo funcional, potencial evolutivo. Se o perito julgar insignificantes pequenos tumores benignos (ex: cisto
sebaceo, lipoma), devera justificar sua concluséo.

q) Sistema Imunoldgico

Doencas auto-imunes, exceto vitiligo, patologias ou uso de medicacgdes que gerem imunodepressao.

r) Doencas Sexualmente Transmissiveis

Qualquer DST em atividade ¢ condi¢do de inaptiddo, exceto quando desprovida de potencialidade morbida.

s) Outras Condic¢oes

Doengas ou condigdes eventualmente ndo listadas nas alineas anteriores, detectadas no momento da
avaliagdo médico-pericial, poderdo ser causa de Inaptidao, se, a critério da JS forem potencialmente impeditivas ao
desempenho pleno das atividades militares.

Doencas, condi¢des ou alteracdes de exames complementares que demandem investigagdo clinica que
ultrapasse o prazo maximo estipulado para a avaliagdo psicofisica previsto no Edital do concurso/selecdo
constituirdo causa de Inaptiddo.

I1 - INDICES:

a) Altura, peso minimo e maximo - A altura minima ¢ de 1,54m ¢ maxima de 1,95m.

Limites de peso: indice de Massa Corporal (IMC) compreendido entre 18 e 30. Tais limites, que ndo sdo
rigidos, serdo correlacionados pelos Agentes Médico Periciais (AMP) com outros dados do exame clinico (massa
muscular, conformacao 6ssea, proporcionalidade, biotipo, tecido adiposo localizado, etc.).

b) Acuidade Visual

A Acuidade Visual (AV) minima permitida ¢ 20/100 em ambos os olhos (AO), sem corre¢do (S/C), corrigida
para 20/20 com a melhor correc¢do Optica possivel.

¢) Senso Cromatico

Nao serdo admitidas discromatopsias para as cores verde e vermelha, definidas de acordo com as instrugdes
que acompanham cada modelo de teste empregado. Nao ¢ admitido o uso de lentes corretoras do senso cromatico.

d) Dentes

O minimo exigido ¢ de vinte (20) dentes naturais, dez (10) em cada arcada, higidos ou tratados. Para
restabelecer as condi¢des normais de estética e mastigacdo, tolera-se a protese dental, desde que o inspecionado
apresente os dentes naturais, conforme mencionado.

e) Limites Minimos de Motilidade

I - Limites Minimos de Motilidade da Extremidade Superior: OMBROS = Elevagdo para diante a 90°.
Abducdo a 90°; COTOVELO = Flexdo a 100°. Extensdo a 15°; PUNHO = Alcance total a 15°; MAO =
Supinagdo/pronagdo a 90°; e DEDOS = Formacao de pinga digital.

II - Limites Minimos de Motilidade da Extremidade Inferior: COXO-FEMURAL = Flexdo a 90°. Extensdo a
10°; JOELHO = Extensao total. Flexao a 90°; e TORNOZELO = Dorsiflexdo a 10°. Flexao plantar a 10°.

f) indices Cardio-Vasculares

Pressdo Arterial medida em repouso: SISTOLICA - igual ou menor do que 140mmHg; DIASTOLICA - igual
ou menor do que 90mmHg.

Em caso de indices superiores a estes na primeira avaliacdo, deverdo ser realizadas mais duas aferi¢des, com
intervalo minimo de trinta minutos.

PULSO ARTERIAL MEDIDO EM REPOUSO: igual ou menor que 120 bat/min. Encontrada frequéncia
cardiaca superior a 120 bat/min, o candidato devera ser colocado em repouso por pelo menos dez minutos e aferida
novamente a freqiiéncia, ou solicitado ECG para analise.

g) Indice Audiométrico

Serdo considerados aptos os candidatos que apresentarem perdas auditivas, sem protese otofOonica em
qualquer ouvido, até 40 decibéis (dB), nas frequéncias de 500Hz a 8000Hz, mesmo que bilaterais, desde que ndo
haja alteracdo a otoscopia.

III - EXAMES COMPLEMENTARES OBRIGATORIOS REALIZADOS PELA MB:
- Telerradiografia do torax, com validade de até seis (6) meses.
- Sangue: glicose, creatinina, uréia, hemograma completo, VDRL e teste anti-HIV.
- Urina: EAS.
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- ECG nos candidatos em que houver indicacdo clinica.
ANEXO V

AVALIACAO PSICOLOGICA (AP)

A AP baseia-se no modelo analitico de sele¢do psicologica e esta fundamentada nas conclusdes da psicologia
diferencial, as quais estabelecem que os individuos possuem habilidades, personalidades e niveis de motivagao
diferenciados (perfil individual) e que cada atividade ou ocupagdo pressupde niveis diferentes desses atributos
(perfil profissional). A AP, por sua ldgica ¢ modelo, compreende a comparacdo do nivel de compatibilidade do
perfil psicologico do candidato — obtido mediante a utilizagdo de testes, técnicas e instrumentos psicologicos
cientificamente reconhecidos — com o perfil da atividade exigida para a carreira militar e/ou funcdo pretendida,
previamente levantado.

A AP tera como fundamentos os seguintes requisitos:

a) analise do trabalho - compreende o minucioso exame da atividade profissional por meio da aplicagdo de
questiondrios, entrevistas ¢ observacdes dos locais de trabalho, para que sejam identificadas as variagdes fisicas,
psicolédgicas e ambientais inerentes aquela atividade, obtendo-se, ao final, o perfil psicologico da atividade;

b) selegdo de preditores - escolha, com base no perfil psicologico determinado, dos testes e das técnicas
psicoldgicas que possam ser utilizadas como preditoras de sucesso na atividade;

¢) definigdo de critérios estatisticos - comparacdo dos resultados dos candidatos com dados acumulados de
grupos anteriores que foram previamente estudados, estabelecendo-se entdo os niveis minimos aceitaveis; e

d) acompanhamento - coleta sistematica dos dados que permitam verificar a validade do processo, buscando
o seu aperfeicoamento continuo.

e XXX
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