MARINHA DO BRASIL
SERVICO DE SELECAO DO PESSOAL DA MARINHA

EDITAL DE 06 DE MARCO DE 2018

CONCURSO PUBLICO DE ADMISSAO AO COLEGIO NAVAL (CPAC N) EM
2018

A Administracdo Naval resolve: retificar o Edital @oncurso Publico de Admisséo ao
Colégio NavaCPACN)em 2018, publicado na Sec¢éo 3, do DOU n° 45, d3(p18,
conforme abaixo discriminado:

Onde se |é:

ANEXO Il
CALENDARIO DE EVENTOS

14/01/2019 a ] ~
13 03/02/2019 Periodo de Adaptacao.

14 01/02/2019 | Data limite para a convocacao dodidatos reservas.

15 04/02/2019 Inicio do Curso.

Leia-se:

ANEXO I
CALENDARIO DE EVENTOS

13 13/01/2019 | Concentragao no CN.

13/01/2019 a ] ~
14 03/02/2019 Periodo de Adaptacéao.

15 01/02/2019 | Data limite para a convocacao dodidatos reservas.

16 04/02/2019 Inicio do Curso.

XXX---XXX---XXX



MARINHA DO BRASIL
SERVICO DE SELECAO DO PESSOAL DA MARINHA

EDITAL DE 06 DE MARCO DE 2018
CONCURSO PUBLICO DE ADMISSAO AO COLEGIO NAVAL (CPAC N) EM 2018
A Administracdo Naval resolve: retificar o Editdb Concurso Publico de
Admissdo ao Colégio NavdCPACN) em 2018, publicado na Secdo 3, do DOU n° 45, de
07/03/2018, conforme abaixo discriminado:

Onde se |é:

ANEXO I
CALENDARIO DE EVENTOS

10 | 30/11/2018 | Divulgac&o do resultado da Avaligesicologica (AP).

Leia-se:

ANEXO Il
CALENDARIO DE EVENTOS

10 30/11/2018 | Divulgacao do resultado da Avalidégicologica (AP).

10.1 11/12/2018 | Procedimento de Heteroidentificacao.

XXX-=-=XXX---XXX




MARINHA DO BRASIL

SERVICO DE SELECAO DO PESSOAL DA MARINHA

EDITAL DE 06 DE MARCO DE 2018

CONCURSO PUBLICO DE ADMISSAO AO COLEGIO NAVAL (CPAC N) EM 2018

A Administracdo Naval resolve: retificar o Edittd Concurso Publico de Admisséao
ao Colégio Naval (CPACN) em 2018, publicado na 8&;&o DOU n° 45, de 07/03/2018,
conforme abaixo discriminado:

Onde se |
ANEXO Il

é:

CALENDARIO DE EVENTOS

10 A partir de | Divulgacédo da Selecao Inicial do CP na InternetreBONO.
20/12/2018
11 Data a ser | Reunido com os responsaveis dos candidatos tsulane cada OREL,
definida fim de receberem instru¢oes preliminares deternaisigpelo CN.
12 14/01/2019 a| Periodo de Adaptacéo.
03/02/2019
13 01/02/2019 | Data limite para a convocacao dodidatos reservas.
14 04/02/2019 | Inicio do Curso.
Leia-se:
ANEXO 1l

CALENDARIO DE EVENTOS

10 30/11/2018 | Divulgacao do resultado da Avalidégicologica (AP).

11 A partir de | Divulgacdo da Selecao Inicial do CP na InternetreBONO.
20/12/2018

12 Data a ser | Reunido com os responsaveis dos candidatos tiykane cada OREL, a

definida fim de receberem instru¢oes preliminares deternaisigpelo CN.

13 14/01/2019 al Periodo de Adaptacéo.
03/02/2019

14 01/02/2019 | Data limite para a convocag¢ao dodidatos reservas.

15 04/02/2019 | Inicio do Curso.

XXX-==XXX---XXX




MARINHA DO BRASIL

SERVICO DE SELECAO DO PESSOAL DA MARINHA

EDITAL DE 06 DE MARCO DE 2018

CONCURSO PUBLICO DE ADMISSAO AO COLEGIO NAVAL (CPAC N) EM 2018.

A Administracdo Naval resolve: retificar o Edittd Concurso Publico de Admissao

ao Colégio Naval (CPACN) em 2018, publicado na 8&;&do DOU n° 45, de 07/03/2018,
conforme abaixo discriminado:

Onde se |é;
ANEXO Il
CALENDARIO DE EVENTOS

. Divulgacéo dos candidatos aprovados nas provasasserchamados pafa
A partir de A :
05 25110/2018 | & realizacdo dos Eventos Complementares por meimtdenet e em
BONO da MB, a disposicao dos candidatos nas OREL.
29/10/2018 & i
06 23/11/2018 Teste de Aptidao Fisica (TAF).
29/10/2018 a ~ .
07 23/11/2018 Inspecéo de Saude (IS).
29/10/2018 a A R
08 01/11/2018 Avaliagao Psicologica (AP).
29/10/2018 a e
09 31/10/2018 Verificacdo de Documentos (VD).
Leia-se:
ANEXO 1l

CALENDARIO DE EVENTOS

Divulgacéo dos candidatos aprovados nas provasasserchamados pafa
05 01/11/2018 | a realizacdo dos Eventos Complementares por meimtdenet e en
BONO da MB a disposi¢éo dos candidatos nas OREL.
06/11/2018 & i
06 23/11/2018 Teste de Aptidao Fisica (TAF).
06/11/2018 & ~ .
07 23/11/2018 Inspecéo de Saude (IS).
06/11/2018 & o a o
08 08/11/2018 Avaliacao Psicologica (AP).
06/11/2018 & e
09 08/11/2018 Verificacdo de Documentos (VD).

XXX---XXX---XXX



MARINHA DO BRASIL

SERVICO DE SELECAO DO PESSOAL DA MARINHA

EDITAL DE 06 DE MARCO DE 2018

CONCURSO PUBLICO DE ADMISSAO AO COLEGIO NAVAL (CPAC N) EM

2018

A Administracdo Naval resolve: retificar o Edital @oncurso Publico de Admisséo ao
Colégio Naval[CPACN)em 2018, publicado na Secédo 3, do DOU n° 45, di3(P18,

conforme abaixo discriminado:

Onde se |é;
ANEXO Il
CALENDARIO DE EVENTOS

Divulgacdo dos candidatos aprovados nas provagasse

dos

ar

05 A partir de chamados para a realizacéo dos Eventos Compleregmar
30/10/2018 meio da Internet e em BONO da MB, a disposicéo
candidatos nas OREL.
05/11/2018 a e
06 07/12/2018 Teste de Aptidao Fisica (TAF) .
05/11/2018 a ~ .
07 07/12/2018 Inspecéo de Saude (1S).
08 12/11/2018 a | Avaliacdo Psicologica (AP) e Verificacdo de Docutosn
07/12/2018 (VD).
A partir de . ~ e
09 20/12/2018 Divulgacédo da Selecao Inicial do CP na InternetreBONO.
Data a ser Reunido com os responsaveis dos candidatos tislam
10 - cada OREL, a fim de receberem instrucdes prelirag
definida :
determinadas pelo CN.
14/01/2019 a . ~
11 03/02/2019 Periodo de Adaptacéao.
12 24/01/2019 Data limite para a convocacao dodidatos reservas.
13 04/02/2019 Inicio do Curso.
Leia-se:
ANEXO I

CALENDARIO DE EVENTOS

Divulgacdo dos candidatos aprovados nas provagtasse

05 A partir de chamados para a realizacdo dos Eventos Compleregmiar
25/10/2018 meio da Internet e em BONO da MB, a disposi¢cédo
candidatos nas OREL.
29/10/2018 a e
06 23/11/2018 Teste de Aptidao Fisica (TAF) .
29/10/2018 a ~ .
07 23/11/2018 Inspec¢éo de Saude (1S).
29/10/2018 a A R
08 01/11/2018 Avaliacéo Psicologica (AP).
29/10/2018 a e
09 31/10/2018 Verificacdo de Documentos (VD).
A partir de . ~ .
10 20/12/2018 Divulgacédo da Selecao Inicial do CP na InternetreBONO.
11 Data a ser Reunido com o0s responsaveis dosdedoslititulares, en
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definida

cada OREL, a fim de receberem instrugpediminares
determinadas pelo CN.

14/01/2019 a

12 03/02/2019 Periodo de Adaptacéao.
13 01/02/2019 Data limite para a convocacao dodidatos reservas.
14 04/02/2019 Inicio do Curso.

XXX-==XXX---XXX



MARINHA DO BRASIL
SERVICO DE SELECAO DO PESSOAL DA MARINHA

EDITAL DE 06 DE MARCO DE 2018
CONCURSO PUBLICO DE ADMISSAO AO COLEGIO NAVAL (CPAC N) EM 2018

A Administracdo Naval resolve: retificar o Editad €oncurso Publico para Admissao
ao Colégio Nava(CPACN)em 2018, publicado na Secao 3, do DOU n° 45, de3(x18,
conforme abaixo discriminado:

Onde se |é;

4 - DA IDENTIFICACAO DOS CANDIDATOS

4.1 - O candidato devera apresentar, em todasapssetlo CP, o comprovante de
inscricao.

4.2 - Em todas as etapas do CP, o candidato queapésentar documento de
identificacdo, original, com fotografia na qual p@ser reconhecido, assinatura e dentro da
validade, na forma definida no subitem 4.3, ndoepddealizar o evento ficando sujeito a
eliminacdo do certame.

4.3 - Serao considerados validos os documentomaisgde identidade, com assinatura
e fotografia recente, emitidos por qualquer Orgficiad de identificacdo do Territorio
Nacional, tais como: carteiras expedidas pela MarinExército e Aeronautica; pelas
Secretarias de Seguranca Publica, Institutos deifidacdo, Policias e Corpos de Bombeiros
Militares; passaporte; Certificado de Reservistatairas expedidas por 6rgao publico que,
por lei federal, valem como identidade e Cartegd thbalho.

4.4 - Nao sera aceita copia de documento de it=g#o, ainda que autenticada, nem
protocolo de solicitacdo de renovacao de documento.

4.5 - N&o seréo aceitos como documentos de identificac@&ertidao de nascimento,
CPF, titulo eleitoral, carteira de estudante, cartea funcional sem valor de identidade,
nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/oauificados.

4.6 - Caso o candidato esteja impossibilitado desgmtar, no dia da realizacdo de
qualquer etapa do CP, em especial na data daag@izdas provas escritas e da redacao,
documento de identificacdo original, por motivo perda, roubo ou furto, devera ser
apresentado documento que ateste o registro deénc@ em érgao policial, expedido h4, no
maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera stidmea identificacdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas, flmagemtogrédia.

4.7 - A identificacdo especial sera exigida tamtoncandidato cujo documento de
identificacdo apresente duvidas relativas a figisiacmu a assinatura do portador.

4.8 - O candidato que, por ocasido da realizac8oPdavas Escritas e da redacgao for
submetido a identificacdo especial, terd que aptaseem até 15 (quinze) dias corridos apoés
a realizacao da prova escrita, um documento oftt@abentificacdo, original, com fotografia
na qual possa ser reconhecido, dentro da valided€REL responséavel pela aplicacdo de
suas provas. A ndao apresentacdo do documento o pstabelecido importara na sua
eliminacao do CP, pela absoluta impossibilidadeateprovacao da veracidade da identidade
e por questdo de seguranca do certame.

Leia-se:

4 - DA IDENTIFICACAO DOS CANDIDATOS

4.1 - O candidato devera apresentar, em todasapasetio CP, o comprovante de
inscricao.

4.2 - Por ocasiao da realizacao da prova escrjtiad e dos EVC do CP, o candidato
que ndo apresentar um documento oficial de ideatfio original, com assinatura e
fotografia na qual possa ser reconhecido, na fadefanida no subitem 4.3, ndo podera
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realizar o evento e, no caso da realizacdo da pesecata objetiva e da redacdo, sera
automaticamente eliminado.

4.3 - Serdo considerados validos os documentosnaisgde identidade, em meio
fisico, com assinatura e fotografia na qual possaeconhecido, emitidos por qualquer 6rgao
oficial de identificacdo do Territério Nacionaljgacomo: carteiras expedidas pela Marinha,
Exército e Aeronautica; pelas Secretarias de SegarRublica, Institutos de ldentificacao,
Policias e Corpos de Bombeiros Militares; e passego

4.4 - Nao sera aceita copia de documento de it=g#o, ainda que autenticada, nem
protocolo de solicitagdo de renovagéao de documento.

45 - Nao serdo aceitos como documentos de identificacdaertiddo de
nascimento, CPF, titulo eleitoral, carteira de estante, carteira funcional sem valor de
identidade nem documentos ilegiveis, ndo identifigéis e/ou danificados.

4.6 - Caso o candidato esteja impossibilitado desgmtar, na data da realizacdo da
prova escrita objetiva e da Redacédo, documentadeetificacdo original, por motivo de
extravio, perda, roubo ou furto, devera ser aptagendocumento que ateste o registro da
ocorréncia em o6rgado policial expedido ha, no maxid (noventa) dias antes da data da
prova, ocasido em que serd submetido a identificagpecial, compreendendo coleta de
dados, assinatura, fotografia ou filmagem .

4.7 — O candidato que apresentar a via originalatumento oficial de identificagao
com validade vencida e/ou com foto que nao permitzompleta identificacdo dos seus
caracteres essenciais ou de sua assinatura pedérara prova escrita objetiva desde que se
submeta a identificacdo especial, compreendendiiacdle dados assinatura, fotografia ou
filmagem.

4.8 — Cabe destacar que para os demais EVC o eaodldvera apresentar na OREL
responsavel pela aplicagdo de suas provas um datwroficial de identificacdo original e
dentro da validade, com assinatura e fotografiaqual possa ser reconhecido, na forma
definida no subitem 4.3. A ndo apresentacédo dordento importara sua eliminagdo do CP,
pela absoluta impossibilidade de comprovacdo dacidade da identidade e por questao de
seguranca do certame.

4.9 - Caso o candidato esteja impossibilitado dessmtar, na data da realizacdo dos
demais EVC, documento de identificacao origipal, motivo de extravio, perda, roubo ou
furto, devera se apresentar em qualquer OREL munidodeknto que ateste o registro da
ocorréncia em 0Orgao policial expedido ha, no maxie (noventa) dias antes da referida
data, para que seja submetido a identificacdo edp@ompreendendo coleta de dados,
assinatura, fotografia ou filmagem. O documentaddatificacdo especial e o documento de
registro de ocorréncia deverao ser obrigatoriamaotesentados para a realizacéo do EVC.

XXX---XXX---XXX



MARINHA DO BRASIL
SERVICO DE SELECAO DO PESSOAL DA MARINHA

EDITAL DE 06 DE MARCO DE 2018

CONCURSO PUBLICO DE ADMISSAO AO COLEGIO NAVAL (CPAC N) EM 2018
A Administracado Naval resolve: retificar o Edital @oncurso Publico para Admisséo
ao Colégio NavalCPACN)em 2018, publicado na Secéo 3, do DOU n° 45, di3(ri138,
conforme abaixo discriminado:

Onde se 1é
2 - DAS VAGAS
2.1 - O presente CP destina-se ao preenchinteni®0 (cento e noventa) vagas.

Leia-se:

2.1- O presente CP destina-se ao preenchimdatb90 (cento e noventa) vagas, sendo
38 (trinta e oito) vagas destinadas aos candidetgeos de acordo com a Lei n°® 12.990, de 09
de junho de 2014.

2.2 — DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS (Lei n° 12.990,
de 9 de junho de 2014) E DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAQAO
COMPLEMENTAR A AUTODECLARACAO DOS CANDIDATOS NEGROS
(Portaria Normativa n°® 38/GM-MD, de 25 de junho de2018)

2.2.1 - Das vagas destinadas para o referido CB,s20ao providas na forma da Lei n®
12.990/2014.

2.2.2 - Poderdo concorrer as vagas reservadas cdidatws negros aqueles que se
autodeclararem pretos ou pardos, a luz do artigta 2eferida Lei, conforme o quesito cor ou
raca utilizado pela Fundacao Instituto BrasileieoGkografia e Estatistica (IBGE).

2.2.3 — A autodeclaragdo do candidato goza da mpgésurelativa de veracidade. Tal
autodecaracdo do candidato sera confirmada medmotedimento de heteroidentificacdo
previsto na Portaria Normativa n° 38/GM-MD/2018.

2.2.4 - Os candidatos negros concorrerdo concoteitente as vagas reservadas e as
vagas destinadas & ampla concorréncia, de acond@ cwia classificacdo no CP.

2.2.5 - Os candidatos negros aprovados dentro deemide vagas oferecido para
ampla concorréncia ndo serdo computados para dfejpoeenchimento das vagas reservadas.

2.2.6 - Em caso de desisténcia de candidato neggovado em vaga reservada, a vaga
sera preenchida pelo candidato negro posteriornotassificado.

2.2.7 - Na hipotese de ndo haver numero de cawdidegros aprovados suficientes
para ocupar as vagas reservadas, as vagas renrdassserdo revertidas para a ampla
concorréncia e serao preenchidas pelos demaisdedosliiaprovados, observada a ordem de
classificagao.

2.2.8 - A convocacao dos candidatos aprovados itasp@®s critérios de alternancia e
de proporcionalidade, que consideram a relacde entrimero total de vagas e o numero de
vagas reservadas a candidatos negros.

2.2.9 - A relacdo dos candidatos que se autodeafarpretos ou pardos, na forma da
Lei n° 12.990/2014, ser& divulgada na data infoamad evento 01.1 do Calendéario de
Eventos, constante no Anexodiéste Edital.

XXX---XXX---XXX



MARINHA DO BRASIL
SERVICO DE SELECAO DO PESSOAL DA MARINHA

EDITAL DE 28 DE MARCO DE 2018

CONCURSO PUBLICO PARA ADMISSAO AO COLEGIO NAVAL (CP ACN) EM
2018

A Administracdo Naval, resolve: retificar o Editld Concurso Publico para Admisséo
ao Colégio Nava(CPACN)em 2018 publicado na Secédo 3, do DOU n° 45, de3(Z0Q8,
conforme abaixo discriminado:

- Alterar no subitem 5.1.1:
Onde se |é:

5.1.1 - d) Eventos Complementares constituidos de:
) Inspecéo de Saude (1S);
Il) Teste de Aptidao Fisica (TAF);
[II) Avaliacéo Psicolégica (AP);
IV) Verificacdo de Documentos (VD); e
V) Periodo de Adaptacao (PA).

Leia-se:
5.1.1 - d) Eventos Complementares, de caraterraitdiio, constituidos de:
) Inspecéo de Saude (IS);
Il) Teste de Aptidao Fisica (TAF);

[I) Avaliagdo Psicologica (AP); e
IV) Verificacdo de Documentos (VD);

XXX-==XXX---XXX
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MARINHA DO BRASIL
SERVICO DE SELECAO DO PESSOAL DA MARINHA

EDITAL DE 28 DE MARCO DE 2018

CONCURSO PUBLICO PARA ADMISSAO AO COLEGIO NAVAL (CP ACN) EM
2018

A Administracdo Naval, resolve: retificar o Editld Concurso Publico para Admisséo
ao Colégio Nava(CPACN)em 2018 publicado na Secédo 3, do DOU n° 45, de3(Z0Q8,
conforme abaixo discriminado:

- Incluir subitens 5.1.2 e 15.1.1:

5.1.2 - Curso de Formacéo (CF), composto de:
a) - Periodo de Adaptacao (PA); e
b) - Curso de Formacéo propriamente dito.

15.1.1 - O PA é etapa nado curricular do Curso demkgdo, durante a qual os
candidatos se concentram na Escola; sdo incorporadeorca; e, a fim de que possam
verificar, na pratica, sua adaptacdo e seu interpsk careira, recebem instrucées iniciais
sobre a doutrina militar; sobre o Curso e sao stidbw a atividades compativeis com a
rotina militar, razdo pela qual devem manter adagifisica exigida para o Curso de
Formacéo.

XXX===XXX-=-XXX
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MARINHA DO BRASIL
SERVICO DE SELECAO DO PESSOAL DA MARINHA

EDITAL DE 15 DE MARCO DE 2018

CONCURSO PUBLICO PARA ADMISSAO AO COLEGIO NAVAL (CP ACN) EM
2018

A Administracdo Naval, resolve: retificar o Edithd Concurso Publico para Admissao
ao Colégio Nava{CPACN)em 2018 publicado na Sec¢éo 3, do DOU n° 45, de3(xuas,
em funcdo da publicacdo da Portaria n°® 64/MB, die 9marco de 2018, com a seguinte
alteracao:

PARTE 2- ANEXOS

Anexo IV - Inspecao de Saude (IS)

| - CONDICOES INCAPACITANTES:

Onde se |é:

f) Pele e Tecido Celular Subcutaneo

Infec¢des crbnicas ou recidivantes, inclusive aeamm processo inflamatério agudo
ou dermatose que comprometa o barbear; micosesitadfas ou cronificadas; parasitoses
cutdneas extensas; eczemas alérgicos; expressdéseass das doencas autoimunes,
excetuando-se vitiligo, manifestacdes das doenéagi@as; ulceracdes e edemas; cicatrizes
deformantes, que poderao vir a comprometer a cdgdeilaborativa; afeccdées em que haja
contra-indicagcdo a exposicdo solar prolongada;agetion que contrariem o disposto nas
Normas para Apresentacdo Pessoal de Militares darinika do Brasil
(http://www.consultaesic.cqu.gov.br/busca/dadosglifdido/Attachments/465488/RESPOS
T A_PEDIDO_Port.%20286_2007.pdbu facam aluséo a ideologia terrorista ou extremist
contraria as instituicbes democraticas, a violérecieriminalidade, a idéia ou ato libidinoso, a
discriminac&o ou preconceito de raga, credo, sexarigem ou, ainda, a ideia ou ato ofensivo
as Forcas Armadas com base no disposto no Art Jitedy, X1l da Lei N° 12.704 de 2012.
(http://www.planalto.gov.br/ccivil_03 / Ato2011-202012/Lei/L12704.ht

Leia-se:

f) Pele e Tecido Celular Subcutaneo

Infec¢des crbnicas ou recidivantes, inclusive aeamm processo inflamatério agudo
ou dermatose que comprometa o barbear; micosesitadfas ou cronificadas; parasitoses
cutdneas extensas; eczemas alérgicos; expressdéseass das doencas autoimunes,
excetuando-se vitiligo, manifestacbes das doenéagi@as; ulceracdes e edemas; cicatrizes
deformantes, que poderao vir a comprometer a cdgdeilaborativa; afeccées em que haja
contra-indicacao a exposicdo solar prolongadaaggtion que faca aluséo a ideologia terrorista
ou extremista contraria as instituicbes democratieavioléncia, a criminalidade, a ideia ou
ato libidinoso, a discriminacdo ou preconceito dear credo, sexo ou origem ou, ainda, a
ideia ou ato ofensivo as Forcas Armadas, com basksposto no Art 11-A, item XII da Lei
N°e 12.704 de 2012 htp://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ Ato2011-20P412/Lei
[L12704.htm) e nas Normas para Apresentacdo Pessoal de Milidarddarinha do Brasil
(https://www.marinha.mil.br/sspm/sites/www.marinhé.on.sspm/files/portaria%20CM%20
6464.pdj.

XXX-==XXX---XXX
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MARINHA DO BRASIL
SERVICO DE SELECAO DO PESSOAL DA MARINHA

EDITAL DE 09 DE MARCO DE 2018

CONCURSO PUBLICO PARA ADMISSAO AO COLEGIO NAVAL (CP ACN) EM
2018
A Administracdo Naval, resolve: retificar o Edithd Concurso Publico para Admissao
ao Colégio Nava(CPACN)em 2018 publicado na Secédo 3, do DOU n°45, de (Z0Q8,
conforme abaixo discriminado:
- Alterar no subitem 6.2:

Onde se |é:

6.2 - No primeiro dia sera aplicada uma prova olgedas disciplinas de Matematica e
Inglés, que tera duracéo de 3 (trés) horas e sastitmida de 40 (quarenta) questdes, sendo:
20 (vinte) de Matematica e 20 (vinte) de Inglés.

Leia-se:
6.2 - No primeiro dia sera aplicada uma prova olgedas disciplinas de Matematica e

Inglés, que tera duracao de 5 (cinco) horas ecemrstituida de 40 (quarenta) questdes, sendo:
20 (vinte) de Matematica e 20 (vinte) de Inglés.

XXX-==XXXK-=-XXX---XXX
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CONCURSO PUBLICO DE ADMISSAO AO COLEGIO NAVAL
(CPACN) EM 2018

INDICE

PARTE 1 - NORMAS PARA O CONCURSO PUBLICO
1 - Dos principais aspectos (da Carreira e do Gurso

2 - Das vagas

3 - Das inscricdes

3.1 - Das condi¢@es para a inscricao

3.2 - Das inscrig0es pela Internet

3.3 - Das inscri¢des via Organizacdes Militare$/dainha
3.4 - Da isencédo de pagamento da taxa de inscricao

4 - Da identificacdo dos candidatos

5 - Do Concurso Publico (CP)

6 - Das provas escritas objetivas e da Redacaoifeliorias e classificatorias)
7 - Dos Recursos das Provas Escritas, da Redadz#i¥ista de Redacéo.
8 - Dos Eventos Complementares (EVC)

9 - Da Inspec¢édo de Saude (IS) (eliminatoria)

10 - Do Teste de Aptidao Fisica (TAF) (eliminatdrio

11 - Da Avaliacéo Psicologica (AP) (eliminatoéria)

12 - Da Verificacdo de Documentos (VD) (elimina&jri
13 - Da classificacdo

14 - Do Periodo de Adaptacao (PA) (eliminatorio)

15 - Da matricula

16 - Das disposi¢cbes complementares

PARTE 2 - ANEXOS

Anexo | - Cidades de realizacdo das provas e Ese@mmplementares e Organizagbes

Responsaveis pela Execucéo Local (OREL)
Anexo Il - Calendario de Eventos

Anexo lll - Programas para as provas escritas
Anexo IV - Inspecao de Saude (IS)

Anexo V - Declaracéo de Apresentacdo de Comprownteonclusao de Curso (DC)

Anexo VI - Modelo do Atestado Médico para o Teste®ghtidao Fisica
Anexo VII - Avaliacéo Psicologica (AP)
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COMANDO DA MARINHA

SERVICO DE SELECAO DO PESSOAL DA MARINHA
EDITAL DE 06 DE MARCO DE 2018

CONCURSO PUBLICO DE ADMISSAO AO COLEGIO NAVAL
(CPACN) EM 2018

O Servico de Sele¢éo do Pessoal da Marinha (SSiMualidade de Organizacao de
Coordenacdo e Execucédo Geral (OCEG), torna puldwe, no periodo de 12/03 a
20/04/2018gstardo abertas as inscricdes do Concurso Pudiéalmissdo ao Colégio Naval
em 2018.

O presente Edital estara a disposicdo dos candidah Internet, no endereco
www.ingressonamarinha.mar.mil,fmu nos locais de inscri¢éo listados no Anexo I.

As datas relativas as diversas etapas e EventdSPdencontram-se disponiveis no
Calendario de Eventos do Anexo Il.

PARTE 1 - NORMAS PARA O CONCURSO PUBLICO

1 - DOS PRINCIPAIS ASPECTOS:

| - DA CARREIRA MILITAR

1.1 - Todo cidadao, apGs ingressar na Marinha @siBfMB), prestard compromisso
de honra, no qual firmara a sua aceitacdo consctad obrigacdes e dos deveres militares e
manifestard a sua firme disposicdo de bem cumsri-lo

1.2 - Os deveres militares emanam de um conjuntdrdrilos racionais e morais que
ligam o militar & Patria e ao servico, e compreemdessencialmente:

| - a dedicacédo e a fidelidade a Patria, cuja hantagridade e instituicbes devem ser
defendidas mesmo com o sacrificio da prépria vida,

Il - o culto aos simbolos nacionais;

lIl - a probidade e a lealdade em todas as ciréncsds;

IV - a disciplina e o respeito a hierarquia;

V - 0 rigoroso cumprimento das obrigacdes e dasrsice

VI - a obrigacao de tratar o subordinado dignamerdem urbanidade.

1.3 - O acesso na hierarquia militar, fundamentadiocipalmente no valor moral e
profissional, é seletivo, gradual e sucessivo ea siito mediante promocdes, em
conformidade com a legislacéo vigente e atendidbsequisitos constantes do Plano de
Carreira de Oficiais da Marinha.

1.4 - Para informacdes adicionais acerca do CoNgi@l, o candidato podera acessar a
o sitio eletrébnicowww.ingressonamarinha.mar.mil.br

Il - DO CURSO NO COLEGIO NAVAL

1.5 - O Colégio Naval (CN) é um estabelecimentedsino da Marinha sediado em
Angra dos Reis, no Estado do Rio de Janeiro, agjpdsito € selecionar alunos para o Curso
de Graduacao da Escola Naval (EN).

1.6 - O curso conduzido pelo CN, denominado “Culsd’reparacdo de Aspirantes”, €
destinado ao preparo intelectual e fisico do akisando uma futura selecdo para o ingresso
na EN, ministrando o ensino basico em nivel mé&dé@n do Ensino Militar-Naval.

1.7 - O ingresso no Curso de Preparacdo de Aspgasera efetivado no ato da
matricula, por ocasido da admissao no 1° ano dmcpara os candidatos aprovados no CP
de admisséo e classificados dentro do nimero desvfagdas.

1.8 - O ciclo escolar sera conduzido em regimentinato e tera a duracdo de 3 (trés)
anos letivos.

1.9 - Compete ao CN ministrar o Ensino Basico ensirto Militar-Naval, conforme o
curriculo aprovado pela Diretoria de Ensino da ktai (DEnsM), e conduzir as demais
atividades escolares.
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1.10 - O Ensino Basico, em nivel médio, visa apgme intelectual do aluno para o
ingresso na Escola Naval (EN). O Curriculo dasiplisas do Ensino Basico (Matematica,
Lingua Portuguesa, Lingua Inglesa, Lingua Espankdsica, Historia, Geografia, Quimica,
Biologia, Filosofia, Sociologia e Informatica) deaeobservar o conteddo e a carga horaria
exigidos pela Legislacdo Federal relativa ao EnsWédio, para fins de equiparacdo e
equivaléncia, bem como conter as disciplinas nécessvisando o acompanhamento do
Curso de Graduacao na EN.

1.11 - O Ensino Militar-Naval (Instrucdo Militar-Mal e Educacéo Fisica) tem por
finalidade desenvolver nos alunos os atributos meraivicos, bem como a sua aptidao fisica
e transmitir conhecimentos Militares-Navais minimaogcessarios para despertar e,
progressivamente, aumentar a motivacao pela camaial.

1.12 - Durante o Curso, 0s alunos estardo suj@tosumprimento de normas que
estabelecerdo o rendimento minimo e as condi¢cOgsdax para a aprovacdo no CN. O
ingresso na EN nédo é garantido, pois, de acordoaoecessidade da Administracdo Naval,
os alunos do CN poderdo, dentro do numero de vedg®nibilizadas e obedecendo a
classificacao final do curso, ingressar no primaino da EN, estando prevista, entretanto, a
realizacdo de exames eliminatorios: de saude eo$isiTais normas deverdo ser de
conhecimento dos alunos, estando sujeitas a dtemag decorrer do Curso, conforme as
necessidades da Administracao Naval.

1.13 - A aprovacédo no curso permite ao aluno recebeertificado de conclusdo do
Ensino Médio acompanhado da respectiva Ficha histéscolar, e também, o Certificado
de Reservista Naval.

1.14 - O curso é totalmente gratuito além de sepgrcionado ao aluno alimentacao,
uniforme, vencimentos e assisténcia médico-odogitd) psicoldgica, social e religiosa.

2.1- O presente CP destina-se ao preenchimdatt90 (cento e noventa) vagas, sendo
38 (trinta e oito) vagas destinadas aos candidetgros de acordo com a Lei n°® 12.990, de 09
de junho de 2014.

2.2 — DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS (lei n° 12.990,
de 9 de junho de 2014) E DO PROCEDIMENTO DE HETERODENTIFICACAO
COMPLEMENTAR A AUTODECLARACAO DOS CANDIDATOS NEGROS
(Portaria Normativa n°® 38/GM-MD, de 25 de junho de2018)

2.2.1 - Das vagas destinadas para o referido CRB,s20ao providas na forma da Lei n°
12.990/2014.

2.2.2 - Poderdo concorrer as vagas reservadas didatws negros agueles que se
autodeclararem pretos ou pardos, a luz do artigta 2eferida Lei, conforme o quesito cor ou
raca utilizado pela Fundacao Instituto BrasileieoGkografia e Estatistica (IBGE).

2.2.3 — A autodeclaracao do candidato goza da mgésurelativa de veracidade. Tal
autodecaracdo do candidato serd confirmada medmotedimento de heteroidentificacdo
previsto na Portaria Normativa n® 38/GM-MD/2018.

2.2.4 - Os candidatos negros concorrerao concotartente as vagas reservadas e as
vagas destinadas a ampla concorréncia, de acond@ cnia classificacdo no CP.

2.2.5 - Os candidatos negros aprovados dentro deemide vagas oferecido para
ampla concorréncia ndo serao computados para dfepoeenchimento das vagas reservadas.

2.2.6 - Em caso de desisténcia de candidato nggovado em vaga reservada, a vaga
sera preenchida pelo candidato negro posteriornotagsificado.

2.2.7 - Na hipétese de ndo haver niumero de camdidawgros aprovados suficientes
para ocupar as vagas reservadas, as vagas renmdessserdo revertidas para a ampla
concorréncia e serdo preenchidas pelos demaisdedosiaprovados, observada a ordem de

classificacéo.
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2.2.8 - A convocacao dos candidatos aprovados itesp®s critérios de alternancia e
de proporcionalidade, que consideram a relacde entrimero total de vagas e o numero de
vagas reservadas a candidatos negros.

2.2.9 - A relacdo dos candidatos que se autodeafarpretos ou pardos, na forma da
Lei n° 12.990/2014, sera divulgada na data infoanmad evento 01.1 do Calendario de
Eventos, constante no Anexo |l deste Edital.

3 - DAS INSCRICOES

3.1 - DAS CONDICOES PARA A INSCRICAO

3.1.1 - A inscricdo é obrigatoria para todos osdmiaios e devera ser realizada, em
nivel nacional, preferencialmente via Internetopgtoprio candidato ou via Organizacdes
Militares da Marinha Responsaveis pela Execuca@ll@REL) previstas no Anexo I.

3.1.2 - S&o condi¢cbes necessérias a inscricao:

a) ser brasileiro nato (art. 12, paragrafo 3° dastwicdo Federal), do sexo masculino;

b) ndo ser casado ou ter constituido unido estagsim permanecendo durante todo o
periodo em que estiver sujeito aos regulamentdsodiegio Naval;

c) ter 15 anos completos e menos de 18 anos de madrimeiro dia do més de janeiro
de 2019, nos termos da Lei n° 12.704, de 08 dé@ades2012;

d) ter concluido, com aproveitamento, o 9° ano deirt® Fundamental até a data
prevista no Calendario de Eventos (Anexo Il) pairecarporacédo no CN;

e) possuir bons antecedentes de conduta paraagaotule futuro Oficial da Marinha
(artigo 11 da Lei 6.880/80 - Estatuto dos Militares

f) ter autorizacéo do responséavel legal para irmag#io a Marinha;

g) néo ter sido reprovado, por insuficiéncia deara# conceito ou por falta disciplinar
incompativel com o Oficialato, em Curso de Formaf@©®ficiais ou Estagio de Aplicacdo de
CP anterior;

h) efetuar o pagamento da taxa de inscricdo oweregsua isengcédo conforme previsto
no item 3.4 do Edital;

i) possuir registro no Cadastro de Pessoas FigiiB);

j) possuir documento oficial de identificacdo, cdotografia na qual possa ser
reconhecido, assinatura e dentro da validade; e

k) cumprir as demais instrucdes especificadas p&f.

3.1.3 - O valor da taxa de inscricdo ér#100,00 (cem reais).

3.1.4 - O numero do CPF e do documento oficialdéatificacdo serdo exigidos no ato
da inscrigéo.

3.1.5 - O candidato que nao possuir registro no @8\¥Fera solicita-lo nos postos
credenciados, localizados em qualquer agéncia dodBdo Brasil S/A, da Caixa Econdmica
Federal ou da Empresa Brasileira de Correios gyiiadigs, em tempo habil, a fim de permitir
sua inscrigao.

3.1.6 - Os candidatos, que ndo possuirem essesndotms até o final do periodo de
inscricdo, poderdo informar o de seu responsaygel.l®or ocasido da realizagdo das provas
escritas e demais Eventos, o candidato devera rpostarigatoriamente, seu préprio
documento oficial de identificacdo, conforme previso item 4, deste Edital.

3.1.7 - Os documentos comprobatoérios das condigéeasscricdo serdo exigidos dos
candidatos na VD, em data a ser estabelecida go ldm periodo previsto no Calendario de
Eventos do Anexo Il

3.1.8 - A ndo apresentacdo de qualquer dos docomenmprobatorios das condi¢des
de inscricdo na data prevista na VD, importaransabsisténcia da inscricdo, eliminacéo do
CP e perda dos direitos decorrentes.

3.1.9 - No caso de declaracdo de informacdes wbheas, serdo, ainda, aplicadas as
sanc¢des devidas a falsidade de declaracdo, confegms&acao penal.

3.1.10 - A inscricdo no CP implicara na aceitagéestrita, por parte dos candidatos,
das condi¢Oes estabelecidas neste Edital, ndo dalaencandidato o direito de Recurso para
obter qualquer compensacéo pela sua eliminacéa,apeillacdo da sua inscricdo ou pelo ndo
aproveitamento por falta de vagas.
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3.1.11 - As inscri¢cdes dos candidatos que realzargpagamento da taxa de inscri¢cao
por meio de agendamento bancério, cuja compenseagRocorrer dentro do prazo previsto
para o pagamento, ndo serao aceitas.

3.1.12 - Em caso de desisténcia da realizacdo dowCRllta a realizacdo da prova
escrita, 0 valor pago da taxa de inscricdo ndorsstéuido.

3.1.13 - Encerrado o periodo de inscricdes, o daboli que desejar promover a
alteracdo/atualizacdo dos dados cadastrais fowsedjdxceto CPF), devera fazé-lo por
requerimento em uma das organizacOes listadas ex0Ah até 30 (trinta) dias antes da
realizagdo das provas escritas. ApO0s esse periodo, serdo aceitos pedidos de
alteracao/atualizacao.

3.2 - DAS INSCRICOES PELA INTERNET

3.2.1 - As inscricdes poderdo ser realizadas, ewel nflacional, no endereco
www.ingressonamarinha.mar.mil.br

3.2.2 - As inscri¢cdes poderao ser solicitadas stereerire 08h00 dodia 12 de margo
e 23h59 do dia 20 de abril de 2018orario oficial de Brasilia/DF.

3.2.3 - Acessada a referida pagina, o candidatitadigos dados no formulario de
inscricdo e imprimird o boleto bancario para pagagmea taxa de inscrigcao.

3.2.4 - O pagamento podera ser efetuado por déhiioconta-corrente ou pela
apresentacao do boleto bancério impresso, em gradgé@ncia bancaria.

3.2.5 - O pagamento da taxa de inscricdo seréoaatéito dia 30 de abril de 201,80
horario bancario dos diversos Estados do Pais.

3.2.6 - A solicitacdo de inscricao via Internetjosypagamentos forem efetuados apos a
data estabelecida no subitem anterior, ndo seg@s.c

3.2.7 - Ap6s efetuado o pagamento, os candidatesrdle guardar o respectivo
comprovante para possivel necessidade de futurprosatao de pagamento.

3.2.8 - Aceita a inscricdo, com a comprovacao dgapeento da taxa de inscricao, o
candidato sera incluido no cadastro de inscritos.

3.2.9 - O candidato devera verificar a confirmagésua inscricdo na pagina do SSPM
na Internet, no link “Concursos Externos”, a pattirs® dia util subsequente ao pagamento da
taxa de inscricao.

3.2.10 - Em caso de erro ou omissdo de dados remgrenento do formulario de
inscricdo, da ndo comprovacgao do pagamento dadexascricdo, ou de pagamento fora do
prazo estipulado, a inscricdo do candidato ndo s#edivada, impossibilitando sua
participacdo no CP. Caso o pagamento tenha sidoaefe em duplicidade ou estiver
enquadrado em uma das situagdes citadas anteritg;noeralor pago nao sera restituido.

3.2.11 - O SSPM néo se responsabiliza por sajéitade inscricdo via Internet ndo
recebida por motivos de ordem técnica dos comptegaddalhas ou congestionamento das
linhas de comunicacdo, bem como outros fatoresrdeno técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

3.2.12 - Em caso de duvidas, no procedimento desariteriormente, o candidato
devera estabelecer contato com uma das organiziigtdess no Anexo I.

3.2.13 - Caso o candidato necessite alterar/atuabig dados cadastrais (exceto CPF),
durante o periodo de inscricappodera fazé-lo diretamente na pagina do SSPMteakt.

3.2.14 - O comprovante de inscricdo com a respeedistribuicdo por local de prova e
sala/setor estara disponivel para impressao, nagpdg SSPM, em data a ser divulgada.

3.3 - DAS INSCRICOES VIA ORGANIZACOES MILITARES DA MARINHA

3.3.1 - Os candidatos poderdo também efetuar sgasgdes nas OREL relacionadas
no Anexo I.

3.3.2 - As inscri¢cBes poderdo ser realizadas nms weisentre 12 de marco e 20 de
abril de 2018, das 08h30 as 16h00

3.3.3 - Ainscri¢cdo nas Organizacdes Militares daibvha sera da responsabilidade do
candidato.
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3.3.4 - Efetuada a inscricdo, o candidato recebeldleto bancario impresso para
realizar o pagamento da taxa de inscricdo, nascegehancariasaté o dia 30 de abril de
2018 no horério bancério dos diversos Estados do Pais.

3.3.5 - O candidato podera retornar ao local derig@o, entre 0 5° e o 10° dia dutil
subsequente ao pagamento, com o boleto banca pag confirmar a sua inscrigéo.

3.3.6 - Aceita a inscricdo, com a comprovacao dgapeento da taxa de inscricdo, 0
candidato sera incluido no cadastro de inscritos.

3.3.7 - Em caso de erro ou omissao de dados nagieeento do formulario fornecido,
da ndo comprovagdo do pagamento da taxa de inscrogh de pagamento da taxa de
inscricdo fora do prazo estipulado, a inscricdo cEndidato ndo sera efetivada,
impossibilitando sua participagdo no CP e, casoagamento tenha sido efetuado em
duplicidade ou enquadrado em uma das situacOemsitmnteriormente, o valor pago nédo sera
restituido.

3.3.8 - Caso o candidato necessite alterar/atuatigadados cadastrais (exceto CPF),
durante o periodo de inscricdppodera fazé-lo em uma das organizaces listaul@saxo
l.

3.3.9 - O comprovante de inscricdo com a respedistaibuicdo por local de prova e
sala/setor estara disponivel para impressao, nagpdg SSPM, em data a ser divulgada.

3.4 - DA ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

3.4.1 - Em conformidade com o Decreto n°® 6.5932 die outubro de 2008, havera
isencéo do valor da taxa de inscricdo para o cataliglie estiver inscrito no Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal - CadUJdéque trata o Decreto n° 6.135, de
26 de junho de 2007, e for membro de familia dexeéaenda, nos termos deste ultimo
Decreto.

3.4.2 - O candidato que desejar solicitar a isemgw@ra preencher, datar, assinar e
entregar, em uma das OREL do Anexo I, o Requerimnéet solicitacdo de isencao de
pagamento de taxa de inscricdo, cujo modelo ediapdnibilizado na pagina do SSPM, na
Internet, no item Downloadgntre os dias 12 de marco e 20 de abril de 2Q1durante o
horario de atendimento do posto de inscricdes,ecmat nome completo, a indicacdo do
Numero de Identificacdo Social (NIS), atribuidogp€adUnico; data de nascimento; sexo;
identidade (RG); data de emissdo do RG, 6rgédo emi€®PF (candidato) e nome da méae. E
de suma importancia que os dados pessoais infosmam@to da inscricdo sejam idénticos
aos que foram informados no CadUnico. O Candidaieerd anexar ao requerimento o
comprovante do cadastramento no CadUnico, que #@odser obtido no site
(www.mds.gov.br/consultacidadaoO referido comprovante devera ter data de emissa
posterior ao inicio das inscri¢des deste Proceski®.

3.4.2.1 - Qualquer erro, omissdo de dados e/ouaague impossibilite a leitura ou
omissao das informacodes solicitadas no Modelo dg&enento de Solicitacdo de Isencao
de Pagamento de Taxa de Inscricdo, acarretarapwssibilidade de atendimento da referida
solicitacéo.

3.4.3 - O candidato que solicitar a isencéo dereatizar sua inscricdo normalmente, de
acordo com os itens 3.2 ou 3.3, ndo efetuando anpagto da referida taxa, e aguardar o
resultado do Requerimento.

3.4.4 - O Requerimento de isencdo podera, ainda,eseaminhado via Carta
Registrada, considerada a data finapdstagem em 02 de abril de 201®ara o Servico de
Selecdo do Pessoal da Marinha - Divisdo de Ir@ericRua Visconde de Itaborai, n® 69 -
Centro - Rio de Janeiro/RJ - CEP 20010-060.

3.4.4.1 - O SSPM néo se responsabiliza por docusenbstados e ndo recebidos
dentro do prazo.

3.4.5 - A declaragéo falsa sujeitard o candidatsaagdes previstas em Lei, aplicando-
se, ainda, o disposto no paragrafo unico do artlolDecreto n° 83.936/1979.

3.4.6 - A relacdo dos pedidos de isencéo deferdos respectivos comprovantes de
inscricdo seréo divulgados e disponibilizadogartir de 24 de abril de 2018 na pagina do
SSPM, na Internet e nas OREL relacionadas no Ahexo
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3.4.7 - No caso do indeferimento do Requerimentmeida Recurso Administrativo,
devendo este ser apresentado até o primeiro dsub8equente, apos a divulgacdo da relacéo
dos pedidos de isencéo deferidos.

3.4.7.1 - O resultado do Recurso Administrateca divulgado a partir de 26 de abril
de 2018 na pagina do SSPM, na Internet e disponibilizza®m OREL relacionadas no Anexo
l.

3.4.8 - O candidato que tiver seu pedido de isermdoRecurso Administrativo
indeferido e que desejar, mesmo assim, participaCl® devera imprimir o boleto bancéario e
efetuar o pagamento da taxa de inscricéo, dentpyadm previsto no subitem 3.2.5 ou 3.3.4.

3.4.9 - O comprovante de inscricdo com a respedistaibuicdo por local de prova e
sala/setor estara disponivel para impressao, nagdg SSPM, em data a ser divulgada.

3.4.10 - Os candidatos aprovados titulares, quevesbim isencdo do pagamento do
valor da taxa de inscri¢do, por estarem inscrito€adastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal - CadUnico e membros de familibaiea renda, de que trata o Decreto n°
6.135, de 26 de junho de 2007, poderao solicitarnpeio de requerimento, que a passagem
da sua OREL (local de realizacdo da prova) até ¢ €&ja custeada pela Marinha, por
intermédio das OrganizagBes Responsaveis pela \BsgemRegional (ORSR), ou seja, dos
Comandos dos Distritos Navais.

4 - DA IDENTIFICACAO DOS CANDIDATOS

4.1 - O candidato devera apresentar, em todasapasetio CP, o comprovante de
Inscrigcéo.
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4.2 - Por ocasiao da realizacdo da prova escrjedivd e dos EVC do CP, o candidato
gue nao apresentar um documento oficial de ideatfio original, com assinatura e
fotografia na qual possa ser reconhecido, na fadefaida no subitem 4.3, ndo podera
realizar o evento e, no caso da realizacdo da pescata objetiva e da redacado, sera
automaticamente eliminado.

4.3 - Serdo considerados validos os documentosnaisgde identidade, em meio
fisico, com assinatura e fotografia na qual possaexonhecido, emitidos por qualquer érgéo
oficial de identificacdo do Territério Nacionaljgaomo: carteiras expedidas pela Marinha,
Exército e Aeronautica; pelas Secretarias de SegarRublica, Institutos de ldentificacao,
Policias e Corpos de Bombeiros Militares; e passepo

4.4 - Nao sera aceita copia de documento de idetio, ainda que autenticada, nem
protocolo de solicitacdo de renovacdo de documento.

4.5 - Nao_ serdo aceitos _como documentos de identificacdaertiddo de
nascimento, CPF, titulo eleitoral, carteira de estante, carteira funcional sem valor de
identidade nem documentos ilegiveis, ndo identifigéis e/ou danificados.

4.6 - Caso o candidato esteja impossibilitado des@mtar, na data da realizacdo da
prova escrita objetiva e da Redacdo, documentadeetificacdo original, por motivo de
extravio, perda, roubo ou furto, devera ser aptagendocumento que ateste o reqistro da
ocorréncia em 6rgao policial expedido ha, no maxif® (noventa) dias antes da data da
prova, ocasido em que sera submetido a identificesdecial, compreendendo coleta de
dados, assinatura, fotografia ou filmagem .

4.7 — O candidato que apresentar a via originaammento oficial de identificacao
com validade vencida e/ou com foto que ndo permitzompleta identificacdo dos seus
caracteres essenciais ou de sua assinatura pedéramra prova escrita objetiva desde que se
submeta a identificacdo especial, compreendendsiacde dados assinatura, fotografia ou
filmagem.

4.8 — Cabe destacar que para 0os demais EVC o eandidvera apresentar na OREL
responsavel pela aplicacdo de suas provas um dotorofcial de identificacdo original e
dentro da validade, com assinatura e fotografisguel possa ser reconhecido, na forma
definida no subitem 4.3. A ndo apresentacdo dordentp importara sua eliminacao do CP,
pela absoluta impossibilidade de comprovacéao dacigade da identidade e por guestdo de
seguranca do certame.

4.9 - Caso o candidato esteja impossibilitado desamtar, na data da realizacdo dos
demais EVC, documento de identificacdo origipak, motivo de extravio, perda, roubo ou
furto, devera se apresentar em qualquer OREL munidodéanento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgao policial expedido ha, no maxif (noventa) dias antes da referida
data, para que seja submetido a identificacdo Edp@ompreendendo coleta de dados,
assinatura, fotografia ou filmagem. O documentiddatificacdo especial e o documento de
registro de ocorréncia deverao ser obrigatoriamamtesentados para a realizacdo do EVC.

5 - DO CONCURSO PUBLICO (CP)
5.1 - O CP é constituido das seguintes etapas:
5.1.1 - Selecao Inicial (Sl), que por sua vez, tamasdos seguintes eventos:
a) Prova Escrita Objetiva de Matematica e Inglés;
b) Prova Escrita Objetiva de Estudos Sociais, Ga8ne Portugués;
c) Redacéo; e
d)y-Eventos Complemenis constituidos-de:
d) Eventos Complementares, de carater eliminatéowstituidos de:
) Inspecéo de Saude (IS);
II) Teste de Aptidao Fisica (TAF);
[ll) Avaliacdo Psicologica (AP);
IV) Verificacdo de Documentos (VD); e
V) Periodo de Adaptacdo (PA).
5.1.2 - Curso de Formacéo (CF), composto de:
a) - Periodo de Adaptacao (PA); e
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b) - Curso de Formacé&o propriamente dito.

5.2 - As provas escritas objetivas e a redacao waéater eliminatério e classificatério,
os Eventos Complementares terdo carater elimioatori

5.3 - Sera eliminado do CP o candidato que deieacamparecer a qualquer dos
Eventos programados, ainda que por motivo de fmagar ou caso fortuito.

5.4 - E da responsabilidade do candidato integadas datas, horarios e locais de
realizacdo dos eventos do CP, devendo para tantopamhar as publicacées de todos os
atos, editais e comunicados referentes a este ERegnam a ser feitos no Diario Oficial da
Unido e/ou divulgados na pagina do SSPM na Intemeaima das OREL do Anexo |, tendo
como base o Calendario de Eventos do Anexo II.

5.5. - As despesas relativas a transporte, estadiamentacdo para a realizagdo das
provas escritas e Eventos Complementares ser&adast pelo candidato, inclusive quando
decorrentes de caso fortuito ainda que por motigofalca maior, um ou mais eventos
programados que tiverem que ser repetidos.

6 - DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS E DA REDACAO (eliminatérias e
classificatdrias)
6.1 - As provas seréo realizadas em dois dias qubates.

20 {vinte) de Matematica e 20 (vinte) de Inglés.

6.2 - No primeiro dia sera aplicada uma prova oalas disciplinas de Matematica e

Inglés, que terd duracao de 5 (cinco) horas ecemstituida de 40 (quarenta) questées, sendo:
20 (vinte) de Matematica e 20 (vinte) de Inglés.

6.3 - No segundo dia serao aplicadas uma provdivjegas disciplinas de Portugués,
Estudos Sociais e Ciéncias e uma Redacédo, comé&dutatal de 4 (quatro) horas. A prova
objetiva sera constituida de 50 questdes, send(vii@) de Portugués, 12 (doze) de Estudos
Sociais e 18 (dezoito) de Ciéncias.

6.4 - As provas escritas das disciplinas de MatemaEstudos Sociais, Ciéncias,
Portugués e Inglés serdo objetivas e constardoudstdpes elaboradas de acordo com o
programa descrito no Anexo lll.

6.5 - Serdo considerados eliminados, em qualqey, fas candidatos que obtiverem
nota inferior a 50 (cinquenta), numa escala desfbjza 100 (cem), em cada disciplina ou na
Redacao.

6.6 - A Redacdo terd como proposito verificar aacafade de expressdo escrita do
candidato na lingua portuguesa.

6.6.1 - A Redacao devera ser dissertativa e esamitdetra cursiva, com ideias claras,
coerentes e objetivas, cujo titulo versara sobseirds considerado de importancia pela
Administracdo Naval e serd realizada no mesmo digramado para a prova de Estudos
Sociais, Ciéncias e Portugués.

6.6.2 - Sua correcdo serd procedida por Bancas iBadoras especificas, designadas
pelo Diretor de Ensino da Marinha, de acordo com Nmsmas estabelecidas pela
Administracdo Naval.

6.6.3 - Nao poderéa ser escrita em letra de imprerdgavera ter no minimo 20 (vinte)
linhas continuas, considerando o recuo dos paggrafno maximo 30 (trinta) linhas. Nao
podera conter qualquer marca identificadora ounaigia, 0 que implicara na atribuicdo de
nota zero a mesma.

6.6.4 - Seréo descontados 5 (cinco) pontos porlgatmnao preenchida ou preenchida
em excesso, em relacdo ao nimero minimo e maxirtiohdes determinado.

6.6.5 - As redacOes receberdo duas notas, atribpiaia2 (dois) Membros da Banca,
valendo como nota da prova a média aritmética desgduas) notas.

6.6.6 - Caso as notas atribuidas a uma mesma edacésentem uma diferenca de
pontuacdo maior que 20 (vinte) pontos, esta sdvnstida a apreciacdo do Presidente da
Banca ou Membro mais experiente presente, pardagalo, que, caso necessario, atribuira
uma terceira nota, considerando-a entdo como final.
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6.6.7 - Aspectos e pontuacdes a serem considenado®recédo da redacao:
a) Estrutura e conteudo — 50 (cinquenta) pontogice

I) Coeséo e coeréncia — até 30 (trinta) por&os;

[I) Titulo e assunto — até 20 (vinte) pontos.

b) Expressao — até 50 (cinquenta) pontos.

6.7 - Serdo corrigidas as Redacdes dos candidatnsas maiores médias nas provas
escritas (ME) até o limite do numero correspondeamtd (trés) vezes ao das vagas
estabelecidas, considerando-se 0s empates na piisiGEio.

6.8 - O candidato enquadrado no subitem 6.5 e/eundo tiver sua Redacao corrigida
conforme o subitem 6.7, sera considerado elimirad@o tera classificagcdo no CP.

6.9 - A média das provas escritas sera calculadadenula:

ME = 2MI + 2ECP + EEonde:
5

ME = média das provas escritas, aproximada a derdgs

MI = nota da Prova Escrita de Matematica e Inglés;

ECP = nota da Prova Escrita de Estudos Sociaiacta&€ Portugués; e
EE = nota da Prova de Expressao Escrita (Redacéao).

6.10 - As provas escritas e a redacdo serdo rdatizaas cidades relacionadas no
Anexo |, nas datas a serem divulgadas na pagimzEtaM/SSPM. A responsabilidade pela
escolha de uma destas cidades é do candidato, ssaltada por ocasido do preenchimento
dos formularios de inscricéo.

6.11 - Serdo disponibilizados, na pagina do SSPMntexnet e nas OREL dessas
cidades os locais de prova com os respectivos egakerna época prevista no Calendario de
Eventos do Anexo Il

6.12 - Visando nao ferir o principio da isonomiamo estabelecido na Constituicao
Federal, art. 5° caput, ndo havera, sob pretdgioma segunda chamada para as provas
escritas e a redacdo, bem como a aplicacdo destasdd horario, data e local pré-
determinados.

6.13 - Em casos excepcionais, mediante requerimesgcrito fundamentado,
apresentado até 30 (trinta) dias antes da datasigepara sua realizacdo, podera ser
autorizado que as provas escritas sejam realizagasidade diferente da escolhida pelo
candidato, dentre as oferecidas no Anexo |.

6.13.1 - Caso haja um elevado numero de candideissitos, a critério da
Administracdo Naval, os candidatos poderao seadtms para realizar as provas em mais de
um local. O candidato devera consultar a paginaS&”M na Internet ou as OREL
(pessoalmente ou pelos telefones disponiveis) plater a data, os horarios de abertura e
fechamento dos portbes e de realizacdo da ProwitaEseco endereco do local da prova,
conforme previsto no Calendéario de Eventos, do Ariex

6.14 - O candidato devera estar no local de regzalas provas escritas, com a
antecedéncia necessaria. Serdo considerados elosina candidatos que chegarem ao local
de realizacéo das provas apo6s o fechamento daseport

6.15 - O candidato devera portar o comprovantesiericdo; um documento oficial de
identificacdo, original, com fotografia na qual gasser reconhecido; caneta esferografica
azul ou preta, fabricada em material transpard@pés e borracha. Caso a prova venha a ser
realizada em estadios de futebol ou ginasios oidattddevera também portar prancheta.

6.16 - Nao sera permitido, durante a realizacdgpdagas o porte e/ou o uso de livros,
manuais impressos, anotacées ou quaisquer disossigletronicos, tais como: maquinas
calculadoras (exceto quando permitido), agendasdeleas ou similares, telefones celulares,
smartphones, tablets, ipods, gravadores, pen dmwe3 ou similar, relégios ndo analdgicos,
alarmes de qualquer espécie, ou qualquer transmigsavador ou receptor de dados,
imagens, videos e mensagens, bem como mochilaslomes similares, exceto o material
suplementar que poderd ser permitido para a readbizalas provas escritas, previsto no

23



Calendario de Eventos, do Anexo Il. E vedado tambémo de 6culos escuros, de fones, de
protetores auriculares ou de quaisquer acessoeashadpelaria tais como chapéu, boné ou
gorro.

6.16.1 - Por medida de seguranca, os candidatey&®ewdeixar as orelhas totalmente
descobertas, a observacdo dos Fiscais e da Cogéteda certame, durante a realizacdo da
prova.

6.17 - O SSPM néo se responsabiliza por pertensgseeidos ou perdidos pelos
candidatos, bem como aqueles que foram extraviagosnificados.

6.18 - Nos recintos de prova serdo lidas as ind&si@erais ao candidato. Apos a
leitura, o candidato devera preencher os campasenassinatura e n° de inscricdo na Folha
de Resposta e na Folha de Redacédo. Somente serizawld a troca da Folha de Resposta e
Folha de Redacdo, nesta ocasido, por motivo dearasis campos acima descritba caso
do erro de marcagdo ocorrido apos iniciada a pravBplha de Resposta ndo podera ser
trocada.

6.18.1 - Para a apuracdo do resultado da provaivahjsera utilizado um sistema de
leitura de cartdes. Logo, o candidato devera atgatiaa 0 correto preenchimento dos cartdes
(instru¢cdes na contracapa da prova). Os prejuiegsrtentes de marcacgdes incorretas no
Cartdo-Resposta serao de inteira e exclusiva reapditlade do candidato.

6.18.2 - O candidato ndo deverd amassar, molhdmadorasgar, manchar ou, de
qualquer modo, danificar o seu Cartdo-Resposta, mata de ser prejudicado pela
impossibilidade de processamento dos graus pétaddiptica.

6.19 - Iniciada uma prova escrita, ndao havera neadarecimentos. O candidato
somente podera deixar o seu lugar, devidamenteizado pelo Supervisor/Fiscal, para se
retirar definitivamente do recinto de prova ou, Basos abaixo especificados, devidamente
acompanhado por militar designado para esse fim:

- atendimento médico por pessoal designado pela MB;

- fazer uso de banheiro; ou

- casos de forca maior, comprovados pela superdsdoertame, sem que aconteca
saida da area circunscrita a realizagédo da prova.

6.19.1 - Em nenhum dos casos havera prorrogac@engmo destinado a realizacdo da
prova e, em caso de retirada definitiva do recd@gorova, esta sera corrigida até onde foi
solucionada.

6.20 - O tempo minimo de permanéncia dos candidatogecinto de aplicacdo de
provas € de 50% (cinquenta por cento) do tempbdesdinado a realizacdo das provas.

6.20.1 - O candidato ndo podera levar a prova spasealizacdo. Sera disponibilizado,
na contracapa da prova, um modelo da Folha de Bsppara que o candidato preencha o
seu gabarito para posterior conferéncia.

6.20.2 - A prova escrita serad disponibilizada naim@ do SSPM na Internet
(https://www.marinha.mil.br/sspm/?g=provasegabaipi@vag_pring tdo logo seja
divulgado o gabarito.

6.21 - Ao término do tempo concedido para a regdiaada prova, o candidato
interrompera a resolucdo da mesma no ponto emgfivere reunira seus pertences, levantar-
se-a e, ordenadamente, deixara o recinto de peauggando a Prova, a Folha de Respostas e
a Folha de Redacéao ao Fiscal.

6.22 - Visando manter a lisura do concurso, os(t@sos candidatos remanescentes
deverdo, obrigatoriamente, deixar o recinto de @By mesmo tempo.

6.23 - Sera eliminado, sumariamente, do CP e as puvas nao serao levadas em
consideracgao, o candidato que:

a) der ou receber auxilio para a execucédo de cerapyava;

b) utilizar-se de qualquer material ndo autorizado;

c) desrespeitar qualquer prescri¢ao relativa auséecdas provas;

d) escrever o nome ou introduzir marcas identificas em outro lugar que ndo o
determinado para esse fim;

e) ausentar-se da sala/setor de provas com o €Resmsta,;
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f) contrariar determinagéo da Comissao Fiscalizadorperturbar, de qualquer modo,
a ordem no local de aplicacdo das provas. De acwdoa gravidade do fato, o candidato
poderd vir a ser autuado na forma de Lei;
g) cometer ato grave de indisciplina; ou
h) comparecer ao local de realizacédo das provas@porario previsto.
6.24 - Podera haver revista pessoal por meio dizagfio de detector de metais em
gualquer momento apos adentrar o local de prochiimo a entrada nos banheiros.

7 - DOS RECURSOS DAS PROVAS ESCRITAS, DA REDAQAO BEDA VISTA
DE REDACAO

7.1 - Cabera Recurso contra:

a) questdes das provas escritas;

b) erros ou omissfes nos gabaritos; e

c) o resultado da Redacéo.

7.2 - Os recursos contra questdes das provasassa@iros ou omissdes nos gabaritos
deverdo ser entregues em até (3) trés dias Uteiadms do dia seguinte ao da divulgacéo dos
gabaritos na pagina do SSPM e disponiveis nas OREL.

7.3 - O Recurso contra a prova e/ou gabarito, deser.

a) redigido de acordo com o modelo constante nmaddjicial do SSPM na Internet
(https://www.marinha.mil.br/sspm/?g=concurso/modelosumentos e disponivel nas
OREL do Anexo |, devidamente fundamentado, inclaibébliografia pesquisada. Deverao
conter todos os dados que informem a identidadesgoerente, seu numero de inscricao,
enderegco completo e assinatura,;

b) se manuscritos, redigidos em letra de impremsa caneta esferografica azul ou
preta;

c) apresentados com argumentacdo logica e cortsisterdicando o CP, prova
(disciplina e cor), nUumero da questao, a respost@ada pelo candidato e a divulgada pelo
gabarito e a sua finalidade;

d) um para cada questao; e

e) entregues pessoalmente em uma das OREL listadasexo |, das 08h30 as 16h,
observado o prazo estabelecido no subitem 7.2.

7.4 - Recurso contra o resultado da Redacéo:

a) o candidato devera solicitar a Vista de Prorauma das OREL listadas no Anexo |,
exclusivamente das 8h30 as 16h, nos 2 (dois) masealias Uteis contados a partir do dia
seguinte ao da divulgagéo dos resultados na pdgissSPM.

b) A Vista de Redacéo sera realizada no 5° (quatio)itil, a partir do dia seguinte ao
da divulgacéo dos resultados na pagina do SSPMineendas OREL listadas no Anexo |, no
horario compreendido entre 8h30 as 16h.

c) O candidato dispord do 6° (sexto) dia util, gtipdo dia seguinte ao da divulgacéo
dos resultados na pagina do SSPM, para interpdReeurso contra o resultado da Redacéo.

d) O recurso contra o resultado da Redacdo sonsamte disponibilizado para os
candidatos que tiveram a sua redacao corrigida apdassificacdo divulgada de acordo com
os critérios estabelecidos no subitem 6.7 do Edital

e) A Vista da Redacdao sera realizada da seguinteafo

) Os candidatos oriundos da OREL SSPM, cidade dw d® Janeiro, deverdo
apresentar-se, no horario compreendido entre 883Q6&, no auditorio da Diretoria de
Ensino da Marinha, localizado no 3° andar do Serdie Selecdo do Pessoal da Marinha,
situado na Praca Barao de Ladario, s/n° - CerRRio €e Janeiro/RJ.

II) Os demais candidatos realizardo a Vista da E&mlam suas respectivas OREL, em
horarios e locais por ela estabelecidos.

7.5 - O resultado dos Recursos contra questbesada pscrita, erros ou omissées no
gabarito, sera dado a conhecer, coletivamente,giteleacdo ou ndo do gabarito, em carater
irrecorrivel na esfera administrativa, na pagin&&®M na Internet.
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7.6 - Quando, decorrente de exame dos Recursagdtareanulacdo de questdes, 0s
pontos correspondentes a essas questbes seraamidagiba todos os candidatos,
independentemente de os terem requerido.

7.7 - Em caso de deferimento de recurso interpgsbolera ocorrer alteracdo da
classificag&o inicial obtida pelo candidato.

7.8 - Em nenhuma hipotese, serdo aceitas: revieadealrso; recurso do recurso; ou
recurso do gabarito final.

7.9 - A banca examinadora constitui Ultima instarEra recurso, sendo soberana em
suas decisOes, razéo pela qual ndo caberdo reagisamais.

7.10 - Nao serao apreciados 0s recursos que fquessemntados:

a) em desacordo com as especificacdes contidas beisal;

b) fora do prazo estabelecido;

c) sem fundamentacao l6gica e consistente;

d) contra terceiros;

e) em coletivo; e

f) com teor que desrespeite a banca examinadora.

7.11 - O prazo para interposicao de recurso éysied e comum a todos os candidatos.
O candidato que néo interpor recurso dentro doopeazos moldes estabelecidos neste edital
perderd o direito de manifestar-se posteriormente.

8 - DOS EVENTOS COMPLEMENTARES (EVC)

8.1 - Os candidatos nédo eliminados nas provastasaerao dispostos em uma relagao
pela ordem decrescente da ME obtida.

8.2 - A relacédo dos candidatos convocados paravés €era divulgada na pagina do
SSPM na Internet e no Boletim de Ordens e Not{B&NO) da MB, e estara disponivel aos
candidatos nas OREL, listadas no Anexo I.

8.3 - As cidades para realizagdo dos Eventos Congplares serdo as mesmas
relacionadas no Anexo |, com excessdo da Avali&sioologica, que sera realizada nos
locais descritos no item 2 do Anexo VII. A respdnldade pela escolha de uma dessas
cidades é do candidato, por ocasidao do preenchimeéos$ formularios de inscricdo. O
candidato que desejar promover a alteracéo/atgatizdo local de realizagdo dos Eventos
Complementares devera fazé-lo por Requerimento e das organizacdes listadas no
Anexo |, até 30 (trinta) dias antes da realizacés BVC. Apds esse periodo, ndo serdo
aceitos pedidos de alteracéo/atualizacao.

8.4 - Os EVC seréo realizados nos periodos comestatd Calendario de Eventos do
Anexo Il. Os candidatos convocados deverdo consalgg@gina do SSPM, na internet ou as
Organizacgfes listadas no Anexo | quanto aos loeaisorarios dos Eventos, com o0s
respectivos enderecos, na época prevista no CaiengéEventos.

8.4.1 - Em casos excepcionais, mediante requergresarito fundamentado, podera ser
autorizado, a critério da Administracdo Naval, gueandidato possa realizar quaisquer das
etapas dos Eventos Complementares em datas eosodégrentes daqueles estipulados por
ocasido da convocacao para 0s mesmos, desde goeaadata ndo ultrapasse o periodo
determinado no Calendario de Eventos.

8.5 - O candidato devera estar no local previst@ @arealizacdo de cada Evento
complementar, pelo menos uma hora antes do seq, ipértando o comprovante de inscri¢cao
e documento oficial de identificac&o, original, ctotografia na qual possa ser reconhecido.

8.6 - Durante a realizagdo dos EVC ou ao seu téntaso o numero de candidatos
convocados nao seja suficiente para o preenchimdmtaumero de vagas, a critério da
Administracdo Naval, poderdo ser chamados tantodid@os néo eliminados, quantos forem
necessarios, respeitando-se a ordem de classiieaté@riormente estabelecida.

8.7 - Em caso de falta a qualquer etapa dos EV€ndidato sera automaticamente
eliminado do certame.

9 - DA INSPECAO DE SAUDE (IS) (eliminatéria)
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9.1 - O candidato devera comparecer ao local pgoeypara a selegdo psicofisica,
portando o comprovante de inscricdo, documentaleletidade com fotografia na qual possa
ser reconhecido, assinatura e no prazo de valeladeseguintes exames:

a- Hemograma completo com contagem de plaquetas;

b- Glicemia de jejum;

c- Creatinina;

d- EAS;

e- VDRL;

f- Anti-HIV; e

g- RX Toérax.

9.1.1 - Todos os exames serdo considerados valapezo maximo de 3 (trés) meses.

9.2 - A IS, que ter& carater eliminatorio, € a@armédica de selecao inicial que visa
verificar se os candidatos preenchem os critérigmdres médicos de aptiddo de saude
exigidos para a Carreira Militar na MB. As IS pangresso sdo de competéncia da Junta
Regular de Saude (JRS) e seré realizada por Agelgtdiso-Periciais da Marinha

9.3 - A IS sera realizada nas areas das Organgdgésponsaveis pela Supervisdo
Regional (ORSR), que correspondem aos ComandoPstistos Navais, de acordo com
exames e procedimentos Médico-Periciais especjficasservando-se as condi¢cdes
incapacitantes e os indices minimos exigidos descnio Anexo IV, no periodo previsto no
Calendario de Eventos do Anexo Il, conforme progrgdio elaborada e anunciada pelas
OREL (dia, horario e local).

9.3.1 - Independente da data que o candidato estmjeado, 0 mesmo devera ficar a
disposicdo da Junta Regular de Saude (JRS) e ¢t Superior Distrital (JSD), durante todo
o periodo previsto para a realizagcédo da IS.

9.4 - Os candidatos considerados inaptos parassgneoderdo requerer IS em grau de
recurso em até 5 (cinco) dias corridos a contatada da divulgacédo do resultado da IS pela
JRS. Os candidatos que obtiverem deferimento derseursos serdo encaminhados a JSD da
respectiva area, para serem submetidos a novachsme Saude, em grau de recurso. Os
candidatos que ndo comparecerem na data e horadaarpara realizacao de IS em grau de
recurso serdo considerados desistentes, e sua dSse& apreciada por falta de
comparecimento.

9.5 - O Recurso devera ser:

a) redigido de acordo com o modelo constante nm@dgicial do SSPM na Internet e
disponivel nas OREL do Anexo |, devendo ter a itlzmle enunciada de forma clara e ser
circunstanciado, de modo a permitir uma completeea@acdo do caso pela autoridade
competente e ser instruido por documentos que Modaaapoio as pretensdes do requerente;
e

b) entregue pessoalmente em uma das OREL listadasexo |.

9.6 - Além das condic¢des incapacitantes que sggdmsamente observadas durante as
inspecdes, poderdo, no entanto, ser detectadagsocdisas que conduzam a inaptidao,
precoce ou remota, durante a carreira naval, corfdaiudo da JRS.

9.6.1 - Os candidatos que forem julgados aptos $a nhas que, porventura,
posteriormente, recebam uma recomendacdo medic®aeaealizar o Teste de Aptidao
Fisica, por qualquer motivo, serdo consideradosimdidos do CP.

10 - DO TESTE DE APTIDAO FISICA (TAF) (eliminatorio )

10.1 - O TAF, que tera carater eliminatério, tenmoopropésito aferir se a aptidao
fisica do candidato preenche os padrbes fisicogid®me para a carreira da MB e sera
realizado de acordo com o0s subitens abaixo, nogeprevisto no Calendario de Eventos do
Anexo Il, conforme programacéao elaborada e anuagi@ths OREL (dia, horario e local).

10.2 - O TAF é constituido das seguintes provas:

a) natacao; e

b) corrida.

10.3 - O candidato sera submetido ao TAF em 2 diés n&o consecutivos, sendo-lhe
permitido executar duas tentativas em cada umardass, em dias subsequentes.

27



10.4 - Para ser aprovado no TAF, o candidato devera

- nadar o percurso de 25 (vinte e cinco) metrosengpo maximo de 50 (cinquenta)
segundos, levando em consideragao as observagige dbscritas:

- A saida podera ocorrer de fora da piscina (bordaloco de partida) ou de dentro da
piscina, a critério do candidato;

- O candidato devera utilizar apenas os Recursgrentes ao seu proprio corpo, néo
sendo permitido nenhum apoio no fundo e na botdeaalae/ou raiamento da piscina; e

- correr o percurso de 2.400 (dois mil e quatram®ninetros no tempo maximo de 16
(dezesseis) minutos. A corrida podera ser realizzdapista oficial de atletismo ou em
qualquer percurso plano previamente demarcado.

10.5 - Caso o candidato seja reprovado em uma candpas as provas, mesmo apos as
duas tentativas, ser-lhe-a concedida uma ultimtatiga, em dia a ser determinado pela
Comisséo de Avaliagéo, apés a aplicacdo do TAFoelostos candidatos. As datas da ultima
tentativa ndo poderao ultrapassar o ultimo diaelfodo para o TAF previsto no Calendario
do Anexo Il

10.6 - O resultado do TAF sera informado ao candigala Comissédo de Avaliacao,
logo apds sua conclusdo, no préprio local de ragldi@, ocasido em que, cada candidato
devera assinar a ficha que contém os resultadosig@obtidos.

10.7 - Além do comprovante de inscricdo e do documele identificacdo, com
fotografia na qual possa ser reconhecido, o cataldizvera levar ténis, calcdo, camiseta para
ginastica, sunga de banho para a natacéo.

10.8 - O candidato somente realizara o TAF, mediaptesentacdo de Comprovante de
Apto na IS ou Atestado Médico, nos moldes do modeltstante no Anexo VI, preenchido
de maneira legivel e devidamente assinado peloddgdom identificacdo do CRM, emitido
h&, no méaximo, 30 dias antes da aplicacdo do tEstatestado dever4 comprovar que o
candidato encontra-se Apto para realizar o TAF¢ritisnando as modalidades a serem
realizadas e tal documento deverd ser submetidmédico pertencente a Comissdo de
Avaliacdo, para avaliacdo da conformidade.

10.9 - O médico pertencente a Comissao de Avaligo&sente no local de aplicacédo
do TAF, podera, impedir de realizar ou retirar dgFJa qualquer momento, o candidato que
apresentar qualquer condigédo de risco a propridesau

11 - DA AVALIACAO PSICOLOGICA (AP) (eliminatéria)

11.1 - A AP tem como propésito avaliar os candigamediante 0 emprego de
procedimentos cientificos destinados a aferir a paiibilidade das caracteristicas
psicolégicas do candidato com a carreira militar.

11.2 - A AP, conforme detalhada no Anexo VII, aadlios seguintes aspectos:

a) Intelectivo - destinado a verificacdo das am&lderais e/ou especificas dos
candidatos em relagdo as exigéncias da atividesterlida. Requisitos a serem avaliados:
raciocinio verbal, rapidez, aptiddo numérica digdacia; e

b) Personalégico - destinado a verificacdo dasctenigticas de personalidade e
motivacionais do candidato em relacdo as exigérdaaatividade pretendida. Requisitos a
serem avaliados: disciplina, aceitacdo de hierarqadaptabilidade, controle emocional e
lideranca.

11.2.1 - Para a avaliacdo do aspecto intelectieog sitilizado um dos seguintes
modelos:

a) Somatorio de notas padronizadas - expressotieisformacdo dos escores obtidos
pelos candidatos nos diversos testes em graus cavementre si; ou

b) Regressdo Linear Mdltipla (RLM) - expresso pelstimativa do critério de
desempenho na atividade, a partir da ponderacéesdoses obtidos nos testes; ou

c) Mudltiplo Corte - expresso por meio de cortes gée atribuidos aos resultados dos
candidatos nos testes, tendo como base o rendintentcandidato no teste/técnica e a
importancia do teste/técnica para a atividade.

11.2.2 - Para a avaliagcdo do aspecto personalquicterao ser aplicados testes,
inventarios, entrevistas e/ou outros instrumenéoavaliagcao.
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11.3 - O resultado da AP sera expresso como “AlYodu “Inapto (1)”.

11.4 - O candidato que obtiver o resultado “I” & gera eliminado.

11.5 - O candidato “I” na AP poderd requerer umaresasta de Apresentacdo de
Resultados (EAR) e Recurso Administrativo. No adsdAR, 0s requerimentos poderao ser
encaminhados ao SSPM, em até 3 (trés) dias Utéssaadivulgacdo do resultado da AP. No
caso de Recurso, em até 3 (trés) dias Uteis amaizacdo da EAR.

11.6 - A EAR visara tdo somente a prestar esclamuios técnicos, nao afetando o
resultado obtido nem servindo como fonte de inf@@ea complementares a qualquer outro
orgéo.

11.7 - No caso de Recurso Administrativo, seragiesia uma Comissdo composta por
Oficiais do Servico de Selecao do Pessoal da Mar{Bl$PM) que n&o participaram da AP,
que tera por atribuicdo reavaliar o material dodmato, ndo consistindo em uma outra
aplicacdo das técnicas realizadas ou corresporgdente

11.8 - A aprovacao na AP é requisito para a maé#rico curso.

12 - DA VERIFICACAO DE DOCUMENTOS (VD) - (eliminato ria)

12.1- No periodo estabelecido no Calendario de Eventwgnexo Il, os candidatos
deverdo entregar coépia, nas OREL descritas no Ankexautenticada ou simples,
acompanhada dos documentos originais. Os documeanmigmais tém a finalidade de
comprovar a validade da coépia simples apresenfBoldo documento original devera ser
restituido imediatamente ao candidato.

12.1.1 - Copia simples que podera ser autenticadanpio de cotejo com o0 documento
original, pelo servidor a quem o documento devapegsentado. Serdo exigidos os seguintes
documentos:

a) Certidao de Nascimento do Registro Civil,

b) Certificado ou Declaracdo de Conclusdo do Cdesd&nsino Fundamental, esta
ultima acompanhada do respectivo Historico-Esamliadeclaracdo constante no Anexo V,

c) Autorizacao do responsavel legal para o candiatatricular-se no Colégio Naval,

d) Documento que prove ser 0 signatario da autgiiza acima mencionada,
responsavel pelo candidato, quando ndo se tratamdions pais;

e) Carteira de Identidade do responsavel, com fafiag na qual possa ser
reconhecido;

f) Titulo de Eleitor, se possuir;

g) Cartdo de inscricdo no Cadastro de Pessoasa&(€PF); e

h) Documento oficial de identificacdo, com fotogaad assinatura.

12.1.2 - Por ocasido da VD, sera verificado sendlidato preenche todos os requisitos
exigidos no subitem 3.1.2.

12.2 - A ndo apresentacao de qualquer documengidexibem como qualquer rasura
ou outra irregularidade constatada nos documermnitegeles, implicard na eliminacdo do
candidato do CP ou do CF.

12.3 - No caso de apresentacao de documentos,fals@® ainda aplicadas as san¢des
previstas na legislacao vigente.

12.4 - Apos o inicio do CF, o candidato ndo malaida, podera solicitar a devolugéo
de seus documentos por meio de requerimento erteglsua respectiva OREL, no prazo de
até 30 (trinta) dias contados do inicio do curgmoAeste prazo e ndo havendo manifestacgéo,
os documentos serao destruidos.

12.5 - Nenhuma documentacéo de candidato matriculadCF podera ser retirada ou
devolvida, a ndo ser por motivo de desligamento.

13 - DA CLASSIFICACAO

13.1 - ApOs a realizagdo de todos os Eventos Congritares, sera divulgado o
Resultado da Selecéao Inicial do CP, na pagina dV%8a Internet e por meio do BONO da
MB, disponivel aos candidatos nas OREL listadasAnexo |I. O resultado constard da
relacédo dos candidatos classificados dentro do midesvagas previsto (candidatos titulares)
e dos candidatos reservas pela ordem decrescenmtédia das provas escritas (ME).
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13.2 - Os candidatos que obtiverem a mesma médiapnavas escritas serao
posicionados entre si de acordo com a seguinterodaeprioridade:

a) maior nota em Matemética e Inglés;

b) maior nota em Estudos Sociais, Ciéncias e Poésje

c) maior idade.

13.3 - O candidato aprovado em todas as etapasnéwaslassificado no niumero de
vagas existentes, sera considerado candidato sesdéva data da validade deste certame.

13.4 - A listagem de candidatos reservas tem patifiade permitir a convocacéo para
preenchimento de vagas, ndo completadas em razévettual desisténcia de candidatos
titulares, desde que tal convocacéao se dé dentvaliade do CP.

13.5 - Em caso de convocacdo de candidato reseraaadotada estritamente a ordem
de classificacdo discriminada pela ordem decresceld meédia das provas escritas,
considerando os critérios de desempate previstgsivitem 13.2.

13.6 - Os candidatos reservas deverdo acessaira [@gSSPM na Internet, durante o
PA do Curso de Preparacdo de Aspirante, a fim gdertaonhecimento de uma possivel
convocacao de candidatos reservas para substitdeg&mandidatos titulares, observando a
data limite especificada no Calendario de EventoArkexo II.

14 - DO PERIODO DE ADAPTAGCAO (PA) (eliminatério)

14.1 - Serdo chamados para apresentacédo no CNo i@iicio do PA, na data prevista
no Calendério de Eventos, os candidatos titulares.

14.2 - O Curso de Preparacao de Aspirantes tedéecaliminatorio e classificatorio.

14.3 - O PA, destina-se a adaptar e preparar asofutalunos para as atividades
académicas e administrativas a serem desenvolgidaste o Ciclo Escolar.

14.4 - O candidato aprovado e classificado redipaCurso no CN, ficando este sujeito
as normas vigentes, baixadas pelo Diretor de Ermrdarinha e pelo Comandante do CN.

14.5 - As normas reguladoras especificas para eoCestdo sujeitas a alteracdes no
decorrer do periodo escolar, conforme as necessdiAdministracdo Naval. Essas normas
estabelecerdo o rendimento escolar minimo e dernaidicbes exigidas para aprovacdo no
referido Curso. Na ocorréncia de atos de indig@plicomportamento incompativel com a
carreira militar, insuficiéncia académica ou despuimento das normas previstas, o aluno
podera ser desligado do Curso, a qualquer momento.

14.6 - As despesas relativas a transporte, alip@gota estadia, da sua OREL, cidade de
realizacdo das provas, até a apresentacdo no @&tampor conta do candidato.

14.6.1 - Em conformidade com o Decreto n°® 6.593208 candidatos que obtiverem
isencédo do pagamento do valor da taxa de inscrgicestarem inscritos no Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal - Cadlénisembros de familia de baixa renda,
de que trata o Decreto n°® 6.135, de 26 de junh@08&, poderdo solicitar, por meio de
requerimento, que a passagem seja custeada pelsh®lgoor intermédio das Organizactes
Responsaveis pela Supervisdo Regional (ORSR),jaudss Comandos dos Distritos Navais.

14.6.2 - O candidato enquadrado no subitem acimaeréd dispor de recursos proprios
para o custeio de alimentacao e despesas pesesdrgjetos para o CN.

14.7 - Visando ao controle, a eliminacdo e a ece@dio de doencgas imunopreveniveis,
por ocasidao da apresentacdo para o PA, é reconeraadcandidatos a apresentacdo do
Cartdo de Vacinagéao referente ao Calendario Bakcwacinacdo do Adulto - Hepatite B;
Dupla tipo adulto (dT - Difiteria e Tétano); Febfanarela e Triplice Viral (sarampo,
caxumba e rubéola), disponiveis em todas as Ursdddsicas de Saude (UBS).

14.8 - O candidato que desistir ou ndo se apraseatdata e horario marcados para o
inicio do PA, ou que durante o PA cometer faltzigl;nar grave ou passivel de exclusao,
conforme previsto no Regimento Interno do CN, quecbnsiderado eliminado na VD ou na
AP, que tenha sido convocado e apresentado no é&lsd afastar por qualquer motivo, sem
autorizacdo ndo terd a matricula efetivada, podeseo substituido, a critério da
Administracdo Naval, durante o PA, pelo candidaBerva que se seguir na classificacéo.

14.8.1 - Caso o candidato convocado desista da aaigs da data marcada para a
apresentacdo, sO sera considerado desistente &ascompareca na data e hora marcadas
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para o inicio do PA ou se preencher e assinar mfd@le Desisténcia” disponivel na pagina
do SSPM e entrega-lo diretamente em uma das OREdé&s no Anexo |, exclusivamente no
horario de 08h30 as 16h00.

14.9 - Caso seja observado durante o PA ou do §iFgimento de qualquer fato novo
relativo a problemas de salde que comprometa \dAdaates curriculares previstas, o aluno
sera encaminhado para uma nova inspecao de saadiednpericial), podendo ser eliminado
a qualquer tempo.

15 - DA MATRICULA

15.1 - Apds a conclusédo do PA, o candidato seraicuktdo no 1° ano do Curso de
Preparacao de Aspirantes como Praca Especial,niicéo de aluno do CN, por Ordem de
Servico do seu Comandante, ficando sujeito as egigé do Regulamento e do Regimento
Interno do CN.

15.1.1 - O PA é etapa nédo curricular do Curso demb&gdo, durante a qual os
candidatos se concentram na Escola; sdo incorporadeorca; e, a fim de que possam
verificar, na pratica, sua adaptacdo e seu intenesk carreira, recebem instrucdes iniciais
sobre a doutrina militar; sobre o Curso e sao stidow a atividades compativeis com a
rotina militar, razdo pela qual devem manter adagifisica exigida para o Curso de
Formacéo.

15.2 - Durante o CF, tera a matricula canceladaadqger tempo, o aluno que tiver
participado do CP utilizando documentos ou infordescfalsas, sem prejuizo das sancdes
penais aplicaveis. Da mesma forma, aquele quedivdido ou fornecido informacdes falsas
ou utilizado de qualquer tipo de artificio que terfiacilitado sua aprovacdo em qualquer uma
das etapas do CP.

16 - DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES

16.1 - Ao tratar de assunto relativo ao CP, o aatdi devera fazé-lo por meio do
comparecimento aos locais de inscricéo, listado&mexo |, apresentando documento oficial
de identidade, com fotografia na qual possa semiexcido e comprovante de inscricdo. As
solicitacdes de atestados, declaracdes, informamdekividas poderdo ser obtidas mediante
apresentacao de Requerimento.

16.2 - Nao sera autorizada a entrada de candigatosajes de banho nos locais de
realizacdo da prova ou etapas complementares.

16.3 - N&o sera permitido adentrar nos locais dizegdo da prova e EVC, candidatos
portando armas de qualquer espécie.

16.3.1 - Caso seja observado durante a realizagfooda, candidato portando arma de
qualquer espécie, sera solicitada a sua retiradeecloto e este estara, automaticamente,
eliminado do CP.

16.3.2 - O acesso aos locais de aplicacdo das$eok&C, sera permitido somente aos
candidatos aptos para sua realizacéo, ndo senolizadt a entrada de acompanhantes.

16.4 - Nao havera local nem qualquer tipo de ap@istinado a acompanhante de
candidato.

16.5 - O prazo de validade do CP terminar@iad5 de fevereiro de 2019.

16.6 - O SSPM informa aos candidatos que a Mardth®&rasil ndo possui nenhum
vinculo com qualquer curso ou escola preparatodain como material didatico
comercializado pelas mesmas.

16.7 - Nao sera fornecido ao candidato qualquerurdeato comprobatério de
aprovacdo no CP, valendo, para esse fim, a homgioggublicada no DOU. e
disponibilizada na pagina do SSPM, na opgao “Dowatilo
(https://www.marinha.mil.br/sspm/?g=homologacaosesgitie-homologacdo

16.8 - Os casos omissos serao resolvidos pelodddetEnsino da Marinha, ouvido o
Diretor do Servico de Selecdo do Pessoal da Marinha

PARTE 2 - ANEXOS
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ANEXO |

CIDADES
COMPLEMENTAR
LOCAL (OREL)

DE REALIZACAO DAS PROVAS E  EVENTOS
ES E ORGANIZAGOES RESPONSAVEIS PELA EXE CUGAO

Cidades de
realizacdo das
provas e eventos
complementares

OrganizacOes Responsaveis pela Execucao Local (OREL

Rio de Janeiro / RJ.

Servico de Selecdo do Pessoal da MarinPeaea Bardo de Ladario, §
- Centro — Rio de Janeiro/RJ - CEP 20091-000 - 22104-6006.

Sao Pedro da Aldeid
RJ.

Base Aérea Naval de Sdo Pedro da Ald&aa Comandante lturiel, s
- Fluminense - Séo Pedro da Aldeia/RJ - CEP 28®00l.: (22]
2621-4047.

Angra dos Reis / RJ

Colégio Naval - Avenida Marques de Leao, s/n° -tf@den Angra doj
Reis/RJ - CEP 23.909-900 - Tel.: (24) 3421-3018.

Vila Velha / ES.

Escola de Aprendizes-Marinheiros do Espirito Sa(EAMES)
Enseada do Inhoa, s/n° - Prainha - Vila Velha/ESEP 29100-900
Tel.: (27) 3041-5417.

Salvador / BA.

Avenida das Naus, s/n° - Comércio - Salvador/BA
CEP 40015-270 - Tel.: (71) 3507-3825/3727.

Servico de Recrutamento Distrital do Comando d®i2trito Naval +

Servico de Recrutamento Distrital do Comando d®id%rito Naval +

Natal / RN. Rua Coronel Flaminio, n® 100 - Santos Reis - Nabl/

CEP: 59010-500 - Tel.: 3216-3083/3087.

Escola de Aprendizes-Marinheiros de Pernambuco (EEM Avenide
Olinda / PE. Olinda, s/n° - Complexo de Salgadinho - Olinda/REEP: 53010-000Q

Tel.: (81) 3412-7615.

Fortaleza / CE.

Escola de Aprendizes-Marinheiros do Ceard (EAMCEAwvenide
Coronel Filomeno Gomes, n° 30 - Jacarecanga - |[Epati&CE
CEP 60010-280 - Tel.: (85) 3288-4716.

Servico de Recrutamento Distrital do Comando d®itrito Naval +

Belém / PA. Praca Carneiro da Rocha, s/n° - Cidade Velha nBé&la
CEP 66020-150 - Tel.: (91) 3216-4022.
Santana/AP Capitania dos Portos do Amapa - Rua Claudio Lucimfdiro, n°® 200
' - Daniel - Santana/AP - CEP 68926-060 - Tel.: &831-5480.
Parnaiba/Pl. Capitania dos Portos do Piaui - Av. Nacdes Unida$30 - Carmo

Parnaiba - Pl - CEP 64200-490 - Tel.: (86) 33210277

Santarém / PA

Capitania Fluvial de Santarém -Av. Tapajos, n° 193Aldeia -
Santarém - PA - CEP 68040-004 - Tel.: (93) 35220287

Séo Luis / MA.

Capitania dos Portos do Maranhdo - Avenida Jos&e8ars/n®
Complexo Jenipapeiro /Camboa - Sao Luis/MA
CEP 65020-720 - Tel.: (98) 2107-0150/0157.

Rio Grande / RS.

Servico de Recrutamento Distrital do Comando dDiS#ito NavalRug
Almirante Cerqueira e Souza, n° 197 - Centigie Grande/RS CE
96201-260 - Tel.: (53) 3233-6106.

Santa Maria - RY1)

Servico de Recrutamento Distrital do Comando dDiS#&ito NavalRug
Almirante Cerqueira e Souza, n° 197 - Centiie Grande/RS CE

96201-260 - Tel.: (53) 3233-610@)
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Curitiba - PR(1)

Escola de Aprendizes-Marinheiros de Santa Cata(BAMSC) -
Avenida Marinheiro Max Schramm, n° 3028 -
Floriandpolis/SC - CEP 88095-900 - Tel.: (48) 3318-5/30243411

(2)

Porto Alegre / RS.

Capitania Fluvial de Porto Alegre - Rua dos Andsacd& 386 - Centra
Porto Alegre/RS - CEP 90020-000 - Tel.: (51) 3278-1 ramais 39
42.

Florianopolis / SC.

Escola de Aprendizes-Marinheiros de Santa CataiBAMSC)-
Avenida Marinheiro Max Schramm, n° 3028 -
Floriandpolis/SC - CEP 88095-900 - Tel.: (48) 3318%5/3024-3411.

Ladario / MS. Rua 14 de Marcgo, s/n°® - Centro - Ladario/MS - CBB7D-000 -Tel.]
(67) 3234-1232.
Servico de Recrutamento Distrital do Comando d®istrito Naval +
Cuiaba/MT.(1) Rua 14 de Marco, s/n°® - Centro - Ladario/MS - CBB7D-000 -Tel.;
(67) 3234-1232(2)
Servico de Recrutamento Distrital do Comando d®isgtrito Naval +
Brasilia / DE. Esplanada dos Ministérios - Bloco "N" - Térre®rédio Anexo ao (

Comando da Marinha - Brasilia/DF - CEP 70055-900
Tel.: (61) 3429-1190.

S&o Paulo / SP.

Rua Estado de Israel, n°® 776 - Vila Clementino 6 Baulo/SP CEF
04022-002 - Tel.: (11) 5080-4797/ 4859.

Manaus / AM.

Rua Bernardo Ramos, s/n° - Centro - llha de Saeréc- Manaus/AM

CEP 69005-310 - Tel.: (92) 2123-2278/2275.

Estreit)

Estreito

Servico de Recrutamento Distrital do Comando d®istrito Naval +

Servico de Recrutamento Distrital do Comando d®i&%rito Naval +

Servico de Recrutamento Distrital do Comando d®8%rito Naval +

(1) No ato da inscricdo os candidatos que escolhertam eslades realizardo as provas
escritas e a redacao nas respectivas cidades dihaes&anta Maria/RS, Curitiba/PR ou
Cuiaba/MT. Os candidatos que realizarem as provaSanta Maria/RS estardo vinculados ao
Servico de Recrutamento Distrital do Comando d®&trito Naval, os que realizarem as
provas em Curitiba/PR estardo vinculados ao Semg&®ecrutamento Distrital do Comando
do 8° Distrito Naval e os que realizarem as prosmas Cuiaba/MT estardo vinculados ao
Servico de Recrutamento Distrital do Comando d®i6frito Naval, OREL responséaveis por
tais areas geogréaficas.

(2) Os candidatos aprovados e convocados para os Bvemtaplementares realizaréo
suas etapas nas cidades das OREL as quais estivénemlados, respectivamente: Rio
Grande/RS, Séao Paulo/SP e Ladario/MS.

ANEXO I
CALENDARIO DE EVENTOS
EVENTO DATA ATIVIDADES
12/03/2018
01 a Periodo de inscricdes.
20/04/2018
Divulgacdo da relacdo dos candidatos que | se
011 A partir de autodeclararam pretos ou pardos, na forma da Lei n°
— 04/09/2018 12.990/2014, no endereco eletrénjco
www.ingressonamarinha.mar.mil.br.
O candidato devera consultar a pagina do SSPMtam#t
. ou as OREL (pessoalmente ou pelos telefones diagish
A partir de g
02 25/05/2018 para obter as datas, os horéarios de abertura anfettio
dos portdes, o horario limite para se apresentasata ou
setor para identificagdo, o horério de realizacé® provag
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escritas, o endereco do local onde realizard asap
escritas e o material suplementar necessario izaeab das
mesmas, caso haja.

Datas e horérios

serem definidos.

aProva Escrita de Matematica, Inglés, Estudos Sxq
Ciéncias, Portugués e Redacdo. Apos a realizacac

[0

Cial
da

03 Consultar eventg provas o candidato devera acompanhar no sitiodbaletr
anterior. do SSPM, ou nas OREL a divulgacao dos gabaritos.
04 Data a ser Divulgacédo dos gabaritos das provas escritas @siisao
definida. dos candidatos nas OREL e Internet.
o i d
30/10/2018
05 05/41/2018-a e )
07/12/2018 Feste-de-Aptidao-Fisica-{HAF) .
05/41/2018-a ~ .
Inspecao de Saude (1S).
o 07/12/2018 S)
- : 3 T colgica (AP iAo d X
07{42/2018 | (VD).
o d uloacho d loca el d 0
20/12/2018 | BONO.
Dataa-ser . ' . T
10 lafinid _ ar
11
o5 e chosnocor povn oo von oefo coc bumnios Con s o meian
06
o7
08
09
Divulgacdo dos candidatos aprovados nas provagassef
chamados para a realizacdo dos Eventos Complemgntar
05 01/11/2018 por meio da Internet e em BONO da MB a disposig®| d
candidatos nas OREL.
06/11/2018 a i
06 23/11/2018 Teste de Aptidao Fisica (TAF).
06/11/2018 a ~ .
07 23/11/2018 Inspecdo de Saude (1S).
08 06/11/2018 a | Avaliacdo Psicoldgica (AP).
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08/11/2018

06/11/2018 a

09 08/11/2018 Verificacdo de Documentos (VD).
» o uloacho d loca Al d 0
= 20/12/2018 BONO.
11 wl finicl ' eada—Q_RE—ITa—ﬁm—ﬁe—reeebeFem—msuueées—melmmar
12 14/91/201% Periodo.de Ad 50
== 03/02/2019 '
13 01/02/2019 Datalimite paraa-convocacao-doscandidatosvaser
14 04/92{2019 IniciodoCurso.
10 30/11/2018 Divulgacao do resultado da Avaliacdo PsicolégiR)(
10.1 11/12/2018 Procedimento de Heteroidentificacao.
11 A partir de Divulgacdo da Selecédo Inicial do CP na Internetoe|p
== 20/12/2018 BONO.
Reunidao com os responsaveis dos candidatos tiulam
12 Data a ser " - ~ —
definida cada QREL, a fim de receberem instrucdes prelimsiar
- determinadas pelo CN.
13 14/01/2019-a ] 50
03/02/2019 Periodo-de-Adaptagao.
14 01/02/2019 | Data limite para a convocacao dos candidatosvaser
15 04/02{2019 Inicio-do-Curso.
13 13/01/2019 Concentracao no CN.
14 —1(;33/,%4/2;()159& Periodo de Adaptacao.
15 01/02/2019 Data limite para a convocacao dos candidatosvaser
16 04/02/2019 Inicio do Curso.
ANEXO llI

PROGRAMA PARA AS PROVAS ESCRITAS

I- MATEMATICA

ARITMETICA - Operacdes Fundamentais: adicdo, sghivamultiplicacdo, divisdo e valor
absoluto de nimeros inteiros; Numeros Primos: dposigdo em fatores primos, maximo
divisor comum, minimo multiplo comum e suas progaiges; FracOes Ordinarias: ideias de
fracdo, comparacédo, simplificacdo, as quatro opesafundamentais e reducdo ao mesmo
denominador; Fracdes Decimais: nocdo de fracdo enldeero decimal, operacdes
fundamentais, conversdo de fracdo ordinaria emndéce vice-versa, e as dizimas
periodicas e suas geratrizes; Sistema Meétrico: adleisl legais de comprimento, area,
volume, angulo, tempo, velocidade, massa, operaddesamentais, mdltiplo e
submultiplo; Poténcias e raizes: definicbegeracdes em poténcias, extracdo da raiz
quadrada, poténcias e raizes de fracdes, potéieiagpoentes inteiros e fracionrios, e
regras de aproximacdo no calculo de uma raiz; é€d&ae Proporcdes: razdo de duas
grandezas, proporcdo e suas propriedades, escalsdod em partes direta e
inversamente proporcionais, regras de trés simplasomposta, porcentagem e juros
simples, célculo de médias.

ALGEBRA: Nocdes sobre Conjuntos: caracterizacdo ute conjunto, subconjunto,
pertinéncia de um elemento a um conjunto e inclgam conjunto em outro conjunto,
unido, intersecao, diferenca de conjuntos, simlaldg conjuntos, sistemas de numeracéo,
conjunto N dos numeros naturais, Z dos niumerogasteQ dos numeros racionais e R dos
nameros reais; NUmeros Relativos: nocdo de numeeladivos, correspondéncia dos
nameros reais com 0s pontos de uma reta e operagffesmumeros relativos; Operagdes
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Algébricas: adicao, subtracdo, multiplicacdo e sdiwi de polindbmios, produtos notaveis,
fatoracdo, minimo mdaltiplo comum e maximo divisamum de polinbmios; Fracdes
Algébricas: expoente negativo, adicdo, subtragaultiplicacdo e divisdo; Equacdes:
equaclOes e identidades, equacdes equivalentesippsgerais sobre a transformacéo de
equagOes e sistema de equagles; Equacdes e Inegjdach® Grau: resolugcédo e discussao
de equacodes, resolucao e discussao de um sistechaageou trés equacdes com duas ou
trés incognitas, artificios de calculos, represgidagrafica de uma equacdo com duas
incognitas, significado grafico da solucdo de umstesna de duas equacfes com duas
incégnitas, desigualdade, inequacdo e sua resolec@solucdo de um sistema de duas
inequacdes com duas incognitas; Numeros Irraciondsias de numero irracional,
expoente fracionério, radical e seu valor, cadlarlomético dos radicais, operagbes com
radicais e racionalizacdo de denominadoresua&ips do 2° Grau: resolucdo e
discussédo de uma equacao, relagdes entre coefEierds raizes, sistemas do 2° Grau com
duas ou trés incégnitas, resolucdo de equacOeadraplas e de equacdes irracionais,
inequacdes irracionais; e Trindmio do 2° Grau: dgzwsicao de fatores de 1° Grau, sinal do
Trinbmio, forma candnica, posicdo de um numero elacdo aos zeros do trindbmio,
valor maximo do trinbmio, inequagdo do 2°rcom uma incOgnita, sistemas de
inequacoes do 2° Grau e intersecdo dos conjuntos.

GEOMETRIA: Introducdo a Geometria Dedutiva: defémg postulado, teorema; Linhas,
Angulos e Poligonos: linhas, angulos, igualdadardpilos, triangulos, suas retas notaveis e
soma de seus angulos, quadrilateros, suas progesda soma de seus angulos,
construcdo geométrica e nocdo de Ilugar gemmet Circunferéncia: diametros e
cordas, tangentes, angulos em relacdo a circufarésegmento capaz, quadrilatero
inscritivel e constru¢cdes geomeétricas; Linhas Pi@poais e Semelhancas: ponto que
divide um segmento em uma razédo dada, divisdo, dracan, segmentos proporcionais,
média proporcional, segmento aureo, linhas propoais nos triangulos, propriedade da
bissetriz interna e externa, semelhanca de tridsguke poligonos, e construcdes
geométricas; Relacdes Métricas dos Triangulostagcbes métricas no triangulo
retangulo e em um triangulo qualquer, medianast@raalde um triangulo qualquer;
Relacbes Métricas no Circulo: linhas proporciomaiscirculo, poténcia de um ponto em
relacdo a um circulo, relacdes métricas nos quaeirls e constru¢cdes geométricas;
Poligonos Regulares: definicbes, propriedades, lantgntral interno e externo, relacdes
entre lado, apotema e raio do circulo circunscrito triangulo, no quadrado e no
hexagono regular, lado do poligono de 2n ladosa pargual a 3, 4 e 5, e niumero de
diagonais; Medi¢cdes na Circunferéncia: razao dauwcferéncia para o seu diametro,
calculo de “Pi” pelos perimetros, o grau e seusmsliiplos em relacédo a medida de arcos
em radianos, e mudanca de sistemas; e Areas Pfamasdos triangulos, dos quadrilateros
e dos poligonos regulares, do circulo, do segmeintalar, do setor circular e da coroa
circular, relacbes métricas entre areas e figuyaalentes.

- PORTUGUES

GRAMATICA - Vocabulario: sinonimia, antonimia, homimia, paronimia e aspectos
semanticos dos vocabulos - polissemia; Classesati/Bs: emprego e flexdes, casos
particulares; Os Termos da Oracao; O Periodo Campas Coordenacdo e Subordinacao:
valores semanticos; Sintaxe de Concordancia (nong@neerbal); Sintaxe de Regéncia
(nominal e verbal): casos particulares, funcéo prego dos pronomes pessoais e relativos
e uso do sinal indicador de crase; Sintaxe de @oxx Pronominal; Sintaxe de Pontuacéo;
Acentuacdo Grafica; e Ortografia: emprego de letr@soblemas gerais da lingua padréo.
INTERPRETACAO DE TEXTOS. REDACAO.

[lI- ESTUDOS SOCIAIS

GEOGRAFIA DO BRASIL - O Espaco Brasileiro: relewdima, vegetacéo, hidrografia e
solos; A Questdo Ambiental: a politica ambientalsecaminhos para o desenvolvimento
sustentavel; A Formacao do Territério Brasileiroe@nomia colonial e a expansédo do
territorio, a integragéo territorial; O Modelo E@wnico Brasileiro: a estrutura industrial, o
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espaco industrial, a exploracdo dos recursos ninera politica energética, a industria de
turismo (perspectiva para a economia brasileira); Dhhamica da Agricultura: a
organizacdo do espaco agrario, a luta pela tepraducao agricola nacional; As Estruturas
dos Transportes e Comunicacgdes; A Populacdo Brasieformacao étnica, as migracoes
inter-regionais, éxodo rural e urbanizacdo, a py@d e o mercado de trabalho, o
crescimento populacional, a estrutura da populagdmlitica demografica, a distribuicdo
de renda, a questdo indigena; A Urbanizacdo: nedbesas, o processo de urbanizacao, o
espaco das cidades, especulacdo imobiliaria eragse@io urbana, os movimentos sociais
urbanos; As Questdes Regionais: as divisbes reagionegido e politicas publicas, os
desequilibrios regionais; O Brasil na Economia @lolglobalizacdo e privatizacdo, a
revolugdo técnico-cientifica e a economia brasijdDivida Externa e Interna; O Brasil e o
Mercosul; A Relacdo Brasil - ALCA (Associacdo devrei Comércio das Américas); O
Brasil e o Mercado Mundial; Politica Externa Bresd no Mundo Globalizado; As
Relacbes Diplomaticas do Brasil com os Paises niguli Portuguesa; A relacdo do Brasil e
os Organismos Internacionais - ONG’S, ONU, OIT eelbos Humanos; O Brasil na OMC
(Organizacao Mundial do Comércio).

HISTORIA DO BRASIL - Expansdo Ultramarina Portugaes chegada ao Brasil; Da
organizacao da Colbnia ao Governo Geral; ExpanG&@&egraficas: Entradas e Bandeiras,
conquista e colonizacdo do Nordeste, penetrac&onaadnia, conquista do Sul, Tratados e
limites, Guerras no Sul; Invasdes Estrangeiras er@oo Colonial; A Economia Colonial:
os ciclos do Pau-Brasil, aglcar, gado e mineragd@fricano no Brasil; Sedicdes e
Inconfidéncias: movimentos nativistas, Conjuracimeila e Baiana; A Vida Cultural e
Artistica nos Séculos Coloniais; A Corte no RioJdeeiro: a presenca da Corte Portuguesa
no Brasil: realizacGes politico-sociais; Da Indef@rcia ao fim do Primeiro Reinado: a
Guerra Cisplatina, as dificuldades econdémicas as agitacfes politicas; Periodo
Regencial: lutas civis, atividades politicas e mdarle; Segundo Reinado: pacificacdo das
lutas internas, a conciliacdo politica e tentatidasindustrializacdo; Segundo Reinado:
politica externa; Segundo Reinado: situacdo eca@mdesenvolvimento cultural e
artistico, a questéo dos escravos e a campanhaiabista, a igreja e a questao dos bispos;
Brasil Republica: causas da queda do trono e aliieplda Espada; A Republica Velha: o
governo das oligarquias cafeeiras (a situacdo Ispahtica e econémica); A Revolugéo de
1930 e o Estado Novo: a Era de Vargas; A Era Pstpula situacdo interna e externa do
Brasil, de Eurico Dutra a Jodao Goulart; Os Govervdgares: de Castelo Branco a Jo&o
Batista Figueiredo; e A Nova Republica.

IV- CIENCIAS

QUIMICA - Matéria: conceitos, propriedades, estafiisisos, fendbmenos fisicos e quimicos;
Atomistica: elementos quimicos, niamero atémico, endnde massa, principais particulas
atbmicas, is6topos, isébaros e is6tonos; SubstnBiaras e Misturas: moléculas,
atomicidade, alotropia, massas moleculares, quaddidle matéria, nimero de Avogadro,
misturas homogéneas e heterogéneas, desdobranmentostliras e critérios de pureza;
Tabela Periddica: organizacdo, estrutura e cordgior eletronica; Ligacdes Quimicas:
ibnica, covalente e metdlica; Funcdes Inorganiéeglos, bases, sais e 6xidos; e Reacdes
Quimicas: classificacdo, leis ponderais, equacabomiga, balanceamento e calculos
estequiométricos.

FISICA - Movimentos: tipos, classificacdo, veloddamédia e aceleracdo média; Forcas:
nocdes béasicas de vetores, classificacdo, resiltensistemas simples de forcas e unidades
no Sistema Internacional (Sl); Gravidade: campovitgeional terrestre, aceleracdo da
gravidade, nocdes de centro de gravidade, tipogqidibrio, peso e massa; Energia:
conceito, formas, trabalho, unidades no S.l., maapusimples, energia potencial, energia
cinética, densidade absoluta, empuxo, principidmgimedes, principio de Pascal, vasos
comunicantes e prensa hidraulica; Som: tipos deagiies sonoras, propagacao, reflexao,
frequéncia, amplitude e qualidade do som; Caloopagacado, quantidade de calor,
temperatura, termémetros e escalas de temperatwza;propagacdo, corpos luminosos e
iluminados, reflexdo da luz, espelhos planos e asyrwefracdo da luz, prismas,
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decomposicdo e lentes; e Eletricidade e Magnetisnagas elétricas, isolantes e
condutores, corpos eletrizados, corrente elétpdhas, magnetizacdo, imas, eletroimas e
substancias magnéticas.

BIOLOGIA - Citologia: célula como unidade fundameantomponentes celulares, estrutura
e funcbes de membrana, citoplasma, ndcleo, mitaseiese, células animais e vegetais;
Genética: conceituar nucleo e as estruturas reépeisspela transmissao das caracteristicas
hereditarias, problemas relativos a primeira leM#ndel; Seres Vivos: caracterizacdo das
bactérias, protistas, fungos, animais, vegetaisodds evolutivas; Anatomia e Fisiologia
Humana: digestédo, respiracdo, circulacdo, excregi&ema nervoso, sistema glandular,
reproducdo e Orgdos sensoriais; e Ecologia: caddimentares, relacbes ecoldgicas nas
comunidades, biomas, o homem e o0 meio ambiente.

V- INGLES

Reading Comprehension; Nouns (Countable and ungle)taPronouns (subject, object,
demonstrative, possessive adjective and possessirggles (definite and indefinite);
Adjectives (comparative and superlative); Adverisariner, modifier and frequency);
Prepositions (time and place); Verb tenses (Infiajtimperative, Simple Present, Present
Continuous, Immediate Future, Simple Past and €astinuous) - Affirmative, negative,
interrogative forms and short answers; There bey; Quantifiers; Genitive Case; Word
order; WH-questions.

ANEXO IV ,
INSPECAO DE SAUDE (IS)

| - CONDI(;OES INCAPACITANTES:

a) Cabeca e Pescoco

Deformacdes, perdas extensas de substancia; sesatieformantes ou aderentes que
causem bloqueio funcional; contraturas musculamesnaais, cisto branquial, higroma cistico
de pescoco e fistulas.

b) Ouvido e Audicéo

Deformidades significativas ou agenesia das orgrammalidades do conduto auditivo
e timpano, exceto as desprovidas de potencialidentbida, infecgdes cronicas recidivantes,
otite média crbnica, labirintopatias e tumores. tiste audiométrico serdo observados os
indices de acuidade auditiva constantes da alikeatem 1.

c) Olhos e Visao

Ceratocone, glaucoma, infeccbes e processos irfiaims excetuando conjuntivites
agudas e hordéolo; ulceracdes, tumores, excetugiatiobenigno palpebral; opacificacoes,
sequelas de traumatismo ou de queimaduras; doeoggénitas e deformidades congénitas
ou adquiridas, incluindo desvios dos eixos visgas comprometam a funcdo; anormalidades
funcionais significativas e diminuicdo da acuidadial além da tolerancia permitida; lesdes
retinianas, doencas neurolégicas ou muscularesiesildiscromatopsia para as cores verde
e vermelha. A cirurgia refrativa ndo gera inaptidéesde que, no momento da IS, o candidato
ndo apresente restricbes laborais e tenha cond@ewalizar Teste de Aptiddo Fisica,
atestado por especialista.

d) Boca, Nariz, Laringe, Faringe, Traquéia e Eséfay

Anormalidades estruturais congénitas ou nao, deswentuado de septo nasal,
mutilagBes, tumores, atresias e retracdes; fistalagénitas ou adquiridas; infec¢des cronicas
ou recidivantes; deficiéncias funcionais na mastga respiracdo, fonacdo, fala
(principalmente as que possam interferir nos comsm@dmensagens nas diversas atividades
militares) e degluticdo. Por ocasido da entrevidevera ser solicitado ao candidato que
proceda a leitura de um texto curto, a fim de ifieat deficiéncias da fala, como tartamudez
(gagueira). Em caso de duvida, devera ser solipadecer especializado a Fonoaudiologia.
A critério da Junta de Saude, face a especialidadieincdo poderé ser solicitado parecer a
fonodiologia (especializacdo em voz) e/ou otoranialgologia.

e) Aparelho estomatognatico
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Estado sanitario bucal deficiente (caracterizadta geesenca de cavidades nao
restauradas associadas a placa bacteriana, doesmpadomtal ndo controlada pelo
autocuidado, ou gengivite em todos os quadrantesciasla a célculo dental em dentes de
todos os quadrantes); infec¢des, cisto ndo odomimmé neoplasias; resto radicular;
deformidades estruturais tipo fissuras labiaisatiolpalatinas néo reabilitadas (a reabilitacao
e 0 selamento 6sseo das fissuras labiopalatinapletas deveréo ser verificadas por meio de
exames complementares, assim como devera serdavalinicamente o restabelecimento da
funcdo mastigatoria, da respiracdo nasal, da fenagéa degluticdo); disfuncdo mastigatéria
causada por doenca sindrdmica ou maloclusdo; aaséeataria na bateria labial sem
reabilitacdo; menos de dez dentes naturais em asiardadas (0 minimo exigido é de vinte
dentes naturais, dez em cada arcada, os quaisidesstar higidos, tratados ou com coroa
protética provisoria ou definitiva); auséncia tote contatos interoclusais em regides de
molares direitos, esquerdos ou bilateralmente.

O exame descritivo do aparelho estomatognaticerdeser realizado obrigatoriamente
por cirurgido-dentista, cujo nome e inscricdo nddaf®nstarao no TIS.

) Pele e Tecido Celular Subcutaneo

f) Pele e Tecido Celular Subcutaneo
Infeccdes crénicas ou recidivantes, inclusive aeamm processo inflamatdrio agudo
ou dermatose que comprometa o barbear; micosestadfis ou cronificadas; parasitoses
cutdneas extensas; eczemas alérgicos; expressdaseas) das doencas autoimunes,
excetuando-se vitiligo, manifestacdes das doenéagieas; ulceracdes e edemas; cicatrizes
deformantes, que poderdo vir a comprometer a adgu@deilaborativa; afeccées em que haja
contra-indicacdo a exposicao solar prolongadaadgion que faca alusdo a ideologia terrorista
ou extremista contraria as instituicbes democratiaavioléncia, a criminalidade, a ideia ou
ato libidinoso, a discriminacdo ou preconceito dear credo, sexo ou origem ou, ainda, a
ideia ou ato ofensivo as Forcas Armadas, com baghksposto no Art 11-A, item Xll da Lei
N©° 12.704 de 2012 (http://www.planalto.gov.br/ccioB /_Ato2011-
2014/2012/Lei/L12704.htme nas Normas para Apresentacdo Pessoal de Milidaes

Marinha do Brasil
(https://www.marinha.mil.br/sspm/sites/www.marimhé.br.sspm/files/portaria%20CM%20
6464.pdf).

g) Pulmdes e Parede Toracica

Deformidade relevante congénita ou adquirida deac@iracica com prejuizo da funcéo
respiratoria; infecgbes bacterianas ou micoticdastuxbios ventilatérios, obstrutivos ou
restritivos, hiperreatividade brénquica, histéri@ drises de broncoespasmo ainda na
adolescéncia, exceto episodios isolados de bropase® na infancia, com prova de funcéo
respiratoria atual normal, sem uso de medicacaecésm; fistula e fibrose pulmonar difusa;
tumores malignos e benignos dos pulmdes e pleammalidades radioldgicas, exceto se
insignificantes e desprovidas de potencialidadebidare sem comprometimento funcional.

h) Sistema Cérdio-Vascular

Anormalidades congénitas ou adquiridas; infecciidsmacdes, arritmias, doencas do
pericardio, miocardio, endocéardio e da circulagifoinseca do coragdo; anormalidades do

39



feixe de conducéo e outras detectadas no eletiogeadha desde que relacionadas a doencgas
coronarianas, valvulares ou miocardicas; doengawvalvulares; sindrome de pré-excitacao;
hipotensédo arterial com sintomas; hipertensaoiakteloencas venosas, arteriais e linfaticas.
Sao admitidas microvarizes, sem repercussao clinica

O prolapso valvar sem regurgitacdo e sem repercuss@odinamica verificada em
exame especializado ndo € condicdo de inaptidaoprdisenca de sopros, é imperativo o
exame ecocardiografico bidimensional com Doppler.

i) Abdome e Trato Intestinal

Anormalidades da parede, exceto as diastases tis abdominais, desde que nao
comprometam a capacidade laboral; visceromegalidasccdes, esquistossomose e outras
parasitoses graves; micoses profundas; histéra@rdeyias que alterem de forma significativa
a funcdo gastrointestinal (apresentar relatoriargico, com descricdo do ato operatoério);
doencas hepaticas e pancredticas, exceto as delggrale potencialidade morbida (ex:
Sindrome de Gilbert, doenca policistica hepaticiencas inflamatorias intestinais ou
quaisquer disturbios que comprometam, de formafiigtiva, a funcéo do sistema.

) Aparelho Genito-Urinario

Anormalidades congénitas ou adquiridas da genitéiies e vias urinarias, exceto
fimose e as desprovidas de potencialidade morlmdlulos; alteracdes demonstradas no
exame de urina, cuja potencialidade moérbida ndsgeer descartada; a existéncia de
testiculo Unico na bolsa nédo é condicdo de inaptadi¥sde que a auséncia do outro néo
decorra de anormalidade congénita; a hipospadéaical ndo é condi¢do de inaptidao.

k) Aparelho Osteo-Mio-Articular

Na evidéncia de atitude escolidtica, lordética datica ao exame fisico, o candidato
sera encaminhado para realizacdo de RX panoran@coollina, em posicdo ortostatica,
descalco, para confirmacdo de defeito estruturataana. Sao condicbes de inaptidao:
Escoliose apresentando mais de 13° Cobb; Lordesgusxla, com angulo de Cobb com mais
de 60°; Hipercifose que ao estudo radiolégico amtesmais de 45° Cobb ou com angulacéo
menor, haja acunhamento de mais de 5°, em ped#mua que em apenas um corpo vertebral,
“Genu Recurvatum” com mais de 20 graus aferidos gmriémetro ou, na auséncia de
material para afericdo, confirmado por parecer @apeado; “Genu Varum” que apresente
distancia bicondilar superior a 7cm, aferido pgua em exame clinico; “Genu Valgum” que
apresente distancia bimaleolar superior a 7cm,idafepor régua em exame clinico;
Megapofises da pendltima ou Ultima vértebra lomkespinha bifida com repercussao
neurologica; Discrepancia no comprimento dos membrferiores que apresente ao exame,
encurtamento de um dos membros, superior a 10 miD)(Cconstatado através de
escanometria dos membros inferiores para candid#&ta®l anos e superior a 15 mm para 0s
demais, constatado através de escanometria dosrogeinferiores; alteragdes degenerativas
da coluna vertebral, como protrusdes e hérniasaidisadentre outras, espondildlise,
espondilolistese, hemivértebra, tumores vertebf(aenignos e malignos), laminectomia,
passado de cirurgia de hérnia discal, pincamergcatliombar do espaco intervertebral; a
presenca de material de sintese sera tolerado guatiitado para fixacdo de fraturas,
excluindo as de coluna e articulacdes, desde ggees esstejam consolidadas, sem nenhum
déficit funcional do segmento acometido, sem pregsele sinais de infeccdo 6ssea; préteses
articulares de qualquer espécie; passado de @sumgivolvendo articulacdes; doencas ou
anormalidades dos ossos e articulacdes, congénitaslquiridas, inflamatorias, infecciosas,
neoplasticas e traumaticas; e casos duvidosos ateveer esclarecidos por parecer
especializado.

I) Doencas Metabdlicas e Endocrinas

"Diabetes Mellitus", tumores hipotalamicos e hipéfios; disfuncdo hipofisaria e
tiroideana; tumores da tirdide; Sdo admitidos sistwmloides, hiper/hipotireoidismo de
etiologia funcional, desde que comprovadamente eosgdos e sem complicagées tumores
de supra-renal e suas disfuncbes congénitas ouiriadgy hipogonadismo primario ou
secundério; distarbios do metabolismo do calciéséoiro, de origem enddcrina; erros inatos
do metabolismo; desenvolvimento anormal, em dedacarom a idade cronoldgica;
obesidade. S&o admitidos cistos coloides, hipatingnidismo de etiologia funcional, desde
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gue comprovadamente compensados e sem complicagdes.

m) Sangue e Org&dos Hematopoiéticos

AlteracBes significativas do sangue e 6rgaos hegpoaiticos e/ou aguelas em que seja
necessaria investigacado complementar para despattarcialidade morbida.

n) Doengas Neuroldgicas

Disturbios neuromusculares; afeccbes neurolégieamrmalidades congénitas ou
adquiridas; ataxias, incoordenacOes, tremores,siparee paralisias, atrofias, fraquezas
musculares, passado de crises convulsivas quentedbmandado tratamento neurolégico,
epilepsias e doengas desmielinizantes.

0) Doencas Psiquiatricas

A evidéncia atual ou a historia pregressa de dopsigaiatrica é condicdo de inaptidao,
assim como o uso de medicagcdo psicotropica. Avaliadadosamente a historia, para
detectar:

- uso de drogas ilicitas;

- padrdo de consumo de drogas/substancias liqites configure sindrome de
dependéncia quimica;

Deverao ser observadas as descri¢des clinicastaatis diagndsticas da classificagdo
de transtornos mentais e de comportamento da M8&eda Classificacdo Internacional de
Doencas da OMS (CID-10).

Por ocasido da IS em grau de recurso por JSDagidido por qualquer uma das
causas acima, poderd, a critério da JS, ser sabtlaigior parecer psiquiatrico.

p) Tumores e Neoplasias

Qualquer histéria atual ou pregressa de tumor malitumores benignos, dependendo
da localizacdo, repercussao funcional, potencialugivo. Se o perito julgar insignificantes
pequenos tumores benignos (ex: cisto sebaceo, dpatavera justificar sua concluséao.

g) Sistema Imunologico

Doencas auto-imunes, exceto vitiligo. Evidénciataborial do HIV, patologias ou uso
de medica¢bes que gerem imunodepressao.

r) Doencas Sexualmente Transmissiveis

Qualguer DST em atividade € condicdo de inaptié&kaeto quando desprovida de
potencialidade maorbida.

s) Outras Condicdes

Doencas ou condi¢des eventualmente ndo listadaalin@ss anteriores, detectadas no
momento da avaliacdo médico-pericial, poderédo aesa de Inaptiddo, se, a critério da JS
forem potencialmente impeditivas ao desempenhmples atividades militares.

Qualquer condicdo que demande tratamento cirGfaca sua correcao constitui causa
de inaptidao, assim como a validade de pds op@ratgjo restabelecimento para atividades
plenas de esforco ultrapasse o prazo limite paesaltado da Selecdo Psicofisica. Historia
pregressa de cirurgia sem a devida comprovacdmpiar da descri¢cdo cirargica e do laudo
anatomopatologico eventualmente realizado podexdcritério da JS, constituir causa de
inaptidao.

Doencas, condicbes ou alteracdes de exames conmiber® em que ndo possa ser
descartada a potencialidade moérbida ou que demaimdestigacdo clinica que ultrapasse o
prazo maximo estipulado para a avaliacdo psicafigrevisto no Edital do concurso/selecao
constituirdo causa de Inaptiddo, assim como aipositle para quaisquer das substancias
testadas nos exames toxicoldgicos eventualmeriieades.

Il - INDICES:

a) Altura

A altura minima é de 1,54m e maxima de 1,95m.

b) Peso

Limites de peso: indice de Massa Corporal (IMC) preendido entre 18 e 30. Os
limites de peso, serdo correlacionados pelos AgeMtiédico Periciais (AMP) com outros
dados do exame clinico massa muscular, conformagéea, proporcionalidade, biotipo,
tecido adiposo localizado, etc.
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¢) Acuidade Visual

A Acuidade Visual (AV) minima permitida € 20/100 eembos os olhos (AO), sem
corregdo (S/C), corrigida para 20/20 com a melbarecéo Optica possivel.

d) Senso Cromatico

Nao serdo admitidas discromatopsias para as caeke \e vermelha, definidas de
acordo com as instru¢cdes que acompanham cada mddeteste empregado. Deve ser
registrada no campo apropriado do TIS a denominaigideste e numero de erros do
inspecionado. O teste deve ser aplicado exclusivenmr médico, registrando-se no TIS a
data e o nome do aplicador, vedada a execucdogssoa EF. Nao é admitido o uso de
lentes corretoras do senso cromatico para tod@egms e Quadros.

e) Dentes

O minimo exigido € de vinte (20) dentes naturagz, (10) em cada arcada, higidos ou
tratados. Para restabelecer as condi¢cdes normaistélica e mastigacdo, tolera-se a prétese
dental, desde que o inspecionado apresente osdwitegais, conforme mencionado.

f) Limites Minimos de Motilidade

| - Limites Minimos de Motilidade da Extremidadepstior: OMBROS = Elevacao
para diante a 90°. Abducao a 90°; COTOVELO = Flexa®0°. Extensao a 15°; PUNHO =
Alcance total a 15°; MAO = Supinac&o/pronacio a @0DEDOS = Formacdo de pinca
digital.

Il - Limites Minimos de Motilidade da Extremidadefdrior: COXO-FEMURAL =
Flexdo a 90°. Extensao a 10°; JOELHO = Extensé&. tbtexdo a 90°; e TORNOZELO =
Dorsiflexdo a 10°. Flexao plantar a 10°.

g) Indices Cardio-Vasculares

- Presséao Arterial medida em repouso e em decdbial ou sentado:

SISTOLICA - igual ou menor do que 140mmHg

DIASTOLICA - igual ou menor do que 90mmHg

Em caso de indices superiores a estes, deverdeaizadas mais duas afericbes. Na
dependéncia dos niveis tensionais encontradosrgmde critério dos peritos, ser solicitados
outros exames de investigacdo -cardiolégica, com®PM\, Teste Ergométrico e
Ecocardiograma, realizados as custas do candidato.

Pulso arterial medido em repouso e em decubitcators sentado: igual ou menor que
120 bat/min. Encontrada frequéncia cardiaca supari?0 bat/min, o candidato devera ser
colocado em repouso por pelo menos dez minutoserdafnovamente a frequéncia, ou
solicitado ECG para analise.

h) indice Audiométrico

Serdo considerados aptos os candidatos que apmesergerdas auditivas, sem protese
otofénica em qualquer ouvido, até 40 decibéis (éB),qualquer das frequéncias, mesmo que
bilaterais, desde que n&o haja alteracao a ectascop

Il - EXAMES COMPLEMENTARES
a) Realizados as expensas do candidato:
- Raios-X de térax, com validade de até seis (&asie
- Sangue: hemograma completo com plaquetas, ghicemi jejum, dosagem de creatinina,
TGO ou AST, TGP ou ALT, VDRL ou outra sorologia paifilis (exceto imunocromatografia
(Teste Rapido)) e teste anti-HIV (qualquer métodgceto imunocromatografia (Teste
Rapido));
- Urina: EAS; e
- ECG, com validade de até seis (6) meses.
Obs Y: 0s Exames Laboratoriais terdo validade de at&&3)(meses. Todos os exames
laboratoriais deverdo ser assinados por um respeinggnico: Farmacéutico Bioquimico,
Biomédico, Médico ou Bib6logo (este apenas no EstidBJ), conforme couber, devidamente
identificado.
Obs®: Raios-X de térax e ECG deverdo ser apresentaaldstegra, com imagem em meio
fisico ou digital, tracados ou fotos, além dos eesipos laudos, contendo data, nome, n° da
inscricdo no CRM legiveis, além da assinatura ddicoégue os emitiu.
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Obs ®: A critério da JS poder&o ser solicitados outrcsmees além dos obrigatérios e sua
realizacdo ocorrera as expensas do candidato.
b) Realizados pela Marinha do Brasil:
- audiometria; oftalmologia geral (senso cromatcacuidade visual verificada pela tabela
SNELLEN realizada pelo médico perito ou especilit oftalmologia); biometria (peso,
altura, indice de Massa Corporal (IMC), Pressdenat (PA) e Frequéncia Cardiaca (FC)); e
exame clinico e odontolégico geral.

c) A critério da JS poderao ser solicitados outrosresaalém daqueles obrigatérios
listados acima.
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ANEXO V

DECLARACAO
(modelo)

Eu, (nome do candidato)jdentidade numero (numeraljorgdo expedidor),
inscrito no CPF sob o n° (numeralinscricdo n°_(numeral)declaro, para fins de
prosseguimento no Concurso Publico (nome do coojugsie estou ciente de que a néo
apresentacdo de (nome do documento exigido paraiewedo cargoxaté a data de minha
incorporacao na Escola ou Centro de Instrucédo &amsejinha eliminacédo do certame.

(cidade) (UF), (data por extenso)

(Assinatura)
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ANEXO VI

MARINHA DO BRASIL
SERVICO DE SELECAO DO PESSOAL DA MARINHA

MODELO DO ATESTADO MEDICO PARA O TESTE DE APTIDAO F ISICA

Atesto que o(a) Sr.(a) ,
portador(a) da Carteira de ldentidade n° , candidato ao Concurso
Publico de Admissédo ao Colégio Naval, foi por migrarainado e encontra-se em boas
condicbes de saude, estando apto para realizarste T Aptiddo Fisica previsto no
respectivo Edital, que consta de nadar o percues@ (vinte e cinco) metros no tempo
méximo de 50 (cinquenta) segundos e correr o peyate 2.400 (dois mil e quatrocentos)
metros no tempo maximo de 16 (dezesseis) minutos.

LOCAL E DATA: ,em de de 20
NOME DO MEDICO(A):
CRM:

Assinatura do Médico(a) e Carimbo Legivel com CRM
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ANEXO VI

AVALIACAO PSICOLOGICA (AP)

A AP baseia-se no modelo analitico de selecdo Iggica e esta fundamentada nas
conclusdes da psicologia diferencial, as quaisbekaem que os individuos possuem
habilidades, personalidades e niveis de motivaiéacedciados (perfil individual) e que cada
atividade ou ocupacédo pressupde niveis difereresed atributos (perfil profissional). A AP,
por sua logica e modelo, compreende a comparacduved de compatibilidade do perfil

psicologico do candidato - obtido mediante a wijé&o de testes, técnicas e instrumentos

psicolégicos cientificamente reconhecidos - conedilpda atividade exigida para a carreira
militar e/ou funcéo pretendida, previamente |levanta

A AP tera como fundamentos os seguintes requisitos:

a) andlise do trabalho - compreende o minuciosmexda atividade profissional por

meio da aplicacao de questionarios, entrevistdssereacdes dos locais de trabalho, para que
sejam identificadas as variacdes fisicas, psiccé@ge ambientais inerentes aquela atividade,

obtendo-se, ao final, o perfil psicolégico da atade;
b) selecdo de preditores - escolha, com base 1 pgicoldégico determinado, dos

testes e das técnicas psicologicas que possantilssadas como preditoras de sucesso na

atividade;

c) definicdo de critérios estatisticos - comparagée resultados dos candidatos com

dados acumulados de grupos anteriores que forammprente estudados, estabelecendo-se

entao os niveis minimos aceitaveis; e
d) acompanhamento - coleta sistematica dos dadopammnitam verificar a validade do
processo, buscando o seu aperfeicoamento continuo.

2 - CIDADES PARA REALIZACAO DA AVALIACAO PSICOLOGIC A

Cidades de
realizacdo da
Avaliacéo
Psicolbgica

OrganizacOes Responsaveis pela Execucdo da Avalia¢Zsicoldgica

Rio de Janeiro / RJ.

Servico de Selecdo do Pessoal da Marinha - Prageo Be Ladario, S/N
Centro — Rio de Janeiro/RJ - CEP 20091-000 - TeR104-6006.

Vila Velha / ES.

Escola de Aprendizes-Marinheiros do Espirito S&BRMES) - Enseada d
Inhod, s/n°® - Prainha - Vila Velha/ES - CEP 29100-9 Tel.: (27) 3041
5417.

Salvador / BA.

Servico de Recrutamento Distrital do Comando doD&trito Naval -

Avenida das Naus, s/n°® - Comércio - Salvador/BAPCI0015-270 - Tel|:

(71) 3507-3825/3727.

Servico de Recrutamento Distrital do Comando d®i8frito Naval — Ruz

Natal / RN. Coronel Flaminio, n°® 100 — Santos Reis — Natal/RNEP: 59010-500
Tel.: 3216-3083/3087.
Escola de Aprendizes-Marinheiros de Pernambuco (EEM- Avenids
Olinda / PE. Olinda, n°® 100 - Complexo de Salgadinho - Olinda/REEP: 53010-000

Tel.: (81) 3412-7615.

1

Fortaleza / CE.

Escola de Aprendizes-Marinheiros do Ceara (EAMCByenida Corone
Filomeno Gomes, n° 30 - Jacarecanga - Fortaleza/CEP 60010-280
Tel.: (85) 3288-4716.

Belém / PA.

Servigo de Recrutamento Distrital do Comando dDidfrito Naval - Prag

Carneiro da Rocha, s/n° - Cidade Velha - Belém/PAP 66020-150 - Tel.:

(91) 3216-4022.

Rio Grande / RS.

Servico de Recrutamento Distrital do Comando d®iSfrito Naval - Rua
Almirante Cerqueira e Souza, n°® 197 - Centro - Bande/RS - CE
96201-260 - Tel.: (53) 3233-6106.

U~
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Florianopolis / SC.

Escola de Aprendizes-Marinheiros de Santa CatdBEAdSC) — Avenids
Marinheiro Max Schramm, n° 3028 - Estreito - Flodpolis/SC - CER
88095-900 - Tel.: (48) 3298-5075/3024-3411.

Servigo de Recrutamento Distrital do Comando d®i6frito Naval - Rué

Ladario / MS. 14 de Marcgo, s/n°® - Centro — Ladario/MS - CEP 79300 - Tel.: (67
3234-1232.
Servico de Recrutamento Distrital do Comando doDi&trito Naval -
Brasilia / DF. Esplanada dos Ministérios - Bloco "N" - Térreo €do Anexo ao d

Comando da Marinha - Brasilia/DF - CEP 70055-90Dek.: (61) 3429:

1190.

1

U

A

S&o Paulo / SP.

Comando do 8° Distrito Naval - Rua Estado de Israel 776 - Vilg
Clementino — S&o Paulo/SP - CEP 04022-002 - Til): $080-4797/ 4859

Manaus / AM.

Comando do 9° Distrito Naval - Rua Bernardo Rammb¥,- Centro - llha d

Sao Vicente - Manaus/AM - CEP 69005-310 - Tel.) @R23-2278/2275.

XXX-==XXX---XXX
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