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COMANDO DA MARINHA
DIRETORIA DE ENSINO DA MARINHA
EDITAL DE 04 DE JULHO DE 2012.

CONCURSO PUBLICO DE ADMISSAO AS ESCOLAS DE APRENDIZES-MARINHEIROS
(CPAEAM) EM 2012

A Diretoria de Ensino da Marinha (DEnsM), na quatid de Org&o Supervisor, torna publico que, no
periodo de 05 a 19/07/12, estardo abertas asgéssrpara o Concurso Publico em 2012.

O presente Edital estara a disposicao dos candidatdnternet, no endere¢go www.ensino.mar.mil.br
ou www.ingressonamarinha.mar.mil.lbu nos locais de inscrigéo listados no Anexo |.

As datas relativas as diversas etapas e eventd@odourso Publico encontram-se disponiveis no
Calendério de Eventos do Anexo |l.

PARTE 1 - NORMAS PARA O CONCURSO PUBLICO

1 - DOS PRINCIPAIS ASPECTOS DO CURSO NAS ESCOLAS DEAPRENDIZES-
MARINHEIROS E DA CARREIRA MILITAR

1.1 - Todo cidadao, apos ingressar na Marinha @siBfMB), prestara compromisso de honra, no
gual firmar4 a sua aceitacdo consciente das olbegae dos deveres militares e manifestara a sue fir
disposicdo de bem cumpri-los.

1.2 - Os deveres militares emanam de um conjuntdrd®ilos racionais e morais que ligam o militar
a Patria e ao servico, e compreendem, essenciament

| - a dedicacao e a fidelidade a Patria, cuja hontagridade e instituicbes devem ser defendidas
mesmo com o sacrificio da propria vida,

Il - o culto aos simbolos nacionais;

lll - a probidade e a lealdade em todas as cirén#s;

IV - a disciplina e o respeito a hierarquia;

V - 0 rigoroso cumprimento das obrigagdes e dasnsde

VI - a obrigacdo de tratar o subordinado dignamertem urbanidade.

1.3 - O acesso na hierarquia militar, fundamentaiiocipalmente no valor moral e profissional, é
seletivo, gradual e sucessivo e sera feito med@mot@ocdes, em conformidade com a legislacao eliaten
0s requisitos constantes do Plano de Carreiraam®da Marinha.

1.4 - O Curso de Formacao de Marinheiros para wa/téra conduzido nas Escolas de Aprendizes-
Marinheiros (EAM), sob regime de internato, intmemte gratuito e tem duragéo de um ano letivoizee
em um unico periodo escolar de 48 (quarenta e s@ag)anas, no qual serdo ministradas disciplinas do
Ensino Basico e do Ensino Militar-Naval. Durantéeesurso, além de serem proporcionados alimentacgéo,
uniforme, assisténcia médico-odontoldgica, psidokigsocial e religiosa, o Aprendiz-Marinheiro pedrera
remuneracgédo atinente a sua graduagéo, como preeittei de Remuneracdo dos Militares.

1.5 - As EAM sédo estabelecimentos de ensino mitleaMarinha do Brasil (MB), cujo propésito é
formar Marinheiros para o Corpo de Pragas da Marittualmente existem quatro escolas: Escola de
Aprendizes-Marinheiros do Ceara, em Fortaleza (EA)CEscola de Aprendizes-Marinheiros de
Pernambuco, em Recife (EAMPE); Escola de Aprenditasnheiros do Espirito Santo, em Vitoria
(EAMES) e Escola de Aprendizes-Marinheiros de S@ait@rina, em Floriandpolis (EAMSC).

1.6 - Seré facultado ao candidato manifestar gkatéa por cursar em uma das EAM, por ocasido da
inscricdo. Entretanto, a Marinha reserva-se otdiréé, a titulo de reducédo dos custos com traresparta
bem da Administracdo Naval, designar o candidata gaalquer outra das Escolas, atendendo, se phssiv
classificacédo do candidato.

1.7 - Na apresentacdo em uma das EAM, o canditksificado dentro do nimero de vagas previsto
sera incorporado com a graduacao de Aprendiz-Mairmi{AM).

1.8 - Durante o Curso, os alunos serdao submetidms Exame Psicoldgico, que terd como propdsito
avaliar os aspectos personalisticos, motivacioeags compatibilidade do aluno com o perfil psicabégi
exigido para a carreira de Pracas. A aprovacae easime serd requisito para a promocao a GrumeedG
continuidade no curso da EAM.

1.9 - As EAM possuem normas reguladoras especiiaess 0 Curso, sujeitas a alterag6es no decorrer
do periodo escolar, conforme as necessidades danithacdo Naval. Essas normas estabelecerdo o
rendimento escolar minimo e demais condi¢cdes eaggidira aprovacao no referido Curso. Na ocorréfecia
atos de indisciplina, comportamento incompativeinca carreira militar, insuficiéncia académica ou
descumprimento das normas previstas, 0 AM ou GRndoskr desligado, a qualquer momento, do Curso.
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1.10 - Ao concluir o Curso com aproveitamento, o @Bstara juramento a Bandeira, assumindo
compromisso de tempo de servico (Compromisso deajemgnto), por um periodo de 2 (dois) anos,
contados a partir do dia imediato ao do términ€drso de Formacéao de Marinheiros.

1.11 - ApGs a conclusao do Curso de Formagdo denMaros, o GR sera promovido a graduacédo de
Marinheiro (MN) e, para atender as necessidade$atieela de Lotacdo dos Setores de Distribuicdo de
Pessoal da Marinha do Brasil, podera ser desigpadm servir a bordo de Navio ou Organizacao Militar
(OM) da MB, em todo o territério nacional, onde quird um Estagio Inicial (El) destinado a avaliacio
desempenho ao longo do primeiro ano da graduacao.

1.12 - Apenas os Marinheiros aprovados no Estam@ial, considerados entdo plenamente adaptados
a carreira naval, poderdo permanecer no Servigm Ata Marinha (SAM).

1.13 - Desde que alcance os requisitos minimodgposvno Plano de Carreira de Pragas da Marinha,
pela legislacdo em vigor, a Ultima graduacéo neeicarde Praca € a de Suboficial.

2 - DAS VAGAS
2.1 - O presente Concurso Publico destina-se amphémento de 2.200 (duas mil e duzentas) vagas.

3 - DAS INSCRICOES

3.1 - CONDICOES PARA A INSCRICAO

3.1.1 - A inscricao é obrigatdria para todos odiatos e devera ser realizada, em nivel nacional,
preferencialmente via Internet, pelo préprio caatid ou via Organiza¢bes Militares da Marinha
Responsaveis pela Divulgagcdo (ORDI) previstas nexAn.

3.1.2 - Sao condicdes necessérias a inscri¢ao:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, do sexcoiam®;

b) ndo ser casado ou ter constituido unido estassim permanecendo durante todo o periodo em
gue estiver sujeito aos regulamentos da Escolgpdenélizes-Marinheiros;

c) ter 18 anos completos e menos de 22 anos de mtegdrimeiro dia do més de janeiro 2013,

d) ter concluido, com aproveitamento, o Ensino Bumehtal até a data prevista no Calendario de
Eventos para a verificacdo de documentos;

e) possuir idoneidade moral, a ser apurada por deiaveriguacdo da vida pregressa do candidato,
através da VDB. Se militar ou membro da PoliciadouCorpo de Bombeiros Militar, em atividade,
apresentar, na data do inicio do Periodo de Adaptawrevisto no Calendario de Eventos do Anexo II,
atestado de idoneidade moral e bons antecedembitijce pela autoridade a quem estiver subordinado,
conforme modelo constante na pagina oficial da IVEma Internet e disponivel nas ORDI do Anexo |;

f) ndo ser ex-aluno de Escolas de Aprendizes-Maiia$;

g) estar autorizado, pela respectiva Forca Armad&arca Auxiliar, em se tratando de militar ou
membro da Policia e do Corpo de Bombeiros Miligan, atividade. Se militar da Marinha do Brasil (MB),
candidato devera cumprir os procedimentos de caragéio da inscricdo em concurso publico;

h) estar em dia com as obrigacdes do ServigitaMe da Justica Eleitoral;

i) ndo estar na condicdo de réu em acado penal;

J) ndo ter sido, nos ultimos cinco anos na forméedeslacéo vigente:

l) responsabilizado por ato lesivo ao patrimonibligd de qualquer esfera de governo, em processo
disciplinar administrativo, do qual ndo caiba nraisurso, contado o prazo a partir da data do cuneitio
da sancao; ou

II) condenado em processo criminal com sentengaiteala em julgado, contado o prazo a partir da
data do cumprimento da pena.

k) se ex-integrante de qualquer uma das Forcas dasnau de Forca Auxiliar, ndo ter sido excluido
ou licenciado a bem da disciplina, salvo em casedeilitacéo;

) efetuar o pagamento da taxa de inscricdo ouerequsua isencdo conforme previsto no item 3.4 do
Edital;

m) possuir registro no Cadastro de Pessoas F{SE4S);

n) possuir documento oficial de identificacdo, dotografia, dentro da validade; e

0) cumprir as demais instrucdes especificas p&ancurso Publico.

3.1.3 - O valor da taxa de inscricéo sera de R®01@loze reais).

3.1.4 - O numero do CPF e do documento oficiatldetificacao seréo exigidos no ato da inscri¢ao.

3.1.5 - O candidato que ndo possuir registro no @eFera solicitd-lo nos postos credenciados,
localizados em qualquer agéncia do Banco do B&#i| da Caixa Econbmica Federal ou da Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos, em tempo halfim de permitir sua inscri¢éo.



3.1.6 - Os documentos comprobatorios das condigédascricdo serdo exigidos dos candidatos na
data estabelecida no Calendario de Eventos do Alhegxara Verificacdo de Documentos.

3.1.7 - A ndo apresentacéo de qualquer dos docomeaimprobatérios das condi¢cdes de inscricdo na
apresentagdo para o Periodo de Adaptacao, impodagkminacéo do Curso de Formacédo de Marinheiros
perda dos direitos decorrentes.

3.1.8 - No caso de declaracdo de informacg@es tflicas, além da exclusdo do certame, poderédo
ainda, ser aplicadas as sanc¢fes devidas a falsigadeclaracdo, conforme estabelecido no paragrafo
do art. 68 do Decreto-Lei n® 3688/41 - Lei das Gomn¢des Penais.

3.1.9 - A inscricdo no Concurso Puablico implicagaateitacdo irrestrita das condicBes estabelecidas
neste Edital, permitindo que a Marinha procedanasstigag6es necessarias a comprovacao do ateridimen
dos requisitos previstos como inerentes ao cargemdido, ndo cabendo ao candidato o direito dasec
para obter qualquer compensacdo pela sua elimingga anulacdo da sua inscricdo ou pelo nado
aproveitamento por falta de vagas.

3.1.10 - As inscricbes dos candidatos que realzaygpagamento da taxa de inscricdo através de
agendamento bancario, cuja compensacéo ndao odemo do prazo previsto para 0 pagamento, ndo sera
aceitas.

3.1.11 - Em caso de desisténcia da realiza¢do ceutso Publico ou falta a realizagdo da prova
escrita, o valor pago da taxa de inscricdo naorsstiuido.

3.1.12 - Encerrado o periodo de inscrices, o datalique desejar promover a alteracao/atualizacédo
dos dados cadastrais fornecidos (exceto CPF), &daeé-lo por Requerimento em uma das organizagdes
listadas no Anexo |, até 30 (trinta) dias anteseddizacdo da prova escrita.

3.2 - DAS INSCRICOES PELA INTERNET

3.2.1 - As inscricdes poderdo ser realizadas, eml miacional, na pagina oficial da DEnsM, no
endereco www.ensino.mar.mil.bu www.ingressonamarinha.mar.mil.br

3.2.2 - As inscri¢cdes poderao ser solicitadas steremtre08h do dia 05 de julho e 23h59 do dia 19
de julho de 2012 horario oficial de Brasilia/DF.

3.2.3 - Acessada a referida pagina, o candidatdatigos dados no formulério de inscricdo e
imprimira o boleto bancario para pagamento da daxiascricao.

3.2.4 - O pagamento podera ser efetuado por détitoonta-corrente ou pela apresentacéo do boleto
bancério impresso, em qualquer agéncia bancéria.

3.2.5 - O pagamento da taxa de inscricao por neiooteto bancario serd aceito até o2Bade julho
de 2012 no horario bancario dos diversos Estados do Pais.

3.2.6 - As solicitagdes de inscricdo via Interr@tjos pagamentos forem efetuados apods a data
estabelecida no subitem anterior, ndo serdo aceitas

3.2.7 - Aceita a inscricdo, com a comprovacao dygapento da taxa de inscricdo, o candidato sera
incluido no cadastro de inscritos.

3.2.8 - O candidato devera verificar a confirmagésua inscricdo na pagina da DEnsM na Internet, a
partir do 5° dia util subsequente ao pagamentasiai¢cdo. Nesta ocasido, o candidato devera impami
comprovante de inscricdo, sendo de sua exclusg@onsabilidade a obtencdo desse documento, que sera
exigido nas diversas etapas e Eventos do Concutd®.

3.2.9 - Em caso de erro ou omissao de dados nagirieeento do formulario de inscricdo, da ndo
comprovacao do pagamento da taxa de inscricacaganpento em duplicidade ou de pagamento da taxa de
inscricdo fora do prazo estipulado, a inscricdo cdodidato ndo sera efetivada, impossibilitando sua
participacdo no Concurso Publico e, caso o pagantientaxa de inscricdo tenha sido efetuado, o yalgo
nao sera restituido.

3.2.10 - A DEnsM né&o se responsabiliza por sojéibade inscricdo via Internet ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falbasongestionamento das linhas de comunicagéo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impo#seihila transferéncia de dados.

3.2.11 - Em caso de duvidas, no procedimento desamieriormente, o candidato devera estabelecer
contato com uma das organizacdes listadas no Anexo

3.2.12 - O candidato que desejar promover a alefatualizacdo dos dados cadastrais (exceto CPF)
durante o periodo de inscri¢cdo, podera fazé-lpagina da DEnsM na Internet.

3.3 - DAS INSCRICOES VIA ORGANIZACOES MILITARES DA MARINHA

3.3.1 - Os candidatos poderdo também efetuar ssasgdes nas ORDI relacionadas no Anexo I.

3.3.2 - As inscri¢cdes poderdo ser realizadas rassdeisentre 05 a 19 de julho de 2012as 08h30
as 16h30.
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3.3.3 - Ainscricdo nas Organizacdes Militares daiivha sera da responsabilidade do candidato.

3.3.4 - Efetuada a inscricdo, o candidato lrege o boleto bancario impresso para real@ar
pagamento da taxa de inscrigcdo, nas agéncias ms)ceé o di23 de julho de 2012no horario bancério
dos diversos Estados do Pais.

3.3.5 - O candidato podera retornar ao local derigéo, entre o 5° e o 10° dia Gtil subsequente ao
pagamento, com o boleto bancério pago, para receb@mprovante de inscricdo, ou imprimi-lo acedsan
a pagina oficial da DEnsM, no endere¢co www.ensiao.mil.br ou www.ingressonamarinha.mar.mil.br

3.3.6 - Aceita a inscricdo, com a comprovacao dygapento da taxa de inscricdo, o candidato sera
incluido no cadastro de inscritos.

3.3.7 - Em caso de erro ou omissdo de dados nmghieeento do formulario fornecido, da néo
comprovacao do pagamento da taxa de inscricaocaganpento em duplicidade ou de pagamento da taxa de
inscricdo fora do prazo estipulado, a inscricdocdndidato ndo sera efetivada, impossibilitando sua
participagdo no Concurso Publico. Caso o pagantataxa de inscricdo tenha sido efetuado, o vago p
nao sera restituido.

3.3.8 - O candidato que desejar promover a altefattélizacdo dos dados cadastrais (exceto CPF),
durante o periodo de inscri¢cdo, podera fazé-lo ma das organizacdes listadas no Anexo I.

3.4 - DA ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

3.4.1 - Em conformidade com o Decreto n° 6.592 de outubro de 2008, havera isencéo do valor da
taxa de inscricdo para o candidato que estiveriiosno Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal - CadUnico, de gue trata o Dear2t6.135, de 26 de junho de 2007, e for membro de
familia de baixa renda, nos termos deste ultima@&ec

3.4.2 - O candidato que desejar solicitar a isegdera preencher e entregar, em uma das ORDI do
Anexo |, o Requerimento de solicitagdo de iseng@pafjamento de taxa de inscricdo, cujo modelodestar
disponibilizado na pagina da DEnsM, na Intereatre os dias 05 e 11 de julho de 201drante o horério
de atendimento do posto de inscrigdes, contendo:

a) indicag&o do Numero de Identificac@oi& (NIS), atribuido pelo CadUnico; e

b) declaracdo de que € membro de faadhlibaixa renda.

3.4.3 - O candidato que solicitar a isencdo deveadizar sua inscricdo normalmente, de
acordo com os itens 3.2 ou 3.3, ndo efetuando anpagto da referida taxa, e aguardar o resultado
do Requerimento.

3.4.4 - O Requerimento de isencao podera, aindansaminhado via Carta Registrada, considerada a
data final depostagem em 12 de julho de 201dara a Diretoria de Ensino da Marinha — Divis&o d
Inscricdo — Rua Visconde de Itaborai, n® 69 - @enRio de Janeiro/RJ - CEP 20010-060.

3.4.5 - A declaragdo falsa sujeitara o candidatea@gdes previstas em Lei, aplicando-se, ainda, o
disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decre®@8rD36/79.

3.4.6 - A relacdo dos pedidos de isencdo defegdos respectivos comprovantes de inscricdo serao
divulgados e disponibilizados partir de 16 de julho de 2012 na pagina da DEnsM, na Internet e nas
ORDI relacionadas no Anexo I.

3.4.7 - No caso do indeferimento do RequerimenteidaRecurso Administrativo, devendo este ser
apresentado até o primeiro dia util subsequentés apdivulgacdo da relacdo dos pedidos de isencao
deferidos.

3.4.7.1 - O resultado do Recurso Administrativa sivulgadoa partir de 20 de julho de 2012na
pagina da DEnsM, na Internet e disponibilizado@B®I relacionadas no Anexo |.

3.4.8 - O candidato que tiver seu pedido de¢c&e ou Recurso Administrativo indeferido e que
desejar, mesmo assim, participar do Concurso Rublkvera efetuar o pagamento da taxa de inscri¢éo,
dentro do prazo previsto no 3.2.5 ou 3.3.4.

4 - DA IDENTIFICACAO DOS CANDIDATOS

4.1 - O candidato devera apresentar, em todasapasetdo Concurso Publico, o comprovante de
inscricdo e um documento oficial de identificagdrdginal, com fotografia e dentro da validade.

4.2 - Serao considerados validos os documentosaisgde identidade, com assinatura e fotografia
recente, emitidos por qualquer Orgdo oficial dentifieacdo do Territorio Nacional, tais como: casde
expedidas pela Marinha, Exército e Aeronauticaapebecretarias de Seguranca Publica, Institutos de
Identificag&o, Policias e Corpos de Bombeiros Btiéis; carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscaliradde
exercicio profissional (Ordens, Conselhos etc)s@aarte; Certificado de Reservista; carteiras fumais do



Ministério Publico; carteiras funcionais expedidaw 6rgdo publico que, por lei federal, valem como
identidade; Carteira de Trabalho e Carteira Natideddabilitacéo.

4.3 - Por ocasido da realizagdo das etapas e EveotaConcurso Publico, o candidato que néo
apresentar documento de identificacdo, na formaidafno subitem acima, ndo poderd realizar o event
no caso da realizacdo da prova escrita, serd atitamante eliminado.

4.4 - Nao sera aceita copia de documento de itatEfo, ainda que autenticada, nem protocolo de
solicitagcdo de documento.

4.5 - Nao serdo aceitos como documentos de ideag#b: certidbes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de estudante, carteiras dmais sem valor de identidade, nem documentosvédeyi
ndo-identificaveis e/ou danificados.

4.6 - Caso o candidato esteja impossibilitado desgmtar, no dia da realizagdo de qualquer etapa do
Concurso Publico, em especial na data da realizdggmova escrita, documento de identificacéo aaigi
por motivo de perda, roubo ou furto, devera seesgntado documento que ateste o registro da oc@rén
em 0Orgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 f@jirdias, ocasido em que sera submetido a ide#c
especial, compreendendo coleta de assinaturaagi@m ou fotografia.

4.7 - A identificacdo especial sera exigida tamhancandidato cujo documento de identificacédo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a atssi do portador.

4.8 - O candidato que, por ocasido da realizacaprdea escrita, for submetido a identificacédo
especial, tera que apresentar, em até quinze odlieidas apds a realizacdo da prova escrita, umrdento
oficial de identificac&o, original, com fotograf@dentro da validade, na ORDI responsavel pelaagiizc de
sua prova. A ndo apresentacdo do documento imaoréaeliminacéo do Concurso Puablico.

5- DO CONCURSO PUBLICO

5.1 - O Concurso Publico € constituido das seguieti@pas:

a) Prova escrita objetiva Unica, de carater elitdina e classificatorio, com 50 (cinquenta) questbe
de conhecimentos gerais de Matematica, Portug@é&neias; e

b) Eventos complementares, de carater eliminatéoiostituidos de:

I) - Inspecéo de Saude (IS);
Il) - Teste de Aptidao Fisica (TAF); e
) - Verificacdo de Dados Biogréficos (VDB)Fase preliminar.

5.2 - Sera eliminado do Concurso Publico o candidate deixar de comparecer a qualquer dos
eventos programados, ainda que por motivo de fogar ou caso fortuito.

5.3 - E da inteira responsabilidade do candidateirar-se das datas, horéarios e locais de reatizaca
dos eventos do Concurso Publico, devendo para tamgultar a pagina da DEnsM na Internet ou uma das
ORDI do Anexo I, tendo como base o Calendario dmibs do Anexo Il.

5.4 - As despesas relativas a transporte, estaalimentacdo para a realizacdo das Provas Eseritas
demais Eventos Complementares serdo custeadasgmaiitdato, inclusive quando, decorrentes de caso
fortuito ou por motivo de for¢ga maior, em um ou snaventos programados que tiverem que ser repetidos

6 - DA PROVA ESCRITA (eliminatéria e classificatoria)

6.1 - A prova escrita sera constituida de:

- 15 (quinze) questdes de Matematica;

- 15 (quinze) questdes de Portugués; e

- 20 (vinte) questdes de Ciéncias.

6.1.1 - Embora agrupadas em um unico caderno depas questdes das disciplinas de Matematica,
Portugués e Ciéncias serao tratadas como indepesderlaboradas de acordo com o programa constante
do Anexo lll.

6.2 - A prova valera de 0 (zero) a 100 (cem) poetaerdo considerados eliminados do Concurso
Publico os candidatos que obtiverem:

- nota inferior a 50 (cinquenta) pontos, numa esdelO (zero) a 100 (cem), em toda a prova; ou

- um numero de acertos inferior a 40% das questiegualquer uma das disciplinas.

6.3 - A prova escrita sera realizada em uma Uregaae nas cidades relacionadas no Anexo |, ha data
e horario constantes do Calendéario de Eventos @&x@\H. A responsabilidade pela escolha de umaadest
cidades é do candidato, sendo feita por ocasigwedmchimento dos formularios de inscrigéo.

6.3.1 - Serdo disponibilizados nas ORDI dessaslegla na pagina da DEnsM na Internet, os locais
de prova com os respectivos enderecos, na épodatpreo Calendario de Eventos do Anexo Il.

6.3.2 - Nao havera, sob pretexto algum, segundaatha para a prova escrita, bem como a aplicacdo
dessa fora do horario, data e local pré-determmado
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6.3.3 - Em casos excepcionais, mediante requerimestrito fundamentado, apresentado até 20
(vinte) dias antes da data prevista para sua agdliz podera ser autorizado que a prova escritaestdjzada
em cidade diferente da escolhida pelo candidatdrelas oferecidas no Anexo I.

6.3.4 - Caso haja um elevado numero de candidasusitos, a critério da Administracdo Naval, o0s
candidatos poderdo ser alocados para realizaogagpem mais de um local. O candidato devera cansul
pagina da DEnsM na Internet ou as ORDI (pessoabnaumtatravés dos telefones disponiveis) para abter
data e o endereco do local onde realizard as peseagas, conforme previsto no Calendéario de Bgrmto
Anexo Il.

6.4 - O candidato deverd estar no local de redza@ Prova Escrita, com a antecedéncia necessaria,
observando que os portdes de acesso aos locasld®cdo da prova serdo abertos as 07h30 e fechado
08h40 (horario de Brasilia). Apés o fechamentomiwdes, o limite para se apresentar na Sala au Sata
identificacdo, sera até as 09h30. A prova terdadrds 10h45 (horario de Brasilia) e duracdo deuét(q)
horas. Os candidatos que chegarem ao local deae@ati da prova apos o fechamento dos portdes serdo
considerados eliminados.

6.5 - O candidato devera portar consigo 0 comprevae inscricdo e um documento oficial de
identificacdo, original, com fotografia, dentro dalidade, caneta esferografica azul ou preta, l&pis
borracha. Caso a prova venha a ser realizada é@diestle futebol ou ginasios o candidato dever&éam
portar prancheta.

6.6 - N&o sera permitido durante a realizacao deapescrita, o uso de celulares, “pagers”, mochilas
"palm-tops", calculadoras, pastas ou volumes sigslaexceto o material suplementar, que podera ser
permitido para a realiza¢do da prova escrita, pt@vio Evento 2 do Calendario de Eventos do Ankxo |

6.7 - A DEnsM néo se responsabiliza por pertensggexidos ou perdidos pelos candidatos.

6.8 - Nos recintos de prova serdo lidas as instsig@rais ao candidato. Apés a leitura, o candidato
devera preencher os campos: nome, assinatura e misdricdo da Folha de Resposta. Somente sera
autorizada a troca da Folha de Resposta, nest@ocpsr motivo de rasura nos campos acima descrito

6.9 - Iniciada a prova escrita, ndo havera maikesgmentos. O candidato somente podera deixar o
seu lugar, devidamente autorizado pelo SupervisgdF para se retirar definitivamente do recirggdova
ou, nos casos abaixo especificados, devidamentepasthados por militar designado para esse fim:

- atendimento médico por pessoal designado pela MB;

- fazer uso de banheiro; e

- casos de forga maior, comprovados pela superdsdoertame, sem que aconteca saida da area
circunscrita a realizacao da prova.

6.10 - Em nenhum dos casos havera prorrogacaargmtdestinado a realizacao da prova e, em caso
de retirada definitiva do recinto de prova, esta serrigida até onde foi solucionada.

6.11 - O tempo minimo de permanéncia dos candidadosecinto de aplicacdo de provas é de 30
(trinta) minutos. O candidato ndo podera levar av@prapds sua realizacdo. Serd disponibilizado, na
contracapa da prova, um modelo da folha de Resppsta que o candidato preencha o seu gabarito para
posterior conferéncia. A prova escrita sera didpbiréda oportunamente na pagina da DEnsM na latern

6.12 - Os candidatos militares deverao realizgragas fardados. Se militares da MB, o uniforme € o
do dia, na &rea de seus respectivos Distritos Nakara as demais Forgas, o uniforme correspondente

6.13 - Ao término do tempo concedido para a regliaada prova, o candidato interrompera a
resolucdo da mesma no ponto em que estiver, resglusapertences, levantar-se-a e, ordenadameixarade
o recinto de prova, entregando a Folha de Respastscal, juntamente com sua respectiva prova.

6.14 - Os 3 (trés) ultimos candidatos remanesceatgesrao, obrigatoriamente, deixar o recinto de
prova ao mesmo tempo.

6.15 - Sera eliminado sumariamente do Concursoid®jbé a sua prova ndo sera levada em
consideracéo, o candidato que:

a) der ou receber auxilio para a execugéo de qerapyava;

b) utilizar-se de qualquer material ndo autorizado;

c) desrespeitar qualquer prescricdo relativa augéecda prova,;

d) escrever o nome ou introduzir marcas identificas em outro lugar que ndo o determinado para
esse fim;

e) cometer ato grave de indisciplina; e

f) comparecer ao local de realizacdo da prova aegp@sario previsto.



7 - DOS RECURSOS DA PROVA ESCRITA

7.1 - O candidato que desejar interpor Recursmdisge 3 (trés) dias Uteis contados do dia seguinte
ao da divulgacdo dos gabaritos na pagina da DErsNhternet, nas ORDI, listadas no Anexo | e em
Boletim de Ordens e Noticias (BONO).

7.2 - Cabera Recurso contra:

a) questdes da prova escrita; e

b) erros ou omissdes nos gabaritos.

7.3 - O candidato que desejar interpor Recurs@ parProvas Escritas objetivas de conhecimentos
profissionais, devera acessar e imprimir o model&®ecurso contido na pagina da DEnsM na Internet.

7.4 - Nao seréo aceitos Recursos interpostos toparo.

7.5 - O resultado dos Recursos contra questdesoda pscrita, erros ou omissées no gabarito, sera
dado a conhecer, coletivamente, pela alteracdo &ou do gabarito, em carater irrecorrivel na esfera
administrativa, na pagina da DEnsM na Internet,@B®I, listadas no Anexo | e em Boletim de Ordens e
Noticias (BONO).

7.6 - O Recurso devera ser:

a) redigido de acordo com o modelo constante nmaagficial da DEnsM na Internet e disponivel
nas ORDI do Anexo |, devidamente fundamentadouindb bibliografia pesquisada. Devera conter todos
os dados que informem a identidade do requeresuen@nero de inscricdo, endereco completo e ageinat

b) redigido em letra de imprensa, se manuscritm, caneta esferografica azul ou preta;

c) apresentado com argumentagdo légica e consstémiicando o Concurso Publico, prova
(disciplina e cor), numero da questéo, a respostaada pelo candidato e a divulgada pelo gabadticea
finalidade;

d) um para cada questéo; e

e) entregue pessoalmente em uma das ORDI listarldnexo |, das 08h30 as 16h30, observado o
prazo estabelecido no subitem 7.1.

7.7 - Quando, decorrente de exame dos Recursogltare@nulacdo de questdes, o0s pontos
correspondentes a essas questdes serdo atributddssaos candidatos, independentemente de os terem
requerido.

7.8 - Recursos em desacordo com estas instrucOeserio analisados.

8 - DOS EVENTOS COMPLEMENTARES

8.1 - Os candidatos nao eliminados na prova esseitdo dispostos em uma relacdo ordenada por
namero de inscri¢ao.

8.2 - Serdo convocados para a realizagdo dos eveatoplementares de Inspecéo de Saude (IS) e
Teste de Aptidao Fisica (TAF), até o limite de 8.4Quatro mil e quatrocentos) candidatos ndo efos,
entre agueles com as maiores notas na prova escrita

8.3 - Caso o rendimento geral dos candidatos néuiaea convocacdo do ndamero previsto para a
realizacdo dos eventos complementares, confornvésfrano subitem anterior, a critério da Adminigéia
Naval, poderdo ser chamados tantos candidatosaguforem necesséarios para completar o limite de até
4.400 candidatos, ainda que ndo atendido o premsteubitem 6.2, desde que tenham 20 % (vinte por
cento) ou mais de acertos em cada uma das dis@plin

8.3.1 - Os candidatos convocados na forma do snb#&e, compordo uma relacdo a parte, cuja
classificacédo iniciar-se-a apo6s o ultimo colocads candidatos previstos no subitem 8.2.

8.4 - Em caso de empate, na Ultima posicdo, eatoermvocados no subitem 8.2 e 8.3, serdo aplicados
0s seguintes critérios de desempate, na ordematelpde abaixo:

a) maior numero de acertos nas questbes de Matamati

b) maior nimero de acertos nas questdes de Postugué

¢) maior numero de acertos nas questfes de Ciércias

d) maior idade.

8.5 - A relagdo dos candidatos convocados serdgdida na pagina da DEnsM na Internet, nas ORDI,
listadas no Anexo | e em Boletim de Ordens e NagiBONO).

8.6 - As cidades para a realizacdo dos Eventos {eomeptares serdo as mesmas relacionadas no
Anexo |. A responsabilidade pela escolha de umdadesidades é do candidato, por ocasido do
preenchimento dos formularios de inscri¢ao.

8.7 - Os Eventos Complementares seréo realizadopeariodos constantes do Calendéario de Eventos
do Anexo Il. Os candidatos convocados deverdo t@msa pagina da DEnsM na Internet ou as
Organizaces listadas no Anexo | quanto aos dasid e horarios dos eventos, com 0s respectivos
enderecos, na época prevista no Calendario de dvent
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8.8 - O candidato deverd estar no local prevista paealizacdo de cada Evento Complementar, pelo
menos, uma hora antes do seu inicio, portando oprovante de inscricdo e documento oficial de
identificacéo, original, com fotografia e dentrovddidade.

8.9 - Em casos excepcionais, mediante requerimesanto fundamentado, podera ser autorizado, a
critério da Administracdo Naval, que o candidatessgao realizar quaisquer das etapas dos Eventos
Complementares em data e horario diferente da@séfaulada por ocasido da convocacao para 0s mgsmos
desde que nao ultrapasse o periodo determinadaleadario de Eventos.

8.10 - Durante a realizacdo dos Eventos Complemeant@u ao seu término, caso o numero de
candidatos convocados ndo seja suficiente paraeenphimento do numero de vagas, a critério da
Administracdo Naval, poderdo ser chamados tantedidatos ndo eliminados, quantos forem necessérios,
respeitando-se a ordem de classificacao anteridenestabelecida.

9 - DA VERIFICACAO DE DADOS BIOGRAFICOS (VDB) (elim inatéria)
9.1 - A VDB terd como proposito verificar se o daatb preenche os requisitos de idoneidade moral
e de bons antecedentes de conduta para ingre$4B,rée acordo com o art. 11 da Lei n°® 6880/80 (fbtta
dos Militares), através de consulta as Secretalga$Seguranca Publica Estaduais, as Superintendéncia
Regionais do Departamento de Policia Federal, elentiros 6rgaos.
9.2 - A VDB sera realizada em duas fases, como imeado anteriormente:
a) Fase preliminar: inicialmente através da andisavestigacdo dos dados informados pelo
candidato no formulario de inscricao; e
b) Fase final: pelo preenchimento do Questionaragifico Simplificado (QBS) fornecido pela
Organizacéao Militar de formacado por ocasido dasmgimacao para o inicio do Periodo de Adaptacaa,qsar
candidatos classificados e convocados para o greeesto do niumero de vagas.
9.3 - Durante o Concurso Publico e o Periodo depteddio o candidato poderd vir a ser eliminado do
Curso de Formacéo, se nao atender o disposto iterauh 1.

10 - DA INSPECAO DE SAUDE (IS) (eliminatoria)

10.1 - A IS é a pericia médica que visa verifisaro candidato preenche os critérios e padrdes de
salde exigidos para a carreira na MB e ser realigar Agentes Médico-Periciais da Marinha.

10.2 - A SP sera realizada nas areas dos Distdéagis de acordo com exames e procedimentos
meédico-periciais especificos observando-se as c¢oesli incapacitantes e os indices minimos exigidos
descritos no Anexo IV, no periodo previsto no Cdéio de Eventos do Anexo Il, conforme programacéao
elaborada e anunciada pelas ORDI (dia, horarica)lo

10.2.1 - Independente da data em que o candidija @egendado, 0 mesmo deverd estar a disposicao
da Junta Regular de Saude (JRS) e da Junta Sugerizistrital (JDS), durante todo o periodo previsira
a realizacdo da IS.

10.3 - O candidato deverd comparecer ao local ieeyiara Inspecdo de Saude em jejum de doze
horas, portando o comprovante de inscricdo e dactontdicial de identidade com fotografia na quadsm
ser reconhecido.

10.4 - Os candidatos julgados incapazes na Inspgg&aude (IS), realizada pela Junta Regular de
Saude (JRS) para ingresso, poderdo requerer ISandg recurso em até 5 (cinco) dias a contar @adia
comunicacdo do laudo pela JRS, e serdo encaminldadimsta Superior Distrital (JSD) da respectiva,are
para serem submetidos a nova Inspecéo de Saludgaerde recurso. Os candidatos que ndo comparecerem
na data e hora marcadas para realizagdo de ISandgrrecurso serdo considerados desistentes, |8 sua
sera arquivada por falta de comparecimento.

10.5 - O Recurso devera ser:

a) redigido de acordo com o modelo constante na@agicial da DEnsM na Internet e disponivel
nas ORDI do Anexo |, devendo ter a finalidade eradade forma clara e ser circunstanciado, de nmodo
permitir uma completa apreciacdo do caso pela idatke competente e ser instruido por documentos que
possam dar apoio as pretensfes do requerente; e

b) entregue pessoalmente em uma das ORDI listadasexo .

10.6 - Os militares das Forcas Armadas, que pam@marticiparem da IS, realizardo os exames
médicos de forma completa.

10.7 - Além das condi¢Bes incapacitantes que sggadmsamente observadas durante as inspegdes
citadas nos subitens 10.1 e 10.4, no decorrer dod®ede Adaptacdo, o candidato serd eliminado caso
sejam detectadas outras causas que conduzam @&dieagirecoce ou remota, durante a carreira naval,
conforme laudo da JRS.



10.7.1 - Os candidatos que forem julgados aptdS,naas que, porventura, posteriormente receberam
uma recomendacdo médica de ndo realizar o Test&ptiddo Fisica, por qualquer motivo, seréo
considerados eliminados do Concurso Publico.

11 - DO TESTE DE APTIDAO FIiSICA (TAF) (eliminatorio )

11.1 - O TAF tem como propésito aferir se a aptifiSica do candidato preenche os padrdes fisicos
exigidos para a carreira da MB e sera realizadacdedo com os subitens abaixo, no periodo prewsto
Calendario de Eventos do Anexo I, conforme progrgdo elaborada e anunciada pelas ORDI (dia, horario
e local).

11.2 - Apenas o candidato julgado apto na IS ra@izo TAF, que terd carater eliminatorio,
constituindo-se das seguintes provas:

a) natacao; e

b) corrida.

11.3 - O candidato sera submetido ao TAF em 2 Ydbé&s ndo consecutivos, sendo-lhe permitido
executar duas tentativas em cada uma das provatiaersubsequentes.

11.4 - Para nao ser eliminado do Concurso Pul#itoT AF, o candidato devera:

a) Nadar o percurso de 25 (vinte e cinco) metrogengpo de 50 (cinquenta) segundos, levando em
consideracao as observacfes abaixo descritas:

- A saida podera ser feita de fora da piscina ¢ou bloco de partida) ou de dentro da piscina, a
critério do candidato; e

- O candidato devera utilizar apenas 0s recurgrglites ao seu proprio corpo, ndo sendo permitido
nenhum apoio no fundo, na borda lateral e/ou raiéonga piscina.

b) Correr o percurso de 2.400 (dois mil e quatrtmsmmetros no tempo de 16 (dezesseis) minutos. A
corrida podera ser realizada em pista oficial detistno ou em qualquer percurso plano previamente
demarcado.

11.5 - Caso o candidato seja reprovado em uma owrabas as provas, mesmo apdés as duas
tentativas, ser-lhe-4 concedida uma ultima tergatwm dia a ser determinado pela Comissédo de Adalia
apoés a aplicacdo do TAF em todos os candidatodatss da Ultima tentativa ndo ultrapassarao o ditiia
do periodo para o TAF previsto no Calendario denEbsedo Anexo Il

11.6 - O resultado do TAF sera informado ao candigala Comissédo de Avalia¢édo, logo apos sua
concluséo, no proprio local de realizagdo, ocasifia@jue, cada candidato devera assinar a folhaaqniéns
os resultados por ele obtidos.

11.7 - Além do comprovante de inscricdo e do documde identificacdo, o candidato devera levar
ténis, calgdo, camiseta para ginastica, sungarmelzara a natacdo e o comprovante de apto da IS.

11.8 - O médico pertencente a Comisséo de Avaljgré@sente no local de aplicacdo do TAF, podera,
impedir de realizar ou retirar do TAF, a qualquemmanto, o candidato que apresentar qualquer candiga
risco a proépria saude.

12 - DA CLASSIFICACAO

12.1 - Apés a realizacdo de todos os Eventos Cangpitares, sera divulgado o Resultado Final do
Concurso Publico, na pagina da DEnsM na Intermpetraneio de BONO da MB, disponivel aos candidatos
nas ORDI listadas no Anexo I. O resultado constir&elacdo dos candidatos classificados dentro do
namero de vagas previsto (candidatos titulareg)secdndidatos reservas, aplicando-se, em caso juktem
em qualquer posic¢ao, 0s seguintes critérios dengese, na ordem de prioridade abaixo descrita:

a) maior numero de acertos nas guestbes de Matamati

b) maior nimero de acertos nas questdes de Postugué

¢) maior numero de acertos nas questfes de Ciércias

d) maior idade.

12.2 - O candidato aprovado em todas as etapashdoaslassificado no nimero de vagas existentes,
sera considerado candidato reserva.

12.3 - A listagem de candidatos reservas tem pwlifiade permitir a convocagdo imediata para
preenchimento de vagas, ndo completado em razéeetitual desisténcia de candidatos titulares, dgsele
tal convocacéo se dé dentro da vigéncia do Con&uibtico.

12.4 - Em caso de convocagdo de candidato reser&adotada estritamente a ordem de classificagéo
discriminada pela ordem decrescente da nota ob#igaova escrita.

12.5 - Os candidatos reservas deverdo acessailirea g DEnsM na Internet, durante o Periodo de
Adaptacdo do Curso de Formagdo de Marinheiros @atva, especificado no Calendario de Eventos do
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Anexo I, a fim de tomar conhecimento de uma padsignvocacdo de candidatos reservas para supatitui
de candidatos titulares.

13 - DO PERIODO DE ADAPTACAO, DA VERIFICACAO DE DOC UMENTOS
(eliminatérios) E DO CURSO DE FORMAGCAO (eliminatério e classificatorio)

13.1 - Serdo chamados para apresentacdo nas EAMopaicio do Periodo de Adaptacdo, na data
prevista no Calendario de Eventos, os candidatdares.

13.2 - As ORDI da MB providenciardo a apresentagde EAM dos candidatos titulares. No
municipio do Rio de Janeiro, o Comando do Prim&istrito Naval providenciard a apresentacdo dos
candidatos da area Rio nas EAM.

13.3 - O CF tera carater eliminatério e classificat

13.4 - O Periodo de Adaptacdo, como parte integidmiCF, destina-se a adaptar e preparar os futuros
alunos para as atividades académicas e adminiaa serem desenvolvidas durante o Curso.

13.5 - O candidato aprovado e classificado re@ipa€F no respectivo estabelecimento de ensino da
MB, ficando este, sujeito as normas vigentes peadizacdo do CF, baixadas pelo Diretor de Ensino da
Marinha.

13.6 - As normas reguladoras especificas para soCestdo sujeitas as alteragbes no decorrer do
periodo escolar, conforme as necessidades da Astraigho Naval. Essas normas estabelecerdo o
rendimento escolar minimo e demais condi¢cdes eaggidira aprovacao no referido Curso. Na ocorréfecia
atos de indisciplina, comportamento incompativeinca carreira militar, insuficiéncia académica ou
descumprimento das normas previstas, o aluno psdeidesligado, a qualquer momento, do Curso.

13.7 - O candidato, servidor publico civil devendtregar, no inicio do Periodo de Adaptacéo,
documento comprobatdrio do seu pedido de exonedgdervico publico.

13.8 - O candidato militar, inclusive o pertencerite MB deverd apresentar o documento
comprobatorio do seu pedido de desligamento oeddicenciamento.

13.9 - O candidato, militar de carreira da MaridbaBrasil, sera movimentado pela DPMM/CPesFN e
licenciado ex officio, com efeitos na data de sa#ricula e sera matriculado como Praga Especigrauo
hierarquico de Aprendiz-Marinheiro, independenteimele sua graduagéo anterior.

13.10 - O candidato, militar de outras Forcas ourdcas Auxiliares sera matriculado como Praca
Especial no grau hierarquico de Aprendiz-Marinheindependentemente do seu posto/graduacgéo anterior
cabendo a sua For¢a de origem licencia-lo e delsliga

13.11 - O candidato, prestando o Servico Militacid (SMI) ou Servigco Militar Voluntario (SMV),
na Marinha do Brasil, sera licenciado pelo respediistrito Naval apds a divulgacao do resultadalfie
antes da data de concentragéo, apresentando-stabelEcimento de Ensino da MB na condigéo de civil

13.12 - As despesas com transporte e hospedageandalato, da sua ORDI até a apresentacdo na
OM onde far4 o Curso de Formacao (CF), para o tkede Adaptacéo e Verificagdo de Documentos, serdo
custeadas pela Marinha, por intermédio das OrgefezaResponsaveis pela Supervisdo Regional (ORSR),
ou seja, dos Comandos de Distritos Navais.

13.12.1 - Os candidatos deverdo dispor de recpreqsios para o custeio de alimentacdo e despesas
pessoais nos trajetos para as EAM.

13.13 - Por ocasido da apresentacdo para o Peddedaptacdo, os candidatos convocados, na
pagina da DEnsM na Internet, nas ORDI, listadagmexo | e em Boletim de Ordens e Noticias (BONO),
deverdo entregar copias autenticadas ou simplesynhadas dos originais, para verificacdo, dasiiseg
documentos, de modo a confirmar as condicGes edgedra inscrigao:

a) Certiddo de Nascimento;

b) Certificado ou declaracdo de estabelecimentndmo, oficialmente reconhecido, de conclusdo do
Curso de Ensino fundamental ou equivalente;

c) Historico-Escolar;

d) Se militar ou membro da Policia ou do Corpo deBeiros Militar, em atividade, autorizacdo para
inscricdo pela respectiva Forca Armada ou Forcailiaux e atestado de idoneidade moral e bons
antecedentes emitido pela autoridade a quem estimrdinado, conforme modelo constante na pégina
oficial da DEnsM na Internet e disponivel nas ORDIAnexo |. Militares da MB deveréo apresentara su
comunicacao de inscricdo em concurso publico;

e) Titulo de Eleitor, se possuir, e comprovantevde@acdo na Uultima eleicdo ou correspondente
justificacéo;

f) Certificado de Reservista ou prova de quitagéin o Servico Militar;

g) Certificado de Alistamento Militar, em caso dndidato ter se alistado para prestagéo do Servigo
Militar;
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h) Cartdo de Inscricdo no Cadastro de Pessoaas-(§€F); e

i) Documento Oficial de Identificacdo, com fotogaafdentro da validade.

13.13.1 - Na apresentacao para o inicio do PerdedAdaptacédo sera entregue aos candidatos, para
preenchimento e devolugéo, o Questionario Biogn&ienplificado (QBS) para a VDB — Fase final.

13.14 - A ndo apresentacdo de qualquer documengidex bem como qualquer rasura ou outra
irregularidade constatada nos documentos entregueticard na eliminacdo do candidato do Concurso
Publico ou do CF.

13.15 - No caso de apresentacdo de documentos,fals@io ainda aplicadas as san¢fes previstas na
legislacao vigente.

13.16 - Para a apresentacdo nas EAM, os candideveséo levar:

- Material de uso pessoal:

a) um par de ténis branco;

b) um short azul marinho de algodéo;

¢) duas camisetas brancas sem manga;

d) duas camisetas brancas com manga curta;

€) uma sunga azul marinho;

f) uma toalha branca;

g) uma calca tipo “jeans” azul marinho;

h) um par de sandalias do tipo havaiana, nareta;

i) dois cadeados 35mm, preferencialmente desdegr

j) escova e graxa preta para sapato;

I) material higiénico (sabonete, creme dentdpea de dentes, pincel de barba, etc.);

m) dois cabides; e

n) trés fotografias 3x4 recentes, de frentedltaburto e camisa branca com gola fechada).
- Material escolar:

a) quatro cadernos pequenos ou dois grandes;

b) quatro canetas esferograficas, na cor azpleta;

¢) uma borracha;

d) quatro lapis n° 2;

€) umarégua; e

f) um transferidor.

13.17 - O candidato que ndo se apresentar com eriedadcima discriminado tera que adquiri-lo,
obrigatoriamente, no Periodo de Adaptacéo.

13.18 - O candidato desistente, que ndo se apaeseatdata e horario marcados para o inicio do
Periodo de Adaptacdo, que durante o Periodo detdghp cometer falta disciplinar grave, que for
considerado eliminado na Verificacdo de Documeatosa VDB, ndo tera sua matricula efetivada, poolend
ser substituido, a critério da Administracdo Nadakante o Periodo de Adaptacéo, pelo candidatyvaes
gue se seguir na classificagéo.

13.19 - Nenhuma documentacdo de candidato matlicul® Curso de Formacdo de Marinheiros
podera ser retirada ou devolvida, a ndo ser pavmde desligamento.

14 - DA MATRICULA

14.1 - Ap6s concluir o Periodo de Adaptacédo, na gegdvista para o inicio do curso, o candidato tera
a matricula no Curso de Formacédo de Marinheirasizde por ato do Comandante da EAM, formalizado
em Ordem de Servico, publicada em Boletim da M p&EnsM.

14.2 - Simultaneamente ao ato de matricula, osidatod serdo incorporados, de acordo com o
estabelecido pelo Diretor Geral do Pessoal da MafBbGPM).

15 - DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES

15.1 - Ao tratar de assunto relativo ao Concursbli€] o candidato devera fazé-lo por meio do
comparecimento aos locais de inscricdo, listadosAnexo |, apresentando documento oficial de
identificacdo, com fotografia, dentro da validadeomprovante de inscricdo. As solicitacdes de adest
declaracdes, informacgdes ou duvidas poderdo seolidadas através da apresentacdo de Requerimento.

15.2 - N&o sera autorizada a entrada de candigatosajes de banho nos locais de realizacdo de
prova ou etapas complementares.

15.3 - Nao sera permitido adentrar nos locais @dizexdo de prova e etapas complementares,
candidatos portando armas de qualquer espécie, anesmse tratando de militar e/ou civil, em efetivo
servigco ou com autorizacdo de porte de arma.
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15.3.1 - Caso seja observado durante a realizaggarava, candidato portando arma de qualquer
espécie, sera solicitada a sua retirada do reeintste estara, automaticamente, eliminado do Csmcur
Publico.

15.4 - O prazo de validade do Concurso Publicorevagtamento de candidatos reservas terminara na
data do encerramento do Periodo de Adaptacao.

15.5 - A DEnsM informa aos candidatos que a MaridbaBrasil ndo possui nenhum vinculo com
qualquer curso ou escola preparatéria, bem comeriabtlidatico comercializado pelas mesmas.

15.6 - Os casos omissos serdo resolvidos pelodDietEnsino da Marinha.

PARTE 2 - ANEXOS

ANEXO |

CIDADES DE REALIZACAO DAS PROVAS E EVENTOS COMPLEME NTARES E
ORGANIZACOES RESPONSAVEIS PELA DIVULGAGAO (ORDI)

Cidades de realizacao
das provas e eventos Organizag6es Responsaveis pela Divulgagéo (ORDI)
complementares

Rio de Janeiro / RJ.

Diretoria de Ensino da Marinha - Rua Visconde dbdtai, n°® 69 - CentroRio de
Janeiro/RJ - CEP 20010-060 - Tel.: (21) 2104-6006.

ase Aérea Naval de Sdo Pedro da Aldeia - Rua Gisnée lturiel, s/n°

luminense - Sdo Pedro da Aldeia/RJ - CEP 28940-0@0.: (22) 2621-4047.
Colégio Naval - Avenida Marques de Le&o, s/n° -tf@enAngra dos Reis/RIGER
23.909-900 - Tel.: (24) 3421-3018.
Sanatério Naval de Nova Friburgo - Avenida GoveonaGerenias de Mattd
Fontes, s/n° - Centro - Nova Friburgo/RJ - CEP 38540 - Tel.: (22) 2525-9502.
Escola de Aprendizes-Marinheiros do Espirito SEB®WMES) - Enseada do In&o
s/n° - Prainha - Vila Velha/ES - CEP 29100-9001-:{27) 3041-5417.
Servico de Recrutamento Distrital do Comando dDigfrito Naval -Avenida da
Naus,s/n° - Comércio - Salvador/BA - CEP 40015-270 -:T@h) 3507-3787/3727.
Servico de Recrutamento Distrital do Comando dDisfrito Naval - Rua Aristies
Guilhnem, n° 331 - Alecrim - Natal/RN - CEP 5904®014Tel.: (84) 3216-3440.
Escola de Aprendizes-Marinheiros de Pernambuco (EEM Avenida Olinda, s/
- Complexo de Salgadinho - Olinda/PE - CEP: 53000-0Tel.: (81) 3412-7615.
Escola de Aprendizes-Marinheiros do Ceara (EAMCHBvenida Corong
Fortaleza / CE. Filomeno Gomes, n° 30 - Jacarecanga - Fortaleza(@HP 60010-280 Tel.
(85) 3288-4716.
Servico de Recrutamento Distrital do Comando ddigftito Naval -Praca Carnei
da Rocha, s/n° - Cidade Velha - Belém/PA - CEP 668I5D - Tel.: (91) 3216-4021
Departamento do Ensino Profissional Maritimo - AdenJosé Sarney, s/nP -
S&o Luis / MA. Complexo Jenipapeiro /Camboa — Séao Luis/MA - CEG265720 - Tel.: (98) 210
0150/0157.
Servigo de Recrutamento Distrital do Comando dDisftito Naval -Rua Almirant
Rio Grande / RS. Cerqueira e Souza, n°® 197 - Centro - Rio Grande/REP 96201-260 Tel.: (53
3233-6106.
Delegacia da Capitania dos Portos em Porto Aledrea dos Andradas, n°® 386 -
Centro - Porto Alegre/RS - CEP 90020-000 - Tell) 226-1711 ramais 39 e 42
Escola de Aprendizes-Marinheiros de Santa Cata(BAMSC) — Avenide
Florianopolis / SC. Marinheiro Max Schramm, n° 3028 - Estreito - FIndpolis/SC - CEP 88095-900 -
Tel.: (48) 3248-5075 ramal 2121/3024-3411.
Servigo de Recrutamento Distrital do Comando d®&trito Naval -Rua 14 d
Marco, s/n° - Centro — Ladario/MS - CEP 79370-00@l-: (67) 3234-1232.
Servico de Recrutamento Distrital - Esplanada dosgtérios - Bloco "N" -Térre(
Brasilia / DF. - Prédio Anexo ao do Comando da Marinha - BraBika/ CEP 70055-900 Fel.
(61) 3429-1190.
Comando do 8° Distrito Naval - Rua Estado de Isnael776 - Vila Clementine;
Sao Paulo/SP - CEP 04022-002 - Tel.: (11) 5080-448%9.

S3o0 Pedro da Aldeia/ R

Angra dos Reis / RJ.

Nova Friburgo / RJ.

Vila Velha / ES.

Salvador / BA.

Natal / RN.

Olinda / PE.

Belém / PA.

oY

~
1

Porto Alegre / RS.

Ladario / MS.

S3o0 Paulo / SP.
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Manaus / AM Comando do 9° Distrito Naval - Rua Bernardo Rars®, - Centro dlha de S&
' Vicente - Manaus/AM - CEP 69005-310 - Tel.: (92222278/2275.
Nucleo de Apoio as Ativiades da Capitania dos Portos de S&o Pauloenifa
Santos / SP. Conselheiro Nébias, n°® 488 - Encruzilhada - Sa8®s/CEP 11045-001T<l.: (13
3224-9900/9901/9906 ramal 206.
ANEXO I
CALENDARIO DE EVENTOS
EVENTO DATA ATIVIDADES
01 05 a 19/07/12 Periodo de inscri¢oes.
O candidato deve consultar as ORDI (pessoalmentat@yés dos
02 A partir de 10/08/12 telefones disponiveis) ou a pagina da DEnsM nanqtepara obter ,)
endereco do local onde realizara a prova escotenaterial suplementar
necessario a realizacdo da mesma.
Data a ser definida. Prova E~scr|ta, das 10h45 as 14h45 (horario delBdasi
03 Consultar evento | ATENCAQ! Os portdes de acesso aos locais de realizacao plavas
anterior. serdo abertos as 07h30 e fechados as 08h40 (Hor&®Brasilia). Os
candidatos deverdo observar o subitem 6.4 do Edital
Divulgacdo dos gabaritos na Internet a disposigé® ahndidatos ngs
. .. | ORDI e Internet. Ap0s a realizacdo da prova o dmidi devera
04 Data a ser deflnlda'acompanhar no sitio eletrébnico da DEnsM, ou atrad&s ORDI 4
divulgacéo dos gabaritos.
Divulgacao do resultado da prova escrita e comvdxgara a realizacgdo
05 A partir de 28/09/12 dos eventos complementares a disposi¢do dos ctoslidas ORDI e
Internet.
06 04/10/12 a 27/11/12 Inspecéo de Saude (IS).
07 18/10/12 a 04/12/1 Tes,te de Aptidao Fisica (TAF) para os candidatdgsapa Inspecéo de
Saude (IS).
Divulgacdo do Resultado Final do Concurso Pubkidtmvés da pagina
08 A partir de 17/12/12 da DEnsM na Internet e por meio de BONO, a dis@osiips candidatos
nas ORDI.
09 14/01/13 Conc_entra(;a_lo nas Escolas de Aprendizes-MarinhgfE#sM), dos
candidatos titulares.
Inicio do Periodo de Adaptacdo, da Verificacdo decunentos e
10 15/01/13 a 27/01/13 preenchimento do Questionario Biografico Simplifica(QBS), que
serdo procedidos pelas EAM. Convocacéao dos candidaeservas.
11 28/01/13 Inicio do Curso.
ANEXO Il
) PROGRAMA PARA A PROVA ESCRITA
| - MATEMATICA
a) Aritmética - Conjuntos: identificacdo e uso, pertinéncia,lus@o e operacoes;

Sistema de Numeragdo: numerais decimais, numeragdna; Operacbes com numeros naturais,
problemas com quatro operacdes, expressdo simph®lvendo as quatro operacoes,

divisibilidade, multiplos e divisores, niumeros posn fatoracdo, MDC e MMC; Fracgfes: fracdes
ordinarias, operacdes, problemas, niumeros decifnagfies decimais, transformacéo, operacoes;
Medidas: unidades de medida (comprimento, maspacitade, superficie e volume), medidas de
tempo e angulos, mudancas de unidade e resolugdmblemas; Conjunto Z: conceito de numero

inteiro relativo, operacdes em Z, expressfes comenss inteiros relativos, propriedades de

13



multiplicacdo de inteiros relativos; Conjunto Q:nceito de numero racional, propriedades,
nameros irracionais e reais, potenciacao e radioiagropriedades das poténcias de mesma base,
raiz quadrada dos numeros racionais absolutosjcgeae célculo, raiz quadrada das fracdes
ordinarias e dos numeros decimais; Grandezas Riopais: proporcdo, regra de trés simples e
composta, porcentagem, juros simples; Simplificad@&oradicais; e Operacdes com radicais,
racionalizacéo de denominadores.

b) Algebra - Calculo algébrico: polindmio, ordenacéo, terrsemelhantes, operacdes
com polindmios, produtos notaveis, fatoracdo, MD@MC dos polinbmios, operacdo com fracdes
algébricas; Equactes e Inequacdes de 1° grau:d@pide 1° grau com uma variavel, resolucdes de
problemas redutiveis ao 1° grau, inequacéo de dlf, gistema de 2 equacfOes com 2 variaveis,
processo de resolugdo, problemas, sistemas deaigi@egide 1° grau, equacgdes racionais redutiveis
do 1° grau, equacdes literais do 1° grau em x; gfmsado 2° grau: discussdo das raizes, relacdes
entre coeficientes e raizes, composicdo da equdgd?® grau conhecidas as raizes; Sistemas
simples do 2° grau; Equacdes biquadradas; e Egsatacionais.

c) Geometria - Ponto; Reta; Plano; Angulos: operacdes com asguRmligonos;
Tridangulos: elementos, congruéncia, classificacdesigualdade entre lados e angulos dos
triangulos; Paralelismo: angulos formados por re@sanares e uma transversal, Postulado de
Euclides; Quadrilateros: paralelogramos, trapéeiagias propriedades; Circunferéncias: circulo,
propriedades das cordas, posicoes relativas deret@made uma circunferéncia ou de um circulo;
Perimetro e area do quadrado, retangulo e trian@asos de semelhanca de tridngulos; Relacdes
métricas no triangulo retangulo: teorema de Pitgorazdes trigonométricas no triangulo
retangulo; Relacdes métricas em um triangulo qeajg8eno; Cosseno e tangente; Relacbes
métricas nos poligonos: calculo do lado e do apatéonquadrado, tridangulo equilatero e hexagono
regular; Areas de figuras planas: paralelogramapézio, losango, circulo; e Calculo do
comprimento da circunferéncia.

Il - PORTUGUES

a) Gramaética - Morfologia: as classes de palavras e a congirdedsentido dos textos;
Emprego do verbo, segundo a variedade padrdo dmalinValores semanticos: adveérbio,
preposicado e conjungdo. Sintaxe: os termos da @regastruindo sentidos; Aspectos semanticos
das oracdes coordenadas e subordinadas advemsigjacdo; Concordancia (nominal e verbal);
Regéncia (nominal e verbal); e Colocacdo pronomifatografia: vocabulos homégrafos e
homofonos; Acentuacdo grafica; Crase; Emprego dmsomes relativos; Emprego dos pronomes
obliquos; Problemas gerais da lingua culta. Sewr#nsignificagcdo das palavras (sinbnimos,
anténimos, homénimos, parbnimos, polissemia, deAota conotacéo).

b) Interpretac@o de Géneros Textuais Textos literarios e nao literarios, verbais e nao
verbais.

lIl — CIENCIAS: FISICA E QUIMICA

a) Ar Atmosférico - Composicdo e Propriedades; Pressdo Atmosfékieantos;
Compresséo e Rarefacdo; Camadas Atmosféricas; Bedisl condicdes atmosféricas; e Poluicdo
do ar.

b) Agua - Importancia: Ciclo da agua; Tipos de agua; Csigdm e Decomposi¢ao;
Poluicdo da &gua; Tensdo superficial da agua; Dedsj Empuxo; e Principios dos vasos
comunicantes.

c) Quimica - Matéria; Propriedades da matéria; Estados fsitsomatéria; Mudancas
de estados fisicos da matéria; Classificacdo deurags Métodos de fracionamento de misturas;
Atomo; Classificacdo periédica dos elementos; ligagonica e formagdo de ions; Ligacdo
covalente; e Ligacao metalica.

d) Mecanica - Movimento (MRU e MRUV); Forga; Gravitagdo; Letke Newton;
Energia; Equilibrio; Trabalho; e Poténcia.

e) Maquinas Simples- Finalidade; e Tipos: alavanca, plano inclinadoldana.

f) Som- Producéo; Velocidade de propagacao; Reflexam);(€ualidades fisioldgicas;

e Poluicao sonora.
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)] Calor - Conceito; Propagacdo; Medida de temperaturapl&sctermomeétricas:
Celsius e Fahrenheit; e Dilatacdo dos solidos.

h) Luz - Fontes de luz; Leis de propagacéo; FenOmenomaswos: reflexdo regular e
difusa, refracdo e absorcédo; Espelhos planos eogsumentes; Defeitos da visdo humana; e
Decomposigédo e composicao da luz.

i) Eletricidade - Cargas elétricas; Processos de eletrizacéo; efterr elétrica;
Resistores; Lei de Ohm; Condutores e isolantegradares e Circuito Simples.

) Magnetismo- Imas; Eletroima; e Bussola.

ANEXO IV

INSPECAO DE SAUDE (IS)

| - CONDICOES INCAPACITANTES:

a) Cabeca e Pescoco

Deformagdes, perdas extensas de substancia; oésatteformantes ou aderentes que causem bloqueio
funcional; contraturas musculares anormais, cistaduial, higroma cistico de pescoco e fistulas.

b) Ouvido e Audicao

Deformidades significativas ou agenesia das orpbmasrmalidades do conduto auditivo e timpano,
exceto as desprovidas de potencialidade morbidacgbes cronicas recidivantes, otite média cronica,
labirintopatias e tumores. No teste audiométric@sebservados os indices de acuidade auditivdaruas
da alinea g do item II.

c¢) Olhos e Viséo

Ceratocone, glaucoma, infeccbes e processos irtflaims, excetuando conjuntivites agudas e
hordéolo; ulceragdes, tumores, excetuando cistmberpalpebral; opacificacbes, sequelas de trasmati
ou de queimaduras; doencas congénitas e deformsidameénitas ou adquiridas, incluindo desvios dos
eixos visuais que comprometam a funcao; anormad&lfehcionais significativas e diminuicdo da acdaa
visual além da tolerdncia permitida; lesdes ratim$a doencas neurolégicas ou musculares oculares;
discromatopsia de para as cores verde e vermellzirufgia refrativa ndo gera inaptiddo, desde aue,
momento da IS, o candidato ndo apresente restrigbemis e tenha condi¢Bes de realizar teste tiddap
fisica, atestado por especialista.

d) Boca, Nariz, Laringe, Faringe, Traqueia e Esofay

Anormalidades estruturais congénitas ou ndo, demsémtuado de septo nasal, mutilagdes, tumores,
atresias e retragles; fistulas congénitas ou adagsirinfeccbes cronicas ou recidivantes; defi¢@nc
funcionais na mastigacao, respiracao, fonacao(failacipalmente as que possam interferir nos coloae
mensagens nas diversas atividades militares) etasy.

e) Aparelho estomatognatico

Estado sanitario bucal deficiente; caries, restdi@m e préteses insatisfatérias, infeccdes, cistos,
tumores, deformidades estruturais tipo fissurasiglou labiopalatinas; sequelas deformantes dér@ires
ou de alteragBes do desenvolvimento Maxilo-Fa@akéncias dentarias na bateria labial sem reghitita
estética e funciona as mas-oclusbes de origem dentaria ou esquetéticacomprometimento funcional ja
instalado ou previsivel sobre a mastigacdo, fonadagluticdo, respiragdo ou associadas a desordens
miofuncionais da articulacdo témporo-mandibulais Tandi¢bes gerardo inaptiddo ainda que em vigénci
de tratamento ndo efetivamente concluido. O mimrigido € de vinte dentes naturais, dez em cadalayc
higidos ou tratados com material restaurador digfiniO candidato devera possuir quatro molarestmgso
dois a dois em cada lado, tolerando-se prétesaldézrde que apresente os dentes naturais exigidos.

f) Pele e Tecido Celular Subcutaneo

Infeccbes crbnicas ou recidivantes, inclusive aeamym processo inflamatério agudo ou dermatose
que comprometa o barbear; micoses, infectadas anificadas; parasitoses cutédneas extensas; eczemas
alérgicos; expressodes cutadneas das doencas augsinextetuando-se vitiligo, manifestacbes das @seng
alérgicas; ulceracbes e edemas; cicatrizes defeesiaque poderdo vir a comprometer a capacidade
laborativa; afeccbes em que haja contra-indicag@xpasicdo solar prolongada; tatuagens aparentBco
uso dos uniformes de servigo, ou com desenhosiefsngu incompativeis com o perfil militar (exemplo
sudstica, pornografia, etc).

g) Pulmdes e Parede Toracica

Deformidade relevante congénita ou adquirida dsaciracica com prejuizo da fungdo respiratoria;
infecgBes bacterianas ou micoéticas; distUrbiosilkadtios, obstrutivos ou restritivos, histéria deses de
broncoespasmo ainda na adolescéncia, exceto egEsiddiados de broncoespasmo na infancia, com prova
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de funcéo respiratéria atual normal, sem uso ddamedilb especifica (é importante na anamnese aifisto
patolégica pregressa); fistula e fibrose pulmorifaisd; tumores malignos e benignos dos pulmdes @ gl
anormalidades radiolégicas, exceto se insignifesiné desprovidas de potencialidade morbida e sem
comprometimento funcional.

h) Sistema Cardio-Vascular

Anormalidades congénitas ou adquiridas; infeccodlamacoes, arritmias, doencas do pericardio,
miocérdio, endocérdio e da circulacdo intrinsecazatacédo; anormalidades do feixe de conducao asutr
detectadas no eletrocardiograma desde que relaeisrzadoencas coronarianas, valvulares ou mioadrdic
doencas orovalvulares; sindrome de pré-excitag@otdmsao arterial com sintomas; hipertensao alteri
niveis tensionais arteriais acima dos indices nmdsiexigidos, em duas das trés afericdes precorsizada
doencas venosas, arteriais e linfaticas. Sao athwitnicrovarizes, sem repercussao clinica.

O prolapso valvar sem regurgitacdo e sem repercubsinodindmica verificada em exame
especializado ndo é condicéo de inaptiddo. Na pgasee sopros, é imperativo o exame ecocardiografic
bidimensional com Doppler.

i) Abdome e Trato Intestinal

Anormalidades da parede, exceto as diastases tissaedominais, desde que ndo comprometam a
capacidade laboral; visceromegalias; infeccdesuigt®gsomose e outras parasitoses graves; micoses
profundas; histéria de cirurgias que alterem denforsignificativa a funcdo gastrointestinal (aprémen
relatorio cirurgico, com descri¢céo do ato operadddoencas hepaticas e pancreéticas, exceto podielas
de potencialidade morbida (ex: Sindrome de Gilbdwencga policistica hepatica); doencas inflamagoria
intestinais ou quaisquer distirbios que comprometiEnfiorma significativa, a funcao do sistema.

j) Aparelho Genito-Urinario

Anormalidades congénitas ou adquiridas da genitélies e vias urinérias, exceto fimose e as
desprovidas de potencialidade moérbida; calculoteragjées demonstradas no exame de urina, cuja
potencialidade morbida ndo possa ser descartagasténcia de testiculo Unico na bolsa ndo é candilg
inaptiddo desde que a auséncia do outro ndo det®m@aormalidade congénita; a hipospadia baladioan
condicéo de inaptidao.

k) Aparelho Osteo-Mio-Articular

Na evidéncia de atitude escolidtica, lordética dfdtica ao exame fisico, o candidato sera
encaminhado para realizacdo de RX panoramico den&olem posicdo ortostatica, descalco, para
confirmacao de defeito estrutural da coluna. Séalicdes de inaptiddo: Escoliose apresentando real8Y
Cobb; Lordose acentuada, com angulo de Cobb com dei60°; Hipercifose que ao estudo radiologico
apresente mais de 45° Cobb ou com angulacdo nmejaracunhamento de mais de 5°, em perfil, mesmo
gue em apenas um corpo vertebral; “Genu Recurvatami’ mais de 20 graus aferidos por gonidmetro ou,
na auséncia de material para afericdo, confirmauarecer especializado; “Genu Varum” que apresent
distancia bicondilar superior a 7cm, aferido pagug em exame clinico; “Genu Valgum” que apresente
distancia bimaleolar superior a 7cm, aferido pgueéem exame clinico; Megapofises da penditima ou
Gltima vértebra lombar; espinha bifida com repes&asneurolégica; Discrepancia no comprimento dos
membros inferiores que apresente ao exame encuntiarde um dos membros, superior a 10 mm para
candidatos até 21 anos e superior a 15 mm paramais, constatado através de escanometria dos wembr
inferiores; espondildlise, espondilolistese, hem@ldra, tumores vertebrais (benignos e malignos),
laminectomia, passado de cirurgia de hérnia diggatamento discal lombar do espaco intervertelaral;
presenca de material de sintese serd tolerado qudiidado para fixacdo de fraturas, excluindodas
coluna e articulacdes, desde que essas estejamlidadas, sem nenhum déficit funcional do segmento
acometido, sem presenca de sinais de infeccda;gss#eses articulares de qualquer espécie; paskead
cirurgias envolvendo articulagcbes; doencas ou aalatades dos o0ssos e articulagdes, congénitas ou
adquiridas, inflamatorias, infecciosas, neoplasted@raumaticas; e casos duvidosos deverdo sarexsdbs
por parecer especializado.

l) Doencas Metabdlicas e Enddcrinas

"Diabetes Mellitus", tumores hipotalamicos e hipéfios; disfuncé@o hipofiséria e tiroideana; tumores
da tiroide; tumores de supra-renal e suas disfun¢gbrgénitas ou adquiridas; hipogonadismo prim@uio
secundario; distdrbios do metabolismo do célcio 6efoio, de origem enddcrina; erros inatos do
metabolismo; desenvolvimento anormal, em desacoodo a idade cronoldgica; obesidade. Sdo admitidos
cistos coloides, hiper/hipotireoidismo de etiolofacional, desde que comprovadamente compensados e
sem complicacgdes.

m) Sangue e Orgios Hematopoiéticos

Alteracdes significativas do sangue e 0rgdos hgroatcos e/ou aguelas em que seja necesséria

16



investigacdo complementar para descartar potesaibdi morbida.

n) Doencas Neuroldgicas

Disturbios neuromusculares; afec¢des neurolégmasrmalidades congénitas ou adquiridas; ataxias,
incoordenagdes, tremores, paresias e paralisiasfiaat fraquezas musculares, epilepsias e doencas
desmielinizantes.

0) Doencas Psiquiatricas

Avaliar cuidadosamente a histéria, para detectw:abusivo ou esporadico de drogas; esquizofrenia,
transtornos esquizotipicos e delirantes; transtordo humor; transtornos neuréticos; transtornos de
personalidade e de comportamento; retardo mentaitres transtornos mentais.

Deverdo ser observadas as descri¢cdes clinicagteztis diagnosticas da classificagdo de transsorno
mentais e de comportamento da 102 Reviséo da filagéb Internacional de Doengas da OMS (CID-10).

p) Tumores e Neoplasias

Qualquer histéria atual ou pregressa de tumor majigimores benignos, dependendo da localizacéo,
repercusséo funcional, potencial evolutivo. Serdggilgar insignificantes pequenos tumores beosyfex:
cisto sebaceo, lipoma), devera justificar sua cm&o.

q) Sistema Imunolégico

Doencas auto-imunes, exceitligo, patologias ou uso de medicag¢des que genaumodepressao.

r) Doencas Sexualmente Transmissiveis

Qualquer DST em atividade € condicdo de inapti@koeto quando desprovida de potencialidade
morbida.

s) Outras condicdes

Doencas ou condi¢cBes eventualmente nao listadaalimesas anteriores, detectadas no momento da
avaliagdo médico-pericial, poderdo ser causa dptitt¥o, se, a critério da JS forem potencialmente
impeditivas ao desempenho pleno das atividadetanaii.

Doencas, condicdes ou alteracdes de exames conmege que demandem investigacao clinica que
ultrapasse o0 prazo maximo estipulado para a adaligsicofisica previsto no Edital do concurso/salec
constituirdo causa de Inaptidao.

Il - INDICES:

a) Altura, peso minimo e maximo

A altura minima é de 1,54m e a maxima é de 2,00m.

Limites de peso: indice de massa corporal (IMC) me@ndido entre 18 e 30. Tais limites, que néo
sdo rigidos, serdo correlacionados pelos AgentedicidléPericiais (AMP) com outros dados do exame
clinico (massa muscular, conformacgao éssea, prigp@aiadade, biotipo, tecido adiposo localizado,)etc

b) Acuidade Visual

A acuidade visual (AV) minima permitida € 20/100 ambos os olhos (AO), sem correcdo (S/C),
corrigida para 20/20 com a melhor correcdo optassivel.

¢) Senso Cromatico

Nao serdo admitidas discromatopsias para as ceree \e vermelha, definidas de acordo com as
instrucdes que acompanham cada modelo de testegesajor Ndo € admitido o uso de lentes corretoras do
senso cromatico.

d) Dentes

O minimo exigido € de vinte (20) dentes naturaéz, (10) em cada arcada, higidos ou tratados. Para
restabelecer as condigbes normais de estética dgag@®, tolera-se a protese dental, desde que o
inspecionado apresente os dentes naturais, confoemeionado.

e) Limites Minimos de Motilidade

| - Limites Minimos de Motilidade da Extremidadepg8tior: OMBROS = Elevacao para diante a 90°.
Abducédo a 90°; COTOVELO = Flex&do a 100°. Extensdibg PUNHO = Alcance total a 15°; MAO =
Supinacdo/pronacado a 90°; e DEDOS = Formacdao ge pigital.

[l - Limites Minimos de Motilidade da Extremidadefdrior: COXO-FEMURAL = Flex&o a 90°.
Extensdo a 10°; JOELHO = Extensao total. Flexda®a & TORNOZELO = Dorsiflexdo a 10°. Flexao
plantar a 10°.

f) indices Cardio-Vasculares

Presséo Arterial medida em repouso: SISTOLICA aigw menor do que 140mmHg; DIASTOLICA
- igual ou menor do que 90mmHg.

Em caso de indices superiores a estes na primealiagio, deverdo ser realizadas mais duas
afericdes, com intervalo minimo de trinta minutos.

PULSO ARTERIAL MEDIDO EM REPOUSO: igual ou menor equ20 bat/min. Encontrada
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frequéncia cardiaca superior a 120 bat/min, o catalidevera ser colocado em repouso por pelo nums
minutos e aferida novamente a freqiiéncia, ou sdiciECG para analise.
g) Indice Audiométrico

Seréo considerados aptos os candidatos que apnesergerdas auditivas, sem prétese otofénica em

gualquer ouvido, até 40 decibéis (dB), nas fregadnte 500Hz a 8000Hz, mesmo que bilaterais, dpsele
nao haja alteracdo a otoscopia.

Il - EXAMES COMPLEMENTARES OBRIGATORIOS REALIZADOS PELA MB:
- Telerradiografia do térax, com validade de aité @ meses.

- Sangue: glicose, creatinina, hemograma compl&L e teste anti-HIV.
- Urina: EAS.

- ECG nos candidatos em que houver indicacéo alinic

e X=X = X———
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