MARINHA DO BRASIL
DIRETORIA DE ENSINO DA MARINHA

(CONCURSO PUBLICO DE ADMISSAO AO CURSO DE
FORMACAO PARA INGRESSO NO CORPO AUXILIAR
DE PRACAS DA MARINHA / CP-CAP/2013)

NAO ESTA AUTORIZADA A UTILIZACAO DE
MATERIAL EXTRA

TECNICO EM SECRETARIADO




1) Assinale a opgio que corresponde aosg trés principios basicos
da organizagio do trabalho do secretario.
(A) Objetivo, autoridade e subordinagdo.
(B} Poco, autoridade e comando.

(C} Cbjetivo, competéncia e delegagio.
(D) Subordinacio, leitura e classificagéo.
(E) Organizagdo, autoridade e arquivamento.

2) A abordagem dos estilog de lideranga se refere aquilc que o
lider faz, isto &, o geu esgtilo de comportamentc para
liderar. Nesse contexto, s3doc conhecidos como estiloz de
liderancga:

(A) lideranca direta, plblica e social.

(B) LAISSEZ-FAIRE, lideranga cibernética e lideranga woder-
na.

() lideranca polémica, de fricgdc e insegura.

(D) lideranca minoritdria, média e majoritaria.

(E} lideranga autoritdria, liberal e democratica.

3) De acordo com as normas do cerimonial plblico e a ordem
geral de precedéncia, assinale a opgdo gue, da esquerda para
a direita, ordena os cargos em uma sequéncia decrescente de
precedéncia.

(A) Presidente da Repfliblica, Ministros de Estado, Vice-Pre-
gidente da Replblica, Presidente do Congresso Nacional.
(B) Presidente da Repiiblica, Vice-Presidente da Republica,
Presidente do Congressc Nacional, Ministros de Estado.
(C) Ministros de Estado, Presidente da RepUblica, Vice-Pre-
sidente da Reptiblica, Presidente do Congresso Nacional.
(D} Ministros de Estado, Presidente do Congresso Nacional,
Vice-Presidente da Replblica, Presidente da Replblica.
(E} Presidente da Reptiblica, Vice-Presidente da Repiblica,
Ministros de Estado, Presidente do Congresso Nacional.

4) Agsinale a opgdo gue possui apenas elementos que fazem parte

da Administracdc Indireta.

(A) Autarquias, Ministérios e Fundagdes.

(B) Fundacdes, Empresas Plblicas e Ministérics.

(C) Ministérios, Estados e Municipios.

(D) Sociedades de Economia Mista, Municipios e o Distrito
Federal.

() Sociedades de Economia Mista, FundagBes e Empresas Pl-
blicas.
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5) Considere os conjuntos abaixo.
A=14{2, 4,4, 4,7, 7, 9,11 }
B=1{1,1, 1, 2, 3, 3, 3, 5, 8 }
c=1{1,2,2,3,3, 3,4, 4, 4, 4}

Assinale a opgido que corresponde d média aritmética simples
das médias aritméticas ponderadas dos conjuntos acima.

{p) 1
(B) 2
(C) 4
(D) 6
(E) 8
6} Asginale a opgdo que NAO corresponde ao conjunto de deveres

fundamentais de um secretério.

(A) Considerar a profissio como um fim para a realizagédo
profissional.

(B) Direcionar seu comportamento profissional sempre para o
bem da verdade, da moral e da ética.

(C) Respeitar sua profiss8o e exercer suas atividades, sem-
pre procurando um aperfeigoamento.

(D) Operaciocnalizar e canalizar adequadamente o Processo de
comunicagdo com o pablico.

(E) Combater instituicdes que ministram cursos especificos,
oferecendo-lhes subsidios e orientagdes.

7) Ag Forcas Armadas, constituidas pela Marinha, pelo Exército
e pela Rerondutica, s3o instituigdes nacionais permanentes e
regulares, organizadas com base na hierarquia e digciplina,
sob a autoridade suprema do:

Presidente da Replblica.
Ministro da Defesa.
Comandante da Marinha.
Congresso Nacional.
Superior Tribunal Militar.

Honw i

(
(
(
(
(
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8) Uma das formas mais cormuns de armazenagem &€ por meioc de
estruturas porta-paletes, gimples ou de dupla profundidade.
Egsas estruturas possuem a seguinte funglo:

(A) facilitar o acesso de equipamentos de elevagdo e de
transporte.

(B) codificar o material estocado.
(C) trangportar o material.
(D) pesar os produtos armazenados a granel.
(E) armazenar itens pequenos como fusiveis e outros compo-
nentes eletrdnicos, em pequenas quantidades.
9) Em relagio & organizagdc do Estado, de acordo com a

Constituicdo da Repiblica Federativa do Brasil de 1988,
compete privativamente a Unido:

(A) proporcionar os meios de acesso a cultura, a educagdo e
a ciéncia.

(B) legislar scbre emigragio e imigragdo, entrada, extradi-
qdo e expulsgdo de estrangeiros.

{C) legislar sobre educagdo, cultura, ensino e desporto.

(D) preservar as florestas, a fauna e a flora.

{E) legislar sobre organizagdo, garantias, direitos e deve-
reg das policias civis.

10) Em relacgdo acs conceitos de populagdo ¢ amostra, assinale a
opgdo correta.

(A) Amostra é um subconjunto infinito de uma populagdo.

(B) Populacioc & o conjunto de entes portadores sem caracte-
risticas comuns.

() Populagdo & um subconjunto finito de uma amostra.

(D) Amostra & um subconjunto finito de uma populagioc.

(E} Universo estatistico e populagdo estatistica sdoc subcon-
juntos de uma amostra.

11) Assinale a opg¢lo que representa uma das técnicas trazidas ao
estudo da Administragio pelo gerenciamento da qualidade

total.

{A) O estudo de tempos e movimentos.

{B) A inovagdo de Orgdos STAFF.

{C) A terceirizacgdo.

(D) A Administracdo Burocritica de Weber.
(E) A departamentalizagdo.
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12)

13)

Assinale a opgdo gue apresenta uma vantagem da centralizagdo
de arquivos.

Os documentos sio concentrados por assuntos, oferecendo
ao consulente visdo glcbal.

Os ganhog em egpago, pesco e tamanho dos arquivos chegam
a maisgs de 80% em multos casos.

Aumenta a durabilidade do arquivo, atingindo até 150
anos.

Mals espago para inclusio de todeos os arquivos, além de
mesas e cadeiras para as diversas consultas.

E muito grande a redugio do volume de papéis e de docu-
mentos.

Analise a tabela a seguir e assinale a opgio gque completa
corretamente as lacunas da sentenga abaixo.

PES0 DE 50 ATLETAS DA EQUIPE BRAVO
PESO {Kqg} FREQUEHGC L&
51 =+ 60 2
61— 70 5
71 —* 80 14
g1 = 50 Z0
01 % 100 g
101 — 110 3
TOTAL 50

Em relacdo a4 tabela acima, é correto afirmar que trata-se de

urma

digtribuicdo de freguéncia intervalo de classe,

onde a variavel &

EEREE

Prova

Profissdo

com / a quantidade de atletas
sem / a quantidade de atletas
com / o peso dos atletas

sem / o peso dos atletas

com / inexistente

principais c¢riticas sobre a Teoria Cléassica argumentam

houve um exagero ao se tratar a organizagdc como um
gistema aberto.

ela era baseada em empirismo e improvisag&o.

ela deveria se chamar "Teoria Humanista", em face do
estudo sobre as relagdes sociails.

ela deveria se basear em maig principios usados come
sindénimo de lei.

ela descuidou-se da organizagdo informal.
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15) No que se refere a natureza da fungdoc de secretadrio, assinale
a opgdo INCCRRETA.

(A) A profissdo de secretdrio exige discrigdo.

(B) E necessirio que o secretdrioc tenha rigoroso controle de
qualidade de todo o seu trabalho, revisando tudce o que
faz.

(C) Com frequéncia, a tarefa principal do secretario é
aggesgorar com eficacia.

(D) Um secretdrio precisa ser rapido. A pressa &€ importante
para a melhora na eficiéncia, mesmo que, para isso, pos-
sam ocorrer falhas, arquivamento em local imprépric ou
outros erros.

(E) A boa qualidade nas atividades que incluem redagdo exige
estética, clareza de pensamento, auséncia de lugares-
comuns e frases feitas, e concisao.

16} Segundo Nivaldo Maranhic Faria, citado por Medeiros (2010),
gd3c técnicas de organizacdo do trabalho do secretdrio gque
tém proporcionado vantagens enormes aos administradores,

BXCETO:

(h) assesgoria.

(B) conversacgdo.

{C) supervisgdo.

(D) delegacgdo de autoridade.

(E) definigdo dos objetivos a alcangar.

17) Uma mensagem escrita (n3o em Braile) dirigida a um deficien-
te visual apresenta um entrave & comunicagdo, devido a uma
falha:

no receptor.

no transmissor.
no canal.

de motivagio.
de percepgao.

R
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18) o conceito de cargo baseia-se mnas nogdes de tarefa,
atribuicd3o e funcdo. Dessa forma, € correto afirmar que:

(A) cargo é um conjunto de fungdes (conjunto de tarefas ou
atribuic¢des) com uma posigdo ndo definida na estrutura
organizacional.

(B) o conceito de atribuig8o remete a uma tarefa menos so-
fisticada, mais bragal e menos mental.

(C) a posicdo do cargo em um organograma nido define o seu
nivel hierdrquico, mas apenas a subordinacgio.

(D) usinar um componente pode ser um exemplo de tarefa.

(E} todo cargo exige apenas um e s um ocupante.

19) Assinale a opgao gue apresenta uma desvantagem da
organizagdce do tipc funcional.

(A} Tendéncia & concorréncia entre os esgpecialistas.

(B} Concentragidc da unidade de comando.

(C) Degenvolve comunicacdes com intermediagdes excessivas.

(D) Congestionamento das linhas formais de comunicagdo, pela
centralizagdo dag decisdes e do controle.

{E) Favorece a existéncia de conflitos entre os &rgdos de
linha e de STAFF.

20) Assinale a opgdc que apresenta uma caracteristica do KAIZEN.
(A) Entende gue as melhorias devem ccorrer em saltos, que

podem tardar anos ou décadas para surgilrem.

(R) Baseia-se em equipes de especialistas.

(C} Entende gue os assuntos s8o de responsabilidade quase
que exciusiva dos gerentes.

(D} Tem como um de seus principios gerenciar projetos por
meio de eguipes multifuncionais.

(E} ImpSe uma renovagio radical e dréstica das estruturas
organizacionais e processos.

21) Qual é a vantagem do trabalho em eguipe que contribui para
aumentar a chance de sucesso das iniciativas coletivas,
porque as pessoas mantém-se polarizadas para atingir os
objetivos e metas estabelecidos e/ocu consensados?

(A} Maior aceitagfo das diferengas individuais.

(B) Fidelidade as decisdes tomadas.

{C) Comprometimento do profissionalismo.

(D) Reducfio da ousadia em tomadas de decisdo.

(E) Melhor aproveitamento das potencialidades individuais.
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22) Ao analisar o grupo de mulheres brasileiras que possuem mais
de 30 (txinta}) e menos de 40 (guarenta) anos de idade, é
correto afirmar que:

(n) mulheres de 32 (trinta e doisg) anos de 1idade s3do uma
amostra do universc estatistico apresentado.

(B) mulheres brasileiras solteiras de 33 (trinta e trés)
anos de idade sfo uma amostra da populagdo estatistica
apregentada.

(¢} mulheres de 50 (cinquenta) anos de idade sdo uma amostra
do universo estatistico apresentado.

(D) mulheres de 35 (trinta e cinco) anos de idade 880 uma
populacdo estatistica dentro do wuniverso estatistico
apresentado.

(E) mulheres brasileiras solteiras de 32 (trinta e dois)
anos de idade nfo pertencem & amostra apresentada.

23) Assinale a opgdo que apresenta a guantidade correta de
Ministros que integram o Tribunal de Contas da Unido.

(L) Onze.
(B} Dez.

(C) Nove.
(D) Citc.
{E) Sete.

24) Numa série estatistica, existem trés elementos ou fatores,

gque sao:

(A) o tempo, o espagc e a espécie.

(B) o tempo, a distincia e a velocidade.
(C) a causa, o efeito e a quantidade.
(D) a causa, o© espage e a quantidade.
(E) o espago, o efeito e a quantidade.
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25) ©Politica salarial é o conjunto de principios e diretrizes
gque refletem a orientagdo e a filosofia da organizagdo no
gque tange acs assuntos de remuneragdo de seus colaboradores.
Neste casc, pode-se dizer que uma boa politica salarial deve
ter come contetdo:

(4) a autodeterminacio de salarios.

(B) o mesmo saldric para todas as classes de carges.

() a conversfdo de saldrios para no minimo duas moedas es-
trangeiras.

(D} a previgdoc de reajustes salariais.

E} a clausula de imutabilidade, ja que a politica salarial
deve ser estatica.

26) Assginale a opcgdo gue apresenta uma competéncia exclusiva do
Congresso Nacional.

(A) Autorizar referendo.

(B) Aprovar previamente, por <voto secreto, apés arguigao
piblica, a escolha de Magistrados.

(C) Aprovar previamente, por voto secreto, apds arguigao
ptiblica, a escolha do Procurador-Geral da Repiblica.

(D} Aprovar previamente, por voto secreto, apbs arguigdo em
sezsdc gecreta, a escolha dos chefes de migsdo diploma-
tica de carater permanente.

(E) Egcolher a metade dos membros do Tribunal de Contas da
Unido.

27) 0O gue ge faz necessario para gue uma mensagem de
correic eletrdnico tenha wvalor documental, ou seja, para
que possa ser aceita como documento original?

uso de e-mail institucional.
impressio em papel timbrado.
verificagdo do remetente.
certificagdo digital.

reconhecimento de firma em cartdrio.

(
(
(
(
(

BOQZZ
OB > O
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28) Em ¢

29) No

elagdo A4 Teoria Cléassica, é correto afirmar que:

desenvolveu-gse nos Estadog Unidos da América, a partir
dog trabalhos de Frederick Winslow Taylor.

tinha foco na forma e na disposigdo dos orgdos componen-
tes da organizag¢3o e suas interrelagdes estruturais.
preccupou-ge em aumentar a eficiéncia no nivel dos ope-
rarios, sendo frequentemente associada a uma abordagem
de baixo para cima.

nela predominava a atengdo para o método de trabalho.
ndo tinha é&nfase na estrutura e no funcionamento da
organizagdo, masg gim nos estudos de tempos e movimentos
de Henri Fayol.

que se refere aos principais sgistemas de classificagéo

de documentosg, assinale a opgdc correta,

(A)

30) Qual
vant

(A}
(B}

Prova
Profigsdo

0 sistema alfanumérico & o mais simples e mais utiliza-
do, e os documentos podem ser ordenados por nome, assun-
to, origem, destino ou por local.

O sistema de assunto em ordem alfabética & uma derivagéo
do sistema numérico.

O sistema numérico permite que osg documentos sejam or-
denados por nome, assunto, origem, destino ou por local,
por ser o sistema mals simples e mais empregado.

O sistema cronolégico & também conhecido como geogra-
fico.

O sistema alfabético & o mais gimples e mais wutilizado,
e os documentog podem ser ordenados por nome, assunto,
origem, destino ou por local.

das opgdes abaixo representa uma das principais
agens da organizagdo linear?

Instabilidade, pela disciplina flexivel.

Proporciona ¢ maximo de especializagdo nos diversos
6rgios ou cargos da organizagdo.

Separa as funcdes de planejamento e de controle das fun-
cBes de execugdo.

Assegura a assessoria egpecializada e inovadora, fator
importante em uma era de especializacio e de competigéo.
Clareza na destinacdoc das responsabilidades dos orgdos e
notéavel precigio de jurisdigéo.
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31) Comc se denomina o ato de facilitar a escolha da carreira
que mais convém a um individuo, de acordo com as suas apti-
ddesg?

() Orientacgdo profissiocnal.
(B} Selegdo profissicnal.
(C) Engenharia humana.

(D) Selegdo comportamental.
(E) Estudo comportamental.

32)  Qual

& o ©Org8oc de consulta do Presidente da RepGblica nos

assuntog relacionados com a soberania nacional e com a
defega do Estadc Democritico?

CEREE

33) Como

Conselho da Repiblica.
Conselho de Defega Nacional.
Policia Federal.

Supremo Tribunal Federal.
Conselho de Almirantes.

se denomina uma das principais teorias do pensamento

administrativo que surgiu aproximadamente em 1916, depois da
Tecria da Burocracia?

Hoouw®

Claggica.

Da Contingéncia.
Comportamental.
Estruturalista.

Da Eficiéncia Administrativa.

34) A definicio do principio da impessoalidade estabelece que:

(A)

Prova
Profissao

og atos administrativos devem ser justificados expressa-
mente, com a indicacdo de seusg fundamentos de fato e de
direito.

og administradores ndo podem agir, nem deixar de agir,
sendo de acordo com a lei.

o administrador deverd agir em contraric aoc estabelecido
em lei.

a administracdo deve servir a todos, sem preferéncia ou
aversBes pesscals ou partidarias.

og atos administrativos nio devem ser Jjustificados ex-
pregsamente.
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35) Em relag8o ao Egtado de Defesa, & correto afirmar que:

(A)

o seu tempo de dura¢i3o ndo sera superior a noventa dias,
podendo ser prorrogado por duas vezes, por periodos
diferentes, se persistirem as razdes que Jjustificaram a
gua decretagdo.

o seu tempo de dura¢do ndo serd superior a trinta dias,
podendo ser prorrogado por duas vezes, por periodos
diferentes, se persistirem as razdes que justificaram a
sua decretagio.

o seu tempo de duracgdo ndo gerad superior a trinta dias,
podendo ser prorrcgado uma vez, por igual periodo, se
persistirem as razdes gue justificaram a sua decretagio.
o seu tempo de dura¢l3o ndo serad superior a trinta dias,
nio podendo ser prorrogado, se persistirem as razdbes que
justificaram a sua decretagao.

o seu tempo de duragfo serd indeterminado, ndo podendo
ser prorrogado, se persistirem as razbes que Jjustifi-
caram a gua decretacdo.

36) Assinale a opc3o que NAO corresponde d responsabilidade
adicional egperada de um secretéario.

(D}
(E)

Edigdo de textos.

Treinamento de auxiliares.

Opinar sobre a contratagdo ou dispensa de profissional
da &area de contabilidade.

Selec3oc de eguipamentos para escritdrio.

Aguisicdo de material de uso didrio no escritoério.

37) Assinale a opgdo que apresenta apenas vantagens do trabalho
em equipe.

(A)

Prova
Profissio

Melhor tratamento das informacBes, maior geragldo de
idéias e inibic¢d3o do exercicio da pericia.

Criacgdo da cultura de "consenso obrigatdrio", inibigdo
do exercicio da pericia e maior geragdc de idéias.
Reducic excessiva da supervisdo, melhor tratamento das
informagdes e criagdo da cultura de "consensc obrigatd-
rio".

Maior geragio de idéias, sentimento de identidade exces-
givo e inibigfo do exercicio da pericia.

Reducdoc de ansiedade nas gituagdes de incerteza, melhor
tratamento das informacdes e interpretagdo mais flexivel
dos fatos e situagdes.
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38) Assinale a opgdo que apresenta um dos propdsitos na
Ergelogia do Sujeito.

estudo do posto do trabalhador.

estudo dos movimentos profissionais.

estudo informal dos processos ergoldgicos.
estudo funcional do trabalho.

estudo dag consequéncias das faltas ao trabalho.

HOUO®W®
0coo00O0

39) Em relac3c ao estudo da Ergonomia, &€ correto afirmar que:

(A) estuda as profissbes, tanto do pontce de vista subjetivo
gquanto do objetivo.

(B} estuda a sociedade, tanto do ponto de wvista subjetivo
quanto do cbkbjetivo.

(C} estuda a duracio da tarefa, os hordrios e as pausas no
trabalho.

(D) tem como cbjeto o estudo obietivo e abstrato das formas
de atividade representadas pelas profissdes.

(E) tem como cbjetc o levantamento da perscnalidade profis-
sional do homem e suas relacdes com o dinamisme préprio.

40) No ambiente de trabalho, os transtornos mentais ocasicnam
qual das consequéncias abaixo?

(A) YUm aumentc da produtividade.

(B} Um melhor clima organizacional.

(C) Um aumento da taxa de erros em procedimentos.

(D) Uma diminuici3c do custo de vida, ocasionando uma wmenor
necessidade de saldrios e beneficios.

(E) Um aumento do ritme de produgdo.

41) Assinale a opgdo que corresponde as trés fases principais do
processo de documentagdo.

Revalidac3o, compreensdo e verificagdo.
Recolhimento, leitura e compreensao.
Revalidacdo, compreensio e classificagdo.
Recolhimento, leitura e classificagdo.
Reconhecimento, compreensdo e arquivamento.

(
(
(
(
(

CICKSNCES
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42} Segundo Chiavenato (2011), a Teoria Geral da Administragédo
estuda a administracdo das organizagbes e empresas do ponto
de vista da interag3o e da interdependéncia de seis
varidveis principais. Dentre essas varidvels, est&o:

A) a tarefa e a tecnologia.

B) o FEEDBACK e o SOURCING.

C) a disciplina e a hierarquia.
D) os tempogs e os movimentos.
E) a disciplina e o FEEDBACK.

o — ey

43) Acerca da definigdo de Equipe, & correto afirmar gue
trata-gse de:

(A) um conjunto de pessocas sem um senso de identidade, mani-
festo em comportamentos desenvolvidos e mantides para o
bem comum.

(B um conjunto de pesscas em busca de resultados gque nao

interessam a todos os seus integrantes, decorrentes de
necessidade individual de atingir objetivos e metas
egpecificados.

(C) um conjunto de pessoas sem um senso de identidade, mani-
festo em comportamentos desenvolvidos e mantidos, a fim
de satisfazer a apenas um de seus integrantes.

(D) um conjunto de pesscas em busca de resultados de inte-
resse comum a todos os seus integrantes, decorrentes da
necesasidade mitua de atingir objetivos e metas especi-
ficados.

(E) Trata-se de uma (nica pessoa em busca de resultados de
gseu interesge, decorrentes de necessidade individual de
atingir objetivos e metas especificados.

44) O Didrio Oficial da Unifo &€ um meio de transmissdo que
pogsibilita que a Administrag8o Pablica atenda ao principio
da:

(A) Razoabilidade.

(B} Proporcicnalidade.
(C} Propaganda.

D) Publicidade.

(E) Disponibilidade.
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45) A chamada Abordagem Classica da Administragao, cujos
postulados dominaram as gquatro primeiras décadas do século
XX no panorama administrativco das organizagdes, €& usualmente
desdobrada em duas orientagdes diferentes. Quais sdo essas
orientacbes?

(A} Teoria Contemporinea e Teoria Moderna.

(B KAIZEN e KANBAN.

(¢) Administracfo Cientifica e Teoria Cléssica.

(D) Gestdo Contemporinea e Teoria Burocritica.

(E) Teoria da Lideranca e Tecoria do Pensamento Administrati-
vVOo.

46) Obedecendo ao disgposto na Lei n°® 7.377, de 30 de setembro de
1985, assinale a opgdo gque contém somente atribuig¢des do
Técnico em Secretariado.

(&) planejamento, organizagdo e diregdo dos servigos de se-
cretaria.

B) assisténcia e assessoramento direto a executives.

(C) registro e distribuigdo de expedientes e outras tarefas
correlatas.

(D) interpretac8o e sintetizagdc de textos e documentos.

(E) organizac8o e manutengdo dos arquivos de secretaria.

47) Qual é a forma de comunicagio utilizada para a transmigsdo
de mensagens urgentes e para o envio antecipado de documen-
tos, de cujo conhecimento héd preméncia, quando ndo ha con-
dicdes de envio do documento por meio eletrdnico?

(A) Telegrama.
(B) Carta registrada.
(C) Fac-simile.
(D) Correio eletrdnico (E-MAIL).
(B} Telefonema.
Prova : Amarela Concurso : CP-CAP/13
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48)

Prova

Uma determinada empresa manufatureira constatou as
informagdes abaixo, relativas ds movimentagdes financeiras
correspondentes aog seus estoques, em reais (R$):

MEg Entradas Saidas

JAN 150.000,00 12¢.000,00
FEV 0,00 60.000,00
MAR 50.000,00 40.000,00

Em relacio aos dados acima e sabendo-se que o estogque ini-
cial do mBs de JAN era de RS 80.000,00, calcule o giro (ou
rotagio) dos estogues no periodo, e assinale a opgdo corre-
ta.

(A) 4,31 vezes.
(B) 4,05 vezes.
(C) 3,48 vezes.
(D} 2,64 vezes.
{(E} Uma vez.
Amarela Concurso : CP-CAP/13
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49) Analige a tabela a seguir.

SALARIO DE 1000 FUNCIONARIOS DE UMA EMPRESA
SALARIO (R$) FREQUENCIA
Até 1000 745
1001 - 2000 135
2001 - 3000 73
3001 > 4000 28
4001 = 5000 14
5001 = 6000 5
TOTAL 1000
Assinale a opgao que representa graficamente todos os dados da
tabela acima.
800 800
700 700 -
600 6800
500 500
400 400
(A) | s00 300
200 200
100 (B) | 500
Q - T T T = t Q -t ™ T T
0a 1001a 200ia 3001a 400fa 5001a Da 1001 a 2001 a 23001 a 4001 a 5001 a
1000 2000 3000 4000 5000 6000 1000 2000 3000 4000 5000 6000
5001 a 6000 5001 2 6000
4001 3 5000 4001 a 5000
30061 a 4000 3001 a 4000
( c ) 2001 a 3000 (D ) 2001 a 3006
1001 2 2060 1001 a 2000
02 1000 Ga 1000
0 200 400 600 800 0 200 400 600 800
-
5001 a 6000
4001 2 5000 |1
(E) 3001 & 4000 |
2001 & 3000 [
1001 a 2000
021000
0 206 400 600 800
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50) No

que diz respeito &8 teorias e aos sistemas utilizados

pela Psicologia na Administragdo, assinale a opg8dc INCORRE-

TA.

Prova
Profissdo

A Psicologia colocada a servigo da pratica deve se cha-
mar Psicotécnica.

Uma das divigdes da Profissiologia é a Ergologia.

0 Pgsicograma Profisgional & um inventario de aptiddes
psicolégicas e fisioldégicas requeridas para o exercicio
de uma profissdo.

A Psicotécnica & um ramo da Psicologia Aplicada desti-
nado a obter resultados praticos em qualquer dominio da
atividade humana.

Na Ergologia do Suijeito propde-se o estudo dos movimen-
togs profissionais.
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